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Projekt zlepSeni péce o zaméstnance ve firm¢ Favex Trade, s. r. o.

Stupen hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnocent: A B ¢ D B i
1 1,5 2 2.5 3 5
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |Splnéni cilu prace X
3 |Teoreticke ¢asti prace X
4 |Praktické ¢asti prace X
(analyticka ¢ast)
S |Praktické ¢asti prace X
(FeSici cast)
6 |Formdlni trovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v piislusné trovni.

(Obratte. prosim. list a pokracujte v hodnoceni na druhé¢ strané formulare.)




Celkové hodnoceni prace:

Diplomovou praci hodnotim vyborné. Systém péCe o zaméstnance je jeden ze zdkladnich
krokli spravného fungovani kazdé firmy, proto bude price na zvolené téma pro spole¢nost
urité ptinosem. Je ziejmé, ze diplomantka se v dané problematice po teoretické strance velmi
dobre orientuje a je si védoma vyznamu tématu pro danou spole¢nost. V teoretické &asti te
vystizeno to nejpodstatnéjsi z personalniho fizeni podniku a pé¢e o zaméstnance.

Na zdkladé zavert z analyzy logicky navrhla moZné zlepseni soucasného systému péce o
zamestnance. Diplomantka rovnéZ zhodnotila predpokladané naklady. prinosy i rizika spojena

z realizaci projektu.

Cil prace diplomantka splnila.

Otazky k obhajobe:

I. Opravdu je ddvodem Kk nezavedeni kafeteria systému pouze jeho vysoka
administrativni naro¢nost? Jsou i jiné davody k zamitnuti tohoto zptisobu poskytovani
zamestnaneckych vyhod?

2. Vasim ndvrhem je i zavedeni poukdzek Relax Pass. Uvedite vice informaci o systému
Pass.
3. Jak piijalo vedeni spolecnosti Vase naméty na zdokonaleni soucasného systému pece
0 zamestnance?
Navrh na klasifikaci diplomové prace: A - Vyborné

Ve Zliné dne 27. 4. 2009

Y podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace; || A - vyborné [ B - velmi dobie C - dobre D - uspokojivé

E - dostatecne { F-nedostate¢né

Pri ndvrhu klasifikace nedostatecné (F). se doporucuje pritomnost piislusného hodnotitele.




Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

| Stupen ECTS Slovni vyjadeni | Ciselné vyjadreni _
A vyborné ) 1
B | velmi dobfe 1.50
C dobre 2
_ D uspokoj_i\-‘é | 2,50 :
E N dostatecné | 3 - |
¥ | nedostatedné _ _ - - J

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni narocnosti tématu prace
Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost
feSené problematiky. ndro¢nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilu prace
Toto kritérium hodnosti splnéni zadani préce a na zékladé zadani definovanych cilu prace,
které musi byt soucésti avodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace
Hodnoti se predeviim vybér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkii ziskanych béhem studia, tak i studium odborn¢ literatury a dalsich
informacnich zdroj. Hodnoti se rovnéz zpiisob i uroven citaci. V teoretické ¢asti nelze uvadeét
poznatky. které nejsou vyuZity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické &isti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se troven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatk(l pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v uvahu naroCnost
ziskavani informaci. pristup studenta a jeho schopnost logickych zdvérh zanalyzy, jako
vychodisko pro fesici ¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (reSici ¢ast)

Hodnoti se vécna troven feseni problému, dosaZeni stanovenych cilii. ndvaznost feSici ¢asti
na analytickou &ast. Hodnoti se logické struktura feSeni problému. popfipade predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéz celkovou uroven provéazanosti teoreticke
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni irovné price

Hodnoti se gramatickd urovefi, zvolené formulace. celkova troven vyjadrovani. Hodnoti se
dodrzovani Smérice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifika¢nich praci a normy CSN o tpravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhné-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném nedostatecné
(F). je celd prace hodnocena timto stupném.




