FAKULTA MANAGEMENTU A EKONOMIKY
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Posudek oponenta diplomové prace

Jméno studenta: Oponent DP: Ak. rok:
Marcela Hermanova Ing. David Gadas 2008/2009
Téma DP:

Projekt zjednoduseni integrovaného systému managementu ve spole¢nosti Kraft Foods CR,
s.r.0., provozovna Vala$ské Mezifi¢i

Stupeti hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E F
1 1,5 2 2,5 3 5
1  |Naro¢nosti tématu prace X
2 |Splnéni cild prace X
3 [Teoretické &asti prace X
4  |Praktické ¢asti prace X
(analyticka &ast)
5  |Praktické ¢asti prace
P X
(fesSici Cast)
6  |Formalni Grovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozna€te znakem X) v pfislu$né urovni.

(Obrat'te, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané formulate.)



Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

1) Naplni tématu feSeni bylo stanoveni doporuceni pro zjednoduSeni integrovaného systému
managementu.. Naro¢nost tématu spo€ivala v pochopeni vazeb v integrovaném systému
managementu a piedloZeni v praxi realizovatelnych doporueni pro =zlepSeni. Proces
zjednoduseni ISM je trvalou sou¢asti neustalého zlepSovani ve spolecnosti Kraft Foods a o to
8281 je predlozit relevantni doporuceni pro dalsi zlepSeni / zefektivnéni ISM.

2) Cil prace diplomantka splnila. Pfedlozila doporueni pro zjednodusSeni integrovaného
systému managementu tykajici se procesu vypofadani neshodného materialu.

3) Teoretickd &ast prokazuje, Ze diplomantka je schopna z dostupnych literarnich zdrojt
vybrat dileZita fakta tykajici se jednotlivych ¢asti ISM.

4) Analyticka &ast feSeni je provedena dikladné a pfinasi fadu postieht, které diplomantka
ziskala formou dotaznikového Setfeni a fizenych rozhovorl se zaméstnanci spole¢nosti Kraft
Foods. Zavéry vyplyvajici z dotaznikového Setfeni pfinasi realisticky pohled na ISM a proces
vypoiadani neshodného materidlu.

5) Celkovou vé&cnou troveti diplomové prace 1ze hodnotit pozitivné a realizace konkrétnich
doporuceni budou pifinosem pro spolecnost Kraft Foods v jeji snaze zjednodusit ISM.

6) Celkova formalni a gramaticka troven diplomové prace odpovida poZadavkiim kladenym
na vysokoskolskou kvalifika¢ni praci.

Otazky:

Které doporueni vyplyvajici z dotaznikového Setfeni a interniho auditu povaZzujete za st€Zejni
pro zjednoduseni ISM a proc¢?

Jaké poznatky z praktické ¢asti diplomové prace vyuZijete v profesnim Zivoté?

Néavrh na klasifikaci diplomové prace: A - vyborné

podpis oponenta DP



Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: A - vyborné B - velmi dobie C - dobie D - uspokojivé

E - dostateé¢né F-nedostate¢né

P#i navrhu klasifikace nedostateéné (F), se doporucuje piitomnost pfislusného hodnotitele.

Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupent ECTS Slovni vyjadieni Ciselné vyjadteni
A vyborné 1
B velmi dobie 1,50
C dobte 2
D uspokojiveé 2,50
E dostatecné 3
F nedostatecné -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu price
Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, ndro¢nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spinéni cilii price
Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zédklad¢ zadani definovanych cil préce,
které musi byt soucasti ivodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢4sti prace
Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkii ziskanych b&hem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informaénich zdroji. Hodnoti se rovnéZ zptisob i Groven citaci. V teoretické ¢asti nelze uvadet
poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se troveil analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatki pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v tvahu néro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavérd z analyzy, jako
vychodisko pro fesici ¢ast.

wr r v

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (FeSici ¢ast)
Hodnoti se vécna urovei feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilli, ndvaznost fesici ¢asti
na analytickou &ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady




jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZ celkovou troveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formdlni virovné prace

Hodnoti se gramatickd troveti, zvolené formulace, celkova troveni vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni wpravé vysokoskolskych
kvalifika¢nich praci a normy CSN o tipravé pisemnosti zpracovévanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném nedostatecné
(F), je cela prace hodnocena timto stupném.



