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ABSTRAKT

Diplomova prace je zagtena na malé aistdni podnikani a jejich podporu ze zdroyssi
Uzemni samospravy. Cilem této prace je zhodnotinyopodpory podle stanovenych
kritérii a vyvodit vyuZitelné z&ry pro veejny sektor i soukromé subjekty. Teoreticiést
vymezuje pojem narodni hospdsi¥i, veejna sprava a jeji strukturu. S@sti je |
legislativni ramec malého isdniho podnikani. Praktickdast hodnoti formy a typy

podpory malého gedniho podnikani ze zdiojednotlivych krajskych samosprav.

Kli¢ova slova:

Malé a stedni podnikéni, finafni a metodick& podpora, tzemni samosprava.

ABSTRACT

The thesis is focused on small and medium-sizeeremses and their support from source
of county councils. The aim of this thesis appraitems of support according to specify
criterions and it concludes applicable conclusitorspublic sector and private subjects.
Theoretical part defines notion of national ekonprpyblic administration and her

structure. It includes also legislative frameworksmall and medium-sized enterprises.
Practical part evaluates forms and types of suppmll and medium-sized enterprises

from source of each county council in Czech remubli

Keywords:

Small and medium-sized enterprises, financial andthodical support, territorial

autonomy.
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UvoD

O pozitivnim dopadu existence malych gedhich podnik (MSP) v regionu obvykle neni
zadnych pochyb. Podniky t{giz velké nebo malé)ifspivaji k tvorlé pracovnich mist a
k ekonomickému trstu. Evropska unie nazyvd malé #@edhi podniky paté evropské

ekonomiky.

Malé a stedni podniky podécuji konkurenci v ekonomice a zdravé podnikatelské

prostedi.

Z davoda téchto pozitivnich vlastnosti malych aesinich podnik na ekonomiku statu i
jednotlivych krafi a obci jsem se rozhodla zpracovat komplexni andlyrgovani krajskée

samospravy v podpe MSP.

Kraje jako spoléenstvi oldani maji pravo na samospravu. V zakdd krajich 129/2000
Sh. je Ukolem krdj petovat o vSestranny rozvoj svého Uzemi a dgint svych obani. Na
arovni této krajské samospravy byla pisobit velmi dobra komunikace mezi krajem a
aktéry @i zpracovani strategickych a rozvojovych dokunierKrom¢ vlivu krajskych

-----

vyznamnych instituci, komunikaci, sitiyieem systéri dopravni obsluznosti apod.

Zkoumanou oblasti mé diplomové préace je tedy papoalého a ggdniho podnikani ze
zdroji vySSi Uzemni samospravyednmetem diplomové prace je ,Zhodnoceni role tzemni
samospravy i financni podpde malého a gtdniho podnikani“ je analyza forem atyp
metodické a finaii podpory v jednotlivych krajichCR, komparace poskytovanych

podpor a zhodnoceni podle stanovenych kritérii.

Prace je rozélena do gkolika ¢asti. V prvnicasti je uveden teoreticky z&klad pro dané
téma a na ¢ho navazujecast prakticka. V praktick&asti zanalyzuji formy a typy
metodické a finaini podpory malého aigdniho podnikani v jednotlivych krajickeské
republiky, ke sbru dat vyuzivam internetovych stranek jednotliviiaiaji a rozhovory

s osobami kompetentnimi v dané oblastedevsim z odboru regionalni rozvoje.

Cilem prace, po kompletnim zpracovani informacskamych ze zmimych zdroj, je
provést komparaci poskytovanych forem metodickiantni podpory malého aistdniho

podnikani na Grovni kréj v Ceské republice a naslegizhodnotit podle stanovenych
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kritérii, zc¢ehoz vyvodim za&ury vyuzitelné pro subjekty wejné spravy i soukromého
sektoru.

Ze zmirgného vyplyva, Ze se jedna o jeding prehled podpor MSP na Grovni kiiay CR,
ktery mize byt napomocny pro jednotlivé kraje i podnikdtélsubjekty.
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|. TEORETICKA CAST
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1 NARODNI HOSPODARSTVI

Narodni hospodétvi predstavuje ekonomiku zem Tvori ho soustava subjekta

ekonomicko-socialnich vztdhmezi nimi, jez se vytida ze &elem produkce statk

uspokojujicich pdeby lidi. Z makroekonomického pojeti, narodni hakpstvi zahrnuje

sektor domacnosti, sektor firem a viadni sektor.

Sektor domécnosti pojima jednotlivcéipp rodiny

Sektor firem zahrnuje podnikatelské subjekty

Veiejny sektor se v ndrodnim hospoiddvi podle Taevové a kol. (2004) vyziaje Sesti

charakteristickymi rysy:

Netrzni sektor — rozhodovani neni zaloZeno na systéznich cen

Neziskovy charakter — cilem subjékpiasobicich v tomto sektoru neni zisk, ale

piima produkce uzitkuiprespektovani kritérii hospodarnosti glinosti
Financovani z vejnych financi — tj. vijnych rozpéti
Rizen a spravovan ¥&nou spravou — jeji seésti statni sprava a samosprava

Rozhodovani viejnou volbou — kolektivni rozhodovani dwsemi nebo kterych se

to rozhodnuti tyka anebémni, kteri byli pro rozhodovéani zvoleni

Podléha viejné kontrole — vi@jnost ma pravo, ale i povinnostdyiimo nebo
prostednictvim svych zastupckontrolovat véejnou volbu a tisledky jejiho

rozhodovani

Ve struktde nérodniho hospotiivi ma podnikatelsky sektor podle festové a kol.

(2004) kltoveé postaveniVeiejny sektor vyznamri ovliviiuje samotny podnikatelsky

sektor, zejména dilginnosti:

Alokacni — z hlediska weni, z hlediska procesni stranky tj. mozZnéasi
podnikatelskych subjekt pii zadavani viejnych zakézekei v ramci projeki

verejného a soukromého sektoru

Redistribéni — systém dani a dotaci, fagotace na podporu malého #edniho

podnikani



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomie, 2010

e Stabiliza&ni — vliv ménové politiky centralni banky, n&pstanoveni urokovych

sazeb

* Legislativni — vydavani pravnich norem, hamninimalni mzdy, obchodni a

pracovni pravo

Naopakpodnikatelsky sektorzpitné pasobi na sektor wejny vysi daoveho vynosu nap

dani z pijmu, dareé z gidané hodnotgi dané z nemovitosti, ale i vysi odvédzdravotniho

pojistni a plateb na socialni zabezpei.*

NEZISKOVY
SEKTOR
DOMACNOSTI

ZISKOVY
SOUKROMY
SEKTOR

e £ )

hraniéni organizace

Obréazek 1Clenéni narodniho hospodétvi podle V. A. Pestoffa

Pramen: Halasek, D.: Zaklady k&né ekonomiky, VSB-TU, Ostrava, 1994, Upraveno.

! TETREVOVA, Libéna, et alVeejny a podnikatelsky sektdt. vyd. Praha : Professional

Publishing, 2009. 190 s. ISBN 978-80-86946-90-0.
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2 VYMEZENI POJMU VE REJNA SPRAVA

Podle prof. Halaska (2007) je iend sprava chapana jako sluzbaeywosti, i kdyz
v mnoha smrech m i donucovaci charakter. Obsahgw ci vaejné spravy vse, co je
obecré uznano za zajem kgjnosti, tedy ¥ci, v nichZz z4jmy SirSiho okruhu lidigvladaji

nad zajmy jednotlivych subjektPak tedy zasahuje i do soukromé sféry.
Funkce verejné spravy:
* Normativni — nezastupitelna role v tvérpravnich norem
» Ochranna — povinnost statu zajidit vnittrniho a vijSiho bezpé& a padadku
* Ekonomicko-reguléni

» Hospodé#sko-organizatorska -¢élem tvorba, roz&glovani a pouziti bohatstvi

2.1 Struktura veiejné spravy vCR

Struktura véejné spravy je t@na rkolika soustavami instituci, mezi kterymi existuji

té&sné interakce.

Mezi tyto instituce vi&jné spravy R mizeme zahrnout:

Voleny Parlamen€R

Prezidenta republiky

e Viadu

» Ostatni organy statni spravy
* Organy Uzemni samospravy

e Ostatni instituce
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2.2 Statni sprava a jeji charakteristické rysy

Statni sprava je veaejnou spravou uskutgovanou statem. Je odvozena od samotné
podstaty, postaveni a poslani statu, od podstatpisobu realizace statni moci. Svym
charakterem je statni spradva zvlastnim druhem &pad&éhotizeni, uskut&hovaného

statem?

Statni sprava je vymezovana igdevSim jako organizujici a mocensko-ochraginaost
statu, zabezgevana ve viejném zajmu, ktera margdevsSim vykonny, podzakonny a

natfizovaci charakter. Pro statni spravu jsou typickaly nadéizenosti a pokizenosti.

Statni sprava mize byt tedy vykonavana organyippo nebo nefimo. Rimo vykonavaji
statni spravu organy statu nebo spraviddy jako organizani slozky bez pravni
subjektivity nebo ostatni soa@sti. Negimo vykonavaji statni spravu na zaldarhkonné
delegace jiné subjekty k&jné spravy nez stat (nagkraje, obce, autorizované zkuSebny)

svymi organy jako fenesenou nebo préjgenou fisobnost?

2.3 Samosprava a jeji charakteristické rysy

Samosprava ma své historickérduwoy ve spray stedowkych mest a v cestovnim ruchu.
Dnes stat své kompetencgepadi na samospravy, které realizuji a auliv spol&ensky
Zivot. Takovy zfisob usptadani je mozny pouze v demokratickéfizeni, jelikoZ v gm
panuje decentralizace a ma vSeobecnou &pasikou podporu. Samosprava spravuje své

vlastni zaleZitosti a zalezitostiegného zajmu.

Samosprava rozliSuje viiti a vrgjSi vztahy. Vnitni vztahy vytvéi spravnitad, clenové

samospravy a stanovy. Realizuje s¥ownost jen v ramci svéhaipobeni.

2 KANA, Pavel.Zaklady véejné spravyOstrava : MONTANEX, a.s., 2004. 302 s. ISBN
80-7225-139-2.

¥ HORZINKOVA, Eva ; NOVOTNY, Vladimir.Zaklady organizace vejné spravy €R.
Plzai: AleSCensk, 2008. 234 s. ISBN 978-80-7380-096-3.
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VnéjSi vztahy fisobi mimo jisobeni organizace samospravy. Samosprava hajagwg a

pusobi tak na v&Si okoli,fidi se zakony statu, prvnimigupisy a vyhlaSkami.
Samospravdlenime nalzemni samospraviazajmovou samospravu

Zjjmova samosprava je sdruzenim¢ai se stejnymi zajmy a zalibami, @& se

spole&nymi cili a spolénymi zajmy, oldani se stejnou profesi.

Do zajmové samospravy patprofesni a zdjmova sdruzeni. Profesni samospjava
sdruzeni obani s postavenim a nazvem komory, v nikeylada povinnéclenstvi.

Piikladem je advokatni komora, |ékiid komora, hospotkka komora atd.

Zajmoveé sdruzeni sdruzuje @my se stejnymi zajmy a zalibami, kde se ujigg princip

dobrovolnosti. Fkladem jsou odbory, sdruzenidmi v politickych stranach apod.

Uzemni samospravaje zakotvena v Zakaén¢. 1/1993 Sb., Ustavaeské republiky
v sedmé hla¥. Stat ve svém demokratickérfizeni genechavd moc Uzemni samosgrav
¢leni Uzemi na kraje a obce.Uzemni celky jsou Mgmg z poteb veéejného a
spoleenského zajmu a z prindipridit vlastni zalezitosti afani. Uzemni samosprava

zabezpauje poteby svych obani a zaji§uje ochranu zajinsvych olsani. 4

Uzemni samosprava kfagleni Ceskou republiku na 13 samospravnych kraj hlavni

meésto Praha.
Nazvy kraj:
« Jihasesky,
 Jihomoravsky,
+ Karlovarsky,
» Kralovehradecky,

» Liberecky,

* KANA, Pavel.Zaklady véejné spravyOstrava : MONTANEX, a.s., 2004. 302 s. ISBN
80-7225-139-2.
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e Moravskoslezsky,
« Olomoucky,
 Pardubicky,

* Plzeaisky,

» Stredaiesky,

« Ustecky,
* VysXina,
o Zlinsky,

* Hlavni mésto Praha.

2.3.1 Krajské& sprava

Krajska sprava pelje o vSestranny rozvoj sveého Uzemi a agimt svych obani, chrani
vefejny zajem, je izovatelem pravnickych osob, vykon&tidnosti Uzemni samospravy a

je powiena penesenouijsobnosti statni spravy.
Postaveni kréjv CR upravuje Zakon o krajiah 129/2000 Sb..

Kraj ma pravo na samospravu, spolupracuje s obeekainzultuje zarry kraje s organy
obci. Ri vykonu pgrenesenéigsobnosti jsou organy kraje pdzeny gisluSnému rezortnimu
ministerstvu. Ministerstva koordinuji vydavani &mic, fidi vykon statni spravy
vydavanim pedpisi, prezkoumavaji rozhodnuti orgénkraje a kontroluji vykon na

swreném usekl

2.3.2 Obecni sprava

Dle Zakona o obciclkt. 128/2000 Sb. je obec zakladnim samospravnym &padevim

ob¢ani; tvori zemni celek, ktery je vymezen hranici zemi obce

> KANA, Pavel.Zaklady véejné spravyOstrava : MONTANEX, a.s., 2004. 302 s. ISBN
80-7225-139-2.
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Obec spravuje sveé zalezitosti samostgko svou samostatnouignbnost. Statni organy a
organy kraj mohou do samostatnéigobnosti zasahovat, jen vyZzaduje-li to ochrana
zakona a jen Zpsobem, ktery zakon stanovi. Rozsah samostalisébposti nize byt

omezen jen zakonem.

Statni spravu, jejiz vykon byl zakonemégn organu obce, vykonava tento organ jako

svou ffenesenou{sobnost.

Samostatnougsobnosti obce je pevani o vytvéeni podminek pro rozvoj socialnigeca

pro uspokojovani pétb svych obani,

Samostatna gsobnost obce spiva v moznosti obce pevat o vytvdeni podminek pro
rozvoj socialni pé&, uspokojovani pegb svych obani. Pravomoci obci f¥e byt
ziizovani a zakladani pravnickych osob a orgamiah sloZzek obce,tizovani obecni
policie, udtlovani cen obce, schvalovani programu rozvoje olscbyalovani uzemni
planu obce a regulaiho planu a vyhlaSovani jejich zavazwtésti obecs zavaznou
vyhlaskou, schvalovani roz{to obce a zarecného @tu obce. DalSimi pravomocemi jsou
zfizovani trvalych a d&asnych fond obce, #izovani a ruseniifspivkovych organizaci a
organiz&nich sloZzek obce, schvalovani jejickizovaci listiny aj., které jsou uvedeny
v Zakore ¢. 128/2000 Sb., o obcich.

2.4 Soukroma sprava

Soukroma sprava je vykonavana subjekty v soukroz@&mu, ma snahu o dosazeni
vlastniho soukromého cilefai se vlastni &#li. Spravujicim subjektem je organ, ktéfgi
spravovany objekt, kterym je soukroma organizaegiiklad soukromy podnik, kapitalova
nebo osobni spalaost, jako je akciova spaleost, spolénost s rdenim omezenym,
druzstvo a dalSi. Spravujici subjekt hosgod® soukromymi finatmimi a materialnimi

prostedky.

Organizace a podniky soukromé sféry mohou prévagkon veéejné spravy jen tehdy,

neni-li veejnd sprava schopna plnit vykon spravy sama, atgédy, je-li postaveni
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verejnopravniho subjektu zastupitelné, a pokud to paveéci nevylwiuje. Organizace

soukromé spravy musi v takovémidpads splnit podminky tendru, coZ je rosinsout?. °©

Sprava
Veiejna sprava Soukroméa
Statni sprava Samosprava sprava
Vnitini statni | Uzemni statni Zajmova Uzemni
sprava sprava samosprava samosprava

Tabulka 1 Pehledcleneni spravy
Zdroj: K&ia Pavel, 2004

® KANA, Pavel.Zaklady véejné spravyOstrava : MONTANEX, a.s., 2004. 302 s. ISBN
80-7225-139-2.
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3 POSTAVENI MALEHO A ST REDNIHO PODNIKANI V CR

Souwasna definice MSP je dandeppisy Evropské unie a je tak platna na celém tzem
EU. Dle gilohy I k Natizeni Komise:.70/2001 ze dne 12.ledna 2001 jsou malé&edst
podniky definovany jako podniky, které maji néémez 250 zawstnané, maji bul’ rocni
obrat nepesahujici 40 milioé eur, nebo bilagni sumu réni rozvahy nefesahujici 27
miliona eur. Maly podnik je definovan jako podnik, kterdmeér nez 50 zamrstnand@ a
ma bul’ ro¢ni obrat nepesahujici 7 miliofi eur, nebo bilatni sumu réni rozvahy

nepresahujici 5 miliof eur.’

3.1 Vyvoj podnikani na tzemiCR
Historie podnikani na Gzemleské republiky Ize roztit do 3 zakladnich obdobi:
1918-1945

Obdobi po vzniku samostatnéh@eskoslovenska aZz do konce druh&tevé valky.
Priblizné az do roku 1930 péko Ceskoslovensko mezi nejvydpjsi zen swta s trznim
hospodéstvim a exportni orientaci na zapadni trhy. Malé&tedni podnikani bylo
rozvinuté, dominovalo drobné podnikani. Podnikatedhl provozovat vice Zivnosti a

opravréni k podnikani bylo négnosné, natiitelné a nedditelné.
1945-1989

Druhé obdobi se datuje od konce druh&mxé valky do roku 1989. Pro tuto obdobi je
charakteristicka centralnplanova ekonomika. Od roku 1945 dochazelo ke zit@rani
podniki, nejdive podniki s vice nez 500 za¥stnand, poté podniky nad 50 zaistnand.
Doslo k omezeni hospoiké soutze a monopolizaci. @az byl kladen nasgky primysil,
zpracovani ropy a energetické strojirensiidsténé bylo drobné podnikéni umo&mo od
roku 1982, vice podnik zatalo vznikat ale az po roce 1988, kdy doSlo k naasli
nékterych gredpisi.

" Evropska unie. fedpisy k ochraf hospod#ské soutze vztahujici se na programy
OPPI : Ndizeni komise. 70/2001. IrlJ7edni ¥stnik Evropskych spalenstvi 2001, s. 17.
Dostupny také z WWW: <http://www.mpo.cz/dokument26HtmI|>.
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Po roce 1989

K radikalni politické a ekonomickér@gminé doSlo po roce 1989, kdy bylo nutné wyitivo
zakonné podminky pro vznikajici trzni ekonomikul ByiSen Ustavni zakon zabezpgci
monopolni postaveni statniho vlastnictvi, bylyijgty restitwni zékony, zékon o
soukromém podnikani ¢bni, byly vytvaieny nove pravni formy podnikani, novynday
systém a uskuteila se cenova liberalizace.¢¥ina Zivnostnilk podnikala vedle svého

hlavniho zarmsstnani®

3.2 Role regioni CR p¥i ekonomickém rozvoji tzemi

V ceské ekonomice hraje zpracovatelskyinpysl tradéné vyznamnou ulohu. Vychazi
z tradice pedchoziho industrialniho vyvoje i existence vyskealifikované pracovni sily.
V prab¢hu transformace ekonomiky dosSlo k vyznamnym stm@tim znménam a jeho
podil na tvork hrubé pidané hodnoty se vyragrsnizil. Sodasna struktura tvorby hrubé
piidané hodnoty se jiz vice blizi stabilizovanyniirpyslovym trznim ekonomikam. 1 tak
viak paii CR k zemim, kde podil pmyslu na tvord hrubé pidané hodnoty je v ramci EU

podpitimerny.

Postupg se néni i odwtvova struktura prmyslu a zahragniho obchodu s gmyslovymi
vyrobky ve prosgch vyrobki s vySSim stupfim zpracovani. Vyznamnoudmou k tomuto
trendu pispivaji investice a tofpdevSim zahradmi, které smtuji do vybranych odstvi

pramyslu.

Dominujici role velkych firem je nyni vyznammopkovana pruznou aktivitou malych a
strednich podnil, které vytvéeji zdravé podnikatelské zazemi, zvysSuji dynamiku,t
absorbuji vyznamnodast pracovnich sil, a tim se podileji na stabiliz@nomického
systému. Podil malych aretinich podnik na celkovém p&iu podnikatelskych subjekt

na zangstnanosti a na vysledcich celé ekonomiky se trpidiidizuje priméru EU.

8 KLIMOVA, Viktorie. Rozvoj malého a &dniho podnikanil. vyd. Brno : Masarykova
univerzita, 2007. 133 s. ISBN 978-80-210-4239-1.
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V dusledku historického vyvoje se tmyslové kapacityCR soustedily do malého
mnozstvi ,piimyslovych exponovanych oblasti“. Vznikly tak jponyslové mikroregiony",
které jsou svym vyznamemaugici jak pro vyrobni zakladnu fimyslu, tak i pro socialni a

ekonomickou situaci v daném kraji.

Strategie regionalni rozvojeRG schvalena vladoGR a na ni navazuijici Strategie rozvoje
jednotlivych kraji CR, schvalené fslusnymi krajskymi zastupitelstvy, museji ve své
ekonomické ¢asti reflektovat priority a cile Bmyslové politiky CR. Diraz lokalni
pramyslové politiky“je teba zaniit zejména na takovou vyrobrinnost, kterd az na

vyjimky nepresahuje regionalni dimenzi.

Analyza revazné ¥tSiny Program rozvoje kraji ukazuje, Ze jednou s oblasti, ktera neni
v programech rozvoje krajdostaténé oSetena, je neuplnost socioekonomické analyzy
Gzemi. Jednou z oblasti, kterd bylan byt v rdmci socioekonomické analyzyclpee
posuzovana je analyzy rizik dalSiho rozvoje redioid piimyslu, tj. jakad pimyslova
vyroba v kraj vykazuje tak rizikove faktory, Ze bypudoucnosti mohla vyraZmpoklesnout

nebo dokonce zaniknotit.

3.3 Podpora MSP vCR

V Ceské republice existujeékolik oblasti podpory podnikatelskych subjéktPati k nim

zejména:

1. Podpory financované z evropskych progtam nichZ nejdlezit¢jSi jsou Operéni
program Podnikani a inovace, Program rozvoje veako¥Xonkurenceschopnost a

inovace.

2. Tzv. Finargni mechanismus Evropského hosps#ého prostoru a Norska, ktery
poskytuje granty na inveshi a rozvojové projekty, a dale moznosti financavan
Evropské investni banky, Evropské banky pro obnovu a rozvogt8weé banky a

jinych nadnarodnich podmych finargnich mechanisin
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3. Narodni systémy finami a nefinatini podpory, z nichz nejdezit¢jSi jsou dle

Ministerstva piimyslu a obchodu (2009):

a.

b.

K.

Projekty snizovani administrativni 2ae podnikatelskych subjekt

Projekt na zlepSovani podnikatelského pexit koordinovany

Podnikatelskou radou

Podpora MSP

Podpora podnikatelsky orientovaného vyzkumu a \gvoj
Podpora inovaci

Rozvoj lidskych zdraj

Podpora investovani

Podpora vyvozu

Podpora Ggra podnikim

Podpora pimyslovych zon, prmyslovych nemovitosti apod.
Program Uspor energie a vyuziti obnovitelnych Zdewsjergie

Podpora cestovniho ruchu

m. Nepfima podpora — Aktivni politika zaratnanosti

Podpora probihda formou fimych dotaci

administrativnich z&¥i a jiného zvyhodimi podnikatelskych subjekt®

a gradf daiwovych Jdlev,

snizovani

® WOKOUN, René, et aRegionalni rozvoj : Vychodiska regionalni rozveggionalni
politika, teorie, strategie a programovarfPraha : Linde Praha, a.s., 2008. 475 s. ISBN
978-80-7201-699-0.

19 OCHRANA, Frantisek ; PAVEL, Jan; VITEK, Leo$, al. Ve'ejny sektor a vejné
finance : Financovni nepodnikatelskych a podnilskigth aktivit 1. vyd. Praha : Grada
Publishing, a.s., 2010. 264 s. ISBN 978-80-247-3228
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3.4 Koncepce rozvoje malého a sedniho podnikani v letech 2007-2013

Ministerstvo ptimyslu a obchodu v roce 2006 vydalo Koncepci rozvogého a sedniho
podnikani, jejiz hlavnim cilem je zajistit konkuoceischopnost sektoru malych &shich
podnikatel pasobicich na Gzemieské republiky a tim zachovat a potipdalsi rozvoj
schopnosti &hto podnik vytvaret nova pracovni mista, ovlisvat ekonomicky st a

vyrovnavat disproporce v rozvoji jednotlivych regio

Nezbytnym pedpokladem pro dosaZeni tohoto cile je koordinaoeg® s existujicimi i
piipravovanymi politikami Evropské unie, zejména Rlodiu malého a gedniho podnikani

a Uzka spoluprace s organizacemi podnikatelskeé sandny.

Jednotlivymi smiry koncepce jsou zlepSovani podnikatelského pedst rozSiovani a
zkvalitnovani infrastruktury pro rozvoj MSPfima podpora MSP, nastrojéimé podpory

podnikatelim a rozvoje infrastruktury podnikani a jejich fimawani.

Podnikatelské prostdi je teba chapat jako soubor &sich faktofi ovliviujicich
ekonomické postaveni, motivaci a chovani konkrétnipodnikatelskych subjekt
Podnikatelské prostdi je tvdeno Sirokou Skalou podminek pro podnikani v oblasti

legislativy, institucionalni infrastruktury a fungani trhi.

Hlavnimi nastroji podpory rozvoje malych a #tdnich podnik budou ceno¥
zvyhodréné zaruky za bankovni éry, 0wry se sniZzenou urokovou sazbou a fjmehé
avéry, dotace a kapitalové vstupy. Rozvoj infrastruiktpro podnikani bude podporovan

formou dotaci.

Celostatni programy budou financovany s vyuzitinpméma prosedki strukturalnich
fonda a statniho rozpu. Programy realizované regiony budou financovApyostedki
strukturalnich fond a kraji. V pripact zaruk, U¥ra a rizikového kapitalu budou vytiény
fondy s @asti véejnych prostedki v souladu s legislativou EU pro jejich tvorbu, &parx

pohledavek z jejich operaci a jejich vyadani.

Vedle prostedki statniho rozp&tu budou na podporu podnikani vyuzity i presiky ze
strukturalnich fond EU predevSim Evropského fondu pro regionalni rozvoj,ofeh
prostedky sm&iuji na podporu infrastruktury a vyrobnich investiromé prostedki

statniho a strukturalnich foadbudou vyznamnym zdrojem rozvoje MSP soukromé
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prostedky, a to jak vlastni prastdky MSP, tak progtdky komegnich a soukromych

investof. !

3.4.1 Podnikatelské prostedi vCR

Podnikatelské prosgtdi CR, ve kterém fisobi mali a $edni podnikatelé po vstupleské

republiky do Evropské unie:

a) relativié vysoka mira otexenosti ekonomiky, ktera se prohloubila vstupem dmpské
unie,

b) harmonizacedtSiny narodnich fgdpidi s legislativou Evropské unie,

c) klesajici mira danz pijmu, @i zachovani relativivysokého zdaimi prace (odvody na

zdravotni a sociélni poji&ti) a celkové slozitosti daveho systému a jeho relativn

vysoké administrativni naéaosti, zejména pro drobné podnikatele,

d) vysoka mira ochrany zastnand pii ukontovani pracovniho po#énu omezujici
pruznou reakci na vyvoj trhu,

e) omezeny kapitalovy trh a chyjfri kapitalovy trh pro spol@osti mimo hlavni trh,

f) konsolidovany bankovni sektor a leasingovy triostouci nabidkou produkpro malé a

stredni podnikatele,

g) chykjici nastroje pro financovani vysoce inovativniabjekti mensich podnikatéls

kratSi historii a dosud minimalnim vyznamem invebtisiness angels,

h) zlepSujici se moznosti vymahatelnosti prava storei rozsah informaci o éwove
historii dluzniki, avSak se zatimigtrvavajici pordrné dlouhou dobou pétébnou k

vymahani pohledavek,

i) struktura nabidky pracovni sily, ktera z hledigkji kvalifikace a lokalizace postupn
reaguje na poeby trhu aeSeni ditich deficiii,

J) jiz pomeérné vysgily a propracovany systém instituci a nastnojo poskytovanimych

a nepimych podpor pro malé aistini podnikatele s vysokym podilemiegych

1 Koncepce rozvoje malého &ainiho podnikani na obdobi 2007-2013
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prostedki vyuzivanych pro nggfmé formy podpory, fevazujicim podilem dotaci jako
nastroje pimé podpory a po#mné administrative naranymi procedurami pro ziskani a
vyplaceni ¥tSiny typi podpor,

K) vytvoreni a rozvoj nezbytnych struktur pterpani prosedki z evropskych foni a

rostouci zkuSenosti v této oblasti,

l) ptiliv zahranénich investic generujicich poptavku po subdodaictedvysujicich kupni
silu v regionech jejich realizace a wyitgpcich rostouci trhy pro tercialni obofinnosti

zejména obchod a sluzby,

m) zlepSujici se nabidka tpnyslovych zén na zelené louce a dalSich vhodnych
podnikatelskych nemovitosti a nedostatgm vyuZitim jiz dive vzniklych, nyni v3ak
nevyuzivanych a zanedbanych produktivnich ploch,

n) nedostatnd infrastruktura k usnadni prenosi vysledki vyzkumu vyvoje do

komegniho vyuziti.

3.4.2 SWOT analyza prostedi malého a stedniho podnikani vCeské republice

K ptiblizeni prostedi malého a #dniho podnikani, které seCR vyskytuje je mozné
Vyuzit poznatk vypracovanych Ministerstvemimyslu a obchod@R v ramci Koncepce
rozvoje malého a#dniho podnikani v podélsSWOT analyzy.

Silné stranky

* Obecné vyhody MSP (pruznost reakce na vyvoj na rhalost lokalnich tr).

» Prizpasobivost pracovni sily.
» Vysoka motivace k vykonu u vlastriilirem.
Slabé stranky:

« Omezeny rozsah zkuSenosti a znalosti managemejierna v oblastizeni
a marketingu — MSP nem@ priestky k marketingovym vyzkuém.

+ Nedostatéend kapitalova vybavenost, zejména malych a drobpgcimikateh
a samostathpodnikajicich fyzickych osob.

- Zastaralé technické vybavefésti podniki, technologick& zaostalost.

« Nedostatek volnych fingnich prostedki podnikatel k ochrag intelektualniho
vlastnictvi a pimyslovych prav.
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Malo vlastnich zn&ek, absence tradice firemni Zkg u podniki stredni velikosti.
Zaostavani v oblasti designu.

Nedostaténa orientace v moznostech podpory pro MSP.

Vysoka energeticka namost vyroby.

Prevaha vyroby s malouiganou hodnotou.

Nizka produktivita prace oprotijméru EU.

Nedostatény diraz na rozvoj lidskych zdraj

Ptilezitosti:

Pronikani na novéasti jednotného evropského trhu.

Rozvoj obchodu se staty vychodni Evropy a AsieAzani na tradice dodavek
investiniho i spotebniho zboZi na perspektivni trhy.

ZvySeni spoluprace firem v oblastech spo&ho zajmu v ramci nakupnich,
odbytovych a koopetaich siti a klastr.

Zavacdni a vyuzivani spotaych zngek.
Sirsi vyuzivani podjrnych program, zejména s vyuZitim prasidki EU.
Rozvoj vyzkumu a vyvoje ve prosgh MSP.

Spoluprace MSP s VS a vyzkumnymi pracovisti.

Hrozby:

Nedostat&na podpora investinich aktivit MSP v porovnani s investimi
pobidkami ukenymi pro realizaci velkych rozvojovych projékzpravidla
zahranénich firem.

Nedostatek pracovnich sil v§enych v technickych #emesinych oborech.
Konkurence velkych firem.
Odchod vysoce kvalifikovanych pracovhilo zahrariii.

Pokratovani v technickém a technologickém zaostavani igédn

Z vy3e uvedené SWOT analyzy sesného stavu podnikatelského predt v Ceské

republice a konkurenceschopnosti malychiadstich podnikatél vyplyva zng&ny rozsah

prilezitosti pro zmny.
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3.5 Zakon o podpae MSP

Z4akon ¢.47/2002 Sh., o podpe malého a #tdniho podnikani byl vydan 11. ledna 2002.

-

Tento zakon stanovuje zasady pro poskytovani pgdpozaatcich podnikani, ip
upewiovani ekonomického postaveni podniku. Zakon se tabuje na podpory oblasti

zentdélskeé a lesnické prvovyroby.
Podpora MSP je zatfena na nasledujici oblasti:
* Investini projekty

* Vychova a vzdlavani ve vzdlavacich programechisdnich Skol

ukontenych vyinim listem
* ZvySovéani odbornosti dosiych
e Ziskavani informaci o podnikani
e Vyzkum a vyvoj pro malé aigdni podnikani
* Vytvareni novych pracovnich mist
* Navazovani kontakita spoluprace se zahramimi partnery
« Ugast na tuzemskych i zahranich vystavach a veletrzich

Podpora se vyskytuje ve foénfinancni navratné vypomoci, dotace, fikatho gispivku,

zaruky, nebo Wru se snizenou urokovou sazbou.

MSP je podporovano jak nadnarodni spravou, takr@tstatni spravou, tak Uzemni

samospravou.
Podpora podnikani je primarrv kompetenci ministerstva jonyslu a obchodu. V ramci
priblizovani ¢ceské legislativy podminkam EU byla postépravadna kritéria stanovena

Doporwenim Evropské komise, tykajici se definice malydffednich podnik

3.6 Role tzemni samospravy v podpe MSP

MoZzZnosti spolupréce instituci kgné spravy aiedstavitel podnikatelské sféry zavisi na
platné legislatig, kompetencich orgénkraje a obci a roli organizaci reprezentujicich

podnikatelskou komunitu. Legislativni a institucémi bdze pro tuto spolupraci neni
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systémov uspdadana aietelrt zaostava za zkusenostmi EU, realnym vyvojem addkitu

potiebou.

Uspdny rozvoj hospodétvi kraje je véejnym zajmem, nelfona rém zavisi rozvoj
ostatnich oblasti Zivota regionu. Za hospeki rozvoj kraje nesou spoluodganost
vSechny instituce \ejné spravy v kraji, ale i podnikatelska samospr&goluprace obou
spole&enskych segmeintie nezbytnou celospalenskou patbou a prioritou strategického

rozvoje kraje’?

12 STRECKOVA, Yvonne, et alFaktory efektivnosti fungovani Agného sektoru a
obecné poznatky o vliviizeni véejného sektoru na rozvoj regi@nl. vyd. Brno:
Masarykova univerzita, 2005. 242 s. ISBN 80-210362
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PRAKTICKA CAST
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4 KOMPARATIVNiI ANALYZA STAVAJICi PODPORY MSP NA
UROVNI KRAJ UV CR

4.1 Metodicka a finanéni podpora

Podpora podnikani ize probihat dvojim Zisobem: finatiné nebo metodicky. Takovou
podporu niZze poskytovat, kterakoliv statni i nestatni insg#u Mezifinanéni druhy
podpor pat nagiklad dotace, Gyy. Mezi ty metodické bychom mohli z#gadit napiklad
vystavbu infrastruktury. Pokud bychom se na fimanpodporu podivali z hlediska
prostorového, tak podporatude byt poskytovana z Uzemni samospravy, z vys3ndize

samospravy i z Evropské unfg.

[ Podpory podnikani ]

[ Dle formy poskytovani ] [ Dle prostoru ]

[ Finareni Unijni

Narodni

]_
[ Metodické ]_

Krajské a regionalni

Obecni

IRN RN

Obrazek 2 Druhy podpor podle formy a podle Uzermralchie jejich poskytovani.

Zdroj: MALACH, Antonin , et allak podnikat po vstupu do EUpraveno.

13 MALACH, Antonin , et al.Jak podnikat po vstupu do E2. vyd. Praha: Grada
Publishing a.s., 2005. 528 s. ISBN 80-247-0906-6.
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V nésledujicich podkapitolach se z#m na jednotlivé kraj&R a jejich podporu MSP.
Paradi kraji je zcela nahodné. Data jsem #jigala reSersi internetovych zdippredevsim
webovych stranek jednotlivych ktfaja fizenymi rozhovory s pracovniky jednotlivych

krajskych dadi, kompetentnich v dané oblasti.

Dulezitymi prvky v podpte MSP a nejen MSP jsdwoncepéni dokumenty, které maji
kraje k dispozici, a ve kterych si stanovujtité cile a priority a jak jich dosahnout. Pro

Ucely mé prace jsem vybrala pouze ty, které v damkyajich zmiuji praw podporu MSP.

Jak jiz bylo zmigno vySe, forma poskytovani podporyibe probihat v podabfinancni
nebo metodické (némné). Podle mého nazoru byé¢ip fungovat ok dwe formy
v jednotlivych krajichCR a proto jsem se snaZila zjistit i tyto Gdaje. Hidaaje poskytuiji
ob¢ formy je mozné vi& v kapitole 6. | kdyZz cela prace je zé&m®na vyhradé na roli
vySSich uzemnich samospravnych adkraje) i finanéni a metodické podge MSP , tak
jsem alespb okrajow zjistovala, zda krajevyuZzivaji operaénich programia Evropské

unie, jelikoZ @i nich je vyuzZivana spolwast kraje, tedy i krajskych financi.

Kraje Zizuji razné typy instituci k riznym &elim a neni tomu jinak ani v oblasti
podnikani, ale jelikoZz neexistuje Zadny zakon, ktey ndizoval krajim zizovat instituce
na podporu podnikani, tak zalezi na Usudku danéfje, kzda tyto institucerii ¢i ne.

Informace o institucichiizovanych jednotlivymi kraji jsem shrnula do tabyutk 17.
Na zawr ziskané informace shrnu ddeplednych tabulek, které umozni zhodnotit a
posoudit Grové podpory MSP v jednotlivych krajicER a vyvodit z&¥ry vyuZitelné pro

subjekty véejné spravy i soukromeého sektoru.
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4.2 Plzeisky kraj

Plzaisky kraj svou rozlohou jedtim nejetsim krajemCeské republiky, aviak co se¢y
poctu obyvatel, tak séadi az na 8.misto. Svou hustotou zalinje druhym nejdceji

zalidrénym krajem u nas.
V roce 2008 se Plasky kraj v grepaitu HDP na 1 obyvatele umistil devrtém misg.

Ve srovnani spmmérem Ceské republiky pat kraj k oblastem s nizsi mirou

nezandstnanosti. [23]

Mérici jednotka Plzaisky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 179 545 51
na 1 obyvatele K¢e 322 162 341 989
Mira reglstrovan(_e % 4,43 508
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 132 217 5,3
subjekti
z toho fyzicke 102 577 53
osoby
z toho ovbcho_dnl 11 696 4.0
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 561 074 54

Tabulka 2 Ekonomické a sociodemografické ukaz®iekského kraje
Zdroj: CSU

Jak vyplyva z uddj Plzeiského kraje, kraj vydava dva rozvojové dokumentgré se
zabyvaji i podporou MSP.émito dokumenty jsolProgram rozvoje Plzaiského kraje na
obdobi 2008 — 2013, ktery byl schvalen Radoui®kého kraje dne 18.3.2008%a0gram
rozvoje cestovniho ruchuschvalenym Radou Pligkého kraje 24. unora 2004. Program
rozvoje Plzéského kraje nastuje, jak by kraj, v obdobi let 2008-2014, @htlepsit
situaci v nasledujicich oblastech: 1. Ekonomikalidlské zdroje, 3. Uzemni rozvoj, 4.
Venkov, 5. Zivotni progedi.

Program rozvoje cestovniho ruchu je Z&em na rozvoj v oblasti cestovniho ruchu,

stanovujeradu di€ich cili a opateni ke zlepSeni stavajiciho stavu této oblasti.&fajm se
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i na podporu MSP v oblasti cestovniho ruchu. Vigvd podminek pro vzthvani
pracovniki v oblasti CR, Podpora zakladani Zivnosti a malyolniki CR a Vytvdeni
informaniho systému pro podnikatele v oblasti CR jsoujdutezitejSi cile, které by rily

podpdit rozvoj CR v Plzaském kraji.

Kraj veSkerou svou finami pomoc MSP provadi skrz Opénd programy EU. Neexistuje
Zadna piméa podpora kraje na MSP. Kraj spiSe podporuje ahweziskové organizace.

V kraji existuje projekt,Spoleéné pro dotace”, ktery gipravilo Oddleni technické
podpory a propagace Odboru fana prograni EU Plzéiského kraje zadglem metodické
pomoci a asistence v procestippavy a realizace projektspolufinancovanych z forida
prograntt EU.

Podpora MSP probiha i na veletrzich a sympoziitdrykh se kraj €astni. Plzasky kraj
prezentuje podniky kraje a tim je propaguje me#eymst.

Plzeisky kraj je spoluzakladatelerd édeckotechnického parku v Plzni, ktery vznikl
vroce 2005. Spoluzakladatel je Statutarniéstm Plzé. Cilem vytvdeni
Védeckotechnického parku je posilit v kraji  spolgprayzkumnych instituci s MSPip
realizaci inovativnich a technologicky slozitychngdu. Pivodre se néli na zakladani
parku podilet i Zapadeska univerzita Pl2zea BICem, spoknost s rdenim omezenim
(Podnikatelské a ino¢ai centrum). Nakonec se tak diky legislativnim péatiim nestalo.
BIC, s.r.o. bylo zaloZzeno v roce 1992 Statutarnimistem Plz&, jeho poslani v kraji je
podporovat zakladani a rozvoj in@wach firem plzéaského regionu. Sluzbami, které BIC
poskytuje jsou: pomocipziskavani dotaci, poradenstyi prorb¢ podnikatelskych plan
mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji, pomocpaadenstvi s transferem
technologii, pomoc ip hledani vhodnych prostor pro inard podnikani, poradenstvi pro
podnikani v EU.

Kraj siln¢ spolupracuje s Regionalni rozvojovou agenturou rajskou hospodékou
komorou. Rikladem jejich spoluprace jsouizné demografické zakazk§i investini
poptavky. [33] [35] [49]
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4.3 Karlovarsky kraj

Karlovarsky kraj svou rozlohou gak nejmensim krém CR. Na konci roku 2008 byl kraj

na 12. mist svou mirou registrované nezéstnanosti. [23]

Mérici jednotka Karlovarsky kraj Podil na CR v %
HDP mil. K¢ 70 558 1,9
Na 1 obyvatele K¢e 253 964 353 701
Mira reglstrovan(_e % 7.62 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 80 802 3,2
subjekti
z toho fyzicke 60 216 31
osoby
z toho ovbcho_dnl 7743 25
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 308 403 2,9

Tabulka 3 Ekonomické a sociodemografické ukaz&tatlovarského kraje
Zdroj: CSU

Karlovarsky kraj je s podporou podnikani teprvezagatku, ale i pesto jiz vznikla diky
spolupraci kraje s Krajskou hospasléou komorou a okresnimi komorarSitrategie
rozvoje konkurenceschopnosti Karlovarského kraje kde jsou #izna opateni vedouci
k podpde podnikani. Strategie vychazi z fmiity spoluprace vSech mistnich akterkraji
(obyvatel, firem, viejnych instituci atd.) na dosavadni vyvoj ekonomiliraji, ktera se
svym vykonem vzdaluje od fméru CR a mfi mezi hospod&ky nejzaostalejsi Gzemi
zeme. Jednim zfedpoklad dosazeni pozitivnich zin je

rozvoj soukromych

podnikatelskych aktivit v kraji.

Jednim =z op#¢ni, ktera jsou ve strategii uvedena, je viitvov kraji agenturu
(Karlovarska agentura rozvoje podnikani — KARP), ktera se bude vyhragizantrovat
na podporu zvySovani konkurenceschopnosti firenraji,k bude hlavnim nositelem
realizace navrhované strategie a koordinatorenvitiktioblasti rozvoje podnikani v kraiji.
Svymi aktivitami bude dopibvat krajské zastoupeni Czechinvestu, strukturypdadské

komory a podporovat rozvojoveé snahysna kraje. Agentura ma podnikaiel poskytovat
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sluzby gevazrg zdarma. Agentura vzniklai¥jnu lonského roku a zapsana do Obchodniho
rejstiku byla az vlednu 2010. Ztéto skiértesti je mozné vydedukovat, Ze i
Strategie rozvoje konkurenceschopnosti je opravdprve na zé&tku. Aktuale
Karlovarsky kraj spolu s KARPem spolupracuji na wgtwvani projektu vzniku
Védeckotechnického parku. Maji v umyslu Zadat o dota&t). DalSimi 3 cili

Karlovarského kraje, které jsou ve strategii stamyjsou:
A. Regionalni inoveni systém — zlepSeni vyzkumu a vyvoje v kraji

B. Lidské zdroje pro konkurenceschopnost — podpajseni dostupnosti adekvatn
kvalifikovanych a motivovanych pracovriikpro firmy v Karlovarském kraji. Problémem
je absence nabidky terciérniho ¥t&vani v kraji, tudiz fistupem strategie v této oblasti je

»Studuj jinde, pracuj v Karlovarském kraji*

C. Podnikatelské pragdi (sodasti infrastruktura ICT) — podpora zakladani novidm,

podpora pichodu zahragnich investic, vytvéeni podnikatelské infrastruktury

DalSi instituci zabyvajici podporou podnik&ni nanz kraje je Agentura projektového a
dotatniho managementu Karlovarského kraje fesgivkovou organizaci, ktera vznikla
vroce 2006. Jeji hlavni naplni jefigrava, realizace a monitorovani projekt
Karlovarského kraje financovanych ze zdr&U. Cilem jejich aktivit je row vytvaet
vhodné podminky a prdsdi pro regeneraci brownfields, spolupraci, cilegkavani

investic a iniciaci zajimavych rozvojovych projekt*

Karlovarsky kraj dale disponujrogramem rozvoje Karlovarského kraje na obdobi
2007-2013. Hlavnim za#enim je konkurenceschopnost s orientaci na rozdskych

zdroji, podnikani a inovace, kvalitu Zivota a infrastruikit

Karlovarsky kraj ma vypracovand(rajskou koncepci rozvoje zenédélstvi a Program
rozvoje cestovniho ruchuv Karlovarském kraji na obdobi 2007-2013, ve ktbarse

zminuje i o podpee MSP v &chto oblastech.

4 APDM : agentura projektového a détdgho managementu Karlovarského kraje:
Greenfields a brownfields v Karlovarském kiajnline]. 2008 [cit. 2010-04-22]. Dostupné
z WWW: <http://apdm.cz/>.
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V roce 2009 Karlovarsky kraj poskytoval ze svehppaitu prispivky na aktivity v oblasti
cestovniho ruchu.

DalSim materiadlem jStrategie rozvoj lidskych zdroji Karlovarského kraje, ktera vznikla
s cilem dosahnout rovnovahy mezi ¥t&acim systémem a skidtgmi potebami

potencialnich zastnavatel v Karlovarském kraji. [21] [24]
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4.4 Ustecky kraj

Ustecky kraj se ptiem obyvatelradi na 5. misto ¢R, hustota zalidni je vy3si nez
pramérna (4.misto CR). Co se tje podilu Usteckého kraje na tverHDP, tak

VvV pfepcaitu na jednoho obyvatele, je mezi kraji na jedenpotéci. [23]

MéFici jednotka Ustecky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 237 402 6,4
na 1 obyvatele K¢ 284 558 353701
Mira regjlstrovang % 10,26 5.96
nezaméstnanosti
Pocet
registrovanych 175521 6,9
subjekti
z toho fyzické 137 821 70
osoby
z toho ovbcho.dnl 15 818 51
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 835 891 8,0

Tabulka 4 Ekonomické a sociodemografické ukazatsieckého kraje
Zdroj: CSU

Ustecky kraj ma vypracovarigrogram rozvoje Usteckého krajena obdobi 2008-2013.
Mezi priority této strategie pittaké Podpora ekonomického rozvoje, kterd obsahuje
opafteni zandrena na zvysSeni konkurenceschopnosti a prospeustednictvim rozvoje
podnikatelského prosdi a podpory vyzkumu a vyvoje, inovaci, podnikavaspoluprace

mezi podnikatelskou sférou a subjekty z oblastéléadani a vyzkumu a vyvoje.

Podpora v Usteckém kraji probiha jen v ramci ROR faartnich zdrofi EU. V roce
2004-2006 existovala podpora drobného, maléhaersiho podnikani pragdnictvim
SROP na investice do nemovitosti,technologii pro podnikani. Jediné o co se Ustecky
kraj v roce 2009 pokusil, bylo vyhlaSeni progranmadmkatelské inkubatory. Ze strany
podnikatelskych subjektale vabec nebyl zajem, proto byl stazen. Pro obdobi 2073

existuje pouze progdnictvim ROP a to pouze pro oblast podpory cedtmvruchu.
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Ustecky kraj zadné fin&ni prostedky neposkytuje. Spiddipravuje investini nabidky

pro investory.

Ustecky kraj vstoupil na zakladisneseni Rady Usteckého kraje v roce 2010 do kttoje
ChemClust (program INTERREG IVC) — ZlepSovani inava kapacity Evropskych
chemickych klasfr. Jedna se o druhy projekt, ktery vznikl na banlgprace v ramci Sit
evropskych chemickych regio(ECRN) a ktery do jisté miry navazuje nigpokladané
vysledky projektu ChemLog. Vedoucim partnerem rinjeChemClust je shodnako u

projektu ChemLog Ministerstvo hospddtvi a prace spolkové zeérmdasko-Anhaltsko.

Projekt ChemClust se zabyva posilenim moznostitiezgosti pro vznik klastr v
chemickém pimyslu na Uzemi g¢dni a vychodni Evropy. Formalni i neformalni kigst
chemickém pimyslu zapadni Evropy jiz existuji a prokazuji svajvotaschopnost a
Ucelnost — zejména veistdnim Nemecku, ale i v severni Italii, ve vychodtésti Belgie
(Valonsku) nebo ve Velké Britanii takova uskupend ghlavikou mistnich pedstavitel
vefejné spravy jiz asgre pracuji. Jednim z podstatnych vyslédiavrhovaného projektu
by nme¢l byt prenos informaci a zkuSenosti orgaverejné spravy s jejichgsobenim f
vytvareni podminek vedoucich ke vzniku spoluprace padoilemického pmyslu v dané
oblasti (bez ohledu na vlastnickou skladbu, mozZoaklrergni ¢i synergické vztahy,

apod.).

Projektu ChemClust seastni 10 projektovych partrieze 7 zemi EU, z nichZt8ina jiz
spolupracuje v projektu ChemLog nebo jsou aktivnipartnery Sit evropskych
chemickych regiofn (ECRN), jejimz partnerem je i Ustecky kraj. Od aj@ni do projektu
ChemClust 6ekavaji ziskani novych zkuSenosti, které by mollyilii postaveni kraje a
Krajského tiadu ve vztahu k nadnarodnim spolestem podnikajicim v chemickém
pramyslu.

V kraji existuje databaze brownfields. [41] [44L]954]
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4.5 Liberecky kraj

Liberecky kraj je nejmenSim krajem republiky z i@ rozlohy s vyjimkou Hlavniho
mésta Prahy. RowZ je nejmensSim krajem v pu obyvatel, svou hustotou zalihi

pievysSuje republikovy gimmér. V pofadi kraji dle miry nezastnanosti se kraadi na 11.

misto. [23]

Mérici jednotka Liberecky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 114 121 3,1
na 1 obyvatele K¢e 261 872 353 701
Mira reglstrovan(_e % 6.95 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 114 491 4,5
subjekti
z toho fyzicke 93 100 48
osoby
z toho ovbcho_dnl 9 869 48
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 437 325 4,2

Tabulka 5 Ekonomické a sociodemografické ukazatbkreského kraje
Zdroj: CSU

Podnikatelské prost¥edi v Libereckém kraji

Clenitost a pirodni charakter Libereckého kraje se promita doidiey podnikatelskych
ploch. Husté osidleni v mistech koncentracémyslu, kopcovity terén a omezujici
ekologické limity neskytaji mnoho moznosti pro riomti novych velkoploSnych argél/
kraji. Naroky na rozvojoveé plochy se zvysuiedevSim v oblasti vyroby, obchodu a skiad
a dochazi k neustalému zaboru novych ploch ,grelfdfi. Naléhavym problémem
sowasnosti jefeSeni vyuziti opushych vyrobnich i nevyrobnich aréalbrownfields".
NejvétSi koncentrace podnikatelskych aktivit i zahéaitio kapitélu je v Liberci a v jeho
okoli, pripadré v mistech s tradni primyslovou vyrobou. Liberec disponuje diva
pramyslovymi zénami o rozsahu cca 120 a 60 ha, cotedeim k vazbam na vyzkum a

vyvoj a vysoké Skolstvi dava Sanci na ziskani dal$elkych investic v oblasti vyroby.
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Vyznamné budovani hospag&eho parku Trojzemi, ktery vyuziva potenciggghranini
spoluprac& R-SRN-Polsko.

Obecrk jsou pro ekonomiku kraje kibvé dw kategorie podnik velké firmy tvaici motor
rozvoje a skupina malych afatinich podnik tvoricich pestrou zakladnu z#&stnanosti v
kraji a zaji$ujici pruznost a ekonomickou stabilitu kraje c®oekonomickych subjektv
Libereckém kraji se neustale zvysuje, i kdyZ do€kézzminovani dynamiky. Podili se na
tom zejména obchodni spol®sti, a to zejména zahrani, coZ vypovida o Libereckém

kraji jako o zajimavé destinaci zahramich investai.

Zajimavy trend ve vztahu k legislativnim &mdm je mozno pozorovat v obdobi let 2003 —
2004, kdy byl poprvé v této skugirsubjekfi zaznamenén jejich Ubytek. Tuto skinest
lze vys\tlovat jako pozastaveni ,Zivhostenské expanze® zI&0 O piliich ekonomiky
kraje swd¢i i pohled na nejstsi podniky z hlediska zafstnanosti. MimoCeské drahy,
Ceskou postu a Krajskou nemocnici jsou &8 podniky sousedny do oblasti
pramyslové vyroby. Jejich ighled je uveden Na konkurenceschopnost kraje maivli
velikostni struktura podnik Velké podniky jsou silnymi hth na trzich a maji vice
moznosti jak fekonat problematicka obdobi, malé gedhi podniky citli¢ji reaguji na
hospodésky cyklus, dochazi k jejich fluktuaci, ale sasré jsou WtSinou v inovativijsi a
dokazi se snadji prizpusobit zngénam poptavky. Skupina malych aestnich podnii
(MSP) se obechpovazuje za ktiovou pro celkovou konkurenceschopnost a na trhoepra
absorbuje nejvyssi pet pracovnilt. V roce 2004 nejtSi paet ekonomickych subjekt
Libereckého kraje {sobil bez zarstnand (58 %, dale 29 % subjekpoiet zangstnand
neuvedlo). Ze subjektse zamstnanci pipadalo na drobné podniky do 10 zstmand 81

%, podil malych podnik (do 50 zamsstnand) ¢inil 15 % a podil sednich podnik byl

3 %.

Mezi lety 2002 — 2004 vzrostl pet MSP o 8,5 %.Z hlediska ogtvového ¢leneni
hospodéstvi zaujiméacelni pozici obchod a opravy motorovych vozidel. araféra je
vyznamrE ovlivnéna zejmeéna strukturou podnikdteltj. fyzickych osob. DalSimi
vyznamnymi oblastmi z hlediska §a subjekéi jsou pamysl, ¢innosti v oblasti

nemovitosti a pronajmu a stavebnictvi.

Koncegnimi dokumenty kraje jsolbtrategie rozvoje Libereckého kraje pro obdobi
2006-2020,Program rozvoje Libereckého kraje pro obdobi 2007-2013 Regionalni
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inovaéni strategie Libereckého kraje Strategie rozvoje Liberecké kraje ma 5
strategickych cil: A. Dynamicka a konkurenceschopna ekonomika, Baliv a zdravé
lidské zdroje, C. Komplexni a kvalitni infrastrukdy D. Zdravé Zivotni prostdi bez
zagzi, E. Udrzitelny rozvoj Uzemi a &dnské spolosti. Program rozvoje Libereckého
kraje vychazi ze Strategie rozvoje. Cilem Regionélavani strategie LK, vypracované
v roce 2009 Agenturou regionélniho rozvoje, spolos je podpora inowaiho prostedi.

Na tvork® se podilelatada akték, pasobicich v kraji, a tim doSlo k posileni vazeb mezi
nimi, tyto vazby by nily fungovat i nadale a proto kraj vybudoval infokna portél o

inovacich.

Liberecky kraj poskytuje zdjemim o podporu projektze Strukturdlnich fondformul&
projektového zawru, ktery by nél slouzit k rychlé a efektivni konzultaci a pomoci
zdjlemam. V souvislosti s fipravou nacerpani finagnich prostedki z fondi EU pro
obdobi 2007-2013 byla v ramci projektu Partnerptei Liberecky kraj sestavena databaze

projektovych zaréri tzv. ,Databaze projekti z Uzemi Libereckého krajé.

V programovacim obdobi 2004-2006, resp. 2007 Ustkc v ramci SROP zpracoval pro
podnikatele celkem? grantovd schémata Regionalni podpora podnikani pro drobné
podnikatele v Usteckém kraji, Regionalni podpora pnalé a sedni podnikatele
v Usteckém kraji, Podpora rozvoj sluzeb cestovrilthu v Usteckém kraji pro malé a
stredni podnikatele v cestovnim ruchu, Podpora regjidmdfrastruktury cestovniho ruchu
v Usteckém kraji pro malé aietini podnikatele. Cilem bylo vytiib zejména vznik

novych pracovnich mist a zlepSit infrastrukturu mavoj cestovniho ruchu.

Kraj m& vytvden grantovy fond Libereckého kraje, ze kterého financuje své grantové

programy. Neposkytuje Zzadnédiy ¢i primé financovani MSP.

V kraji nabizi databazi brownfields a greenfield#tsera slouzi pro rychlejSi orientaci

hledani vhodnych gmyslovych a podnikatelskych nemovitosti.

Jak jiz bylo zmigno vySe v kraji fungujinformaéni portaly, které slouzi ke zlepSeni
podnikatelskych aktivit v oblasti cestovniho ruchoformacni portal Libereckého kraje
pro cestovni ruch® a v oblasti inovaci ,Infortméa portal Libereckého kraje pro inovace®.

Davaji pow¥domi Siroké viejnosti o podnicich, které v kraji funguji a o ijcinnostech.
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K podpde MSP kraj ptada tizné seming, setkani MSP s hejtmanem kraje, organizuje
sougZe ¢i spolupracuje na organizaci séiit jako jsou Stavba roku, Podnikatel roku,

Inovace rokwi Urbis Invest.

Klicovymi aktéry v podpte MSP jsou Agentura regionalni rozvoje, spol. s.koajska

hospodéska komora, Czechlnvest a CzechTrade, kraj s race 8polupracuje. [31] [52]
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4.6 Kréalovehradecky kraj

Svou rozlohou se krapdi na devéaté misto v{aali kraji v CR. Stejnou pozici zaujima i

v prepaitu HDP na 1 obyvatele. [23]

MéFici jednotka KralovErharjadecky Podil naCR v %
HDP Mil. K¢ 162 711 4.4
na 1 obyvatele K¢e 293 960 353 701
Mira reglstrovan(_e % 4.81 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 130 544 51
subjekti
z toho fyzicke 106 327 54
osoby
z toho ovbcho_dnl 10 974 35
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 554 520 5,3

Tabulka 6 Ekonomické a sociodemografické ukaz&t€ilovehradeckého kraje
Zdroj: CSU

V Krélovehradeckém kraji existuje ¢kolik vypracovanych rozvojovych dokumdént
Strategie rozvoje kraje 2006-2015, schvalena zastupitelstvem kraje v 2085. Jsou v ni
stanoveny 4 prioritni oblasti: Podnikani a zamanost, Lidské zdroje, Venkov a
zemedglstvi, Infrastruktura. V souvislosti se strategiinikl stredré dlouhy koncepni
dokument, Program rozvoje Kralovehradeckého kraje ktery je stanoven na obdobi
2008-2010. Tento dokument plrvychazi z princip zahrnutych ve Strategii rozvoje

Kralovehradeckého kraje.

Pro hodnoceni a monitoring naplani citi a priorit stanovenych w¢hto dokumentech
ma kraj vypracovanou indikatorovou sestavu, z kiszeédale vytvd evalu&ni zpravy.

Z posledni evalumi zpravy vyslo, Ze podpora podnikani je v krajnmensi.

Kraj sice vyuziva dotaich programi EU, ale sam nevyhlaSuje Zadné dota&i avérove

programy a ani jinak finamé nepodporuje MSP. V roce 2008 v kraji byly vyhlagen
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dotani programy ,Peéaddani prezentmé-propagénich akci v oblasti CR* a ,Podpora

marketingovych aktivit v oblasti CR", ale pro temtik neni vyhlasen Zadny.

DalSimi koncepnimi dokumenty kraje jsolRegionalni inovani strategie (RIS) a
Strategie rozvoje lidskych zdroji. Regiondlni inowéni strategie rozpracovava
problematiku lidskych zdréj z pohledu vyzkumnych a vyvojovych aktivit, moznost
mobility a propojovani s podnikatelskou sférou. AraBgie rozvoje lidskych zdribj
Kralovehradeckého kraje 2007-2015 zahrnuje spraaségrovani a zkvaliiovani oblasti
pocateiniho vzdlavani, oblasti celoZivotnihoceni wetné uc¢eni z praxe. V neposledni

fack se také ¥nuje spolupraci a propojeni widvaci soustavy s trhem prace.

Kralovehradecky kraj mé& asili zaloARegionalni inovani fond, ktery by navazoval na
RIS a na zaklad podréta z regionalniho inowmiho prostedi by poskytoval finaimi
prostedky v podob tzv. ,vouchet. VeSkeré posuzovani vydaRegionalniho inowaiho
fondu bude posuzovat Rada pré&du, vyzkum a inovaci, kterd mimo jiné odsouhlasila

RIS. Rada pro&du vyzkum a inovaci je jmenovana krajem.

V roce 2010 je na podnikani vyhrazeno 1,5 mit Kkrajského rozptu. Z nich bude
hrazen kupikladu Vzdlavaci semin& pro podnikatele v oblasti cestovniho ruchu,

piedevsim se zagenim na stravovaci a ubytovactizeni.

DalSi podporou kraje je prezentace na veletrziokesténich gilezitosti a nabidka
brownfields. Kraj spolupracuje s Technologickym tcem Hradec Kréalové, které
poskytuje pomoc podnikategh prostednictvim podnikatelského inkubatoru a projektu
BizSparKk®. [30] [50] [56]

15 Projekt spol&nosti Microsoft, ktery z&najicim firmam nabizi ffleZitost usdit za profesionalni software, ktery
maji zdarma. Do programu se mohou zapojit vSeclkromé firmy fungujici kratSi dobu nei toky, jejichz r@&ni
obrat nepesahuje 500 000 USD, a které vytwaebové aplikace poskytujici sluzb¥ep internet. Zapojeni do programu
BizSpark je zdarma. Paech letech, kdy jsou jiz firmy silné a program ogiduhradi jednorazovy symbolicky poplatek
100 USD.
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4.7 Pardubicky kraj

V Pardubickém kraji je vysoky podil MPS na celkogzantstnanosti a HDP. Svou

rozlohou je Pardubicky kraj patym nejmensim kraféf [23]

Mérici jednotka Pardubicky kraj Podil naCR v %
HDP Mil. K¢ 151 655 4,1
na 1 obyvatele K¢e 295 219 353 701
Mira reglstrovan(_e % 5.95 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 109 524 4,3
subjekti
z toho fyzicke 38 893 45
osoby
z toho ovbcho_dnl 8 840 28
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 515 185 4,9

Tabulka 7 Ekonomické a sociodemografické ukaz&matdubického kraje
Zdroj: CSU

Pardubicky kraj ma vypracovaigtrategii rozvoje Pardubického kraje pro obdobi 2006-
2020 aProgram rozvoje Pardubického kraje na obdobi 2007 — 2010. Program rozvoje
Pardubického kraje stgjnjako v ostatnich krajich navazuje na Strategii vojz
Pardubického kraje, ktera se zabyva podporou M®&ersla zaroveé si dava za cile zlepsit
podnikani. Regionalni informaéni strategie je dokumentem, jehoZz cilem je podpora
inovaéniho procesu vV Kraji, rozvijeni inoua infrastruktury, dale podpora malého a
sttedniho podnikani, rozvoj informiaich siti a rozvoj vzHavani a celozivotniho
vzaklavani v souladu s pozadavky trhu prace. Tuto egfiatschvalila 18.10.2006 Rada

Pardubického kraje.

Zakladnimi specifiky Pardubického kraje jsou omézénartni zdroje na podporu MSP,
legislativre jen obecné obrysy kompetenci pro podporu podnikani
Kraj zaujima nasledujiciffstup k podpte podnikani ze své stranyrifdou (finaréni)

podporou kraje je kofinancovani projéksoukromych subjelitv ramci ROP NUTS I
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Severovychod, grantové programy Pardubického lag@padné individualni dotace. Na
kofinancovani projekit podpdenych z evropskych foridkraj vynaklada kazdotme okolo
30 mil. Ke. V roce 2010 Ize odhadnout tutastku na cca 40 mil. K

Vlastnimi programy kraje jsou grantovy prograrRoglpora realizace rozvojovych
projekta v problémovych mikroregionech Pardubického kraj¢ a grantové programy
v oblasticestovniho ruchu(cca 4 mil. K ro¢né). Grantovy programRodpora realizace
rozvojovych dokumenti“ je zantien na podporu budovani a rekonstrukce infrastryktur

slouzicich nasledrk podnikani.

Mozna individualni podpora projekpro podporu podnikani jako nidklad zainvestovani

pramyslovych zo6n, inzenyrské Siatd.

Neptimou podporou chce kraj pomoci MSP propagaci Uuzeartlubického kraje jako
vhodného Uzemi pro investory (veletrhy, publikaceaatvorbou koncepci (viz. vyse). Kraj
finanén¢ podpdil zpracovani publikace Investiich gilezitosti Pardubického kraje, ktera
obsahuje v &olika cizojazg¢nych verzich podrobny popis tmnyslovych zén

v Pardubickém kraji. Easti na veletrhu URBIS Brno prezentuje tyto inestpiileZitosti.

V kraji existuji klastrové iniciativy. fdevSim v tradnich odwtvich jako jsou

potravindsky, elektrotechnicky a textilni fmysl.

Pardubicky kraj vstoupil 15% do komoditni spwlestiTechnoPark Pardubice k.s, ktery
je spolénym projektem Pardubického kraje, Univerzity Paideba FREE ZONE
Pardubice a.s..Vysledny projekt bude obsahovat ntdoljicky park, podnikatelsky

inkubator a centrum pro transfer technologii. [[5§]
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4.8 Stredotesky kraj

Velikosti, pa@tem obci i obyvatel p#t mezi nejétsi kraje Ceské republiky. Rimérna
mésiéni hruba mzda v roce 2008 byla druha nejvy3si & CBl. Hruby domaéci produkt na
obyvatele ve Sedaieském kraji v roce 2008 vykazoval 91,9 %rpérné Urovi hrubého
doméciho produktu na obyvateléeské republiky, coZ jej radilo na teti misto v

porovnani s ostatnimi kraji. [23]

MéFici jednotka Stredotesky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 382 657 10,8
na 1 obyvatele K¢ 322 364 341 989
Mira regjlstrovang % 425 5.98
nezaméstnanosti
Pocet
registrovanych 282 761 11,4
subjekti
z toho fyzické 297 871 118
osoby
z toho ovbcho.dnl 24 294 8.4
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 1 201 827 11,6

Tabulka 8 Ekonomické a sociodemografické ukaz&tgtela’eskeého kraje
Zdroj: CSU

Program rozvoje cestovniho ruchuve Stedaieském kraji pro obdobi 2007-2015 a
Program rozvoje kraje pro obdobi 2006 resp. 2007-2013 jsou kornépi dokumenty

kraje, nastiuji moznéieSeni zlepSeni podpory kraje na MSP.

V minulém programovacim obdobi (2004-2006) realato®tedaiesky kraj grantova
schémata Spoateého regionalni opetaiho programu nichZz jedno bylo na podporu
drobnych podnikatél a ti byly zaméteny na podporu malych aretinich podnikatél

Celkem bylo zd&chto grantovych schémat podpoo 26 akci.

V sowasném programovacim obdobi (2007-2013) je wed8teském kraji realizovan

Regionalni opekai program SedniCechy.
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Na zaklad usneseni ze dne 12.10.2009 ZastupitelstvedSteského kraje na svém
pravidelném zasedanfidilo Stredatesky Fond cestovniho ruchu a podpory podnikani
Tento fond je zawkien na de¢ oblasti; Oblast cestovniho ruchu a Oblast podpory
podnikani. Funguje na zakkdminimalni spoludasti Zadatele (5%) a maximalni

spoluttasti Stedaieského kraje (95%).

Kraj zastupuje na veletrzich cestovniho ruchu inikatele tim, Ze prezentuje jejich

sluzby. Na tyto prezentace na veletrzigisgiva kraji i EU.

Stredaiesky kraj pispiva na projekty cestovniho ruchu, metodickowhligacni ¢innost.
V roce 2009 tatgéastkacinila 4 962 tis. K.

Na podporu Sedateskych tradinichtemesel vynaloZzil kraj v roce 20@&stku
500 tis. K.

DalSi podporou ze strany kraje je konzéiaa poradenskéinnost i pripraw projeki
financovanych z EU. [37] [45]
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4.9 Hlavni mésto Praha

Hl. m. Praha je nejSim méstem Ceské republiky. Pro populai situaci v Praze je
tradicné charakteristické neustalé mirné zvySovahi@rného ¥ku obyvatel hl. m. Prahy,
ktery je v Praze stale vy3si nezZOR celkem. Index stdv Praze (130) trvale vysoko
piekratuje celorepublikovy pmmér. Obyvatelé Prahy se doZivaji nejvyssSikiiw ze vSech
kraji CR. HDP v Praze viepa:itu na 1 obyvatele trvale vysokeeirasuje hodnotu \CR a
sowasre i pramér za celou EU. Charakteristickym rysem prazskéhw tprace je

podpifimérnd mira nezawstnanosti. [23]

MéFici jednotka Hlavni mésto Podil naCR v %
Praha
HDP mil. K¢ 848 435 24,0
na 1 obyvatele K¢ 709 125 341 989
Mira regjlstrovang % 216 5.98
nezaméstnanosti
Pocet
registrovanych 453 006 18,3
subjekti
z toho fyzické 292 379 152
osoby
z toho ovbcho.dnl 105 998 365
spolenosti
Pocet obyvatel Osoby 1212 097 11,7

Tabulka 9 Ekonomické a sociodemografické ukazétiaeniho nesta Prahy
Zdroj: CSU

Hlavni mssto Praha je specifickym kraje@eské republiky. V roce 2008 vypracoval kraj
Strategicky plan Hlavniho mésta Prahy, ve kterém stanovuje své cile a priority rozvoje

kraje. Mezi cile tykajicich se rozvoje MSP jsou zdérnuty:

* Vytvoieni a rozvoj potencialu &sta k zabezpgeni jeho konkurenceschopnosti

a prosperity

,dobrd adresa, pro podnikaniust gitazlivosti mésta pro nové

investory, snizeni podnikatelskych rizik
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» zvySeni vykonnosti a efektivhosti ekonomiky, z&jst piiznivého

podnikatelského prosdi

» posilit podnikatelskou atraktivitu Prahy udrzenim,
piipadreé zlepSenim ratingového hodnocenista. Vyuzit

bonity kraje v kvalitni propagaci a marketinggsta.

» Napomahat  tvorb¢ podminek pro rozvoj drobného a
sttedniho  podnikani  (podnikatelské  inkubatory,

poradenské centrum aj.)
» ZajiSkni podpory rovnych ifplezitosti mui a Zen v pracovnim a rodinném
zivote
» Podpora aktivity vedouci kcasti Zen v podnikani
o Zefektivréni systému podpory kulturnich, sportovnich a redmézn aktivit

* Podporovat i nadaleinnost soukromopravnich subjéktv odwtvi

kultury v rdmci grantového systému

Pokud se ale podivAme na aktualni situaci, tak M8P ze svych vlastnich zdioj
nepodporuje jinak nez skrze Evropskou unii. Kifreg podpée MSP jsem vyvodila skrze
fizené rozhovory s kompetentnimi osobami Magisttdtavnino nésta Prahy, Ze kraj

Zadnou metodickou pomoc malym #esinim podnikatéim neposkytuje. [36] [45]
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4.10Jihocesky kraj

Jihasesky kraj je krajem s nejmensi hustotou zalidre celéCeské republiky. Na tvob
hrubého doméciho produktuGeské republice se kraj podili pouze 5,3 %feppitu na 1
obyvatele vSak dosahuje 86,9 % republikovéhorgru a je mezi kraji na 5. pozici. Mira

s

[23]

MéFici jednotka Jihotesky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 195 115 53
na 1 obyvatele K¢ 307 454 353 701
Mira regjlstrovang % 483 5.96
nezaméstnanosti
Pocet
registrovanych 151 989 6,0
subjekti
z toho fyzické 122 221 6.2
osoby
z toho ovbcho.dnl 13 098 4.2
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 636 328 6,1

Tabulka 10 Ekonomické a sociodemografické ukazateteeského kraje
Zdroj: CZSO

Zastupitelstvo Jihgeského kraje svym usnesenim v roce 2008 schvétdgram rozvoje
Jiho¢eského krajena obdobi 2008 resp. 2009 — 2013. Tento dokungestgdredobym
materialem regionalni rozvoje. V Programu je stamyeh 8 prioritnich os: Ekonomicky
rozvoj a znalostni ekonomika; Lidské zdroje a daoc€iasoudrznost; Dostupna
infrastruktura; Rozvoj urbannich prosipienkovsky prostor; Cestovnich ruch, kulturni a

prirodni aédictvi; Efektivni véejna sprava a modernizace instituci; Zivotni premtit

Jihatesky kraj ma vypracovanouStrategii rozvoje cestovniho ruchuna roky 2009 —
2013. aRegionalni inovani strategii 2007-2015 V ramci zpracovani této strategie
rozvoje cestovniho ruchu byla zpracovana také rmtladie ,Jih@eSti podnikatelé

v cestovnim ruchu“.
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Podporu Jihdeského kraje lze rozlit na pfiimou a nefimou. Mezipiimou podporu
Grantovy program Podpora podnikdtelr hospodiskych slabych oblastech v kraji,
Zvyhodrené uvry pro drobné a malé podnikatele, Podpora firein giipraw ucnu,
Neprimou podporou je investice do technické a dopravni infrastruktupolitické

reprezentace kraje a jeji ,Jobovani*.

Grantovy programPodpora podnikateli v hospoddskych slabych oblastechv kraji
funguje od roku 2008. V roce 2008 i v roce 200%bxjSe alokace grantu 5 mil¢KLetos
byly tyto prostedky vyterpany beze zbytku, loni bylo &grpano jen 3,9mil. Kz divodu
faktu, ze byl grant novy, zbyvajici préstiky byly gevedeny na vykrytifigvisi v jiném

grantovém programu.

Zvyhodnény avér pro drobné a malé podnikatele v Jibském kraji je dalSim mozZnym
nastrojem podpory. Cilem programu je pomoci podpweey forng zvyhodrénych

regionalnich Ut umoznit realizaci podnikatelskych projéktdrobnych a malych
podnikatet:.

Poskytovatelem podpory jeCeskomoravska zékni a rozvojova banka. Podpora
poskytovana z prostdki Jihaieského kraje, spravovanydbeskomoravskou zéakni a

rozvojovou bankou.

Grantovy progranfPodpora firem p¥i pripravé uéii je grantovy program, jehoz zakladni
myslenkou je, Ze se do grantového progranidergihlasit Skola, ktera bude mit s firmou
podepsanou smlouvu o za§ist podminek praktické vyuky probihajici v prostdrdicmy.
Dochazi k podpi i jinych aktivit, nap. exkurze do podnik tvorba spoléenskych
propagénich material podniki a Skol, specialni Skoleni pro zaky v souvislosgaizaci
praktického vydovani. Hlavnim zagrem uvedeného grantového programu je podpora
spoluprace firem a Skol vtechnicky z&enych oborech, fpdevSim strojirenstvi,
stavebnictvi a elektrotechnice na GUzemi ddstého kraje v souvislosti s poZzadavky trhu

prace.

V oblasti cestovniho ruchu a jeho propagah aktivit realizovanych Jilkkeskym krajem
pochazi financovani fpdevSim z rozpdu kraje a z opetamich programi NUTS I

Jihozapad.

K nepimé podpee podnikdni rmizeme z#adit investice do dopravni a technické

infrastruktury kraje a politické reprezentace krage jeji ,lobovani® i tvorbé a
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novelizacich zakahna ostatnich vladnichiedpisi tak, aby byly pro kraj v maximalni hei

piinosné a co nejvyhodjsi.

Jihatesky kraj nabizi mistnim podnikaiel nabidku dasti v podnikatelské misi do

Kanady a Inddiny.

Kraj prezentuje cestovni ruch na vystavach, velgtra propagmich akcich. V oblasti

cestovniho ruchu kraj vyviji Usili podfibcestovni ruch kraje dalSimi metodami:

Press tripy a Fam tripy — v roce 2009 vynaloZi| kiae jak 1,6 mil. K

BroZury, letaky a jiné propagai materialy — celkové naklady cca 11 mit K

Nadlinkové propagace — inzerce vdistch mediich stala v roce 2009 cca

9 mil. K&

Ostatni projekty — nap Vytvoreni portalu lidovychiemesel ve spolupraci s
Jihateskym muzeem, Jikieské divadlo — projekt Divadlo na venkowa,.,
naklady na tyto projekty byly v roce 2009 cca 24bl. KE z rozp@tu

Jihateského kraje

Kraj ztizuje Jiho¢eskou centralu cestovniho ruchu vznikla v roce 1994. Jikkeska
centrdla cestovniho ruchu je servisni organizaderék realizuje aktivity v oblasti
marketingu destinace jiznCechy. Jeji naplni je ipdeviim prezentace regionu na
vybranych cilovych trzich, eghi ¢innost, sprava inforngmiho systému, realizace press-a

famtrip, komunikace s podnikateli, zastupcgisina obci apod. [28] [48]
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4.11Kraj Vyso ¢ina

Rozlohou se krajadi mezi regiony nadpmérné velikosti,fadi se na patou poziciGR.

K lednu 2009 se krapdil nagtvrtou nejnizsi pozici lidnatosti ¢R.

Podil kraje na HDR eské republiky dosahuje v poslednich letech 4,t@5,fedstavuje

11. misto mezi kraji. # prepaitu HDP na 1 obyvatele kraj obsazuje 7. misto.

Mzdy na Vys@ing zastavaji nadale pod fimérem CR. Mira registrované nezastnanosti
koncem roku 2008 byla osma nejnizsi v deié [23]

Mérici jednotka Kraj Vysoéina Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 152 148 4,1
Na 1 obyvatele K¢e 295 785 353 701
Mira reglstrovan(_e % 6.27 596
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 101 703 4,0
subjekti
z toho fyzicke 82 718 4.2
osoby
z toho ovbcho_dnl 7127 23
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 515411 4,9

Tabulka 11 Ekonomické a sociodemografické ukazktaje Vysdina
Zdroj: CSU

V kraji doSlo vroce 2007 ke schvalenProgramu rozvoje kraje Vyscdina
zastupitelstvem, ktery je v kraji zakladnim stratkgm a koncepnim dokumentem.
Program rozvoje kraje tvD tfi dokumenty. Jedna se o Profil kraje V§sm, SWOT
analyzu kraje a samotnou programoveéast. Hlavnimi cili v programovéasti jsou
ZlepSeni konkureini pozice ekonomiky, ZvySeni kvality socialniho gttedi s drazem na
rozvoj lidskych zdraj, ZvySeni kvality technického prasti s dirazem na rozvoj sové
infrastruktury, Zavaéhi principi udrzitelného rozvoje kraje. Mezi jejich dilcile sefadi i

podpora MSP.
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Rada kraje v souvislosti se vzniklou hospe#tau krizi vypracovala v roce 20@rateqgii

kraje Vysocina pro obdobi hospodské krize. Rada kraje zde prohlaSuje, Ze zachovani
funkéniho podnikatelského subjektu a udrzeni pracovniigia povazuje v deébkrize za
hodnoty nesrovnatein vySSi kvality nez nalezeni zdtojpro zvySeni pomoci
nezandstnanym a lidem s nedostatgmi piijmy. Stanovuje zde zasady pidzené
hospodéeni kraje v dob hospodéské krize a op#étni ve vybranych dalSich oblastech

pusobnosti kraje tzn. i podnikatelského sektoru.

V roce 2008 zastupitelstvo kraje schvél@trategii rozvoje cestovniho ruchuna roky
2008 — 2013. Cile strategie je zlepSeni konkurexmgmiosti a ekonomické vykonnosti

cestovniho ruchu kraje.

Nastrojem pro postupnou realizaci Programu rozugpge Vysa&ina kraj #idil Fond
Vysofina. Fond Vysdina soustd’uje ¢ast rozvojovych progedki kraje, které jsou
poskytovany jednotlivym subjekin prostednictvim grantovych prograirformou dotaci a
pujéek. V roce 2008 bylo vyhlaSeno 29 progiam roce 2009 vyhlaSeno 16 programro
rok 2010 prozatim vyhlaSeno 10 progtarrantovy program Rozvoj malych podnikatel
ve vybranych regionech je vyhlaSovan kazdy rok adir2004. Cilem podpory je zvySeni
konkurenceschopnosti malych podhikna Vysd@iné formou gispivka na pdizeni
technologii, vyrobnich z&eni, gipadré rozSfeni podnikatelskych prostor. Podpora je
poskytovana malym podnikn do 50 zamstnan@. Vroce 2009 bylo, vzhledem
k ekonomické krizi, upraveno nastaveni programerdot program byl vyhlaSen ve dvou
podprogramech. &lem podprogramu A je podporovat investi rozvojové zarry
podnikii spojené s modernizaci provozniho a vyrobnilitzeai a provoznich a vyrobnich
prostor, spojené s udrZzenim stavajicich pracovmicst. Cilem podprogramu B je pak
posilit stabilitu podnil, které by mohly byt ohroZzeny ekonomickym Utlumepiedchazet
tak druhotné platebni neschopnostispivkem na splaceni jistiny jiz poskytnutych
Ucelovych 0¥ra na pdizeni technologii a vyrobnich iaeni a tim eliminovat dalSi
zadluzenost firem. Podpora byla poskytnuta ve Wy3$nesicnich splatek generovanych
bankou ve smlouy o poskytnuti Ugru. V roce 2009 bylo na tento grantovy program
alokovano celkem 14 mil. & coZ je nejvice zamelou dobu realizace. Pro rok02je

piedpokladany objem fingnich prostedki 10 mil. K¢.

Kraj pordda podnikatelské mise které maji za cil navazat kontakty s podnikateli

prostednictvim bilateralnich jednani, s hospis#gmi komorami, statnimi a regionalnimi
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agenturami pro podporu podnikani a zastupci podeiiaych komor v druhé zemi. V roce

2009 se podnikatelska mise vydala do Bruselu, & &X10 na Ukrajinu.

K podpde MSP slouzi i semiti@ a Skoleni, které jsou krajem organizovaniklRdem
muze byt nabidka zahramii studijni cesty, ktera je ¢gna pro absolventy vysokych Skol
po. pro studenty doktorandského studia, fktese specializuji na problematiku
obnovitelnych zdrdj energie, nebo pro podnikatele, iktesr tomto oboru podnikaji.

V kvétnu roku 2010 pra¥hne veletrh typickych produkfpro kraj Vys@ina.

Kraj Vysatina vypracoval broZuru s inve&timi péilezitostmi v regionu, kde jsou vypsany
veSkeré pimyslové zony a brownfields v kraji a zakladni imfi@ce o jejich rozloze,

umiseni apod.

Kraj vyuziva i dotaci z EU a vyhlaSuje détdprogramy v ramci ROP. [29]
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4.12 Jihomoravsky kraj

Jihomoravsky kraj je pitem obyvatel i rozlohoudtvrtym nejwtsim krajem Ceské
republiky. Jihomoravsky kraj je v padi tetim nejhusji osidlenym krajenCR. Sektorova
se nizSi zamstnanosti v sekundarni &€ a vysSi zagstnanosti v terciéru. Oproti
celostatnimu gimeru je v kraji zandstnano vice vysokoSkolakzatimco podil pracovnik

se vzélanim stednim s maturitou i vyienych je nizsi. [23]

MéFici jednotka | Jihomoravsky kraj | Podil naCR v %

HDP mil. K¢ 373 500 10,1
na 1 obyvatele K¢e 326 596 353 701
Mira reglstrovan(_e % 6.83 6
nezanmgstnanosti
Pocet
registrovanych 276 783 10,8
subjekti
z toho fyzicke 212 806 10.9
osoby
z toho ovbcho_dnl 37 463 12.0
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 1147 146 11,0

Tabulka 12 Ekonomické a sociodemografické ukazaietenoravského kraje
Zdroj: CSU

V Jihomoravském kraji k podpe MSP slouzfStrategie rozvoje Jihomoravského kraje
pro obdobi 2006-2016, na ni navazéjegram rozvoje kraje 2006-2009, ktery je letos
aktualizovany na obdobi 2010 — 2013.

DalSimi dokumenty, kterymi kraj disponuje jsoBtrategie rozvoje hospodéstvi
Jihomoravského kraje, Strategie rozvoje lidskych ztbja a Regionalni inovani
strategie Strategie rozvoje hospadéi Jihomoravského kraje je pojata jako jeden
dokument vytvérejici soustavu dokumehtstrategickéhotizeni regionalniho rozvoje,
ktery ma vést ke zvySeni ekonomického potencidhomibravského kraje vytigjiciho

jeden z hlavnich iigdpokladi pro vysokou Uroue ob¢ani a vysokou miru zadéstnanosti.
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DalSim dominantnim znakem je Usili o zdravy rozVaspodéstvi kraje efektivy
vyuzivajici jeho vnitni potenciél a rozvojové faktory. Zakladni oriemt&trategie swifuji

k podpde podnikatelskych schopnosti riskovat a vigtanové podnikatelské aktivity,
uznat a ocenit spalensky ginos tch, kt&i nesou riziko, akceptovat podminky malych a
strednich podnil, které podicuji konkuregni dynamiku ekonomiky a nuti velké podniky

ke zvySovani efektivnosti a k inovacim.

Strategie rozvoje lidskych zdfopavazuje oft na Strategii rozvoje Jihomoravského kraje.
Strategickym cilem koncepce je zvySeni Zsmanosti a celkového hospaskéého tistu

kraje prostednictvim efektivniho trhu préace.

Regionalni inoveni strategie Jihomoravského kraje na obdobi 2003 28avazuje na
aspesnou realizaci fedchozich dvou verzi. Mezi hlavni vystupy lzéarhit vznik systému
podpory vzniku a rozvoje inovativnich firem (zalazdihomoravského ino¥aiho centra),
zZiizeni systému podpory a ziskavani nadanych stadeatoZzeni Jihomoravského centra
pro mezinarodni mobilitu), vystavbu Technologickéhankubatoru 1., a
Biotechnologického inkubatoru INBIT. Jihomoravskyrajk investoval do podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci v poslednichetipletech 500 mil. K a hodl4 investice
navysSovat. Vizi Regionalni inovai strategie na obdobi 2009-2013 jetaz&ni
Jihomoravského kraje mezi prvnich padesat nejinawgSich regio v EU, byly
stanoveny 4 zakladni osy podpory: poradenstvi Zogluransfer technologii, lidské zdroje

a internacionalizace.

Jihomoravsky kraj jiz od roku 2003 kazdon® vyhlaSuje doténi program pro zanajici
podnikatele. Tento dotai program je ufen pro drobné z#najici podnikatele — fyzické
osoby, které maji bydli§t(trvaly pobyt) na tzemi Jihomoravského kraje agphSechny
podminky. Dotace je vramci tohoto dééo programu podnikatigh poskytovana
z vlastnich zdrdj kraje. Progedky vynaloZzené na tento doéth program byly v roce 2008
kolem 2 mil. K&, v roce 2009 kolem 5 mil. &a pro rok 2010 je v planu uvolnit 3,7

mil. K¢.
Pro rok 2010 dale byly vyhlaSeny tyto ditaprogramy:

1. Podpora vingstvi a vinohradnictvi v Jihomoravském kraji - ciledotatniho
programu je podpora kulturnich akci, vybaveni infainich stedisek, z&zeni pro

konani vystav a govani inform&nich panel, propagénich material,
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webovych stranek a propageéch kampani na podporu viisévi a vinohradnictvi

v Jihomoravském kraji

2. Podpora velasstvi - cilem doténiho programu je podporaeiat a Wela'stvi za
Ucelem zvySeni stavvcelstev, eliminace zavaznych oneméainvelstev, zlepSeni
zdravotniho a genetického stavéelstev a podpora chovuweel jako vyznamného

odwtvi zemedélstvi v Jihomoravském kraji

3. Podpora ptizeni mlénych automat - cilem dotaniho programu je podpora
zemedélskych podnikatel v Jihomoravském kraji a zlepSeriigtupu obyvatelstva
k cerstvému nepasterizovanému miléku. Doitaprogram by rid prispét k
rovnonernému rozmisini automai na prodegerstvého nepasterizovaného mléka
na uzemi Jihomoravského kraje tak, aby byla gavant snadna dostupnost

nabizeného produktu pro co n&gi mnozstvi obyvatel Jihomoravského kraje.
Takeé u &chto dotaci je poskytovana dotace z vlastnich adagje.

Podporou je i regionalni datiai programSoMoPro, v ramci ®ho budou rozélovny
védecko-vyzkumnym institucim v Jihomoravském krajitade, které budou slouzit
k pokryti ndklad spojenych s ho&tim wdch ze zahrai. SoMoPro je naplanovan na
obdobi 4 let (2009-2013). Celkovy rozd programwini 3 887 158 EUR, Zehoz 60 %
je financovano z rozgtu Jihomoravského kraje, zbyvajicich 40 % je pake zdroj

Evropské komise.

Podnikatelé mohou také ziskat dotaci vramci vyngsh operénich program, kde

zprostedkujicim subjektem je Czechlnveést)tad regionalni rady Jihovychod.

Jihomoravsky kraj se zabyva taképfimou podporou podnikatel a to nap. paadanim
obchodnich misi pro podnikatele do podnikatelskyneestiné zajimavych destinaci.
Cilem gchto misi je umoZznit navazat podnikatel nové obchodni kontakty v zahréini
Dale kraj poskytuje dotace hospeskym komoram na jejichtinnost a na provoz
informaénich mist pro podnikatele. Hospdsiéé komory Jihomoravského kraje jsou
samostatné organizace, kterf&sgbi nezavisle na politickych stranach, statnigaoech a

organech Uzemni samospravy.

Na Uzemi Jihomoravského krajéspbi v oblasti podpory MSP i Jihomoravskeé inmmia
centrum, z.s.0.p., jehoZ spoluzakladatelem jeordibravsky kraj. Jihomoravské inava

centrum provozuje pro Jihomoravsky kraj Biotechgaiky inkubator INBIT,
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Technologicky inkubator Il a &tlecko-technicky park. Zakladnim cilem Jihomoravskéh

inovatniho centra je efektivnpodporovat vznik a rozvoj inovaich firem. [26] [43] [46]
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4.130lomoucky kraj

Pastem obyvatel na 1 ki(121,9) se kraj fiblizuje primérné hustat zalidnsni za celou
CR (132,7 osob na kin [23]

Mérici jednotka Olomoucky kraj Podil naCR v %

HDP mil. K¢ 173 089 4,7
na 1 obyvatele K¢e 269 684 353 701
Mira reglstrovan(_e % 6.87 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 135028 5,3
subjekti
z toho fyzicke 112 123 57
osoby
Z toho ovbcho_dnl 10 447 3.4
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 642 137 6,1

Tabulka 13 Ekonomické a sociodemografické ukaz@teimouckého kraje
Zdroj: CSU

V Olomouckém Kkraji je vytvien Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého
kraje, ktery byl schvélen v roce 2006 zastupitelstveran@uckého kraje. Cely dokument
je rozclen do Sesti resp. do sedmi hlavnich okrukteré byly vybrany na zakladzatim
posledni verze Programu rozvoje Uzemniho obvodm@lmkého kraje. Jednim z okiuh

je i Ekonomicka zakladna a podnikani.

Olomoucky kraj podporuje podnikani v regionu mnofyisoby. Podpora podnikani
vychazi pedevsim z Programového prohlaSeni Rady Olomouckédge, kde je jednim

z cili ,pomahat” vytvdet podminky pro malé aistni podnikani.

Velmi dalezitym dokumentem Olomouckého kraje Koncepce rozvoje podnikani
v Olomouckém kraji na obdobi 2007-2013. &mti koncepce jsou navrhy, které vsadily
na dlouhodobé faktory konkurenceschopnosti (navysemstténich zdrofi do zdravych

podniki, vychova k podnikani...). Dlouhodobym cilem podppognikani v Olomouckém
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kraji je rmst vykonnosti podnik, zvySeni jejich podilu na HDP kraje a zvySeni

zamestnanosti v podnicich.

Program rozvoje cestovniho ruchuje dalSim dlezitym dokumentem, ktery podporuje

MSP v oblasti cestovniho ruchu.

Finartni podpora MSP je formou daétach program Olomouckého kraje, kde cilovou
skupinou jsou i pravnické osoby. Takovy dwmtia program je nadjklad prispevek na
vyznamné projekty nebofigpvek na vzdlavani zamistnanéd a rovréz prispivek na

zamestnavani absolveit
Kraj poskytuje technickou podporu pro Regionalrémgini program Stdni Morava.

Na odboru strategického rozvoje organizuji kuldatdyspro podnikatele, podili se také na
piipra podnikatelskych misi. Vroce 2008 pebly kulaté stoly pro podnikani
s Nizozemim a Srbskem. &&rvnu 2009 se konal dalSic¢rdk semin&e Kulaty st
obchodnich flezitosti v Srbsku. Tento inforriai seminé pro podnikatele, majitele a
manazery firem je pravidelnrealizovan ve spolupraci Olomouckého kraje s Aatoni
oblasti Vojvodina, Jihomoravskym krajem a jeho merskym regionem Sumadija. Cile
seminde je podpét exportni aktivity firem z obou krajdo Srbska a poskytnout informace

0 soutasné ekonomické situaci v této zemi.

Olomoucky kraj podpidl jiz ctvrtym  rokem provoz informaiho portélu
www.newbalkan.com, ktery ma za cil podporovat ekoic&ou spolupraci Olomouckého
kraje a autonomni oblasti Vojvodina. Na portalwjavegejiovany aktuélni a bezplatné
informace o Srbsku &erné Hde vieském jazyce. Stranky jsou vyuzivany zajemci o

spolupraci se Srbskem, ministerstvem zakifanbima velvyslanectvimi a médii.

Jiz ¢tvrtym rokem spolupi@da krajské kolo prestizni mezinarodni gaatPodnikatel roku,

stejrtt dlouho probiha pod z4stitou hejtmana také&oBirma roku a Zivnostnik roku.

Olomoucky kraj podporuje vznik oborovych seskudeeim pisobicich ve stejném oboru,
tzv. klastry. Finatiné podporuje i¢innost takto vzniklych klasira nepimo poméahé také

pii propagaci jejich aktivit a zviditetmi nagiklad na veletrzich.

Kraj navazal dobrou spolupréci s Univerzitou Paddak v Olomouci, kdy se spolu
s Magistratem rsta Olomouce podili na spolufinancovani provozu ni@delského

inkubatoru, ktery vznikl vroce 2007 v ramciédeckotechnického parku Univerzity
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Palackého. V roce 2008 byledeckotechnickému parku poskytnuigmévek ve vysi 980
tis. K& a byl vyuzit na poskytovani bezplatného poradérestvdo ledna 2009. Poradenstvi
je poskytovani pro z#najici podnikatele i rad studerit Univerzity Palackého

v Olomouci, ¥etrg propagace také nekondar, bezplatd nabizené sluzby.

Olomoucky kraj ve spolupraci s obcemi s rée8ou misobnosti a Agenturou pro podporu
podnikani Czechlnvest provozuje on-line databazktsalni nabidkou nemovitosti
vhodnych k podnikani. Nabizené nemovitosti jsoudéteny do g@ti typa: pramyslove
nemovitosti, rozvojové plochy, brownfieldy, koniei objekty a kancetdké prostory.
Databaze v saasné dob obsahuje zhruba 200 volnych nemovitosti. Datafgmozné

naleznout na adrese: www.kr-olomoucky.cz/nemoviitost

Za &elem rozvoje podnikani kraj vyrabi specifické prggai materialy, izné brozury,
letaky, CD. Nap v prosinci roku 2008 vydal Olomoucky kraj pubitkd/yznamné firmy
Olomouckeého kraje, ktera vznikla se zZ#&em popularizovat podnikani v Olomouckém
kraji, predstavit vyznamné zafstnavatele fsobici v technickych oborech a motivovat
Zaky a studenty ke studiéchto oboti. [27] [55]
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4.14 Zlinsky kraj

Svou rozlohou 3 964 kimje &tvrtym nejmensim krajem v republice. V tvértrubého

domaciho produktu se Zlinsky kiajdi na 9. misto mezi krajiOR. [23]

Mérici jednotka Zlinsky kraj Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 169 153 4,6
na 1 obyvatele K¢e 286 172 353 701
Mira reglstrovan(_e % 6.13 5.96
nezangstnanosti
Pocet
registrovanych 134 373 5,3
subjekti
z toho fyzicke 110 961 57
osoby
z toho ovbcho_dnl 12 840 41
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 591 412 5,6

Tabulka 14 Ekonomické a sociodemografické ukazateiského kraje
Zdroj: CSU

Kraj disponujeradou koncegnich a rozvojovych dokumehntStrategie rozvoje Zlinského
kraje 2009 — 2020 je jednim z nich, jejim cilem je pasilrole malych a #dnich
podniki. Ukoly jak toho docilit jsou zlepSenitigtupu k financim pro zénajici
podnikatele a zlepSeni nefinamich podminek podnikani malého &estniho podnikani.
K zlepSeni pistupu k financim zdnajicim podnikatéim jsou zmhovany nasledujici

opateni:
« spoluprace se sfni business angef§

» spoluprace se gini rizikového kapitalu
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» specialni Gvrové a garatni facility (schéma)
» specialni facility (schéma) rizikového kapitalu

Ke zlepSeni nefinamich podminek podnikani MSP by ptispét tyto opateni:

Usnadrni MSP napojit se do obchodnich a odbytovych linii

Asistence v oblasti marketingu

Zajisteni kvalitniho a pehledného Pstupu k informacim

Asistence ve schopnosti lobbovat a prosadif s&zor

DalSimi dokumenty, které ma v kraji k dispozici jsou Program rozvagemniho obvodu
Zlinského kraje 2009-2012, Program rozvoje cestavmiichu ve Zlinském kraji, Strategie
vyuziti brownfields ve Zlinském kraji, Studie rozgozengdélské vyroby ve Zlinském

kraji. Tyto dokumenty jsou v souladu se Strateggivoje kraje 2009-2020.

Mimo zminované dokumenty byl vypracovany projékegionalni inovani strategie pro
obdobi 2008 - 2013 ve Zlinském kraji a jehccAkplan, jehoz aktivity fispji ke zvyseni
konkurenceschopnosti podnikatelské sféry a atriktiZlinského kraje pro inovai
podnikani. V souladu s vypracovani této strategla balozena sisedmi spolupracujicich
spole&nosti jejichz spolenym cilem je podpora inovaiho podnikani ve Zlinském kraiji,
tato st’ se nazyva Inovai infrastruktura Zlinského kraje.tShbyla zalozena v roce 2008.
Spolupracujicimi organizacemi jsou: Zlinsky krajechnologické Inowani Centrum,
Univerzita Tomase Bati ve Zkn Podnikatelsky inkubator Kunovice-Panskyidvs.r.o.,
Regionalni centrum kooperace, a.s., ValaSskokldbbusodnikatelské centrum s.r.o.,
Agentura pro ekonomicky rozvoj Vsetinska, o.p.®dnbtlivé organizace mezi sebou
aktivné spolupracuji zapojenim do spéhgch projekt a predavanim know-how a dobré

praxe ze svého fungovani.

16 Business angels je individualni investor vyuZisajflastni kapital na financovani
malych a dgednich podnik s vyraznym iistovym potencialem s cilem zhodnoceni
vloZenych prosedki. Zdroj: Czechlnvest
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Ve Zlinském kraji je vyhlaSeny podprogram podpoigdprojektové fpravy projeki
regenerace brownfields ve Zlinském kraji 2010. i@ifgodprogramu je zvySeni absémp
kapacity Zlinského kraje v oblasti regenerace bf@lds prostednictvim finani

podpory pedprojektové fipravy regenerace konkrétnich lokalit.

Zlinsky kraj vytvdil Regionalni podpirny zdroj, s.r.o., 100% vlastény krajem, za
Gcelem podpory rozvoje podnikatelskiénosti a realizace rozvojovych projékHlavnim
cilem je feSit problémy malych a istdnich podnik spojené s financovanim jejich
podnikatelskych aktivit. V ramci tohoto padpého zdroje jsou vytweny programy pro
podporu podnikani Podpora malého #&dhiho podnikani a Podpora obci, organizaci

ztizovanych krajem a obcemi, podnikatelskymi suhjeld Zlinském kraji.

Program Podpora malého &esiniho podnikani probiha od roku 2008 dodnes v ipodo
Regionalnich &t Regionalniho podpného zdroje, s.r.o., jejichZz cilem je umoznit
realizaci podnikatelskych projekt malych a gtdnich podnikatél Tento program

navazuje naijpvodni zruSeny Zlinsky regionalni &v ktery probihal v roce 2007.

Mikrouvér Regionalni podfrného zdroje, s.r.0. je program, ktery spada podpBa
malého a $edniho podnikani a jehoz cilemigsit problém fistupu zdinajicich malych a
sttrednich podnik k malym Gw¥ram potebnym pro zahajeni podnikatelskych aktivit a

k pieklenuti dgasnych problérinpii financovani rozvoje podnikatelskénosti.

Podpora obci, organizacitizovanych krajem a obcemi, podnikatelskych sulijeke
Zlinském kraji je realizovana Programem PODPORA Htilem je poskytovani
kratkodobych ugra subjektim, které realizuji sy projekt spolufinancovany z prastiki
EU, a to za &elem finaniho geklenuti obdobi mezi schvalenim projektu a vypléaoen

dotace na jeho realizaci.

V letech 2003 — 2004 existoval podprogram podpoigravy projekti v oblasti cestovniho
ruchu Zlinského kraje, podpora nejen pro podnikatdii pripravovali projekty

financované ze strukturalnich fandzejména SROP.

V roce 2004 byl realizovan podprogram podpofipravy projektt malych a sednich
podnikateti, ktery podporoval podnikatele, kiesi pripravovali projekty financované ze

strukturalnich fondl.
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V letech 2003 — 2005 poskytovana podpora pro obmesth), kterd investovala do
infrastruktury  souvisejici s podnikanim (fiap oprava budov v majetku obce,
pronajimanych  k podnikatelskym c¢élim;  oprava  fijezdovych  komunikaci

k podnikatelskym nemovitostem apod.).
Ve Zlinském kraji gsobivelké mnozstvi instituci podporujicich podnikani anovace

e Univerzita TomaSe Bati — Kibvy vykonny prvek w¥deckého, vyzkumného a
inovatniho prostedi; partnerstvi univerzity s ostatnimi pracowstily a vyzkumu

a podnikatelskymi subjekty

» Technologické inowmni centrum, s.r.o. — tento subjekt je zalozeny skym
krajem a Univerzitou TomaSe Bati z&elem podpory inowmniho podnikani ve
Zlinském kraji; provozuje inovai portal, kde se koncentruji informace zétav
dotatnich program, seznamy instituci pro inovaci, vyzkum, inzercehteologii,
licenci a dalSi; centrum vypracovalouPodce finaknimi nastroji na podporu
podnikani ve Zlinském kraji, kde jsou zakladni mface o programech podpory
podnikani, z jakého programu a za jakych podminéketecerpat prosedky na

financovani projekt a giiklady realizace

* Regionalni podfrny zdroj s.r.0. — subjekt zalozeny a 100% vlasynZlinskym

kraje za delem pomoci fi financovani rozvojovych projektpodnikatel (a obci)

» Energeticka agentura Zlinského kraje, o.p.s. —ektiljalozeny a 100% vlasimy
Zlinskym krajem za &elem napoméhat (nejen podnikéta) se zalezitostmi
tykajicimi se Uspor energii; neni finamdm nastrojem, ale metodickymiikladem

muze byt program ,Zelena Uusporam*

» Centrala cestovniho ruchu Vychodni Moravy, o.p.subjekt zalozeny a 100%
vlastreny Zlinskym krajem zadelem propagaceidzeni rozvoje cestovniho ruchu

ve Zlinském kraji, neni finamim nastrojem

* Industry Servis ZK, a.s. — servisni organizaideena za &elem gFipravy a nasledné
spravy strategické pmyslové zony HoleSov, 100% vlastra Zlinskym krajem,

neni finagknim nastrojem
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* Kontaktni centrum pro vychodni trhy — jeh@innost zabezpelje Krajska
hospodé&ské komora Zlinského kraje na zaklatbhody mezi Zlinskym krajem a
KHK zZK

» Krajskd hospoddka komora Zlinského kraje -. Realizujeékieré projekty ve
spolupréaci se Zlinskym krajemyikladem niize byt projekt Remesla®, cilem

podpora vytnich oboti; ,Perspektivita“, spoluprace kraje a univerzity

Tyto instituce hraji ve Zlinském kraji nezastupitah roli v podpée podnikani. Bohuzel
jejich vzajemna spoluprace nefunguje koordin@variudiz tato situace vede k nedostatku
informaci o tom, co kterd instituceld. [25] [38] [39] [40] [47]
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4.15Moravskoslezsky kraj

Svou rozlohou zaujima 6. misto mezi vSemi kraji. rbdskoslezsky kraj je gtem

obyvatel nejlidnatsi vCR a se svymi 299 obcemi v3ak ibat regioim s nejmensim

poctem sidel. [23]

Mé¥ici jednotka Moravilr(;)jslezsky Podil naCR v %
HDP mil. K¢ 372 458 10,1
na 1 obyvatele K¢ 297 926 353701
Mira regjlstrovang % 8.49 5.96
nezaméstnanosti
Pocet
registrovanych 240 486 9,4
subjekti
z toho fyzické 197 025 101
osoby
z toho ovbcho.dnl 22 021 71
spol&nosti
Pocet obyvatel Osoby 1 250 255 11,9

Tabulka 15 Ekonomické a sociodemografické ukazbelavskoslezského kraje
Zdroj: CSU

Moravskoslezsky kraj vétrategii rozvoje kraje na obdobi 2009 — 2016 macené 3
strategické oblasti, ffemz jedna z nich se nazyva Podnikani,v které jdobéatni cile
Konkurenceschopna, inosa& zaloZzend ekonomika, V&@&na spolénost aktivnich a
sebe¥domych lidi. Na Strategii navazuje Program rozvkijaje na obdobi 2005-2008,
ktery je stedredobym dokumentem, ktery je réenén do gt prioritnich oblasti, které se

dale d&li na strategické cile a opani.

Pro podporu cestovniho ruchu sloukarketingova strategie cestovniho ruchu
Marketingova strategie rozvoje cestovniho ruchulpuhodobym nastrojem koordinace
aktivit, prezentace pt#b regionu pro vyuZzivani potencialu cestovniho wuahinspiraci

pro jednotlivé spolupracujici subjekty.

Dulezitym dokumentem j&Regionalni inovani strategie na Iéta 2010 - 2016, ktera je

koncegnim dokumentem dujici hlavni smdry rozvoje inovéniho prostedi
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Moravskoslezskeho kraje. Cilem koncepce je mj. Hersia partnerstvi soukromého a
vefejného  sektoru, vathvacich instituci a posileni konkurenceschopnosti

Moravskoslezskeho kraje préstinictvim spolupracesdecko-vyzkumné sféry a firem.

Do roku 2006 resp. 2007 kraj vyhlaSoval dofaituly na podporu MSP, ale dnes jiz Zadné
z nich nejsou aktivni. Zastupitelstvo kraje roztwpdle bude investovat rgddo obci, kde

je vétsi pravépodobnost spkni podminek.
Kraj vyuziva dotaci z EU na podporu MSP.

Moravskoslezsky krajizuje od roku 2005 delovy perzni fond s nazveniRegionalni
rozvojovy fond. Prostedky fondu je mozné pouZzit nadliové dotace v oblastech podpory
fyzickym a pravnickym osobam; na spolufinancovamwigkti predkladanych pravnickymi
a fyzickymi osobami a Moravskoslezskym krajem vcamprograntt financovanych ze
Strukturalnich fond, Kohezniho fondu a evropskych iniciativ, pro kéomé& gijemce

a uzivatele naigdfinancovanitasti naklad projektu, odpovidajici schvalené dotaci, ato
na projekt, pedkladany v ramcistrukturalnich fond, Kohezniho fondu a evropskych
iniciativ, na mj¢ky malym a sednim podnikm; na individualni rozvojové akce
Moravskoslezského kraje a subjiekt pasobicich v Moravskoslezském  kraji; ve
vyjimecnych @ipadech, kdy dojde k negni daiovych g@ijmu, lze pouzit progedky
fondu na financovani nezbytnyckzmych vydaij kraje. Objem takto pouzitych prostka
muze byt pouze do vySe prostiki vioZzenych krajem; na zvyhodni bankovnich zaruk

pro podnikatelské subjekty se sidlem v Moravskaiém kraji.

Kraj poskytuje finatni prostedky krajské hospodigké komde, kterd zabezgaje
podporu MSP.

Moravskoslezsky kraj je vlastnikeAgentury pro regionalni rozvoj, a.s, tato agentura
vznikla v roce 1993 jako pilotni projekt EU se zfiem napomahatiprestrukturalizaci
regionu Severni Moravy a Slezska. Zakladnimi cili paioritami jsou: st
konkurenceschopnosti, rozvoj infrastruktury, roziidgkych zdroji, zvySovani absotji

kapacity Moravskoslezského kraje. Mezi realizovakeée pat:
» Urbis Invest - veletrh invesinich ilezitosti

 Znaky vregionu - konference mapujici vyznamné markgivé znaky

v Moravskoslezském kraji
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» Brownfields v Moravskoslezském kraji - konferenc&navana problematice
brownfields, cilem bylo zvySit p@domi o aktualnim &hi v oblasti brownfields v
kraji

 Expo Real — veletrh podnikatelskych nemovitostérého se kazdoéoé Gcastni

realitni kancelge, projekni a stavebni firmy, developerské firmy, banky a

investdi

» KREDO Meeting Day - akci, ktera vyttigprostor pro jednani mezi zahramimi
investory a potencidlnimi domacimi dodavateli a pbé tak firmam

optimalizovat jejich dodavatelskétzce
a dalsi...

Agentura regionalniho rozvoje vyuziva i opgrigh program EU. [22] [32]
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5 ZHODNOCENI KOMPARACE POSKYTOVANYCH FOREM
PODPORY MSP NA UROVNI KRAJU V CR

Po UspSném shromazai dat kjednotlivym krdim mizu pejit ke komparaci
poskytovanych finatnich a metodickych podpor kfajK lepSimu pehledu slouzi tabulka
¢. 16, kde je mozne ¥ist formy podpory v jednotlivych krajich.

Abych mohla provést komparaci forem metodické ariini podpory malého aigtdniho

podnikani na drovni krajCeské republiky stanovila jsem si nasledujici kigtér

1. Existence strategickych a kon¢efch dokumerit kraje, které se zabyvaji

podporou MSP
2. Vyuziti OP EU k podpte MSP
3. Finartni podpora MSP z vlastnich zdid{raje
4. Metodicka pomoc na urovni kraje
5. Zfizovaneé instituce na podporu MSP krajem

V néasledujicich odstavcich zhodnotim formy metoélick finagni podpory MSP dle

stanovenych kritérii.
Existence strategickych a koncefnich dokumenti kraje

Vyznamnym nastrojem k podf@MSP a nejen ho je programovani. Strategie roZraje

je zakladnim strategickym dokumentem, ktery origntlalSi rozvoj kraje na vymezené
obdobi, tedy i oblast podnikani. Tento dokument vgaracovany 8 kraj CR. Tato
skuteinost poukazuje na absenci zpracovani Strategiedt tgolovin kraji CR: Program
rozvoje kraje jako takticky dokument, konkretizsjeategické cile a rozvojové aktivity ve
forme konkrétnich opdéni a projekt, uriuje jejich nositele a stanovi@gob financovani a
implementace. Zpracovani Programu rozvoje krajeh&yt ze zakona 248/2000 Sb., o
podpde regiondlniho rozvoje. Programovani je vyznamnstrog protoZe bez &no uz
prakticky nelze zadat o jakoukoliv podporu na rgzegioni. U kazdého ze 14 kiajCR
existuje alespid jeden strategicky dokument a to Program rozvoggekiktery jak jiz bylo
zmingno vychéazi ze zakon&a 248/2000 Sb.. Jediny Ustecky kraj vypracoval gotento
dokument, ktery byreSil podporu MSP. Nejplodjsim ve zpracovani dokuménte

Zlinsky kraj, ktery disponuje Sesti vypracovanyrakdmenty. Mezi nimi jsou i zmbvane
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dva Strategie rozvoje kraje a Program rozvoje ki&gedilezity dokument pro rozvoj kraje
se povazuje i Regionalni inodrd@ strategie, kterou ma vypracovanou 6 kr@jiberecky,

Kralovehradecky, Jihgesky, Jihomoravsky, Zlinsky a Moravskoslezsky).
VyuZziti operaénich programa Evropské unie k podpde MSP

Penize pochazeji dilem ze strukturalnich told) (85%) a dilem z krajského rozibo
pies statni rozpmt (15%). Z opermich programi jsou penize vyplaceny ve foém
nevratnych dotaci, zvyhodnych Owra a zaruk. Progedki z operénich programi EU
vyuzivaji vSechny kraje s vyjimkou Karlovarskéhajkr ktery je na ptku jakékoliv

podpory MSP.
Finanéni podpora MSP

| kdyZ neni pochyb o pozitivnich dopadech malérsifedniho podnikani na ekonomiku
zen® i regioni., tak kraje ze svych rozpt neposkytuji progedky na tuto oblast ve velké
mite. Podpory, které fize maly a sedni podnikatel ziskat, majiznou formu. Prakticky
piipadaji v Uvahu nasledujici formy podpory, everfich kombinace:navratné finém,
vypomoci, dotace, finami prispevky, zvyhodrené Gvry, zvyhodriné zaruky za (iry.
Konkrétni forma a vySe jeétSinou stanovena jednotlivymi programy podpor kterdje

vyhlasuiji.

Mezi kraje, které uvaluji prostedky na podporu MSP, fakraj Liberecky, Sedaesky,
Jihatesky, Vysaina, Jihomoravsky, Zlinsky a Moravskoslezsky ktagly pouze polovina
kraji. Na podporu MSP Wenuje finance z rozptu i Karlovarsky kraj, ale jedna se o

podporu MSP v cestovnim ruchu.
Metodicka podpora MSP

V¢étSi podpory se v MSP dostava ve férmetodické podpory, kterd bydha fungovat
v roviné s finarkni podporou. Kroré Karlovarského kraje, ktery je v podigoMSP na
samém zé&atku, podle mych informaci nepodporuje MSP uZ jdavhi mesto Praha,
ostatni kraje v mensi vétSi mice tuto formu pomoci poskytuji. NigsgjSi typy metodické
pomoci se vyskytuji v krajich prezentace na veietrzseminge, Skoleni, podnikatelské

mise a databaze brownfields. DalSi podpory se jedwnotlivych krajich lisi.
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Z¥izované instituce na podporu MSP

Nékteré kraje #zuji instituce, které slouzi na podporu MSRizEni £chto instituci by
melo byt pro podnikatele velkou sluzbou a usnadm komunikace a zaroirgakymsi
informanim centrem. Bkteré slouzi imo ke kontaktu s podnikateligkteré jsou pouze
pro poteby Krajského fadu. Kraje Sedaesky, Hlavni nisto Praha, Ustecky, Liberecky a
Vysaogina neZizuji Zadné instituce podporujici oblast podnik&statni kraje tyto instituce
ziizuji. Jejich napla cinnosti jsou dznorodé. Zlinsky krajfizuje instituci, které slouzi
k podpde MSP, nejvice ze viech kidjR.

5.1 Podpora MSP v jednotlivych krajich - shrnuti

V této kapitole zhodnotim situaci a navrhnu moZznaktpSeni v oblasti podpory MSP
v jednotlivych krajichCR. V nasledujicich tabulkach (tab.16 a tab. 17) jgpracovany
vysledky komparativni analyzy podle jednotlivychtérii v prehledné podab Dale jsou
jednotlivé vysledky diskutovany v rogéni podle kraj.

Vysvétlivky k tab. 16 a 17:

X — neni vypracovana, nepodporuje
® - kraj ma vypracovanou Strategii rozvoje kraje

A — ano, existuje alespgedna forma metodické pomoci

N — ne, neexistuje ani jedna forma metodické pomoci
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Strategické dokumenty

Finaréni nastroje

Forma z rozpditu kraje

Strategie Evropské | zrozpottu
Kraje CR rozvoje Ostatni P: P
. zdroje kraje
kraje
Plzeisky kraj Program rozvoje kraje
X Program rozvoje CR ® X
Karlovarsky kraj Program rozvoje kraje Na aktivity rozvoje CR
Koncepce rozvoje zetdgIstvi
X X [ ]
Program rozvoje CR
Strategie rozvoje lidskych zdioj
USteCk)'/ kraj Program rozvoje kraje
X [ ) X
Liberecky kraj Program rozvoje kraje Grantovy fond Libereckého kraje
1 Regionalni inovéni strategie 1 L
Krélovehradecky kraj Program rozvoje kraje
Indikatorovéa sestava
® P ) : ® X
Regionalni inovéni strategie
Strategie rozvoje lidskych zdioj
Pardubicky kraj Program rozvoje kraje Podpora realizace rozvojovych projiektv problémovych
o ; . mikroregionech Pardubického kraje
° Regionalni informéni strategie ° P
Podpora v oblasti CR
Podpora realizace rozvojovych dokument
Stredasesky kraj Program rozvoje CR Stredatesky fond CR a podpory podnikani
X Program rozvoje kraje o L
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Hlavni mssto Praha

Jihatesky kraj

Program rozvoje kraje
Strategie rozvoje CR
Jihasesti podnikatelé v CR

Regionalni inovéni strategie

Grantovy program Podpora podnikét&l hospod#sky slabych

oblastech
Zvyhodrené Gvry pro drobné a malé podnikatele

Podpora firem $ pripraw ucit

Vysacina

Program rozvoje kraje
Strategie kraje Vysiina pro obdobi hospotké krize

Strategie rozvoje CR

Fond Vys@ina

Jihomoravsky kraj

Program rozvoje kraje
Strategie rozvoje hospoigvi
Strategie rozvoje lidskych zdfoj

Regionalni inovani strategie

Dotaini program pro zgnajici podnikatele
Podpora vingstvi a vinohradnictvi
Podpora velarstvi

Podpora ptizeni mlénych automat

Regionalni dot&ni program SoMoPro

Olomoucky kraj

Program rozvoje Gzemni obvodu
Programové prohlaseni Rady Olomouckého kraje
Koncepce rozvoje podnikani

Program rozvoje CR

Zlinsky kraj

Program rozvoje Gzemni obvodu
Program rozvoje CR

Strategie vyuZiti brownfields
Studie rozvoje zenuélské vyroby

Regionalni inovani strategie

Podprogram podpory iedprojektové Hpravy
regenerace brownfields

Regionalni podfirny zdroj, s.r.o

projekd

Moravskoslezsky kraj

Program rozvoje kraje
Marketingova strategie CR

Regionalni inovéni strategie

Regionalni rozvojovy fond

Tabulka 16 Strategické dokumenty a fier@imastroje podpory MSP na drovni kiaj
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Metodicka Metodicka pomoc Instituce Zizované krajem
pomoc
Kraje CR ANO/NE
Plzaisky kraj A Veletrhy Védeckotechnicky park v Plzni
BIC, s.r.o.
Karlovarsky kraj Karlovarska agentura rozvoje podnikani
N

Agentura projektového a dértho managementy
Karlovarského kraje

Ustecky kraj Projekt ChemClust
Databéaze brownfields

Liberecky kraj Databaze projektovych z&ni

Databé&ze brownfields a greenfields

A Informasni portal Libereckého kraje pro CR
Informasni portal Libereckého kraje pro inovace

Seminde, setkani MSP s hejtmanem, sdet

Kralovehradecky kraj Vzdilavaci seminépro podnikatele v oblasti CR
A Veletrhy investtnich gilezitosti
Nabidka brownfields

Pardubicky kraj A Veletrhy, tvorba publikaci pro investory TechnoPRekdubice k.s.
Stredaesky kraj Veletrhy, publik&ni ¢innost CR
A Podpora tradnichfemesel

Konzultaini a poradensk&innost i pripraw projekii financovanych
zEU

Hlavni mssto Praha N
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Jihasesky kraj A Podpora CR Jihaseska centrala CR
Podnikatelské mise
Vysogina Podnikatelské mise
A Seminde, koleni, veletrhy.
Brozura s investnimi piilezitostmi.
Jihomoravsky kraj A Obchodni mise Jihomoravské inovai centrum z.s.0.p.
Olomoucky kraij Podnikatelské mise Podnikatelsky inkubéator
Informani portal www.newbalkan.cz
Soutze
A
Podpora klastr.
Datab&ze nemovitosti k podnikani
Propagani materialy, brozury, letaky, CD
Zlinsky kraj Inovatni infrastruktura Zlinského kraje Technologické inovéni centrum s.r.o.
Energeticka agentura Zlinského kraje o.p.s.
A Centréala cestovniho ruchu Vychodni Moravy o.p.s.
Industry Servis ZK a.s.
Moravskoslezsky kraj A Veletrhy, konference, brownfields Agentura pro regionalni rozvoj a.s.

Tabulka 17 Metodickéa podpora MSP na trovni @R
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Plzaisky kraj v porovnani s ostatnimi kraji ma velmi nizkou podpMSP. Neposkytuje
financni prostedky z rozpétu,vyuziva pouze evropskych zdio)V kraji neprobiha kromh
prezentace na veletrzich ani Zadna metodick& poKiag.by se ndl zametit na podporu
MSP v komplexu, @& uz v poskytovani dotaci, ém aj. nebo v metodické podfe
Prikladem by mohl byt Zlinsky kraji Pardubicky kraj, kde podpora MSP funguje v obou

formach podpory.

Karlovarsky kraj je jak jsem jiz #éive zminila na p&atku jakékoliv podpory MSP, ale i
tak uz ma vypracovanoiadu dokumerit, kiteré se na tuto oblast za&mji. Dokonce

v lednu tohoto roku zaloZil fspivkovou organizaci Karlovarskd agentura rozvoje
podnikani. Pokud se kraj plnit cile, které si stahove Strategii rozvoje
konkurenceschopnosti Karlovarského kraje, potomebwudtraji podpora MSP na velmi

dobré udrovni.

Ustecky kraj méa vypracovany Program rozvoje kraje, ve kterés jstanoveny wité cile
ke zlepSeni MSP. &teré z &ch cil jsou jiz splgny, ale jsou velké rezervy. Kraj
podporuje spiSe pmysl v podob ChemClustu, ale opomiji i jiné oblasti podnikaxikde
Zadna zminka o planech n#izeni jakékoliv instituce na podporu MSP. Bez roaira
s pracovnikem Krajskéhadadu bych informace nezjistila. Sluzbou pro MSP iha bepsi

informovanost 0 moznostech vyuziti podpory.

Liberecky kraj je krajem vzorovym, maji dostatek vypracovanyclkuioenti, které se
zaobiraji podporou MSP, vyuZivaji prisestki EU, poskytuji vlastni prostdky na podporu
MSP, metodickd pomoc také funguje. Jediné co fezéanetizuje Zadné instituce, ale ty
nejsou podminkou pokud vSe funguje ze samotnéhgsk&o dadu a ukitou nadhradou

jsou Informani portaly. Informace jsou dostupné i online na @glch strankach ssta.

Kralovehradecky kraj ma sice vypracovanychékolik koncegnich dokumeri, ale
samotna podpora MSP je pouze v ramci OP EU a old&stKraj by se il zangtit i na
jiné oblasti podpory neZ je CR. Informace bych fpemoci pracovnik KU nentla,

informace by nily byt pristupné i na internetu.

V Pardubickém kraji funguje spiSe ifma podpora podnikani, vyhlaSuje 3 grantove
programy. V metodické podp® lehce zaostava. @pbych bez pomoci KU nenadla
vSechny informace, ipdevsim informace o vyhlaSovanych programech, Kbgréicite

podnikatelé uvitali.
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DalSim krajem jekraj Sti¥edofesky, ktery krom #izovani instituci na podporu MSP
organizuje ob formy podpory MSP a vyuziva i evropskych figarch zdroji. Podpora

MSP by se mohla souetlit vice na jiné oblasti podnikani nez je cestaunh.

Srdce Evropy a hlavni ésto CR predstavujePraha, &’ uz v podob méstaci specifického
kraje. Informace jsou velmi Sp&tmosaZzitelné, f@sto se mi asgonéco podailo ziskat.
Ackoliv je hlavni neésto Praha krajem negjtsim a nejrozmanijSim v oblasti podnikani,
tak podpora MSP je zde témnulova. Problémy jsou i v komunikaci mezir@gymi
¢initeli a malymi a siednimi podnikateli, kdy MSP jsou pasivni ve spofigbina vytvéeni
konceggnich materidl, ale zarove® je podle vSeho nizka Uravespoluprace ®sta
s podnikateli a alany. Problémem fize byt i organizén¢ komplikovany systém vejnée
spravy, ktery v Praze funguje. U MSP v Praze hetmirSeni podminek pro jejich rozvoj

v dasledku konkurence velkych podiik

Jihoéesky kraj diky jeho grantovym prograim podporuje MSP, metodicka podpora
v kraji probiha také, ale uz vicem¥énen v oblasti cestovniho ruchu. Informace o

jednotlivych krajskych podporach jsou k dostanimarnetovych strankach kraje.

Kraj Vyso ¢ina ma usili podporovat MSP i fin&n¢ i metodicky. Jeho za#eni je Siroké,
neni omezené pouze na cestovni rdchjinou oblast. Informace byli ffistupné na
internetovych strankach kraje. Pomoci pro kraj bugmidovani ¥decko.technologického

parku.

Jihomoravsky kraj je jednim z krdj CR, které se opravdu o podporu MSP zajimaji a jeho

usili je vidét a znat. Na internetovych strAdnkach seéatka \&ci pckné vyhledat.

Olomoucky kraj opét prinaSi podnikatéim urité moznosti podporytauz po finagni
strance, tak po té ndmé tedy metodické. V kraji nefunguje podpora vynki) vyvoje a
inovaci, ktera je v dnesni dolvelmi dilezitym prvkem v konkurenceschopnosti podnik

Problémem je, Ze v kraji neni vyttema ucelena nabidka pro zahtamninvestory.

Zlinsky kraj je v oblasti podpory MSP velndinny. Svymi aktivitami niZe jit giikladem
ostatnim krajm CR. V kraji funguje vyborné propojeni ¥&né spravy, podnikatelské
spravy i instituci jako je ndp Univerzita TomaSe Bati ve ZBnVesSkeré informace je

mozné vist na internetovych strankach KU.
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Moravskoslezsky kraj po restrukturalizaci imyslu udlal vyznamné kroky ke zlepSeni

situace pro podnikatelské priedi v kraji. Kraj nabizi Sirokou Skalu pomoci. Z2eych

vlastnich zdraj uvoliuje prostedky na MSP a skrz Agenturu regionalniho rozvoje

vykonava i metodickou pomoc. &ita mezera je v oblasti inovaci a vyzkumu. Na

internetovych strankach kraje je sekce Podnikktid,je moZné nalézt veSkeré informace.

5.2 Zavéry vyuzitelné pro subjekty verejné spravy i soukromého

sektoru

Jednim z cil této prace bylo vyvodit zéwy, které by mohly vyuzit jak subjekty tgného

sektoru, tak subjekty soukromého subjektu. Pro gy jsem vytvadila tabulku, kde jsou

hlavni gednosti a nedostatky v jednotlivych krajich v o&podpory MSP.

Prednosti

Nedostatky

* Vysoka miraterpani prosedki
zEU

» Teémei vSechny kraje nabizi
metodickou pomoc

* Snaha kraj o Zizovani instituci pro

podporu MSP

Strategie rozvoje kraje pouze

v polovirg kraji CR

Finartni forma podpora jen u
poloviny kraji CR

Spatna informovanost podnikatel

Nizkéa motivace subjekt

Rezervy v podpi@ wdy, vyzkumu a
inovaci

Nizka urove zapojeni
podnikatelskych subjekina

zpracovavani strategickych
dokument

Tabulka 189 Pednosti a nedostatky keay otazce podpory MSP

Strategie rozvoje kraje je jednim z vyznamnych lemigich dokumerit, uriujici snery

rozvoje kraje. Proifinosny efekt strategie je zapeibi zapojeni mistnich aktedo tvorby.

Ve \tSing kraja je tato spoluprace na Spatné urovni. Kraje i mvysit informovanost o

pozitivnim dopadu této spoluprace.
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Jak je mozné vig v tabulce 17 v jednotlivych krajich se vyuZivaditnich prostedki
Evropské unie. V této oblasti existuje velka inforanost, i medialni. Malé atetini

podniky této moznosti diky tomu vyuzivaji.

Metodicka pomoc riize byt na #iznych arovnich poskytovani, velmi pozitivni je fake
kraje maji snahu jakoukoliv pomoc poskytnouted®oze kraje tuto pomoc poskytuji ne
vzdy informuji podnikatele o0 moznosti jejich jicjuzit. Z tohoto dvodu by byloreSenim
ziizeni informaénich systénii pro podnikatele, kde by byly informace o vejnych i
firemnich zakéazkéach, informace o podminkach podriika informacich o programech,
grantech, akcicki Skoleni. Zizeni takového inform@miho centra je ndklad cilem

Moravskoslezskeho kraje, ktery si tento cil staheWRegionalni informeni strategii.

Uvédomelost rekterych kraji o pozitivnim dopadu malého a@etiniho podnikani na jejich
ekonomiku je podle vysledku jejich finami podpory pravé&podobré nizka. Navrhem
ifeSeni by mohlo byt zavedeni tématickych povinngeminaa pro kraje, které by

organizovalo Ministerstvo gimyslu a obchodu.

Vyzkum, vyvoj a inovace jsou zékladnim prvkemétsvé ekonomiky, stavaji se
rozhodujicim ¢initelem komegni Usgdnosti zejména pmyslové produkce.Ceskéa
republika gipravila Narodni inovéni strategiiCR. O podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci
usiluje i sama Evropska unie. Systematicka podporainosem pro stabilizaci sektoru
MSP v této oblasti. Neni ani takildzita vySe podpory jak samotna jeji existence,
umozujici podnikateim s nedostatkem vlastniho kapitaltispup k bankovnim @ram.
DuleZity krok ke zlepSeni stavu této oblasti vidimisili o WtSi propojenost mezi
podnikatelskymi sféry a vyzkumnymi organy, mezi nige zakladem fungujici
komunikace a spoluprace. O tohle byéhy usilovat i organy samosprav riagavedenim
pravidelnych setkaniéthto subjeki, Skoleni, semiri@ o vyznamu vyzkumu, vyvoji a
inovacich. Podpora rozvojgdeckotechnickych parki a technologickych centerby
vedla k dalSimu zlepSeni stavu této oblasti. Jéljistou bariérou je fakt, Ze malé a@estni
podniky trpi nedostatkem financi, jistou motivagillyly daiové Ulevy pro podniky, které
by podporovaly vyzkum, vyvoj a inovace. Toto dpai neni sice v moci krajskych

samosprav, jejich aplikaci by musela zavést viGRa
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ZAVER
Malé a stedni podniky vytvéeji zdravé podnikatelské prostli, které s seboutipasSi

pracovni pileZitosti a zvySuje dynamiku trhu a rozvoj krajeeié Ceské republiky. Jejich

flexibilita a vyvojova dynamika jsotasti zg&atka inovaci.

MSP majitadu vyhod i nevyhod. Jejich né&gi nevyhodou je jejich omezeny kapiténz
se zvySuje obtiznost ziskani bankovnihérav Proto by milo dochazet k jejich podpe.
JelikoZ v jednotlivych krajich jsou disparity v a@bti podnikani, je &inn¢jSi podpora
z krajské samospravy. Jejich vyhodou je jejichkadt, kdy mohou pruzji a dynamétéji

reagovat na zgmy na trhu.

Cilem mé diplomové prace bylo zhodnotit dostupnépooy poskytované malym a
sttednim podnikm vCR z krajskych samosprav dle stanovenych kritéridv@st jejich

komparaci a vyvodit zavy vyuZitelné pro subjekty w¥ejné spravy i soukromeého sektoru.

Pouzitymi metodami pro realizaci diplomové praamujstrukturovany rozhovor, kdy jsem
kontaktovala pracovniky Krajskychiadi a kladla jim pedem pipravené otazky. ied
realizaci &échto rozhovoi probihala reSerSe vSech dostupnych literarniateanetovych
zdroja a jejich analyza. Pro vyhodnoceni &dvje pouzita komparativni analyza. VyuZzila

jsem i metodu syntézy dat.

V teoretickécasti diplomové prace se nachazi &suprehled o podnikatelském prosdi
v CR a forméach jeho podpory v rdmci Gzemni samosprBvy. ziskanidchto informaci
jsem vyuZzila dostupné literarni zdroje, platnouidkgivu a koncegni materialy v ramci
CR.

V praktickécasti jsou vyuzity pedevsim interni informace jednotlivych Kraiskané na
zaklad strukturovanych rozhovors pracovniky krajskychiadi a informace dostupné

v koncegnich dokumentech jednotlivych kiaj

K vytvoreni pehledu podpor MSP v krajiclR bylo teba prostudovat jednotlivé
koncegni dokumenty vydavané kraji. V krajich neexistugenotny dokumenti piehled

vSech podpor,&tSinou je pateba hledatizné zdroje informaci.

Ziskané informace jsem strukturovala a zjednoduaotak, aby bylo mozné na zav
provést komparaci a zhodnoceni. Na zakladormaci ziskanych k jednotlivym kiajn

jsem si stanovila kritéria pro provedeni kompardterymi jsou existence strategickych a
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koncegnich dokumerit kraje, vyuziti OP EU k podge MSP, finagni podpora MSP,
metodicka pomoc MSP &izovani instituci na podporu MSP krajem. Tabutkyi7 a 18
poskytuji fehled finaknich a metodickych podpor malého #&edhiho podnikani na
arovni kraji v CR. Navrzena forma a obsah tabulekiz@ podle mého nézoru slouzit
soukromému sektoru Tabulky byélp slouzit soukromému sektoru pro lepgélpled, co
praw ten jejich kraj nabizi a podnika. Systematickehped, ktery by rly k dispozici
soukromé subjekty, aby mohly |épe spolupracovagsnalni drovni by prosty obéma

stranam. Jako zakladni model by mohly slouzit mwduoiené tabulky. 17 a 18.

Zawry, které by nily slouzit pro véejnou spravu i soukromy sektor zpracovava kapitola
5.2. Krom¢ Hlavniho ngsta Prahy, které podporuje MSP pouze ze adil)) skrze
oper&ni programy a jejich spolufinancovanim, ostatnijknarizné mfe malé a sedni
podniky podporuji. NegtSim problémem je informovanost. Problémem bylastitji co
vSechno kraje nabizeji. Tyto informace bylynbyt k nahlédnuti na internetovych
strankach krajskychiadi, jelikoz v dnesni dah kdy lidé vyuzivaji internetového hledani
k riznym potebam, je toto zaklad. HlavigSeni tohoto problému bych sfuatala v tvorks
informatnich systéna pro podnikatele. Rezervy veétgine kraji je mozné spét v podpde
vyzkumu, vyvoje a inovaci, které krajedwibec nepodporuji nebo nedostake Prvnim
krokem ke zlepSeni stavu této oblasti je propojgradnikatelské sféry a vyzkumnych
organi. Na tento krok je mozné navazat zadrdich wdeckotechnickych patk a
technologickych center v krajich. Jak jsem jizvd zminila dlezita je informovanost a
systematinost informaci pro podnikatelské subjekty, tim byebiraznila nutnost
vytvoreni gehledu &chto informaci. Pro lepSi informovanost bych navdia rovréz
zavedeni povinnych tématickych sentingro kraje, které by organizovalo Ministerstvo
pramyslu a obchodu, aby kraje mohly tyto zlepSit spodci s podnikatelskymi subjekty a

rovnez jim informace pedat.

Podle mého nazoru jsou malé #@edhi podniky pro ekonomku regibn celého statu

nezastupitelné, a jejich podpora se vrati v pédetmnomickéhotrstu.
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