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ABSTRAKT

Tato bakaltska prace na téma DneSni Zena ve $poki a v rodig je tvarena déma

castmi, teoretickou a praktickou.

7

ast se zabyva postavenim Zeny ve sjpaisti a s timto spojené muzské a Zen-

Z

Teoreticka¢
ské role v ni, diskriminaci Zzen ve sp#iesti i na trhu prace. Postavenim zeny v rédin

délba roli, p&e o dti, patriarchat. Feminismem —&wva historie, feminismus €esku.

Praktickacast je zarrena na kvalitativni vyzkum, ktery se tyka postavesiovenych zen
ve spolénosti, v rodirk i na trhu prace a vlivem dosazenéhodladi na Urov# postaveni.
Cilem bylo zjistit pocity, nazory a zkuSenostZzhé Zeny v naSi spd@leosti, jak poaiuji

své misto na s@asném trhu prace a jak vnimé dnesni Zena své postavodinném Zivo-

W

te.

Kli¢ova slova:

postaveni Zeny ve spdleosti, gender, feminismus

ABSTRACT

This bachelor thesis named Current woman in soeietlyfamily is devided into theoretical
and practical part.

Theoretical part deals with a station of a womasaniety and man’s and woman’s roles
connected with it; discrimination of women in sdgiand labour market. Further it deals
with woman’s station in a family — diversion odes] child care, patriarchate. This part
also informs about feminism — it's history in thend and in Czech repubilic.

Practical part is aimed at qualitative researchclwvivas oriented on station of polled wo-

men in society, family and labour market and onithpact of reached education on their
life level and station. The aim was to learn fegdinopinions and experience of a common
woman in our society about how they feel aboutrtpesition on current labour market and

how present woman perceive her station in a fahhdy

Keywords:

Woman'’s station in society, gender, feminism
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UvoD

Zena... ,Symbol plodnosti,rodiny,lasky”... Ale opravda dne3ni Zeh stai? Nestai.
Dnesni Zena nechce byt jen matka nebo manzelk&aSud Zena se Febuje zapojit do
spole&nosti, &ni na véejnosti, seberealizovat se, a to nemluvim jetiipgoiné karige, ale

0 seberealizaci oldgjné Zeny, kterou potkavame dénra ulici, v supermarketech nebo za

piepazkou na po&tJe to samaejme velmi individuelni a ovlivino mnoha faktory.

Tato otazka & velmi zajima, a proto jsem si toto téma pojedni&va postaveni Zeny vy-
brala. Ch¢la bych poznat nazory , skryté touhy i spla gani oslovenych zen. Z&me

oslovenych ziznych spoléenskych vrstev, rodinnych pa@ni a wkovych kategorii.

Hluboko v srdci historie bylo vyteno jakési pevné misto ZenyZko bychom fsli na to,
kdo jej stanovil, komu naém tolik zaleZzelo a pro NaSesti historicky vyvoj dosgd
k velkym znénam a dnes uz neni pojem feminismus bran jen jekslovo, jehoz vyznam

zna jen malo kdo z nas.
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1 POSTAVENI ZENY VE SPOLE CNOSTI

Jiz od p@atku své ¥decke kariéry se néilad T.G.Masaryk zajimal o otazky, kte-
ré se tykaly Zen. Ve sveé praci o sebevéag@dd81) uvéejnil, Ze jednim z hlavnichigodi
sebevrazd Zen je fyzické, citové a sexudlni znémiisvym manzelem. Zejména jeho man-
Zelka Charlotte rla velky vliv na jeho nazory. Rovnopravnost, kipemovala mezi man-
Zely byla Zejma také z fevzeti gijmeni své manzelky Garrigue Masarykem. Masaryk byl
pieswdéen o rovnopravnosti Zzen k mun, ale také si usdomoval uéité rozdily mezi
pohlavimi. Byl zastancem toho, Zze Zena stggko muz ma pravo na podporu rozvoje

svych dovednosti (Osvaldova, 2004).

Na s\wté existuje velké mnoZzstvi statkde Zeny nemaji zcela Zadna prava, jsou po-
vazovany za paddné osoby a Ziji stale v otroctvi. Je tedy velbtizmé rozebirat lidska
prava a demokracii, pokud si&¢domime, Ze vic jak polovina Zen navk nicemu tako-

vému nedosahuje Siklova (In filbkova, 1999).

1.1 Gender

Slovo gender se pouziva k oziani kulturé vytvorenych rozdik mezi muzi a Zenami.
Pojem se z&l uzivat ve spolenskych ¥dach na felomu 60. a 70. let 20. stoleti a souvi-
si také s tzv. druhou vinou feminismu, kterd secwla Vv 60. letech dvacétého stoleti.
Prvni vina byla orientovana na zakladni prakigepitosti Zenam narozdil od druhé, ktera se
vénovala hlubSim spotenskym penmgnam. Slovo ,gender” zala ¢eska sociologie a hu-

manitni &dy pouzivat az po padu komunismu, tj. odqi&u 90.let (Kizkova, 2004).

Jednou ze zakladnickldni spolénosti je pra¥ gender. V procesu socializace jedo-
meéni si odliSného pohlavi jednim z prvnich vzgrkteré sicloveék osvoji. V tomto dsled-
ku je Zenam a muiin pripisovano rozdilné postaveni ve sgwolesti odliSné role. ¥dci se
ve WtSi mie shoduji na nazoru, Ze i kdyZzdevek rodi s dopedu danou genetickou vyba-
vou a ffedpoklady, tak na utvéni roli, které&loveék nasleds ve spolénosti zaujima, ma

piedevsim vliv socializace @&kova, 2004).

Pred druhou vinou feminismu se sociologie ¢rewala rjak zvlast otdzkam postaveni

Zeny ve spoknosti. Pokud ale gkteré otazky ohlednzen padly, bylo to ve smyslu
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s jejich ulohou manzelek a matek v radiociologie, zabyvajici se okruhy spmaske-

ho Zivota, se za#tiovala gredevsim na muze {iZkova, 2004).

V osmdesatych letech dvacatého stoleti se konoepdeyu vyskytoval i v teologickych
interpretacich. Je to &ity prostedek, diky kterému sefipezitostreé kritizuje a rozebiré
existujici teologicka tvorba vi&s’anstvi. Tendence n&kzeni muze nad Zenou se neproje-
vovala jen v ndboZenskych a historickych Zenskyehb®lech nebo vigsré dané pozici
Zeny v cirkvi, ale i v samémistuieci o Bohu. V sodasné dob se na celém s objevu-

jil nazory, které se snazi demenu nadazenosti muZze nad Zenou ief#'anskeé tradici
(Knotkova, 2008).

1.2 Zenské a muzské role

Za zakladatele teorie muzskych a Zzenskych rolioapovan Talcott Pardone, jeho teorie
piedstavovala witou vyjimku v tomto smiru. , Pojem role se v jeho pojeti vztahovala ke
spoleienskym éekavanim aci chovani muiz a zen ve spat@osti. Cili k normam definuji-
cim maskulinni a femininni osobnost. Za jederilezitych Ukal procesu socializace bylo
povazovano pravosvojeni si fislusnych muzskyef Zzenskych roli kazdym jednotlivcem.
Pripadné odchylky (naphomosexualita) byly chapanyealevsim jako vysledek vychovné-
ho selhan{KftiZzkov4, 2004, s. 18)."

Parsons také zavedl pojem dichotomie instrumettdliai expresivnino vedeniii&emz
instrumentalni byla orientovana na vedeni ekonoénilpracovni a expresivni na vychovu
déti a doméacnost. Teorie roli poukazuje také na opptedpoklad, Ze instrumentalistou by

se nely zabyvat muzi a expresivitou Zenyif&kova, 2004).

Teorie roli byla ale &terymi sociologii kritizovana. Podle nichZz nentgg wci* feSen,

ale spiSe jen popisovani(&kova, 2004).

Jsou taci, ki@ prosazuji pohlavni diferenciaci socialnich rdtychazeji gedevsim z toho,
Ze strukturu, ktera je ve spoitosti, Ize promijet obratem Kipodé. Pokud jefrad pohlavi

prezentovan jakoipozeny, mize se jevit jako platny (Kzkova, 2004).

Dokonalé charakteristika pohledu na rozdilnost nmea#i a Zenami je spojeni muze s ro-
zumem a Zeny s citem. UdrZeni odstupu a orientacgkladni myslenky, abstraktni mys-

leni, objektivita, to jsou rysy, které jsoiguzovany muém a jevi se protypické. Nao-
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pak orientace na jedince, subjektivita, samovotakee, za to jsou povazovany charakte-
ristiky ryze Zenské. Coz znamena, Ag&ivzenam jsou podé®vany jejich intelektualni
moznosti a pokud se Zeny snazi podporovat svojemozé chapani, jsou chapany jako
,nezenské“.Casto jsou schopnosti muze povaZovany zaarahé kdm Zenskym (Doe-
kal, 2007).

UZ Masaryk vyslovoval nazor pgeby Zeny moci si vybrat svou vlastni roli a ne gt
urcité role ges jeji odpor nucena. Poukazoval na nemravnostijki&i si z manzelky
délaji kuchaku, sluzku, p&ovatelku, milenku aiftom oni sami rodinu nijak ento¢, du-

chovre a intelektualnim neobohati (Osvaldova, 2004).

Pokud se podivame do historie, tak od polovinytb&H se z&al ¢im dal vice dostavat do
popedi model idealniho paru. Tergelil kazdému pohlavi odliSné socialni ukoly, to zna-
menalo,Zze muin byla utena veéejna sféra a Zenam ta domaci sféra, ve kter&beeaa-
lizovat. Jist nelze vyvratit, Ze tento model neztratil na vyzoamrojekt pohlavniho uspo-
fadani, ktery byl fivodre urcen neéstanstvu, Zzenam toval byt v rozdilném postaveni nez
muzi nebo byt pod potmictvim. MiZzeme tedytici, Ze obraceni se kiipod slouZzilo k
opravreéni patriarchalnich strukturRAd pohlavi® je tedy star$i zhrubagost let. Redsta-
va, ve které usgadani roli je jednozia¢ ,prirodni, je tedy v mnoha ohledech nevyvrati-
telnd (Daekal, 2007).

»Jestlize vSak7ad pohlavi“ neni dan odsjirody, nybrz je ikolem svobody, tak pak étem

Ze byt odvodiovan odkazem na‘podu ( Docekal, 2007, s. 43).“

1.2.1 Mytus ,p Firozenosti“ rozdila v postaveni mui a Zen

RIS Ye

Tento jeden z nejroz&injSich myti ukazuje na situaci , kdy muzi ve spolesti gedsta-
vuji hlavni ekonomickou a politickou silu, zatimzeny se ¥nuji spiSe vedlejSim aktivi-
tam, jako nafiklad vychow déti a vytv&eni socialniho zazemi. Vzhledem k tomuto byva-
ji muzim pripisovany vlastnosti bojovnika a lovce a Zzenamtulesti odvozené od jejich
pé&e a vychova. Wsirg lidi se tyto nadzory nezdaji nespravné. K zamy§kerdda vystihuiji
opravdovou podstatuéei nebo odpovidaji jejich zkuSenostem a vnimagtasw mnoha

piikladech se spiSe ukazuje, Ze byt muzem nebo Zentlavek uci, osvojovanim si kon-



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 15

krétnich vzoré chovani, které se v odlisSnych kulturach a spodstech mini (Ktizkova,
2004).

1.3 Postaveni zeny na trhu prace

Lidé ¢im dal ¢astji v zamestnani kladou vyznam na smysl své prace i@dnosiuji ta
pracovni mista, ktera jim umoZzni seberealizaci @ kdhji ¥tSi dohled nad svym vyko-
nem, podminkami prace a také pracovni dobdiiorR ¢im dal vice opomijeji zejména

kvalitu rodinného Zivota (Sirovatka, 2006).

Na paatku devatenactého stoleti nebyla prace zZeny sk jacena, oproti ptatku dvaca-
tého stoleti. Prace, ktera by byla vhodna pro Benyice upesnila. | esto, Ze se roésta-

ly oblasti povolani, moznosti pro Zeny byly stasig vymezeny a podle toho byla také
prace Spathplacena. Zeny se ale bohuZel stavagto levnymi pracovnimi silami. Hlav-
nim znakem Zenské prace bylézpisobivost. Teprve po druhé &wvé valce doslo

k vétSimu zpistupréni v administrativni a profesni oblasti (Abramsa®@05).

Rozdilné postaveni Zen a niupa trhu prace se projevuje v jejich odliSném agstoi
v jednotlivych od¥tvich, odliSné nie zamstnanosti, druhem zaistnani nebo pozic, a
odliSnou Urovni platovych podminek a pracovni¢hnp. V budoucnu bude tedy velice
vyznamné zavaghi progrand, které maji za ukol napoméhat k rovnyhilgZitostem mezi
muzi a Zenami a také stabilizovat nerovnosti vdesposti mezi op&nym pohlavim. Jed-
nim z mnoha znakdemokratické spotmost je jist také podpora rovnychéfezitosti (So-
kacova, 2006).

V Zivot¢ muZe jecasové a odpadnostni rozmezi v zatatnani ¥tSi nez to, které hraje
roli v Zivoté Zeny. Zeny si oproti muin v zangstnani vice vazi porozumi s kolegy, pra-
ce s lidmi, vyhovujicih@asu na rodinu, pracovniho postupu, @éérprace a také klidné
atmosféry bez nagpi (Mozny, 1990).
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1.3.1 Zameéstnanost zen

Trh préce je koncipovéan dle pohlavi tak, Ze dockanizctlovani mui a Zen do odliSnych
pracovnich mist, praci, pozicobori. K segregaci trhu prace dochazi jiz v brzkém obdob

vychovy v rodir (Soka&ova, 2006).

1.3.1.1 Gender dlba prace

Nekteri autdi a autorky vidi prafi¢inu v diskriminaci Zen v kapitalismu a s nim spa@en
délbu prace. Jini tento pohled striktodmitaji a tvrdi, Ze genderova nerovnost je steesi
praw kapitalismus. Blba prace v kapitalismu byla se Zenami spojovafgespneplacenou
neproduktivni praci a naopak muzska s placenodutorni praci. Muzska prace jéip

tom cerna vice nez prace Zensk&i#kova, 2004).

Podle Michele Berrett sgivd genderova nerovnost v systému socialnich grakiieré

rozctlila do 5 skupin:

systém vyrobnich vztdha ctlby prace
systém vzdlani
organizace a ekonomickeé zaist domacich praci

podil a &ast na politické moci

o M 0 DbdhE

kulturni procesy souvisejici se sexualitou a rozoonanim(Kiizkova,
2004).

1.3.1.2 Zenské povolani

Socialni role je spojeni s nimz sé&ieme setkat nafklad v pracovni oblasti, kde se hovo-
i 0 typicky ,Zenském povolani“ a nebaieme slySet, Ze politika je ,muzska zalezitost".
Pojem ,Zenska povolani“ vyjédie, Ze nas jako hlavni nezajimaji schopnosti jdthyoh
Zen, které clii najit zangstnani, ale fedevSim jejich ifislusnost k ufitému pohlavi.
V praxi to tedy znamena, Ze jelikoz ma Zena Zepskdavni znaky, spot@ost Fedpokla-
da, Ze seipvolbé svého budouciho zastnani bude za#hovat na praci v konkrétni oblas-

ti. V. mnoha oborech, v kterych by Zena gvé kvalifikaci teba uspla, je prakticky vya-
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zena, jelikoz je toimdnosti mud. Ve snaze &co v této oblasti zinit, prijde urity spole-

genské postihCasto slovni forma, Ze jeji vystupovani je ,nezetigR®cekal, 2007).

Feminizované obory a pracovni mista, j$@sto ty, ve kterych podil Zen dosahuje 70%
vSech pracovnik Tyto obory jsou nasledrspol€&nosti oznéovany nejtiznéjSimi femin-
nimi znaky. S timto Uzce souvisi také nizSi mzdy peny na trhu prace, nizsi prestizni

povolani, méa vyhod v zamistnéni a nizsi jistoty (KZkova, 2004).

1.3.2 Diskriminace zen

Genderovy kontakt je pojem, ktery poprvé zavedioeaPateman ve své knize The Sexual
Contract (1988). Je to soubor nepsanych pravidetaAkmuim a Zenam itrazuji odliSné
pracovni uplaténi, povinnosti a odpadnosti. Vzdy je vtomto smyslu jedno pohlavi,
v béZném Zivot, znevyhodovano. Z pohledu genderového kontaktu jsou to eny,
kterym nejsou Pipisovany a fifazovany nejvyssi pracovni mista. Zeny jsou pgiykteré
byvaji v praci hodnoceny jako m&rykonné a schopné v porovnani s muzi. Tohle vSe je
Zenam v genderovém kontaktu ob&twierovano, jelikoz se od nicltekava vlozeni vice

sil do rodiny. Ale mohou to byt i muzi, kiemohou byt genderovym kontaktem znevyhod-
novani (Kiizkova, 2004).

Pracovni diskriminace Zen&aa jiz @i vybéru novych pracovnik na volna pracovni mis-
ta. Zeny byvaji znevyhdavany v disledku toho, Ze velké mnozstvi z nich d&dmost
rodiné pred zamdstnanim. Z tohoto hlediska jsou znevyhémini ty Zeny, které se roz-
hodly, Ze necli mit deti ¢i rodinu. Vedle diskriminace pohlavi je diskrimimamzdova.

V Ceské republice je mzdovyimérny rozdil mezi muzi a Zenami kolem 25%. Argumen-
ty, které se snazi vystlit nizSi mzdy Zen, poukazuji na mnohem vysSi@gseni nizu

v |épe placenych pracovnich mistech a tim jsou je&tini. Pokud srovname mzdy obou
pohlavi na odpovidajicich pozicich ve stejném obpjistime, Ze i festo jsou mzdy mezi
muzi a Zenami zréa¢ rozdilné. PedevSim na nejvysSich pozicich je tento rozdilyrap-
n¢jSi. Tato odchylka ve mzdach, ve vSech oborectgfé Zejma u vysokoskolsky vzth-
nych lidi. U vysokoSkolsky vadianych Zen je mzda pouze 65% mzdy vysokoSkolsky-vzd
lanych mu#. Na ceském trhu prace v séasnosti plati, Ze na vSech vySSich pozicich je
mnohem nizZsi procento Zen a timéidi rozdil v jejich ohodnoceni, tzn.v jejich mzdéach
(Ktizkova, 2004).
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Na pracovnim trhu se vyskytujékteré diskriminani zvyky vzhledem k Zzenam, které maji
malé dti. Tento jev byl vypozorovanipdevsim v malych firméch a organizacich, kde po-
kud Zena chybi, jeji népomnost je vice rozpoznatelna v chodu firthprganizace o proti
vétSim podnikim. Na p@atku rodEovstvi je pro Zeny, které dijit byt zapojeny aktivé na
trhu prace, velmi vyhodné pracovat na zkracenekywarakto si Zenagstuje kvalifikaci,

ktera je pro ni velmidlezita a pinosna (Sok&ova, 2006).

1.3.2.1 Mytus rovnosti zaloZzené na svobodnéia osobitych schopnostech

Tento mytus je satasti novodobych politickych ndZona spolénost. Mytusiika, Zze v
sowasné spokaosti jsou podminky nastoleny tak, Ze zalezZi jerjedaotlivci a na jeho
ambicich a snaze, kam daleko se dostane a kyniize stat. Podminky jsou ve spiiesti
stejné a mozna diskriminace Zen je za&jiad Nerovnost je tedy vyvozovana z nedostatku
vile nebo odhodlani jedince se prosadit nebo z iddalhich schopnosti ikkova,
2004).

Z tohoto vyplyva, Ze jsou tedy pro muze a Zeny @rat podminky nastoleny ro¥nJak je
tedy mozné, Ze zeny se stejnou kvalifikaci, nangtdj pracovnich postech a stejnou dobou

Vv organizaci, jsou mnohentite platow ohodnoceny nez muzi {Kkova, 2004).

1.3.2.2 Vzd¥lavani zen

Na konci devatenactého stoleti formalni &ladi dosahlo jen malé mnozstvi divek. Gra-
motnost Zen se ifpsto postuph zvySovala a Zeny &y ¢im dal WtSi pristupnost

k lidovym roméarmm, casopisim a ostatni literatie (Abramsova, 2005).

Je dilezité mit na pawti, Ze paimérné vzdlani zanéstnanych mu& a Zen se e lisit, i

kdyz je pimérné dosazené vEtani muii a Zen v populaci obdobné (Sokaa, 2006).

Genderové stereotypy se uplai také i volbé oboru, nap studentky mediciny byvaji
odrazovany od oboru jako jgeba chirurgie¢asto jim byva vysétlovano, Ze to neni praci
pro zenu. Zeny jsou také upo#ovani na to, ze najklad ,normalni roli Zeny neni vedeni

velkého podniku. (Abramsova, 2005).
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1.3.3 Genderow integrovana organizace

Hlavnim gedmétem managementu generovych viitgé problematika vytv&ni rovnych
piilezitosti pro muze a Zeny v organizaci. Slovo y&®ni“ nasthuje, Ze zmina
v genderovych vztazich gebuje delStas a jejim cilem je nejen rovnost zaveést, ale také

udrzZet ji a podporovat (#zkova, 2004).

V jakékoli organizaci by bylo ale chyboutit, Ze k nastoleni pracovni rovnosti &tgen
n¢jakatidici opateni. Proto je dlezité zandfovat se také na kulturni a spsdaské pod-
minky, ve kterych se pokouSime vztahy périth V gendero¥ integrované organizaci jde
piedevsim o to, Ze zde nikdo neni znevytm@n nebo zvyhatbvan podle kritéria, zda je

muz¢i Zena (Kizkova, 2004).

V raznych organizacich, které jsou vedeny muzi, se véhsto niizeme setkat s projevy,
které velmi vyraza vylucuji Zeny z dni, které se odehrava v organizaci. Mnoho Bazv
které oznauji fidici postaveni maji pouze variantu muzského rbdueformalnich hovo-
rech, které se orientuji na muzské aktivity, zajmypy na &et Zenského pohlavi, ze-
smesnujici ozn&eni Zen a jejich schopnosti, se projevu Zenskéidistace. VSe vede
k tomu, Ze Zeny v organizaci diyprijmou vedlejSi mista a role, a nebfijimou chovani,
které odpovida muzskému modelu. Bohuzel ani drubanamst, neni zcela bez rizik, jeli-
koz muzi zeny, které napodobuiji jejich vzorec cmdviodnoti¢asto jako ,smSné“ nebo
piilis ,agresivni, asertivni“. Genderové nerovnostiyt narusuji vztahy mezi muzi a Zzena-
mi v organizaci, ale také mezi Zenami navzajem.sualii Dorothy Markiewicz (2001)
bylo uvedeno, Ze mnohé manazerky, aby dokazahepeati do kategorie Zen oztavané
jako mér schopné a spolehlivé, chovaji se k ostatnim Zguéhmar netolerants a kri-
ticky. Pokud se zgmi podnikova kulturagasto dochazi k odstrami téchto skuténosti
(Ktizkové, 2004).
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2 POSTAVENI ZENY V RODIN E

Na konci osmnactého stoletédci a spisovatelé neéwdefinovali pojem Zenstvi.fPozené
rozmery jako Zenské. Na gatku devatenactého stoleti osud Zen stanovovalagxo kte-
ré4 ukovala pozici zen progdnictvim jejich schopnosti rozmnoZovat se. Zengin beu-
stale vtloukano do patti, Ze se Zenstvi zaklada nadiposti, pokornosti, zboznosti, sebe-
obétovani, matestvi a Zivok v rodirg. To vSe za pomoci né&zrejSich girucek pro manze-
le, domluv a také romannagiklad J.J.Rousseau. Rodinny Zivot jak@gnost Zeny byl
praw v devatenactém stoleti péme¢ hodré rozebiran a rozvinut. Ve vychéwlivek
k Zenstvi bylo hlavnim mottem sluzba lidem a sebestani. Domov byl pro Zenu misto,
kde mohla uplatovat svou moc. Zeny si postupefasu zaaly uvwdomovat, Ze pozici,

kterou zaujimaji doma, je mozné uplatnit i véepeem zZivot (Abramsova, 2005).

V devatenactém stoleti, ve srovnani s minulogiprp Zenu velmiiezité, aby vstoupila
do svazku manzelského. Tlak spwmlesti na zaloZeni této instituce je velmi vyrazigny
zataly vice @ekavat, Ze jim manzelé, krémmaterialniho zaopi&ni, budou také Zivotni-
mi partnery. Chily, aby manzelé uznavali jejich praci v z&stmani a v rodi& podporova-

li je v jejich snahéach, byli jejich jistotou, vyjaalali jim lasku a sotasre byli i jejich part-
nery a ateli. Bohuzel ne vSechny tyto touhy byly najpiy a manzelstvi bylo Zenami neu-
stéle kritizovano. Objevila séada protest proti manzelstvi, do kterych musely Zeny
vstoupit z rozumu. Provdané Zeny se dozadovalyzakéy v oblasti prava, majetku, opa-

trovnictvi céti a aby mdly vétSi ochranu v oblasti doméciho nésili (Abramsogd5).

Zena a rodina spolu vzajetvoii prirozeny svazeksthto slov. Neodborna vejnostéas-

to ukuje pra¥ Zenu jako tu, ktera il za spravny a bezproblémovy chod rodiny. Muz ma,
ale v rodirt také nenahraditelnou odpa@lnost, pestoze jeho odp@dnost je odliSna, neni

0 nic menSi nez prévodpowdnost Zeny. MuZské role v rodimejsou tak vyrazné jako

Zenské, coz znamena, Ze v rodinnéesjé zn&né dominantni Zzena (Mozny, 1990).

Z vyzkumu v knize Moderni rodina vyplyva, Ze veeviteZ polovia rodin se objevu;ji -
lezitostré oskejSi spory. RpousEji to muzi i Zzeny a&asto jsou tomuto bohuzel &lci i

déti. Zeny jsoucasto ty, které jsoutyodcem rozvodu. Sociologové viak zastavaji nazor,
Ze to neni tak jednozti@é. Ten, kdo zazada o rozvod jespdcem rozvodu, ale nemusi byt

praw on, kdo je fivodcem rozpadu manZzelstvi. Pro Zeny, ktergtaly na vychovu é&i
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samy, je to nejjednodussi cesta jakrm@t muze k pispivku na vychovu &i (Mozny,
1990).

2.1 Postaveni zen a mukv rodiné

Pokud se ohlédneme do minulosti, konkrétné dodRrgwnajdeme zde prvairpospolnou
spol&nost. Existovala tady naprosta rovnost mezi mugraami a také dohromady rozho-
dovali o nejizrejSich wcech rodu. Tato rovnost byla zakladnim prvkem wéno i sku-
pinového manzelstvi. Po celou dobu svého Zivotaa Z#stavala ve spotenstvi |,
ve kterém se narodila, abyistala nablizku svymifbuznym. Naopak manzel Zedgsto
vstupoval do kolektivu od jinud, coz znamenalozde byl izolovany, takovy ,host* a bez
jakékoliv moci . Proto také panovala v manzelst¢ita nadvlada pravzen. V této dob
neexistovaly Zzadné ekonomické podminky, které maaeutovaly ugitou podadnost ve
spole&nosti. Ke znéné dochazi v dob bronzoveé a strasi délielezné. Ekonomicka vyrov-
nanost mezi pohlavimi se daa nenit. Objevuje se &ba prace a muzi z tohoto vyvoje
ziskavaji vSe nové na svou stranu, postugm tedy formuje nadvlada muhad Zenami
(Klabouch, 1962).

.Podle francouzského sociologa Francoise de Sin@§99) v tradéni rodirg, existujici
priblizne do konce 19. stoleti, rodinné kolektivni zajmgvazovaly nad zajmy individudl-
nimi. V prvni fazi moderni rodiny, sgkracujici individualizaci spokénosti, se zéaly pro-
sazovat zajmy jednotlize ovSemdmito jednotlivci byli prakticky pouze muzi, protdany

se dale obtovaly a Zily pro ostatnéleny rodiny. Ve druhé fazi moderni rodiny, od konce
60.let dvacatého stoleti, se individui stavaji mZe usiluji 0 uznani a nagbvani svych
vlastnich zajm, které se mnohou, ale nemusi shodovat se zajnyyrdgleakci je obvimi
Zen ze sobectvi a krize, do které se rodina dqostédary pripisovani viny za néist rozvo-

diz a za nedostat®@ou pe&i 0 deti. Za tmito konzervativnimi nazory stoji mimo jingeg-
stava, Ze nerodinné souziti je hrou s nulovymitsou uspokojuji-li se zajmy jednobile-

na rodiny, dochazi nuénk zanedbavani zajmjinych cleni, v tomto pipade deti. Singly
dokazuje, Zze tomu tak neni a Ze napira seberealizace Zen v mimorodinnych oblastech
neznamenda zanedbavani vycho#ty. dNaopak, vzhledem k tomu, z&sjni funkci satas-

né rodiny jiz neni zprostdkovani a udrzovani traghii moralky, jako tomu vess bylo

v predchozich obdobich az do 60.let dvacatého staletzejména konstrukce osobni iden-
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tity a autonomie &i, pracovni seberealizace Zen vychovu potenciéndlmhacuje. Bt
se, krord jiného, mohou ¢&it novym modeéim a vzofim jednéni, ¥etre genderovych vzta-
hi Radimska (In Kizkova, 2004, s. 70).“

V moderni koncepci jiz neni socialni identita Zegyyozovana od muze. A muz svou Soci-
alni identitu nevyvozuje z rodinnych pout. Oba nmeé@nachazi svou svobodnou identitu
v zan¥stnani, praci a zajmech ve volnéase. Zeny a muZi, oproti tr&dimu pojeti, se
piateli s opanym pohlavim, Z£ehoz by dive plynula uéita konkurence lasce v manzelstvi
(Mozny, 1990).

Vztah otce k &tem je v rodig vice volrgjSi nezli matin. Jiz v raném &u ditte se tento
vztah utvdi i ze strany ditte, tento pistup vydrzi i do obdobi doslosti déti a poté sté.

VolngjSi postoj otce k &tem tedy neni pouze v obdobi ranékitstyi, kdy se daigdpo-
kladat, Ze matka bude mit k &itblize neZli otec. Neni to vSak vzdy pravidleng avelké

¢asti tomu takto je (Mozny, 1990).

Matka je &tSinou préa¥ ta, ktera se vice zajima o volégs dikte, o kamarady a také s ni
vice adolescenti rozebiraji nigrejSi témata. Stara se také viceiippavu ditte do Skoly.
Naproti tomuto je otec v rodénvice autoritativni, coz znamend, Zze mnohokréat paretu-

je nez matka a Zena spiSe prosi a pozaduje. Adgitgva, Ze horSi vztahy majastji déti

s otcem. A otec je tak&stji uvaden jako hlava rodiny (MoZny, 1990).

2.2 Délbaroli v rodiné

.Rodina pedstavuje z hlediska utk&ni a reprodukce genderovych vaztalednu

z nejdilezitjSich instituci. Zavedeny model rozdilztahi mezi muzem a Zenou vymezuje
muz:m praci a Zzenam rodinu jako oblast, ve které sd prajnarre realizovat a prosazo-
vat. To ovSem neznamena, Ze rodina je jako celékl@va Zenami a feminnimi principy.
Rodina pedstavuje jednu z mala oblasti, v nichz je ujgaéni ,Zenskych“ hodnot tolero-
vano a akceptovano. Tato akceptace ma navic &vajdce, odvijejici se zejména od eko-
nomické zavislosti Zen a@td na muzskych Zivitelich. Modely genderovych viztgiatio-
vanych v rodid jsou tedy dlouhodabutvaeny v duchu obecné patriarchalni radenosti

muz: nad ZenamiKiizkova, 2004, s. 31).“
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Rozdleni roli a povinnosti v rodinje jednou z hlavnich slozek, ktera umoge rodtam
sladit profesni a rodinnou sféru¢lba roli v rodirg stoji v ukité mire na socialnich stereo-
typech a v neposlediad také na osobnich preferencich jednotlivych osglzkum, ktery
byl provadn, potvrdil, Ze ve #Siné domacnosti stale plati genderové gedi roli. To
znamena, Ze zena se vicmwje rodirg, které dava fednost ped praci a naopak muz se
sousted’uje predevSim na pracidasto na ukor rodiny. Také pracujici Zzeny se snad v
zapojit svého muze do domacnosti a rodiny, nez,Zdeye jsou v domacnosti a nepracuji
(Sokaova, 2006).

Z vyzkumu, ktery byl proveden Vyzkumnym astavemcgra socialnichéci vyplynulo, Zze

0 domacnost adi se [fevazie staraji Zeny. ¥tSinu domacich praci v 87% provadi Zeny s
détmi a jen v 13% domaci praci provadi Zeny a mukulzh rovnondrng. Zeny také mno-
hem vice provagi nakupy a staraji se o §ié jejich ctti. Naopak muzi ve &Sin¢ domac-
nosti v 72% provadiizné opravy a udrzby. A ve volnétase se oba parthehruba rov-
nomeérné vénuji svym dtem. Z vyzkumu také plyne, Z&tgina Zen je v rané fazi radiv-
stvi s takovou to tradini célbou prace mezi partnery spokojena, @@aje tomu vSak v
pozcjSich fazich (Soksova, 2006).

Podle vyzkumu Rodina 2002 se Zeny zhruba kolemo2itnhtydré zabyvaji domaci praci,
na rozdil od Zen muzi 13 hodin.déskych rodinach pere pradlét$inou Zena a to v 92%,
v 82% vai Zena, v 80% rodin uklizi obvykle Zena, v 58% vhdkupuje Zena a spole
nebo jen zhruba stejmakup realizuje jen 36% domacnosti. V této souasisle pro zZeny,
které jsou zélenény do pracovniho procesu, prace v domacnosti takgauhou sninou”
(Ktizkova, 2004).

Z vyzkumu, ktery byl v knize Moderni rodina provedeychazi nasledujici. Oba r¢di
zastavaji porrné stejny nazor, Ze vSech domacich pracich byd&eravnongrné G¢astnit
jak chlapci tak dvcata. V 84,1 % jsou o tom uj&ty matky a pouze v 14,2 % si mysli, Ze
divky maji v domécnosti vykonavat Zenské doméactei chlapci muzské prace. Zhruba
v polovire domacnosti partiiespole&né rozhoduji o rodinnych financich a chodu doméc-
nosti (Mozny, 1990).
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2.3 P&e o dbti

V devatenactém stoleti nebylo miatei pro &tSinu Zeny ,milou profesi“. Matstvi, kte-

rému by se Zeny mohlyrovat nepetrzitt a bylo jejich hlavni napini dne, bylo umeéhio

jen malému mnozstvitastnych Zen. Byly tofpdevsim Zeny, kterym nechya podpora a
bohatstvi. Coz znamenalo, Ze svyiteth mohly dat sk veSkerycas, péi, pozornost a
potrebnou lékéskou péi. Zeny ze sednich tid chapaly matstvi na cely Gvazek jako
ukol, ktery musi spinit & spolenosti a zaklad identity Zeny. Ukolyii spolesnosti bylo

mysleno plozeni &i, pisobeni v domacnosti, ro¥dvani dilezitosti matéstvi mezi pracu-
jici zeny. Pracuijici Zzeny byly neustéle kritizovanpovazovany za nevddné, kterym je
potreba davat neustale k&zani, aby se z nich stalyduohtky. Po prvni sf¥ové valce na-
stala zndna a matistvi nebylo chapano jako povinnost. Matka a tisa® nebylo v centru

pozornosti naopak stalo se jim&#t zdravi ditte (Abramsova, 2005).

Prosté Zeny ne#ly dostatek informaci , abyuély, jak se nachystat na&iphod ditte, jak
spravié se o di starat a jaké jsourpezitosti placeného a neplaceného gsmmani. To vse
se zm&nilo az po prvni sétové valce. Teprve ve dvacatém stoletiynzeny réjaky vliv na

planovani rodiovstvi (Abramsova, 2005).

V CR se péi o déti behem rodéovské dovolenéanuji zejména zeny. MuZi na rédivské

dovolené se u nas objevuji velntidka a tvéi pouhé 1% osob, které pobiraji rémlisky

piispivek. Tak nizky poet otdi na rodéovské dovolené bude nejspiSetwwadu finargni

situace, ale také z postiofameéstnavatel, ktefi maji casto velmi nevstcny postoj (Soka-
cova, 2006).

K vyrovnani rozdik mezi Zenami, v souvislosti s uzitim naroku na diskigu dovolenou,
byla v roce 2001 zavedena Sance i tmiZit rodéovskou dovolenou. Tato moznostim
Ze zenam zkrétit néppomnost v zargstnani tim, Ze je v géo ti na rgéjakou dobu za-
stoupi partner. Obeéne vSak znamo, Ze Zeny velmi nerady nechavajitcigegich mate-
ské povinnosti. To nagiije fakt, Ze tedy velkodast rodtovské dovolené zaujima Zena.
Z této situace vyplyva, Ze az se Zena rozhodnejitagbdivné na trhu prace, jeji situace
bude sloZijsi. Jsou zdefpdsudky zastnavatele v harmonizaci zéstnani a p& o dit.
Tyto predsudky jsou zaloZzeny na faktech, Ze rddaincttem se pedevsim ¥nuje Zena,
kterd z tohoto tivodu zazada o volno, pokud to okolnosti v réduyZaduji. Vyzkumny

Ustav prace a socialnickoi provedl vyzkum, z kterého jasmyplyva, Ze v prakticky 90%
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rodin se 0 nemocné distara matka. #e@devSim finaéni divody jsou pro 84% Zen tim

hlavnim faktorem, proo nemocné ditnepéuje také partner (Sokava, 2006).

2.3.1 Harmonizace rodiny a zanéstnani

V dnesni dob je velmi diskutovanym tématem tlak mezi rodinozargstnanim. Toto
téma se otvird nejen v individuélnich domacnostath také v politice a v podnikatelské
oblasti. Je velmi nezbytné dojit kéiteé harmonizaci mezi rodinou a zastnanim. A také
najit &inny zpisob, jak k tomuto souladu dojit. Usili o tuto hanizaci podporuje
v individualni rovirgé rodiny a jednotlivci. Také velmitdezitou roli v tomto procesu hraji
zajmy klicovych socialnich &astniki. Mohou to byt lidé Zijici v klasickém manZzelstvi,
odliSné formy nesezdaného souziti nebo také&garavatelé, maly Zivnostnici, velké firmy
i stat. Pokud si v8e spojime do souvislosti, takeSni spokaosti rodina, trh prace a stat
vytvari navzajem se ovliwijici slozky. Pokud nastane disharmonie mezi raglinoza-

mestnanimgloveék skuté&nost vnima jako zdbranu v kvalitach Zivota (Sitkaa2006).

Ve snaze harmonizovat pracovni a rodinné povinastio rodie Zadaji o pomoci, s pié
0 ckti a predevSim jejich hlidani, svoje r@di Je to zhruba véech ¢tvrtinach rodin. Jed-
nou z moznosti je také maéska Skolka. Matiska Skola hraje vyznamnou roliggevsim ,

kdyZz se Zena vraci po r@édivské dovolené zp do zangstnani (Sokéova, 2006).

Navrat Zeny z rodovské dovolené do zamstnani je ovliven mnoha faktory. Jednim

z mnoha podstatnych okolnosti, které oflijf navrat popipad nenavrat zeny do zaist-

nani je narozeni dalSiho && nebo athotreni. Coz znamena, Ze absence Zeny na trhu pra-
ce se nize prodlouzit na &kolik let. Matky, které se rozhodnou setrvat nai¢odské do-
volené maximalni moznou dobu, jsogtsinou nejvice nasénovany na své maistvi a
rodinu. Na druhé strérzeny, které realizuji sy navrat do zarstnani dive nez jim skodi
rodicovska dovolena majictSi potebu byt v kontaktu se svou profesi, udrzet si kikali

ci, byt ve styku se spolupracovniky, klienty atde©r€ plati, Ze Zeny, ktera dosahly vyssi-
ho vzdtlani a kvalifikace #istavaji na rodiovské dovolené kratSi dobu, oproti Zenam, které
vykonavaly ne tak natmé povolani. Dlezity vyznam ma také situace matky, ve které se

nachazi. Na trh prace stivk vrati Zeny ovdailé a svobodné (Sokava, 2006).
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2.4 Patriarchalni model rodiny

-Muzi méli vzdycky osud Zeny ve svych rukou. A nerozhodovain v jejim zdmuMeéli
na mysli pouze své vlastni plany, své obavy #pwtUctivali bohyni-matku jen proto, Ze
jim priroda nahaidla strach; jakmile vSak jim bronzovy nastroj dalinost pirodu zvlad-
nout, nastolili patriarchat. Je to pak konflikt rog¢ a statu, co ufuje postaveni Zeny

Beauvoirova (In Osvaldov4, 2004, s. 33)."

Patriarchat je termin z devatenactého stoleti & takmin z marxismu. Zavedeni patriar-
chatu pro Zeny znamenal jeji lidsky a spelesky pokles a také vznik jejich utisku. Engels
ve svém dile ®&0d rodiny, soukromého vlastnictvi a statu byl pepireswdcen Ze: Svr-
Zeni Zenského prava bylaswdejnou porazkou Zenského pohlavi. Muz se chopil kddami
také doma, Zena byla zbavena suétajnosti, porobena, stala se otrokyni jeho Zadasti
pouhym nastrojem na rozenitd Toto poniZujici postaveni Zeny...... bylo postupn
zkraSlovano a pokrytecky zastirano, misty takéamdivdo mirdjSi formy, zruSeno vsak
nebylo(Mozny, 1990, s. 116)."

Patriarchat se da interpretovat ve dvou odliSnyekirech a to individuak rodinny a
struktural@ sociélni. Interpretace patriarchatu individédhodinného (ns&tansky libera-
lismus) vyzdvihuje v rodi& krutovladu muze a patriarchat se zdat éagt€nym poddan-
stvim Zen jejich muk Naopak patriarchat strukturélsocialni (socialisticky) vyzdvihuje
vSeobecnou pdtzenost muim, ktera vychazi z organizace posidjtera ve vSech social-

nich oblastech znevyhtidje Zenu (Mozny, 1990).

Mesranske liberalni feministické hnuti usilovaléedevsim o to, aby se Zeny mohly také
uplatiovat v placenéniemeslu nebo svobodném podnikéni, jako jejich mkirym tyto
podminky umo#ovala liberalni spolaost. Na druhé strarsocialistické Zenské hnutév
délo, Ze pokud by se prolgskym Zenam pod#do vybudovat rovnocenné postaveni, jak
maji jejich muzi, nic by se to pra&gmezngnilo. Narozdil od liberalek ony zaistnani nily

a nemusely ani soufies muzi. Jestlize je vS8ak muzi omezovali v prachesouhlasili

s touto aktivitou, bylo to zejména proto, Ze zgejstrany citili nebezgaou konkurenci na
trhu prace. Rekdzka prolet&ké Zeny se tedy ubirala jinym &am a to konkréthve stavu
dvojiho kemen, které bylo Zisobeno usp@danim poréra. Za toto usptadani mohli pra-
vé muzi a jsou tedy aktéry Utisku Zen. Zena bylalelme situaci, nespravedlivé vyuzivani

Zeny zamstnavatelem a vedle toho rozeni &pé velky péet diti. Hlavnim problému
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dvojiho Bemene byla fedevsim zréna kvality prace nikoli vSak zéna mnoZzstvi prace. S

~sr

viv s

tu bylo jiz v diivejSich dobach, jen nebylo jakddmeno pociovano. Muzi ale v pitb¢hu

¢asu svoji tradini distojnost ztratili a musi se s touto ztratou vyrayiMozny, 1990).

V devatenactém stoleti a nac¢atku dvacateho stoleti¢dci dosgli k velmi zajimavym
poznatkim. Po tisicileti byly za vrcholna boZstva pokladaeyy, coZz znamena, jestlize
muzi nengli moc nad Zenami, 8ty Zeny moc nad muzi. Davna historie tedy nebylaipa
archalni, ale naopak matriarchalni. Postugasu se ale ukazalo, Ze objevefi&aty vla-
dy Zen nad muzi nijakéinto Gvaham nenapomohly. Spoustalai se tedy vratila zfi

k tradicnimu pojeti. Domnivali se, Ze pokud Zensk& nadviakidy nebyla, patriarchat mu-
sel existovat vzdy a byt vSeob&mavaznym pravidlem mezilidskych postoNow obje-

vené dikazy vSak neschvaluji ani jednu ze zémiych nazai (Eislerova, 1995).

Historie nam dava jagmajevo, Zze muzské pohlavieho jiz od nepaniti vSechnu moc na
své strad. MuZzi, uz v prvnich zminkach o patriarchatu, mambid wdéli, Ze musi
v Zenach pstovat permanenti zavislost na nich. Zakony bystaaeny proti zef) z ¢ehoz

vyplyvalo, Ze se Zena stala tou Druhou (Beauvoir@9&6).

Zakony patriarchatu, které jsou staré vice jak tist zavedl muz. A to zejména proto, Ze
byl vice vlivny nebo dlesre siln¢jSi. VétSina Zen tyto zakony posluSakceptovala a sty-
lem svého Zivota a mysSlenim posilovala patriarcRatriarchat stale do jisté miry existuje,
ale jeho vaznost je na gtku dvacétého prvniho stoleti komicka SommerovaGhrip-

kova, 1999).
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3 FEMINISMUS

Feminismus je velice Uzce spojen s genderovou enodiikou. Gender a feminismus
nejsou stejné &ci“. Feminismus je v podstatzenské hnuti, které haji prava zen. Prvni
snahy byly jiz v 17. stoleti v Evrép Tehdy Slo hlavé o poskytnuti vySSiho vtani a
moznost Zen vlastnit majetek. Az v 19. stoleti seské hnuti z@lo zabyvat otazkou vo-
lebniho prava Zzenam, které se jim pd@ldgprosadit ve 20.stoleti. Poté se hnuti Zélm na
rovné prosazeni ekonomickych a socialni¢iepitosti muam a Zenam. V boji za prava
Zen setasto feministky setkavaly s odporem a nesouhlaBgky.tomu sefada feministek
zatala velmi radikala stawt proti vSemu co bylo ,muzské®. Byly to jen neémé reakce
na pocity bezmoci a bezngd . Tyto postoje, ale nikdy nereprezentovaly odmaé Zen-
skeé hnuti (Kizkova, 2004).

»Feminismus je nepravedasto ozndovan jako srr, ktery je proti muim, v lepSim g-
pade jako problém, ktera se tyka pouze ZetiSMa feminisna tvrdi, Ze existuji rozdily
mezi muzi a Zenami, ale jakakoliv rozdilnost disrbyt zdkladem pro diskriminaci. Femi-
nismus je také otazkou nitiprotoze pewh stanovené genderéypodmirné role omezuji
nejen Zeny, ale i muze. &tai pipomenout diskriminaci ofcpo rozvodu (Historie- O
Zenach, muzich, feminismu a gender studies-é&minismus.cfonline]. Gender Strudies
0.p.s, c2003).”

Feministky, které bojuji za prava Zen, rigs@me brat jako revolucioiidy, ale spiSe jako
demokratky, které se snazi nastolit opgnou vyrovnanost mezi muzi a Zenami Somme-
rova (In Cltipkova, 1999).

Nezbytnost feminismu je celkova a mistni a protéeseinismus nikdy nevytrati. Existuje
jese padd spousta oblasti &a, kde jsou Zeny stale uttavany a v Bkterych se dokonce
jejich stav zhorSuje. Pokud srovname situaci \ohiise dnesni je zcela odliSna. Mame
k dispozici @dictvi feminismu, které najdeme v liter&ty v ungni, v historickych zkusSe-
nostech, v mySleni atd. Krhto vSem odkazfeminismu maji postugnpiistup zeny odlis-

nych kultur a jazylk Duncan (In Pachmanova, 2001).

Pokud ve s#té bude stale existovat alespmala nerovnost mezi muzem a zenou, femi-
nismus nikdy nedosje do zaniku. Problému nerovnosti mezi pohlavimidey nenily

vénovat je Zeny, ale také muZzi by sélyrzapojit do této problematiky. A jestli muzi mo-
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hou byt feministy, na toto téma se vedou rozpom@plebaty uz mnoho let. Feminismus by

mél mit na své stranale co nejutSi paet piiznive Tucker (In Pachmanova, 2001).

» Vyvoj feminismu nekandruhou vinou. Mktefi/ré autai/rky (nap”. Mirek Vodrazka) ho-
vori 0 treti virg, ktera se neomezuje pouze na praca@vmolitickou oblast, ale snazi se
zkoumat samotné sexistické zaklady spmisti a odhalovat subjektivitu Zeny. Jini vSak
protestuji s tim, Ze nelze mluvit o dalSi¢ylpokud nebyly napémy poZzadavky viny/pd-
chozi (Historie- O Zenach, muzich, feminismu a gendetistiln:Feminismus.cponline].
Gender Strudies o0.p.s, c2003).”

3.1 Myty

Kolem feminismu se &itada myb. CeSi z rj citili dal$i —ismus, ideologii a k tomutoém
la ¢eska spolkénost velky odpor, @ivodem byly jis¢ zkuSenosti s rozlnymi diktaturami
(Osvaldova, 2004).

3.1.1 Predsudky spojené s feminismem a feministkami

Slovo feminismus je bohuzel spojensagdou faleSnychedstav a myt Hlavni mySlen-
kou je, Ze feministky jsou ,spolek” spdknsky nevzhlednych, zakomplexovanych Zen,
mylné nazory jsou také, Ze feministky jséasto leshiky, kterym nejde o z&nu spolé-
nosti, ale v hlavnfad® pomsta muém (K#izkova, 2004).

Za dalSi mytus rive byt povaZzovana skuteost, Ze za pravlast feminismu byasto ne-
spravie ozna&ovano USA. A to z dvodu, Ze pra¥ v Americe se Zenské hnuti rozvinulo a
prosadilo nejvice a také proti Evkope zde Zeny Zaly mnohem tive a ve ¥tSi mie

uplatiovat v pracovni oblasti (#Zkova, 2004).
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3.2 Historie feminismu

Pacétky feminismu jsou velmi rozporupiné. Ve dvou vgemych historickych udélostech,
francouzska revoluce a boj americkych osad za m&pat; vladne #tSinova shoda. To
jsou paatky, kdy dochazi ke z&né v postupném vnimani dvou odliSnych roli ve spole
nosti .V dané dal ve které se Zeny nachazely, muséljrpat role muzské asdgly, ze je

mohou vzit na sebe (Osvaldova, 2004).

V 19. stoleti v Otto¥ slovniku natném se znaméeska pedstavitelka feministického
hnuti a polittka FrantiSka Plaminkova (1875-1948jadruje nazor na Zenskou emancipa-
ci.

~Hlavni sloZzky hnuti emancigaiho jsou:

1. asili o uvolrni individudlni s praktickym pozadavkem neobmezavarvzd-

lani pro Zeny,

2. socialni a éthické s pozadavkerfispupu ke vSem povolanim a ofaor lidské

prace, odstragni dvoji moralky, nuceného celibatu, prostituce,

3. policke, bojujici za pravo volného sebéni ve staf, tedy volebni pravo, zn

ny rekterych zakoi,

4. rodinné, snazici se 0 mravni a pravni rovnost \né&dnezavislost hospoda

skou a rodiovskou a rodiovskou moc (...)

Jadro sporu: plati individualismus také pro zengba jest Zena dena podidit
se prosgchu rodiny a spoknosti, tedy misto svobodného selsenr a volby povo-
lani, jak chce feminismu s- uzévji do sféry dané tradicionalnidbou prace —

pouze do domécnosti — jak chtit ddp.

Duivody tchto: Zena ufena matéstvi, jeji psychika podpgmeérna: neni géniv
ani velkych myslitél— Zen. vody feminismu jsou: Zena jégplevSinzlovek, Zivot
jeji neni vyerpan ukolem manzelky a matRlaminkova (In Osvaldova, 2004, s.
18)."

Jeden z pozadaukieministek bylo vzélani pro zeny. Prvni &dni Skola pro &c¢ata byla
otewena v Bostonu v roce 1826. Na Skole secwoyala gramatika, botanika, filozofie,
francouzstina, hudba apod. V New Yorku v roce 1Bga zavedena prvni vysoka Skola

pro Zeny. Za nejvice vthnou Zenu v této délbyla povazovana Margaret Fullerov4, lite-
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rarni redaktorka, kritka a spisovatelka. V Sedesatych letech se na witivetostaly Zeny
v P&izi, dale v sedmdesatych letech v Stockholmu, Hké#ih, Kodani, Haagu, Oslu,
Bernu, Cambridge a vdecku a Rakousku-Uhersku az v devadesatych let@sha(do-
va, 2004).

DalSim oblasti emancipaiho hnuti byl rovnopravny postoj k povolani. V denactém
stoleti se povaha prace zna meénila. Tradéni vyroky, Zze v domacnosti se Zena citi nejlé-
pe a je to jeji hlavni priorita, uz nebyly takepné. Zaaly se objevovat nazory, Ze se Zena
v domacnosti citi jako v pasti, jelikoz byly st@lestaveny mimo spatenské déni a neori-
entovaly se vém. Zeny tedy pozadovaly, aby se mohly prosadit inmisvij domov.
Zprvu prvni Zeny a divkygsobily v placenychEinnostech jako titelky, oSetovatelky a
hospodys. Postupentasu se také objevuji v oblastech administrativghodu, @etnictvi
atd. Jako jednu z mnoha Ize zminit Florence Nigfai@ovou (1820-1910), ktera ziskala
vzklani v oboru oSébvatelstvi, i pes velky nesouhlas jeji rodiny. Jako éSeatelka se
zW&astnila krymské véalky ai@la s novym systémem g o ragné, diky kterému se poda-

filo zachranit spoustu Zivd{Osvaldova, 2004).

Tretim bodem feministek byla snaha dosahnout rovpélstaveni Zen a mtia s tim sou-
visejici stejné volebni pravo. Zeny nedyrrozhodovat o svychatiech, svém majetku, psat
za&wt, podilet se na politickych zasedani atd. V roc@01@&zniklo Narodni americké sdru-
Zeni pro volebni pravo Zen, v jejimZz vedeni bykojarvni Elizabeth Cady Stantonova
(1815-1902). O &co pozdji vroce 1919 senat ve Spojenych statedhalp dodatek
k Usta, ktery znamenalifeti volebniho prava afanim Spojenych statbez ohledu na
pohlavi. Ve Velké Britanii byly Zeny, itps velké snahy, zrovnoprény v roce 1928.
Francouzské Zeny dosahly volebniho prava az v 18dé&, tedy po druhé &tove valce.
Naopak tomu bylo v severskych zemi, ve Finskilyraeny volebni pravo jiz v roce 1905 a

0 neéco pozdji byly do parlamentu zvoleny i Zeny (Osvaldova0ayn

Jak jiz bylo vySe zmimo, volebni pravo pro Zeny bylo zavedeno az v &fets. O r€ko-

lik let diive v roce 1907 veSel v platnost zakon, ktery &aral vSem zralym mui, bez
ohledu na spot@nské vrstvy, aktivha pasivi se podilet na volbach. Zakon byl nazvan
.vSeobecné volebni pravo“, irgstoze se Zeny nemohli volebastnit. Nakonec v roce
1918 byly Zeny v tomto hledisku zrovnoprémg s muzi, bohuzel ,vSeobecné volebni pra-
vo“ nebylo chapano roz&rg, ve spolénosti se mluvilo o zavedeni ,volebniho prava pro
zeny* (Datekal, 2007).
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Po prvni s¢tové valce nastala tzv. druha vina feminismu. Kutmmobdobi pdt student-
ské bote, hnuti hippies, wdomovani si mensin (homosexwal) a s tim souvisejici pro-
testy proti rasismu, @atky neomarxismu, odezva na konflikt ve Vietnamd. d&ostavy,
které s druhou vinou feminismu souviseji jsouifidad Virginia Wolfova a Simone de
Beauvoirova Beauvoirova vystudovalaa Sorboa filozofii, byla to taképrofesorka, spi-
sovatelka atdZndmé provokativni dilo Francouzky je kniha Drutwhlpvi. V druhé via
feminismu byly Zeny pod néatlakem &p posilany zpt do domacnosti. Zeny &y pocit
nepotebnosti a odstupu od &a. Utvai se také tzv. syndrom prazdného hnizda, kdy d
dosgji, buduji si svoji domacnost a matkam, které slgmadné zamstnani nebo dlouho-
doke nebyly zamistnany, se rozplyne jejich vyznam Zivota. V tétdodse objevuje vy-
znamna osobnost Betty Friedanova (1921-200&)a ti déti, pasobila jako klinicka psy-
cholozZka, novinéka, spisovatelka,ipdnédsela na univerzitach, byla prezidentkou Nakiona
Organization for Women, kterou zalozilajgobila v Prvni Zenské bance a je povaZzovana
za ,matku feminismu*“. Jedna z nejvyzna¥jiiich knih, kterou napsala byla The Feminine
Mystique. Tato kniha v Sedesatych a sedmdesatych letecmilenfadu Zivoti a chapani
Zen. Postuperiasu a takéaste&né diky této knize je koncept feminismusjgt a dostava

se na univerzity. Vznikaji ustavy women s studiesem s studies. Vznikaji kritiky nového
pokoleni feministek naifpdchidkyn¢ a feminismus nemé& dan ucelenou podobu. Objevuje

se mnoho obin a odnozi od tradiich az po radikalni.(Osvaldova, 2004).

Betty Friedanova zefala 4.2.2006 na selhani srdce v den svythgsmdesatych naroze-

nin.

3.3 Feminismus vCesku

Zacatek feminismu Ceské republice se rozvijel velmi pozvolna. Jeharilgrioritou
bylo zlepSeni postaveni a uplatih Zen v Zivat, nengl Zadné tendence za&mené proti
muzim. To vSe bylo dano roli, kterou Zeny v datérodniho obrozeni (19.stoleti) zaujima-
ly. BoZena Nmcova (1820 nebo 1817-186&kolikrat ve svych spisech vyzdvihovala, Ze
mezi muZzem a Zenou ma panovat rovnocenny vztatzeloni, Ze spolénost, zakony Zenu
omezuji a neumaitlji ji vlastni volbu nafiklad ve vykru zangstnani. Nmcova také na-
vSttvovala damské krouzky, které povzbuzovaly Zeny zwo§ jejich samostatnosti
(Osvaldova, 2004).
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V roce 1863 byla v Praze zalozen&dwska divi Skola. Skola byla, ale ¢gna gedevsim
pro mestanské divky. O dva roky po&iv roce 1865 byla zaloZena prvniapmyslova Sko-
la, ktera byla dostupna i pro divky z nizSich wstKarolina S¥tla (1830-1899)v cele

s daldimi Zenami zakladaji v roce 1871 Zensky wjiapolek, jehoZ byla také prvni sta-
rostkou. K rozmachwthto Zenskych spolkvyrazré napomohlyteskécasopisy a noviny.
Hlavni kompetenci spolku byla@izovani piimyslovych Skol pro divky, ale také vytemi
vyrobnich spollt, které n&ély Zenam pomociip zajiS€ni obzivy, i festoze se stanou vdo-
vami nebo se nevdaji. V roce 1890 vzniklo prvnictdgymnazium v Evrop Minerva, kte-
ré vzniklo po ®kolikaletém snaZeni zakladatelky EliSky Krasnohérskhlapci nili na
studium celkem osm let, narozdil od divek, které&etyivSe stihnoutdhem @ti let. Poté
divky mohly nav&tvovat Karlovu univerzitu a poté keéity studium zejména ve filologii,
medicirg a filozofii. ZvlasStnosti bylo, Ze Zeny mohly stwdd pravo aZz po roce 1918. Po-
dobrg jako v Evrog se Zeny zé&ly prosazovat v za¥stnani. Pronikly do oblasti ve vy-

chow, zdravotnictvi, socialnich sluzbach, ¢zhi a jako dinice (Osvaldova, 2004).

V roce 1903 spola¢ Teréza Novakova, ktera usilayee angazovala v otazkach zenskych
prav, Marie Timova a Frantiska Plaminkova zaloZil v Praze Zendup cesky. Zde se
setkavaly Zeny bez rozdilu sp&dmskych vrstev. Hlavnim usilim Zenského klubu rde
jistit rovnopravnost zen ve v&kni, politice hlavi tedy volebni pravo pro zZeny, zast

nani a v pravni oblasti. (Osvaldova, 2004).

Kolem roku 1905 se uskuteilo mnoZstvi demonstraci a zasedani za volebniapzén.
Existoval také Vybor pro volebni pravo Zen pod vede FrantiSky Plaminkoveé. Volebni
pravo pro Zeny byloifjato v roce 1920 a bylo jako jedno z prvnich v &y (Osvaldova,
2004).

Zeny se mohly nakonec aZ v roce 1912 aktitkastnit v politickych stranach a spolcich.
V tomtézZ roce se stala jako prvni Zena Bozena \AK€ursticka poslankyniceského sé

mu a dokonce i prvni poslankyni veesini Evrog. Jako prvni Zena €eskoslovenské
akademii ¥d pasobila EliSka Krasnohorskéku 1918 a byla také zvolena do senatu. Jeji
nasledovnice byla jiz zména Frantiska PlaminkovaJ¢itelka, ¢lenka Ceskoslovenské
strany narod& socialistické, stala se senatorkou, aktige angazovala ve feministickych

aktivitach. Byla ¥zréna v Terezit a také zde zaglena (Osvaldové, 2004).
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Zenské hnuti ®lo k BoZer¢ Vikové Kurstické rozporupiné nazory, ale irg@sto tspch
Kunétické byl bran i za jejich wzstvi. Ve spolénosti se objevily se ziaé kritiky proti
tomu, aby se Zena zapojila do politického ZivotevHimi argumenty byly n&fklad: neu-
spokojivy dostatek inteligence, logiky a vynalézstiodale také zadné zasluhy — Zeny ne-
nastupuji na vojenskou sluzbu, za kterou muzi atlisdostanou politicka prava. Posledni
vytka byla, Ze Zeny neplati da@Zeny, které platily zcela vyjinte¢ darg, bylo opravdu
velmi malo). Poté co byla Kéticka zvolena, vSechny vytky bylygklenuty. Kugticka za
svoji politickou kariéru dokazala, Ze Zenéza mit vynikajici politické schopnosti a pravo

aktivré se pohybovat v politice (Hanakova, 2006).

Po prvni sétové valce se zaly Zeny prosazovat v dalSich oborech a také apuaahtu.
Kromé¢ Plaminkové to bylai¢ba FrantiSka Zeminova (1882-1962), Milada Horakova
(1901-1950).Horakovéa vystudovala pravnickou fakultu UKggobila v Zenské néarodni
rack, kterou po Plaminkové vedla. K feministicki@nosti givedla Horakovou prayvPla-
minkova. Mela velky podil na zéné postaveni Zeny ve spoheosti, prosazovalastsi rov-
nopravnost zen, uplaini v zangstnani a vytveeni kariéry, chila Zeny zajistit po social-
nim a pravnim hledisku. V roce 1940 bylaceaia a po propudti z Wzeni byla zvolena
poslankyni a fedsedkyni Radyeskoslovenskych Zen. Na podzim v roce 1949 by op
zatena a po smysleném soudnirehi popravena. V mnoha ohledech stejny osud jako
Plaminkovou a Horakovou potka také Milenu Jesengk896- 19044). V jejich igdsta-
vach ma Zena pravo na vlastni postoje, dusevnt aiye rovnopravna osobnost. VSechny
snahy v otazkach Zeny ukéila 2. swtova valka a socialismus. V roce 1948 vzril€sko-

slovensky svaz Zen (Osvaldova, 2004).

Zeny nely moznost vzdlavat se a uplébvat se v zagstnani, ale bohuzel spoknska
skupeni vydrzelo az do 90.let. Tudiz druh& vinaifégsmu ceskoslovenske Zeny nijak neo-
vlivnila (Osvaldov4, 2004).

Po roce 1990 se feminismug’eské republice zase vice dostal do godwmi lidi. Resto-
Ze to nebyl novy pojenteska spolénost ho brala jako&eo, co jim bylo vtirAno do mysli
piedevsim progednictvim feministickych skupin. Feminismus byl yethapan jako &co
neprozkoumaného. Diky tomuto se u né@ne feministické organizace snazZily o granty,
oswtu, diky kterym by vice informovaly spdleost. V p@atcich byl feminismus bran jako

néco nepijatelného. ReZisérka Olga Sommerova tento statiangszhodnotila slovy, Ze
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feminismus je u nas j@Sparad vulgarni slovo. Dnes je situace takova, Ze Se spole-
nost zabyva jak problémy novymi, tak i starymiritestatni demokratické staty maiji jiz za
sebou (Osvaldova, 2004).

V Ceské republice se asi nikdy nezaloZi nova femakiatiSkola nebo novy myslenkovy

smer. Vzdy si budeme pouze vybirat ideje z ostatniahl & snéra. A to, co gevezmeme

pouze obohatime svymi zkuSenostmi Siklova (ltiiikova, 1999).
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. PRAKTICKA CAST
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4 KVALITATIVNI VYKUM NA POSTAVENI DNESNIi ZENY VE
SPOLECNOSTIAV RODINE

~Kvalitativni vyzkum je proces hledani porozémhzalozeny naiiznych metodologickych
tradicich zkoumani daného socialniho nebo lidskgtablému. Vyzkumnik vytkidkom-
plexni, holisticky obraz, analyzujézané typy text informuje o ndzorechdastnili vyzku-

mu a provadi zkoumani ¥ippzenych podminkaaddreswell (In Hendl, 2005, s. 50)."

V humanitnich ¥dach pojem kvalitativni vyzkum oz&ige mizné gistupy (metody, tech-
niky) ke zkoumani pedagogickych jevDo pogredi nevystupuje kvantifikace empirickych
dat, nybrzZ jejich podrobna kvalitativni analyza (&, 2005).

Kvalitativni pristup vyuZziva princip jeding&nosti a neopakovatelnosti, procesualnosti,
kontextualnosti a dynamiky a v jeho ramci cliemacujeme s reflexni povahou jakéhokoli
zkouméani. VyuZziva kvalitativnich metod pro popisalgzu a interpretaci zkoumanych

vlastnosti fenoménnasi vnitni ¢i vnéjSi reality (Miovsky, 2006).

4.1 Cil vyzkumu
Cil meého kvalitativniho vyzkumu jsem shrnula dorjeto z&kladniho bodu:

» Jaké je postaveni sgasné Zeny ve spaleosti?
Hlavnim Ukolem tohoto vyzkumu bylo zjistit, poci@yzkuSenosti &Zné Zeny v naSi sou-
casné spoleosti, tykajici se diskriminace Zen.Vyhodnotit @ogni Zen na momentalnim
trhu prace a jejich zkuSenosti pichdzeni o konkrétni zasstnani. Odhalit pocity a posta-

veni sogdasné Zeny ve svém rodinném Ziot

4.2 Metoda shiru dat

Jako metodu siu dat pro kvalitativnim vyzkum jsme si zvolila wal rozSfeny modero-
vany rozhovor (interview). Moderovany rozhovor nedkem dw ¢asti, realizaci rozhovoru

a jeho nasledny doslovnyapis. Lze jej také roztit do nasledujicich kategorii:

,Nestrukturované interview
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e Polostrukturované interview

e Strukturované intervieMiovsky, 2006, s. 157)."
Pro swij vyzkum jsem si vybrala polostrukturovany rozhavode to jedna
z nejrozsiergjSich forem rozhovoru. Obsahuje Sirokou Skalu reoind mezi vyhrads
strukturovanymi a vyhraa@nnestrukturovanymi rozhovory. Pro tazatele zahrmadjeazné
schéma, které upsiuje okruhy a téma pokladanych otazek. Zpravidlangzné zminit
poradi a z&ni otazek jednotlivych okrdhpodle dané situace. To znamena, Ze jadro rozho-
voru tvai minimum otézek a témat, které tazatel musi ptot#adouci je aplikovat na-

sledné upesiovani a vysvtlovani odpo¥di (Miovsky, 2006).

Polostrukturovany rozhovor jsem si vybrala prote,viazuje nevyhody jak strukturova-

ného, tak i nestrukturovaného rozhovoru.

4.3 Metoda zpracovani dat

Ziskana kvalitativni data byla fixovana na audiown (diktafon). Osobni Udaje jsem zis-
kala diky gfedem nachystanému zdznamovému archursemd otazek rozhovoru (viziP
loha P I: Zaznamovy arch rozhovoru a osnova otéaekovoru). Zvukovy zaznam jsem
doslovre prevedla do textové podoby a timto jsefippavila data pro analyzu. Nasledn
jsem uskutenila kvalitativni analyzupiedem vytvéenych kategorii, kteréharakterizuji

postaveni satasné Zeny ve spaleosti.

4.4 Vyzkumny vzorek

Vyzkumny vzorek tvélo celkem 8 Zen vedku od 20 do 50 let. Zeny byly rodény podle
vySe dosazeného véddni ( 4 Zeny, jejichz dosaZzené viahi je webni obor a 4 Zenyisd-
niho a vysokoSkolského védni). Vyzkumny vzorek je tedy z&me kvalifikovany vyker.

O respondentech byly také z§igy zakladni informace (jménogk; vzclani, povolani,

rodinny stav a piet dti).
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4.5 Priprava a prabéh vyzkumu

Rozhovory s jednotlivymi Zenami bylyredem pipraveny a realizovanyéhem ngsice
dubna 2010. Dajedu jsem se s jednotlivymi Zenami vZdy dohodl&ase a mistkonani
rozhovoru a domluvila jsem si s nimi $aku vzdy tak, aby vyhovovala &tma stranam.
Bylo dialezité, aby rozhovory probihaly v klidném pri@sti a z tohoto w/odu rozhovory

byly realizovany bd’ v zangstnani nebo doma .

Jednotlivym Zenam byloipd z&atkem rozhovoru vicefiblizeno téma a cil rozhovoru.
Dale vzdy pisemhpotvrdily souhlas s poskytnutim rozhovoru (vigiléha P 1l: Souhlas

S poskytnutim rozhovoru).

Cil vyzkumu jsem roztlila do i zakladnich kategorii:

|.Kategorie - Zena v soasné spolénosti

Do této kategorie otazek jsem zahrnula otazky fgkage z#azeni sotasné zZeny do spo-

le¢nosti, zkuSenosti s diskriminaci Zen v jejich katkich prozitcich.

Zajimali mne jejich nazory, pocity i jejich vlastrdpokojenost se sebou samou i

s dosazenym vzthnim. Do této kategorie jsemiadila i dotaz tykajici se feminismu.

Seznam jednotlivych otazek:

1. Setkala jste se¢kdy ve svém dosavadnim Zi¥at diskriminaci a nebo upoz@rn
nim na to, kde je vaSe misto?

2. Myslite si, Ze postaveni Zeny v nasi spotesti je na uspokojujici arovni?

3. Je vaSe dosazené vhi unerné vasim pedstavam?

4. Myslite si, Ze vaSe dosazené #zahi jakkoliv ovlivnilo zisk&ni a udrZzeni vaseho
postaveni v rodiha celko¥ ve spolénosti?

5. Co si redstavujete pod pojmem feminismus?

ll.Kategorie - Zena na trhu prace
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V této kategorii jsem se se svymi otazkami pokusiipovanych Zen dotazat na jejich
dosavadni setkani s diskriminaci v 2g@tnani a s tim souvisejici modelova otazka na kon-
krétni situaci. Z&rem mne zajimal nazor dotazanych zZen na ryze Zemskge muzské

povolani a na Zeny v politice.

Seznam jednotlivych otazek:

6. Pocitila jste akdy diskriminaci v jakémkoli siru pri uchazeni se o zasstnani?

7. Jaky by jste zachovala postoj k situaci, kdy bg jstkondvala stejné pracovni mis-
to jako muz a festo jste zad& byla mnohem méhfinaniné ohodnocena?

8. Myslite si, Ze v naSi spaleosti existuje povolani, které je natolik Zensl&jej
nemizZe vykonavat muz? A naopak?

9. Zena do politiky- angi ne?

lll.Kategorie - Zena v rodin &

Tato kategorie otazek byla srmvana na postaveni Zeny v jejich vlastni rédma jejich
volny ¢as i pocity z fungovani rodiny. Dale pak na naawayrozdéleni roli v rodirg a vni-

mani modelové situace, kdy je muz na risité dovolené.

Seznam jednotlivych otazek:

10. Citite se ve svém soukromém Z&obvnopravnym partnerem svému muzi nebo
priteli?

11.Méte ve svém programu pravidelny vymezeéag na volné chvile, mimo rodinu a
praci, které by se tykaly vaSich kokii, zabavy, vzéani?

12.D¢lite se s partnerem rovn@émé o domaci prace? Mohla by jste mi to popsat?

13. Myslite si, Ze ukazkovy model v rodirrozcEleni Zenské a muzské role, kdy Zzena
vykonava ryze Zensk#&nnosti a muz zbyvajici muzské, je tim spravnym eiech?

14.Jaky je vas postoj k tomu, kdyZ muz je misto Zemynatéské dovolené a Zzena

pracuje?
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4.6 Vybrané rozhovory

Rozhovor &.6 - Lenka, 41 let, vysokodkolské vadani, Sumperk, navrh&, vdana, 3

deti

1.

Vyzkumnik: ,Setkala jste sedkdy ve svém dosavadnim Zévstdiskriminaci a ne-
bo upozorénim na to, kde je vaSe misto?”
Lenka:,Pravdépodobr urcite, konkrétné si & nevzpomindm na Zadnou situaci,

ale myslim, Ze to je vSeobecna zkuSenost Zzen."
Vyzkumnik:,,Dobre, dkuji.”

Vyzkumnik: ,Myslite si, Ze postaveni Zeny v naSi spasti je na uspokojujici
arovni?*
Lenka:,Ur cite ne, urite zeny Ziji v gjaké prosé predstay¥, Ze to misto je jim dané

a jenom ekteré se snazi dosahnout tamdem viastd touzi.”
Vyzkumnik:,D ekuji.”

Vyzkumnik: ,Je vaSe dosazené vlhi umerné vasim pedstavam?*
Lenka:,Anoine.”

Vyzkumnik:,Myslite si, Ze vaSe dosazené &aai jakkoliv ovlivnilo ziskani a udr-
Zeni vaSeho postaveni v roglimebo celko¥ve spolénosti?*
Lenka:,Myslim si, Ze ne. Myslim si, Ze je to otazka.....bo#w pocitu toho mista

ve spolénosti.”

Vyzkumnik:,,D ékuji.”

Vyzkumnik:,Co si predstavujete pod pojmem feminismus?*

Lenka:,Pod pojmem feminismus sigdstavuji djaké uz radikalgjSi hnuti v boji
za lidska prava, mozna i na ukor opravdu takovyttv ¢jSich témat a myslim si, ze
to jaksi ...... No mam pocit, Ze to hnuti je v podgtatové faleSné, Ze byla Zena
Spis si zvysSit sebédomi a vazit si toho vieho cdla jak pro rodinu, tak pro spo-

lecnost. A nemusi to zrovna byt to, aldlath muzské prace.”
Vyzkumnik:,Dob 7e, dkuji.”

Vyzkumnik: ,Pocitila jste rekdy diskriminaci v jakémkoli sfru pri uchéazeni se o
zanmestnani?*
Lenka*Ano.”

Vyzkumnik: ,Jaky by jste zachovala postoj k situaci, kdy kg pykonavala stejné
pracovni misto jako muz agsto jste zad) byla mnohem menfinancné ohodno-
cena?”
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Lenka:,Pokud bych sebrala odvahu, tak bych upozornilatmaze tam vysledky té

prace jsou stejkvalitni, jako té muzské a hlasila bych se i mgtehodnoceni.

8. Vyzkumnik: ,Myslite si, Ze v naSi spafgosti existuje povolani, které je natolik
Zenské, Ze jej neire vykonavat muz?“
Lenka:,Myslim, Ze ne."

Vyzkumnik: A naopak, které neiize vykonavat zena?"
Lenka:,Myslim, Ze by se naSloéno co je hoda fyzicky naréné a myslim si, Zze
tam by se Zena nemusela za kazdou cenu cpat.”

9. Vyzkumnik:,Zena do politiky - anai ne?"
Lenka:,Ur cité ano.”

Vyzkumnik:,Dovedete to djakym zgsobem zévodnit?*

Lenka:,Myslim si, Ze je spousta Zen, které se'plotlji realizovat a politika jim da-
va vlast@ prostor. A je to i jakoby motivace pro Zeny, ktpréw to sebesdomi
nemaji, po Bcem touzi, neumi to pojmenovat a vldadty v takovych Zenach nasly

ten piklad.”

10.Vyzkumnik: ,Citite se ve svém soukromém Zé&vaavnopravnym partnerem svému
muzi?*
Lenka:,Ano."

Vyzkumnik: ,Musela jste na tom saiasném stavudjk zapracovat?"
Lenka:,Myslim, Ze ano.”

11.Vyzkumnik: ,Mate ve svém programu pravidelny vymezéag na volné chvile,
mimo rodinu a préci, které by se tykaly vaSich kkihizabavy, vzdani?”
Lenka:,No dneska uz ano, ale nebylo to pravidlem.*

Vyzkumnik:,Dospéla jste k tomuto vlastninvginenim?“
Lenka:,Ano0.”

12.Vyzkumnik:,D ¢élite se s partnerem rovn@mmé o domaci prace? Mohla by jste mi
to popsat?“
Lenka:,Ur cite se @&lime, jsou to typické domaci praceitdina poad je na rd ja-

ko na Zed, ale myslim si, Ze partnerovi ani synovi, jakasélal muzi, skoro doép
[ému v rodid, to nedla problém uklid nebo prani a podabri taky pée o dti jim

nepipada nijak zat¢zko, to je asi vse."
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13.Vyzkumnik: ,Myslite si, Zze ukadzkovy model v rodimozd’leni Zenské a muzskeé ro-
le, kdy Zena vykonava ryze Zen&ké@osti a muz zbyvajici muzske, je tim spravnym
modelem?*
Lenka:,Pokud si oba ti partné uvedomuji to, Ze jim to vyhovuje, aleibe nastat

situace, kdy se ty role budou muset &ymtak pra® ne.”

14.Vyzkumnik: ,Jaky je vas postoj k tomu, kdyZ muz je misto bensnatéské dovo-
lené a Zena pracuje?”
Lenka:,Velice pozitivni, je to jejich rozhodnuti. Praggbdobr jim to vyhovuje.”

Vyzkumnik:,D ¢kuji tedy za poskytnuti rozhovoru.”

Lenka:,Prosim.”

Rozhovor &.2 — Renata, 43 let, vyéena, Sumperk, skihagka, vdana, 2 dti

1. Vyzkumnik: ,Setkala jste se¢kdy ve svém dosavadnim Zévstdiskriminaci a ne-
bo upozorénim na to, kde je vaSe misto?”
Renata;Ne.”

2. Vyzkumnik: ,Myslite si, Ze postaveni Zeny v naSi spmasti je na uspokojujici
arovni?*
Renata; Nooo to asi ne.”

Vyzkumnik:,DokaZzete zdvodnit, pr@® tomu tak je?"

Renata:,Nevim, myslim si, Ze jako spoustu Zen, jako ctyd&evzdlani i tak jsou

porad jako branyiteba niz nez je muz jako."
Vyzkumnik:,Dob e, kuji.”

3. Vyzkumnik: ,Je vaSe dosazené vlahi unerné vasim pedstavam?*
Renata;,Ano.”

4. Vyzkumnik:,Myslite si, Ze vaSe dosazené &aai jakkoliv ovlivnilo ziskani a udr-
Zeni vaSeho postaveni v roglen celkoy ve spolénosti?”
Renata;Ano.”

5. Vyzkumnik:,Co si predstavujete pod pojmem feminismus?*
Renata:,Hahaha, nooo, takze Zeny jsou viagtulastr® Zeny nepd@ebuji muze ta-

dy, kdyZ to tak vezmu. Jsou samostatny.”
6. Vyzkumnik: ,Pocitila jste rekdy diskriminaci v jakémkoli sfru pri uchazeni se o

zanestnani?“
Renatd:Ne."
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7. Vyzkumnik: ,Jaky by jste zachovala postoj k situaci, kdy kg pykonavala stejné
pracovni misto jako muz agsto jste zad) byla mnohem menfinancné ohodno-
cena?”

Renata:,No to je to, co jsen¥ikala. No nelibilo by se mi to, to je jasny Ze. @ak

asi bych si....... “
Vyzkumnik:,Nesnazila by jste se s tim nic diat?"
Renata;No tak jasre, Sla bych se asi zeptat nézkeného, proto tak je, ze."
8. Vyzkumnik: ,Myslite si, Ze v naSi spafgosti existuje povolani, které je natolik
Zenské, Ze jej neie vykonavat muz?“

Renata;No me¢ nic nenapada jako.”

Vyzkumnik: ,A naopak, Ze jej nerite vykondvat Zena? Nemusite wtdabnkrét-

v o

ne.

Renata;, Tak jasr¢ asi rejaky takovy teba £ZSi prace co jsou, tak asi ty Zeny tam
by to byl asi problém.*

9. Vyzkumnik:,Zena do politiky - anati ne?"
Renata;,Ano.”

Vyzkumnik:,M iZete to zévodnit pra® ano?”

Renata;,Samozejme, Zeny maji...... itu, je jich tam zaprvé malo a vlastheny
vnimaji spoustu jako jo, co seytech Zenskychéei, urcitée to zeny vnimaji lip, nez
muzi.*

Vyzkumnik:,Dob 7e, dkuji.”

10.Vyzkumnik: ,Citite se ve svém soukromém Zévaivnopravnym partnerem svému
manzelovi?*
Renata;Ur cité ano.”
Vyzkumnik:,Musela jste na tomto s@asném stavudpek zapracovat?”
Renata;Nee.”

11.Vyzkumnik: ,Méate ve svém programu pravidelny vymezéayg na volné chvile,
mimo rodinu a préaci, které by se tykaly vaSich kkhizabavy, vzdani?”
Renata;Ano.”

Vyzkumnik: ,M uiZete uvéstiklad?.”

Renata; T reba...... chodim na prochazky se psem, jako chodimjedma
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Vyzkumnik: ,A dospéla jste k tomu vlastnim/@inénim, Ze mate svoje zajmy, ko-

nicky?"
Renata; Ano, tak urité.”

12.Vyzkumnik:,D ¢lite se s partnerem rovn@mmé o domaci prace? Mohla by jste mi
to popsat?”
Renata; Ano, délime se. ManZel v ob’as pere, jo dime.”

13.Vyzkumnik: ,Myslite si, Zze ukadzkovy model v rodimozdleni Zenské a muzskeé ro-
le, kdy Zena vykonava ryze Zen&ké@osti a muz zbyvajici muzske, je tim spravnym
modelem?*
Renata;Ne, to urcite ne. To prav¥ chce dlat to, co &la mij muz.”

14.Vyzkumnik: ,Jaky je vas postoj k tomu, kdyZ muz je misto bengnatéské dovo-
lené a Zena pracuje?”
Renata;Ja si myslim, Ze to jako nevadi, je to v@dku, pr@ ne .“

Vyzkumnik:,D ¢ekuji tedy za poskytnuti rozhovoru.”

Renata;Prosim.“

4.7 Zpracovani ziskanych dat

|.Kategorie - Zena v so#asné spolénosti

Uvodni otazkou jsem oslovila dotazované poms jasré a konkrétd. Vétsina dotazova-
nych na zkusenosti s diskriminaci, konkggindotazovanych 8, odpéslo shodi, Ze se s

ni doposud nesetkalo. Jedna z dotdzanych Zen, &diff@ano (Marie: Ano. KdyZ jsem si
hledala zargstnani, tak miekli, Ze jsem rozvedena, mane diti a nejsem pro & vhod-
na.”). To je webnicovy model i uchazeni se o zafstnani, &Zko fict, co vede zasstna-
vatele k pociim, Ze Zena sd&imi a jeS¢ k tomu rozvedena, by se mohla v pracovnim pro-
cesu stat fitézi. Snad to, Ze by&tl mohly byt nemocné a uchaza by pak byla s nimi
doma nebo to, Ze ipad nutnosti ¥tSiho pracovniho nasazeni, by nemohla prévad

piesasovou praci.

Posledni d¥ z dotdzanych shodrodpowdély, Ze ano nebo tité ano, ale té si konkréti
nevzpominaji. To samégimé ukazuje na to, Ze to nemuselo byt jen jedenki&vete a

tato zkuSenost jim neni v Zadnéitigad cizi.
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Dale jsem po dotazovanych élat jejich vlastni migni na fjatelnou Urové postaveni Zen

v naSi spolénosti. \EtSina z nich odpatdéla, Ze si mysli, Ze Urovieje uspokojujici, ale
konkrétni giklady, ani dopitujici otazku, uvést nedovedla. Jen jedna z dot@tanyedla
ke svému miéni o Urovni postaveni Zen v nasi sgolesti giklad (Martina: ,Mozna

v rekterych zamstnanich maji zeny miperez nez chlapi, to jo, jako nevidim do toho az
tak. Ale zas Zeny jsou v politice, jsou v I&kd, jsou vSude, takze si myslim, Ze néjaki
omezeni, kam by Zeny nemohly dnegk&statni 3 z dotazanych vyjélgl svou nespoko-

jenost s Urovni a jedna nedokazala svou o&p@divodnit.

Je vaSe dosazené ¢ihi unerné vasim pedstavam? To byla moje dalSi otazka. (Martina:
.Ne, urcite ne. Mela jsem se vicdit a mohla jsem byt Upéhnekde jinde.“)tato odpo¥d’
mluvi sama za sebe. Tato dotazana jako jedina memw svého vzélani opravdu #co
konkrétniho dla. V sokasnosti si fi zamestnani dodlava maturitu. VSechny ostatni do-
tazané se svym dosazenym &adim souhlasi a nebo nesouhlasi, ale nehodlajovziale-
Zitosti nic dtlat. TéZko pesré analyzovat, coifispélo k tomuto stavu. Chybi jim odvaha,
sebe¥domi,c¢as? A nebo je spalrost k nEemu nevyzyva a ony pak ziskavaji pocit, Ze to,

¢im a kym jsou, je fesré ten spravny kvadr v pyramicgpol&nosti.

Na predchozi dotaz navazala i dalSi otdzka tykajicilise vzdélani na postaveni v rodin

a ve spolenosti. Na tuto otazku jsou dva uhly pohledu. Teampse tyka osobnosti samé.
také plnit. Jeji postaveni v rodin ve spol€nosti mize pak byt na kkach nejvyssich.
Druhy uhel pohledu jsou vZthnim ziskané znalosti, rozhled a rdegi viastniho obzoru.
Z toho ve ¥tSiné pripadech milo jasre vyplyvat i postaveni samotné, jak v roglitak i ve
spole&nosti. Proto i odpasdi mych dotazanych Zen se velmi liSily gepr® zapadaji do
vySe popsanych uinlpohledu. NemiZu nepoukazat na nésledrié adpowdi: Martina:
.Myslim si, Ze jo. Kdybych ja nevimgla jiny vzalani, mozna i uz to vysokoSkolsky, tak
bych Upl@ byla jinde i v jiné rodid i s jinym manzelem, vSude bych byla jinde/idi jas-
n¢, Ze jeji misto by bylodkde jinde a jeji nizké vztani ji natolik ovlivnilo, Ze i naroky na
partnera byly potkud ,nizké". M4 zcela jasno. Marigr ¢ité jednak v tom, Ze mam sama
lepSi pocit, kdyZ jsem si hledala praci a dakianjsem si maturitu. Tak uz bylo napo-
hlizeno jinak, nez kdyz jsem byla jenomcepd.”, to je ukazka kombinace lepSiho pocitu

ze sebe samotné se zkuSenostmi ziskanymi na télee.drenka,Myslim si, Ze ne. Myslim



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 47

si, Ze je to otazka...... osobniho pocitu toho mistgpeé’nosti.”, to je @gesre ten prvni

Uhel pohledu — osobni pocit mista ve spodesti.

Zawr této kategorie tvid otazka na konkrétni pojem feminismus. Jen 4 dotéz 8 ¥dé-

ly co feminismus znamena. Jedna dotazana spnéyjadila vyznam tohoto slova, ale na
strar¢ druhé jeji zbyvajici odp@d’ byla jiz velmi zkreslena LenkgPod pojmem feminis-
mus si pedstavuji @aké uz radikalgjSi hnuti v boji za lidska prava, mozna i na ukor
opravdu takovych citlgSich témat a myslim si, Ze to jaksi ...... No mam pbeito hnuti
je v podstat takové faleSné, ze byla Zena spis si zvySit sebdomi a vazit si toho vseho
co #la, jak pro rodinu, tak pro spal@ost. A nemusi to zrovna byt to, aljath muzské
prace.”. Ostatni d¢ dotdzané maji o feminismu mylnéedstavy a jedné je tento pojem
zcela cizi SarkaJezisdmarja, feminismus...... to jsedkdy slySela, ale...... jako konkrét-
né nic, ne ne ja nevim.“Zijeme ve spoknosti, kde feminismus nemusi aZ tak tvmhsa-
hovat a jeho hnuti ma jen malo stoupereroto je neznalost tohoto pojmu omluvitelna, i
kdyz....

ll.Kategorie - Zena na trhu prace

Diskriminace v zargstnani a fi uchazeni o &, byl dotaz, na ktery vSechny dotdzané od-
powdély dle svych dosavadnich zkuSenosti. Polovina dwiyzh se s diskriminaci setkala
druh& ne. Ty dotazané, které se s diskriminaci sloghoesetkaly, vSak o jeji existenédy
(Martina: “Zatim ne. Urite by to bylo v za@stnani, kde jsou fakt jenom chlapy. Ale ja
jsem dlala ve strojaine, takze tam i ty Zzeny byly. Mozngaky ty automaty, takovy ty

lepSi stroje, tak tam céitvzdycky chlapy, ale zatim az tak moc ne.”

Stejre tak v dalSi otazce, ktera byla vytena konkrétni modelovou situaci. S diskriminaci
v zangstnani by nesouhlasila ani jedna z dotdzanych kleznsituaci by si nenechaly libit
a podnikly by nasledna ogahi. Z odpowdi jasre vyplyva, Ze dotazané Zeny by se rozhod-

n¢ diskriminaci branily a pl&é si uwdomuiji jeji dopad na Zenu.

Ryze Zenské a ryze muzské povolani, vtomto datazedpovwdi liSily v otazkach zenskeé-
ho povolani, kdy dotazané si ne vSechny mysli, @& miZze vykonavat ryze Zzenské povo-
lani (Sarka: Jako veskeryéei to je viechno dohromady. No tigkiskar, ja si myslim, Zze
tiska’ka nevidla jsem jedt tiskaku, Ze by éala toto povolani. To je dost pragsi, to

vetSinou @la chlap, tiska.“ ). Ale v otazkach povolani ryze muzskych se datégadno-
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znaneé shodly. Zde rozhodly dispozice fyzicke, které j§igté u Zen omezeny, proto vSech
osm dotazanych odpéa€lo, Ze nenmiZzou vSechna muZska povoléani vykovavat Zeny (Re-
nata:,Tak jasn¢ asi rejaky takovy teba €ZSi prace co jsou, tak asi ty Zeny tam by to byl

asi problém.")

Na dotaz, zda Zena piato politiky, vSechny dotazané she&dodpowvdély, ze rozhoda
ano (Lenka;Myslim si, Ze je spousta Zen, které se*@otiji realizovat a politika jim dava
vlastre prostor. A je to i jakoby motivace pro Zeny, kipraw to sebesdomi nemaji, po
necem touzi, neumi to pojmenovat a vldshy v takovych Zenach nasli ternikpad.").

Z odpowdi jasre vyplyva, Ze v nasi spalrosti jiZ Zena v politice neni davno tabu a neni

to nic mimaéadného.

lll.Kategorie - Zena v rodin &

Rovnopravny partnersky vztah to byl dotaz, na k&8 dotazanych odpéslo, Ze se
citi ve svém soukromém ziwotovnopravnymi partnery. U dvou z dotazanych bgjech
odpowd nejednoznéna. Na doplujici otdzku, zda na séasném stavu muselgjak pra-
covat, jen jedna odpeéuéla ano (Lenka;Myslim, Ze ano.“).Jen jedna jedina z dotdzanych
se neciti rovnopravnym partnerem (Lenka Ke o asi od péatku vztahu, kdy silovek
mysli, Ze to bude fungovat jinak a pokud se nenaaddrka hned na zétku tvrd? a tim
raznym smrem, uz se toekko potom upravuje.”)Z téchto odpo¥di nelze jednozriamé

uréit, zda je Zena v nasi spoét®sti vzdy rovnopravnym partnerem.

S timto souvisi i dalSi otazky. Voléas Zeny, jeji korkky, zabava a vadani nemuseji byt
samozejmosti kazdé Zeny. Vyzkum ukazal, Ze ne vSechny &eswij ¢as umi pro sebe
uctlat. Nejsou s tim jigtspokojeny, festo to tak je (MartingNee. Jako @jaky volnycas
po praci ne nevykonavam, akorat zahradka to je jooyjako by se daléict, Ze tam jo."),
(Sarka:Sarka:,Nedovedu si teras udilat.”). Ty ktery si volny¢as na své kotky, zaba-
vu a vza&lani rozhods udlaji, musely ¥tSinou na tomto stavu twgracovat, nez dosly
k dosavadni situaci (LenkalNo dneska uz ano, ale nebylo to pravidlemast Zen si
vSak swij volny ¢as pro sebe nedokasibec udlat (Marie:,Moc ne, protoZe pece jenom

ta Zeny se musi vice starat o #i.4).

Na dotaz tykajici se roztkni domacich praci vrodin odpogdéla polovina

z dotazovanych Zen kla&nJejich partner &&n¢ vykonava domaci prace a r&d mu to
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problémy. Druh& polovina Zen je ve&ma tyto prace sama (MarigNe viibec, vSechno
déldam sama.”).Z odpowdi na tuto otdzku se nedéepré urcit, pro¢ jen v polovirg do-

macnosti, dotazovanych Zen, bez problému fungtiadiomacich praci. Ale jggmé, ze
ur¢ity rozdil je v tom, zda Zena Zije se svou rodinalome nebo jen v by, kde je pocho-

pitelné muzskych praci meén

Ukazkovy model v rodi& rozcleni ¢innosti v rodig na ryze Zenské a nebo ryze muzské,
byl ve vSech odpadich odmitnut. Je tedygme, Ze Zeny vSeobecmastavaji nazor, ze
neexistuje Zensk& muzskacinnost v rodig a rozhoda to neni ten spravny model vysn

né rodiny dnesni Zeny v naSi spolesti.

Posledni otdzku jsem z&fila na muZze na mateké dovolené. Postoj dotazanych Zen
k této problematice, byl jednoztrgy. Pokud je to ziiznych divoda pro rodinu vyhod§si,
urgité ano. Pouze u jedné z respondentek se objeviedneznana odpo¥d Lenka K.
»,NO v mnoha rodinach to tak dite funguje dobe, protoze to za#stnani Zeny ire byt
lukrativnejSi, vic pedz a stalejSi, neZ manzelovo alesto vSechno myslim si, Ze v prvnim
roce Zivota déte by n#lo byt to di¢ s matkou."! Z odpowdi je jasné, Ze muzi na r@wv-

ské dovolené jsou tité moznym a v dich zen, vhodnyneSenim rodinné situace.
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5 VYHODNOCENI EMPIRICKE CASTIVYZKUMU

Cilem mého vyzkumu bylo formulovat své dotazy dinge s¢Zejni otazky.

» Jaké je postaveni sgasné Zeny ve spaleosti?
Metodou tohoto vyzkumu se stal polostrukturovarghavor. Zakladni otazka wm byla

roz&lena do ti zakladnich kategorii:
|.Kategorie - Zena v s@asné spoknosti
|l.Kategorie - Zena na trhu prace
lll.Kategorie - Zena v rodi

Vytipovala jsem si 8 za#stnanych Zen, z nichz byly 2 rozvedené, ale Zgipartnerem.
Jedna svobodna a benad, Zijici s partherem a ostatni Zeny byly vdaiigi a bézné rodi-
né. Vzdélani Zen bylo rozdilné, 4 Zeny byly se ¥l&him nizSim — vyteny, 3 se vz&glanim

stredoskolskym a 1 se v&dnim vysokoSkolskym.

Nekteré Zeny se ve svém zivasetkaly s diskriminaci a toéi8inou i hledani svého za-
meéstnani. To je vSeobecna zkuSenadBwy Zen v naSi spajaosti. Divody jsou jasné —
déti a rodina (jsem rozvedena, manitid nejsem pro & vhodnd) Zadna vydena Zena
z mych vytipovanych vSak tuto zkuSenost nen#Sima z nich dla stejnou préaci od vyu-
¢eni a mnoho let v jedné figmZ &chto informaci plyne, Ze jim jejich séasny stav zcela

vyhovuje.

Ani nazory na postaveni Zeny ve sgolesti nejsou zcela jednozime. Nekteré Zeny

z dotdzanych jsou s postavenim Zen spokojeny. MésEdotazanych si vSak mysli, Ze ne.
Ze wtSina Zen Zije v Wité predsta¥ a jen malo z nich ji dokaze realizovat. Ne vZaly jb
spol&nost umo#uje. Z vyzkumu vyplyva vliv vzélani na tyto nazory. ¥Sina Zen se zis-
kanym vza@lanim — vydena, je s postavenim Zen v naSi spadsti spokojena a ostatni

s vy$8im vzdanim jsou nespokojeny.

Dosazené vzidani dotazanych Zen a jeho vliv na postaveni vdegposti i v rodirg je
nejvyznamiSim ukazatelem. &které Zeny z dotazanych jsou se svymelenaim spoko-
jeny a nemysli si, Ze by jakkoliv ovlivnilo jejigiostaveni. A vlasthani netouzi po zgmé.
Polovina zen, s vySSim vddnim, je peswdcena, Zze dosazené \&déni je rozhodujici
Vv jejich postaveni ve spairosti i v rodirg (byla bych Gpl# jinde i v jiné rodig i s jinym

manzelem). Ud&hto Zen jde i o vlastni pocit uspokojeni, seldewi a samostatného po-
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staveni (mam sama lepSi pocit). Jen jedna z nigvésivzdlani dophuje. Je Fejmé, Ze
vzaklani ma vyrazny vliv na postaveni Zeny v naSi spasti, poznatky v tomto vyzkumu

tomu zcela nas\dcuii.

VSechno jiz doposud shrnuté, celkové postaveni,Zmgitel® dotykd otazky feminismu.
Cilem tohoto vyzkumu neni tato otazka, ale nelzgpmenout. Je pékud zvIastni a za-
vadsjici, Ze jen miziv&ast dotdzanych Zen vi, co tento pojem znamena. naddano
arovni postaveni Zeny v naSi zemi i tim, Ze opxéktierym zemi je postaveni uspokojujici

a feminismus neni tedy tak aktualni.

VSechny dotazané Zeny se shodly v tom, Ze neexisfijrade Zenské&i muzské povola-
ni. Jen gkterd povolani jsou natolik fyzicky nafea, Ze pro jejich vykonavani nema Zena

potrebné fyzické vybaveni.

Stejre tak se vSechny dotazané Zeny kkadjednotily v nazoru na ¥azeni Zeny do politi-
ky. Je Zejmé, Ze Zeny jsou Vv politice vitanyedevSim pro jejich jiny uhel pohledu na
otazkyreSici se v politice. Nazory se shoduji u dotdzargrhbez ohledu na jejich vdd-

Ve

ni.

Dotazané Zeny n&stji uvadji v otdzce rovnopravného partnerstvi v r@dide jejich
vztah je zcela vyrovnany, i kdyZ ndm musely hod& pracovat. Objevila se vSak i zaporna
odpovd’ (Zena si mysli, Ze to bude fungovat, uz sé&kd upravuje). Z&hto poznatk je
ziejme, Ze rovnopravnost partier rodine neni samazjmosti a Zeny na ni museji praco-
vat. | pres &tSinovy kladny vysledek, dle vyzkumu, si ne vSechagy jsou schopny najit
svij volny ¢as na své zajmy, karky a dalSi vzdlani (ne, nemandas, ne ubec). Steja
tak zastavani domacich praci neni u vSech dotaaatsgir rovnorrné rozctleno (ne -
bec, vSechnodiam sama). Je tedy z cela jasné, &Siaa Zen sice ma pocit, Ze Zije rovno-
pravnym vztah, to ostatrukazuji i ndzory na model rodéni ryze Zenskych a ryze muz-
skych¢innosti v rodig, kdy vSechny Zeny rozhodmdsoudily tento model. Ste&jriak mo-
del muze na matské dovolené, ten vSechny Zeny rozhogodpdily ( je to v pdadku,
pro¢ ne). Resto vSak v jejich realném zivoto tak vZzdycky neni. Dle vyzkumu dosazené

vzaklani na tento problém nema Zadny vyrazny vliv.
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ZAVER
Moje bakalésk& prace je za#hena na problematiku postaveni Zeny ve spalsti. A s ni
souvisejici otazky postaveni Zeny v radana trhu prace. Metodou polostrukturovaného

rozhovoru a oslovenim 8-mi vytipovanych Zen jserdlade zji&ni subjektivniho vnima-

ni dané problematiky i konkrétnich zkuSenosti oshgeh Zen.

Dnesni Zena ve spdleosti vede neustaly boj mezi svymi pocity a touhankariérou a
realnym zZivotem. Kazdodenrse setkava sipkazkami tykajici se jejich omezeni na trhu
prace diky jejich rodi&y v zangstnani diky jejich dosazenému ¥fhi. Neobvykla neni
ani zkusenost s diskriminaci na trhu prace, vé&nani samotném, ba i v rodirZdecas-

to neni v jejich silach Zit zcela rovnemy a vyvazeny partnersky Zivot.

Z vyzkumu je jasné, Ze Zeny s nizSim 8ladim, v teoretickych dotazech, jejich ¢khi
nikterak neodliSuje v jejich nazorech od Zen s imSgzElanim. AvSak v realném Zivét
ve spolénosti, v zanistnani i v rodigd je znat vyrazny rozdil. Zeny s nizSim wzhim
nemaji patra takové ambice a snad i schopnosti a inteligerterékby se staly motorem
Vv jejich realném Zivat

Spokojuji se s dosaZzenym a tento stav j& paphuje.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOL U A ZKRATEK
apod. a podobn

atd. a tak dale

nag. nagiklad

tzv. takzvany
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SEZNAM PRILOH

Prakticka ¢ast:

P 1. Zaznamovy arch rozhovoru a osnova otazek naatuo
P Il:  Souhlas s poskytnutim rozhovoru

P Ill. Souhrnné zpracovani rozhovor



PRILOHA P I: ZAZNAMOVY ARCH ROZHOVORU A OSNOVA
OTAZEK ROZHOVORU

Dnesni zena ve spotmosti a v rodiné

Zaznamovy arch rozhovoru

ROZHOVORC. ..o,

Jméno:

Vek:
Vzdélani:
Bydliste:
Povolani:
Rodinny stav:

Déti:

Osnova jednotlivych otazek:

|.Kategorie - Zena v so#asné spolénosti

1. Setkala jste se¢kdy ve svém dosavadnim zi¥as diskriminaci a nebo upoz@en

nim na to, kde je vase misto?

2. Myslite si, Ze postaveni Zeny v nasi spotesti je na uspokojujici arovni?

(Ne: Dokazete ai/odnit pra tomu tak je?)

3. Je vaSe dosazené ¥hi unmérné vasim pedstavam?



4. Myslite si, Zze vaSe dosazené #taai jakkoliv ovlivnilo ziskani a udrzeni vaseho

postaveni v rodiha celko¥ ve spolénosti?

5. Co si redstavujete pod pojmem feminismus?

ll.Kategorie - Zena na trhu prace

6. Pocitila jste akdy diskriminaci v jakémkoli siru pri uchazeni se o zasstnani?

7. Jaky by jste zachovala postoj k situaci, kdy bg jgtkonavala stejné pracovni mis-

to jako muz a festo jste zad) byla mnohem ménfinancné ohodnocena?

8. Myslite si, Ze v nasi spdleosti existuje povolani, které je natolik Zenske,je

nemize vykonavat muz? A naopak?

9. Zena do politiky - angi ne?

ll.Kategorie - Zena v rodin &

10.Citite se ve svém soukromém Zwaebvnopravnym partnerem svému muZzi nebo
priteli?

(Ano: Musela jste na tomto stasném stavudak zapracovat?)

(Ne: pra tomu tak je, jste spokojena? Co pro to hodlatdaid)

11.Mate ve svém programu pravidelny vymezeéag na volné chvile, mimo rodinu a
praci, které by se tykaly vaSich kokii, zabavy, vzélani?

(Ano: Dosptla jste k tomuto vlastnimifginenim?)

(Ne: Je to proto, Ze tent@s nepdebujete a nebo je to porto, Ze si ho nedokazete
udélat?)

12.D¢lite se s partnerem rovn@mé o domaci prace? Mohla by jste mi to popsat?



13.Myslite si, Ze ukazkovy model v rodinrozctleni Zenské a muzské role, kdy Zena

vykonava ryze Zensk&nnosti a muz zbyvajici muzské, je tim spravnym elech?

14.Jaky je vas postoj k tomu, kdyZ muz je misto Zeaymatéské dovolené a Zena

pracuje?



PRILOHA P 1I: SOUHLAS S POSKYTNUTIM ROZHOVORU

Souhlas s poskytnutim rozhovoru

Ja (jméno) .................. , harozena ............coceeeenns , bydist................. (obec,
MESLO) ..ovvvvevinennnns, prohlasuji, Ze poskytuji Veronice Sthalové (studentce 3. oi-
ku. Univerzity TomaSe Bati ve ZkEnFakulty humanitnich studii, oboru Socialni pedago
ka) souhlas k zaznamu rozhovoru a naslednému Whiorbs jeji bakaldiské prace na

téma ,Dnesni Zena ve spétmsti a v rodig”.

(podpis)

Ja Veronika Strouhalova se zavazuji k tomu, Zeawur pouZiji jen pro tvorbu své baka-

larské prace. A po usgpné obhajobbude nahravka smazana.

(podpis)



PRILOHA P Ill: SOUHRNNE ZPRACOVANI ROZHOVOR U

Souhrnné zpracovani rozhovoi

Zakladni informace:

Rozhovor.1- Helena, 36, vytena, Sumperk, $hatka, rozvedena, 2:ti

Rozhovor.2- Renata, 43, vyiena, Sumperk, 8hacka, vdana, 2 &i

Rozhovor¢.3- Martina, 41, vytena (maturita), Bohutin, strojni mechanik, vdand&tR
Rozhovore.4- Sarka, 35, vytena, Sumperk, Svadlena, vdanagt d

Rozhovor.5- Marie, 43, sedoskolské, Sumperk, expe&di pracovnice, rozvedend, 2td
Rozhovore.6- Lenka, 41, vysokoskolské, Sumperk, natirkdana, 3 &i

Rozhovor¢.7- Eva, 22, vytena, Bludov, kadaice, kosmetika, pedikérka, svobodna, 0
deti

Rozhovort. 8- Lenka K., Bludov, sédoskolské, expedicientka, vdanac8 d

Seznam jednotlivych otazek:

|.Kategorie - Zena v sodasné spolénosti

1. Setkala jste se Bkdy ve svém dosavadnim Zivéts diskriminaci a nebo upo-
zornénim na to, kde je vase misto?

Helena:,Hmm prozatim ne."
Renata;Ne.”

Martina:,Na svou osobu ne.”



Sarka:; Ne."

Marie: ,Ano. KdyZ jsem si hledala zastnani, tak miekli, Ze jsem rozvedend,

mam d¥ deti a nejsem pro &ivhodnd®

Lenka:,Pravdépodobr urcite, konkrétné si & nevzpomindm na zZadnou situaci,

ale myslim, Ze to je vSeobecna zkuSenost Zzen."
Eva:,Ne prozatim ne.”

Lenka K.:,,Ano, ale momental&isi nevzpominam.*”

Myslite si, Ze postaveni Zeny v naSi spétesti je na uspokojujici Urovni

Helena:,Asi jak kdy.”
Renata;Nooo to asi ne.”
Martina:, Ja si myslim, Ze jo.“
Sarka:,Jo jo, ano."

Marie: ,Ur cite.”

Lenka:,Ur cite ne, urite zeny Ziji v gjaké prosé predstay¥, Ze to misto je jim dané

YT

a jenom ekteré se snazi dosdhnout tampm vlastd touZzi.
Eva:,Ano, myslim si to.”

Lenka K.:,Ne Uplné.”

Muzete to zdivodnit?

Halena ,Tak ja nevim, jsou fipady, kdy si myslim, Zze opravdu ty Zeny jsou ...... na

-

té nizSi drovnisteba nez muzi, ze."

Renata:,Nevim, myslim si, Ze jako spoustu Zen, jako cty&evzdlani i

tak jsou p@ad jako branysteba niz nez je muz jako.“

Martina: ,No necitim, Ze by bylodaeo jo, Ze byeba...... mozna \kterych za-

mestnanich maji Zeny miperez nez chlapi, to jo, jako nevidim do toho az fdk.



zas zeny jsou v politice, jsou v Iéki, jsou vSude, takze si myslim, Ze néjaki

omezeni, kam by Zeny nemohly dneska.”
Sarka:,Zzdvodnit...... tak #Sinou ma Zena pravdu nez ten chlap. No nevim no.”
Eva:,Oproti jinym zemim si myslim, Ze jsme na lepSivard

Lenka K.:,Pro ¢ tomu tak je asifesre uplre ne.”

. Je vaSe dosazené vEdni amérné vasim predstavam?

Helena:,Jsem spokojena asi no.”

Renata, Ano*

Martina:,,Ne, urcité ne. Mela jsem se vicdit a mohla jsem byt Upénekde jinde.”
Sérka:,Ne."

Marie: ,Ne, neni chéla bych vySsi.”

Lenka:,Ano i ne.”

Eva:,Ne, chtela bych nadale ve studiu pokiavat.”

Lenka K.:,Ne, neni.”

. Myslite si, Ze vaSe dosazené vd@édni jakkoliv ovlivnilo ziskani a udrzeni vaSe-
ho postaveni v rodiré a celkow ve spol€nosti?

Helena:,Myslim, Ze ne."
Renata;,Ano*

Martina: ,Myslim si, Zze jo. Kdybych ja nevimgla jiny vzalani, mozna i uz to vy-
sokoskolsky, tak bych Gpglibyla jinde i v jiné rodid i s jinym manzelem, vSude

bych byla jinde.”
Sarka:,Nee myslim si, Ze nee."

Marie: ,Ano. Urcité jednak v tom, Ze mam sama lepSi pocit, kdyzZ jsémedala
praci a dokodila jsem si maturitu. Tak uz bylo naérpohlizeno jinak, nez kdyz

jsem byla jenom vyena.”



Lenka:,Myslim si, Ze ne. Myslim si, Ze je to otazka.....bo#w pocitu toho mista

ve spolénosti.”

Eva:,Ja si myslim, Ze ne.

Lenka K.:,Ur dite."

5. Co si predstavujete pod pojmem feminismus?

Helena:,Nooo to jsou ty Zeny bojujici za prava zZen, zZe."

Renata:,Hahaha, nooo, takze Zeny jsou viagtulastr® Zeny nepd@ebuji muze ta-

dy, kdyZ to tak vezmu. Jsou samostatny.”

Martina: ,Tak feminismus b to jsou zklamany Zeny a nebo to jsou Zeny, ktery
chcou Upld ze Zivota vymanit chlapy a Ziji pregenom mezi Zzenamaghec ty

chlapy neberou vazrda sesict.”

Sarka:,Jezisdmarja, feminismus...... to jserkdy slySela, ale...... Jako konkrétn

nic, ne ne ja nevim.”

Marie: ,Zeny vlastre...... jak bych t@ekla, Zeny si vice ve spahesti...... maji &tsi

postaveni.”

Lenka:,Pod pojmem feminismus sigdstavuji daké uz radikalgjsi hnuti v boji
za lidska prava, mozna i na ukor opravdu takovylv gjSich témat a myslim si, Ze
to jaksi ...... No mam pocit, Ze to hnuti je v podgttove faleSné, Ze byla Zzena
spis si zvySit sebédomi a vazit si toho vSeho cdl@l jak pro rodinu, tak pro spo-

lecnost. A nemusi to zrovna byt to, aldlath muzskeé prace.
Eva:,To je hnuti za prava zen?"

Lenka K.:,Rovnopravnost zen a miu2?

|l.Kategorie - Zena na trhu prace
6. Pocitila jste nekdy diskriminaci v jakémkoli sméru p¥i uchazeni se o zakst-
nani?

Helena® Ne.“



Renatd'Ne.”

Martina!Zatim ne. Urite by to bylo v za@stnani, kde jsou fakt jenom chlapy. Ale
ja jsem dlala ve strojainée, takze tam i ty Zeny byly. MoZzndaky ty automaty, ta-
kovy ty lepSi stroje, tak tam ehvzdycky chlapy, ale zatim az tak moc ne.”

Sarka® Nee."

Marie:*Ano, to uz jsem uvedla.”

Lenka*Ano."

Eva! Zatim jsem se o zastnani nikde neuchézela, takze ne.”

Lenka K.*Ano, pocitila.”

. Jaky by jste zachovala postoj k situaci, kdy by j& vykonavala stejné pracovni
misto jako muz a resto jste za & byla mnohem mér€ finanéné ohodnocena?

Helena:,Hmm z%ejm¢ bych tu praci asi natlala asi bych si nasladto jiného."

Renata:,No to je to co jsemikala. No nelibilo by se mi to, to je jasny Ze. @ak

asi bych si...... Sla bych se asi zeptatfmhého, proto tak je, ze."

Martina: ,Tak to jo to by r# vadilo asi bych se ptala pfoNo to je &ky. Bd’
bych se na to zeptala, kdyby se s tim nedalo dat,dak bu/’ bych odesla nebo
moZzna by se s tim nedaldat nic. A nebo bych se podle toho chovaldald bych
tFeba m& hodin jo a nebo bych se podle toho zachovala,ggejo kdyz by éme-

vyhovli tady v #ch wcech, tak na co bycheldla jako blazna, Ze ze sebe.”

Sarka:,Bych se hlasila okamzit bych jako dala...... Takhle dite bych se vyjad-

la, okamzi¢ bych @lala neco proto, aby se to zmilo.”

Marie: ,No nebyla bych spokojena. Zeny bylynmit stejné ohodnoceni jako
muzi.*

Lenka:,Pokud bych sebrala odvahu, tak bych upozornilatmaze tam vysledky té

prace jsou stejkvalitni, jako té muzské a hlasila bych se i mgétehodnoceni.”

Eva:,Ur cite bych se gak ozvala. Za steghvykonanou praci, by jsmeetp dosta-

vat stejny plat.”



Lenka K.:,No tak urcite bych ch¢la vedet, proc tomu tak je, pokud by mi to za-
méstnavatel nebo natzeny nedokazal vyétlit asi bych o to zadstnani gestala

mit zajem."

. Myslite si, Ze v naSi spolmosti existuje povolani, které je natolik Zenské,ejej
nemize vykonavat muz? A naopak?

Helena:,Prostituce, hahaha, ale todét i muz, takze asi ne.“
Renata;No meé nic nenapada jako.”

Martina: ,Nee, v dnesni dabuz pros¢ kosmettky, jako nize to dlat muz, kade
nik miZze byt, ja nevim pedikéritte byt, nize byt na Heni designér, ize byt
vSechno, cokoliv dneska. | s kvitkama dneskeaeviditl@ chlap: i v kwtinarstvi,
ze jo."

Sarka:,Aha, nevim co je povolani, které...... jako veskeny to je vSechno dohro-
mady. No tiskatiska?, ja si myslim, Ze tiskka nevidla jsem je&t tiskaku, Ze by

delala toto povolani. To je dost pragsi, to wtSinou @la chlap, tiska."

Marie: ,,Zrovna mne Zadné nenapada.”

Lenka:,Myslim, Ze ne."

Eva:,Myslim si, Ze ne. Ze muZiidou vykonavat stejné povolani jako Zeny.“

Lenka K.:,Ne.“

A naopak, Ze jej neniiZze vykonavat zena?

Helena:,J& si myslim, Ze...... ja nevim jsou i silny ZenynZeou vykonavat muz-
skou praci. Konkrétime nic nenapada.”

VM M

Renata:;, Tak jasr¢ asi rejaky takovy teba £ZSi prace co jsou, tak asi ty Zeny tam

by to byl asi problém.*

Martina: ,Noo, tak Zena, ja si myslim, Ze takovy jo moZieagrem i ty jéaby
dneska uz si myslim, Ze Zensky jsou. &l&tprace feba v lomu a tak, to si mys-

lim, Ze jako ne.”



Marie: ,Ur cité asi havii vykonavaji veliceéZkou praci, ktera byr/ejme pro Zenu

byla velmi namahava.”

Lenka:,Myslim, Ze by se naSloéno co je hoda fyzicky naréné a myslim si, Zze

tam by se Zena nemusela za kazdou cenu cpat.”

Eva: ,No tak jsou takovy fyzicky hamahavé prace, kigyé&zeny nemusely zvla-

dat.”

Lenka K.:,No to si myslim, Ze asi Ze ano. Tyka se to hldymickych sil, fyzicky
naméhavy prace asi na to neni Zena&tav Z thle tch divod: by ho nemohlad
la, pokud by byla na tom fyzicky na stejné Urawtité ano by ho mozna zvladla

lip nez muz .

. Zena do politiky - ano¢&i ne?

Helena:,Ano proc¢ ne.”
Renata;Ano.”
Martina:,,Ano."
Séarka:,Ano00.“

Marie: ,Ur cite."
Lenka:,Ur cité ano.”
Eva:,Ur cité ano.”

Lenka K.:,,Rozhodr¢ ano.”

Muzete to réjak zdavodnit

Helena:, Tak ja si myslim, Ze to je/psre ono, Ze Zeny pokud se o0 to zajimaji a jak
bych torekla...... ja nevim, ja prassi myslim, Ze dité ano pros¢ tam je to......

se to tyka nas vSech nejenom imue jo."
Renata:,Samozejme, Zeny maji...... itu, je jich tam zaprvé malo a vlastheny
vnimaji spoustu jako jo, co sedyiech Zzenskychéei, urcité to Zeny vnimaiji lip nez

muzi.”



Martina: ,No proste jako z té Zenské strany by taryrbyt rejaky hlasy jo i ty na-

v o

zory a to vSechno dite.
Sarka:,Protoze Zeny to vidi jinak, nez ti chlapy v téipo.*

Marie: ,Protoze potom...... Zena ma jiny nazor nats¥ena ma jiny nazor na ro-
dinu. A n@ly by vice byt brany ohledy i na Zeny, protoZzevtastre vychovavaji &
ti.”

Lenka:,Myslim si, Ze je spousta Zen, které se'glotlji realizovat a politika jim da-
va vlast@ prostor. A je to i jakoby motivace pro Zeny, ktpréw to sebesdomi
nemaji, po Bcem touzi, neumi to pojmenovat a vladny v takovych Zenach nasli

ten piklad.”

Eva:,Pro¢ by n¢l jenom chlap tam byt, Ze. Kazdej mgakej nadzor a i Zena by ho

m¢la umet prredvist.”

Lenka K.:,ProtoZe na spoustveci Zena vidi &ci z jiného Uhlu. A ¢ktery ty otazky
jsou natolik, nechc¥ict, Ze ryze Zensky, ale spiSemam tim, kdy to Zena vidi
v lepSim srru a myslim si, Ze dokaze &kterych ¥cech urite rozhodovat vyraz-

néji nez muz.”

lll.Kategorie - Zena v rodin &

10. Citite se ve svém soukromém Zivétrovnopravnym partnerem svému muzi ne-
bo priteli?

Helena:,Ja myslim, Ze ano.”
Renata;,Ur cite ano.”

Martina: , Tak 40 na 60 mozna.”
Sarka:,Ano, urdité to tak je.”
Marie:,V étSinou ano.”
Lenka:,Ano.”

Eva:,Ano.”

Lenka K.:,Ne."



Musela jste na tomto sodasném stavu &jak zapracovat.
Helena:,Myslim, Ze ne.”

Renata;Nee.”

Lenka:,Myslim, Ze ano.”

Eva ,Ne to tak vyplynulo ze zatku nasSeho vztahu.”

Pro¢ tomu tak je, jste spokojena? Co pro to hodlate uéat?

Lenka K: ,Je to asi od pdatku vztahu, kdy gilovek mysli, Ze to bude fungovat ji-
nak a pokud s nenasadi taka hned na z&tku tvrd® a tim rdznym sénem, uz se

to t¢zko potom upravuje.”

11.Mate ve svém programu pravidelny vymezenyas na volné chvile, mimo rodi-
nu a praci, které by se tykaly vasich konika, zabavy, vzd&lani?

Helena:,Ano, mam kordky...... brusle kol&ovy, rika'et.”
Renata;Ano. Treba...... chodim na prochazky se psem, jako chodimjedma

Martina: ,Nee. Jako @jaky volnycas po praci ne nevykonavam, akorat zahradka to

je jiny co jako by se dal#ict, ze tam jo.”

Séarka:;,Ne nemanras, ne vbec."

Marie: ,Moc ne, protoze pece jenom ta Zeny se musi vice starat @tty' d
Lenka:,No dneska uz ano, ale nebylo to pravidlem.”

Eva:,Ano kazdej den ufite. Nemam zatim Zadnou rodinwtidstardm se jenom o

pejska.”

Lenka K.:,Ma&m, ale mélo.“

A dospéla jste k tomu vilastnim pFi¢inénim.

]

Renata; Ano, tak urdité.



Lenka:,Ano.”

A je to protoZe ten¢as nepoiebujete a nebo je to proto, Ze si ho nedokazete

udélat.
Martina:,Nedokazu si ho udat.”
Sarka:,Nedovedu si to tedas udlat, ano.”

Marie: ,Potrebuji, ale protoZze nejsem vdana, mam pouikelp, tak pece jenom
nemize po @m chtit, aby se o mojectil staral, tak jako kdyby byl jejich vlastni

otec.”

12.Délite se s partnerem rovnonirné o domaci prace? Mohla by jste mi to po-
psat?
Helena:,No to myslim, Ze ufité¢ neee. Ta Zeny v ty domacnostiitér vykonava vic
prace, malo kdy se najde muzském, kterej opravt#ulghine vSechno a ani to ne-

vyZaduju.”
Renata;Ano, délime se. Manzel v ob’as pere, jo dime*

Martina: ,Ned¢lime, ale on jako chlap, tak jednak, Zze mame dekydakze onda
spiS ty prace venku kolem baraku a tak a ja donta.jako je pravda, Ze prast
umyje nadobi, vysaje, nakoupi, to zakdam od sebe, takze ho nemusim nutit,

takze asi jo."
Sarka:,Ne ned!lime se, neneneitginou toho dlam vic nez ten chlap, ze.”
Marie: ,Ne viibec, vSechnodhm sama.”

Lenka:,Ur cite se @&lime, jsou to typické domaci praceitdina poad je na rd ja-
ko na Ze#, ale myslim si, Ze partnerovi ani synovi, jakasétau muzi skoro doép
[ému v rodid, to nedla problém uklid nebo prani a podabri taky pée o dti jim

nepipada nijak zat¢zko, to je asi vse."

Eva:,Ano, pritel uvai ja pouklizim, vyperu, vyzehlim.*



Lenka K.:,Ne, necdtlime se rovnodrné, domacich praci dlam rozhodd vice ja. A
diivod? ManZzel da hodre praci venku, ale festo myslim si, Zze by mobth praci

doma vypomahat vic .“

13. Myslite si, Ze ukazkovy model v rodi8, rozdéleni zenské a muzské role, kdy
Zena vykonava ryze Zenskéinnosti a muz zbyvajici muzské, je tim spravnym
modelem?

Helena:, To myslim, Ze ne, Ze nastanou situace, kégigenom i ta Zeny musi za-

stat muzskou praci a nebo obraegn
Renata;Ne, to urcité ne. To pray¥ chce dlat, to co @¢la mij muz.”

Martina: ,Ne, protoZe niZe se stat, Ze ten muistane sam jakkoliv, #iou i kluci,
kdyby byli do Zivota jako, Ze aby Sli bydlet sarak pros¢ jA mam dva sny uz umi
varit a umijou jo, sikeba vyprat umijou. TakZe ja si myslim, Ze bydoumet, aby
potom byli pouZitelni na dalSi Zivot Ze. Neuznaehlapy, ktéi neumijou obéat ani
caj.”

Sarka:,No jo."

Marie: ,Neni, myslim si a znam ze svého okoli, Ze je spousZ a radi t"eba uva-
7i a rektedi viceméad ukazuji na to, Ze Zeny by ndynpo muzich chtit, aby oni vy-
konavali to co dla Zena. Hod# za tim stoji, ale hodhse setkavam s tim, Ze uz se

to meni a to je dobe.”

Lenka:,Pokud si oba ti partné uvedomuji to, Ze jim to vyhovuje, aleibe nastat
situace, kdy se ty role budou muset &ymtak pra® ne.”
Eva: ,Myslim si, Ze ne. VSichni by se’llimo praci vzajemd pocelit.”

Lenka K.:,Rozhodre ne. Urité to musi byt Upkijinak, protoze ryze zenskycv
nebo ryze Zensky prace vlastmni neexistuji. Nevim taky prdy n¢lo byt teba

prani nebo véeni jenom Zenska zalezitost.”

14.Jaky je vas postoj k tomu, kdyZ muz je misto Zenyanmaterské dovolené a Ze-

na pracuje?



Helena:,Pokud je to vyhod#Si pro rodinu, tak s tim souhlasim a oba jsou spok

jeni, prag ne.*

Renata;Ja si myslim, Ze to jako nevadi, je to v@dku, pr@ ne .”

Martina: ,Jo, to jde, t'eba kdyz jsou doktorkyjaky kapacity progt tak pra’ by
nemohl ten muz. Sanfepre musi s tim souhlasit a musi to byt takovej tegkuo

jinaci typ, takovej ten jo pro tu rodinu jo a hlavna to miminko Ze. Jo kdyZ neni

v tom problém, aby to ten chlap nésl nebo nevracel, tak dite myslim, Ze jo .“

Sarka:,Co si 0 tom myslim? ZaleZi jak ta situace, kter&lpstw, kterd nastane Ze.

Jestlize mé& Zena praci a chlap nema, tak protmbywahl d¢lat ze .“

Marie: ,,Je to naprosto v péadku, protoze i muZzidwou vykonavat a zastoupit pra-

ci Zeny a naopak.”
Lenka:,Velice pozitivni, je to jejich rozhodnuti. Pragabdobr jim to vyhovuje.”

Eva:,Pokud vydlava Zena vic nez muz, tak je peofimancné lepsi, kdyZz muz je na

mate'ské dovolené a Zena Wava."

Lenka K.:,No v mnoha rodinach to tak dite funguje dobe, protoze to zagstnani
Zeny niZe byt lukrativejSi, vic pedz a stalejSi, nez manzelovo alesto vSechno

myslim si, Ze v prvnim roce Zivotaettby nélo byt to di¢ s matkou.”



