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Stuperi hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E F
1 1,5 2 2,5 3 5
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace X
3 |Teoretické ¢asti prace X

4 Praktické Casti prace X
(analytick& cast)

Praktické ¢asti prace
(FeSici ¢ast)

6 |Formalni arovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné drovni.

(Obratte, prosim, list a pokra€ujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otdzky uvadi vedouci prace i oponent)

Téma souvisi s oborem PI,vzhledem k narocnosti reSerSe a mnozstvi vstupl pro praktickou
¢ast jej povazuji za stfedné narocné. Cile prace rdmcové formulované v zadani, podrobnéji
specifikované v avodni kapitole a konkretizované v zakladni charakteristice diplomového
projektu povazuji za splnéné v plném rozsahu. Teoreticka ¢ast je zaloZzena na definici
zakladnich pojmu v posloupnosti Stihly podnik, logistika, skladovani, plytvani, studium a
méreni prace, BOZP a ergonomie, shrnuti reSerSe. Vychazi ze 22 sekundarnich pramenu
charakteru ¢eskych monografii a internetovych zdrojl , se vSemi pojmy se v praktické ¢asti
dale pracuje. Praktickd cast zacina predstavenim spolecnosti (organizacni struktura,
vyrobkové portfélio, zakaznici, vyrobni technologie) a zakladni charakteristika projektu
z hlediska cilu a prfedpokladaného postupu. Nasleduje podrobna analyza pfedmétu feSeni,
skladu hotovych dild z pohledu profesniho obsazeni, zafazeni v internim dodavatelském
fetézci, popisu procesu, propoctu kapacit a vyuZziti skladovacich mist pfi zméné vybaveni
skladu ( konzolové, vjezdové, paletové regaly). Podrobné je analyzovano pracovni vyuZziti
pracovnikd na zakladé snimk( pracovniho dne. Stejné jako v reSerSni ¢asti je syntetizovan
navrh vychodisek pro projektové feSeni. Navrh projektu je zpracovan v prvni fazi pro pilotni
projekt v prostoru, ktery byl pfifazen ke skladu v situaci nedostatku jeho kapacity. Navrh je
podrobné propracovan z pohledu zmén ve vybaveni skladu (manipulaéni jednotky, regaly,
manipulaéni prostfedky), prabéhu procesu uskladnovani i vyskladfiovani a pracovnich
¢innosti. Zmény jsou ohodnoceny na =z&kladé pilotni realizace porovnanim proti
dosavadnimu skladu. Pilotné ovéfené principy jsou aplikovany i pro feSeni hlavni skladove
plochy. Jsou zhodnoceny &asové pfinosy vyplyvajiciho z nového usporadani a vybaveni.
DalSi navrhy a doporuc€eni jsou orientovany na dalSi rozvoj a kontinualni zlepSovani
pracovisté. Dobra aroven prace je po formalni strdnce snizena nékterymi preklepy a
chybnymi odkazy na neuvedené tabulky , pfipadné schémata.

1. Charakterizujte aspon pfiblizné nakladovost pilotniho projektu, véetné néarokd na
vybaveni (manipula¢ni jednotky, regaly, manipulacni prostiedky)

2. Jaké ekonomické argumenty byste vyuZila pfi rozhodovani o realizaci projektu, smérem
k naznaenym €asovym usporam

Navrh na klasifikaci diplomové prace:A Vyborné

Ve Zliné dne: 16.5.2010

podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |[A - vyborné B - velmi dobre C - dobie D - uspokojivé

E - dostateéné [F-nedostate¢né




Pfi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost pfisluSného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stuperi ECTS Slovni vyjadreni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobfre 1,5
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostatecné 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako
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vychodisko pro feSici ¢ast.
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Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveri provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



