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Tabulka A
Stupeii hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B C D E Fx 3 Stupeii hodnoceni
1 1,5 |2 12,5 |3 4 5
Néro¢nost tématu BP X 2
Splnéni cilii BP X 1,5
Teoreticka cast BP X 1,5
Analyticka ¢ast BP X 2
Stylisticka a gramaticka troven BP X 3
Formalni troveri BP X 2
Soucet 12
12:6=2

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznaéte znakem ,,X* v pfislusné radce.
Souéet hodnoceni kritérii vypoctéte vydélenim souctu stupiiii hodnoceni Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cili BP stupen nedostate¢né (Fx
nebo F), je cela prace hodnocena nedostatecné a komise po obhajobé rozhodne o konecné
klasifikaci. Je-li nedostate¢né hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2, vypocita se navrh

znamky véetné tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stuperi ECTS Slovni hodnoceni
1,00 —1,25 A Vyborné
1,26 — 1,75 B Velmi dobie
1,76 — 2,25 ¢ Dobre
2,26 —2.75 D Uspokojive
2,76 — 3,00 E Dostateéné
3,01 -4,00 FX Nedostateéné
4,01 — 5,00 F Nedostateéné




Celkové hodnoceni a otazky k obhajobé BP:

(Uvéadi vedouci i oponent BP.)

Autor bakalaiské prace se ve své praci vénuje proplematice multilevel marketingu ve
finan€nich sluzbach.

V teoretické casti prace se soustfedil na popis problematiky multilevel marketingu, jeho
srovnani s klasickym podniky, rozdilem mezi strukturou MLM a tzv. pyramidou a dale na
popis poradenstvi ve finan¢nich sluzbach. Teoretickou €ast obsahl autor dostateéné, jen se
mohl zaméfit na charakteristiku marketingovych nastrojd, které v analytické ¢asti vyuziva.

V analytické ¢asti autor popisuje situaci ve spole¢nosti OVB Allfinanz - poboéce Vsetin. V
této casti popsal fungovani multilvevel marketingu ve spolecnosti, zpracoval analyzu silnych
a slabych stranek, popsal realizované marketingové aktivity a zmapoval konkurenci. Na
zakladé téchto skutecnosti pak navrhnul dal$i postup pro vétsi uspéchy na poli financ¢niho
poradenstvi, véetné odhadu navratnosti investic do reklamy. Vzhledem k tomu, Ze autor
nepopsal, které aktivity mize pobocka délat sama autonomné, a které podléhaji centralnimu
planu, nelze néktera doporuceni pokladat za relevantni. Tyka se to napf. chybéjicich
webovych stranek nebo doporuéeni pro guerilla marketing.

Tato Cast pusobi neucelenym dojmem, doporuceni jsou spise obecného charakteru.
Autorova podrobna znalost prostredi firmy vedla k tomu, Ze autor si pfi psani prace
neudrzoval urCity nadhled, ktery prace takového charakteru vyzaduje.

Velkym nedostatkem prace je mnozstvi gramatickych a stylistickych chyb, které snizuji
kvalitu prace.

Otéazky k obhajobé:

1. Jsou vichni pracovnici zaméstnéni na ZL, nebo v pfipadé postupu na manazerskou
pozici, je prace upravena na zaméstnanecky pracovni pomér?

2. Jakym zpusobem je postupovano s pracovniky, ktefi dlouhodobé neplini postupové
ukazatele?

3. O kterych marketingovych aktivitach mize pobocka Vsetin rozhodovat autonomné, napr.
v oblasti internetovych stranek.

Navrh na vyslednou znamku BP:
(Uved'te stupeii ECTS + slovni vyjadient)
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