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Tabulka A
Stupefi hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B ¢ 1D TE T Stupefi hodnoceni
I {55 12 (253 4
Nérodnost tématu BP X
Splnéni cili BP X
Teoreticka &ist BP X
Analyticka &ast BP X
Stylistickd a gramatick4 droveni BP | X
Formalni troveii BP X
Soudet

Poznamka: Hodnocenf jednotlivych kritérif oznadte znakem ,X“ v pfislugné fadce.
- Soudet hodnoceni kritérii vypo&téte vyd&lenim soudtu stupiii hodnoceni Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnénf cil BP stupeil nedostatedng (Fx
nebo F), je celd prace hodnocena nedostateén® a komise po obhajob& rozhodne o kone&né
klasifikaci. Je-li nedostatend hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypocitd se ndvrh

znémky véetné tohoto nedostatedns hodnoceného kritéria,

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupeii ECTS Slovn{ hodnoceni
1,00 - 1,25 A Vyborné
1,26 - 1,75 B Velmi dobfe
1,76 - 2,25 C Dobfe
2,26 -275 D Uspokojivé
2,76 ~ 3,00 E Dostateéng
3,01 —4,00 FX Nedostateéné
4,01 -5,00 F Nedostatedné




Celkové hodnoceni a otdzky k obhajobé BP:
(Uvédi vedouci i oponent BP.)

Teoreticka Cast popisuje zakladni vychodiska finanéni analyzy a problematiku zaméstnavani
osob se zdravotnim znevyhodnénim. Problematika je zpracovana kvalitné véetné formalni

stranky, avSak zbyte¢né rozsahle.

Analyticka Cast se vénuje jednotlivym oblastem finanéni analyzy v zavéru srovnanim
zapoctenim daiovych zvyhodnéni a jejich nezapoétenim. Komentare k jednotlivym sekcim
jsou smysluplné a reflektuji skutecny stav. V zavéru autorka definuje navrhy a doporuéeni ve
zkoumaneé oblasti, které se vétsinou jevi jako realné pouZitelné.

Otazky:

1. Existuji néjake moznosti sniZeni osobnich nakladl jako pfevazujici nakladové slozky?

2. Jak podle Vas mQze druzstvo zvysit ukazatele rentability, které jsou sice vyrovnané, ale
neprilis vysoké?

3. Jak druzstvo zareagovalo na sniZeni hodnoty investovanych podilovych list(i? Provedlo
néjakou akci v této souvislosti?

4. V souvislosti se zaméstnanim osob se zdravotnim znevyhodnénim uvadite dafiovou
Usporu cca 1 500 000. M& zaméstnavani techto osob i své slabé stranky? Vyvazi podle

Vas vyhody nevyhody?

Navrh na vyslednou znamlu BP: B — velmi dobi‘e
(Uved'te stupeii ECTS + slovni vyjadreni)
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