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Stuper hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: B c D E
1,5 2 25 3
1 |Narocnosti tématu prace X
2 |Splnéni cilt prace X
3 |Teoretické casti prace X
4 Praktické ¢asti prace X
(analyticka cast)
5 Praktické ¢asti prace X
(FeSici cast)
6 |Formaini Urovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X) v pfislusné drovni.

(Obratte, prosim, list a pokraéujte v hodnoceni na druhé strané formulare.)
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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
' (otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomantka si zvolila zajimave téma souvisejici se zaloZenim pobocky neziskové
organizace Erasmus Student Network (ESN) na Univerzité Tomase Bati ve Zliné (UTB).
Nezbytnym predpokladem pro spinéni cili diplomové prace je seznameni s interni situaci
souvisejici s mezinarodnimi aktivitami na UTB a podrobna analyza souéasného stavu.

Predkladana prace je zpracovana po formalni strance dobfe. Teoreticka &ast prace tvofi
velmi dobrou zakladnu pro ¢ast praktickou. V analytické casti je zhodnocena soucasna
situace tykajici se organizace ESN jak na poli mezinarodnim, tak v ramci Ceské republiky.
Projektova Cast logicky navazuje na poznatky ziskané v ¢asti analytické. Projekt je
zpracovan systematicky, je posouzen z hlediska finanéniho, ¢asového i z pohledu moznych
rizik.

Otazky k obhajobé:

1) V analytickeé asti vytykate existujici konkurenci (AIESEC, IAESTE apod.), Ze se zaméfuji
a poskytuji sluzby pouze svym studentum/stazistum. Ve své praci tvrdite, Ze by pobocka
ESN Zlin slouzZila vS8em studentim, ktefi pfijizdéji/vyjizdéji ze/do zahrani&i v ramci
kratkodobého pobytu. Na strané 71 ovSem uvadite, Ze kazdy semestr pfijizdi na UTB
pfiblizné 40 zahraniénich studentt, coz odpovida poctu cizincl pfijizdéjicich pouze pres
program Erasmus nebo jako tzv. freemovers (nejsou zde uvedeni ostatni zahraniéni studenti
prijizdéjici na kratkodoby pobyt). Jste si védoma toho, Ze tim omezujete pocateéni
ambiciozni plan organizace ESN Zlin na orientaci na vSechny kratkodobé studenty, ktefi
pfijedou na UTB?

2) Na strané 68 uvadite, Ze hlavni cilovou skupinou organizace ESN Zlin budou zahraniéni
studenti, ktefi prijedou na kratkodoby pobyt na UTB. Jako divod zmifiujete to, Ze potfebuji
nejvétsi podporu a pomoc v orientaci v novém prostfedi. Nepovazujete za zajimavé vytvofit
organizaci, ktera by poskytovala podobnou podporu a pomoc i dlouhodobym zahraniénim
studentum, ktefi mnohdy ¢eli vétS8im administrativnim &i jinym problémam nez studenti, ktefi
stravi v ramci svého pobytu v CR pouze par mésici?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: C - dobfe

Ve Zliné dne: 11. kvétna 2010




Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

_ | Stupen kiasifikace:

A - vyborné

B - velmi dobre

C - dobre

D - uspokojivé

E - dostatecné

F—nedostateéné

Pfi navrhu klasifikace nedostatecné (F), se doporucuje pritomnost prislusného hodnotitele.




Hodnoceni kritérii:
Kriteria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupef ECTS Slovni vyjadreni _ Ciselné vyjadreni
A vyborné .
B velmi dobfe 1.5
Cc dobre 2
D uspokojive 25
E dostatecne 3
F nedostatecné -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost
feSené problematiky, narocnost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spinéni cila prace

Toto kritérium hodnosti spinéni zadani prace a na zakladé zadani definovanych cili prace,
které musi byt soucasti Uvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické casti prace

Hodnoti se predevsim vybeér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feseni tématu,
podil poznatklt ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informaénich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i uroven citaci. V teoretické Casti nelze
uvadeét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické casti prace (analyticka cast)

Hodnoti se uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatku pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naroénost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavért z analyzy, jako
vychodisko pro fesici ¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické casti prace (fesici ¢ast)

Hodnoti se vécna Uroven feseni problému, dosazeni stanovenych cilt, navaznost fesici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéz celkovou uroven provazanosti teoretické
a praktické casti prace. ‘

Kritérium 6. Hodnoceni formalni Grovné prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formaini Upravé vysokoskolskych
kvalifikaénich praci a normy CSN o Gpravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostateéné (F), je cela prace hodnocena timto stupném.




