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1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace
3 |Teoretické Casti prace
4 Praktické ¢asti prace
(analytick& ¢ast)
Praktické Casti prace
5 | v s X
(FeSici Cast)
6 |Formalni Urovné prace

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné drovni.

(Obratte, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané formulare.)
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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Studentka se ve své praci vénuje tématu zaloZzeni ob&anského sdruzeni pro vysokoskolské
studenty s cilem rozvoje jejich schopnosti a dovednosti. V teoretické cCasti je spravné
zpracovana literarni reSerSe na téma neziskové organizace, jejich déleni a znaky, zaloZeni,
financovani, dale podnikatelsky zamér a v neposledni fadé jsou stanoveny hypotézy pro
praktickou ¢ast diplomové préace.

V analytické Casti prace se studentka vénuje pruzkumu trhu studentd. Tento prazkum je
pékné a srozumitelné zpracovan a vyhodnocen v&etné grafl a vysvétlujicich popisu. Zavéry
tohoto vyzkumu jsou vyuZity k vytvoreni portfolia obéanského sdruzeni Key2Be.

V projektové Casti Ize najit pfedstaveni ob¢anského sdruZeni, jeho aktivit a portfolia. Dale se
studentka vénuje navrhu produktového portfolia. Nésleduje finanéni plan s podrobnou
vlastni kalkulaci, rozpoétem a v zavéru také cash flow. Jedna kapitola je vénovana také
moznym Zadostem o granty a dotace. Posledni kapitola je vénovana zhodnoceni projektu. U
PEST analyzy lze vytknout pouze jeji nezaméfenost na konkrétni prostfedi tohoto
obCanského sdruzeni. Je zminéna také analyza rizik, které by potencialné negativné
ovlivnily vznik a funkci ob&anského sdruzeni.

Prace je zpracovana svédomité a s logickou navaznosti jednotlivych kapitol. Lze vytknout
nékteré preklepy a chyby v pravopise. Dale neni vzdy Gplné jasné, co je samotna prace
studentky a co bylo zjiSténo z jiz hotovych internich materialt organizace Key2Be.

Otézky k préci:
1) Kam by se organizace fadila podle rozdéleni CZ-COPNI?

2) Jaké jsou moznosti rozriistani organizace také na ostatni vysoké Skoly?

Navrh na klasifikaci diplomové prace:A-vyborné

Ve Zliné dne: 24.8.2010

podpis vedouci DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobre C - dobfe D - uspokojivé

E - dostate¢né |F-nedostatec¢né

PFi navrhu klasifikace nedostatecné (F), se doporucuje pfitomnost pfislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako

~r s v

vychodisko pro feSici ¢ast.

v s

Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



