UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
FAKULTA MANAGEMENTU A EKONOMIKY

Posudek vedouciho diplomové prace

Jméno studenta: Vedouci DP:

Be. Tomas Peroutka

Ing. Martin Hart, Ph.D.

Téma DP:

Nastaveni pojistnych zésob ve vyrobnim zdvod¢ v automotive

Ak. rok:
2010/2011

Kritéria hodnoceni:

Pocet bodd (0 — 10)

1 | Néaroc¢nost tématu prace 7

2 | Splnéni cilt prace 10

3 | Teoreticka ¢ast prace 10

4 Prakticka ¢ast prace 10
(analyticka ¢ast)

5 Pvrovj,elftf) va cast 10
(feSici Cast)

6 | Formadlni droven prace 8
CELKOVY POCET BODU s
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 boda nesplnéno

1 —2 body splnéno pouze na urovni zakladnich poZzadavki

3 —4 body splnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 —6 bodt splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 —8 bodii splnéno zcela bez vyhrad

9 —10 bodu splnéno nadstandardné
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Pripominky k praci:

Piedlozend diplomova prace ma rozsah 60 stran uceleného textu a 4 stran obrazkovych
piiloh. Prace je rozd&lena na dv& &asti, a to teoretickou &4st a Gast praktickou. ReSena
problematika patii do oblasti stfedné obtiZzné, kdy se jedna o analyzu a ndvrh zlepSeni jiz
zavedeného systému fizeni zasob ve vyrobni spole¢nosti. V teoretické &asti jsou postupné
definovany pojmy logistika, logisticky fetézec, zasobovaci logistika, strategie ¥izeni push a
pull. Déle jsou uvedeny kapitoly, které se zabyvaji pojmy zdsoby, bod rozpojeni
objedndvkou zékaznika a diferencované metody ¥izeni zasob.

V praktické Casti autor stru¢né piedstavil spole¢nost, jeZ je vyrobni spole¢nosti, kterd vyrabi
plastové vyrobky pro automobilovy primysl, stavebni primysl a dalsi primyslova odvatvi.
Jadrem praktické Casti je analyza souCasného systému ¥izeni zdsob. Na zékladé provedené
analyzy autor navrhuje zlepSeni stavajiciho systému fizeni zasob - vyuziti analyz ABC, XYZ
a jejich vzdjemnd kombinace, tvorba skupin zasob, pro diferencované fizeni, vypodet hladin
pojistnych zdsob vstupnich materiald dle exaktnich vzorci a ndvrh subsystému dvou
z4sobnikt pro fizeni zasob vstupniho materialu.

V zavereCné kapitole autor shrnuje vlastni diplomovou préci, jeji teoretickou a praktickou
Cast, navrzena zlepSeni stavajiciho systému fizeni zasob ve spole¢nosti Rehau, s.r.0.

Piedlozenou diplomovou praci navrhuji k obhajobé s klasifikaci A — vyborng. Autor splnil
vSechny zasady a cile stanovené v zadani této diplomové prace.

Otazky k obhajobé:

1. Jak by jste charakterizoval souasny stav systému fizeni zdsob ve vyrobni spole¢nosti
Rehau, s.r.0.?

2. Jaké jsou ekonomické a neekonomické piinosy VaSeho ndvrhu zlepSeni, soucasného
systému fizeni z&sob ve spolecnosti Rehau, s.1.0.?
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Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalng jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zling dne: 29.4. 2011

podpis vedouciho DP
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Instrukece pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni narocnosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost feSené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého fesent,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodi)
Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zékladé definovanych cilii prace, které musi byt
soucasti vodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naroénosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se piedevsim vybér teoretickych zdroji, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium
odborné literatury a dalsich informaénich zdroji. Hodnoti se rovnéz zptsob i Grovefi citaci.
V teoretické Césti nelze uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické &asti. Rozsah zpracované
literatury, jeji aktudlnost, vyuziti cizojazy¢né literatury a stéZejnich praci, vyuZitelnost piehledu
pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledd, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych
poznatkli a diisledkti pro vlastni praci. Literarni prehled prace by mél byt po metodické a formalni
strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazl pro pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka &ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se uroveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych
poznatkil pro analyzu problému. Pti hodnoceni se bere v tivahu naro¢nost ziskavani informaci, piistup
studenta a jeho schopnost logickych zavéri z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova
prace obsahuje presny popis pouzité metodiky, pfi¢emz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace.
Diskuze volby metod a komparace s jinymi piistupy, moznost ovéfitelnosti vysledki metod, spravnost
aplikace zvolenych metod, vhodnost pouZitych vzorkd, osetieni chyb a nedostatkid metod, komparace
vysledkil za vyuziti vice metod, zdtivodnéni odchylek.

Kritérium S. Hodnoceni projektové ¢asti prace (fesici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna uroven fteSeni problému, dosazeni stanovenych cili, ndvaznost feSici Casti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popiipadé piedpoklady jeho
verifikace. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou troveii provazanosti teoretické a praktické asti prace,
spravnost odvozenych zavérl, jednozna¢nost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavérd,
aplikovatelnost doporuceni, zdiivodnéni navrhii a jejich dopadi.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni tirovné prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se uroveti grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka uroveri, zvolené formulace,
celkova turoven vyjadiovani. Spravnost C&lenéni, logické ndvaznosti textu, spravnost pouZzité
terminologie, jednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova urovet.
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