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Tabulka A

Stupeii hodnoceni podle ECTS

B C D E |Fx | F
1,5 |2 25 |3 < 5

Stupen hodnoceni

Kritéria hodnoceni BP

Naroc¢nost tématu BP
Splnéni cilti BP
Teoreticka cast BP
Prakticka cast BP
Stylisticka a gramaticka Groven BP X 1
Formalni troven BP
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Soucet

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérif oznacte znakem ,,.X* v prisluSné fadce.
Soucet hodnoceni kritérii vypoctéte vydélenim souctu stupiiti hodnocenti Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cilii BP stupen nedostatecn€ (Fx
nebo F), je cela prace hodnocena nedostate¢né a komise po obhajobé rozhodne o koneéné
klasifikaci. Je-li nedostateéné hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2, vypocitd se ndvrh
znamky véetné tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupen ECTS Slovni hodnoceni
1,00 — 1,25 A Vyborné
1,26 —-1,75 B Velmi dobre
1,76 — 2,25 C Dobre
2,26 2,75 D Uspokojivé
2,76 — 3,00 E Dostateéné
3,01 —4,00 FX Nedostate¢né
4,01 -5,00 F Nedostate¢né




Celkové hodnoceni a otiazky k obhajobé BP:
(Uvadi vedouci i oponent BP.)

Tyto bakalaiska prace studentky Moniky Truhlafové pIné odpovida zadani prace a jeji
vysledek je pfinosem pro vybranou firmu.

\/ praci nam studentka ukazala, Ze je potfeba neustéle sledovat kalkulace vzhledem

k zvy$ujicim se cenam vstupu.

Celkové hodnotim préaci jako velmi kvalitni.

Otazka :

Na str. 53 uvadite, ze odegitaci metoda Ize uplatnit u vSech zvifat kromé jalovic.
Pro¢ nelze tato metoda uplatnit u jalovic?

Navrh na vyslednou znamku BP:
(Uvedte stupeni ECTS + slovni vyjadieni)

Za vyslednou znamku za tuto bakalaiskou praci navrhuji hodnoceni A — vyborné.

V Bresté dne 12.5.2011

podpis Wodnoticiho



