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Tabulka A
Stuperi hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B C D B 1 x | F Stupeni hodnoceni
1 |15 |2 |25 |3 4 5
Naro¢nost tématu BP X 1,5 |
Splnéni cili BP X 1,5
Teoretickéa ¢ast BP X 1,3 |
Analyticka ¢ast BP X 2
Stylisticka a gramaticka tiroveil BP X 1,5
Formélni aroveri BP X 1,5
Soucet 9,5
9,5: 6=1,58

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznaéte znakem ,,X* v pfislusné radce.
Soucet hodnoceni kritérii vypoététe vydélenim souctu stuptiti hodnocenf Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cili BP stupeni nedostatecné (Fx
nebo F), je celd prace hodnocena nedostate¢né a komise po obhajobé rozhodne o konené
klasifikaci. Je-li nedostate¢né hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypocitd se navrh
znamky v¢etné tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupent ECTS Slovni hodnoceni
1,00 — 1,25 A Vyborné
1,26 — 1,75 B Velmi dobre
1,76 — 2,25 C Dobre
2,26 — 2,75 D Uspokojiveé
2,76 — 3,00 E Dostatecné
3,01 —4,00 FX Nedostate¢né
4,01 -5,00 F Nedostate¢né




Celkové hodnoceni a otazky k obhajobé BP:
(Uvadi vedouci i oponent BP.)

Autorka se ve své bakalarské praci vénuje problematice hospodareni pfispévkové
organizace Domova pro seniory.

V teoretické ¢asti prace autorka popsala prispévkové organizace dle typu zfizovatele.
Popsala finan¢ni fondy téchto organizaci definovala jejich doplfikové ¢innosti a vysledek
hospodareni. Dale se v&novala pravnim pfedpisim upravujicim €innost téchto organizaci,
vCetné pfislusnych vyhlasek.

Teoreticka ¢ast je zpracovana peclivé, pouzité zdroje jsou spravné citovany.

V analytické ¢asti autorka popisuje zkoumanou pfispévkovou organizaci, véetné jeji historie,
cilové skupiny klientl a realizovanych investi¢nich akci. Podrobné se vénuje piehledu
nakladu a vynosu v letech 2006-2010, uvadi ¢erpani dotaci, prehled &erpani z a do
jednotlivych fondu, vysledek hospodareni hlavni a doplrikové Einnosti a celkovy vysledek
hospodareni organizace.

Cerpani jednotlivych fondu je popsano textové pro kazdy rok a fond zvlast, coz je znaéné
nepfehledné, autorka méla pouzit tabulkovy prehled. Na zakladé analyzovanych dat autorka
navrhla organizaci nékolik doporuceni. Otazkou je, zda nékteré z nich napf. Ghradova
liberalizace socialnich sluzeb neni v rozporu s platnou zakonnou Upravou pro pfispévkové
organizace.

Pro obhajobu bakalarské prace mam nasledujici otazky:

1. Jakym zplsobem v sou€asné dobé probiha vybér dodavatele elektrické energie?

2. Jsou lékafi (o¢ni, kozni zubni atd.) praktikujici v organizaci jeji zaméstnanci, nebo maiji
pouze v ramci organizace pronajatou praxi?

3. Ma moznost vynosU z doplfikové ¢innosti - z prodeje obédl néjaké omezeni, nebo je
mozné tento vynos navysovat?

Navrh na vyslednou znamku BP:
(Uvedte stupen ECTS + slovni vyjadreni)
B — Velmi dobfe
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