UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
FAKULTA MANAGEMENTU A EKONOMIKY

Posudek vedouciho bakalaFské prace

Jméno studenta: Vedouci Bp: Ak rok:
Jaroslav Tichy doc. PhDr. Milan Mikuléstik, Ph.D. 2010/2011
Téma BP:

Nezaméstnanost ve Zlinském regionu

Kritéria hodnocen;: Pocet bodi (0 - 10)

Narocnost tématy price
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Teoreticka ¢4st prace

Praktick4 ¢4st prace
(analytick4 ¢ast)
Prakticks ¢ast prace
(TeSici ¢ast)

splnéno s vyraznéj$imi, ale ne kritickymi nedostatky

5 -6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celoy praci, zejména vysledky

7— 8 bodi spInéno zcela bez vyhrad
9 - 10 bodii splnéno nadstandardng



Pripominky k praci:

Prace spliuje poZzadované obsahové i formalni naroky. Je napsana peclivé, prehledng.
Vykazuje logické mysleni autora.

Teoreticka ¢ast je rozdélena na trh prace, klasifikovani riiznych kategorii nezaméstnanosti a
politiku nezaméstnanosti.

Prakticka ¢ast zahrnuje charakteristiku Zlinského kraje a analyzu trhu prace v kraji a v dal
Casti je vyzkumny projekt, ktery byl realizovan prostiednictvim dotazniku pro
nezaméstnané. Vyhodnocen{ vyzkumu vyustilo do navrhu jak efektivné vyuzit finanéni
zdroje pro sniZeni nezaméstnanosti.

Otazky k obhajobé:

1) Jaky dopad mé nezaméstnanost na psychiku a socialni Zivot nezaméstnanych, Je mira
dopadu odligna s prihlédnutim na vzd&lani?

2) Miize byt nezaméstnanost vyfesena prostiednictvim rekvalifikaénich kurza?

Prace spliyje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nespliluje kritéria pro obhajobu BP (minimélng jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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