Univerzita T. Bati ve Zliné

Fakulta managementu a ekonomiky
BAKALARSKE STUDIINI PROGRAMY
na Vy$8i odborné Skole ekonomické Zlin

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

(dale jen BP)
Jméno studenta: Markéta Mala
Téma BP: Problematika vymahani pohledavek ve Spolecenstvi

vlastnika jednotek

Akademicky rok: 2010/2011
Vedouci BP+:
Oponent BPx: Ing. Petra Handakova
* Nehodici se Skrtnéte.
Tabulka A
Stupeii hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B c D E [Fx | F Stupen hodnoceni
1 1,5 |2 (|25 |3 4 5
Naroc¢nost tématu BP X 1,5
Splnéni cila BP X 1
Teoreticka cast BP X 1,5
Analyticka ¢ast BP X 1
Stylisticka a gramaticka trovent BP | X 1
Formalni uroven BP X 1,5
Soucet 7,5
7,5: 6 =1,25

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznacte znakem ,,X* v pfislusné radce.
Soudet hodnoceni kritérii vypoctéte vydélenim souctu stupiiti hodnoceni Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cild BP stupeil nedostatecné (Fx
nebo F), je cela prace hodnocena nedostateéné a komise po obhajobé rozhodne o konefné
klasifikaci. Je-li nedostateéné hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypocita se navrh
znamky vCetné tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupenn ECTS Slovni hodnoceni
1,00 — 1,25 A Vyborné
1,26 — 1,75 B Velmi dobre
1,76 — 2,25 C Dobre
2,26 — 2,75 D Uspokojive
2,76 — 3,00 E Dostatecné
3,01 —4,00 FX Nedostatecné
4,01 5,00 F Nedostate¢né




Celkové hodnoceni a otazky k obhajobé BP:

(Uvadi vedouci i oponent BP.)

Autorka se ve své bakalarské praci vénuje vymahani pohledavek ve spole¢enstvi viastnikl
jednotek.

V teoretické &asti prace autorka popisuje vznik spolecenstvi viastniku jednotek a Cinnosti,
které vykonava. Definuje organy spolecenstvi a charakterizuje prvky ucetnictvi typické pro
Spoledenstvi. Zabyva se problematikou pohledavek od jejich vzniku, pres jejich spravu,
evidenci, vymahani a thradu a charakterizuje specifika pohledavek ve spole€enstvi viastnikl
jednotek. Teoreticka éast je obsahla, spravné citovana. PouZita literatura je dostatecna.

V analytické &asti autorka popisuje organizaci BYT A SERVIS, druzstvo Olomouc, kde
vykovavala praxi a zpracovavala bakalarskou praci. Popisuje vznik pohledavek v SVJ, druhy
vymahani pohledavek dle typu SVJ a zplUsoby vymahani pohledavek. Na konkrétnich péti
pfipadech ukazuje specifika vzniku pohledavek a rtizné pfistupy k jejich vymahani. Zavérem
navrhla pro organizaci postup pro efektivnéjsi vymahani pohledavek.

Prace je zpracovana na vysoké odborné urovni.

Pro obhajobu bakalarské prace mam nasledujici otazky:

1. Jaka je Uspé&snost vymahani pohledavek v dané organizaci?

2. Lze dle autorky navrzeny postup pro vymahani pohledavek v organizaci uplatnit i
v samostatné fungujicich SVJ?

3. PovaZzuje autorka sou¢asnou pravni Upravu vzhledem k vymahani pohledavek za
dostacujici?

Navrh na vyslednou znamku BP:
(Uvedte stupen ECTS + slovni vyjadieni)
A —Vyborné
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podpis hodnoticiho



