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ABSTRAKT

Cilem této prace je popsat praci cizinecké poli&cieasleda postoje jejich zadstnand

k cizinaim. V teoretickécasti jsou popsany organizace a maptace cizinecké policie a
moznosti multikulturni vychovy ve vztahu k pracaxdirh cizinecké policie. Praktickéast
se zamifuje na interpretaci dat ziskanych dotaznikovyre$@in mezi zarkstnanci vybra-

nych inspektordi cizinecké policie a asfeni hypotéz.

Kli¢ova slova: Cizinci, cizinecka policie, postoje kincim, multikulturni vychova

ABSTRACT

The aim of this Masters thesis is to describe vadrthe Foreign (Allien) Police and attitu-
des of foreign police personnel toward foreignénshe theoretical part organization and
goals of the Foreign police are described, als@tssibilities of the Multicultural educati-
on in relation to the Foreign police personnel. Tésearch part focuses on interpretation of
the data obtained by the questionares at the pkatitnspectorates of Foreign police and

hypothesis verifying.

Keywords: Foreigners, Foreign Police (Allien Po)jcAttitudes toward foreigners, Mul-

ticultural education
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»,Porozungt si neznamenarzpusobit se jedni druhym, ale pochopit navzajem sdeunti-
tu.”

,10 understand one another doesn’t mean to aéjsih other but to understand each

other’s identity*

[Hippokratés]
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UvoD

Po vzniku samostatn€eské republiky rapidhvzrista pd@et cizindi na nasem
Gzemi a je zdetpdpoklad, Ze se zajem migrart nasSi zemi bude i nadale zvySovat, a to i
v souvislosti se vstuper@eské republiky do Evropské unie. Novy ekonomickgspor
bude pitahovat nejen alany stat Evropské unie, ale i migranty z dalSich Kosigta,
kteri budou do naSi zehmprindSet i svoji kulturu. Proto je velmi aktudlni pka, do jaké
miry jsouCesi tolerantni i odlisnostem jinych kultur. #byva mnozstvi trestnycting
spachanych s rasovym podtextem, cizinci se stédeajéem Utoki, extremisticka hnuti
v Ceské republice zvy3uji svou popularitu, stale Viitiese giklani k jejich nazokm ,Ce-

chy Cechim®.

Problematika multikulturnich vztéhnas zajima na zakladlemografickych a mi-
granich trend, neba je dost dobe mozné, Ze tak jako seudeme povazovat v tomto
stoleti za majoritu, nemusi to platit o naSich VinbcNelze v sotasné dob nevycitit vSe-
obecnou averziii prislusnikim jiné pleti, a proto chceme znat i postoje stétrmigari
vaci témto minoritam. V této praci si tedy klademe zazgistit, jaké postoje &¢i cizincaim
maiji civilni zangstnanci a zagstnanci ve sluzebnim pamu (policisté) pafici pod Sluzbu
cizinecké policie, dale zda jegjaky rozdil mezi pohlavim a postop k cizin@im a tyto

poznatky analyzovat a interpretovat.

Téma interakce pracovnikcizinecké policie %¢i cizincam jsem si zvolila
z rekolika davoda. Tim prvnim by mohla byt zkuSenost ,na vlastizik s praci cizinecké
policie v zahranii (Velka Britanie), kde jsem se po dobu mého polwtéto zemi Bkoli-
krat musela hlasit a vzdy jsem sigadala jako veelec, i kdyZ se pracovnici Allien Police
(jak byla ve Velké Britanii nazyvana obdobeské Sluzby cizinecké policie) snazili byt
piijemni a mili. Druhym, zkuSenost mych zahtamtch Fatel se Sluzbou cizinecké policie
v Ceské republice, kdy mnohdy slychavam a¥zbstrasné zisti o tom, jak se k nim poli-
cisté chovaji oSkli¢, jsou neochotni, nechavaji jekolik hodin ¢ekat, aby nakonec odesli
domi s nepoizenou, slibuji jak jejich problém do ditého data vieSi ale ve skutmosti
nic neudlaji a cizinec tak mnohdyékolikrat do n€sice jde na sluzebnu zbyte. Vzhle-
dem k tomu, Ze znam préci Policie ze své pracévmiosti a vim, Ze ¢kdy je s nimi &€zké

potizeni, chéla jsem zjistit, zda je na tvrzenich mych zahtaiuh gatel réco pravdivého.
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V roce 1995 Amasia s.r.0., pod garanci Sociolodiokéstavu AVCR provedio
vyzkum se zarfenim na to, jaky majCesi vztah k fistéhovalaim. Vysledkem bylo, Ze
66 % dotadzanych uvélb, Ze gistéthovalci u nas zvysuji vyskyt aimu, 41% dotazanych
uvedlo, Ze berou mistnim lidem praci, 46% nesoilblasvrzenim, Ze ifistéhovalci @ina-
$i doCR nové ideje a kulturu. S ohledem na skntest, ZeCeska republika je od roku
2004 ¢lenem Evropské unigllenem Schengenského prostoru, otevira se otazkased

zmenil postojCechi k cizinoim.

Cizincem je obech kazdy ¢lovek, ktery nema statni ¢hnstvi Ceské republiky.
Podle zakona o pobytu cizihma UzemiCeské republiky (zakon. 326/1999 Sb., § 1 od-
stavec 2)“je cizincem fyzicka osoba, ktera neni statniganbmdCeské republiky,detré

obcana Evropské unie.”
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|. TEORETICKA CAST
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1 SLUZBA CIZINECKE POLICIE, JEJi UKOLY A POSLANI

Sluzba cizinecké policie je lini@vtizenou, vysoce specializovanou sloZzkou Policie
Ceské republiky, ktera pIni Ukoly souvisejici s povanim vstupu a pobytu cizificna
uzemiCeské republiky, odhalovanim nelegéini migrace, tiiplganim represivnich opat-
feni \igi cizincam zdrZujicim se na Gzentieské republiky v rozporu se zakonem
326/1999 Sb., o pobytu cizihma Uzem{Ceské republiky a o zéné nekterych zékon, ve
zréni pozajSich zakoi, plnénim ukoh vyplyvajicich z mezinarodnich smluv &imo
pouzitelnych pravnichipdpigi Evropského spotenstvi areSeni trestnéinnosti spachané

v souvislosti s pekratovanim statnich hranic a ggghranini trestnowinnosti.

Cizinecka policie jgizenareditelstvim sluzby cizinecké policie, kterétjdicim, kon-
cenim, metodickym a kontrolnim pracowist ve snéru k oblastnimieditelstvim. Kon-
krétrg se jedna o pkni Ukoli pri ochrarg statnich hranic, rozhoduje o povoleni vstupu,
pobytu nebo vycestovani z Gzemi statu, rozhod@geegieni vstupu, o spravnim vyhest
cizinci, zabezpéuje plreni zavazk vyplyvajicich z mezinarodnich smluv, spolupracaje
udrZuje sotinnost s dal3imi sluzbami Polictgeské republiky a sifslusnymi organy stét-
ni spravy a samospravy, spolupracuje s organy ogtstatnich hranic sousednich &téat
spolupisobi @i udrzovani vnitniho pdadku a bezpmosti. Dale vykonava hrami kont-
roly na mezinéarodnich letiSticlketre ochrany bezpmosti civilniho letectvi, kde také sidli
specializovany GtvateSici problematiku doprovadetadel.Reditelstvi sluzby cizinecké
policie se rovZ podili nateSeni Gkal swienych do fsobnosti Policejniho prezidizes-
ké republiky a Ministerstva vnitr&editelem sluzby cizinecké policie byl do 31. 3. 201
plukovnik Mgr. Vladislav Husak.

Sluzba cizinecké policie (dale jen SCP)cteni na jednotlivé inspektoraty cizinecké

policie (dale jen ICP), odbory specializovanyainosti a skupinu dokumentace.

a) Inspektoraty cizinecké policie

vznikly v souvislosti se vstupeiieské republiky do Schengenského prostoru slou-
¢enim oddleni cizinecké policie a refefétcizinecké policie na hratnich gechodech.
Umisgni inspektorat a jejich detaSovanych pracowigpravidla kopiruje sidla byvalych

odcEleni cizinecké policie. V ramci celé republiky jeristituovano celkem 48 inspektora-
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ta, 43 z nich je umigho ve vnitrozemi a 5 na mezinarodnich letiStichfuzy®, Brno

Turany, Ostrava Mosnov, Karlovy Vary a Pardubice.

ICP pIni tkoly PolicieCeské republiky zejména na Useku vykonu statni gprav
vécech povolovani vstupu, pobytu a ukowmani pobytu cizini, provadi pobytové kontro-
ly, provadi ochranu hranidipjejim datasném znovuzavedeni, odhaluji ve suggbnosti
pactlané a poznéné, zneuzité a smysSlenéigmé listiny, doklady a ceniny, provadn-
nosti v oblasti mezinarodni policejni spolupracgjm@na spokné formy nasazeni ag
shranéni pronasledovani, kontroluji stav a Uplnost vyema piibéhu statnich hranic a
zarizeni upozatujicich na jejich pibéh, podili se na pbni zavazk vyplyvajicich
z mezinarodnich smluv, zpracovavaji data pfelyivedeni evidenci a statistik pebnych

k pInéni Ukoli, provozuji informani systémy dadu dalSich Ukdl

ICP v jejichZ misobnosti jsou mezinarodni leti&e zizenym hraninim prechodem
pro vrejSi lety plni zejména ukoly spojené s ochranog&inh hranic, kontroluji stav vy-
zna&eni a zabezgeni bezpé&nostniho prostoru leti&t provadi kontrolu dovozu, vyvozu a
privozu zbrani a #tliva a podili se na pni ukoli pti ochrarg civilniho letectvi ped pro-
tipravnimiginy.

Na mezinarodnich letiStich: Praha RugyBrno Tudany, Ostrava Mosnov, Karlovy
Vary a Pardubice plni dale ukoly spojené s ochraimekii zvlastniho vyznamu vyhleda-
vanim vybusnin a nastraznych vybusSnych syétea vyuziti sluzebnich s provadji
vycvik psovod a sluZzebnich fisse zamsienim na vyhledavani vybusnin a néstraznych
vybusnych systétna dalSi prakticky vykon sluzby a spolupracuje kcpmimi organy na
uréenych mezinarodnich letiStich st&vropske unie.

Déle se ICP podili na pini kol souvisejicich s odhalovanim a zatm@anim te-
rorismu a organizovaného 2lau, sochranou vejného peadku a bezpmosti,

s bezpeénosti silnéniho provozu, s poskytovanim pomodéi likvidaci nasledk katastrof a

Zivelnych udélosti a s prov&aim prevozu ciziné k predani jinému statu.

b) Odbory specializovanychéinnosti

Konkrétr se jedna o tyto odbory specializovanyimnosti (dale jen OS): odds-

leni patrani a oddeni kynologie.
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Jejich hlavni Ukoly jsou tyto: provadi pobytovounkmlu zejména patrani po cizin-
cich, ktéi se na tzemCR zdrZuji neoprawng; provadi eskortnéinnost v souvislosti s
vyho&ovanim cizin@ nebo v souvislosti s policejnimimozem ciziné pies tGzemiCR a
dale v souvislosti se zabezpeanim plini zavazk vyplyvajicich z mezinarodnich smluv
(neadmisni dohody, Nizeni Rady ES atd.); provgdeskortu cizind do z&izeni pro za-
jisténi cizinai; zaji¥’uji vykon statni spravy v souvislosti s ukenim pobytu cizing; od-
haluji, oznamuji a projednavajtgstupky a spravni delikty ve vymezeném rozsahuaodh
luji a objasiuji trestné&iny ve vymezeném rozsahu; rozhoduji o z&jigtizince ve vyme-
zenych pipadech § 124 zaR. 326/99 Sb., o pobytu cizibma tzemCR, tj. zajiséni za
Ucelem spravniho vyhodii a § 15 odst. 2 zak. 283/91 Sb., o PoliciCR; pIni tkoly na
Useku patrani po osobachaech; provadi op&ni k osobam a¢eem; zabezpwiji nege-
trzitou kynologickou podporu v ramci odliospecializovanyckinnosti; zabezpwiji tech-
nickou podporu ve progph ICP (specialni vozidla pro kontrolu pravosti @dak); prova-
déji odhalovani paglanych a pozrnénych doklad; provadji, pripadré se podileji na
preventivi¢ patracich akcich, mini@dnych opdtnich, sotinnostnich a doprawbezpe-
nostnich akcich v souvislosti s odhalovanim pratipiho jednani cizing ziskavaji, ana-
lyzuji a predavaji poznatky a informace o metodach a forma@bbgalni migrace cizirig
spolupracuji s dalSimilanky SCP; zabezpaji plnéni Ukoli vyplyvajicich z mezinarod-
nich smluv; provozuji informai systémy pdebné pro plani Ukoli; zpracovavaji statis-
tické hlaseni a hlasnou sluzbu; podileji se nadgmi ochrany vnitnich hranic f jejim
dotasném znovuzavedeni [vigl. 3 pokynteditele PolicieCeské republiky, sluzby cizi-
necké policie (dale jen JPPCR SCP*)&. 136/2007].

c) Skupina dokumentace

odpovida pedevSim za pkni ukoli souvisejicich siedchazenim a odhalovanim

trestné&innosti v souvislosti s nelegalni migraci.

Konkrétre se jedna o tytéinnosti:

= sleduje a pibézneé analyzuje vyvoj v oblasti bez@eosti a migrace v ramci svého

teritoria;

= plni dkoly v trestnintizeni, zejména vifpravném trestnintizeni a provadi zkra-

cené pipravnétizeni v ramci stanovené&ené Fislusnosti;
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= sousteduje informace, opatije dikazy a dkazni materialy vedouci k odhalovani
pachatel preshranini trestn&innosti, zejménaievadcstvi a trestn€innosti sou-

visejici s obchodovanim s lidmi, pokud nevykazujaky zl@&inného spalent
= organizuje sotinnostni akce zadgélem odhalovaniigshranini trestné&innosti;

= ziskava informace z mist sluzeldimnosti a analyticky je zpracovava a na vyzadani
piedava sluzebnim funkciofifn jako podklady pro rozhodovani (fag fizeni
otazek souvisejicich s pobytem ciZinma UGzemiCeské republiky, bojem

s nelegélni migraci apod.);

= udrzuje spolupraci a sémnost s policejnimi a jinymi organy statni spra/gamo-

spravy v mistechigsobnosti sluzby cizinecké policie;

= spolupracuje s operativnimi slozkami policejnicgar sousednich stétzejména
v oblasti vynény informaci, poznatk pti odhalovani peshranini trestn&innosti a

spole&nych bezpénostnich akci a zpracovava jejich dozadani;

» spolupracuje s Utvarem pro odhalovani organizovaresinu sluzby kriminalni
policie a vy3abvani Policejniho prezidideské republiky, Gtvary sluzby kriminalni
policie a vySdbvani s Gzemhvymezenou fisobnosti a s operativnimi slozkami

celnich orgaf, ArmadyCeské republiky a s Bezgreostni informani sluzbou;
= ziskava informace o novych metodach nelegalni roigra

= piijima opateni na zaklaglvlastniho vyhodnoceni bezfmstni situace nebo podle
rozhodnuti natizeného sluzebniho funkciamaza @elem odhalovani trestnén-
nosti na Useku nelegalni migrace osiith zemi daCeské republiky a na Useku

nezakonného pohybu zbo#ep statni hranice;

= pripravuje podklady pro jednani hranich zmocinci k bezpénostni situaci

v teritoriu oblastnihdeditelstvi a&chto jednani se vifpadt pofreby z&ashuje;

= podili se ve spolupraci s ostatnimi Utvary a orzgniimi ¢lanky policie na patrani
po osob&ch adcech, pedava &mto Gtvatm a organizénim ¢lankam policie

v ramci kraje i mimo & aktualni poznatky;
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= spravuje, kontroluje a Wkuje stanovené databaze, vede vlastni poznatkoxieu e
denci osob podilejicich se na nelegélni migraconebouvislosti s trestnatinnos-
ti (¢l. 3 PR PCR SCP%. 136/2007).

Dale v ramci oblastnicteditelstvi SCP existuji dalSi vykonné Utvary, kterysou:

a) odctleni doprovodu letadel-Gtvar zabezpg provadni ozbrojenych bezgaost-
nich doprovod na palubach letadel leteckych dopr@@R pislusniky F°R SCP
b) komunikani st¥edisko

c) zachytna z#dzeni.

1.1 Zmény ve SluzkE cizinecké policie platné od 1. 1. 2011

Ministr vnitra, Mgr. Radek John, rozhodl o zruSehizby cizinecké policie jakoZto
Gtvaru s celorepublikovouigobnosti. Dle planu (psano 1. 12. 201@)anbyt 200 policis-
ta (prevazré z pobytovych sedisek Zastavka u Brna a Praha-Rugysteveleno pod Poli-
cejni prezidium. 682 policistpropuséno, zarové zruSeno 7 oblastnicreditelstvi SCP.
Zbyvajicich 700 policisi by melo byt preveleno pod Krajska policejiteditelstvi, kde
vzniknou nové odbory. Tuto zmu ministr John o@lvodnil Uspornymi opaéenimi (MF
Dnes dne 5. 10. 2010). Jak to dopadlo ve skutsti?

Do 31. 12. 2010 byla kompetence Ministerstva vroireezena na agendu trvalych po-
bytd. Od 1. 1. 2011 se pet regionalnich pracouwiSMinisterstva vnitra zvysil (obrazek),
zarover se vyznamaé rozsfila jejich agenda, navjsou pracovi&t Ministerstva vnitra od-

powedna za znénoucast zalezitosti spojenych s pobytem cigina izemCR.
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Obrazek 1 zriny v agendach Wizovani pobytu cizintod 1. 1. 2011
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Z 48 inspektordt cizinecké policie &stalo 35 inspektoratcizinecké policie. SCP
jako celorepublikovy Gtvar s vlastnitaditelem nezanikla, ale v jednotlivych krajich — no
vé-spada pod na#stka krajskéhdeditele pro vijSi sluzbu. Nafiklad v Jihomoravském
kraji z pavodnich 11 inspektoratzistaly 3 inspektoraty.

Regionalni pracovistMinisterstva vnitra (odboru azylové a migna politiky) now
vytizujici nasledujici Zadosto prodlouZeni doby pobytu na dlouhodobé vizum (gtdo
uckleni tohoto viza se i nadale podava na zastupjtefiskiadechCeské republiky v za-
hranii); o uckleni dlouhodobého viza z&elem strgni pobytu na Uzemi a o prodlouZeni
doby platnosti tohoto viz& doby pobytu na toto vizu; o povoleni k dlouhodwoinépobytu
¢i prodlouZeni jeho platnosti; o vydani potvrzemirtechodném pobytu na Gzemi falbim
Evropské unie); o povoleni Kgchodnému pobytu resp. o vydani pobytové kartynroeh

ho pislusnika obana Evropské unié jeji prodlouzeni; o vydani povoleni k trvalémupo
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bytu; sepis hlaseni ziny mista pobytu na tzemi (do 30idvde dne, kdy ke zén¢ doslo);
sepis hldSeni ostatnich #m(jako je znéna gFijmeni, osobniho stavu, Uday cestovnim
dokladu, udaj v dokladu o povoleni k pobytu) a dale hlasenitytraniceni, odcizenii
poSkozeni dokladu o povoleni k pobytu; o vydanvpni o opravénosti pobytu na Uze-
mi (s vyjimkou pobytu, ktery népsahne 90 dha potvrzeni vyZzadovaného matim Ga-

dem gred uzavenim manzelstvi).

Zatimco pracovigt cizinecké policie mé na starosti nasledujici agemtlaSovani
mista pobytu na Gzemi pdijezdu doCeské republiky (naslednou Zmu mista pobytu,
pokud jde o pobyt na Uzemi na zaklatlouhodobého viza, povoleni k dlouhodobému ne-
bo trvalému pobytu, je jizi¢ba hlasit na regionalnich pracovistich ministersiwitra);
prodlouZeni doby pobytu na Gzemi na kratkodobémjawdani potvrzeni o kratkodobém
pobytu a bez ohledu na druh pobytu potvrzeni owgréosti pobytu na tzemi vyZzadova-
ného matdnim Gadem ped uzavenim manzelstvi; atovani pozvani; kontrolu legalnosti

pobytu na Uzemi.
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2 CINNOST POLICIST U A CIVILNICH ZAM ESTNANCU U
SLUZBY CIZINECKE POLICIE

Policisté na SCP jsou opraim (dle 8§ 167 zake. 326/1999 Sb., o pobytu cizihoma
uzemiCR) provadt osobni prohlidky cizing kontrolovat jejich cestovni doklady, vyZa-
dovat opis z evidence Rejiu tresti; snimat daktyloskopické otisky aifmovat obrazové
zdznamy @ podani Zadosti o wteni viza, pi ovéfovani totoZznosti drZitele viza,
v souvislosti s prohlasenim viza za neplatfgenim o spravnim vyhasti; provadt poby-
tovou kontrolu, zda se zdrZzuje opréat na zemCR a zda plni povinnosti; v souvislosti
s hranéni nebo pobytovou kontrolou poZadovat po cizinck@zani totoZnosti; vstupovat
do ubytovacich Z&eni a kontrolovat domovni knihy; prowhdsobni prohlidku a pro-
hlidku wci; zapsat do cestovniho dokladu, Ze cizinci bygZeno rozhodnuti o spravnim
vyhoseni; zadrZet pefgni prostedky cizince zajigneho; pouzit pefzni prostedky cizin-
ce zadrzené k uhrachakladi spojenych s pobytem zagg€ho cizince na Uzemi a jeho
vycestovanim z Uzemifipgplnéni Ukoli podle zakon&. 326/1999 Sbh., o pobytu cizihoa
uzemiCR prowiovat, zda se cizinec nedopustil obchazeni zakaflars ziskat opravmi
k pobytu, zda €elow neuzavel manzelstvi; snimat daktyloskopické otisky &izmvat
obrazové zaznamy v souvislosti s vydanim cizinegkghasu; zadrzet doklad, jehoz plat-
nost skorila, o zadrZeni vyda cizinci potvrzeni; v souvisigsodepenim vstupu cizince
na Uzemi vyzvat cizince k vycestovani bez zényédo odkladu zi do zahranii a provest
nezbytné ukony s cilem zajistit, aby cizineétzgio zahrarii bez zbyténého odkladu vy-

cestoval; vstupovat do objéka zd&izeni v sodinnosti s iladem prace nebo celni spravou.

Zakladni povinnostifislusnika Polici€ eské republiky jsou uvedeny v § 45 zakona
283/91 Sb., o PoliciCR a jsou jimi zejména:
a) dodrzovat sluzebni kaze
b) zdrZet se jednani, kteréige vést ke $étu zajmu sluzby se z4jmy osobnimi a ohrozit
davéru v nestranny vykon sluzby, zejména nezneuzivapresgch vlastni nebo v pro-
spich jinych osob informace nabyté v souvislosti songm sluzby a v souvislosti s vyko-
nem sluzby nefjimat dary nebo jiné vyhody,
c) zachovavat nienlivost o skuténostech, o nichZz se dail pii vykonu sluzby; to ne-
plati, jestlize byl pislusnik této povinnosti zprast sluzebnim funkciorfém, nestanovi-li

zvlastni pravni fedpis jinak,
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d) prohlubovat svoji odbornost a udrZzovat svojiidipu zdatnost péebnou pro zastavané
sluzebni misto a podrobovat se jejim@iovani sluzebnim funkcioém,

e) dodrzovat pravidla sluzebni zdilosti,

f) poskytovat bezpmostnimu sboru osobni Udaje nezbytné pro rozhodoxgsluzebnim
poneru a pro pl&ni povinnosti bez@mostniho sboru podle zvlastnich pravnitbdpisi,

g) vykonavat sluzbu tak, aby nebyla ovibvana jeho politickym, nabozenskym nebo ji-
nym greswdéenim,

h) ohlaSovat vedoucimuiglusnikovi zavady a nedostatky, které ohroZujiongtZuji vy-
kon sluzby, a skutmost, Ze byl pravomoé&nodsouzen pro trestriyn, bez zbyténého od-
kladu,

i) chovat se a jednat i v délmimo sluzbu tak, aby svym jednanim neohrozil dalpowst

bezpeé&nostniho sboru.

Civilni zamgstnanci PolicieCeské republiky jsou osoby v pracovnim gom(dle
zakoniku prace) a provadi veSkeré administratikony spojené se spravnitizenim, dale
veSkeré ukony souvisejici s provozem jednotlivyER (zabezp&ni kanceléskych poteb
apod.). Maji na starosti finani stranky zamstnané (mzdy, platy, proplaceni sluzebnich
cest, vedou celou personalni administrativu). V&l k cizinédm vypliuji veSkeré po-
ttrebné formulée, dle pokynu policist vyhotovuji pisemna rozhodnuti tykajici se cizinc
Civilni zamestnanci vykonavaji ukony spojené s cizinci pouzezéidad pokynu gislus-
ného policisty. S cizinci do styku ngpou, vykonavaji pouze administrativu (nebo tech-

nické ¢innosti zaji¥ujici plynuly chod ICP), cizinci jsou pra&npjen informace na pafs*.
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3 ROLE MULTIKULTURNI VYCHOVY VE VZTAHU KE SLUZB E
CIZINECKE POLICIE

Moznosti socialni pedagogiky ve vztahu ke Stuglzinecké policie vychazi z oblasti
multikulturni vychovy. Diky tomu Ze je socialni pedagogika transdisiplméasbor, ale
také diky multikulturni vychao¥, ktera je oborem doplijicim socialni pedagogiku, lépe
porozumi socialni pedagog pelbam a zajiiim etnickych skupin. Na druhou stranu social-
ni pedagogika pracuje s pojmy z oblasti prava @abdgolitiky, mel by tedy socialni pe-

dagog tyto zajmy a pietby skupin skloubit s pravnim ramceir.

Multikulturni vychovou (MKV) rozumime,snahy vytvéet prostednictvim vzéava-
cich prograni zpisobilost lidi chapat a respektovat i jiné kulturgznsvou vlastni‘(Pni-
cha, Walterova, Mares, 1998, s. 137).

~Multikulturni vychova se kromskolni vyuky realizuje v o&eove zangienych projektech,
na vystavach, festivalech, v publikacigiznmych viadnich a nevladnich organizaci, narod-
nich a mezinarodnich, slouzicich k tyndgliém jako Skolni multikulturni vychovaPni-
cha, 2001, s. 14).

~Multikulturni vychova a vzdévani jako celek vychézi z multikulturality-
statického spol&enského uspadani. MKV pedava znalosti o redliich situace minorit a o
realiich multikulturni konstelace spdleosti. Neklade @taz na vzdlavani odliSnych dru-
hych, vzdlavatel a vzdlavany nemusi vramci MKV a \évani nut@ pochazet

z vzajema odlisSnych kultur(Faltyn, 2005, s. 33).

MKYV je svymi koreny provazana a oviiwvana gkterymi politickymi teoriemi 20.
stoleti. Pluralisticky multikulturalismus klade diraz na odliSnost, kulturni rozmanitost je
chapéna jako hodnota sama oé&qgbhko podminka spodenského vyvoje. islusnici fiz-
nych sociokulturnich skupin si zachovavaji sva sgip@c verejna sféra bere ohled na jejich
skupinové identity, coZ se odrazi v politickychcignich a ekonomickych strategiich statu
(nag. ve Velké Britanii). Tato teorie @ize vést k oslavovani a prezentovani tradic margi-

nalizovanych skupin (tanec, jidlo, hudba) ale igi@mespravedlivé marginalizované po-
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staveni mensin, dale k'éni pozitivnich i negativnich stereotyVARIANTY, Nazorové

proudy multikulturalismyu

Konzervativni multikulturalismus (monokulturalismusvychazi z toho, Ze vSech-
ny kultury jsou niz§im vyvojovym stadiem euroatleké civilizace a proto jei¢ba je civi-
lizovat a existuje jedina pravda, kterou objevidpadni ¥dci, jiné nahledy na $v jsou
primitivni powry. Zastava feswdceni, ze vSichni by se ¢ 1épe, kdyby pijali stredrg-
tiidni kEloSské Zivotni standardy, modelem souZiti je asioeilodliSnych. Tato teorie pro-
hlubuje socialni vyloéeni odliSnych sociokulturnich skupin, podporuje ategi jevy,
upewiuje negativni stereotypy aqusudky, vede ke zhorSovani meziskupinové atmosféry
ve spolénosti, ¢imz zvySuje riziko konfliktu a naruSuje spéd@skou soudrZznost
(VARIANTY, Nazorové proudy multikulturalismwu

Liberalni multikulturalismus vychazi z tradic osvicenstvi, racionalismu a iteal
Velké francouzské revoluce (volnost, rovnost, swzbdidi), klade draz na obanskou
rovnost ped zakonem a stejnost — egalitarismus. Av8aikzina rovnost vede k ignorovani
sociokulturnich rozdil. Usiluje o integraci odliSnych, soéaf'uje se na individua nez sku-

piny (VARIANTY, Néazorové proudy multikulturalisru

Esencialni multikulturalismusvychazi z pedpokladu, Ze kazda sociokulturni sku-
pina ma nernny soubor podstat/esenci (ne@mé vlastnosti jako rasa, rod, narodnost jsou
dany biologicky). Klade #faz na autentnost ac¢istotu utl&ovanych skupin, ffpisuje in-
dividuim nemgénné vlastnosti na zakladolektivni sluSnosti — shodné s rasistickymi a ex-
tremnimi nacionalistickymi teoriemi, posiluj€domi vyluinostiéi ,moralni nadazenosti*
marginalizovanych skupirimz se snazi o separaci o&tSmové spolénosti, nechyji je-
jich (cast na Zivat obcanskeé spokosti (VARIANTY, Nazorové proudy multikulturalis-

mu).

Kriticky multikulturalismus je zangten proti konceptu jediného ,pravdivého* ob-
razu s¥ta. Klade draz na pekratovani meziskupinovych hranic, snazi seane reflek-
tovat a minimalizovat rizika ostatnich prdid docegni rozdilnosti a sociokulturni roz-
manitosti. Usiluje o integraci odliSnych,mdziuje princip solidarity, kterd umaéaje za-
chovavani odlisSnosti a zaravenabizi spolény cil pro kazdéhoclena spolénosti
(VARIANTY, Nazorové proudy multikulturalismu
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Na podobu multikulturalismu a nasledné pojeti MK\lynvliv i teorie, které se
v 60. letech 20. stoleti rozvinuly v USATzv. kriticka teorie rasy(Critical Race Theory
je spojena s vyznamem a fedinosti pozitivni diskriminace, jejimz cilem jep&ieskupi-
ndm ozndovanym jako minority, Zendm a jinym diskriminovargkapinam pistup ke
vzcblavani a zargstnani.Barvoslepy pistup (Color Blind Approach) ktera relativizuje
vyznam pislusnosti k ufité skupi@ a odvraci pozornost od skupinové rozdilnogkifoo-
re, 2008, s. 20).

V odborné literatte je terminologicka nejednotnost oZawani interkulturs vzad-
lavacich proces Setkdvame se v této souvislosti s mnoha altemmiati pojmyc¢i pojmy,
které jsou chapany jako synonyma pojmu multikuliwmgchova: interkulturni pedagogika,
interkulturni vychova, interkulturni vthvani, multikulturni vzélavani, globalni vycho-

va, vychova k sttoobéanstvi apod.

Multikulturni  znamena pouze souZiti alegmivou kultur (minorit a majorit) vedle
sebe, ale nezahrnuje jejich vzajemné vztahy. Zttopohledu je jizZ dnes kazda spoiest,

kazdy stat, multikulturni, ale zarave ni mize dochazet k segregaci nebo diskriminaci.

Termininterkulturni (lat. inter = mezi) zahrnuje mezikulturni vzajerahovza-
jemné interakce a vztahy odliSnych sociokulturrdkbpin, dochézi k mezikulturnimu dia-

logu, ke spolupréci, ke vzajemnému obohacovaniggddruhymi.

»Interkulturalita oznauje dynamickou vy#énu statki, vzdjemné ovliwovani seti,
sociokulturni skupiny nejsou v intencich tohotonpojizolovanymi entitami./dpoklada
procesualni pojeti kultury, kdy kultura existujeprodukuje se a pradriuje v neustalych
procesech zemy* (Faltyn, 2005, s. 23).

Interkulturni vzd élavani (IKV) ,vnimame jako jednu z moznych cest k rozvoji
pluralitni obcanské spolénosti, zaloZzené na principu rovnycklpZitosti a rovnopravnosti

vSech jeding i skupin. Obecnym cilem je zprastkovat reflexi vlastniho kulturniho ukot-
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veni, ale i porozuemi odliSnosti, rozvijet smysl pro spravedlnostjdaoitu a toleranci
v situaci neustale se zvySujici diverzity ve saisti a otevirat cestu k porozemi riiznym
zpisohim Zivota, mysleni a vnimanigsy. Zaroveé usiluje o zmireni napti ve spolénosti

a podporu nestereotypniho pohledu na vSechnylgy“ (Moore, 2008, s. 11).

KV a vzdelavani vychézi z interkulturality-z procesu kultuemeny, mezikulturni
dynamiky. Vzélavany a vzdavatel jsou pislusniky odliSnych sociokulturnich skupin. Pro

IKV a vzdlavani je dilezité zejména neklasfichz na kategorie etnicity{Faltyn, s. 33).

Zabsr IKV je mnohem SirSi nez u multikulturni vychowle multikulturni vychova

je spjata s realizaci témat interkulturniho &lagani v ramci Skolniho vyvani.

Obecnym cilem IKV je podpora a upeiovani vzajemnych vztahmezi sociokul-
turnimi skupinami, fedevsim mezi majoritou a minoritam(iBuryanek, 2002, s. 14). Déle
je cilem IKV gipravovat studenty na Zzivot v kulturrpluralitni spolénosti tak, Ze napo-

muZe rozvijet interkulturni kompetence.
Témito kompetencemi jsou:

»1. znalosti o giznych etnickych a kulturnich skupinach Zzijicicteské a evropské spoite

nosti

2. dovednosti orientovat se v kultdrpluralitnim s¥té a vyuzivat interkulturni kontakty a

dialog k obohaceni sebe i druhych

3. postoje tolerance, respektu a ewsti k odliSnym skupinam a zivotnim forméadet-v

ne véedomi potebnosti osobni angazovanos(Buryanek, 2002, s. 14).

IKV usiluje o to, aby studenti & znalosti a porozugni vedouci k chapani histo-
rického zakotveni vlastni sociokulturni skupinygzmych sociokulturnich skupin Zijicich
v regionu, VCR, v Evrog a ve s¥té, rozpoznani toho, jak sociokulturni zazemi positaij
omezuje identitu jedince. 8 dovednosti a schopnosti vedouci k nekonfliktnisauZziti

raznych sociokulturnich skupin v préstli oltanské spokosti, schopnostéelit proje-
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vam intolerance a diskriminace. V posledat ziskali postoje respektujici odliSnogiz¥
nych sociokulturnich vzof; vedouci k aktivnimu zapojeni se do elimininovarjevi

intolerance a diskriminace.

IKV je dlouhodoby proces, dwem rEhoz dochazi ke zémé postofi Ucastniki.
Podle Buryanka (2002, s. 16—-17) probih&katika etapach:

a. Studenti si sebe samaifedstavuji z vrgjSku

Dochazi k pehodnocovani vniméani klada zapoh v naSem sité a studenti swfuji
k pochopeni, Ze naSe mysleni, Zivotni styl, zvykyaadice jsou pouze jednim z mozZnych

zpasohi reakce na it a uvdomuiji si, Ze existuji i jiné ZiBoby vnimani sita
b. Studenti se &i rozumét svétu a dobg, ve které Zijeme

Studenti jsou vedeni k pochopeni toho, Ze rozmandaozdilnost zaji%iji dynamiku vy-

voje, toho, Ze kultury se navzajem jf&diuji, Ze cely sit neni jenom Evropa

C. Studenti se seznamuji s odliSnou realitou-jinymi nidledy na s\t, zpiasoby mys-
leni a jednani

Studenti analyzuji Zjsoby ziskdvani informaci o jinych kulturach, zkoiirjak informuji
média o jinych sociokulturnich skupinach, jsouésmani k uddonmeni si, Ze neexistuji
.hadiazené“ a ,pothzené" kultury, jsou séiovani k poznani, Zze kazda kultura ma pozi-

tivni a negativni aspekty, které nas mohou obahatit
d. Studenti se &i chapat kulturni rozmanitost jako pozitivni jev

Studenti jsou vedeni k pochopeni, Ze poznani juituky mize byt zdrojem zabavy a et
Seni, jsou skiovani k poznéni, Ze kultura ma potenciggévat pozitivni aspekty jinym a
zarover pozitivni aspekty febirat. Studenti hledaji #poby, jak se vyvarovat unahlenych
soudi o ,cizich, podivnych® kulturach a Zivotnich stylea zarove hledaji zfgsoby, ja-
kymi mazemecelit nebezpé&l pri setkani s ,jinymi* a di se strategiim, jak nejlépe zuZzit-

kovat moznosti k obohaceni vlastni identity.
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Nejcastji vyuzivanémetody IKV dle Buryanka (2002, s. 18 — 20) jsou:
1. Diskuse

Tato metoda je vhodna k vyjasvani vlastnich postbja formulaci nazar, k rozvijeni
dovednosti argumentace a schopnosti naslouchaéaiuhProstupuje vSemi formami IKV,
je prostorem pro vyj@éni nazol, moznosti jak shrnout vSe, co se studenti dddvve
vyuce. Red p@éatkem diskuse jergba stanovit pravidla konstruktivni diskuze. Téns d
kuze musi byt zajimavé, vhaglformulované, adekvatni znalostem a schopnostedestu

o

tu.
2. Brainstorming

Podstatou metody v prvni etafe hravé vymysSleni ndpadjez souviseji geSenim ukal
nebo problému. Provadi se v mensSich skupinach.i&tym cilem je vyprodukovani co
nejwtsiho mnozstvi origindlnich a nosnych ndpabulezitym zangrem této metody je
odctlit samotné vymysleni napaad jejich kritického posuzovani a nasledného aprac

ni. Tato etapa je velmi nanoa nacas, trglivost, ale pedevSim také motivaci a tkieost.
Brainstorming je mozné uplatnitigvorbeé tzv. myslenkovych map. Ty daleko vice respek-
tuji individualni zvlastnosti jedirica vyrazg zvysuji jejich aktivitu a motivaci. Tim do-

chazi ke zkvaliténi jak procesu ¢eni, tak pedevsim produktivit duSevni prace.
3. Skupinové vywovani

Skupinovym vydovanim chapeme takovou orgardizaformu, kdy se vytvd malé skupi-

ny studeni (3-5 osob), které spolupracujii peSeni spokného ukolu. Pro studenty zna-
mena skupinové vyiovani zaziti a proziti novych didaktickych situakily se aktivni a
samostatna prace spojuje s dovednosti formulovairpadiskutovat, zob&ovat. Skupi-
nove formy prace umakiji aktivni ziskavani &domosti, dovednosti a zkuSenosti na za-
kladk vlastni @ebni¢innosti a je obeaghznamé, Ze takto osvojené poznatky jsou trvalejsi.
Vyrazre motivani charakter finasi vyznam osobnihdigpivku kazdého studentarkSeni
skupinového ukolu, prakticky charaktefetoniho Ukolu, UsgnostieSeni, uznani a respekt
vrstevnili a zdrava sogfivost. Tim, Ze je podporovano uteai gatelskych vztai uvnit
skupiny, tymova spolupracefijeti roli a jejich dynamika je dan prostor pro sedflexi,
rozvijeni komunikativnich dovednosti i vlastnostkg je samostatnost, spoluzodpadv

nost, tolerance, preciznost a podébRtizniva atmosféra proceni je navozenasmito
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faktory: bez pocitu trémy, ziskani opory svych evsiiki, moznost dopou&t se chyb a

volnost v rozhodovani a projevu.
4. Simulatni hry a dramatizace

Tyto metody podécuji k hravéginnosti, rozvijeni efektivnim Zsobem mysleni studenta,
jeho tvdivost, volni aktivitu, esteticky a mravni cit. Dratizace umoiuje zahrat si roli,
kterou vyZaduje cil vyuky a ztoto&mim se s touto roli student ziskava schopnost eepat
Pti prehravani roli studenti nacwji situace, se kterymi by se mohli v multikultureali€
setkat. Smyslem neni dokonalé ztwrinsituace, ale vyjadvané postoje, nazory a strate-
gie jednani.

5. Kritické mysleni

Neni specifickou metodou prace, jedna se o iddampetenci, kterou by & studenti
disponovat. Cilem je, aby studenti byli schopniqro ¢ist texty, roztidit jednotlivé in-
formace, rozlisit fakta od nazgrozn&it, které informace jiz znaji, které jsou pré pre-

kvapive, a na zakladakto roztidénych fragment si vytvait kriticky ndzor na cely text.
6. Projektové vyutovani

Je dlouhodoba metodaii iteré student (nebo skupina studgrgracuje naeseni witého

problémuci zpracovava zadané téma.

Rada Evropy chce napomoci faktickému uznani zaktddprincipi vicejazgného
a interkulturniho vzélavani, zejména: napinim principu jazykové a kulturni diverzity;
prava kazdeho jednotlivce pouzivatismatesky jazyk jako progedek komunikace, na-
stroj weni a jako znakijsluSnosti ke komurit prava kazdého Zaka ziskat takovou Uiove
v jazycich (ve vytovacim jazyce, cizich jazycich, v mégtieem jazyce), ktera odpovida
jeho potebam a éekavaniRada EvropyCommon European Framework of Reference for Lan-

guageshttp://www.coe.int/t/dg4/linguistic/langeduc/LE_Et@mintro_en.asp
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V ramcovém vzdavacim programu (RVAP viak nenajdeme Interkulturni \té-
vani, ale multikulturni vychovu (MKV), ktera je giezovym tématem Skolnich vddva-

cich progran.

V Ceské republice v ramci projektu Varianty v leted02-2002 vznikl material
k interkulturnimu vzdlavani nazvany ,interkulturni vZtvani girucka nejen pro gedo-
Skolské pedagogy”, ktera obsahuje informace o Ramgarchlicich, cizincich na tzemi

CR, gayich a lesbkéach.

V roce 2005 vznikl za spolupréace Ministerstva \miffeské republiky (dale jen
MV CR) a organizace lovék v tisni-spolénosti i Ceské televizi, o.p.s. (v programu
VARIANTY) material nazvany ,Policista v multikultaim prostedi* Informani manual
pro policii CR. Cilem této firucky bylo ,predstavit vybrané aspektyanych socialnich,
kulturnich a nabozenskych ramos nichZz se odvijeji Zivoty jedihckte™i jsou wtSinovou

spole’nosti povazovani za ,odliSné&4 ,jiné“ (Budilova, Hirt a kol., 2005, s. 3).”

Sami policisté ze SCP uvadi, Ze pg9 konkrétrg, bylo v broZie ¢itajici 100 stran
.pouzitelnych” 36 stran, které obsahuji informaceiwodech migrace, jsou popsana kul-
turni specifika vybranych narodnosti (Vietnam¢inané, Ukrajinci, Moldavané, Bullij
dale nabozenské zvyky, specifika vybranych nabdge(igesanstvi, katolici, protestanti,

Islam). Statisticka data tykajici sedo Zadatel o azyl byla ve vztahu k SCP nadhiyté.

Vzdelavani policistt ze SCP sice probih& na&tni policejni Skole v HoleSé\pri-
padré na VysSi policejni a 8tdni Skole v Br&, Praze, ale vyuka je z&bena na zrny
v pravnich pedpisech, co se dg samotné multikulturni oblasti, nejsou celostatrgani-
zovany zadné aktivity. V ramci existujicichi@ditelstvi SCP jsou i nejsou organizovany

kurzy snéiujici ke zlepSeni vztahu k cizilmm. Nag. v ramci Jihomoravského kraje byl

! RVP vymezuji povinny obsah, rozsah a podminkysiadini a dale stanovi jeho konkrétni cile (83, § 4
zékona. 561/2004 Sh., Skolsky zakon)
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poradan semindza &elem seznameni policiss kulturnimi a ndbozenskymi odliSnostmi
nejpasetrijSich skupin cizing na tzem{Ceské republiky. Ale tento seminidyl volitelnou
akci, tedy policisté ne#li povinnost se ji zéastnit. Dale v rdmci Okresnih@ditelstvi
Policie v Hodonig byl pro policisty zorganizovan kurz etiky, kterylpovinny. Sami po-
licisté si tento kurz velmi pochvalovali. Ale, vesk vzdlavani vedené Ministerstvem
vnitra CR je ugeno pro osoby ve sluZebnim pém, tj. pro policisty. Pro civilni zatst-
nance neexistuje Zzadna forma #&dani s oflvodninim, Ze nejsou vifmeém vykonu (tj.
styku s cizinci). Je mozné, Ze tato situace sénzns ohledem na skuteost, Ze ¥tSinu
agendy od 1. 1. 201%evzalo Ministerstvo vnitr&R, odbor azylové a migeai politiky a

Grednici vytizujici (dle této zmany) zaleZitosti cizing jsou osoby v pracovnim painu.

Autorka vyzkumu ma za to, Ze kurzy z&emé nejen na seznameni s kulturnimi a
nabozenskymi odliSnostmi, zvyky cizin@ grichazejicich na uzentGeské republiky by
mely byt v zakladni vybay* kazdého policisty, obeeértlovéka pracujiciho s cizinci. Tim,
Ze policisty seznamime s moznymi Uskalimi komurgkacizinci, napoiizeme pedejit
rasistickym a nendavistnym Utéi na cizince, fipadré jejich vydirani a dalSimu kordp
nimu jednani ze strany poliadist Tak jak, existuji brozurky pro cizince, kterésgznamuji
sc¢eskym pravnintadem, jejich pravy a povinnostmi,éy by existovat podobné brozury
pro policisty. Ale opt, stejré jako policisté, se autorkaiglani k brozue, ktera by byla
specificky pro SCP. Myslenka Inforr@iho materialu pro PolicitR byla dobré, ale obsa-

huje vice nez 2/3 informaci pro SCP nepouzitelnych.

Vzhledem k tomu, Ze metodami interkulturni vychgsgu diskuze, brainstorming,
skupinové vydovani, simulani hry a dramatizace, kritické mysleni a projektoyéacova-
ni, priklani se autorka vyzkumu k vallmejen pednasek, ale i simulaich her, kdy se po-
licisté nawdi nejeniesit konkrétni problém, ale i se ztotozni s rofiirge, ¢imz se zlepSi
jejich schopnost vcitit se do pozice toho druhéb@e by mohla nasledovat diskuze, které
by vSak nglo predchazet sezndmeni s konkrétni zalezitostii(nsgznameni se zvyky

v islamské zemi).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 30

Tedy nejlepSi moznou volbou praéigusniky SCP by byl nasledujici postup: nej-
prve gednaska vedena odbornikemésmjici od obecného ke konkrétnimu (aktualnimu)
problému podpiena vyukovym materialem ve foeénbrozury nebo skript, dale workshop

S jiz vySe zmisnymi metodami simukai hry zavrSeny diskuzi.
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. PRAKTICKA CAST
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4 ZAKLADNI INFORMACE O VYZKUMU

Problematika vztahminority a majority je v tét@asti zaZzena na deskripci viastniho
vyzkumu, ve kterém si autorka klade za cil zjistda zamstnanci ve sluzebnim pamnu
vnimaji cizince odlis& nez civilni zamistnanci cizinecké policie (osoby v pracovnim po-

meru).

Tento vyzkum je zasten pracovniky sluzby cizinecké policie, tj. jak bgo
v pracovnim, tak sluzebnim pém, a to bez ohledu na pohlaviky vzdilani. U €chto
skupin byly o¥rovany jejich ndzory na vybrané kategorie cigirfi€ch s nep&etnsjSi ko-
munitou na GzemCeské republiky), nebyly zji§vany divody, pouze ,momentalni rozpo-
loZeni“. Formou self reportu byly zji8vany postoje, které jsou vymezeny v niZze uvede-
nych hypotézach, a které jsou formulovany vaeian vyzkumném problému podle naSeho
ocekavani vysledk Krom¢ samotné deskripce jsou vysledky zkoumani podrolsémtys-

tickému testovani, na jehoz zakigdou jednotlivé hypotézy @wovany.

V této ¢asti vyzkumu si autorka klade za cil zjistit, zdargstnanci ve sluzebnim po-
meéru vnimaji cizince odli&hnez civilni zamistnanci cizinecké policie (osoby v pracovnim

pomeru).

4.1 Vyzkumny problém
Jaké jsou rozdily mezi policisty a civilnimi z&stnanci sluzby cizinecké policie
v postojich k vybranym skupinam ciziii¢

Jaké jsou rozdily mezi muzi a Zenami pracujicimsluzby cizinecké policie

v postojich k vybranym skupinam ciziii¢

4.2 Cil vyzkumu

Cilem bylo zjistit, jednak ochotu pracoviilsluzby cizinecké policie odpovidat na
svij vztah k ciziném. Tato informace je velmi choulostiva, nébs cizinci gichazi,
v ramci svého povolani, do styku kazdy den a byl abava (ze strany respondgnte

ziskané informace budou pouzity k ukeni pracovniho nebo sluzebniho gom
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Dale zjistit, zda pracovnici sluzby cizinecké paienaji k cizinédm negativni nebo

pozitivni vztah.
Dil¢imi cili vyzkumu jsou odpaddi na nasledujici otazky:

Jaké jsou rozdily mezi policisty a civilnimi z#&stnanci sluzby cizinecké policie

v postojich k vybranym skupinam ciziii¢

Jaké jsou rozdily mezi muzi a Zenami pracujicinslugby cizinecké policie v postojich

k vybranym skupinam ciziri@

4.3 Metodika vyzkumu

Autorka zvolila aplikovany, kvantitativni empirickyyzkum. Zkoumala vztahovy vy-
zkumny problém. Vzorek respondériyl volen zamirnym vybérem. Technikou pouzitou
k ziskani dat, byl dotaznik. Po provedeném dotamiin Sateni byla provedena analyza a

interpretace ziskanych dat.

Dotaznikové S&eni probihalo imo na sluzebnach inspektaratizinecké policie, sa-
mozejmé se souhlasem jak vedouciho inspektoratu, tak adouednotlivych srn.
Timto byla dosaZzena vysoka navratnost dotagrdkle zde byla moznost zodgokt pii-
padné nejasnosti. V dotazniku jsou vyuzity zejmépawené, Skalove, otégné otazky.
Jedna otetena otazka je z&ma, nebd cilem vyzkumnika bylo zjistit skutay, nikoliv

priblizny vék respondenta.

Tabulka 1 Design dotazniku

Typ otazky PoloZzka ¢.
Skalova 1,3,4,56,7,8,9
oteena 12

uzawena 2,10, 11, 13, 14
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Polozka:

10, 11, 12, 13, 14 — demograficka charakteristdspondenta (délka z&stnani u cizinec-

ké policie, pohlavi, &, typ pracovniho po#nu, nejvyssi dosazené &dni)

1 — charakteristika respondentova vztahu k ctzime obecného hlediska

2 — zmapovani respondentova nazoru na existengiamii v CR

3, 4, 5, 6, 7 — charakteristika respondentova wetatizinaim na zaklad narodnosti

8, 9 — charakteristika respondentovy ochoty navaizeizinci blizSi (soukromé) vztahy

4.3.1 Vyzkumny vzorek

Zakladnim souborem byli pracovnici sluzby cizinegiadicie. Vybirovy soubor byl
zvolen zamirnym vybirem, bylo vybrano Jihomoravskéditelstvi cizinecké police, které
zahrnuje kraje Vysfina, Jihomoravsky, Zlinsky jakozto zakladni soubotéchto byly
losovanim zvoleny konkrétni inspektoraty sluzbyir@zké policie, jmenowvit se jedna o:
Brumov-Bylnice, Beclav, Bezi u Mikulova, Hodonin, Jihlava, Kina, Uherské Hradi&t
Vsetin, Znojmo. Redpokladany rozsah byl 100-120 responilefiénto vyzkumny vzorek,
konkrétre Jihomoravskéeditelstvi sluzby cizinecké policie byl vybran deatem na sku-
tecnost, ze se jedna dipranini oblasti s vy§Sim vyskytem ciziha dale vzdalenosti od

mista bydlist autorky vyzkumu byly do 150 kilométr

4.4 Casovy plan a harmonogram vyzkumu
Vyzkum, ktery probihal odervna 2010 do ledna 2011, Ize réttddo téchto fazi:

» Volba metodiky a vyzkumnych technik, zhotoveni @ai&u, zajis¢ni potebnych
souhlag pro realizaci vyzkumu — druh& polovin&sicecervna 2010

» Realizace hlavniho vyzkumu, &bdat —c¢ervenec, druha polovina listopadu 2010
(letni mesice ovlivrigny ¢erpanimradnych dovolenych, kdy bylddaba se na dité
inspektoraty Bkolikrat vratit)

= Kontrola, fidéni dotaznik — prvni polovina résice prosince 2010

= Zpracovani a analyza dat — druha polovinsice prosince 2010

» Interpretace, z&vy vyzkumného Séeni-leden 2011
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Dotaznikovym Séenim jsou zkoumany interakce pracovnikizinecké policie
s cizinci. Z tohoto tivodu byli osloveni vSichni @etrg vedoucich inspektordt zangst-
nanci cizinecké policie bez ohledu n&ypohlavi, dosazené vadni, typ a délku zausst-

néni ve vztahu k cizinecké policii (civilni z&stnancici policiste).

4.5 Hypotézy

1) Predpokladame, Ze civilni zasstnanci budou vykazovat negatéyi postoje ke

zkoumanym skupinam cizidmez zamistnanci ve sluzebnim painu.

2) Predpokladame, ze Zeny budou vykazovat vyzranegativigjSi postoje ke zkou-

manym skupinam ciziricnez muzi.

Vych&zime zdchto Wcnych hypotéz, které jsou dale formulovany jakdistiake.

4.5.1 Ovérovani hypotéz

Data ziskana vyzkumem boudou podrobeny kvantita@vivalitativni analyze a
také statistickému zpracovani vgacovem programu STATISTICA za pouziti Mann-

Whitneyova U-testu.

Za negativiijSi postoj jsou povazovany odpah v druhécasti Skalové stupnice, kon-

krétre volby 4-5.
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5 REALIZACE VYZKUMU

Metodologickd vychodiska popsana #e@chozicasti byla zakladem pro realizaci
vlastniho vyzkumu, jenZ je dale podrébpopsana. Ukolem této kapitoly je ilustrove-
n&i fazi vstupu do terénu, Wiena data rozebrat a interpretovat konkrétniémav

v souladu s pojetim jednotlivych hypotéz.

Vyzkum byl proveden iimo autorkou vyzkumu, ktera navstivila jednotlinépekto-
raty, gredala respondeirin dotazniky, zodpasdéla piipadné nejasnosti, pkala na vypl-
néné dotazniky. Z technickychidodi bylo ¢ast dotaznik distribuovano prosednictvim
vedoucich jednotlivych inspektofatktei dotazniky pedali zandstnaném negitomnym
v dobké provadni vyzkumu na sluzebnacht az z divodu nemocigerpani dovolené, vy-
jezdu, Skoleni apod. Vyzkum na kazdém jednotlivéspektoratu cizinecké policie probi-
hal tak, Ze autorka vyzkumuwinila bud’ dw¢ navstvy v jednom pracovnim dni (v dopo-
lednich hodinach a ve #ernich hodinach), kdydélem gchto navatv bylo zastihnout co
nejvice respondefnt nebo d¥ navstvy v riznych dnech, v odliSnycbasech. Kritérium
dvou navsatv nebylo mozno splinit ve dvoudipadech (konkréthinspektoraty Vsetin, Bru-
mov-Bylnice) a to primamh z divodu nespoluprace vedouciaithto referat, ktei si ne-

piali, aby jejich zarmsstnanci byli vicekrat obZovani.

5.1 Data ziskana vyzkumem

Na zaklad adaji od persondlni skupiny sluzby cizinecké policiealstanovena ve-
likost zakladniho souboru na 687 moznych resporidehtohoto celkoveho mnozstvi se
vyzkumu z@astnilo zanirnym vykérem 122 respondeintZe souboru moznych responden-
ta byl, pro nesouhlas vedoucihotaygen inspektorat Brno (celkem 117 moZnych respon-
denti) a VySkov (celkem 57 moznych respondgntbyli respondenti byli voleni techni-
kou zangrného vylgru tak, aby zkoumany soubor zahrnoval inspektaratice nez jedno-
ho kraje. Konkrété to znamen4, Ze vyzkum se uskuiév téchto krajich: Jihomoravsky,

Zlinsky, Vysa&ina.
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Celkovy piehled vyzkumného vzorku

Tabulka 2 SloZeni vyzkumného vzorku podle&tadi

Vzdélani | Zakladni | Vybérovy Ucast / Vyfazeno| Zkoumany
soubor soubor Vraceno vzorek

SS 561 84 84/78 10 68

VS Bc 86 21 21/21 3 18

VS Mgr. | 33 13 13/13 2 11

VSijiné |7 4 4/4 1 3

Celkem 687 122 122/116 16 100

Z tabulky vyplyva, Ze 84 respondénma stedoskolské vz#lani, 21 respondeint
vysokoSkolské bakaigke, 13 vysokosSkolské magisterské a 4 vysokoskgiské (nay.
inZenyrské). Nejvice wgzenych dotaznikbylo od respondefitse stedoSkolskym vzét
lanim, nefastjSimi chybami byla volba vice neZz jedné moznostipgdré nevyplreni

nékterého poZadovaného Udaje (hawek, typ pongru u PolicieCR, délka zarsstnani u

SCP).

Tabulka 3 SloZeni vyzkumného vzorku podle pohlayvdreru

Zakladni | Vybérovy | Ucast/ Vytazeno| Zkoumany
soubor soubor vr&ceno vzorek
muzi 547 75 75/69 16 53
Zeny 140 47 a7/47 0 47
Celkem | 687 122 122/116 16 100
PP 129 50 50/50 0 50
SP 558 72 72/66 16 50
Celkem | 687 122 122/116 16 100
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Z tabulky vyplyva, Ze mezi respondenty bylo 75 fuZnichz dotaznik vratilo 69,
dale 50 osob v pracovnim pém (dotazniky vréatili vSichni), 72 osob ve sluZzaennone-
ru, z nichz dotazniky vratilo 66 respondenVyiazeno bylo celkem 16 dotaziila to
z divodu nevyplni rekterych otazek, fjpadré volba vice nez jedné moznosti pzawe-

nych otazkach.

5.1.1 Rozbor dotazniki podle odpowdi respondenti

Responderiim bylo poloZzeno celkem 14 otazek, z nichz se 5zini@o na kon-
krétni narodnosti, tj. Slovaky, Ukrajince/ Ruskyuwiki (zahrnuje jednak Ukrajince, Rusy,
dale osoby z byvalého S&ggkého svazu bez dalSi blizSi narodnostni speciikaViet-
namce, osoby z oblasti Blizkého vychodu (Arabovéndi, Ir&ané, Afghanci), Afdany
(bez blizSi narodnostni specifikace), 2 otazky smzbvaly na ochotu soukromych vziah
s cizinci, dale byly respondém polozeny otazky tykajici se jejich osoby tj. poh| &k,
nejvyssi dosazené véddni, délku zardstnani u SCP, typ zasstnani u SCP.

a) hodnoceni cizing podle narodnosti
Otazky byly formulovany ve zimi:

.Na uvedené stupnici oztie swij vztah ke Slovakm, Ukrajinaim / Rusim (rusky
mluvicim), k Viethamém, k osobam z Blizkeho vychodu (Arabové, Iranckdne, Af-
ganci), k Afrcanim“. Responderiim byla nabidnuta hodnotici Skala v rozsahu 1-Bs ti
Ze volba 1 byla povaZzovana za maxinkghwozitivni postoj a volba 5 za maximélnega-

tivni postoj.

Nasledujici grafy znazouji negastjsi volby nejprve u civilnich zaéstnané SCP

a poté u osob ve sluzebnim poym tedy policisi.
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graf 1 civilni zandstnanci hodnoti cizince podle narodnosti

m Slovaci m Rusky mluvici o Viethamci g Blizky wchod m Africané

Z grafu vyplyva, Ze civilni zagstnanci maji maximathpozitivni vztahy ke Slova-
kam, kterym udlili nejvice hodnoceni 1 (8ffpadi), 2 (18 gipadi), a maximald negativ-
ni postoje maji k osobam z Blizkého vychodu, ktednotili maximal@ negativié (volba
5) v 18 gipadech, stefhtak Rusky mluvicim, hodnoceni 5 v 18gadech, narétim mis¢
v negativnim hodnoceni se umistili Viethamci,tktgyli ohodnoceni maximatnegativié

v 17 gipadech.

Slovaky civilni zamistnanci hodnotili maximathpozitivré (volba 1) v 8 pipadech,
v 18 pipadech volbou 2, ve 3fipadech udili volbu 3, volbu 4 nezvolil Zadny respon-

dent, v 7 pipadech byli Slovaci hodnoceni maximéimegativig (volba 5).

Ukrajince/Rusky mluvici cizince civilni zafstnanci nehodnotili maximétnpozi-
tivné (volba 1), tj. Zadny respondent nezvolil tuto mastnV 10 pipadech vybrali volbu 2,
ve 4 gipadech volbu 3, v 18¢padech volbu 4 a maxim&megativé (volba 5) hodnotilo
18 respondeiit

Vietnamce civilni zarstnanci hodnotili maximathpozitivre (volba 1) v jednom
piipack, volbu 2 vybrali v 8 fipadech, volbu 3 v 11fjpadech, volbu 4 ve 1¥Fipadech a

maximalré negativié (volba 5) v 17 fipadech.
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Osoby z Blizkého vychodu civilni zastnanci nehodnotili maximainpozitivné
(volba 1) ani volbou 2, volbu 3 vybrali ve 12igadech, volbu 4 ve 2Gipadech a maxi-

malrg negativié (volba 5) v 18 fipadech.

Afri ¢any hodnotili civilni zamsstnanci maximalé pozitivre (volba 1) v jednom
piipack, volbu 2 vybrali ve 12 ifjpadech, volbu 3 v 11ffpadech, volbu 4 v 1lifpadech a

maximalré negativié (volba 5) v 15 fipadech.

graf 2 policisté hodnoti cizince podle narodnosti

m Slovaci m Rusky mluvici O Vietnamci O Blizky wchod m Africané

Z grafu vyplyva, Ze policisté maji maximalpozitivni vztahy ke Slovakn, kdy
neiastji vybirali volby 1 (21 pipadi), 2 (22 gipadi) na navrZené stupnici a maximéln
negativni postoje maji k Rusky mluvicim, kdy volbwybralo 17 respondeint Nejvice
maximalré negativnich voleb 5 ziskaly osoby z Blizkého vydinokonkrétg v 15 gipa-
dech.

Slovaky policisté hodnotili maximatpozitivre (volba 1) ve 21 fipadech, volbu 2
vybrali ve 22 pipadech, volbu 3 ve 4ipadech, negativni volby 4, a maximéimegativni

volbu 5 policisté nezvolili.

Ukrajince/Rusky mluvici policisté hodnotili maximdl pozitivné (volba 1) ve 2
piipadech, volbu 2 vybrali ve 1Zipadech, volbu 3 ve 1Fipadech, volbu 4 v 17tipa-
dech a maximakhnegativig (volba 5) hodnotilo rusky mluvici cizince 6 resdenti z fad

policisti.
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Vietnamce maximakh pozitivre (volba 1) hodnotili 3 respondentitad policist,
volbu 2 vybralo 15 respondéitvolbu 3vybralo 12 respondéntvolbu 4 vybralo 9 respon-

denti, maximalré negativié (volba 5) hodnotilo Viethamce 11 respondentad policisti.

Osoby z Blizkého vychodu byly maximéalpozitivrne (volba 1) hodnoceni jednim
respondentem iad policisti, volbu 2 vybralo 7 respondeéntvolbu 3 vybralo 15 respon-
dent, volbu 4 vybralo 12 respond@nd maximalg negativié (volba 5) hodnotilo cizince

z oblasti Blizkého vychodu 15 respondepblicist.

Afri¢any policisté hodnotili maximatnpozitivré (volba 1) ve 3 fipadech, volbu 2
vybralo 16 respondeint volbu 3 vybralo 16 respondéntvolbu 4 vybralo 7 respondeéna

8 respondeiithodnotilo Africany maximald negativig (volba 5).

Negativni hodnoceni UkrajiitRusky mluvicich cizingé maze byt ovlivieno pred-
sudky, kdy ze stlovacich prosedki se dozvidame, jak osoby z byvalého @skeho sva-
zu péachaji na Uzentieské republiky trestnotinnost. Tyto negativni informace, bohuzel,
pievladaji. UZ se nedozvime, Zétdina Ukrajind (osob ze zemi byvalého Saského
svazu), kté prichazi k nam za praci, zde Ziji a pracuji v nefjgskpodminkach. Nedo-
zvime se, Ze maji nejméstredoskolské, ne-li vysokoskolské wkhi a vCeské republice
vykonavaji potiadné prace za mzdu, za kteroud®si nepracovali. Ne@domujeme si, Ze
Ukrajinci piichazi ze Zakarpatskée Ukrajiny, jejiz hospistta situace je na Ukragmej-
horSi. Tato oblast trpi neuna@smysokou nezagstnanostici nepravidelnym vyplacenim
mezd. Autorka si je pthvédoma existence Ruskojazych mafii, jejich aktivit, které
ovliviwuji pracovniky z byvalého Seétského svazu, kdy tito musi mafii platit ,vypalné®,
poplatky za to, Ze mohou na Gze@R pracovat, za ,istojné” bydleni, ale nesouhlasi
s nazorem, Ze Ukrajinci a Rusové sefitlpazi za Gelem pachani trestni@gnnosti. Ukra-
jinci si primarreé chji vydélat penize, které posilaji ddgimna Ukrajinu, chyji zlepSit Zi-
votni droveé svych blizkych, \CR zistat nechtji, vétSina z nich ma doma, na Ukrajin
vazby, kterych se nechce vzdat. Rusove takeé prin@gichazeji pachat trestna@innost,
nap. v Karlovych Varech koupili nemovitosti, mnohdy velmi Spatném stavu, opravili
je, tedy se podileji na rozmachu k lepSimu toharaikkého nista. Naopak sen¥ighaze-
ji, protoze WCeské republice je nizka kriminalita, hezkérgda a klid, mnohdy se jedna o

elity ruského viejného Zivota (prokuratp byvali politici a dalsi funkcioriav dachod?).
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Osoby z Blizkého vychodu jsou primérmnimani jako teroristé. Zde maji, &p
svou negativni Glohu stbvaci prostedky a média, ughecka produkce (film), kdy se do-
zvidame, ze Arabové (sebevraZedni atentatnici)lizaktik a tolik mrtvych, ve filmech
vyprodukovanych v USA zase amgtiagenti ¥tSinou bojuji proti Arabskym teroriam.
Ne kazdy z Blizkého vychodu je teroristou. Za tingiedsudkem rize stat obava
z neznamého, tj. z Islamu, protoZze neméame mocnrdor o tomto nabozenstvi, tak se

obavame.

b) hodnoceni cizing podle pohlavi

graf 3 Zeny hodnoti cizince podle narodnosti

m Slovéci m Rusky mluvici O Vietnamci @ Blizky wchod m Africané

Z grafu vyplyva, Ze Zeny n&gstji volily moznosti 4, 5 u vSech narodnosti. Nejvice
negativnich hodnoceni (volba 5),dity osobam z Blizkého vychodu (2%ipadi), dale
Viethamaim (20 gipadi) a Rusky mluvicim (20ifpad).

Slovakim uctlily nejvice pozitivnich hodnoceni (volby 1,2), Kaétns volbu 1 ve
12 pipadech, volbu 2 v 17ffpadech, volbu 3 v 11ifpadech, hodnoceni 4 nelity a

maximalré negativni hodnoceni (volba 5)&lidly v 7 ptipadech.

Ukrajincim/Rusky mluvicim maximathpozitivni hodnoceni (volba 1) netlidy,
v 5 piipadech udily hodnoceni 2, v 9 fipadech hodnoceni 3, ve 18pgadech hodnoceni

4 a maximala negativni hodnoceni (volba 5)dlitly ve 20 gripadech.
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Viethamdm maximal@ pozitivni hodnoceni (volba 1) sldy v 2 piipadech, dale
v 7 pipadech udily hodnoceni 2, v 9 fipadech hodnoceni 3, v 1@ipadech hodnoceni 4

a maximal® negativni hodnoceni (volba 5)dlitly ve 20 pripadech.

Cizincam z Blizkého vychodu maximalmpozitivni hodnoceni (volba 1) netlily,
ve 2 ffipadech udily hodnoceni 2, v 9 fipadech hodnoceni 3, v 15ipadech hodnoceni

4 a maximala negativni hodnoceni (volba 5)dlitly ve 21 pripadech.

Afri canim maximal®g pozitivni hodnoceni (volba 1) netlidly, v 10 pfipadech u&
lily hodnoceni 2, ve 12ifpadech hodnoceni 3, v Sipadech hodnoceni 4 a maxim&ln

negativni hodnoceni (volba 5)&lidy v 16 pripadech.

graf 4 muzi hodnoti cizince podle narodnosti

poée

@ Slovaci m Rusky mluvici O Vietnamci O Blizky wchod m Africané

Z grafu vyplyva, Zze muzi n&stji volili maximalné pozitivni hodnoceni ciziric
(volby 1-3). Nejvice maximaénnegativnich hodnoceni (volba 5)édlitl ve 12 piipadech
osobam z Blizkého vychodu, v 8padech Vietnamion, v 7 gipadech Afrféanim, nejmé-
né negativnich voleb, (respektive zadnouklildSlovakim. Nejvice maximalé pozitiv-

nich hodnoceni (volba 1) ziskali Slovaci (Z0ppdi), Africané (4 pipady), Viethamci (3
ptipady).
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Slovakim respondenti udili maximaln¢ pozitivni hodnoceni (volba 1) ve 20ip
padech, hodnoceni 2 ve 2figadech, hodnoceni 3 ve 8gadech, hodnoceni 4 ve 3pa-

dech, maximal& negativni volbu 5 Slovaci neziskali.

Ukrajincim/Rusky mluvicim udili maximalné pozitivni hodnoceni (volba 1) ve 2
piipadech, volbu 2 utili v 17 piipadech, volbu 3 v 8tfpadech, volbu 4 ve 2Zipadech,

maximalré negativni hodnoceni (volba 5) ve #dgadech.

Viethamam udtlili maximalné pozitivni hodnoceni (volba 1) ve 3ipadech, vol-
bu 2 uelili v 16 ptipadech, volbu 3 ve 14&ipadech, volbu 4 ve 1Xjpadech, maximath

negativni hodnoceni (volba 5) v 8gadech.

Osobam z Blizkého vychodu &di maximalné pozitivni hodnoceni (volba 1) v 1
piipack, volbu 2 v 5 pipadech, volbu 3 v 18¢padech, volbu 4 v 17 padech a maximal-

né negativni hodnoceni (volba 5) ve liZpadech.

Afri canim ucklili maximalné pozitivni hodnoceni (volba 1) ve 4ipadech, volbu 2
v 18 gipadech, volbu 3 v 15¢padech, volbu 4 v 9fpadech a maximamnegativni hod-

noceni (volba 5) v 7ifpadech.
c¢) respondenti podle nejvysSiho dosaZzenéhe@lard

Responderiim byla poloZena otadzka ve ém: ,Jaké je VaSe nejvySSi dosazené
vzaklani?“ s volbami a) sédoSkolské s maturitou, b) vysokoSkolské — bakk& c) vyso-

koSkolské — magisterskeé, d) vysokoskolskeé-jiné (aiaké, inzenyrské apod.).

graf 5 respondenti podle vddni

-
[=
&
O
I
>

mZeny mmuzi
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Z grafu vyplyva, Ze celkem 68 responderdosahlo stdoskolského vadani,
z toho 28 Zen a 48 muzVysokosSkolského bakatekého vzdlani dosahlo celkem 18 re-
spondent, z toho 10 Zen a 8 mzVysokosSkolského magisterského ¥téohi dosahlo cel-
kem 11 respondeintz toho 7 Zen a 4 muzi. VysokoSkolského jinéhddtazniku charak-

terizovano jako inZzenyrské, doktorské) dosahlispomdenti, z toho 2 Zeny a 1 muz.

d) respondenti podledku

Responderiim byla poloZena otazka ,Kolik je Vam let?" s ting tespondenti do-

pisovali konkrétntislo.

graf 6 respondenti podleku

respondenti podle v éku

46-50 a vice 51

Z grafu vyplyva, Ze podle&ku bylo nejvice respondeni24) ve ¥kové skupig
36—40 let ¥ku. Déle 22 respondante wkové skupig 20-25 let ¥ku. Ve wkové skupi-
né 26—-30 let bylo celkem 18 respondienve skupi 31-35 let 17 respondeént7 respon-
denti ve wkové skupig 41-45 let, 11 respondénve skupig 46-50 let ¥ku a 1 respon-

dent uvedl ¥k vysSi nez 51 let.

Pramérny vk vSech respondeinfje 33,47 let. Z toho u civilnich zaistnané SCP
34,18 let a u policist32,76 let.
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e) respondenti podle délky za@stnani u SCP

graf 7 respondenti podle délky z&stmani u SCP

respondenti podle délky zam éstnaniu SCP

let a vice 15

let 10-15 .

let 5-10

Graf znazatuje vSechny respondenty podle délky Zamani u SCP. Vyplyva
z rgj, Zze 50 respondeitpracuje u SCP do 5 let, 12 respondentl0 let, 17 respondéent
10-15 let, 21 respondéntl5 let a vice. Tedy, SCP je Gtvarem PoliCieské republiky
s velkym pdtem nezkuSenych (sluzebmezkuSenych, dle policejnich tradic je osoba ve
sluzebnim poréru do 5 let stale nov¥iem) policisti a zandstnan@. MozZznym divodem je
generéni obnéna @ipadre zmeny ve sluzebnim zakenkdy zkuSeni policisté odesli po

dosaZeni minimalnihoéku potebného k odchodu s vysluhou.

5.1.2 Hypotéza a)

.....

HO: Civilni zangstnanci nevykazuji negati¥j$i postoje ke zkoumanym skupindm ciZinc

nez zanistnanci ve sluzebnim panu

HA: Civilni zamgstnanci vykazuji negati¢si postoje ke zkoumanym skupindm ciZinc

nez zamistnanci ve sluzebnim painu.

Mann-Whitneyiv U test Rozdily v postojich k menSindm mezi psligia civilnimi zanistnanc
Dle pronen. pfipady
Oznaené testy jsou vyznamné na hlagdm<,05000

S¢t pof. | S&t pof. U z Uroven p z Uroven p | N platn. | N platn. | 2*1str.
Proménna A B upravené A B presné p
Slovaci 2155,500/2894,500 880,5000 -2,54727| 0,010858| -2,71691 0,006590 50 50 0,010432
Rusky mluvici {2128,000 2922,000 853,0000 -2,73685 0,006203 -2,84130 0,004493 50 50 0,005912
Vietnamci 2220,500/2829,500 945,5000/ -2,09917| 0,035803| -2,16157 0,030652 50 50 0,035402
Blizky vychod |2244,000 2806,000 969,0000 -1,93716 0,052726 -2,02918 0,042440 50 50 0,052878
Afri¢ani 2231,000/2819,000 956,0000/ -2,02678| 0,042685| -2,09003 0,036616 50 50 0,042688
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Mean Plot of multiple variables grouped by pfipady
Tabulkal 6v*100c

Mean; Whisker: Mean#0,95 Conf. Interval
4,5
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VySe uvedena tabulka a graf ukazuji rozdily v pdstiok vybranym skupinam ci-
zinci podle zanistnaneckého po#ru u PolicieCeské republiky (policisté, civilni zatst-
nanci). Na zaklagltestovani hypotéz pomoci U-testti pvolené hladit vyznamnosti 0,05
byly zjiSteny vyznamné rozdily mezi postoji polidisa civilnich zanistnan@ k vybranym
skupinam cizing. Jak ukazuji hodnoty v tabulce (a naskedmgrafu) civilni zandstnanci

vykazuji negativjsi postoje k ciziném nez policisté.

Z tabulky jsou patrné vyznamné rozdily v postojkchizincim mezi zamstnanci
ve sluZzebnim pogmu a civilnimi zangstnanci. Proto zamitame nulovou hypotézu (hodnota
p < 0,05).Tedy civilni zangstnanci, volili na Sk&lové stupni¢astji nez policisté odpos

di sciselnym ozn&enim 4 a 5. Zji¥né udaje nas oprawji k prijeti alternativni hypotézy.

5.1.3 Hypotéza b)

HO: Zeny nevykazuji vyznanémegativijsi postoje ke zkoumanym skupinam ciZimez

muzi.
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HA: Zeny vykazuji vyznam# negativijSi postoje ke zkoumanym skupindm cifinuwez

muzi.

Mann-Whitneyiv U test Rozdil v postoji k mensinam mezi pohlavimi

Dle prongnnych

Sé&t pof. | Sét por. u z Uroven p z Uroven p | N platn. | N platn. | 2*1str.
Proménna A B upravené A B presné p
Slovaci 2328,000 2722,000 897,0000 -2,40683 0,016092 -2,56712 0,010255 53 47/ 0,015786
Rusky mluvici [2148,500 2901,500 717,5000 -3,64651 0,000266 -3,78568 0,000153 53 47 0,000209
Vietnamci 2239,500 2810,500 808,5000 -3,01804 0,002544 -3,10775 0,001885 53 47 0,002308
Blizky vychod [2305,500 2744,500 874,5000 -2,56222 0,010401 -2,68394 0,007276 53 47 0,009978
Africané 2272,500 2777,500 841,5000 -2,79013 0,005269 -2,87719 0,004013 53 47 0,004934

Graf priméru z vice proménnych seskupeny Pohlavi
Tabulkal 6v*100c

Pramér; Svorka: Priimér+0,95 Int. spolehl.

5,0

45t

*r j ’% %

35} YT e

30} % }

25}

20}
I Slovéci

15} 1 = Rusky mluvici
¥ Vietnamci

1,0 A 5 & Blizky vychod
ZF Afrigané

Pohlavi

VySe uvedena tabulka a graf ukazuji rozdily v péstiok vybranym skupinam ci-
zinci podle pohlavi respondeéntNa zaklad testovani hypotéz pomoci U-testti pvolené
hladine vyznamnosti 0,05 byly zji§hy vyznamné rozdily mezi postoji Zen aniu
k vybranym skupinam ciziric Jak ukazuji hodnoty v tabulce (a naskedgrafu) Zeny vy-
kazuji negativyjSi postoje k cizingm nez muzi. Proto zamitame nulovou hypotézu (hod-
nota p < 0,05)Tedy Zeny, volily na Skalové stupnitastji nez muzi odpowdi s ciselnym

ozna&enim 4 a 5. Zji¥neé udaje nas oprauji k prijeti alternativni hypotézy.
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Friedmanova ANOVA a Kendall(lv koeficient shody Rozdily v postojich k menSinam u vSech respondentu
ANOVA chi-kv. (N =100, sv = 4) = 176,5085 p =0,00000
Koeficient shody = ,44127 Prim.hods. r = ,43563

Prdmérné | Soucet | Primér | Sm.Odch.
Proménna poradi poradi
Slovaci 1,540000 154,000C 2,090000 1,101835
Rusky mluvici 3,365000 336,500C0 3,57000C 1,139333
Vietnamci 3,240000 324,0000 3,470000 1,234643
Blizky vychod 3,885000 388,5000 3,890000 0,983654
Africané 2,970000 297,000C0 3,280000 1,215057

Friedmanova ANOVA ukazuje na to, Ze iigact vSech respondeinnejsou rozdi-

ly v postojich k uvedenym mensSinam.

Spearmanovy korelace Korelace postojli vSech respondentt k mensinam

ChD vynechany parov &

Oznac. korelace jsou vyznamné na hl. p <,05000
Proménna Slovaci \ Rusky mluvici \ Vietnamci \ Blizky vychod \ Afriané
Slovaci 1,000000 0,429085| 0,336088 0,361547 | 0,425498
Rusky mluvici 0,429085 1,000000 0,719600 0,666085 | 0,477420
Vietnamci 0,336088 0,719600 1,000000 0,685327 | 0,598945
Blizky vychod 0,361547 0,666085 0,685327 1,000000 ' 0,700353
Afri¢ané 0,425498 0,477420 0,598945 0,700353 ' 1,000000

Spearmaiiv koeficient korelace ukazuje na to, jak silny mejtah zkoumané sku-
piny. Znamena to, Ze napakovy postoj, jaky respondenti zaujimaji k Afmim, velmi
podobny zaujimaji k lidem z Blizkého vychodu. Kad jsou vSak, jak vidime mezi vSe-
mi skupinami. Respondenti, jak je ¥idmoc mezi fislusniky jednotlivych skupin velké

rozdily nedlaji (maji ke vSem pogtné podobny postoj).

Metodika vyzkumného S@&ni a vlastnosti vyzkumného néastroje vypovidaji o
hodnot celého vyzkumu. Pro docileni co n&gi reprezentativnosti vyzkumného vzorku
jsme zvolili zandrny vyker, neba se da pedpokladat, Zze vifhraninich oblastech, kde
jsme lokalizovali ndS vyzkum, bude zaznamenan vy§Skyt cizindi. Dalo se tedy
piedpokladat, Ze nami vybrani respondenti budou reptativnim vzorkem. Jako

nejvhodrgjsi technika k naSemuélu zkoumani se nam jevil &dat pomoci dotazniku.

Pro zodpowzeni vyzkumnych otazek bylo zapei vyplréni vSech stZzejnich
poloZzek dotazniku. To bylo zabezpgano osobnim sbem dat. Vysoké procento
navratnosti (95 %) bylo docileno deym pristupem p zadavani dotazniku. Tato
skut&nost spolu se striktnim zaj@tim anonymity nas oprauje ktvrzeni o ziskéni

spolehlivych a vyznamnych dat.
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Odpowzenim na vyzkumné otazkyiubeme hoviéit o naplréni stanovenych dil
Skupiny zanistnan@ a policisti se profilovaly jako nezavisle pramna @i zjiStovani
rozdili postofi k cizinaim. Na zaklad statistického zpracovani abeme hoviit o
pratelSEjSich  postojich & cizincim wvibec ze strany policist Pracovnici

v zaméstnaneckém po#énu jsou tedy ve vnimani ciziivice hostilgjsi.

Mezi tmito dwma porovnavanymi skupinami (osoby v zstmaneckém po#énu
versus osoby ve sluzebnim pé&mn) vSak dosSlo ke shédv otazce vyhratnych postaj
k jistym narodnostem. V oboutipadech byly zjiginy pratelské postoje ke Slovéak a
naopak nejvice negativni postoje byly zjist k narodnostem z Blizkého vychodu a
k narodnostem z rusky mluvicich zemi. Je vSak nstnévSem u¥domit, Ze naé&chto
negatelskych postojich se podili zejména sfledgudk, ale zejména sila médii, pro které
je WtSi senzace pachéani gioa t¢émito ndrodnostmi, nez jejichrimos pro nasi kulturu. Co
se tyka patelskeho vnimani Slovaklze usuzovat na stalégirvavajici vazby mezi nami a
Slovaky navzdory rozdeni republiky, ale saméejme také na gibuznou, resp. totoZnou

kulturu.

Pfi porovnavani skupin miZza Zen v otazce postojk cizinaim doSlo roviz
k zamitnuti nulové hypotézy, kdeideme konstatovat, ze Zeny zaujimajtivcizincim
hostilnjSi postoje nez muzi. Tento vysledek povazujemezajamavy, picemz nelze

spolehliv¥ usuzovat naificiny tohoto jevu. Doportujeme se této otazceigpodobném

vyzkumném zarieni wnovat hloulsji s pouzitim kvalitativni metody.

Problematiku multikulturnich vztdh vzhledem k satasnému vyvoji povazujeme
za vice nez aktualni. NaSe vyzkumné r&gt chapeme jako fmkum postaj
Lfeprezentant’ nasi kultury wici t¢ém narodnostem, u nichz jsou n&i§i tendence migrace
do naSi ze Nejenom vzhledem k vyvaZenosti problematiky pjgstto vzdjemné roviny,
ale také vzhledem k pochopeni migfamlopordujeme v dalSim vyzkumném geni se

VM

postoji migranti a analyza jejich skutaych poteb a égekavani od hostitelské zé&m
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ZAVER

Pri provadni dotaznikového S&ni se autorka setkavala s neochotou (nikoliv na
straré vedoucich odéeni) respondeiitodpovidat na otazky ohledikonkrétnich narod-
nosti, az po slova, Ze vSichni cizinci jsou stejgmejdi“. Tedy ch&la zjistit, zda se tato
tvrzeni promitnou i do vyslednych odgoN. Bylo prekvapenim, Ze policisté, kfesétSinou
prohlaSovali vySe uvedenéglinv koneiném hodnoceni pozitiwsi pristup k cizinédm nez

civilni zaméstnanci, kté& s cizinci do styku nefjdou.

Byla zvolena kvantitativni metodika zkoumani, svhliatechnikou zisk&vani dat —
dotaznikem. Na p@tku zvolena metodika zkoumani a jeji updatani po celou dobu vy-
zkumu autorce dopomohlo k ziskani relevantnich zéakterych bylo mozno vydedukovat
dil¢i zawry. Vzhledem k tomu, Ze byla uplama technika zagmného vykiru, mizeme

ziskana data zobecnit na cely vyzkumny soubor.

S ohledem na dobrou spolupraci s respondentyi, &iee ,mudrovali®, Ze nechji
nic vyphovat, protoZze by se mohlo zjistit, Ze jsou v jadgichni xenofobniho smysleni,

Ize konstatovat, Ze doslo k nagm vytycenych cit.

Vzhledem k jistym omezenim, sfiwajicim v nesouhlasu vedoucicBkterych vy-
znamnych (co do @tu zangstnand) referafi, které nebylo mozné ze strany autorky eli-
minovat, neni autorka spokojena s rozsahem resptindeoto i uchopeni stejného té-

matu doporduje rozsiit vyzkumny soubor na vice refet&CP.

Dil¢i zawry budou poskytnuty naestkim Krajskychieditei pro vrgjSi sluzbu,
Vv jejichz pisobnosti jsou jednotlivé referaty SCP, nickhéiskana data povaZzuji za natolik
zasadni, Ze mam za nutné informovat Odbor azylanégeecni politiky Ministerstva vnit-

ra, v jehoz pravomoci jsou od 1. 1. 2011 Zamanci majici na starosti agendu povolovani
pobytu.
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PRILOHA P |: DOTAZNIK

DOTAZNIK
INTERAKCE PRACOVNIKU CIZINECKE POLICIE S RISLUSNIKY ClziCcH
NARODNOSTI
Tento dotaznik je s@asti diplomové prace a je anonymni! Nepodepisuijte se

Spravnou (pro vas aktudlni) variantu prosim zakkojié, gipadré doplite.

1. Na uvedené stupnici oznée swij vztah k cizincam obecrg:
pozitivnivztah 1 2 3 4  bnegativni vztah

2. Které z nasledujicich tvrzeni nejblize vystihuje V& nazor?

a) Cizinci grichazeji doCR péachat trestnotinnost,&imz zvysuji kriminalitu a feplrénost
weznic

b) Cizinci grichazi doCR za praci, kterou berou mistnim lidetimz tady zvy3uji
nezamstnanost.

c) Cizinci jsou pro tuto zemitfnosem, nehzvysuji porodnost, podnikagimz pomahaji
ekonomice.

d) Cizinci jsou pinosem, protoZe vykonavaji prace, které mistnivigéonavat neclji.

€) JINE (AOPISEE) ...ttt et e e e e e e e e

3. Na uvedené stupnici ozné&e svij vztah ke Slovakim
maximalreé pozitivni 1 2 3 4 5 maximélmegativni

4. Na uvedené stupnici ozné&e suij vztah k Ukrajinc am / Rusam (rusky mluvicim)
maximalreé pozitivni 1 2 3 4 5 maximalnegativni

5. Na uvedené stupnici ozn&e swij vztah k Viethamcim
maximalré pozitivni 1 2 3 4 5 maximélnegativni

6. | Na uvedené stupnici ozn&e swij vztah k osobam z Blizkého vychodu (Arabové, Iran-
ci, Ira¢ané, Afganci)

maximalré pozitivni 1 2 3 4 5 maximdalnegativni

7. Na uvedené stupnici ozn&e swij vztah k Afri ¢anam
maximalré pozitivni 1 2 3 4 5 maximélnegativni

8. Na uvedené stupnici ozn&e miru své ochoty navazovat soukromé vztahy s cimii
absolutniochota 1 2 3 5 absolutni neochota
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9. | Na uvedené stupnici ozn&e miru své ochoty uzavit siiatek a mit potomky s cizincem
absolutniochota 1 2 3 4 5 absolngdchota

10. U cizinecké policie pracujete

a) mér nez @t let

b) 5-10 let

c) 10 — 15 let

d) 15 let a vice
11. Jste?

a) muz b) Zena

12. Kolik je Vam let?
13. U Policie Ceské republiky jste zan¥stnan (a)

a) v pracovnim positu (civilni zaméstnanec) b) ve sludabpontru
14 Jaké je VaSe nejvySSi dosazené dni?

a) stedoSkolské s maturitou

b) vysokoSkolské — bakakke

c) vysokoSkolské — magisterské

d) vysokoskolské — jiné (doktorské, inZenyrské apod

DEKUJEME ZA VYPLN ENi DOTAZNIKU







