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ABSTRAKT
Abstrakt Cesky

Obsahem této bakaldiské prace je zvySovani kvality zivota seniorii formou vzdé€lavani.
Teoreticky se prace opira o poznatky andragogiky, gerontologie a gerontagogiky. Prakticka
Cast vyuziva dotaznikovou formu Setfeni, kde cilem bylo poznat nazory a postoje
seniorll na feSenou problematiku. Vysledkem jsou poznatky, jejichz vyuziti mize byt

ptinosem pro zkvalitnéni zivota senioru.

Kli¢ova slova:

kvalita zivota, vzdélavani, andragogika, gerontologie, stafi

ABSTRACT
Abstract in English

The Bachelor’s thesis is aimed at the improvement of the quality of life of seniors through

education. Theoretically, the thesis is based on the findings of andragogy, gerontology and
gerontagogics. The practical application uses a questionnaire survey, which purpose was to
identify opinions and attitudes of older people to the given issue. The result consists of

findings that may be beneficial for the improvement of life of seniors.
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quality of life, education, andragogy, gerontology, aging
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UVOD

Kvalita zivota je vyznamny pojem mnoha védnich obort, zejména spolecenskovéd-
nich. Stoji historicky ve stiedu pozornosti filosofie, etiky, sociologie, psychologie,
pravnich véd, véd ekonomickych a dalsich. S prodluzujicim se primérmym vékem obyva-
telstva, zvlasté vyspélejSich zemi, se stavd zdvaznym fenoménem a soucasné problémem
stari.

Tato bakalatska prace se opird o poznani podstaty kvality zivota. Jejim cilem je iden-
tifikace zakladnich problému Zivota se specifickym zaméfenim na seniorskou kategorii

a na moznosti obohaceni stafi formou vzdélavani.

Kdyz se narodime, mame ,ptidélené¢* nikoliv jen fyzické ustrojeni, pohlavi atd.,
ale i spoleCensky status: stavame se ¢leny uréité spoleCenské skupiny — rodiny
a statu. Nemuzeme si vybrat pfislus$nost k té ¢i oné rodiné. Prosté se narodime a staneme
se jejim pravoplatnym c¢lenem. Start do Zivota je determinovan vedle genetickych faktori
predev$im danymi rodinnymi poméry, jeji celkovou kulturné spolecenskou a ekonomic-

kou situaci v ramci konkrétnich celospolecenskych vztaht.

Zakladni podminky pro individuélni rozvoj ¢lovéka zavisi tedy na vlastni rodiné a na
podminkach, které pro ni vytvaii spole¢nost prostiednictvim svych instituci. V ranné etape
svého vzniku a vyvoje nemuze jednotlivec uplatnit sviij vliv na formovani vlastniho Zivot-
niho stylu, na preferenci Zivotnich hodnot apod. Stupnice hodnot vyznavana jednotlivymi
rodinami miize byt zna¢n¢ odlisna: v n¢kterych rodinach se ve vychové déti uplatnuji spise

aspekty moralni, v jinych ekonomické a jiné.

Teprve postupné v pribéhu Zivota se nas spolecensky status miize ménit a soubézné
ovliviiovat kvalitu naseho Zivota. Zalezi na tom, jaké mame vzdélani, zaméstnani, na kvali-

t& vztahi v roding, na preferenci zivotnich hodnot a na dané celospolecenské situaci.

V rodinnych a celospolecenskych vztazich velmi zaleZi na vychové a vzdélavani, které
ovlivituje vyznamnym zpisobem ziskani dobrého spolecenského statutu a je nezastupitel-
nym prostiedkem K zajisténi zadouci urovné kvality zivota. Faktort, které ovliviuji kvalitu
Zivota, je pomé&rné velky pocet. Jejich vyznam pro celkovou uroven kvalitniho Zivota je
nestejny. Ziejmé neoddiskutovanou veli¢inou je zdravi ¢lovéka (i kdyZ 1 nemocni lidé

mohou za ptiznivych podminek zit na dobré tirovni).
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Ustiednim problémem této bakalaiské prace je vzdélavani seniord jako faktor zvy3uji-
ci kvalitu jejich zivota. Vychozim hypotetickym piedpokladem tohoto ptistupu je skutec-
nost, ze ne vsichni lidé v dichodovém véku meéli moznost v pribéhu svého aktivniho
Zivota seznamovat se Spro n¢ zajimavymi poznatky, které ve velkém rozsahu nabizi
védecké poznani ve stale vétsim rozsahu a kvalité. A nejde vyhradné o teorii, ale i o prak-
tické dovednosti, které mohou byt uzitené v kazdodennim zivoté i pro cloveka

v seniorském véku.

Vzdélavani seniorti by mélo byt proto logickym dovrSenim celozivotniho vzd€lavani
jako jeden ze zakladnich faktort lidského Zivota pro ty seniory, jejichz zajem a motivace

o tuto slozku kvalitni zivotni napln€ i v této Zivotni etap€ byla (at’ uz z jakychkoliv pficin)

utlumena nebo zcela anulovana.
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. TEORETICKA CAST
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1 KVALITA ZIVOTA

Pojem ,kvalita zivota® mtizeme chapat prostfednictvim raznych zivotnich poznatk.
Kazdy z nas si svou ,.kvalitu Zivota“ pro sebe mnohokrat ve své mysli utvarel. Definovat
tento pojem vsak neni jednoduché, protoze jeho podstata, obsah a struktura je znaén¢ slozi-

ta. Jednotna formulace pro tento pojem zatim nebyla definovana.

Podle Svétové zdravotnické organizace WHO, ktera definuje kvalitu zivota ,tak, jak
clovek vnima své postaveni v Zivoté v kontextu kultury, ve které Zije a ve vztahu ke svym

cilium ocekavanim, zivotnimu stylu a zajmim*, je dané jedno z méfitek hodnoceni kvality

sivota (Svobodova, 2007, s.11).

Existuji riznad métitka hodnoceni ,kvality zivota“, ktera vychazeji z individualniho
usudku. Kvalita Zivota zkoumd materialni, socidlni, ale 1 psychologické a duchovni
podminky, které vedou jednotlivce ke spokojenému proziti svého zivota. Svou kvalitu
zivota si vlastné zaciname utvafet sami jiz v naSem détstvi. Zalezi na spousté faktord,
Kterymi jsme ovliviiovani a vV jakém prostiedi jsme vychovavani. Po uspokojeni zakladnich
potieb, jako je jidlo, oSaceni, bydleni, nastupuji potieby nematerialni, které jsou neméfitel-
né ekonomickymi parametry. Definice kvality zivota vychazi i z Maslowovy teorie potieb
— tzn. naplnénim zéakladnich fyziologickych potieb jako je spanek, nasyceni, pocit bezpeci

aj. (Encyklopedie Navajo, 2011).

1.1 DEFINICE KVALITY ZIVOTA

V soucasnosti ve svété existuje mnoho publikaci, kniznich titulil i ¢lankové literatu-
ry, které se zabyvaji z riznych aspektid problematikou kvality zivota. Pfi vymezovani
pojmu kvality zivota vSak panuje nejednotnost a nejednoznacnost. Zcela zietelné v této
oblasti chybi obecné pfijimany a teoreticky propracovany model, univerzalné platna defi-
nice, metodologicka shoda. Nicmén¢ se kvalita zivota stava celostnim pojmem. Soucasné

mozno zaznamenat vzrustajici intenzivni snahy o promyslené definovani jejiho obsahu.

Podle Kiivohlavého vyjadiujeme kvalitou zivota charakteristicky rys toho, o ¢em se
hovoii a ¢im je dany pfedmét odlisny od jiného pfedmétu. ,,Ve spojitosti s Zivotem jde o to,
Jjak se vyznacuje zivot toho kterého jedince v porovnani se Zivotem jinych, a to z pohledu

historického nebo pritomného okamziku “ (Kiivohlavy, 2001, s. 460).
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vvvvv

vyznamnym zpusobem mysleni antickych filosofli, politiki a umélct. Ve stfedoveéku
dominovala nabozenstvi: K hlavnim méfitkim kvality Zivota patfila vira v Boha a S ni
spojené nabozenské uceni. Lidstvo vychazelo z toho, Ze je pro n¢j na prvnim misté nabo-

zenstvi a vira v Boha; ostatni hodnoty figurovaly az na dal$ich mistech.

. Lze shrnout, ze na nejobecnéjsi urovni je kvalita Zivota chapana jako diisledek
interakce mnoha ruznych faktori. Jsou to socialni, zdravotni, ekonomické a environmen-
talni podminky, které kumulativné a velmi casto neznamym (¢i neprobadanym) zpiisobem
interaguji a tak ovliviuji lidsky rozvoj na urovni jednotlivcii i celych spolecnosti* (Payne,

2005, s. 207).

S kvalitou Zivota, podle Kfivohlavého, hodné souvisi i pocit §tésti. ,,Stastnéjsi se zdaji
byt lidé Zenati a vdani. Ti, kteri maji rodinu, jsou zaméstnani a maji zajimavou a prestizni
praci, maji dobré vydeélky a jsou dobre vzdeélani, uvadeji vyssi miru pocitu zZivotniho Stésti.

vevr

mi ““ (K#ivohlavy, 2006, s. 179).

Nové nazorové proudy ovlivitujici hodnoceni kvality zivota pfineslo v 17. az 19. stole-
ti osvicenectvi, které kladlo diraz na silu rozumu a piesvédCeni, ze zdrojem pokroku
je poznani a vzdélani. V soucasné dobé vysledky vyzkumi na mezinarodni Grovni uvadi,
7e kvalita Zivota je spojena s pocitem §tésti. Cim je ¢lovék spokojengjsi a §t'astngjsi, tim je
jeho kvalita Zivota vyssi (Hnilica, 2008).

VSechny tyto vyznamné nazorové postoje vcetné nejnovéjsich, které piinesl rozvoj

vedy a techniky, se promitly do sou¢asného vnimani kvality Zivota.

1.2 METODY MERENIi KVALITY ZIVOTA

Ptistupy a zplsoby zkoumani jsou velmi rozmanité. Kvalita Zivota je pfedmétem
zajmu lékari, psychologi, sociologt, politologt, techniki, ekonomt apod. Kritéria hodno-

ceni kvality Zivota byvaji zpravidla ovlivnéna profesi jejich autord.

V minulosti byla pozornost ¢asto vénovana odstrafiovani a zmirfiovani utrap
nemocnych a chudych. Pozdéji byla zkoumana spokojenost s praci a zivotem, nyni je

ve stiedu pozornost méteni a analyza pohody, kvality zivota (Stésti). Stale Castéji je uzivan



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 14

pojem ,,0sobni pohoda“ jako pteklad pojmu ,,well-being®, ktery publikuje fadu moznych

zpiisobil zjitovani urovné osobni pohody (Solcové, Kebza, 2005).

Kvalita zivota lidi se hodnoti neziidka ptfedevSim z ekonomického pohledu (vysi
hrubého domaciho produktu na obyvatele). Zapadni kultury tak vyzvedavaji hodnotu
penéz, vlastnéni materidlnich statki a civiliza¢nich vymozenosti (vedle dobrého zdravi
a funk¢ni rodiny). Oproti tomu jsou zde i jiné kultury, které hodnotu penéz rovnéz uznava-
ji, ale pfece jeSté na prvnim misté jejich zebtiCku hodnot je naptiklad vira a oddanost své
zemi. Pro takové lidi se kvalita zivota odvozuje z toho, jaké mohou pfinést obéti pro svou

viru. Proto si pfipadaji na zebti¢ku hodnoceni spole¢nosti nepostradatelni a velmi cenéni.

Kvalita Zivota je také o potiebach, jejich uspokojovani, o hodnotach, o individual-
nich zebti¢kach hodnot. Clovéka motivuji jeho vnitini potfeby. Vnitini potieby &lovéka

jsou individualni, méni se v ¢ase a ve vztahu k prostiedi.

Jak Armstrong uvadi, tak nejslavnéjsi klasifikaci potieb je ta, kterou formuloval
Maslow (1954). Je rozdélena na pét hlavnich kategorii potieb, které jsou pro vsechny lidi
spole¢né. Zacina zékladnimi fyziologickymi potfebami, nasleduji potieby jistoty a bezpeci,
dale socidlni potifeby a potieby uznéani, které vedou az k potfebam seberealizace.

(Armstrong, 2007).

Dalo by se fict, v ptipad¢ uspokojeni nizsi potieby se stdva dominantni pottebou vyssi

potieba a pozornost jedince se dale soustfedi na uspokojeni této vyssi potfeby. Nemusi to

vvvvvv

nich), které mize napomahat v krajnich situacich lidského zivota, a to zejména tam, kde je

uspokojovani nizsich potifeb omezeno (napfi. za valky, koncentra¢ni tabory).

Nejvyssi pozici ma potieba seberealizace. Maslow ji oznacuje jako lidskou snahu,
ktera usiluje o naplnéni Zivota vyuzivanim vlastnich schopnosti a dovednosti (Encyklope-

die Navajo, 2011).

Potteba sebeaktualizace
Potteba uznani, ucty
Potieba lasky, pfijeti, spolupatti¢nosti
Potieba bezpeci a jistoty
Zakladni télesné, fyziologické potieby
Obrazek €. 1: Maslowova pyramida potieb
Zdroj: [http://cs.wikipedia.org/wiki/Maslowova_pyramida]
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V soucasné dobé¢ je studium kvality zivota novym interdisciplindrnim oborem, ktery
zkouma kvalitu Zivota na riznych urovnich od hodnoceni Zivotni irovné narodni populace
pies porovnani potieb specifickych skupin obyvatel az po méfeni individualni spokojenos-
ti. Koncept kvality Zivota je velmi abstraktni, ovlivnén mnoha faktory, které navic ptisobi
dlouhodobé¢ a nékdy i rozporné. Proto zfejmé dodnes nedoslo ke shod¢ na jednotné vyme-

zujici definici (Encyklopedie Navajo, 2011).

Jak uz bylo uvedeno, ve svété existuje mnoho pokust o piesnéjsi vyjadieni pojmu
kvalita zivota, které by zahrnovalo takové objektivni aspekty zivota, jako je dostupnost
vody, potravy, bydleni ¢i délka zivota prozitého ve zdravi. Zahrnuje i subjektivni vnimani

zivota (pocit dobrého Zivota, seberealizace, spokojenost se zivotem).

., Zajimavy nazor vyslovil nositel Nobelovy ceny za ekonomii Amartja Sen. \'ymezu-
je kvalitu Zivota jako dostupnost moznosti, ze kterych si clovek miize vybirat pri napliiovani

svého zivota “ (Svobodova, 2007).

Jak dale Svobodova uvadi, kvalita zivota byva Casto charakterizovana takovymi
pojmy jako sobéstacnost, autonomie, distojnost, seberealizace, spokojenost v rodinnych,
partnerskych a dalSich mezilidskych vztazich, socialni a kulturni integrovanost, tvofivost
apod., jindy jako ,,schopnost milovat®, pracovat a zit v souladu s danou kulturou. Obsah
tohoto pojmu je podminén spolecenskymi normami a hodnotami, nebyva vSak omezen
pouze na materialni statky a vyhody. Zit v souladu s danou kulturou neznamena nutné

konformitu s vétsinovou spole¢nosti (Svobodova, 2007).

Kvalita zZivota ve vztahu ke zdravi je definovana souborem kritérii pouzivanych
k hodnoceni vysledkt 1é¢by. Napiiklad v Ié€bé zavislosti je kvalita zivota pokladana
za dlouhodoby terapeuticky cil, pro ktery je abstinence podminkou nutnou, nikoliv vSak
postacujici — 1écba se proto nemd zaméfit pouze na zménu navykového chovani, ale i na

zménu osobnosti a celkového Zivotniho stylu.

Obecné lze fici, ze se pojem kvality Zivota pohybuje nékde mezi zivotni Grovni
a spokojenosti, pficemz objektivnimu pdlu je blize v politice, ekonomii a subjektivnimu

v medicing, sociologii a psychologii.

Diskuse o tom, co to kvalita lidského Zivota vlastné je a jak ji méfit, probihaly
intenzivné v prubéhu osmdesatych 1 devadesatych let minulého stoleti. Pfesné, spolehlivé
a teoreticky uspokojivé meéteni kvality zivota, na kterém by se shodla vétSina odbornik,

zatim neexistuje. Je to zpisobeno hlavné tim, ze v sobé obsahuje dvé relativné samostatné
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slozky — objektivni a subjektivni. V subjektivnim pfistupu se hodnoti zdravi, sociologické
a psychologické aspekty. Do objektivniho hodnoceni vstupuji kritéria politicka a ekono-
micka.

Vyzkumy, které se snazily konkretizovat Cinitele, které ovliviiuji kvalitu Zivota,

se shoduji v téchto oblastech:
- télesné zdravi
- psychické funkce
- Uroven nezavislosti
- socialni vztahy
- prostiedi
- naboZenstvi

Pro hodnoceni kvality Zivota ma znaény vyznam pristup konkrétni osoby, jeji osob-
nostni profil, zvlasté tvofivost a schopnost vyuzivat dostupnych zdroji ve sviij prospéch

a k dosazeni vlastnich cild a pocitu pohody.

Zavérem mozno konstatovat, ze komplexné pojatou kvalitu Zivota neumime jedno-
znaén€ definovat ani méfit piimo. Existuji vSak riizné teoretické koncepty, které tuto
problematiku zkoumaji. Vyznamnou okolnosti je 1 to, Ze kazdy clov€k hodnoti kvalitu
zivota individualné podle svych vlastnich kritérii a preferenci. Pojem kvalita zivota nutno
posuzovat V jeho vyvoji a proméndch v prostoru a case s piihlédnutim k spoleCenskym

zméndm, ale i k historickym a kulturnim souvislostem.

Casto diskutované problémy kvality Zivota svédéi o jeho vyznamu. Mozno
se domnivat, Ze tyto snahy povedou k dalSimu prohloubeni znalosti o podstaté¢ tohoto

pojmu.
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2 KVALITA ZIVOTA VE STARI

., Seniofi povazuji pocatek stari za relativni a sami je proZivaji rozmanité — pripadaji
i nepripadaji si stari, nebo jenom nékdy, nebo jenom na néco. V jimi prezentované definici
stari dominuje zdravotni stav, nikoli kalendadrni vek ¢i penzionovani. Vek vélenuji do defi-
nice az zprostredkovane, prave skrze zdravi. Teprve kdyz zmény zdravotniho stavu maji
charakter vyrazného zhorseni, at jiz nastupuji razantné, anebo se ,,zviditelnuji*“ postupné,

pak seniori viastni stari uznavaji “ (Sykorova, 2007, s. 67).

Kazdy jednou dospéje ke své zivotni rekapitulaci a hodnoceni kvality vlastniho zivota.
Nejvhodnéjsi doba pro bilancovani je piiblizné¢ zlomové obdobi odchodu do dtchodu,
kdy ¢lovek vétSinou ukoncil sviyj aktivni pracovni zivot a mize hodnotit jeho plusy a mi-
nusy. Pro kvalitu zivota ve stafi je dulezité, jak se Clovek vyrovnava se zhorSujicim

se zdravotnim stavem, hor$i finan¢ni situaci a ztratou piatel.

Mnozi lidé vnimaji sviij odchod do dichodu jako nepatrnou zménu v jejich zivotni
spokojenosti; pro mnohé znamenat i zvySeni jejich spokojenosti. Na druhé strané neni
ojedinély pfipad, Ze se lidé s odchodem do dichodu téZce srovnavaji a trpi vaZnymi

psychickymi obtizemi, které prameni z pocitu ztraty potfebnosti a uzite¢nosti.

Ministerstvo prace a socialnich véci CR dne 9. ledna 2008 schvalilo Narodni program
pfipravy na starnuti na obdobi let 2008-2012. Tento program vychazi z predpokladu,
ze ke zvySeni kvality Zivota ve stafi a kGspéSnému feSeni vyzev spojenych
s demografickym starnutim je nezbytné zaméfit se na nésledujici strategické oblasti a prio-
rity:

- aktivn{ starnuti
- prostredi a komunita vstiicna ke stari
- zlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stari

- podpora rodiny a pecovatelii

- podpora participace na zivoté spolecnosti a ochrana lidskych prav, (MPSV,

2008).
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Vsechny tyto uvedené oblasti se pro plnohodnotné staii musi vzajemné prolinat a pod-

porovat.

Jednim z opatteni je zvysit nabidku a dostupnost celoZivotniho vzdélavani na nasem
trhu jak pro zaméstnavatele, tak i pro zaméstnance. V tomto sméru je zadouci podporovat
zaméstnance i zaméstnavatele, ktefi do této oblasti investuji za G€elem zvySeni znalosti
a dovednosti starSich pracovniki. Soubézné je zadouci podporovat zaméstnavani duchod-
cu. StarSi pracovnici mohou byt pro zaméstnavatele ptinosem, protoze jejich dlouholeté
pracovni zkuSenosti jsou nenahraditelné a mohou pomoci pii praktickém vzdélavani mlad-

$ich zaméstnancu.

Tento program zahrnuje rovnéz spolupraci se samospravou vytvarenim podminek
a programil zdravého aktivniho starnuti. Je v ném obsazeno 1 poskytovani zdravotni péce
a posileni primarni péce a sluZzeb na mistni urovni. ZvySeny pocet seniord bude moci
vyhledavat pomoc v oblasti socidlni a zdravotni péce. Proto je potfeba podporovat rozvoj

systému dlouhodobé péce vcetné socidlnich sluzeb, které poskytuji pomoc v domécnosti.

V programu je rovnéz zahrnuta problematika mezigeneracnich vztahii, kteréa je podpo-
rovana riznymi projekty. Je to pfedevsim rodina, ktera poskytuje starSim lidem pomoc.
I v budoucnu se predpoklada, ze rodina bude hrat v péci 0 seniory hlavni roli. Proto

je potieba pfijmout opatieni i na podporu rodiny pecovatela.

Program rovnéz pocita se zapojenim seniorii do poradnich seniorskych rad pti rozho-
dovani o otazkach, které se jich vyznamné dotykaji a ovliviiuji kvalitu jejich zivota. Jejich
pomoc se miize uplatnit napiiklad v oblasti dobrovolnictvi, ale zajisté se uplatni

I V riznych oblastech pfi organizaci kulturnich a spolec¢enskych aktivit (MPSV, 2008).

Pozornost by méla byt dale vénovana prevenci Vv oblasti zneuZivani a zanedbani
starSich lidi, ktefi jsou ve vétsi mife ohrozeni majetkovou a nasilnou trestnou cinnosti.

Mohou se stat i1 teréem domaciho nasili.

K aktivnimu Zivotu seniorii patii volno¢asové, zajmové a vzdélavaci aktivit. Zadouci
je zaméfit se zejména na osamélé seniory a predchazet tak socialnimu vylouceni, kterému

jsou starsi 1idé vystaveni vice nez jiné vékové kategorie.
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Ke zvyseni kvality Zivota ve staii a podpofe prosperity ve starnouci spolec¢nosti je
nezbytné dat v prub&hu Zivota piilezitost pro uplatnéni, uceni, vzdélavani a aktivni Zivot
vSem lidem. Linearni model vzd¢€lani, prace a dichod stale vice prestava platit a hranice
mezi jednotlivymi fazemi Zivotniho béhu se stavaji flexibilnéj$imi a mén¢ ostrymi. Star$i
lidé maji stejn¢ jako vSichni pravo byt hodnoceni jako jednotlivci na zakladé svych schop-

nosti a potfeb bez ohledu na sviij vék a pohlavi.

Lepsi Zivotni a pracovni podminky, kvalitn€j§i zdravotni péce a socialni ochrana
vedou k tomu, Ze méné lidi dnes umira pred¢asné v détstvi, nebo béhem pracovniho Zivota.
Vice lidi ma moznost prozit delSi zivot nez v minulosti a stafi se stava pifimou zkusenosti

stale vétSiho poctu lidi. Starsi lidé ziji zdravéji a aktivnéji.

2.1 STARNUTI A ZIVOTNI STYL

Podle Miihlpachra ,,Stdri je obecnym oznacenim pozdnich fazi ontogeneze, priroze-
ného priubehu Zivota. Je diisledkem a projevem geneticky podminénych involucnich proce-
su modifikovanych dalsimi faktory a je spojeno s radou vyznamnych zmeén socialnich*
(Miihlpachr, 2004, str. 18).

Véda, ktera se zabyva starnutim a staiim se nazyvagerontologie.

Nazev je odvozen od Feckého slova geron = stary clovek, starec a logos = nauka.
Klasicky bava clenéna na tri nestejné, ale velmi diilezité casti:

- Gerontologie experimentalni — zabyvd se mechanismem biologického

procesu starnuti bunék, tkani, organii a organismii

- Gerontologie socidalni — tematizuje socialni dopady starnuti a stari cloveka

- Gerontologie klinicka(geriatrie) — zabyva se zvlastnostmi chorob ve stari

(Haskovcova, 2004, s. 9).

Zpisobi, jak definovat stafi a starnuti, je celd fada. Souvisi bezprostiedné s casto
kladenou otazkou, kdy je Clovek stary. Podle Haskovcové neni lehké na tuto otdzku odpo-
védet, jelikoz kazdy z nés starne jinak. Experti Svétové zdravotnické organizace se shoduji

na zakladni klasifikaci vy$siho véku nasledovné:
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45 — 59 let — stredni, nebo téz zraly vék
60 — 74 let — vyssi vek, nebo také rané stari
75 — 89 let — starecky vek neboli senium (viastni stari)

90 let a vyse — dlouhovékost (HaSkovcova, 2004, s. 10).

Jak uvadi Mihlpachr — ,stari neni choroba, i kdyz je zvysenym vyskytem chorob
provdzeno, a ztrdata sobéstacnosti neni nezbytnym, zakonitym dusledkem stdarnuti. V duchu
vyzev svétovych organizaci a jejich programii je redlné usilovat o to, aby byl pridavain
Zivot létiim, nikoliv léta zivotu ™ (Miihlpachr, 2004, s. 16).

Diive se o staii moc nemluvilo a starym lidem nebyla poskytovana dostate¢na péce.
Byli odkazani pouze na podporu a pomoc své rodiny. V soucasnosti je stafi zna¢né frek-
ventovany pojem, a to i v souvislosti sjeho ekonomickym zabezpecenim. I kdyz jeho
prozivani je spojeno s urcitymi problémy, je nutno se s nimi vyporadat a naucit se s nimi
zit.

Pokrok v Iékaiskych védach pfispiva k vétsimu optimismu v prozivani stafi. Jeho
kladné vysledky se projevuji ve zpomalovani procesu starnuti. Vyuziti poznatka lékat-
skych umoznuje piivést na prah staii veétsi pocet lidi.

Velmi zalezi i na pfistupu jednotlivetl k vlastnimu stafi. Dnesni seniofi okolo 70 let
jsou se svymi fyzickymi i psychickymi schopnosti na tom 1épe neZ seniofi pied 30 lety. Jak
poukazuje Peter Gruss ve své knize Perspektivy starnuti jsou soucasni seniofi
S prodluzujici se primérnou délkou zivota stale fyzicky i psychicky zdatnéjsi. Maji vice

vitality a zajma, které se snazi dale rozvijet (GRUSS, P. Perspektivy starnuti, 2009).

Jsou riizné typy osobnosti, které se rozdiln¢ adaptuji na stafi. I. Hamilton déli osob-
nosti na typ A a B.

Osobnosti typu A jsou velice odolné a soutézivé typy, které neuméji odpocivat.

Osobnosti typu B jsou pravym opakem — jsou bezstarostni (Hamilton, 1999, s. 158).

Z jeho prizkumu vyplyva, Ze osobnostem typu A vyhovuje vice mladsi dospélost,
kdy maji spoustu pftileZitosti realizovat svou rivalitu a soutézivost. A to jak ve spolecen-
ském Zivoté, tak 1 osobnim. Stafi je pro tyto typy nevyhovujici a hlife se s nim vyrovnavaji.

Osobnostem typu B zase stafi vyhovuje, jelikoz maji vice ¢asu na svou vnitini pohodu,
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nemusi stale nikam spéchat a mit potiebu plnit povinnosti. Umi vice odpocivat (Hamilton,
1999).

Ne vSechny narody maji stejny vztah ke starym lidem. Védecka disciplina etnogeron-
tologie se témito rozdily zabyva. Je znamo, ze v rozvojovych zemich a v zemich Dalného
vychodu si starSich lidi spolecnost velmi vazi. Jsou velmi cennymi pro spolecnost zejména
svymi zivotnimi zkuSenostmi a vzpominkami.

Trendy zamétené na zvySovani kvality zivota starych lidi se v soucasnosti neomezuji
jen na lékaisky pohled na stafi a s nim uspokojovani zakladnich Zivotnich potieb. Pozor-
nost je vénovana seberealizaci a zkvalitnéni duSevniho Zivota starnouciho c¢lovéka.
Soubézné jsou podporovana a rozvijena opatieni a postupy, které by omezovaly rist poctu
seniortl zavislych na celkové péci. Nezanedbatelnou tlohu v téchto souvislostech hraje
mimo jiné 1 zivotni styl, ktery kvalitu Zivota vyznamné ovliviuje.

., Zivotni styl je previadajict zpiisob Zivota jednotlivcii a socidlnich skupin. Zahrnuje
reprodukcni charakteristiky, typ pracovnich vztahu, zpusob socialni interakce, traveni
volného casu apod.. Je ovilivnén tradicemi, prostiedim, ekonomickou a socidlni vyspélosti
spolecnosti apod “ (VSeobecna encyklopedie Diderot, 1998).

Zivotni styl je rovnéZ slozitym pojmem. V kontextu této bakalaiské prace do néj
bude zahrnuto materidlni prostfedi, které clovéka obklopuje: krajina, stavby, dopravni
prostiedky, zafizeni vnitinich prostorti (ndbytek, nadobi atd.), pfistroje (elektronika,
spotiebice), hracky, obrazy, umélecka dila, apod., ale i oblékani, zptisob stravovani a zaba-
vy.

Vyznamnou soucasti Zivotniho stylu jsou dale vztahy mezi lidmi (vztahy v rodiné,
na pracovisti), zpisob jednéni a jeho etické a estetické aspekty.

Materialni a socialni slozky zivotniho stylu jsou ovliviiovany historickymi, moder-
nimi technickymi, ekonomickymi, pravnimi, psychologickymi a dal$imi faktory. Ve svém
celku ovliviiuji postoje ¢lovéka ke zptisobu vlastniho Zivota a tedy i kvalitu zivota lidi
vSech vékovych kategorii véetné stari.

Zdravy Zivotni styl je soucasti pfipravy na stafi. Ve stafi je potfeba ptizplsobit
se ubytku telesnych sil a mnohdy i zdravi, ptizplsobit se odchodu do diichodu a snizeni
finan¢niho pfijmu, vyrovnat se smrti zivotniho partnera. Proto je velmi nutné, aby si star-
nouci ¢lovek vytvarel kladné vztahy uvnitf vlastni vékové skupiny, vychazel vstiic social-

nim a vefejnym zavazktm, zajistil si podminky pro uspokojivou Zivotospravu.
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Kazdy c¢lovek si pteje dlouho zit, ale malokdo vi, jak se zivotem rozumné nakladat.
Na rozdil od ostatnich zivych tvord, u nichz je zptsob Zivota dan jejich samotnym bytim,
se lidsky zivot nevyviji vzdy spontanné¢. Je tfeba se naucit byt pozornéjsi k sobé samym.

Pokud se k pfed¢asnému starnuti postavime rozumné, zabranime zpravidla svému
télesnému a dusevnimu chatrani. T€lesnou a duSevni aktivitou se zvySuje nad¢je na zdraveé
a spokojené stafi. Dilezitou tloha hraje v této souvislosti dostatek pohybové aktivity,
spravné slozeni vyzivy a udrzeni celkové pohyblivosti az do vysokého véku. Odmitani
jakychkoliv aktivit s poukazem na to, Ze ,,jsme na to uz staii“, vede K pasivnimu pfihlizeni
K tomu, jak nas zivot postupné konci. Pokud ¢loveék uz nema zadné ambice a neplanuje

si pfiméfenym zpusobem budoucnost, zacind zit minulosti.

Kazdy ¢loveék si svym piistupem ke svému zdravi a K ostatnim zivotnim problémum
nastavuje svou délku stafi a zplisob prozivani zivota. Od toho se pak odviji sobé&stacnost
ve stafi a zpusob jeho prozivani. Existuje celd fada piilezitosti, jak naplnit volny cas
ve stafi.

Je tedy na kazdém jedinci, kterou z nabizenych ptilezitosti Si vybere. Byt uzite¢ny
pro sebe, pro své blizké a i pro spole¢nost by mélo byt povinnosti kazdého ¢lovéka. Nemu-
zeme oc¢ekavat, ze to za nas ud€la né€kdo jiny. Dokazeme-li byt relativné zdravi, stfidmi,
télesn¢ a duSevné aktivni, optimisticti a druhym prospesni, nemusime se stafi obavat.

Postoj k témto otazkam je soucasti zivotniho stylu kazdého ¢lovéka v kazdé vekové

kategorii. Plati to i pro seniory.

2.2 DEMOGRAFICKY VYVOJ OBYVATELSTVA

Inspiraci pro zaclenéni problematiky demografického vyvoje obyvatelstva do kon-
textu této bakaldiské prace jsou vysledky zpracované demografické prognozy Ceskym
statistickym tfadem, ktera uvadi, ze vroce 2050 bude zit v CR piiblizné pil milionu
obcanti ve véku 85 a vice let a téméf tii miliony osob starSich 65 let, coz bude ¢init 31,3 %
populace. Jsou to pievazné ,.husakovy déti“, které priblizné v letech 2040-2050 se stanou
zralymi seniory. Podil starych lidi v populaci se stane ovsem velkou nakladovou polozkou
ve statnich financich. Pfipravovana diéichodova reforma v CR by méla zajistit i pro né

kvalitni prozivani stati (CSZO, 2011).
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Prizkumy z rtiznych odvétvi nam dokazuji, ze tak jak demografové predvidali,
zaCinaji seniofi pomalu pfetvaiet Evropu pod vlivem pozadavki, které vyplyvaji
z rostouciho podilu star$ich lidi v populaci. Vyrobni i obchodni podniky se t€émto pozadav-
kim zainaji piizptisobovat. | v CR je v soucasnosti téméf &tvrtina populace ve véku nad
60 let. Pfedpoklada se, Ze do roku 2030 podil seniort pokryje jednu tietinu populace v CR.
VSechna ekonomickd odvétvi zacinaji byt timto narGstem seniord v populaci zasazena.
Vedle vyroby je to tercidrni sektor, zvlasté obchod a sluzby v§eho druhu, napi. bankovnic-
tvi, pojistovnictvi, zdravotnictvi, 0sobni sluzby, ale i informaéni technologie a s nimi
spojend komunikace s vetejnosti (reklama, podpora prodeje atd.). Soucasni seniofi jsou
mladsi, citi se Iépe, vice dbaji na své zdravi i na sviij vzhled. SnaZzi se udrzovat si 1 fyzic-
kou kondici a maji zajem jeste 1 aktivné zit. Stale vEétsi procento seniorl preferuje 1 aktivni
dovolenou, ale i dovolené v exotickych destinacich. Proto nezanedbatelnou polozkou

S

V jejich aktivnim stafi je i celozivotni vzdélavani.

Nabizi se otdzka, jakou roli mize sehrat pii zajistovani kvality Zivota senior prave
vzdélavani. Velky potencial vzdélavani této ¢asti populace vychazi mimo jiné ze skutec-
nosti, ze v dobé dospivani neméli vSichni mladi lidé stejny ptistup k pfipravé na povolani
(studium, atraktivni ucebni obory), o kterou méli zajem. Proto mozno piedpokladat,
ze budou vyhledavat rizné formy vzdélavani, které budou moci zaplnit mezery v jejich
znalostech (rizné kurzy, vzdélavaci bloky), a to bez ohledu na moznost jejich ptimého
vyuziti v praxi. Pujde ziejmé spiSe o uspokojeni zdjmu o nové poznavani, které se stane
konickem. Mnozi budou objevovat skryté schopnosti bez ohledu na sviij vék, pokud jim to

zdravi umozni. I to prispéje k jejich seberealizaci.

Vétsina lidi v nasi spolecnosti mize zit mnoho let po dosazeni naroku na diichod.

Ptiprava na stafi je podle Miihlpachra rozliSovana jako:
dlouhodoba (celoZivotni)
strednédoba (asi od 45 let)

kratkodoba (2-3 roky pred penzionovanim), (Miihlpachr, 2004. s. 133).
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2.3 KLUBY SENIORU A JEJICH VZDELAVACI AKTIVITY

Kluby seniorti se v CR nachézeji téméf v kazdém mésté i vesnici. Jejich &innost
je podporovana stfedisky socialnich sluzeb daného ziizovatele (mésta, vesnice). Jednotlivé
kluby maji své specifické aktivizacni programy, které¢ jsou piipravovany piimo podle aktu-
alnich potieb a z4jma ¢lenti seniort.

Existence a zivotaschopnost klubli seniorti je motivovana jejich zajmem o uplatnéni
riznych aktivit Motivaci je ale Casto i moznost setkdvani se s vrstevniky. Zpravidla
V pfijemném prostiedi vyuzivaji moznosti vymény nézorti na spolecenské déni, mistni re-
gionalni problémy, rodinné udalosti, zdravotni otdzky apod., Gcastni se organizovanych
prednasek, poznavacich zajezdu aj. Nékteti z nich preferuji méné aktivnéjsi formy ¢innosti
jako jsou rtuzné kurzy S tviréim zaméfenim, nebo pro né zajimavé vzdélavaci aktivity.

O népln ¢innosti téchto klubt se staraji tzv. aktiviza¢ni programy klubi seniort.

Aktiviza¢ni programy klubii seniort se rozdéluji zejména do téchto skupin:

1) zdajmoveé aktivity — patii zde napt. vytvarny atelier, kde je mozno se
vénovat rukod€lné a vytvarné cCinnosti, taneni krouzek, klub
poezie, bridzovy klub, ale i moznost bezprogramovych klubovych

setkdni (posezeni s vrstevniky a prateli)

2) vzdélavaci aktivity —sem patii napt. jazykové konverzaéni krouz-
ky, kurzy cvi¢eni paméti, kurzy prace na PC, ale 1 rlizné prednasky

z oblasti kulturni 1 cestopisné

3) sportovni a relaxacni aktivity — plavani v bazénu, vylety tuzemské
1 zahrani¢ni, prochézky a prohlidky kulturnich pamatek a turistické
Kluby

4) kulturné spolecenské aktivity — hudebni koncerty, navstévy diva-

del, kluby poezie
Volba nékterého z téchto programl zavisi na individualnich z4jmech seniord,
na jejich fyzické a psychické kondici, na dostupnosti programi (napf. dopravni, finan¢ni

naroc¢nosti aj.), (Stfedisko soc. sluzeb Praha 1, 2011).
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Vyznamny podil v praci se seniory maji i knihovny. Jak je uvedeno ve sborniku
ze seminafe Knihovny a seniofi, ktery se konal ve Vsetiné 2009, nabizeji knihovny velkou
Skalu sluzeb pro seniory. Jsou to predevsim aktivity v oblasti knihovnickych sluzeb.
Knihovny vsSak organizuji pro seniory i rtizné formy vzdélavani. Tématicky jsou zaméteny
mimo jiné i napf. na vychovu mladeze ve vztahu k seniorim, potadaji hudebni vecery,
prednasky 1ékatt aj. Pod jejich zastitou jsou realizovany i projekty Univerzity tietiho véku,
Akademie tfetiho véku a jinych vzdélavacich forem. K zajimavych projektiim knihoven
patii i kurzy prace na PC, ale i pravidelné pted¢itani z klasickych i novéjsich literarnich

dél, které je mezi seniory velmi oblibené (Seminai Knihovny a seniofi, Vsetin, 2009).
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3 VZDELAVANI SENIORU

Vzdélavat a ucit se po cely zivot je ptirozené. ,,Vzdelavani je proces, jimz se realizuji
stavy jedince a spolecnosti ve smyslu pojeti. Tento proces vytvari urcité vzdelavaci vysled-
ky a vzdélavaci efekty“ (Pricha, Walterova, Mares, 1998, str. 301). To, ze ma vzdélavani
svou ucinnost a silu pfi feSeni spoleCenskych problémd, bylo jiz mnohokrat predmétem
teoretickych tivah potvrzenych spolecenskou zkusenosti.

., Badatelé, zaméreni na vyzkum mozku, a psychologové navic zjistili: kdo neziistava
stat a dale se vyviji v socialnich a dusevné intelektualnich oblastech, méné casto onemocni
depresemi a Alzheimerovou chorobou “ (Strunz, 1999, s. 41).

Z toho mozno odvodit, Ze pokud budeme sviij mozek neustale trénovat a celozivotné
se vzdélavat, zachova si i1 adekvatni svézest a prospéje to naSemu zdravi.

Jiz Sokrates poukazoval na to, Ze nevédomost je spojena se zlem. Vzdélany ¢loveék
dokaze zpravidla fesit zivotni problémy, osobni i pracovni, s nadhledem a racionaln¢.
Proto by mélo byt vzdélani ve vSech spolecenskych systémech a ve vSech vyvojovych eta-
pach zZivotniho cyklu jednotlivce vnimano jako jedna ze zakladnich zivotnich priorit.

Myslenka nutnosti a pfinosu celozivotniho udeni neni nova. Jak uvadi Serak
Vv historické analyze pokladal napft. i J. A. Komensky systém vychovy pro kazdy vék a pro
celé lidstvo (Pampaedie - Obecna porada o napravé véci lidskych) za dilezity. (Serdk,
2009).

Stafi lidé mohou vyuzivat nejlepsich vysledkd své prace po cely zivot. Disponuji
zivotnini poznatky a zkuSenostmi které si ponechavaji dlouho svoji funk¢nost a u mno-
hych 1 schopnost dalSiho rozvijeni i v seniorském véku, 1 kdyz individudlné se mohou dosti
lisit.

I. S. Hamilton pfi hodnoceni vysledkd svych vyzkumnych praci uvadi, ze stafi lidé
si podle tradi¢nich pfedstav zachovavaji svoji moudrost:

- krystalickou inteligenci — zistdva dlouho funkcéni a do jisté miry se stdle rozviji,

ale ztraceji divtip ¢i bystrost

- fluidni inteligenci - vykazuje znamky starnuti jiz velmi brzy (Hamilton, 1999, s. 87).

Podle P. Grusse je krystalicka inteligence systémem védomosti. Je to soubor kulturné
vazanych dovednosti a schopnosti, které mohou fungovat az do pozdniho véku. Jednou
z prednosti krystalické inteligence jsou Zivotni zkuSenosti. Fluidni inteligence pfijima
a zpracovava vice informaci, které¢ maji ovSem kratkodobéjsi charakter a vykazuje zndmky

starnuti diive. Jedna se pfedevsim o kvalitu kratkodobé paméti (Gruss, 2009).
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Moznost vzdélavat se by méli mit vSichni lidé ve vSech vékovych skupinach. Nesmi
ovSem chybét motivace, kterd podnécuje z4jem o vzdélavani prakticky po cely zivot. Uceni
zaCind de facto bezprostiedné po narozeni jako pfirozeny proces, ktery se organizované
rozviji v prubéhu Skolské vychovy na vSech jejich stupnich a pokracuje v praktickém zivo-
té¢ Vzhledem k jeho vyznamu neni diivod nepokracovat v téchto aktivitach i v seniorském
veéku. Zuroceni ziskanych poznatkli v tomto Zivotnim obdobi ma svou neoddiskutovatelnou
hodnotu, zvlasté s ptihlédnutim k Zivotnim a pracovnim zkusenostem.

V minulosti nebylo vzdélavani pro seniory a jejich zapojeni do aktivniho spolecen-
ského zivota bézné. Na starsi lidi se pohlizelo Casto pfedevsim ve spojitosti nemocemi
a pasivitou. Az v prvni poloving 19. stoleti zacal némecky ucitel Alexander Knapp pouzi-
vat termin andragogika neboli vzdélavani v dospélém veku. Byla tu prvni snaha
oddg¢lit vychovu dospélych od vychovy déti. Andragogika je v podstaté véda o vychove,
péci a vzdélavani dospélych. Andragogiku Ize podle Miihlpachra ¢lenit na nasledujici ob-
lasti:

- oblast vzdelavani

- edukace ve smyslu politicka vychova, propaganda, zdravotnickd vychova,
vychova k obcanstvi, télesna vychova atd.)

- péce (kulturné vychovna péce, knihovnictvi, podnikova péce o lidi, persona-
listika, zabava, rekreace)

- funkcionalni pusobeni — masové komunikacni prostiedky, vychovnd prdce

ruznych organizaci a instituci (Miithlpachr, 2004, s. 130).

Jak uvadi Serak ,,Z pohledu vzdélavini dospélych se jiz od poloviny 20. stoleti profi-
luje samostatnd véda zvana g e rontag o g i ka, koncipovana piivodné jako teorie
Vychovy a vzdélavani pro stari a ve stari. V soucasné dobé se vychazi z extenzivnéjsiho
pojeti gerontagogiky, které zahrnuje prakticky veskeré edukacni aktivity spojené se senio-
ry, konkrétné):

- edukaci seniorii — jako hlavni tezisté zajmu védy
- preseniorskou edukaci — zahrnujici pripravu na stari
- proseniorskou edukaci — zahrnujici aktivity zacilené na mezigeneracni

porozuméni a spolecenské uzndni stari* (Serak, 2009, s. 189).
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3.1 CILE A MOTIVY VZDELAVANI SENIORU

Nazory na vzdélavani seniorii se znacné lisi. Pies tuto nazorovou riznorodost mozno
pokladat za prevladajici ideu, podle které je zddouci posilovat motivaci seniort k vzdela-
vani a ke studiu 1 Vv pokrocilém veku. Senior, ktery se vzdélava, zije s pocitem, Ze jeho
zkusenosti a nové nabyté védomosti poslouzi i dalsim generacim. Jednim z nejsilnéjsich
motivatorti pro uceni pietrvavajici i v seniorském véku je Casto i piesvédéeni, podle které-
ho vzdélavani piispiva k udrzeni si kvality zivota. Je soucasné soucasti obranného mecha-
nismu proti pocitu spolecenské bezvyznamnosti a zbytecnosti. Vzdélavani nabizi dalsi
moznosti seberealizace a zvyseni védomi spolecenské uzite¢nosti.

Jak uvadi Armstrong ,aby byli motivovani, museji vzdéldavajici se lidé nalézat
ve vzdélavani uspokojeni. Ke vzdélavani byvaji nejochotnéjsi, jestlize to uspokojuje jednu
nebo vice jejich potieb. A na druhé strané, i nejlepsi programy vzdeélavani mohou selhat,
Jestlize je jejich ucastnici nepovazuji za uzitecné* (Armstrong, 2007, s. 462).

Jednim z dalSich motivi, které vedou seniory ke vzdélavani, je potieba pattici do vys-
Sich ,,pater Maslowovy pyramidy. Jde o potiebu kontaktu s ostatnimi vrstevniky, 0 pteko-
nani pocitu osamoceni a o uplatnéni vlastni osobnosti formou rtznych aktivit. Jsou tu
ovSem i kognitivni potfeby a zajmy seniord, snaha o doplnéni a prohloubeni védomosti

a ziskani aktudlnich poznatkii o nasi spoleCenské soucasnosti (Encyklopedie Navajo,
2011).

3.2 VZDELAVACI MOZNOSTI PRO SENIORY

Tato kapitola uvadi n&které z moznych forem vzdélavani seniori, které jsou v CR
V soucasné dob¢ poskytovany:

Univerzity tietiho véku (U3V) poskytuji seniorim vzdélavani na vysokoskolské
urovni. Vzdélavani mé prevazné charakter osobnostniho rozvoje, neni zaméfeno na profes-
ni pfipravu a na profesni uplatnéni. Historie U3V sahd do 70. let 20 stoleti ve Francii.
U nas se zacaly U3V rozvijet po roce 1995, ve kterém byla zalozena Asociace Univerzit
tretiho véku Ceské republiky. V soucasné dobé vétsina &eskych vysokych $kol poskytuje
ve svych studijnich programech i1 vzdélavani pro seniory. Studijni plany pro seniory jsou
sestavovany ve velmi pestré paleté obsahového zaméfeni a forem vyuky (Miihlpachr,

2004).
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., Poslani U3V je spatiovano nejen v zabezpecovani prava starSich na uceni a vzde-
lavani, v realizaci jejich zdjmového vzdélavani na soucasné veédecké urovni, v udrzovani
a zlepSovani jejich fyzické kondice, ale také v aktivitach vyzkumnych* (Mihlpachr, 2004,
s. 141).

Prvotni programové zaméteni U3V se soustiedilo zpravidla na oblast gerontologie,
zivotospravy a zdravotnictvi V pribéhu ¢asu se témata rozsitila a dale rozsituji pribézné
podle zajmu frekventanti a mistnich podminek. V Soucasnosti je velky zajem o pfednasky
v oblasti komunikace a informaénich technologii a dalsich vé&dnich obort (Serak, M.,
2009).

Akademie titetiho véku (A3V) — funguji na nasem tizemi jiz od 80 let. Jsou ztizovany
zejména tam, kde neni dostupna 7adna univerzita. Cinnost A3V se v porovnani s U3V
vyznacuje mens$i ndrocnosti na své posluchace, kteti neskladaji na zacatku ani v pribéhu
studia zadné zkousky a nejsou hodnoceni. Jejich zfizovateli jsou rizné organizace — napf.
Cerveny kiiz, Méstské knihovny aj. Ve svych programech maji zatazeny problémy speci-

fické pro danou zadjmovou skupinu seniorii v dané oblasti (Serak, 2009).

Kluby aktivniho stdaii, kluby seniorii, kluby diive narozenych ¢i kluby diichodcii -
jsou zfizovany organy mistni sprava, domovy diichodctl, Svazy diichodcti CR nebo charita-
tivnimi organizacemi. Vyznacuji se méné formalnimi a trvalejSimi vztahy frekventantt.
Patii sem napfiklad rizné formy cvi€eni pro seniory, pévecké sbory, kurzy zamétené na
cviceni paméti, jazykové kurzy aj.. Seniofi se zde setkavaji pravidelné a travi zde spoustu
svého volného Casu. Pro Cleny jsou potfadany rizné prednaskové bloky, napi. z oblasti

zdravotnictvi (Serak, 2009).

SdruZeni Zivot 90 — organizace, ktera vznikla v roce 1990 a je to nestatni a neziskova
dobrovolnickd organizace. Jejich cilem je prohlubovani kvality zivota starSich obcanti
formou aktivniho zapojeni seniorii-dobrovolnikit do rtznych aktivit, které potadaji.
Organizuji rizné formy sluzeb materidlniho charakteru (bazar, stravovaci sluzby), servis-
nich sluzeb (Casopis Seniofi, TV program Seniorklub apod.) a sluzeb informac¢niho centra

(Serak, 2009).
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Univerzita volného casu — tyto univerzity funguji vétsSinou pod zastitou kulturnich
dom, knihoven, doma dichodct apod. Jednd se zde o systematické zdjmové vzdélavani
Vv oborech, o n€z je vSeobecné velky zajem a ne kazdy mél moznost jej vystudovat profes-

né&. Ucastniky pfednasek jsou i studenti a Zeny na matetské dovolené (Serak, 2009).

Rada seniorii Ceskd republiky - byla zalozena v roce 2005 dvanacti ¢lenskymi
organizacemi sjednocené¢ho dichodcovského hnuti a poskytuje vedle poradenskych sluzeb

i fadu volnoc&asovych a edukaénich aktivit (Serak, 2009).

Razné vzdélavaci a zajmové kurzy pro seniory jsou organizovany i Kluby seniort,
poptipadé obecnimi ufady. Jsou zaméfeny na oblast tvofivou a poznavaci, ale najdou
se i ruzna témata technickda a odborna z riznych oblasti védy a techniky, ktera seniory
zajimaji.

Vsechny formy vzdélavacich aktivit pro seniory jsou pro né velkym piinosem.
Zejména je to pocit seberealizace, ktery je pro seniora velmi dalezity. Taky mezigeneracni

dialog a studentsky Zivot davaji senioriim dal$i smysl Zivota.
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4 SHRNUTI POZNATKU Z TEORETICKE CASTI

Smyslem teoretické Casti této bakalarské prace bylo poznani zakladnich pojmi
a souvislosti, které se vztahuji k jejimu tématu — K vyznamu a funkci vzd¢lavani seniort

a k moznostem jeho dalsiho rozsifeni a prohloubeni.

Jde zejména o definici a strukturu pojmu kvalita Zivota a o hlavni faktory, které
se podileji na jejim formovani. V této souvislosti bylo zadouci vymezit i pojem zivotni styl

a charakterizovat demograficky vyvoj obyvatelstva Ceské republiky.

Zvlastni pozornost je vénovana seniorské Kategorii a uloze vzdélavani jako
vyznamné aktivit¢ ovliviiyjici zivotni kulturu ve stafi. Rozhodujicim faktorem, ktery
podnécuje zajem seniorti o vzdélavani, (event. 0 dalsi aktivity), je jejich vnitini motivace,
kterd muze byt posilovana zven¢i vhodnou nabidkou iniciovanou organizacemi vetejné
spravy, vysokymi Skolami apod.

7o~

Teoreticka ¢ast zahrnuje také charakteristiku hlavnich vzdé€lavacich instituci, které
jsou urceny pro seniorskou kategorii. Jde ptedevs§im o Univerzitu tietiho véku, Akademii

tretiho veéku a vybrané dalsi organizace, které se na vzdélavacim procesu seniord podileji.
Analyticka Cast této bakalaiské prace by méla ptinést odpovédi na otazku, jak vni-
maji uvedenou problematiku samotni seniofi. Kritické hodnoceni soucasného stavu vzde-

lavani senior by mohlo pfinést naméty na jeho dalsi zlepSeni.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka cast bakalarské prace je zaméfena na aplikaci teoretickych poznatkil
Z oblasti kvality zivota na redlny zivot seniorti. Zvlastni pozornost je vénovana uloze
a vyznamu vzdélavani v dostupnych formdch nabizenych jednak organizacemi vetejné

spravy, jednak vysokoskolskymi pracovisti.

Vyznam vzd€lavani pro zvySovani kultury zivota Seniori muze byt hodnocen
samotnymi seniory velmi diferencované. Jak je uvedeno v teoretické Casti prace je toto
hodnoceni ovlivnéno mnoha faktory (zdravotni stav, motivace, finanéni moznosti aj.).

Mezi nimi hraje dalezitou roli i nabidka pftilezitosti k vzdélavani a jejich dostupnost.

Metoda porovnavani rtiznych moznosti vzdélavani umoznuje posouzeni jejich
dopadu na kvalitu zivota seniori. K analyze soucasného stavu a k formulaci naméta
na jeho zlepSeni je v této praktické Casti bakalarské prace vyuzita metoda dotaznikového
Setfeni. Prizkumny vzorek respondentd tvoii jednak seniofi bézné populace, ktefi jiz méli
moznost navs§tévovat konkrétni formy vzdélavani, jednak seniofi, ktefi se s touto formou
vzdélavani zatim nesetkali. Vyzkum mél mimo jiné za cil zjistit mozny zajem anebo pfici-

ny nezajmu o tyto formy vzdélavani pro seniorskou populaci.

Vyzkumny problém mozno tedy vymezit jako poznani funkce vzdélavani v Zivoté

senioru.

51 CIL VYZKUMU A STANOVENI HYPOTEZ

Cilem tohoto vyzkumu je zji§téni, jak je vnimana tato problematika samotnymi
seniory, jaké maji seniofi s riznymi formami vzd€lavacich Cinnosti zkuSenosti a jak by

bylo moZno prostfednictvim vzdélavani dale obohatit prozivani seniorského véku.
Pro analytické ticely mozno formulovat tyto hypotézy:
H1: SenioFi maji v pfevazujici vétSiné€ vyrazny zajem o vzdélavani riznymi formami.
- H1 byla prokazana vyzkumnym Setienim, které je vyobrazeno Grafem 20 — Vyuziti
nabidky vzd€lavani.

H2: Vyznamnou piekazkou organizovaného vzdélavani jsou zdravotni a finan¢ni

problémy.
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- H2 byla prokazana pouze ¢aste¢né a to vyzkumnym Setfenim, které je vyobrazeno

Grafem 21 — Prekazky nezajmu o studium.

H3: Vétsina zajemci o organizované formy vzdélavani ma vyssi nez zakladni vzdéla-
ni.

Jako proménnd veli¢ina dotaznikového Setfeni bylo zvoleno dosazené vzdélani responden-

td, U néhoz lze predpokladat rozdilna stanoviska respondentt.

- H3 byla prokazana vyzkumnym Setfenim, které je vyobrazeno Tabulkou 1 — Vy-

pocet ¢etnosti H3 a Obrazkem 2 - Hodnota testového kritéria.

K tomuto vyzkumu byl pouzit program XLStatistics a byly provedeny nésledujici vypocty:

Odpovéd na otézku Cetnosti ISeIativn.i Kumullavtivnl' re'lativ-

Cetnosti ni Cetnosti

1 13 12,62% 12,62%

2 39 37,86% 50,49%

3 25 24,27% 74,76%

4 21 20,39% 95,15%

5 4 3,88% 99,03%

6 1 0,97% 100,00%

Suma 103

Obr. 2 — Vypocet cetnosti H3

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Z uvedeného vyzkumu je patrna nejvyssi relativni Cetnost 37,86 % a kumulativni
relativni Cetnost s nejvysSim naristem u odpovédi na otazku s hodnotou 2 — tzn. respon-

denti se stiedoskolskym vzdélanim, ktefi o organizované formy studia projevili zajem.

H3: Ho: ],lSlS Hl . },l>13

T X4 XK N0
s, S

Jn
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0,45 1 P(T<= 1,65993)
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0,3 -
0,25 |
0,2 -
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0,1 -
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4

-23 16 0% -2 05 12 1,9 24633

T =298296

Obr. 3 - Hodnota testového kritéria

Zdroj: [vlastni zpracovani]

T=298296 =T W, = 2,98296 >1,65993
P-value = 0,00179

P-value <x (0,05) => Zamitame Hg

Sample Data

Sample Size 103
Mean 17,1667
Standard Deviation 14,1763
SE Mean|1,396832

Hypothesis Tests Confidence Intervals for p
Hp:p=13 Type (2,U.L) 2
Alternative Confidence Level 0,95
Oz ®= O<|| |7 E™ T Tower | Upper
___________________ Hypp>13 | | 277061 [14,39609 19,93731
T|2.98296
DF[102
p-value = 0,00179

Residuals
=
A 2l

nalysis

Test for
=
Normality —l

Power Analysis
Sample Size Determination il

Obr. 4 - Vystup z programu XLStatistics
Zdroj: [vlastni zpracovani]
Hodnota testového kritéria spadd do oboru zamitnuti nulové hypotézy.

Zamitame Hp a pfipoustime H; alternativu, Ze je vice lidi s vy$§im neZ zakladnim vzdéla-

nim.

VétSina zajemct o organizované formy vzdélavani ma tedy vyssi nez zékladni vzdélani.
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52 METODY VYZKUMU

5.2.1 KVANTITATIVNi PRUZKUM

Jak bylo uvedeno zakladni metodou analyzy soucasného stavu vzdélavani seniora
je kvantitativni prizkum nazora seniori na ulohu, vyznam a funkci vzdélavani ve vztahu
ke kvalité jejich zivota. Soucasné byly Setfeny i jejich ndméty na zlepsSeni soucasného
stavu. Tato metoda je dale doplnéna fizenym interwiev u vybranych respondentt, kteii jiz
navstévovali organizovanou formu vzdélavani a jsou kompetentni zaujmout stanovisko

k fesené problematice.

Pro potieby zjisténi ndzorti a postoji respondentti ke zkoumané problematice byl
zpracovan dotaznik, ktery tvoii 16 otazek (vétSinou uzavienych). Respondenti méli moz-
nost volby z nabizenych odpovédi, u otevienych otazek mohli volné vyjadiit sviij nazor.
Bylo rozdano 110 dotaznikd a zpét k vyhodnoceni bylo navraceno celkem 106 platnych

dotaznikda.

5.2.2 KVALITATIVNI PRUZKUM

Dalsi dopliikovou metodou poznani nazort seniorii na problematiku kvality zivota formou
vzdélavani byl zvolen pro kvalitativni prizkum strukturovany rozhovor. Jeho smyslem
bylo ovéfit nékteré z vyznamnych poznatkti dotaznikového Setfeni pomoci této metody.
Jako respondenty tohoto postupu byly vybrany absolventky U3V UTB ve Zlin¢. Jejich
odpovédi byly zaznamenany a zapracovany do praktické Casti této bakalaiské prace.
Pro strukturovany rozhovor byl zpracovan dotaznik, ktery tvotrilo 6 otdzek a respondenti

vyjadiovali k uvedenym otazkam své nazory.

5.2.3 VYZKUMNY VZOREK
Zvoleny vyzkumny vzorek respondentti byl rozdélen na tii oblasti:

Prvni oblasti jsou seniofi z mésta Krométize, mésta Zlina a okoli, ktefi navstévuji

nebo jiz absolvovali Akademii 3. véku v Krométizi nebo Univerzitu 3. véku ve Zling.

vvvvv

v v v

kterd ma podobné zaméteni. Kromé toho Kroméfiz nabizi seniorim vzdélavani ve velmi
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oblibené Hudebni akademii. Organizaci téchto vzdélavacich programi je povéfena Kromé-
fizska knihovna, ktera spolupracuje s Univerzitou Tomase Bati ve Zlin¢ od roku 2006 (je-
den spolecenskovédni obor v ramci Univerzity tietiho véku). Ve Zlin€ pod zastitou Uni-
verzity Tomase Bati ptisobi Univerzita 3. véku. Je mezi seniory velmi oblibend a stale
hojné navstévovana. Mnozi absolventi Univerzity 3. véku ve Zlin€ se opakované vraceji k

navstéve dalsich programovych celki, aby obohatili sviij zivot o dalsi poznatky.

Studium na Univerzité 3. véku (U3V) se od Akademie 3. Véku (A3V) lisi tim, Ze
absolvovani U3V je podminéno vypracovanim zavére¢né prace. Po skonceni studia absol-
venti ziskaji osvédéeni o absolvovani univerzity. Akademie 3. véku nabizi pfednasky na

predem dohodnuté témata a seniofi nemuseji odevzdavat zadné zaveérecné prace.

Druhou oblasti jsou seniofi z mésta Zlina a okoli, kteti byli osloveni v Klubu
dichodct ve Zling, ve Slusovicich a ve Velikové. Tyto kluby diichodcti spolupracuji se
seniory jiz delsi dobu a vzdélavani, které organizuji, ma dlouholetou tradici. Pofadaji zde

rizné druhy prednasek a setkani se seniory, ktera jsou velmi navstévovana a oblibena.

Treti oblasti jsou respondenti z fad seniort, ktefi byli osloveni nahodné, a to
ve mésté SluSovice, Zlin a Rymarov.

Dotazniky byly ve vét§iné piipadd vyplhiovany pii prilezitosti pofadanych kurzt
nebo prednasek vyse uvedenych organizaci, pouze u nahodné zvolenych respondentt bylo

vyuzito domaci prostredi a individudlni navstéva.

5.2.4 STRUCNA CHARAKTERISTIKA RESPONDENTU

Respondenty dotaznikového Setfeni byly prevdzné Zeny 71 %. Podle rodinného stavu
54 % respondentii bylo Zenatych nebo vdanych, 34 % respondentii bylo vdovcem nebo

vdovou, 8 % bylo rozvedenych a 3 % respondentti bylo svobodnych.

Podle nejvyssiho dosazeného vzdélani je 38 % absolventt stiednich $kol, 23 % vysokosko-

lakt, 20 % vyuceno v oboru a 13 % vyuceno v oboru s maturitou.

Z hlediska rodinné situace Zije 55 % s manzelem/manzelkou, 29 % je osamélych a 11 %

sam se synem/dcerou.

Podle bydlisté 68 % respondentti bydli ve mésté a 30 % v obci.
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Muz / zena

Pohlavi respondentu

B muz

W Zena

Graf 1 — Pohlavi respondentii

Zdroj:[viastni zpracovani]

Rodinny stav

Rodinny stav
B 1%

M Zenaty/vdand

B rozvedeny/rozvedend
m svobodny/svobodna
B vdovec/vdova

B neodpovédel

Graf 2 — Rodinny stav

Zdroj: [vlastni zpracovani]
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A4

Nejvyssi dosazené vzdélani

rd r

Nejvyssi dosazené vzdélani

0 2%

m zikladniskola

W stiedni Skola

m vysoka skola

M vyucenv oboru

B vyucenv oboru s mat.
Hjiné

W neodpoveédélo

Rodinna situace

Graf 3 — Nejvyssi dosazené vzdelani

Zdroj: [vlastni zpracovani]

H 3%

Rodinna situace

m 2%

W sam/sama

B s manzelkou/manzelem
M sdm se synem/dcerou
B s manzelem a

synem/dcerou

M jina moznost

Graf 4 — Rodinna situace

Zdroj: [vlastni zpracovani]
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Bydligts

Bydlisté

= 2%

W ohec
m mésto

H neodpovédélo

Graf 5 — Bydliste

Zdroj: [vlastni zpracovani]
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6 REALIZACE VYZKUMU A INTERPRETACE DAT

6.1 DOTAZNIKOVE SETRENI

Otazka ¢. 1
Co potiebuje senior ke spokojenému Zivotu?

a) Zdravi

- 0% Zdravi

H 2%

B 1% .
m neodpovédélo

W hodnota 1
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 6 — Zdravi

Zdroj:[vlastn{ zpracovdni]

Tato otazka méla za cil zjistit, jakou hodnotu pfisuzuji dotazovani zdravi, a to na
stupnici od jedné do péti (5 = nejvyssi dilezitost). Bylo mozno ocekavat, ze v porovnani
s hodnocenim dalSich kritérii bude zdravi dominovat. Je to logické: u zdravych mladych
lidi nebyva zdravi docenéno. S vékem jeho relativni hodnota roste. V diichodovém véku
ma zpravidla hodnotu nejen absolutné, ale i1 srovnatelné s ostatnimi kritérii, nejvyssi.
Z vysledkl dotaznikové Setfené vyplynulo, ze 88 % respondentl zvolilo nejvyssi uroven
dulezitosti zdravi, a to i v porovnani s hodnocenim ostatnich kritérii. Hodnoceni tohoto

faktoru ostatnimi stupni Skdly je prakticky téméf zanedbatelné.
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b) Finan¢ni prostfedky

= ov_ w2% Financni prostredky

B 6%

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 7 — Financni prostredky

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Finan¢ni prostiedky hraji jisté¢ v Zivoté kazdého cloveka dileZitou roli. Tim spise
u seniord, ktefi jsou z pravidla odkazani na duchod, ktery tvofi jen ¢ast piijmu z byvalého
zaméstnani. Podle vysledkt Setfeni pfisoudili respondenti tomuto faktoru nejvyssi moznou
hodnoceni (5) v48 % piipadi. Je to vyrazné niz$i Groven V porovnani s hodnocenim
zdravi 88 %. Piihlédneme-li Ktomu, ze stupném (4) hodnotilo vyznam finanénich
prostiedkii dalSich 24 % respondentli, pak sumarnich 72 % vypovidd o znaném
vyznamu finanénich prostfedkid pro uspokojovani jejich potieb a pro posouzeni moznosti

zvySovat uroven kvality Zivota. Ani z tohoto pohledu vsak hodnoceni dilezitosti financ-

nich prostfedkl nedosahuje tirovné zdravi 88 %.
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¢) Pozornost blizkych (rodiny), ptatel

= 1% w3y Pozornost blizkych

| .

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 8 — Pozornost blizkych

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Zéavaznost vztahu blizkych, rodiny a pratel K jednotlivym respondentim vyjadtilo
51 % dotazanych nejvyssim hodnoticim stupném (5). Pti tom dalSich 25 % pftisoudilo to-
muto kritériu druhy nejvyssi stupen dulezitosti (4). Z toho plyne, ze celkem 76 % respon-
dent poklada faktor ,,rodinné mezilidské vztahy* za vyznamnou podminku umoziujici
uspokojovani potfeb seniord. V téchto vztazich se projevuje nikoliv jenom péce o lepsi
hmotné zabezpeceni seniort, ale zvlasté vztah nejblizSich ptibuznych, ktetfi jsou pro senio-

napf. penize nebo jina forma hmotné podpory.

Neni moZno jednozna¢né posoudit, zda se pifiznivé rodinné poméry mohou promit-
nout také do oblasti vzdélavani seniord. Nebude vSak daleko od pravdy, jestlize kladné
rodinné vztahy budeme pokladat za faktor, ktery organizované formy vzdélavani seniori

spiSe podporuje, nez naopak.
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d) Vzdélavani, napt. formou univerzity tfetiho véku aj.

m 5% Vzdelavani

H 7%

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 9 — Vzdelavani

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Vzdélavani seniord je Ustfednim pojmem Setfeni postoji dotaznikovou formou
ve vztahu ke komplexni kategorii kvalita Zivota seniort. Vzdélavanim se v kontextu této
prace rozumély piedevSim jeho organizované formy, tj. prostiednictvi U3V nebo A3V
apod. Jen 7 % prisuzuje vzdélani minimalni dalezitost (1), zatimco 51 % dotazanych
Vv souctu odpovédi hodnocenych stupném (5 a 4) posuzuje tlohu vzdélavani jednoznacné
kladné. Pii tom 27 % respondenti zvolilo viceméné neutralni stupeni (3), u kterého
muzeme predpokladat pii prakticky kazdém hodnoceni ,,chybu stfedni hodnoty*.
Pro respondenty je vzd€lavani ziejmé potiebou. Proto se jej zacastiiuji v organizovanych
formach. Nelze to vSak zevSeobeciovat na vSechny seniory. Jejich G¢asti v organizovanych

formach mohou branit rizné prekazky (zdravotni, finan¢ni, dopravni dostupnost aj.).
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e) Zajmova Cinnost

= 8% Zajmova ¢innost

H 4%

B 3% .
m neodpovédélo

B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 10 — Zdjmova cinnost

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Setfenim bylo zadouci zjistit, jakou hodnotu maji u dotazovanych respondenti rtiz-
né formy z4jmové Cinnosti, jako je napt. zahradkateni, kutilstvi, rybafeni, myslivost apod.
Hodnoceni nejvysSim stupném vyznamnosti vyuzilo 24 % respondentt, dalSich 38 %
oznacilo stupeni (4). V souhrnu 62 %: jde tedy o pomérné vysoké hodnoceni. Jen 8 %

poklada zajmovou ¢innost za nedtileZitou.

Zajmova cinnost pfispiva k pohodovému uspokojovani potieb senioril, vypliuje
¢ast jejich volného ¢asu a mize mit i pfiznivy ekonomicky dopad (napt. nekteré druhy
kutilstvi). Na druhé stran¢ muize byt i finanén€ narocnéd (napf. myslivost). Bez dals§iho
prizkumu nelze rozhodnout, do jaké miry je pro nékteré seniory ,,konkurenci vzdélavani.
Z druhé¢ strany nelze vyloucit, Ze v n€kterych ptipadech mize byt zdjmova ¢innost doplio-

vanim tématicky shodnym nebo piibuznym vzdélavani (napi. filatelie a historie).
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f) Jiné moznosti

Jiné moznosti

W 6%

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 11 — Jiné mozZnosti

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Touto otdzkou mélo byt zjiSténo, jakou hodnotu maji u dotazovanych respondentt
jiné moznosti (formy) uspokojovani potieb, které piispivaji k celkové spokojenosti seniorti
V oteviené otazce udavali respondenti rizné formy pracovni aktivity, nékdy ve spojeni se
slusnou zivotni Grovni a pfisoudili tomuto kritériu nejvyssi hodnotu (5) v 6 % pripadu, pfi
¢emz na tuto otazku odpovédélo 18 % z celkového poctu dotdzanych. Z pomérné malé
cetnosti odpovédi na tuto otdzku mozno usuzovat na to, ze zdravotni stav, finan¢ni zabez-
peceni, podpora a péce blizkych, vzdélavani a zdjmova ¢innost piispivaji rozhodujicim

zpusobem k uspokojeni potieb senior.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii a7

Otazka ¢. 2
Co Vam znesnadnuje zZivot?

a) Zdravotni stav

" 0% Zdravotni stav

m neodpovédélo
W hodnota 1
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 12 — Zdravotni stav

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Faktory znesnadnujici zivot seniord ovliviuji kvalitu jejich zivota. Na prvnim misté
byl v této souvislosti zkouman zdravotni stav. Vypovédi respondentd svédéi o tom, Ze ten-
to faktor znesnadnuje Zivot z hlediska jeho dilleZitost celkem 47 % dotazanych, z nichz
26 % oznacilo v dotazniku nejvyssi stupent dualezitost (5) a 21 % druhy stupen (4).
V porovnani s ostatnimi faktory Setfenymi v ramci otazky zkoumajici vyznamnost zivot-
nich potizi (rodinné poméry, sousedské vztahy, nedostate¢na nabidky moznosti vyziti vol-
ného Casu a jiné) mé zdravotni stav dosti vyrazné prioritni postaveni, jak prokazaly odpo-
védi respondentti v uvedenych Setfenych oblastech (viz nasledujici grafy). Je to logicky
zavér: zdravotni problémy jsou zpravidla rozhodujici piekazkou pro jakékoliv aktivity

véetné vzdélavani.
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b) Rodinné poméry

1% Rodinné poméry

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 13 — Rodinné pomery

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Rodinnym pomérim piiklada znac¢nou dileZzitost celkem 24 % respondentti 14 %
hodnoceni (5), 10 % hodnoceni (4). Naproti tomu malou dilezitost pfisuzuje rodinnym
vztahim pomérné zna¢ny pocet respondentt, a to 49 % (ztoho 20 % hodnoceni (1)
a 29 % hodnoceni (2). Piitom 26 % dotazanych ptisoudili tomuto faktoru stiedni hodno-
tu dulezitosti (3). Z téchto vysledkii mozno usuzovat na to, ze respondenti ziji v podstaté
ve své veétsing€ v piijatelnych rodinnych vztazich, které pravdépodobné nejsou piekazkou
riznych aktivit seniort, tedy i vzdélavani. Naopak — rodinna pohoda mtize vytvaret pfizni-
vé podminky pro vzdélavani seniord. Potvrzeni tohoto tvrzeni by rovnéz zaslouzilo dalsi

prazkum.
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¢) Sousedské vztahy

= 0% Sousedské vztahy
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Graf 14 — Sousedské vztahy

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Sousedské vztahy byvaji obvykle hodnoceny jako vyznamné pro spoluZiti
vV podminkach zivota v obcich, ale i v méstské zastavbeé. Prizkum prokézal, Ze dileZitost
sousedskych vztahti pozitivné hodnotilo celkem 14 % respondenttl, coz vyjadiuje pomérné
velmi nizkou uroven pfisuzovanou dotazovanymi tomuto faktoru. Pfitom 61 % vyjadiuje
nazor, ze sousedské vztahy nepatii z hlediska dulezitosti k pfekazkam znesnadiujicim je-
jich zivot. | v tomto ptipadé mozno ulinit zavér, ze sousedské vztahy nelze fadit K tém
faktorim, které maji ve své vétS§iné mimotradné dulezity vliv na kvalitu zivota seniort.
Mohou jej ovSem znepiijemnovat, ale pokud nepfesahuji unosnou miru, nepromitaji se do

Zivota seniorl a neovliviyji jejich vzdélavaci aktivity.
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d) Nedostate¢na nabidka volno¢asovych aktivit

m 3%

Nedostatecna nabidka
V€ aktivit

H neodpovédélo
M hodnotal
m hodnota 2
m hodnota 3

M hodnota 4

m hodnota s

Graf 15 — Nedostatecnad nabidka volnocasovych aktivit

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Z celkového poctu dotazanych zvolilo v otazce zkoumajici dilezitost nedostateéné
nabidky pfilezitosti vyuzivani volného ¢asu stiedni stupen (3), a to 35 %. Velkou dulezitost
vhodné nabidky vyuzZiti volného ¢asu (hodnoceni 5 a 4) pocituje 20 % respondentt a mi-
nimalni dalezitost (hodnoceni 1 a 2) 42 % respondentd. Z odpovédi mozno vydedukovat,
7e vétsin¢ respondentti by vyhovovala vétsi nabidka moznosti vyuzivani volného ¢asu.
Bylo by zfejmé vhodné, aby vétsi informovanost o moznostech vyuZivani volného Casu
zajistily pfislu$né instituce, obvykle obce a mésta, kluby diichodci, ale i vzdélavaci zatize-
ni (vysoké skoly, knihovny apod.). Vyssi troven vzdélanosti obecné ptispiva k vyssi urov-

ni kulturnosti obyvatelstva, a to by mél byt spolecny z&jem vSech, ktefi se na ném podileji.
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e) Jiné (ptekazky vyuzivani volného ¢asu)

. Jine

m neodpovédélo
B hodnotal
® hodnota 2
m hodnota 3
® hodnota 4

M hodnota 5

Graf 16 — Jiné (prekazky vyuzivani volného ¢asu)

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Jen malé procento respondentl ptikladalo vétsi dilezitost ,,jinym* faktoriim, mezi
nimiz se vicemén¢ ojediné€le objevilo nevhodné chovani k seniorim, nev§imavost, ptezira-
vy ptistup, vzdalenost od kulturnich center, dopravni piekazky (zruSeni autobusovych

Spoji) aj. Mala Cetnost téchto kritickych nadzorti neumoznuje jejich zevseobecnéni.
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Otazka ¢. 3
Nabizi podle Vaseho nadzoru mésto (obec) pro seniory dostatek prilezitosti ke:

a) spole¢enskému vyziti?

Dostatek spol. vyziti

o 1%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 17 — Dostatek spolecenského vyZiti

Zdroj: [vlastni zpracovani]

U této otazky se respondenti vyjadfovali k moznostem spolecenského vyziti
seniord v jejich lokalité (obci, mésté). Z vyzkumu vyplyva, ze 73 % dotazovanych respon-
dentl je s nabidkou ke spolecenskému vyziti spokojeno. Konkrétné uvadéli spokojenost
s nabidkou programu klubt seniorti (dichodcit), s nabidkou divadelnich a filmovych pied-
staveni. Kladné hodnotili napt. prenosy baletu a oper z Metropolitan opery z New Yorku
ve Velkém kin¢ ve Zling, pii cemz tato ptedstaveni jsou z druhé strany pro mnohé seniory
cenové nedostupna. Velmi zadouci by byly i besedy s umélci a podobné akce organizované
pfimo pro seniory.

Jde ziejmé o to, aby seniorim byly nabidnuty takové programy, které nemohou byt
plnohodnotné nahrazené programy televiznimi. Seniofi budou vzdy zvazovat, zda jim stoji
za to opustit domaci pohodli, obétovat nékdy 1 zna¢né financni naklady a piekonat doprav-

ni vzdalenost pro umélecky nebo jiny zazitek, nebo pro nové poznani.
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b) sportovnimu vyziti?

Dostatek sport. vyziti

0 0%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 18 — Dostatek sportovniho vyziti

Zdroj: [vlastni zpracovani]

U této otdzky se respondenti vyjadiovali k moZznostem sportovniho vyZiti pro senio-
ry vjejich mésté¢ (obci). Z vyzkumu vyplyva, ze 45 % dotazovanych respondentl
je s nabidkou ke sportovnimu vyziti v jejich mésté (obci) spokojena a 55 % dotazovanych
spokojena neni. PFiznivé hodnoceni se vztahuje k nabidce riznych forem cviceni pro seni-
ory (Zdravotni Skola pro seniory), moznosti plavani, ale i vyuziti cyklostezek. Prekazkou
sportovniho vyZiti je pro nékteré seniory jejich zdravotni stav. Na druhé strané by pfivitali
organizované vychazky a vylety do ptirody. Nikoliv ojedinéle se objevilo pfani Gicastnit se
tanecnich kurzu.

Seniorsky vék vétSinou vymezuje moznosti sportovniho vyziti, a to i u téch, kteti
nemaji mimotadné zdravotni potize. Jde zfejme o to, aby sportovni vyziti zdravi posilovalo
a upevnovalo. Tim se vytvareji pfedpoklady 1 pro dal$i aktivity, napf. i pro organizované

vzdélavani.
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¢) vzdélavani?

Dostatek vdélavani

= 2%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 19 — Dostatek vzdélavani

Zdroj: [vlastni zpracovani]

U této otazky se respondenti vyjadifovali k moZnostem vzd€lavani pro seniory
V jejich mésté (obci). Z vyzkumu vyplyva, ze 52 % dotazovanych respondenti je s nabid-
kou vzdélavani v jejich mésté (obci) spokojeno a 46 % spokojeno s touto nabidkou neni.
Kladné hodnoceni se vztahuje k Univerzité 3. véku ve Zlin¢, k Akademii 3. véku
stradaji respondenti pfednasky z astronomie, cestopisna témata a dalsi. V posledné jmeno-
vané zajmové oblasti by uvitali také financné dostupné cestopisné zajezdy organizované
pro seniory.

Cestopisné zajezdy mohou dobfe organizovat i kluby diichodct. Vyhodou pro né je
dobra znalost potieb a z4jml svych ¢lenti. Pfiméfena financni spolutcast by nemusela byt
prekazkou. Touto cestou mozno déle rozSifovat poznatky seniorii ve spoleCenstvi s ostat-

nimi Gcastniky zajezdu.
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Otazka ¢. 4

Vyuzil(a) byste nabidku vzdélavani Univerzity 3. v€ku ve Zliné nebo Akademie 3. véku

vvvvv

Vyuziti nabidky vzdélavani
0 0%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 20 — Vyuziti nabidky vzdelavani

Zdroj: [vlastni zpracovani]

V této otdzce se respondenti vyjadrili k nabidce riznych organizovanych forem
vzdelavani. S touto otazkou souvisi hypotéza H1 :,,Seniofi maji v pfevazujici vétSin€ vy-
razny zajem o vzdélavani riznymi formami®.

Z vyzkumu vyplyva, Ze 58 % respondentl by mélo o tuto nabidku zajem a 42 %
respondentli by tuto nabidku nevyuzilo. Hypotéza ¢. 1 se v prizkumu postoji a nazorti
seniord v podstaté potvrdila.

Z odpovédi na dalsi otazku vyplyvaji hlavni prekazky, které brani respondentim

V Ucasti na organizovanych formach vzdélavani.
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Otazka ¢. 5
Pokud jste odpovédél(a) na predchozi otdzku zaporné,co je hlavni piekazkou Vaseho ne-

z4jmu o studium na vySe uvedenych vzdélavacich programech?

Prekazky nezajmu o studium

m 8%

B finanéni problémy

B doprava

W zdravotni problémy

H neznam prog.zaméreni

M jiné divody

Graf 21 — Prekazky nezdjmu o studium

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Setfenim méla byt provéfena platnost hypotézy H2, podle které ,,vyznamnou pie-

kazkou organizovaného vzdélavani jsou zdravotni a finan¢ni problémy seniorti.

Podle vysledkii priazkumu uvadi 35 % respondentii jako diivod nezajmu o rtizné
formy vzdélavani zdravotni problémy, 28 % respondentil nemé4 moZnost navstévovat tyto
organizované formy vzdélavani z diivodu dopravni nedostupnosti, 19 % uvedlo, ze nezna
programové zaméieni vzdélavacich instituci, pro 10 % dotazanych jsou to finan¢ni pro-
blémy a 8 % uvedlo divody jiné (napt. veék, pracovni zaneprazdnéni). Uvedend hypotéza
H2 se tedy potvrdila jen ¢aste¢né: zdravotni divody jsou sice na prvnim misté, ale jejich
podil ¢ini ,,jen” 35 %. Finan¢ni divody jsou piekazkou organizovaného vzdelavani jen pro
10 % respondentdl. Dost vyznamnou piekdzkou je dopravni nedostupnost. Tento problém

je pravdépodobné obtizn¢ fesitelny vzhledem k ispornym opatienim v dopravé.
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Otazka ¢. 6
Pokud jste odpovédél(a) na otazku €. 4 kladné, ptineslo Vam absolvovani nékteré¢ formy

vzdélavani urcité uspokojeni a chut’ podle moznosti v ném pokracovat?

rd r

Prinos vzdélani

M ano

M ne

Graf 22 — Piinos vzdélavani

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Pfinos organizovaného vzdélavani potvrdil svou kladnou odpovédi absolutné pre-
vazujici pocet respondenttl, tj. 92 % . Mnozi z nich navstévovali Univerzitu 3. véku nebo
Akademii 3. v€ku opakovanég a hodlaji v této form¢ vzdélavani dale pokracovat.

Vsichni respondenti jsou absolventi nebo soucasni frekventanti nékteré z forem or-
ganizovaného vzdelavani. Proto jejich kladné odpoveéd’ na otazku, ktera Setti jejich hodno-

ceni piinosu vzdélavani, bylo mozno ocekavat.
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Otazka ¢. 7
Pokud jste odpovédél(a) na otazku ¢. 6 kladnég, specifikujte oblast, ve které Vam bylo

vzdélavani ptinosem i v bézném zivoté?

Prinos vzdélavani v bézném zivoté
N 5%

W spol. vyuziti
B pravnivyuziti
H technicke vyuziti
M jazykové znalosti
M oblast zdravovedy

" 3% B poznatky z uméni

M jiné

m 3%

Graf 23 — Piinos vzdélavani v bézném Zivoté

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Nejvétsimu zajmu respondentt se t&§i oblast uméni 34 %, zvlasté literatura, hudba,
vytvarné uméni. Dale je to oblast informatiky (pocitace, internet), zdravovéda, pravni pro-
blematika a dalsi spolecenské védy, nabozenska problematika, komunika¢ni dovednosti,
trénink paméti aj. Zna¢ny vyznam piikladaji mnozi respondenti spoleCenskému prostiedi a
spolecenskym setkanim, které organizované vzdélavani poskytuje svym frekventantim.

Nabidka urcitych tématickych oblasti se v U3V i A3V ve vyuce po nékolik rokt
opakuje. Je o né trvaly zajem. Anketni formou mezi Uc€astniky tohoto vzdélavani by bylo

mozno zjistit, o jaka nova témata by bylo Zadouci nabidku rozsifit.
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Otazka ¢. 8
Souhlasite s tvrzenim, ze celozivotni vzdelavani ptispiva ke spokojenému a plnohodnot-

nému zivotu?

Prinos celozivotniho vzdéelavani
celkove

B 7%

M ano

M ne

Graf 24 — Prinos celoZivotniho vzdélavani celkové

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Jednoznaéné prevazujici pocet 92 % respondentii souhlasi s tvrzenim, Ze celozivot-
ni vzdélavani pfispiva ke spokojenému a plnohodnotnému zivotu. Jen pomérné malé
procento vyjadiuje nesouhlas: zfejmé v jejich Zebticku figuruji jiné hodnoty neZ poznavani
prostiednictvim celozivotniho vzdélavani.

Z provedeného prizkumu neni mozno spolehlivé usuzovat na to, jak hodnoti
(ocekavany) ptinos vzdélavani ti seniofi, ktefi Zadnou z forem organizovaného vzdélavani

nenavstévuji.
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Otazka ¢. 9

Jaky obor vzdélavani, popt. studia Vas zajima?

Obory vzdélavani

m 3%

| fil., psych.,soc.

| védy o umeéni

W cizijazyk

M pravni problematika
H pocitac, internet

W zdravi

m politické déni

W jinatémata

m 4%

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Zdroj: vlastni zpracovani

U této otazky si respondenti mohli zvolit maximalné tfi z nabizenych tématickych
moznosSti vzdélavani podle jejich prevazujicich zajmt a potieb. S minimalnimi rozdily se
na prvnich mistech objevila informatika, konkrétné pocitace a internet 21 %, zdravotnicka
problematika 20 % a umélecké obory 19 %. Nasleduje filosofie, psychologie a sociologie
16 %, dale aktualni politické déni 9 %. V pomé&mé malém poctu projevili respondenti
zajem o pravni problematiku, astronomii, archeologii, ekologii a ojedinéle o prednasSky
zamétené na poznavani svétového zemeépisu s videem, fotografiemi apod. V prizkumu
projeveny zajem o uvedené studijni obory mize byt vychodiskem pro programovou nabid-

ku vzdélavacich zatizeni, ktera se zabyvaji organizovanym vzdelavanim seniord.
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Otazka ¢. 10
Jaky zptsob vyuky by Vam vyhovoval?

Vyhovujici zpasob vyuky

H 1%

M prednaska s diskusi
W akt. prakt. ¢innost
m kombinace prednasek

M jiné moznosti

Graf 25 — Vyhovujici zpiisob vyuky

Zdroj: [vlastni zpracovani]

VétSina dotazovanych preferuje jako formu vyuky ptednaSku s diskusi 56 %.
Pomérné velky pocet by dalo piednost kombinaci prednaSek s praktickym cvicenim, a to
zvlasté ve vyuce znalosti a dovednosti pocitacti a internetu 39 %. Dalsi formy vyuky
(aktivni prakticka Cinnost aj.) se vyskytly jako zadouci forma vyuky ojedinéle. Z prizkumu
plyne, Ze ptednaska ma stale vyznamné misto jako forma vyuky. Pfedpoklada se jeji dopl-
néni dialogickou seminarni formou, nebo praktickym nacvikem dovednosti.

Jak vyplynulo zejména ze strukturovanych rozhovori (viz stat’ 6.2), hodnoceni fo-
rem vyuky velmi zaleZi na osobnosti pedagoga. Seniofi — absolventi U3V, hodnoti vyuku

realizovanou akademickymi pracovniky velmi kladné.
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Otazka ¢. 11

Jste informovan(a) o existenci klubu seniorti (diichodctl) ve Vasem mést¢ (obci)?

Informovanost o existenci
klubu senioru

B 1%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 26 — Informovanost o existenci klubu seniorii

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Mozno konstatovat, Ze existence klubu dichodcti (seniordl) je zndma Vv pievazujici
veétsing tém , kteti se ucastnili dotaznikového Setieni 80 %, zbyvajicich 20 % o existenci
tohoto klubu nevi nebo neprojevili o jeho Cinnosti zdjem. Mohlo by to byt impulsem pro
obce a mésta, aby informovanost o klubech diichodcti a 0 jejich €innosti zvysily. Dobra

informovanost je pfedpokladem G¢inné motivace.
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Otazka ¢. 12

Jste ¢lenem (Clenkou) klubu seniort (diichodcit)?

Clenstvi v klubu seniorti

o 1%

M ano
M ne

m neodpovédélo

Graf 27 — Clenstvi v klubu seniorii

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Z dotazovanych respondentii 65 % neni organiza¢né zaclenéno do klubu dichodcii.
34 % je ¢lend klubu seniorti. Z toho mozno usoudit, ze vzdélavani seniori neni vazano na
Clenstvi v klubech seniorti, naopak, ze zna¢ny pocet seniori ma zajem o organizované
vzdélavani bez ohledu na ¢lenstvi v klubech diichodct.

S druhé strany mliZe ¢lenstvi v klubech diichodci rozsifovat vzdélanost svych ¢lent
pofadanymi akcemi i zvySenou informovanosti o riiznych institucich, které¢ se vyukou za-
byvaji. Neni k dispozici informace, zda U3V, event. A3V jde ve spojeni s kluby dichodct
v daném regionu. Takovy kontakt by byl zfejmé uzitecny predevsim z hlediska vzajemné

informovanosti.
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Otazka ¢. 13

Ugastnice se akei organizovanych u Vas kluby seniort (dtichodcii)?

Uéast na akcich klubu seniort
2%

M ano
M ne

 neodpovédélo

Graf 28 — Ucast na akcich klubu seniorii

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Prizkumem bylo prokazéano, Ze pfevazujici ¢ast senior se neucastni akci potada-
nych kluby seniorti 58 %, pti cemz 40 % se takovych akci t€astni. Potvrdil se pfedpoklad,
ze Clenstvi v klubu diichodct je spjato s ti¢asti na akcich, které kluby dichodcti potradaji.
| v tomto ptipad¢ stoji za zvazeni, zda by nebylo zadouci zlepsit informovanost o akcich
konanych kluby diichodci, aby se rozsitil pocet Gicastnikl téchto akei, které jisté prispivaji
K lep$imu vyziti seniord a k zvySeni jejich vzdélanosti.

Pfic¢iny nezajmu o ¢innost klubu dichodcti mohou byt shodné jako u organizova-

nych forem vzdé€lavani. I tento predpoklad by bylo zadouci provérit.
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Otazka ¢. 14
Pokud jste na ptedchozi otdzku odpovédél(a) kladné, jsou mezi tyto akce Casto zafazovany

vzdélavaci programy?

Zarazenivzdélavacich programti

M ano

M ne

Graf 29 — Zarazeni vzdéldavacich programii

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Vysledky prizkumu potvrzuji, ze prevazujici vétSina akci 74 % ma vzdélavaci
charakter. Zbyvajicich 26 % akci je zfejmé zaméfena na spolecenska setkani, nékdy spo-

jena se zabavnim programem spiSe odpocinkové povahy.
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Otazka ¢. 15

Jak hodnotite jejich tiroven?

Hodnoceni urovné

W velmidobra
H dobra
m spise slabsi

H neodpovédélo

Graf 30 — Hodnoceni virovné

Zdroj: [vlastni zpracovani]

Jak vyplyva z prizkumu 18 % respondentt hodnoti iroven vzdélavacich programi
jako velmi dobrou, 20 % jako dobrou a 7 % hodnoti troven spise slabsi. 55 % respondenti
z celkového poctu dotazovanych na tuto otazku neodpovédelo, coz je ponckud piekvapuji-
ci zjisténi. MozZno se domnivat, Ze pfi¢inou tohoto nadzoru jsou urcité zabrany (ostych) vy-

slovit negativni hodnoceni (pfijemné véci se zpravidla sd€luji snadno, bez zabran).

Otazka ¢. 16

Co by se dalo pfi pofadani vzdélavacich programi zlepsit?

Na tuto otevienou otazku se odpovédi velmi rtznily, zfejmé podle osobnich zajmu
jednotlivych respondentt. Presto se s vétsi frekvenci objevovaly pozadavky na obsazovani
pfednések kvalitnimi lektory a vynikajicimi osobnostmi. I v ramci této otdzky se opakova-
né vyskytovaly hodnotici stanoviska respondentt k organizovanym formam vzdélavani

a k arovni pedagogickych pracovniki, a to jednozna¢n¢ kladna.
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6.2 STRUKTUROVANY ROZHOVOR

Cilem strukturovaného rozhovoru bylo ovéfit nazory a postoje respondenti dotazni-
kového Setfeni vyjadienych v jejich odpovédich k vybranym problémim vzdélavani

V seniorském véku.

Rozhovor probéhl individudlné se ¢tyimi absolventkami U3V ve Zliné podle pie-

dem piipraveného scénare, ktery obsahoval Sest otazek.

Pocet dotazovanych nebyl velky. Podle jejich nazoru vSak odpovédi vyjadiuji sta-

novisko silné prevazujici ¢asti frekventantti U3 V.

Otazka 1
Pomérné velky pocet seniorii nav§tévuje U3V. Jaké jsou podle Vaseho nazoru hlavni
pri¢iny tohoto jevu?

Z uvedenych odpovédi je patrno, Ze seniofi navstévuji U3V zejména proto, aby ne-

byli osamoceni, aby navazali nové vztahy, vyplnili si sviij volny ¢as a mohli se déle vzde-

lavat a ziskavat stale nové védomosti.

Otazka 2
Co z programového hlediska by mohlo ¢innost U3V dale zpestrit?

VétSina dotdzanych respondentil je s programovym obsahem U3V velmi spokojena.
V této souvislosti projevili zajem podobné jako u dotaznikového Setieni o témata z okruhu
zdravi a zivotospravy, o témata cestopisna, z oblasti vytvarného uméni, hudby, literatu-

ry, dale o témata cestopisnd a praktické dovednosti v praci s pocitacem.

Otazka 3
Jaka forma propagace by mohla zvysit zajem o organizované formy vzdélavani?

Na zaklad¢ provedené¢ho prizkumu mizeme konstatovat, ze respondenti povazuji
za vhodnou formu propagace, ktera by vedla ke zvySeni z4jmu o organizované formy vzdé-

v

lavani, zejména dikladngjsi informovanost v klubech seniorii. Dale doporucuji cilenou
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propagaci prostiednictvim tisku, tiskovin a rozhlasu. Ptiznivy ohlas by mohl mit také ,,Den

otevienych dvefi“ na univerzité¢ s moznosti ucasti zdjemcti na n¢kterych prednaskach.
Otazka 4

U3V navstévuji prevazné seniori se stiredoSkolskym nebo vysokoskolskym vzdélanim.

Jak by bylo moZno zvySit ii¢ast seniori, ktefi maji nizsi vzdélani?

Mezi seniory jsou obavy z vysokogkolského studia. Castym diivodem je zakladni
vzdélani zajemci a koneckonct 1 diive platici ustanoveni, podle které na U3V mohli stu-
dovat jen absolventi s minimalné stiedoskolskym vzdélanim, coz uz neplati. Problém je
tedy opét v nedostatecné informovanosti. Navic dilezitou roli hraje motivace ke vzdélava-

ni, kterd mnohdy u seniort chybi. I tu mize ovliviiovat tiroven informovanosti.

Otazka 5
Jaky vyznam ma pro ucastniky vzdélavani?

Seniofi velmi ocenuji vysokoskolské prostiedi véetné tradicnich ceremoniali, jako
je imatrikulace a zavérecna promoce, které Casto probihaji za ucasti ¢lend rodiny a zné-
mych. Zvlasté ocenuji styk s vysokoSkolskymi pedagogy, kteti se t€§i mezi ucastniky stu-
dia U3V mimotadné pozornosti a Gcty. Vyznamna pro né€ jsou i nova setkdni a poznavani

s ucastniky Skoleni. CeloZivotni vzdélavani jim piinasi pocit uspokojeni, u nékterych 1 pro-

to, ze diive neméli moznost z nejruznéjsich divoda studovat

Otazka 6

Miizete vyslovit souhlas s tvrzenim, Ze organizované vzdélavani obohacuje Vas Zivot

wrwe

Vv seniorském véku? V ¢em to je, co je pri¢inou?

Uvedend otazka byla shodné zodpovézena respondenty dotaznikového Setfeni.
Kladné stanovisko k organizovanému vzdélavani je jednoznacné. U mnohych jde o splné-

ni celozivotniho ptfani a obohaceni Zivota v seniorském veku.
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ZAVER

Problematika kvality zivota seniort patii k zavaznym problémim kazdé spolecnos-
ti. Jak vyplyva z poznatkti mnoha spolecenskovédnich oborti (humanitnich, ekonomic-
kych), ale i ptirodovédnych a technickych az po specializované discipliny jako je geronto-
logie, andragogika a gerontagogika, jde i o slozity problém teoreticky. Tim je do zna¢né
miry pfedznamenana i slozitost praktického feSeni problémii kvality Zivota seniort a jeji
soucasti — vzdelavani.

Zakladni teoretické poznatky nékterych uvedenych védnich oborti se staly vycho-
diskem praktické Casti této bakalaiské prace, kterd vychazi z predpokladu, ze nazory sa-
motnych seniord mohou byt vyuzity pro feSeni praktickych otazek kvality Zivota. Jde o

problém vzdélavani v seniorském veku jako soucasti celozivotniho procesu poznavani se

zvlastnim zamétenim na organizované formy vzdélavani.

Metoda dotaznikového Setfeni je v ramci této bakalatské prace zékladni metodou
zjistovani nazord a postoji seniort k uvedené problematice. Z prizkumu vyplynulo, Ze
vzdélavani je pro vyrazné pievazujici vétSinu respondentll Zadouci a nenahraditelnou sou-
¢asti jejich zivota, kterd mnohostranné obohacuje jejich prozivani stafi. Jednak tim, Ze jim
piinasi nové poznatky, ale i dovednosti (napt. pfi obsluze pocitact), ale 1 tim, ze pfi orga-
nizované form¢ vzdélavani, napf. v univerzitnim prostfedi, nachazeji uspokojeni ze spole-
¢enského styku se svymi vrstevniky, z navazovani novych osobnich kontakti, ale i diky

komunikaci s vysokoskolskymi pedagogy apod. Neni bez zajimavosti, ze mnozi absolventi

U3V se opakované vraceji a navs§tévuji kursy s jinou obsahovou naplni.

Prizkum dale potvrdil 1 hlavni zajmovou oblast seniorti, pokud jde o tématické za-
méteni organizovanych forem vzdélavani. Vedle dnes uz tradi¢nich oblasti jako je zdravo-
véda pro seniory, historie, psychologie, ekonomika aj., se stale ¢astéji objevuje pozadavek
na oblast uméni (hudba, vytvarné umeéni, literatura), vypocetni technika, cestopis, ale i ja-

zyky, astronomii, svétova naboZenstvi, regionalni problematiku aj.

Prizkum byl zaméfen i na zjisténi nazorl na prekazky, které vzdélavani v organi-
zovanych forméach znesnadiiuji, nebo dokonce znemoziuji. Vedle zdravotnich problému
jsou to 1 problémy financni (ale ty nejsou zpravidla rozhodujici). V nékterych ptipadech
jde o problémy dopravni dostupnosti, ¢asto o problémy nedostatecné informovanosti o
vysokoskolské vyuce pro seniory a s tim souvisejici motivaci ke studiu. Motivace je pokla-

dana obecné za mimoradné dulezitou.
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Nutno pfipomenout, ze v nékterych regionech sehrava dilezitou roli ve vzdélavani
seniortt Akademie tfetiho véku. Déle jsou to mistni knihovny, které nabizeji obvykle zaji-

mavy a dostupny program vzdelavani seniort.

Uvedené poznatky ziskané priizkumem nazorti seniort metodou dotaznikového Set-
feni se v hlavnich smérech zcela shoduji s poznatky, které byly ziskany metodou struktu-

rovaného rozhovoru.

Urc¢ité omezeni pii hodnoceni vysledkii analytickych postupt je v tom, ze respon-
denti dotaznikového Setfeni i strukturované¢ho rozhovoru byli v podstaté uz svou ucasti
v organizovanych formach vzdélavani kladné¢ motivovani. Z jejich zajmu a osobni zkuse-
nosti plyne kladny vztah a celkové ptiznivé hodnoceni organizované formy vzdélavani.
Nelze spolehlivé posoudit, jak by se tento vztah projevil u téch seniord, kteti maji urcité
prekazky, které jim brani napt. v navstéve U3V.

Piesto se mozno domnivat, ze postupné odstranovani odstranitelnych piekazek pii-
vede nekteré dalsi seniory k Zadouci organizované forme vzdélavani. Tim se zleps$i kvalita

zivota seniorské vékové kategorie a vzdélanostni uroven celé spolecnosti.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK PRO SENIORY

DOTAZNIK

Vazena pani, vazeny pane,

dovolte, abych se na Vas obratila s touto prosbou. Jsem studentkou Fakulty humanitnich
studii Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ (FHS UTB) a v soucasné dob¢ zpracovavam baka-
latskou praci s tématikou tykajici se zvySovani kvality zivota seniorii. K splnéni tohoto
ukolu je velmi zadouci znat VaSe nazory na feSeni problémi souvisejicich s nékterymi
aktivitami, které mohou s pfihlédnutim k Vasim z4jmtim obohatit Vas Zivot.

Prosim proto o vyplnéni tohoto dotazniku, a to tak, Ze oznacite tu odpovéd’, ktera nejlépe
vystihuje

V4as nazor (u jednotlivych otadzek je uvedena instrukce, jak pii volbé odpovédi postupovat).
Dotaznik je anonymni. Informace ziskané touto cestou budou vyuzity pro potieby mé ba-
kalaiské prace.

Dékuji predem za Vasi ochotu a za V4s cas.
Renata Vinklarkova

studentka FHS UTB ve Zling

* Vami zvolenou odpovéd’, prosim, zakrouZkujte!

1) Co potiebuje senior ke spokojenému Zivotu?
U kaZdé 7 uvedenych odpovédi a) az e), popripadeé f) oznacte dileZitost cislici
laz).
1 = mala dulezitost 5 = velka diilezitost.

a) Zdravi

1 2 3 4 5
b) Finan¢ni prostfedky

1 2 3 4 5
c¢) Pozornost blizkych (rodiny), ptatel

1 2 3 4 5
d) Vzdélavani, napt. formou univerzity tietiho véku aj.

1 2 3 4 5

e) Zajmova ¢innost (,,.konicky*) - napt. zahradka, kutilstvi, rybateni,
umeélecké aktivity aj.

1 2 3 4 5
f) Jiné moznosti (uved'te, Které)..........cooviiiiiiiiiiiii e,
1 2 3 4 5

2) Co Vam znesnadiiuje Zivot?
U kaZdé z uvedenych moznosti 0znacte ditleZitost cislici 1 az 5
1 1= mala duleZitost 5 = velka diilezitost.

a) Zdravotni stav

1 2 3 4 5
b) Rodinné poméry

1 2 3 4 5



¢) Sousedské vztahy
1 2 3 4 5

d) Nedostate¢na nabidka volnocasovych aktivit v naSem mésté (obci)
1 2 3 4 5

e) Jiné (uvedte, Které)........ooriii i
1 2 3 4 5

2) Nabizi podle Vaseho nazoru mésto (obec) pro seniory dostatek
prilezitosti ke:
Vyjadrete se, prosim, ke kaZdé ze tii uvedenych moznosti a), b), c).

a) spolecenskému vyziti (napf. pofadani kulturnich akci, setkani se seniory apod.)?
a) ANO (uvedte jake)

b) NE (uvedte konkrétné, co chybi)
b) sportovnimu vyziti?
a) ANO (uvedte jaké)

b) NE (uvedte konkrétne, co chybi)
C) vzdélavani?
a) ANO (uvedte jakeé)

b) NE (uvedte konkrétne, co chybi)

4) Vyuzil(a) byste nabidku vzdélavani Univerzity 3. véku ve Zliné
nebo Akademie 3. véku v Kromérizi, popft. jiné vzdélavaci
instituce ?

a) ANO b) NE

5) Pokud jste odpovédél(a) na predchozi otazku zaporné, co je
hlavni prekazkou VaSeho nezijmu o studium na vySe uvedenych
vzdélavacich programech ?

Oznacte, prosim, maximadlné dvé 7 uvedenych moznosti.

a) Financ¢ni problémy
b Doprava

C) Zdravotni problémy

d) Neznam programové zaméteni vzdélavacich instituci

e) Jiné duvody (uved'te, Které)............cooeviiiiiiiiiiiiiinnn...



6) Pokud jste odpovédél(a) na otazku €. 4 kladné, piineslo Vam ab-
solvovani nékteré formy vzdélavani urcité uspokojeni a chut’ podle
moznosSti v ném pokracovat?

a) ANO b) NE

7) Pokud jste odpovédél(a) na otazku ¢is. 6 kladné, specifikujte ob-
last, ve které Vam bylo vzdélavani pifinosem i v béZném Zivoté?
Oznacte, prosim, maximalné tii Z uvedenych moznosti

a) Spolecenské vyuziti (navazani spole¢enskych kontakti)

b) Pravni vyuziti (feSeni pravnich problémi)

c) Technické vyuziti (pocitac, internet atd.)

d) Rozsifeni jazykovych znalosti

e) Rozsifeni znalosti v oblasti zdravovédy

f) Rozsifeni poznatki z oblasti uméni

Q) JINE VYUZIt oo

8) Souhlasite s tvrzenim, Ze celozivotni vzdélavani prispiva ke spoko-
jenému a plnohodnotnému Zivotu.

a) ANO b) NE

9) Jaky obor vzdélavani, popi. studia Vas zajima
Oznacte, prosim, maximadlné ti'i Z uvedenych moznosti

a) Filozofie, psychologie, sociologie

b) Védy o uméni

c) Cizijazyky

d) Témata s pravni problematikou

e) Témata z technickych obord — pocitac, internet

f) Témata tykajici se zdravi

g) Témata souvisejici s aktualnim politickym dénim

h) Jina témata (uved’te, Kterd)..........coovvvriiiiiiiiiiiieeeeea,

10) Jaky zpusob vyuky by Vam vyhovoval ?

Oznacte, prosim, jednu z uvedenych moznosti.

a) Prednaska s naslednou diskusi

b) Aktivni prakticka ¢innost

c) Kombinace piednasek s praktickymi cvi¢enimi

d) Jiné moznosti (uved’te, Které)............coooviiiiiiiiiiiinin.



11) Jste informovan o existenci klubu senioru (diuchodci) ve Vasem
mésté (obci)?

a) ANO b) NE
12) Jste ¢lenem (¢lenkou) klubu seniori (dichodcii)?
a) ANO b) NE

13) Utastnite se akei organizovanych u Vas kluby seniori (diichod-
cu)?

a) ANO b) NE

14) Pokud jste na piedchozi otazku odpovédél(a) kladné, jsou mezi
tyto akce Casto zarazovany vzdélavaci programy?

a) ANO b) NE
15) Jak hodnotite jejich uroven

a) velmi dobra

b) dobra

C) spiSe slabsi

16) Co by se dalo p¥i poradani vzdélavacich programiu zlepsit?

..........................................................................

..........................................................................

Jste: a) muz b) Zena

Vék: Rodinny stav: a) Zenaty/vdana
b) rozvedeny/rozvedena
¢) svobodny/svobodna
d) vdovec/vdova



Povolani: ...........................

Nejvyssi dosazené vzdélani
a) zakladni Skola
b) stiedni Skola
c) vysoka skola
d) vyucen v oboru
e) vyucéen v oboru s maturitou
f) JINE Lo

Vas$e rodinna situace:

a) Zijete sama — sam

b) Zijete s s manzelkou (manZelem), nebo s partnerem (partnerkou)

C) Zijete sam se svym synem, nebo s dcerou a s jejich rodinou

d) Zijete s manZelem (manzelkou), nebo partnerem (partnerkou) a se svym
synem, nebo s dcerou a s jejich rodinou

e) Jiné moznosti (uved’te, Které)...........cooviiiiiiiiiii

Bydlisté: a) obec b) mésto



PRILOHA P II: STRUKTUROVANY ROZHOVOR PRO SENIORY
Otazka 1

Pomérné velky pocet seniorti navstévuje U3V. Jaké jsou podle Vaseho nazoru hlavni

pri¢iny tohoto jevu?

Otazka 2

Co z programového hlediska by mohlo ¢innost U3V dale zpestiit?

Otazka 3

Jaka forma propagace by mohla zvysit zijem o organizované formy vzdélavani?

Otazka 4

U3V navS$tévuji prevazné seniofi se stifedoSkolskym nebo vysokoskolskym vzdélanim.

Jak by bylo mozZno zvySit u¢ast seniort, kteri maji nizsi vzdélani?

Otazka 5

Jaky vyznam ma pro ucastniky vzdélavani?

Otazka 6

Miizete vyslovit souhlas s tvrzenim, Ze organizované vzdélavani obohacuje Vas Zivot

v seniorském véku? V ¢em to je, co je pri¢inou?



