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Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 — 10)
1 | Naro¢nost tématu prace g
2 | Splnéni cila prace 8
3 | Teoreticka ¢ast prace 9
4 Prakticka ¢ast prace 9
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
5 9 SF P s 8
(fesici cast)
6 | Formalni troven prace 10
CELKOVY POCET BODU s
0-060)
Hodnoceni jednotlivych Kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodu nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na vrovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 -4 body spIlnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovidd stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodt splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodu spInéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Cil prace byl stanoven jako navrh implementace dopadu novych pravidel obezietného
podnikani v bankovnim systému Ceské republiky a analyza jeji pfipravenosti na pozadované
zmény. Diplomova prace je zaméfena na aktudlni téma diskutované v bézné bankovni praxi,
které si vyzadalo dobrou znalost teoretické zédkladny a ¢asovou naroc¢nost.

Prace je logicky a ptehledné ¢lenéna, je doplnéna fadou tabulek a grafti pro zvyseni prehledu
popisované problematiky.

Autorka vychazela z velmi dobré préce s literaturou, kterou vyuzila k praktickému vystupu a
k splnéni hlavniho cilu této prace.

Otazky k obhajobé:

1. Jaka je srovnatelnost pfipravenosti bankovniho systému Ceské republiky na pozadované
regulatorni zmény oproti jinym statim Evropské unie?

2. Jak mize implementace novych pravidel obezietného podnikéani do bankovni soustavy CR
ovlivnit vyvoj poskytovani avérovych produkta?

Prace splnuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliuje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodu)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost FeSené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informac¢ni zdroje, neexistenci obvyklého feseni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni spInéni cilii prace (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zdkladé definovanych cilt prace, které musi byt soudasti
avodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.
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Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se pfedev§im vybér teoretickych zdroj, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informaénich zdrojii. Hodnoti se rovn&y zplsob i Uroven citaci. V teoretické ¢4sti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuziti
_cizojazy¢né literatury a stézejnich praci, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledii, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatkii a désledk pro vlastni praci. Literarni
prehled prace by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan vletné citaci a odkazd pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodt)

Hodnoti se Groverti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatka
pro analyzu problému. P¥i hodnoceni se bere v Givahu naro¢nost ziskavéani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova préce obsahuje piesny
popis pouzité metodiky, pfi¢emz tato metodika Je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi ptistupy, moznost ovéfitelnosti vysledki metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorkil, ofetfeni chyb a nedostatki metod, komparace vysledkd za vyuziti vice metod,
zdGvodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (feSici &4st) (0 - 10 bodt)

Hodnoti se vécna troveni feSeni problému, dosazeni stanovenych cili, navaznost feSici ¢4sti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logické struktura feseni problému, poptipadé piedpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéz celkovou uroveti provazanosti teoretické a praktické &asti prace, spravnost
odvozenych zavér, jednoznaénost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavérd, aplikovatelnost
doporuceni, zdlivodnéni névrhii a jejich dopada.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni drovng prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se troveii grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka Groven, zvolené formulace, celkova
urovefi vyjadfovani. Spravnost &lenéni, logické ndvaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
Jednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykové trovet.



