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ABSTRAKT

Tato bakalaiska prace se zabyva utvareni klimatu ve tfidach matetské skoly. Teore-
ticka ¢ast charakterizuje pojmy klima skoly, klima t¥idy a jeho soucasti. Tak jak je publiku-
je soucasna odborna literatura. Zasadnim zamétenim prace je kazenské vedeni tfidy jako
jeden zaspekti vytvafejici klima tiidy. Praktickd cast se zabyva vyzkumem kazné
Vv matetskych Skolach. Hlavnim cilem vyzkumu je zjisténi pfistupu ucitelek matetskych

skol ke kdzni a k udrZzeni kdzné ve tfidé.

Kli¢ova slova: klima Skoly, klima tfidy, pozitivni klima, spolutviirci tfidniho klimatu, ké-

zen, nekazen

ABSTRACT

This Bachelor Thesis deals with the creating of a positive atmosphere in nursery
school classes. The theoretical part defines the school atmoshpere, the class atmosphere
and its parts, as they appear in contemporary literature. The main focus of the Thesis is
maintaining discipline in the class as one of the aspects influencing the class atmosphere.
The practical part deals with the research of discipline in nursery schools. The main aim of
the research is to explore the nursery school teachers' approach to discipline and maintai-

ning discipline in classes.

Keywords: school atmosphere, class atmosphere, positive atmosphere, co-creators of class

atmosphere, discipline, insubordination.
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UVOD

Zvolenim téma bakalaiské prace pro me bylo zprvu tézkym ofiskem. Avsak pfi zpra-
covavani seminarni prace jsem narazila na pojem skryté kurikulum. Tento pojem v sob¢ skry-
va pravé klima ve tfidé. Néco abstraktniho, co vlastné nelze nafidit ¢i ihned upravit k vse-
stranné spokojenosti, mé¢ zacalo ldkat. Domnivam se, ze klima je stale dosti zanedbavanym
pojetim vyhovujicim pro vétsinu zucastnénych. Malo, ktera matetska skola se klimatem zaby-

va. Piestoze uz mal4 snaha muaze ovlivnit pozitivni klima.

Zkoumani klimatu by ov§em mél pfili§ dlouhy a narocny vyzkum, ktery neni pro roz-
sah bakalafské prace vhodny. Po konzultaci se Skolitelkou, jsem se vSak rozhodla téma zzit
pouze na aspekt vytvarejici klima ve téidé. Tim, je tak ¢asto zmifiovany problém dneSnich
déti, jsou rozmazlené a nezvladatelné. Nejsou schopny dodrzovat pravidla, jsou sobecké, pro-
padaji vzteku, jsou agresivni a v neposledni fad¢ zanedbavany zaméstnanymi rodi¢i. Zaméftila

jsem se na kazenské vedeni tfidy, pod které spada kazen i nekazen, pravidla, odmény a tresty.

V teoretické Casti se doctete o jejich definici i teoretickém vymezeni. Déle pak o kli-
matu a jeho blizkymi koncepcemi. Pozornost také vénuji klimatu Skoly a tfidy, pozitivnimu

klimatu, které by nemélo byt opomenuto.

Praktickd ¢ast je vénovana vyzkum. Za spoluprace ucitelek matetskych skol se ¢tenar
dozvi, jak se projevuje nekazen ve tiidach matefskych skol. Jakym zplsobem pfistupuji uci-
telky k nekazni ¢i jak se ji snazi fesit. Jejich v€asné zasazeni a opatieni nekazné samoziejmeé
ovlivnit jeho dalsi chovani. Toho jak se dit¢ chova, miZeme nejsnaze ovlivnit pravé v tomto
vekovém obdobi. Lidstvo se rozd€luje na dveé poloviny, ti kteti na détstvi vzpominaji radi a na

ty ktefi neradi. Zalezi i na nas jak budou vzpominat dalsi déti.
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1 UTVARENI POZITIVNIHO KLIMATU VE TRIDE MATERSKE
SKOLY

Odborna literatura zabyvajici se klimatem ve Skolach a tfidach, se v uvodu zabyva vy-
mezenim pojmi prostiedi, atmosféra a klima. Tyto pojmy jsou si velmi blizko, pfesto bych se
chtéla zaméfit na jejich odliSnosti. Nazory a vymezeni téchto pojmi neni jednotné. Hlavnimi

davody rozdilnych nazort jsou faktory utvarejici nasledujici pojmy.
1.1 Pojmy prostiedi, atmosféra, klima

Jednu z definici prostit‘edi ve vztahu ke klimatu popsala Havlinova v roce 1994. Pro-
stiedi tfidy/Skoly rozdélila na ekologické a spolecenské. Jde o pojem nejobecnéjsi a zaroven

zahrnuje témét vse (Havlinova, 1994).

Kvalitu prosttedi utvari ¢tyfti slozky prostiedi skoly:

e ckologické - materidlni, fyzikalni, estetické, zivotni a pracovni prostiedi;

e spolecenské — kvalita a kompetence osob a skupin;

e socialni — zptsob komunikace a kooperace;

e Kultura — systém viry, hodnotové priority a pfistupy.
Kazda z nich se podili na pohodé¢ Zaka, ucitele, rodicti, a dalSich zaméstnancti Skoly (Tagiuri,
In Havlinova, 1994).

,Prostiedi je objektivni realita se souborem faktora (bytosti, jevl, podminek, procesi,
¢innosti* (Grecmanova, 2008, s. 9). Tyto faktory ¢lovéka obklopuji béhem jejich zivota, jsou
pro n&j vyznamné a hodnotné. Prostiedi na ¢lovéka vyznamné pusobi. Clovék je jeho pozitiv-

ni Ci destruktivni souc¢asti (Grecmanova, 2008).

KaS$parkova charakterizuje prostiedi jako dilezity faktor podilejici se na vyvoji a rozvo-
ji ¢loveéka. Jednd se o nezamérné utvareni lidské osobnosti na zdklad€ socialniho 1 pfirodniho
prostiedi. Skolni prostiedi je mozné posuzovat pouze, pokud jsou ndm znamy viechny fakto-
ry, které na $kolu pisobi. Skola je ovlivitovana, jak vn&j§imi vlivy, tak sama dava impulsy
svému okoli. Vliv skolniho prostiedi je ¢asto podceniovan, ma vSak znacny efekt na vykonnost

zakl (KaSparkova, 2007).

Nejpodrobnéji se prosttedim zabyva LaSek, z jeho rozdéleni je zfejme kdo a co, na dité

pusobi a v jakém prostiedi se pravé pohybuje. LaSek uvadi, ze prostiedi je prvnim Cinitelem
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ovliviiujici zrdni, uceni a poznavani ¢lovéka. Rozlisuje prostredi fyzické a socialni. Clovek se

pohybuje na tfech tirovnich prostiedi:

e mikroprostiedi, které souvisi piedné¢ srodinou, Skolni tfidou, spoluzaky,

vrstevniky, ptateli;

e mezzoprostiedi, jde o lokdlni prostfedi, zahrnuje bydlist¢ a okoli (pfirodu,

kulturu, socialni vazby i Skolu jako celek;

e makroprostfedi, SirSi okruh prostfedi, jde o spolecenské vlivy a podminky

nejvice plisobici na zivot jedince a formovani osobnosti
(Lasek, 2007).

Druhym pojmem, ktery velmi tizce souvisi s klimatem, je atmosféra. Atmosféra zastu-

puje mezi odborniky vice ustalenou piedstavu, nez prostredi ¢i klima.

Podle Havlinové se atmosféra v klimatu pouze prosazuje. Uziva se pro $kolu nebo tfidu,

je zfetelnd pro konkrétni den nebo pro konkrétni hodinu (Havlinova, 1994).

Atmosféra je kratkodoby a situaéné podminény jev. Prostfedi je slozeno z bytosti, jevi,

podminek, procest i ¢innosti, tzn. objektivni realitou (Grecmanova, 2008).

Kasparkova uvadi, ze atmosféra podléha prostiedi. Ustalena $kolni atmosféra, ma pozi-
tivni efekt na Zaky, ucitele 1 dalsi pracovniky Skoly. Atmosféru, 1ze nejlépe vnimat pii vy-
znamnych udalostech Skoly napt.: Skolni besidka, zapis do Skoly, sportovni dny, atd. Atmo-
sféra Skoly je kratkodoby jev, ktery se neustale proménuje dle aktualni situace a emocniho

naladéni zak i uéitelii (Kagparkova, 2007).

Podle Prichy atmosféra ve tfid¢ patii mezi psychosocidlni faktory. Jsou to kratkodobé a
situaéni stavy vzajemného piisobeni mezi téastniky edukaénich procesti (Priicha, In Capek,
2010).

Gavora upozoriiuje na odliSnost atmosféry, kterd je momentalni, kratkodoba situace, ve

které dochazi k Castym zméndm (Gavora, In Petlak, 2006).

Jak uvadi Lasek, atmosféra je kratkodoby a situaéné podminény jev. Jedna se o socialni

a emoc¢ni naladéni ve tiid€. Pocitaji se zde emocné vypjaté 1 variabilni situace (Lasek, 2007).
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Obrazek €. 1: Vazby mezi prostiedim, klimatem a atmosférou

Prostredi

Atmosféra

(Lasek, 2007, s. 41).

Ma bakalaiska prace se bude zabyvat klimatem. Prestoze tento problém spojujeme spi-
Se s ptirodnimi védami, v soucasné dob¢ se stale Castéji zaclenuje do oblasti spolecenskych
véd. Zkoumani klimatu v souvislosti se $kolou ¢i tfidou u nas zatim nema dlouhou historii.
Z tohoto diivodu se prozatim jedna o neptesné definovany pojem. Odbornici se 1isi

V nazorech, které klima vytvari.

Mezi prvni definice klima Skoly miizeme pocitat Tagiuriho. Klima definuje jako ,,sou-
hrn pojmd, které se podili na celkové kvalité prostiedi uvniti Skoly* (Tagiuri, 1982 cit. podle
Havlinova, 1994, s. 29).

Podle Grecmanové pojem klima pochazi z feckého slova podnebi. Lidi se mylné do-
mnivaji, Ze klima je synonymem k atmosféfe ¢i prostiedi. Klima je psychosocidlni fenomén
zobrazujici prostiedi, kterym chapeme objektivni realitu. Subjektivni vnimani je samotné
vnimani ¢i hodnoceni ¢lovékem. Je i ukazatelem kvality, ktera vyplyva z prostiedi (Grecma-

nové, 2008).
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Grecmanova ve sborniku ptispévka z olomoucké konference na téma Klima soucasné

Ceské Skoly, uvetejnila schéma vztahl prostiedi, atmosféry a vSech druht klimat, které se

mohou ve kole ¢ tfidé vyskytovat. Jak je zfejmé Grecmanova na rozdil od Capka rozdéluje

klima Skoly na mnoho dalSich podkategorii, stejné tak i klima ttidy.

Obrazek €. 2: Vztahy prostiedi, atmosféry a dalsi druhy klimatu

Prostiedi
{skolni prostiedi)

H

Rl

Atmosféra

[ |
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Petlak vysvétluje pojem klima jako vyjadieni konkrétniho prostfedi a podnebi v pro-
stfedi. Klima neni jen o zdkové spokojenosti, zda se citi dobtfe. Spolupodili se na ném ucitelé,
zaci, prostiedi 1 interakéni vztahy mezi uciteli a Zaky nebo mezi zdky navzdjem. Proto neni
mozné uvadét univerzalni klima (Petlak, 2007).

Capek popisuje klima jako psychosocialni ikaz, ktery se sklad4 piedevim z objektivni
reality a subjektivnim vnimani a prozivanim uéastnikii (zakd, ugitel)) (Capek, 2010).

,Klima nevznika samo od sebe, ale vytvaii se” (Kasparkova, 2007, s. 26). Jde napt. o
piedstavy, pfistupy a hodnoty, ty jsou ve Skole sdilené a pomémé udrzované. Objevuji se
Vv urcitych formach komunikace, v jednotlivych ¢innostech, ve zptisobech rozhodovani redite-
le, v postojich ucitelti k ¢innostem uvniti $koly, apod. Klima je dlouhodoby jev, zavisly na
socialnich i osobnostnich vztazich. Je typické pro konkrétni Skolu, t¥idu, ucitele, ucitelsky
sbor, vyucovaci hodinu (Kasparkova, 2007).

LaSek oznacuje klima jako ,,specificky socialné psychologicky jev* (Lasek, 2007, s. 4).

1.2 Skola a materska $kola

Nasledujici kapitola se bude zabyvat klimatem $koly. Avsak v prvni fad¢ budu charak-

terizovat pojem Skola, kterd je soucésti pojmu je klima Skoly.

Skola je instituce, jejiz Glohou je vzdélavat a vychovéavat. Pod tlakem spolenosti plni

socializa¢ni a personaliza¢ni funkci. Slouzi ke kvalifikaci mladé generace.
,,Hlavni linie $kolni vychovy:
e podporuje samostatnost a rozvoj zaku;
e rozviji socidlni kompetence (mravnost, tolerance, ,férovost*) a socidlni chovani
(tymova prace) zaka;
¢ iniciuje socialni angazovani se (pfipravenost pomoci, vSeobecné usili) zaka;

e ukazuje perspektivy do budoucnosti, to znamena usilovat o smysluplné, ke

spokojenosti vedouci, dosazitelné cile;

o realisticky formuje tkoly a aplikuje je s ohledem na schopnosti zaki, podporuje uceni

se jednotlivce (motivace) atd.*

(Grecmanova, 2008, s. 32).
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Pro zaky 1 ucitele je velmi dualezité jak se ve Skole citi. ,,Klima Skoly povazujeme za
projev jejiho prostfedi (s ekologickou, demografickou, socidlni a kulturni dimenzi), ktery
vnimaji, prozivaji a hodnoti jeho ucastnici (zaci, rodice, ucitelé, skolni inspektofi, vefejnost)
(Grecmanova, 2008, s. 33). Do klimatu $koly muze spadat klima tiidy a vyuky, klima ucitel-

ského sboru, komunikacni, organizac¢ni ¢i Skolni klima (Grecmanova, 2008).

Protoze miyj vyzkum bude probihat v matefskych Skolach, povazuji za podstatné de-

finovat také tuto ptredskolni instituci.

Jak uvadi, pedagogicky slovnik, matetska skola je skolké zatizeni, které navazuje na
rodinnou vychovu. Je zalozeno na vSestranné péci o déti ve véku od 3 do 6 let. Nespada do
povinné Skolni dochazky. Déti v predskolni véku plni v matetské skole stanovené cile zamé-
fujici se na rozum, cit, télesny vyvoj, zakladni pravidla chovani, mezilidské vztahy, rozvoj

feci a komunikac¢ni dovednosti (Pricha, Walterova, Mares, 2009).

Matetské Skola na zéklad¢ vzdélavaciho programu rozviji specifické organizacni for-
my, které jsou orientovany na osvojeni klicovych kompetenci a ziskavani predpokladt pro
celozivotni vzdélavani. Dochazka neni povinna a je urcena détem od 3 do 6 let. (Pricha,
2009).

Organizovana instituce piedSkolniho vzdélavani je dnes piedev§sim mateiska Skola,
toto vzdélavani neni povinné. Navstévuji ji predevsim déti od tii do Sesti let. Vyrazné se podi-

1i na pozd¢jsi uspésnosti ditéte, pozitivné ovliviiuje jejich vykon i1 schopnost spolecenské inte-

grace (Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice: bild kniha, 2001).

Matéjcek povazuje za nedorozumeéni, Ze matetska Skola je jen pfipravny stupeil na
zakladni Skolu. Matefska Skola je zatizeni pro déti, jisté by si ji vymysleli, i kdyby to nebyl
dospély. Dité prekracuje hranice rodinného kruhu, opousti od zaujeti sebousamym ke vztahu

k jinym détem, vrstevnikiim. Matefska skola u¢i déti vést k ucelnym navykiim a dovednost
(Matgjcek, 2000).

1.2.1 Klima Skoly

Klima $koly podle Petlaka zavisi na mnoha €initelich. Mimo jiné uvadi pocet zaku,
sloZeni ucitelského kolektivu, prostfedi Skoly, zaméfeni Skoly (vyuka cizich jazyk). Petlak
popisuje druhy klimatu skoly, které povazuje zaroven za hledisko k sebereflexi skoly. Osob-

né se piiklanim k témto tfem druhim chépani klimatu Skoly.
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e Prvnim pohled zahrnuje prozivani vSech, kteti do Skoly patii. Tento pohled slouzi ke

zlepseni a formovani pozitivniho a motivujiciho klimatu.

e Druhy pohled vysvétluje klima Skoly, jako determinant chovani vSech, ktery do skoly
patfi.
e Poslednim druhem klimatu Skoly je nejen popis a charakter Skoly z hlediska jeji

¢innosti. Jednd se soubor kvalit, zahrnujici systém prace, mravni hodnoty,

respektovani norem, vztahy mezi ucastniky Skoly
(Petlak, 20006).

Nejzajimavéji klima §koly popisuje Capek, kdy jde o souhrn subjektivnich hodnoceni
a sebehodnoceni vSech ucastnikl dané Skoly, ktefi se podileji na vzdélavani. Ke klimatu Skoly
podle néj patii vzdjemnd komunikace, socialni vztahy, vnimani prostiedi, prozitky, emoce a

dalsi socialni a psychické procesy, které kola vyvolava (Capek, 2010).

Capek zklimatu $koly vypousti velikost, stafi $koly, hygienické parametry tfidy.
Uptednostituje pfedevs§im zajem déti, jejich pocity ve Skole a tfidé ¢i, zda navstévuji Skolu
rady. Pozornost také vénuje fediteli a jeho strategické schopnosti ve skole. Neni dilezité jaké
ma $kola vybaveni, ale zda jej kladné hodnoti Zaci. Capek vyzdvihuje dileZitost ucastniki
klimatu Skoly, do kterého zahrnuje ucitele, feditele Skoly, zaky a rodic¢e. VSichni tito spolu-
tvirci by méli mit, v idedlnim piipadé stejny cil vzdélavani. Autor si je vSak védom jinych

postupu k dosazeni predem stanovenych cili (Capek, 2010).

Pedagogicky slovnik uvadi, Ze klima Skoly je ,,socidlnépsychologickd proménna, vy-
jadtujici kvalitu interpersondlnich vztahli a socidlnich procesi, které funguji v dané Skole.*
(Priicha, Walterova, Mares, 2009 s. 176). Ty by méli vnimat, prozivat i hodnotit ucitelé, Zaci 1
pracovnici $koly. Skolni klima zahrnuje napt.: klima ugitelského sboru, klima $kolnich tid,
celkového prostifedi. Mlize zde byt zafazena 1 kultura Skoly, vztah rodice-Skola, vztah Skola-
vetejnost. Klima Skoly je popisovano jako vnitini prostieni Skoly. (Pricha, Walterova, Mares,
2009).

Kotatkova zastava nazor, ze hlavnim tvircem klimatu ve Skole nebo tiid¢ je ucitel.
Déti vnimaji jeho vielost, zdjem 1 dobré vztahy, samoziejmé vSak 1 negativni protipoly spéch,
neklid, netrpélivost ¢i lhostejnost. Méli bychom mit v§ak na paméti, Ze pocit je pouze subjek-

tivni nazor. Kazdé dit¢ jej miize vnimat jinak (Kotatkova, 2008).
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1.3 Klima tfidy a jeho soucasti

Bakalaiska prace se zaméfuje na klima ve tfidach matefskych $kol. Pojem klima tiidy
neni piesné definovan, odbornici maji i protichtidné definice. Lisi se predevsim v aspektech,
které tiidni klima vytvari.

Capek charakterizuje tiidni klima jako element vét§i Gasti, kterou je $kolni klima.
Skolni klima ovliviuje tiidni klima, a zaroven tidni klima ptisobi na $kolni. K tomuto piiso-
beni v8ak nemusi dochazet vzdy. T¥idni klima je mnohovrstevny fenomén, ptisobi na zaky i
ucitele. Podili se na produkovani jejich vztahtl, ¢innosti i socidlnim prostfedi. Jeho hlavni ¢in-

nosti je uspokojovani socialnich potieb zaka. (Capek, 2010).

Klima tfidy je socialni kaz. Utvaii se ve vyuce, o prestavkach, na vyletech a dalSich
Skolnich akcich. Klima tfidy je ovliviiovano ekologickymi, demografickymi, socidlnimi a
kulturnimi faktory. K ekologickym faktoriim fadime vybaveni tfidy i pomticky. Demograficka
dimenze jsou zaci ve tiid¢, pocty dévcat a chlapcd, jejich zajmy, nabyté znalosti, ale také uci-
telé a jejich kompetence a kvality. Kazda tiida maé tak jiné klima. Klima tfidy je vysledkem
vnimani a prozivani socialni a kulturni reality u zaka (Grecmanova, 2008).

Podle Petldka nelze klima tfidy a klima vyuky oddélovat. Klima tfidy ovlivituje klima

vyuky a naopak (Petlak, 2006).

Nejvice vystihujici definice t¥idniho klimatu je od Capka: ,,souhrn subjektivnich hod-
noceni a sebehodnoceni vniméani emoci a vzdjemného ptisobeni uéastniki“ (Capek, 2010, s.
13). Tito téastnici jako spolutviirci vyvolavaji hodnotici a jiné konani ve §kolni t¥idé (Capek,

2010).

Vlastnosti klimatu podle Fox-Bethel a O’Connor (2000) vznikly na zakladé rozhovort
s zaky, studenty a uciteli. Zdaji se nejlépe specifikované, tiebaZze jsou nejvice obsahlé. Maji
nejvetsi podil na motivaci a studijnich GspéSich. Podpora t€astnikli spoc¢iva v jejich pozitiv-

nim naladéni pro Skolni praci. Méla by povzbuzovat chut’ objevovat nové véci.
e Poradek — pfedstavuji pravidla, které tikaji, jak Zaci se maji chovat.
o Ugast — piilezitost aktivné se podilet na rozhovoru.
e Standardy — definovany postojové normy a cile, kterych je tfeba dosahnout.

e Ucelnost — uziteCnost vzdelavani s jasnym smyslem Je velmi dilezité pro motivaci

zaka.
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e Odpovédnost — za vlastni vzd¢lani, ukoly i zapojeni se do Skolni prace.

e Zajem o vzdélani — a jeho podpora, kterou si bere za cil ucitel. Mze si pomoci napf.

vyzdviZzenim jeho praktického vyuziti. Zak musi citit zajem o sebe 1 svou praci.

e Ocekavani uspéchu — je zaloZzeno na vyrazném ocekavani. Dosazeni uspéchu je

motivaci k dobrému plnéni tkola a posouvani osobnich limiti.
e Nestrannost — méla by zastinit zvyhodilovani, nadrzovani i nespravedlnost.

e Bezpecnost — svéd¢i o absenci nasili psychického ¢i fyzického a dalSich stresujicich

Cinitelti. Zahrnuje 1 znalost jak tyto ptipady fesit.
e Prostredi — Cisté, pfijemni, zajimavé komfortni pro jeho Gcastniky
(Fox-Bethel a O’Connor, In Capek, 2010).

V praktické ¢asti vychazim z hledisek tvofici klima, které charakterizoval Capek. Jsou vytvo-

fena na zakladé ¢innosti pedagoga, které mize ovlivnit nejvice.
e . Vyucovaci metody a edukac¢ni aktivity.
e Komunikace ve tfidé&.
e Hodnoceni ve tfid¢.
o Kaézeniské vedeni tiidy.
e Vztahy mezi zaky ve tiid¢.
e Participace Zaki.
e Prostredi tfidy*
(Capek, 2010, s. 15).

Capek nerozdéluje klima na dal3i kategorie, jako je klima vyuky nebo komunikaéni

klima, ¢imz se liSi od ostatnich autorq.

V pedagogickém slovniku nalezneme je klima tfidy stabilni zplisob vniméani, proziva-
ni, hodnoceni a reagovani ucastnikti Skolni tfidy, na to, co ve tfidé probihalo, probiha a bude
probihat. Jako ucastnici $kolni tfidy je uvadéna: téida jako celek, skupiny zaku, zak jako jed-
notlivec, ucitel, skupina uditelti, ktefi danou tiidu vyucuji. Klima tfidy je dlouhodoby jev,
ktery muze trvat mésice i roky. Rozdéluje se na klima aktualni (fakticky existujici klima) a

preferované, které si Zaci a ucitelé pteji (Priicha, Walterova, Mares, 2009).
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LaSek zastavd myslenku, Ze klima tfidy ovliviuje trvalé socidlni a emocionalni nala-
déni zakt, a vzajemné plsobné zaku a ucitell. Socialni klima spolecné tvoii ucitelé i Zaci se
odrazi v nékolika rovinach.

Jsou to:
e motivacni
e vykonové
e emocionalni
e mravni
e socialni

,Klima ovliviiuje efektivitu zdkova uceni a ucitelova vyucovani, rozvoj jednotlived, vyv tiidy

jako celku* (Lasek, 2007, s. 36).
1.3.1 Pozitivni klima

Havlinové charakterizuje kvality pozitivniho klimatu dobré, zdravé, ¢inorodé, piinos-
né, hodnotové nebo takové, kde se ¢lovek citi v pohod€ a ni¢im neomezuje pohodu ostatnich
lidi (Havlinovéa, 1994).

Pozitivni klima ve tfid¢ a Skole je diilezZité pro ucitele 1 zaky. Ovliviiyje jejich ucenti,
vykonnost zakt i celkovy pobyt ve Skole. Velkou roli zde hraje i vybavenost tfid a $kol. Jiné
vybaveni ma $kola na vesnici a jiné ve velkém mésté. Ve stejném piipad¢ je i odlisna mentali-

ta a povaha 74kl (Grecmanova, 2008).

Petlak pro pozitivni klima voli ndzev optimalni klima. Optimalni klima ve tfidé vytva-
i1 ucitel, ktery ovlada didaktiku, poZadavky a pfistupy k détem a tfidé. Coz samoziejmé patti
k pozadavkiim tvofivé-humanistické pedagogiky. Ucitel vytvaii dobré klima nejen ucenim,
kontrolou a hodnocenim, ale pfedevs$im se zajima o problémy zaki, se kterymi jim pomuze,
poradi a utési je. Svym vielym pfistupem u zakt probouzi a prohlubuje sebevédomi. Na pozi-
tivnim klimatu Skoly i tfidy se podili vSichni Gi€astnici vychovy, celé osazenstvo Skoly 1 rodice

(Petlak, 2006).

Capek nazyva vytvoreni pozitivniho klimatu jako suportivni klima. K tomuto klimatu
se patfi v prvni fad€ dobré vzajemné vztahy, rovnd komunikace, spoluprace, nestresujici pro-
stiedi, nedeklasujici zplisob hodnoceni. Pievazuje kladné odménovani, vhodné a pestré zpu-

soby vyuky. Zajimava napli vyuky vyvolava dobrou ndladu, kterd ptispiva ke zlepSeni klima-
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tu a zaroven piechazi nevhodnému chovani. Capek ve své publikaci vénuje celou kapitolu

suportivnim vyukovym metodam. Suportivni metody maji zasadni vyznam pro klima ve tfid¢.
M¢ly by mit tyto charakteristiky:

e aktivita (aktivizovat zaky, podporovat kreativitu, zapojeni vSech zakli na riznych

stupnich znalosti a dovednosti),

e pozitivni pfistup (uznat chybu, v hodnoceni ptfevazuje pochvala a odmeéna, pratelska

komunikace, klidna atmosféra),
e svoboda (pfi rozhodovani zaki, kontrola hranice osobni svobody),

e individualizace (v zavislosti na temperamentu, brat ohled na odlisné schopnosti a

dovednosti zak),

e kooperace (princip spoluprace u zaklu i1 uditeld, podporovat prezentaci vlastnich

nazort),
e decentralizace (ucitel by mél byt motivator a podnécovat zaka, radce a organizator),
e zaméfenost (na zivot, praxi a realitu, upfednostnit vlastni zkuSenost a prozitek)
(Capek, 2010).

Kotatkova zdlraznuje, ze na pozitivni klima ma vliv také pfedimenzovny pocet déti
ve tfidé. Tento zavazny problém pfispiva k neklidu a nejistoté ucitelek. Také vztah ucitelek ve

tfidé ma vliv na vysledné klima (Kotatkova, 2008).
1.3.2 Pozitivni klima z pohledu uditele

V roce 1991 provedl Beno vyzkum, ktery ukézal, Ze se klima ve Skolach stale zlepSu-
je. Ve vyzkumu byly zjistény faktory, které ovliviiyji klima podle ucitelii. Petlak ve své knize

uvedl nékteré z nich:
e klidné tvotivé klima Skoly;
e klima, ve kterém by se hledaly nové pedagogicko-didaktické pristupy k zaktim;
e demokratické vedeni skoly;
e ucta vedeni Skoly k pracovniktim Skoly;
e vzijemna Ucta a respekt v mezilidskych vztazich;

e tvofiva spolupréce ¢lent ucitelského kolektivu;
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moznost seberealizace (studium, podpora inovativnich ptistupti k vyuce);

celkove motivujici prostiedi

(Petlak, 20006).
Pozitivni klima z hlediska ugitele popsala i Grecmanova. Skola je pro ngj:
e pracovisté, ve kterém pracuje a spolupracuje s zaky, kolegy i rodici, dobie vyucuje;

e umoznuje uciteli prozivat citovy soulad s kolegy, seberealizaci ve svém oboru,
svobodu i samostatnost ve vyuce, pochvalu, uznani za spravedlivé hodnoceni, v

neposledni fadé spokojenost
(Grecmanova, 2008).

Kotatkova pokladd za dulezitou piedevSim spolupraci uciteli a rodict. K tomuto

vztahu poméha nasledujici tolerance:

e vyvazen¢ komunikovat i naslouchat;

ocenit praci i snahu vSech zucastnénych;

byt otevieny pro hledani dohody;
e piijimat ostatni bez predsudki;

e vzdy fesit aktudlni problémy;

byt loajalni se svou skolou;

e piijimat rodi¢e/ucitele jako dobré;

dobré vzajemné poznani, ucta a soudrznost vSech zacasnénych
(Kot'atkova, 2008).
1.4 Spolutviirci tfidniho klimatu

141 Ucditel

Lasek publikuje ndzor, Ze na povolani ucitele nepanuje jednotny ndzor. Tradi¢ni sta-
novisko na ucitele mu zadava dvé hlavni soucésti prace. Ma zprostfedkovavat poznatky a ne-
nasilné je prebudovat ve védomosti, dovednosti a navyky, které détem zdsadn€¢ pomohou
k socializaci. Pedagog podle Laska vnasi do tfidy fad véci, autoritu, dovednosti, zlozvyky,

vlastni pohled na Zzéka i novy styl vyuky (LaSek, 2007).
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Prizkum prokézal, ze uclitele jsou si védomi, Zze maji vyrazny vliv na tfidni klima.
(Klusék, In Capek, 2010). Nemél by vsak této ulohy zneuzivat a hrat roli policisty, soudce &i
dozorce. Dobré tiidni klima ucitel podpofi tim, ze bude mén¢ davat najevo svou moc a necha-
va aktivitu a iniciativu détem. Ucitel musi znat své déti, védét co na kazdé plati, podporovat
jejich schopnosti, védét kdy je ma pobidnout ¢i usmérnit. Ucitel by mél byt vzorem pro své

vvvvvv

2010).

Pedagog ma planovat a organizovat vyuku, vést zaka k uceni se, rozvijet jeho schop-
nosti, dovednosti i1 potfeby. Ucitel je vzor svymi postoji, vyspélosti, mravnimi zdsadami. Ce-
lou svou bytosti ovliviiuje vyvojovy proces ditéte. Grecmanova tvrdi, Ze je zdsadnim Cinitel
klimatu Skoly. Intenzita vyuky se odliSuje dle staii ucitele, pohlavi, motivace, hodnot, zajmu i
postoji k vyuce. Horvathova shledala, Ze nejhiife hodnoti klima Skoly ucitelé ve véku 31-35
let, v€kove starsi ucitelé hodnoti klima Skoly velmi pozitivné. ,,J. Priicha uvedl, Ze ulitelky se
podileji na klimatu, kde je vice ,,tepla“, pfipravenosti ke zménam a hravého soupeteni* (Gre-
cmanova, 2008, s. 65). Pti vyzkumu Marese a Gavory bylo zjisténo, ze Zeny jsou lepSimi or-
ganizatory nez muzi, ti vSak maji vyssi skore, pokud jde o sebejistotu. Fend zkoumal ptizni-
v¢&jsi klima u pedagog, ktefi upfednostituji samostatnost, skupinovou praci a maji optimistic-
ky nazor na ¢lovéka. Naopak negativn¢ hodnoti vyvijeni tlaku na déti pro lepsi vykon (Gre-

cmanova, 2008).

Vlastnosti uéitele jsou pro kvalitni klima zna¢né diilezité. Casto se objevuje rozporu-
plna komunikace pedagoga s ditétem a s rodi¢i. Nejednou se objevuje problém, Ze ucitelka
s détmi pfirozena, komunikujici, chapava a v komunikaci s rodic¢i ¢asto nejista a zamlkla. Pro
komplexnéjsi utvoreni zavéri na ucitelku, by mél vidét i jeji praci s détmi. Studentky oboru
ucitelstvi pro mateiské Skoly, jednozna¢né sjednocuji na tvrzeni, Ze ucitelka by méla mit rada
déti. Co vlastné znamena mit rada déti.

e Pfijimat détské vnimani svéta jako inspiruji, ne unavujici.

e Byt piirozené rad détem oporou v mnoha jejich projevech a vytvarenych situacich.

e Zajimat se bez odmitani o to, co dité fika, jak se pta, jak bez zabran tvoii a komentuje
zivot kolem sebe.

e Pomahat jim pfirozené podle jejich potieb 1 ve chvilich ne Gplné€ standartnich.

o (Citit se mezi détmi dobie a s chuti pro n€ chystat ¢innosti a t&Sit se na né.
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e Radovat se a citit smutek podle pocitt déti.

e Nebrat na sebe roli ucitelky, kdyz prichdzime do prace, a sundavat ji ze sebe, kdyz

odchazime. Byt pfirozen¢ naladéni na souziti s takto malymi détmi, aniz tim trpime.

Ucitelka, ktera Casto chvali dité u rodicu, je jimi pak 1épe pfijimano. Klima t¥idy z matefské

Skoly tak ptechdzi do klimatu rodiny (Kot'atkova, 2008).

Pedagogicky slovnik popisuje jak jeden z faktorit vychovné - vzdélavaciho procesu,
profesionalné kvalifikovaného, fizeni, spoluodpovédného za piipravu, organizaci a vysledky

procesu (Priicha, Walterova, Mares, 1998).
1.4.2 Dité predskolniho véku, Zak

Této kapitole vénuji pozornost ditéti predskolniho véku, které je subjektem i objektem
vychovy a matetské Skoly. Zaroven popisuji 1 zdka zékladni Skoly, protoze v literatute je mu
obecné vénovana mnohem vétsi pozornost a souc¢asné nasledny status, na ktery se dité ptipra-

vuje.

V pribéhu obdobi pobytu ve Skole se méni zaktiv postoj ke svym spoluzdkim i uditeli.
Spolu s nim se méni charakteristika tiidy. PfedSkolni diti nejsou zatim schopny tvofit stalou
skupinu. Dé&ti Casto hromadné reaguji na rizné situace emociondlné: pla¢em, smichem, sym-
patiemi, agresi nebo hlukem. Vytvateji pouze piechodna seskupeni a vrstevnické vztahy nej-
sou pevné. Déti predskolniho véku nevnimaji déti ve tfide jako osobnosti, pomalu opousti svét
détského egocentrismu. Mladsi predskolni déti casto byvaji dlouho zavislé na matce, coz b¢-

hem dochazeni v matei'ské $kole slabne (Capek, 2010).

74k je zdrojem pro pochopeni klimatu $koly, sou¢asné &lenem tidy a $koly jako spo-
lutvirce. Salder zjistil, Ze pokud jsou zaci zkoumani z hlediska pohlavi, chlapci hodnoti klima
spiSe negativné. Eder nalezl souvislosti mezi zajmem zaka o Skolu a pfiznivosti klimatu

(Eder, In Grecmanova, 2008).

Lasek je ptesvédcen, Ze z hlediska Skolni psychologie a aplikované poradenské psy-
chologie je vhodné rozdélit zdkovo ja, od $kolni a dalsich jeho ja. Casto tak mohou rodie a
ucitelé narazet na chovani zaka ve Skole, at’ negativni ¢i pozitivni. Rodic¢e tak mohou mluvit o
tom, Ze dité ji doma Uplné jiné, nez ve Skole. U¢itel si tak mize v§imat rozdilnych ja, dité po
dobu pobytu ve Skole, které mize zaznamenat i jeho sebepojeti. Pobyt ve Skole, kde dit¢ zazi-
va seberealizaci, ktera sebou miize nést pozitivni ¢i negativni prozitky. Tyto prozitky budou

mit pak dopad na sebepohled a sebetictu ditéte. Rogers, Smith a Coleman zastdvaji nazor, ze
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dit¢ se sebeucté uci pomoci imitace okoli a v prvni fadé imitovanim modelu 1 vynimanim

hodnoceni ostatnich lidi kolem sebe (Rogers, Smith a Coleman, In Lasek, 2007).
1.4.3 Rodice

Rodice nejsou samoziejmé piimym ucastnikem, avsak do klimatu tiidy velmi zasahu-
je. Vétsinou se obsazuje do role pozorovatele a dozorce, vznasi nazory a piipominky. Jejich
pozadavky jsou Casto opravnéné. Rodice tak projevuji svij zdjem a pomahd, pedagogovi
s pristupem ke své ratolesti. Ve vétsingé ptipadi rodice respektuji odbornost pedagogt a ne-

chévaji feseni na nich (Capek, 2010).
,»1ypy jak rodice ziskat ke spolupraci, rady zkusenych pedagogu.

e Profesionalita — se objevuje v mife zapojeni rodi¢t do aktivit tfidy. Projevuje
iniciativu k setkavani s rodi¢i. Objasni jim pfilezitosti jak se zapojit do zivota
Skoly, neformalnich aktivit, ujasni jejich pravidla, povinnosti a prava.

e Vhodna komunikace s rodi¢i — jde o pfedavani informaci o ditéti. Snaha ptedat
ditéti to nejlepsi by méla byt oboustrannd. Ucitel si mize pfipravit vlastni
poznamky, vytvory ditéte 1 ukazky zlepSeni. Informace by mély byt ptredavany

pravidelng. Formy pfedani informaci si miizeme ptipravit pestré.

e Optimismu a pozitivni postoj — rozhovor s rodi¢i by mél byt vzdy optimisticky,
s dobrou virou, sdilet spolu srodi¢i radost z Gspéchu ditéte. Mén¢ formalni
rozhovor muze posilit divéru rodicd a mluvit tak o problémech ditéte doma.

Pedagog muze konkrétn€ naznacit a poradit co by pomohl ke zlepSeni.

e Vstiicnost — spolupracuje s rodici i s jejich individualnimi problémy. Piedavat
aktualni informace o zaleZitostech. Jde o informace nejen o vzdélavani zaka, ale 1

informace z rodinného prostiedi*

(Capek, 2010, s. 26).

vvvvvv

znam pro klima ve Skole.

Pedagogicka encyklopedie popisuje rodina jako socidlni instituce. Do vzdelavani déti
by méli byt rodice zapojeni jiz od preprimarniho a primarniho véku. Rodi¢e mohou viici skole
vystupovat ve Ctyfech variantdch. Jedna se o roli klienta, partnera, ob¢ana a rodice jako pro-
blému. (Pricha, 2009). Dle studii Rabugicové, Sedové, Trnkové a Cihacka pievazuje

v Ceskych Skolach zdkaznicky pfistup. Rodice jako zékaznici, voli pro své dité Skolu zdmérné,
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rozhoduji se podle kvalifikace uciteli a podle Skoly, ktera podava potfebné informace. Soulad
rodiny a Skoly ma pozitivni vliv na rozvoj ditéte i sebevédomi rodic¢l v péci o déti (Pricha,
2009).

Podle Kot’atkové jsou rodice diilezitym elementem kvality Skolniho klimatu. Samoziejmé
tim vice, pokud se zajimaji o praci ve skolkach. Mohou uznat snahu ucitelky ¢i jsou ji pfimo
oporou. Pokud rodi¢ takovy postoj zaujima, nepfimo tim motivuje i své dité chtit se vzdélavat

a byt soucasti lidské spolecnosti.

Capek povazuje kazetiské vedeni tiidy za jeden z faktord t¥idniho klimatu. Timto fakto-
rem se budu zabyvat v nasledujici kapitole. Zaméfena na néj bude prakticka ¢ast mé bakalai-

ské prace.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

2 KAZENSKE VEDENI TRIDY

vvvvvv

me ke kazdému hledisku podle Capka, Zzadné z nich neni mozné realizovat. Bez kazn¢ nemo-

hou byt praktikovany vyucovaci metody, s détmi se nedomluvime, nemtiizeme je hodnotit, atp.
»Jen nevs§imavi ucitelé nemivaji zadné problémy*
(Petty, 2006, s. 88).

2.1 Kazen

V bakalaiské praci jsem uptednostnila teorii Bendla, ktery znaénym mnozstvim svych
publikaci prokazuje zaujeti touto problematikou. Jeho vysvétleni jsou vypsdna srozumitelné a
s mnoha piiklady. Opousti od k4zné jako prostfedku k vyzadovanému chovani. Tvrdi, Ze ka-
zen by méla byt v§tépovana jako soucast dobrého svédomi. Myslim, tedy Ze svédomi vychazi
z vychovy.

Podle Bendla je kazen spojovana s pojmy norma, dodrzovani norem ¢i podiizovani se.
Definuje, ji proto jako: ,,védomé dodrzovani zadanych norem* (Bendl, 2005, s. 48). Bendl
kazen chape jako jeden ze zakladnich cili vychovy. Zdaraziuje, aby kazen nebyla prostied-
kem ¢i nastrojem vychovy. Ve své knize ji spojuje se sebekazni, kterou chape jako ptiprave-
nost k sebevychové, k sebeovladani ¢i praci na sob&. Clovék je od piirody nezadrzitelny, a tak
je odkazan na kézei, kontrolu, kontrolu okoli i kontrolu vlastni. Jiz v raném véku se ¢lovek
uci, ze na sveté existuje zlo, ale také ve vlastni mySleni, chténi a jednani. Je nauceno, Ze tako-

vym jevim by mélo vzdorovat.
,,Kazen se vztahuje k sedmi oblastem:
e cile kdzn¢ (zdlraznéni sebekazné);
e funkce kdzné (podminky k vyucovani, zaruka ochrany zakt a uciteli);

e obsah kazng (kriticka, vnitini, pasivni X aktivni kdzefi — neznamena pouze proveést

néco Spatného, ale také budovani kazné, poslusnosti);
e konstituovani norem kazné (participace zakd na tvorbé skolniho fadu);

e zodpovédnost za kdzen zakd (vychovna funkce Skoly — zména nazoru, Skola udi,

rodina vychovava);

e rozvijeni kdzné (vychova k dlouhodobé kéazni);
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e metody pfispivajici k ukdznénosti zakl (projektova vyuka, kooperativni vyucovani,
dramatickd vychova, péstovani odolnosti vic¢i agresivité a manipulace, asertivni

vychova)“
(Bendl, 2005, s. 50).

Bendl ve své knize Jak ptedchazet nekdzni popisuje kazen jako slozity jev, ktery se do-
tyka vSech fazi lidského zivota. Nazory na kazen se liSi osobni zkuSenosti, otazkami tykajici

se vychovy a s tim souvisejici formovani ¢lovéka (Bendl, 2004).

Pedagogicka encyklopedie popisuje kazen, stejn¢ jako Bendl. Jde o ,,védomé dodrzova-
ni zadanych norem* (Priicha, 2009, s. 211). Rozsifuje ji o regulaci, jehoz prostfedniky jsou
pravidla a socidlni normy. Zdravé kazen se mize u clovéka vytvaret, az tehdy pokud je scho-
pen dobrovolné se podfizovat. Kazen patii ke svobodé ¢lovéka, neni jeho opakem, nybrz do-
plikem. M¢la by plnit fadu funkci. Kézen ulehcuje soulad a spolupraci jednotlivet a skupin.

Zaroven ptispiva ke zvyseni jejich vykonu (Priicha, 2009).

»Kyriacou (1996) soudi, Ze k zavedeni kdzné je tieba, aby zaci piijali postaveni ucitele
ve tfid¢ a jeho legitimitu jejich chovani fidit. Ne ovSem z hlediska mocenského postaveni, ale

jako manaZera vzdélavani a pomocnika dal$i praci® (Kyriacou, In Capek, 2008, s. 15).

Pedagogicky slovnik popisuje kazen jako ,,védomé, presné plnéni zadané socialni role,
stanovenych ukoll, uréenych ¢innosti, spojené s respektovanim autority (Priicha, Walterova,
Mares, 2009, s. 122). Z pedagogického hlediska miize byt kdzen chapana jako jeden z cilt

vychovy nebo prostiedek k realizaci vzdélavani (Priicha, Walterova, Mares, 2009).
2.2 Nekazen

Nekazen déti neni monokauzalni jev, nikdy neni pouze jedna pficina nekdzné. Podili se
na ni vzdy fada faktord, které mohou byt vnitini (biologické), vnéjsi (vychova, prostfedi) ne-
bo situacni, vSechny se navzdjem kombinuji. Od diagnostikovani pfi¢in nekazné se odviji jeho
preventivni opatieni i feSeni. Jeji nespravna diagnostika mize uciteli situaci vice zkompliko-
vat 1 zhorSit. Pro urceni pfic¢in nekdzné a jejich prevenci musi ucitel zaky dobfe znat, vyznat

se V jeho potiebach a zkoumat pti¢iny ruSivého chovani.
Faktory, které mohou byt divodem neukaznéného chovani zaka ve Skole:

o faktory biologické (genetické a fyziologické povahy: vrozend agresivita, naruSena

hladina testosteronu nebo serotoninu, temperament, autismus, ADHD);
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faktory ,,duchovni (nadsazeny liberalismus, chybi smysl Zivota);

e faktory socialni (rodina, Skola, kamaradi, medialni nasili);

o faktory biologicko-socialni (obecna i socialni inteligentce, socialni zralost);

o faktory zdravotnicko-hygienické (dodrzovan pitny rezim, spravna vyziva, dostatek
pohybu i odpocinku);

o faktory fyzikalni (pocasi, feSeni prostor ve tfid¢, vymalba tfidy, estetika prostiedi,
atmosféricky tlak);

e faktory situaéni (momentalni nalada, atmosféra ve tfidé, nemoc, hluk na ulici,
necekany zapach);

e faktory kombinované (kombinace ptedeslych faktoru);

e faktory neznamé (vSechny piiciny nekazné nejsou dosud znamy)
(Bendl, 2011).

Zakladem nekazné je pfipustit si jeji existenci, formy, frekvenci a zadvaznost. Je nutné
si viak i uvédomit, e existuje pfirozena nekazeti. Zadny ¢lovék nema rad nafizeni &i omeze-
ni. Nekdzen u déti bude postupovat do té miry, dokud se jim to vyplaci. Lidé prochazejici
vyvojovymi obdobimi, mezi néz patii i obdobi vzdoru. Déti jim prochazi kolem tfi let Zivota.
Projevuje tak snahu o samostatnost, niz§i miru omezovani od rodi¢i (Bendl, 2005).

Cangelosi uvadi, Ze podle hodnoceni inspektorii ma vétSina ucitelti ve svych ttidach
kazenske problémy.

Pokud ucitel nebude fesit toto nespolupracujici chovani:

e Cinnosti budou zdlouhavé;
e nespolupracujici zaci, nebudou dosahovat ué¢ebnich cili;
e chovani nespolupracujici jisté postoupi na chovani rusivé
(Cangelosi, 2006).
Jak uvadi Capek, pro kazdého uditele je jina mira nekazné. Nejlepsi prostiedek proti
nekdzni je prevence a vytvorit atmosféru, ve které by nekazen rusila samotné zaky. K méné

problémovému chovani pfispiva také pozitivni vztah s ucitelem, kterého zaci nechtéji zklamat

(Capek, 2008).
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Pavelkova (2002) zdtraziiuje pifedchazeni nekazni nejlépe dobrymi vychovnymi po-
stupy, kterymi je motivace, efektivni hodina, dobra organizace, dobré vztahy mezi ucitelem a

7akem, dodrZovani pravidel a samoziejmé klima ve tiidé (Pavelkova, In Capek, 2008).
2.3 Pravidla

Pravidla chovani jsou pokyny vyzadovaného a zakdzaného chovéni, se kterymi jsou za-
ci seznameni. Ucitel 1 Zaci by méli byt piipraveni je brat vazné. Zakazy a prikazy pomahaji
piesnéjSimu pochopeni. Dovolené¢ho chovani piili§ mnoho na to, aby byla vyjmenovana. Pra-

vidla chovani, na které by nemélo byt zapomenuto:

e maximalizovat spolupraci, minimalizovat nespolupracujici a rusivé chovani;

e zajistit bezpecnost a pohodlnost prostiedi;

e zamezit ruSeni ostatnich tiid i pfi ¢innostech mimo tfidu;

e udrzet Grovei slusnosti mezi zaky
Pro stanoveni pravidel v matefské Skole se pfiklanim ke ¢tvrtému zpisobu, ktery je kombinaci
trech predchozich jmenovanych zplisobli vytvareni pravidel. Tento zptsob tika, Ze ucitel sta-
novi zakladni rdmec pro chovani a zéci se podileji na rozhodovani o zkonkretizovani tohoto

obecného prikladu (Cangelosi, 2006).

Petty zdlirazniyje: pravidla a systémy, by m¢l mit stanoveny pfedevsim ucitel. Pravidla
by méla byt diikladné promyslena, jasné formulovéana a disledné prosazovana. ,,M¢la by byt
zalozena na pohnutkich vychovnych, bezpecnostnich a moralnich* (Petty, 2006, s. 82). Ne-
mély by se v nich objevovat osobni sklony ¢i1 vychazet z povahy ucitele. Nékdy je mozné se

s zaky na pravidlech dohodnout. Zaci mohou volit z variant &i diskutovat (Petty, 2006).

,Pravidla ptedstavuji pro ¢lovéka pevny orientacni bod, jistotu, zaclenuji jedince do

spolecnosti, resp. ho zatazuji do skupinovée hierarchie (Bendl, 2004, s. 23).
2.4 Odména a trest

Capek shledava pro udrzeni kdzn€ dobré a vystizné vyuziti odmén a tresti. Odména se
poji s chovanim ¢i jednanim jedince. Jde o pozitivni hodnoceni, které ptinasi vychovavanému

radost &i uspokojeni potieby (Capek, 2008).

Jak uvadi Matgjcek pro kazdého jedince je mira odmény i trestu jind a jinak G¢inna. U

odmeény je opét tieba dbat na to, co dit¢ jako odménu pfijima. Doprovazi jej povznasejici po-
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cit uspokojeni, ktery si chce dit¢ co nejdéle udrzet a rado si znovu zopakovat (Matgjcek,

2007).

Psychologie pro ucitele pise, odmeény a tresty patii mezi nejbéznéjsi vychovné prostied-
ky. Vyzkumy Géinku odmeén a trestu jednozna¢né konstatuji: ,,Vychova zalozena spiSe na od-
ménach ma lepsi vysledky nez vychova uZivajici prevazng trestt* (Cap, Mares, 2007, s. 253).
Odména je pod vlivem rodi¢d, uciteld, vychovatel spojeno s jistym chovanim ¢i jednanim
vychovavaného. Odménou pro néj je pozitivni spolecenské hodnoceni nebo piinos uspokojeni

nékterych potieb, libost, radost (Cap, Mares, 2007).

Trest je taktéz spojen s chovanim ¢i jednanim jedince, avSak hodnoceni je negativni.

Vychovavanému se dostava nelibosti, frustraci ¢i omezeni jeho potieb (Capek, 2008).
,» Tresty i odmény reguluji chovani zakl a vytvari nové prvky, na zékladé obecnych principti:
e odména zvySuje frekvenci chovani, které k ni vede;
e kdyz chovani neposilujeme, jeho Cetnost se snizi, vyhasing;
e pozorovani vzoru vede Kk novému zptisobu chovani;
¢ nami navozovana zména chovani musi byt v souladu s potiebami jedince;
e trest snizuje pravdépodobnost, ze se dané chovani bude opakovat*
(Capek, 2008, s. 31).

Trest pro dité neni to, co jsme pro dité¢ vymysleli, ale to, co dité jako trest proziva. Dité
by mélo proZivat nepfijemny, tisnivy, zahanbujici aZ ponizujici pocit, kterého se chce co

nejdiive zbavit a pro piisté se mu vyhnout (Matéjcek, 2007).

Trest je pod vlivem rodic¢i, ucitelt, vychovateli, spojené s jistym chovanim ¢i jedndnim
vychovavaného. Trestem pro néj je negativni spole¢enské hodnoceni nebo omezeni nékterych

potieb, nelibost aZ frustrace (Cap, Mares, 2007).

»Podle definice je trest podnét uplatnény po reakci, ktery snizuje pravdépodobnost, Ze
dana reakce se bude v budoucnu opakovat* (Cangelosi, 2006, s. 55). Trest miize byt zdmérné
vytvofeni, tzv. umé€ly nebo samovolny tzv. trest pfirozeného dasledku, mezi kterymi bychom
meli vnimat rozdil. Cangelosi popisuje také trest destruktivni, ktery ma nezadouci vedlejsi

ucinky (Cangelosi, 2006).

Bendl uvadi: ,, Trest je stary jako vychova sama* (Bendl, 2004, s. 106). Je podstatou vy-

chovy. ,,Jak pravi Patocka, je zaclenéni jedince do spolecnosti (Patocka, In Bendl, 2004, s.
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106). Od pocatku lidské spolecnosti si lidé mezi sebou néjak upravovali vztahy, které upravo-
valy stanovené normy. Jejich nedodrzeni bylo tvrdé sankciovano. Ucitel tresta, aby udrzel
kadzen ve tfid¢, dal ostatnim vystrahu, motivovali k lepSim vykonlim ¢i pfiméli zéka
k zamysleni nad svym provinénim, atp. Pfedevsim by si dit¢ mélo uvédomit, ze jeho chovani

je neptijatelné (Bendl, 2004).
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II. PRAKTICKA CAST
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3 VYZKUMY

Mnoho odborniki se zabyva klimatem pfedev§im na zakladni Skole. Zkoumat klima v
mateiské Skole uptednostnila napiiklad Kropackova. Realizovala vyzkum metodou rozhovoru
s feditelkami matefskych Skol. Zame¢fila se na aktualni problémy, které ovliviiuji Skolni klima
(Klima soucasné ceské skoly: 11. konference CPdS, Olomouc 14. — 15. ledna 2003: sbornik
prispevkii konference [online], 2003)

Vyzkum v mé bakalarské praci se bude podrobné¢ vénovat kazni déti v mateiské Skole.
V ramci své diplomové prace na pedagogické fakult¢ v Brné, zkoumala kazen na zakladnich

Skolach piikladn¢ Rybova. Zaobirala se nazorem zaka a uciteld na kézen.
3.1 Vyzkumny problém a cil prace

Vyzkumny problém: Jakym zplsobem vytvareji a udrzuji kdzen, jako jeden z aspektl

ttidniho klimatu, ucitelé ve tfidach matetskych skol?

Cilem vyzkumu bakalafské prace je zmapovat kézenské vedeni tfidy jako jeden

Z aspektu tfidniho klimatu.

V nasledujici kapitole nebudu popisovat hypotézy, z divodu popisného vyzkumu jsem

ptistoupila rad€ji k popisu dil¢ich vyzkumnych cild a vyzkumnych otazek.
3.2 Diléi vyzkumné cile

e Zjistit, projevy nekazné v mateiské Skole.

e Zjistit, ptistupy ucitelek k opakované nekazni.

e Zjistit, nejcastéjSi a ojedinéla pravidla, kterd jsou stanovena ve tfidach matetskych

Skol.
e Zjistit, jakymi zpisoby dbaji ucitelky na dodrzovani pravidel ve ttidé.
e Zjistit, preferované odmény v mateiskych skolach.
e Zjistit, jak pfistupuji k hyperaktivnim détem.
e Zjistit, zda se ucitelky obraci s kdzenskymi problémy na rodice déti.
e Zjistit, co by ucitelky vytkly rodi¢im neukéznénych déti.
3.3 Vyzkumné otazky

e Jaké jsou nejcast€jsi projevy nekazné v mateiské Skole?
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e Jak pfistupuji ucitelky k opakované nekézni?

e Jaka jsou nejcastéjsi a ojedin€la pravidla, kterd jsou stanovena ve ttidach matetskych

Skol?
e Jakymi zplisoby, dbaji ucitelky na dodrzovani pravidel ve tfide?
e Jaké odmény ucitelky uptednostituji?
o Jak ucitelky pfistupuji k hyperaktivnim détem?
e Obraci se ucitelky s kazenskymi problémy na rodice déti?
e Co by ucitelky vytkly rodicim neukdznénych déti?
3.4 Druh vyzkumu a jeho charakteristika

Pro vyzkumné Setfeni jsem zvolila kvantitativni vyzkum. Zabyvam se vSak pouze jed-
nim z aspektli vytvatejici pozitivni klima ve tfidé matetské skoly. Zkoumat vSechny aspekty
tvorici klima tfidy je pro bakalaiskou praci pfili§ rozsdhlym problémem. Jako nejzajimavé;jsi

aspekt k vyzkumu jsem vybrala dodrzovani kazn¢ ve tfid¢.

Kvantitativni pedagogicky vyzkum se zaklada na ptresnych udajich, které jsou numeric-
ky vyjadfeny. Tento vyzkum se zabyvé rozsahem, frekvenci i intenzitou edukacnich jevi.

(Gavora, 2010).
3.5 Vyzkumny vzorek a zpiisob vybéru

Vyzkumnym souborem jsou ucitelky matetskych $kol ve Zlin¢ a okoli. Déti by v tomto
vyzkumu nebyly vhodnymi respondenty. Nejsou dostatecné vyzralé na vlastni sebereflexi.
Mladsi déti nemaji vyvinuto vnimani interpersonalnich vztaht, jsou ¢asto nadfazené, zavislé,

organizované a fizené star§imi détmi (Capek, 2010).

Jako zptisob vybéru vzorku je uptednostnéna metoda snéhové koule. Zakladem metody
je ziskani kontaktu na tcastniky vyzkumu s prvni vinou. ,,Prostfednictvim prvniho kontaktu

ziskavame skupinu prvnich kandidata pro prvni fazi“ (Miovsky, 2006, s. 132).

Pro vybér kandidatt jsem si vybrala, dostupny vybér tzn. zpisobem ,,co je po ruce, be-
ru“ (Svec, 2009, s. 61). Dostupny vybér vznika, kdyz vyzkumnik voli $koly ve své nejvétsi

blizkosti (Svec, 2009).
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3.6 Vyzkumna metoda

Pro vlastni vyzkum jsem vybrala dotaznikové Setieni, kterym mohu oslovit vétsi mnoz-
stvi respondentil a ziskat, vice riznych nazorti na vyzkumny problém. Vyzkumny nastroj se
mi zda nejvhodnéjsi elektronicky dotaznik pomoci webového rozhrani, jehoz odkaz bude po-
slan e-mailovou adresou. P. Gavora (2000) popisuje dotaznik jako “zplisob pisemného kladeni

otazek a ziskavani pisemnych odpovédi” (Gavora, 2000, s. 99).

Této metod¢ predchazel tistény dotaznik, ktery jsem osobné dorucila ucitelkdm do ma-
tefskych skol. Tistény dotaznik byl pouzit jako predvyzkum, ktery obsahoval dvacet sedm
otazek. Chtéla jsem docilit vice uzavienych polozek v elektronickém dotazniku. V dotazniku
byly pouzity uzaviené a oteviené polozky, které byly zaméteny nejprve na kratkou identifika-
ci respondenta. Nasledujici polozky byly zvoleny tak, aby pokryly vétSinu faktorii podilejici
se na kazni podle Bendla. Vybrala jsem faktor biologicky, duchovni, socialni, socialni, zdra-

votnicko-hygienicky, fyzikalni a situacni.

Na webové rozhrani bylo vlozeno dvacet Sest otazek, respondenti mohli pohodin¢ klikat
pouze na zvolenou odpovéd, v ptipadé oteviené otazky odpovéd kratce popsali.
V elektronickém dotazniku jsem vynechala otazku: ,,Co si ptfedstavujete pod pojmem neka-
zen?*“. Respondenti na otdzku odpovidali: obecné nedodrzovani pravidel nebo vypisovali

konkrétni nedodrzena pravidla, kterych se tykala jind otazka.

Ke zpracovani dat jsem zvolila tabulky ¢etnosti. VSechny hodnoty, u uzavienych otazek
nabizena polozka, v ptipad¢ otevienych otazek kategorie odpovédi, jsou zatazeny zcela vlevo

tabulky.
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4 VYHODNOCENI VYZKUMU

Elektronickych dotazniku pomoci webového rozhrani bylo rozesldno sto padesat odkaza.

Navratnost, tedy pocet vyplnénych dotaznik jsem obdrzela devadesat jedna.

Tabulka €. 1: Vek respondentt

Vék respondentit n %
20 - 30 let 11 12%
31 -40 let 19 21%
41 - 50 let 45 49%
51 avice let 16 18%
Celkem 91 100%

Nejdiive jsem zaméfila na vék respondenttl, pro jejich identifikaci. Cilem této otazky by-
lo zjistit, jaka veékova kategorie bude ve vypliovani dotazniku pfevazovat. Nejvétsi pocet uci-
telek, které vyplnily dotaznik, bylo ve vékové hranici od 41 do 50 let. Tato vékové hranice
doséhla 49%, 45 ucitelek. Devatenact respondenti ma mezi 31 — 40 lety, Sestnact ma vice nez
51 let a jedenact ucitelek ma 20 — 30 let. Sama jsem navstivila za tfileté studium pfiblizné pét
matefskych Skol a vétSina uditelek byla se v tomto véku, procento se mi zda piimétené. Pro

prehlednost véku prikladam zhotoveny graf.

Tabulka ¢. 2: Doba praxe

Doba praxe n %
0-5let 10 11%
5-10 let 18 20%
10 - 20 let 16 18%
vice nez 20 let 47 52%
Celkem 91 100%

Zamérem této otazky bylo zjiSténi praxe ve spojitosti se zvladanim nekézné u déti. Doba
praxe se vV zadanych hranicich, se slucuje s vékem ucitelek. Vétsina ucitelek, které se ucastni-
ly vyzkumu ma praxi pies dvacet let (52%), dal$i maji mezi 5 — 10 lety praxe (20%), mezi 10
— 20 lety praxe (18%) a 0 — 5 lety praxe (11%). Pro nazornost nize uvadim graf doby praxe.
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Tabulka €. 3: Barvy ve tiidé

Barvy ve tiidé n %
zluta 42 27%
zelena 35 23%
oranzova 34 22%
cervena 16 10%
modra 15 10%
bila 5 3%
hnéda 3 2%
fialova 2 1%
ruzova 2 1%
Celkem 154 100%

Tabulka €. 4: Prostor pro pohybové hry

Prostor PH n %
ano 65 71%
ne 26 29%
Celkem 91 100%

Dalsi polozky mého dotazniku jsou zaméfeny na fyzicky faktor, které ovliviiuji détskou
nekdzen (Bendl, 2011). V prvni poloZce jsem zvolila jako dilezitou soucast vymalbu. Barvy
maji jisté vliv na klid déti ve tiidé matetské skoly. Odstin zluté ma az 27% ttid, zelenou 23%
a oranzovou 22% tiid, tyto barvy bezesporu patii mezi uklidiiujici. Cervend a modra barva
prevlada v 10% tiid, bila u 3%, hnéda, kterou jsou zaradila jako barvu dfeva maji 2% tfid, 1%
ma fialovou nebo rizovou barvu. Dostatek volného prostoru at’ pro pohybové ¢i volné hry je
velmi dilezity pro fyzické 1 dusevni uvolnéni. Bezesporu je také dulezity pro dnes tolik pie-
dimenzovany pocet déti, ktery bezesporu ve tfidach matetskych $kol panuje. Z vyzkumu vy-
plyva, ze az 71% ucitelek je spokojeno s prostorem ve svych téidach, 26% ma nedostatecny

prostor.
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Tabulka €. 5: Pravidla

Pravidla n %
ano 81 89%
ne 10 11%
Celkem 91 100%

Jako nejpodstatnéjsi faktor na kazen déti maji bezesporu pravidla. Pro déti v tak atlém
véku jsou velmi dualezitd, mély by mit rezim, fad a védét co mohou a nemohou dé¢lat.
Z vyzkumu vyplyva, ze pravidla ma ve své tfidé stanoveno az 89% ucitelek, 11% ucitelek si

pravidla nestanovilo.

Tabulka €. 6: Zpasob stanoveni pravidel

Zpiisob stanoveni n %
pfednesla jsem détem pfipravena pravidla 32 40%
stanovila jsem rdmec chovani, déti si vymysli 26 32%
znéni pravidla sami

pravidla navrhuji déti a poté o nich hlasuji 14 17%
stanovila jsem pravidla a déti o nich hlasuji 9 11%
Celkem 81 100%

Dalsi polozkou je zpisob stanoveni pravidel ve tfidé, domnivam, zZe je dulezité, aby se
déti podilely na pravidlech. Budou mit pocit dulezitosti, ze se podili na jejich vzniku a budou
je 1épe dodrZovat. Nejvetsi procento, predneseni jiz pripravenych pravidel ziskalo 40%, sta-
noveni ramce chovani ma 32%, pravidla navrhovana détmi 17% a stanoveni pravidel ucitel-

kou a poté hlasovani déti, zvolilo 11% dotazanych.
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Tabulka €. 7: Stanovena pravidla

Stanovend pravidla n %
neubliZzovat si 29 13%
uklizet si hracky 25 11%
neb¢hat 23 10%
naslouchat, kdyz druhy mluvi 22 10%
nekiicet 21 9%
pomoc druhému 21 9%
hygiena 20 9%
poslouchat pani ucitelku 10 4%
pujcujeme si hracky 9 4%
vSichni jsme kamaradi 8 3%
nefikat sprosta slova 8 3%
kouzelna slova 8 3%
respektovat druhého 5 2%
pozdravit se 5 2%
nerozbijet hracky 5 2%
prihlasit se u stolecku 4 2%
nemluvit a neodchdzet béhem jidla 4 2%
nezalovat 2 1%
nehadat se 2 1%
Celkem 231 99%

Nasledujici otazka byla zvolena jako oteviena, abych ptfedesla navedeni respondentt
k odpovédi. Pravidla, ktera maji ucitelky nejcastéji zavedeny ve tfidach je neublizovat si
(13%), uklizet si hracky (11%), neb&hat a naslouchat, kdyz druhy mluvi (10%), nekficet, po-
moc druhému a hygiena (9%). Mezi nejméné frekventované pravidla, ktera jsou ve t¥idach

zavedena je nezalovat a nehadat se (1%).

Tabulka €. 8: Dodrzovani pravidel

DodrZovani pravidel n %
opakovani 31 38%
kontrola 18 22%
rozhovor 17 21%
vhodny vzor (pohadky) 15 19%
Celkem 81 100%




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

Dalsi polozkou je dodrzovani pravidel. Ptesto, Ze jsou pravidla dilezita, bez dirazu na
jejich dodrzovani by ztracela smysl. V predskolnim véku dité pozndva hranice, co si mize
dovolit a co ne. Pro déti je dulezité jakym zpusobem jsou na né kladeny naroky. Ucitelky vo-
lily z polozek opakovani (38%), kontrolou (22%), rozhovorem (21%) a vhodnym vzorem
(pohédkou) (19%).

Tabulka ¢. 9: Nedodrzované pravidlo

Nedodriované pravidlo n %
neublizovat si 4 5%
neb&hat 4 5%
uklizet po sobé 3 4%
neb¢hat 2 3%
nekiicet 2 3%
nemluvit sprosté 2 3%
umyvat si ruce 2 3%
ostatni po jednom 59 73%
Celkem 78 99%

Které pravidlo déla détem nejvétsi problém? Takovou otazku jsem polozila responden-
tam v dal$i poloZce. Vahu této polozky piikladam piedevsim z divodd, ve spojitosti nefrek-
ventovanéjSiho pravidla. Jak potvrdil vyzkum, nejcastéjSi pravidlo patii také k nejproblé-
mov¢jSim. Ucitelky jej tedy voli ucelné. Neublizovat si zvolilo 5% dotdzanych, stejné tak

nebéhat, které patii k tfetimu nejobvyklejSimu pravidlu v tfidach matefské skoly.

Tabulka €. 10: Nejcastéjsi projevy nekazné

Nejcastéjsi projevy nekdazné n %
sobeckost 26 29%
nepotadnost 26 29%
fyzické ataky 25 27%
vulgarismus 14 15%
Celkem 91 100%

Nasledujici poloZka se tyka projevii nekazn€. Vyplyvaji z ni nejfrekventované;si zava-

déné pravidla a zaroven odpovida na vyzkumnou otazku. Sobeckost déti zvolilo 26 dotaza-
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nych, stejné jako nepotfadnost, pouze o jednu mén¢ vybralo fyzické ataky a vulgarismus zvoli-

lo 14 respondenti.

Tabulka €. 11: Opatieni nekazné

Opatieni nekazné n %
pfedchazeni ¢innosti podporujici toto chovani 26 29%
dozor nad ditétem 20 22%
pravidla 17 19%
fizena ¢innost 16 18%
pozastaveni ¢innosti déti 12 13%
Celkem 91 101%

Tabulka ¢. 12: Pocet déti s nekazni

Pocet déti s nekazni n %

2 44 48%
3 avice 37 41%
1 10 11%
Celkem 91 100%

Opatteni nekazné je odpovédi na vyzkumnou otdzku. Polozka byla zvolena uzaviena,
jejiz odpovédi byly vygenerovany pomoci kategorii z pfedvyzkumu. Z polozky mi vyplynulo,
ze ucitelky se nejcastéji snazi predchazet ¢innostem, které podporuji nekazen, odpoveéd zvoli-
lo 29% 2z dotazanych. Dalsi kategorie je dozor nad ditétem, ktery vybralo 22%, 19%
Kk opatfeni postaci pravidla, téméf stejné procento preferovalo k umravnéni déti fizenou ¢in-
nost 18% a 12% ucitelek pozastavi ¢innost déti. Druha tabulka ukazuje pocet déti s nekézni ve
trid¢ matetské Skoly. Podle odpovédi respondentl vyslo, Ze ve tfide jsou nejCastéji 2 déti, u

nichz se projevuje nekazen (48%), poté 3 a vice déti (41%) a 1 dit€ s nekazni (11%).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

Tabulka €. 13: Nevypracovavani ukolu

Nevypracovavani ukolu n %
promluvit s ditétem 21 23%
motivace 16 18%
pokarani, trest 13 14%
pomoc ditéti 10 11%
pobidnuti 10 11%
odpusténi ukolu 7 8%
individualni piistup 6 7%
zadani jiného tkolu 3 3%
vypracovat pozd¢ji 3 3%
promluvim s rodici 2 2%
Celkem 91 100%

Tuto otevienou otazku jsem zafadila, z divodu ovéteni si jak si udrzuji kazen. Vlastni

zkusenost mi napovida, ze i jedno dit¢ muze ve tifidé pasobit rusivé. Pokud ucitelka uc¢inné

nezasahne, dité se zacne nudit a rusit ostatni. Problém s nevypracovavanim ukol fesi ucitelky

nasledovné promluvit s ditétem (23%), motivace (18%), pokarani, trest (14%), pomoc ditéti

(11%), pobidnuti (11%), odpusténi ukolu (8%), individualni ptistup (8%), individualni ptistup

(7%), zadani jiného ukolu (3%), vypracovat pozdéji (3%) a promluvit si s rodic¢i (2%).

Tabulka ¢. 14: Sebekazen

Sebekazeri n %

poukézani na dobry ptiklad 41 45%
pochvala jednotlivce 21 23%
komunitni kruh 19 21%
dodrzeni pravidel 10 11%
Celkem 91 100%

K naplnéni faktoru ,,duchovniho* jsem zvolila polozku tykajici podpory sebekdzné déti.

Z predvyzkumu jsem zjistila nej€astejsi zpiisoby podnécovani sebekazné a tkolem samotného

vyzkumu bylo zjistit jeji nejcastéjsi vyskyt. Skoro polovina dotdzanych vybrala zpiisob pou-

kazani na dobry ptiklad (45%), 21% voli pochvalu jedince (23%), komunitni kruh (21%) a

pfipomenuti dodrzovani pravidel (11%).
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Tabulka ¢. 15: Odmény

Odmény n %
pochvala 58 64%
umoznéni vyho- 11 12%
dy

obrazek 10 11%
usmeév 7 8%
sladkost 5 5%
Celkem 91 100%

Tabulka ¢&. 16: Uéel odmény

Ucel odmény n %
dobré chovani (pomoc druhému) 41 45%
zhotoveny ukol 26 29%
za Ukol navic 24 26%
Celkem 91 100%

Formy odmén jsem zvolila opét z predvyzkumu, Zddné neobvyklé odmény se nevyskyt-

ly. Pro vice nez polovinu vSech dotazanych je odménou pochvala. Umoznéni vyhody, ¢imz je

mysleno napiiklad volba oblibené hracky ¢i roznos ovoce pii svacince, rado voli 11 ucitelek,

o jednu méné détem rozdava obrazky, 7 ucitelek obdarovava déti usmévem a pouze 5 dava

détem za odménu sladkosti. Druha tabulka ukézat za co jsou dité nejCastéji odménovany.

Z vyzkumu vyplyva, ze ucitelky déti odmeéni za dobré chovani (pomoc druhému) 45%, zhoto-

veny kol 29% a za ukol navic 26%.
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Tabulka &. 17: Reseni opakované nekazné

ReSeni opakované nekdzné n %
prace u stolecku 10 32%
jiny trest (uklizet, utfit stoly,...) 5 16%
vylouceni z kolektivu 4 13%
spole¢ny rozhovor 3 10%
pokarani 2 7%
zastaveni ¢innosti 2 7%
predstavuji neposedné diteé 1 3%
pfipomenuti pravidel 1 3%
rozhovor s rodici 1 3%
objeti 1 3%
individualni piistup k ditéti 1 3%
Celkem 31 100%

Polozku feseni opakované nekdzné jsem zvolila jako druhou kategorii udrzeni kazné.
Kazdé dité neni ochotno zanechat nevhodného chovani, po prvnich napomenutich. Protoze se
naslednych odpovédi. Nejvice (32%) uditelek uklidnuje déti praci u stolec¢ku, pod tuto katego-
rii patfi zhotovovani pracovnich a grafomotorickych listl, skladani puzzle a jinych stavebnic.
Trest v podobé uklidu hradek nebo utfit stoly po svacince preferuje 16%, vylouceni
z kolektivu, kdy je dité poslano za dvete, do kouta ¢i na zidlicku zastava 13%. Spole¢ny roz-
hovor s ditétem se zda nejvhodngjsi 10% ucitelek, pokarani a zastaveni ¢innosti zapsalo 7%.
Pét ucitelek vypsalo ojedinélou moznost, pro kazdou z nich jsem vytvofila vlastni kategorii,
kazda z nich zaujima 3% z celku, patii zde pfipomenuti pravidel, rozhovor s rodici, objeti a

individualni pfistup.

Tabulka &. 18: Zadost o pomoc rodiét

Zddost o pomoc rodici n %
ano 64 70%
ne 27 30%
Celkem 91 100%

Zadost rodi¢t o pomoc s nekazni ditéte mi pfipada dilezita jak z hlediska klimatu ve
tride, tak 1 kazné ve tfid¢€. Rodi€ je soucasti klimatu a z vyzkumu vyplyva, Ze se ucitelky snazi

rodi¢e obeznamit o spravovani déti ve tfidé. Nekazen v predskolnim véku neni problém jen
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ditéte a ucitelky, rodi¢ by mél byt informovéan o chovéani svého potomka ve tfidé¢ matetrské

Skoly. S kézeniskymi problémy se na rodice obraci az 70% ucitelek, 30% tuto moznost nevyu-

Ziva.

Tabulka €. 19: Co byste rodicim vytkly?

Co byste rodicum vytkly? n %
veénuji détem malo Casu 18 20%
rozmazlovani 15 16%
neduslednost 13 14%
velké benevolence 12 13%
nelze zobecnovat 6 7%
neberou ucitelku vazné 5 6%
nevedou je k samostatnosti 5 6%
malo s détmi komunikuji 3 3%
déti ovladaji své rodice 3 3%
nemaji stanovena pravidla, fad 2 2%
vulgarismus 1 1%
kladou vysoké naroky na MS 1 1%
pretézovani ditéte 1 1%
sobeckost 1 1%
nespecifikovali 5 6%
Celkem 91 100%

Tuto otazku jsem zvolila, protoZze mize byt st€Zejnim voditkem pro vytvareni pravidel 1

spolupraci s rodic¢i. Ucitelky se domnivaji, Ze rodice travi se svymi détmi malo ¢asu (20%),

rozmazluji je (16%), jsou nedisledni (14%), jsou benevolentni (13%), nelze zobecnovat jejich

vychovu (7%), neberou ucitelku vazné (6%), nevedou déti k samostatnosti (6%), malo s détmi

komunikuji (3%), déti ovladaji své rodice (3%), nemaji stanovena pravidla nebo tad (2%),

dale vulgarismus (1%), kladou vysoké ndroky na matetskou Skolu (1%), pretézuji své dité

(1%), jsou sobecti (1%) a pét ucitelek problém nespecifikovalo (6%).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

Tabulka ¢. 20: Hyperaktivni dité

Hyperaktivni dité n %
ano 55 64%
ne 36 36%
Celkem 91 100%

Tabulka ¢. 21: Jak s hyperaktivnim ditétem

Jak s hyperaktivnim ditétem n %
vice aktivit 18 33%
vice pozornosti 8 14%
motivace 6 11%
tézko 6 11%
pokarani, ptikazy 4 7%
zKlidnit 3 5%
jiny kol 3 5%
komunikace 2 4%
pravidla 2 4%
déla si, co chee 1 2%
objeti 1 2%
bezproblémovy 1 2%
Celkem 55 100%

vvvvvv

ve tfid¢. | jedno dité s poruchou hyperaktivity ve tiidé mize ostatni strhnout k nekazni.
Nejdiive jsem se zeptala, zda dité s hyperaktivitou navstévuje tfidu respondenta. Vice nez
polovina dotdzanych odpovédéla na otazku kladné 64%, zaporné 36%. Z vyzkumu vyplynulo,
ze ucitelky nejcastéji voli pro hyperaktivni déti vice aktivit (33%), Ze dité€ potiebuje vice po-
zornosti si mysli 14% dotazanych. 11% by dité vice motivovala, ov§em stejné procento by si
s hyperaktivnim ditétem nevédélo rady. Pokarani a piikazy vypsalo 7%, potieba zklidnit ho ¢i
zadat mu jiny ukol upifednostiiuje 5%. 4% by si S nim promluvila nebo zduraznila pravidla.
2% necha dite, at’ si d€la, co chee. Dalsi ucitelka uptednostiiuje objeti ditéte a posledni S timto

ditétem nemaji problémy.
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5 ZAVERY Z VYZKUMU

vvvvvv

téni vyzkumu.

e Jaké jsou nejcastéjsi projevy nekazné v matetské skole?
Odpovédi ucitelek jsou velmi vyrovnané. Na stejné vaze je sobeckost a nepotradnost tuto opo-
véd’ zvolilo 26 dotdzanych. Pouze o jednu méné zvolilo, tolik obdvané, fyzické ataky. Sobecti
jsou vétsinou jedindcei. U neporadnych déti jsou pravdépodobné rodi¢e malo disledni na

uklid.

e Jak ptistupuji ucitelky k opakované nekazni?
Deset ucitelek z triceti jedné posadi déti ke stoleCku a zadd jim praci. Z vlastni zkusSenosti
mohu tento systém doporucit. Détem jsem ptipadala puzzle ¢i jinou konstruktivni stavebnici a

po Case se 1 ti nejvetsi ,,nezbedoveé® se u stolecku uklidni.

e Jaka jsou nejcCastéjsi a ojedinéla pravidla ve tfid¢ matefské Skoly?
Otazka byla zvolena jako jeden ze zplsobl, zda maji ucitelky ovéteno, jakd pravidla je nutné
stavit. Pravidla mohou vychazet z nejcastéjSich prohfeska déti. Zde se nejcastéji objevilo pra-
vidlo neublizovat si, coz potvrzuje prvni otdzku, kde se Castym projevem nekazné objevily
fyzické ataky. Nejméné vyuzivanymi pravidly je nezalovat a nehadat se. Z vlastniho pohledu
bych fekla, Ze ucitelky zalovanim chrani sami sebe. Pokud se néco stane a déti to pfijdou

oznamit, ucitelka je o problému informovana.

e Jakymi zplsoby, dbaji ucitelky na dodrZovani pravidel ve tfidé?
Nejvice ¢astou odpovédi bylo opakovani. Jak plyne z prvni otazky, opét se objevuje nedi-

slednost rodicu.

e Jaké odmény ucitelky uptednostiiuji?
V této otazce jsem vyplynuto, Ze nejcastéjsi odmenou je pochvala. Ze zkuSenosti vim, ze déti
dokazi vycitit, pokud je pochvala mySlena vazné. Proto, bych zde zdtraznila pochvalit sku-

te€nost. Pokud se dilo povedlo 1épe nez minule, pokud je znat pile ¢i zlepSeni.

e Jak ucitelky ptistupuji k hyperaktivnim détem?
Ve vyzkumu odpovédélo nejvice ucitelek, ze ditéti ptidaji vice aktivit. Zpusob bude jisté

ucinny. Ma-li hyperaktivni dit¢ vypracovat ukol, vyZadujici pozornost mélo by byt klidné.

e Obraci se ucitelky s kazenskymi problémy na rodice déti?
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Z vyzkumu jasn¢ vyplyva, ze ano. Kladn¢ odpovédelo az 64 dotazanych. Nékdo vSak muze
namitat, ze ucitelka si musi umét dit€ uklidnit. Jsem nucena namitnout, rodi¢ jako spolutviirce

klimatu ma byt informovan o chovani ditéte ve tride.

e (o by ucitelky vytkly rodicim neukaznénych déti?
Jako nejcastéjsi odpovéd’ byla vyhodnocena, Ze rodi¢e vénuji détem malo ¢asu. Tato odpoveéd
se mi zda velmi Sokujici. Vyzkum jasn€ ukazuje 1 rodicovskou nedislednost, kterd mize byt

zpisobena Casem stravenym s ditétem.
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ZAVER

V této praci jsem se Vam snazila teoreticky pfiblizit klima, klima Skoly a tfidy vCetné
pozitivniho klimatu jak jsou publikovany v soucasné pedagogické literatuie. Jednotlivé ¢asti
teorie vymezuji rozdily mezi pojmy a snazi se upozornit na jejich soucésti. Autofi, vyjadiujici
se ke klimatu zaujimaji ve svych interpretacich rozdilné¢ nazory. Ddle jsem se zaméfila na

kazenské vedeni ve tfid¢, jako jeden z aspektu klimatu. Zde jsem se snazila vysvétlit kazen

s protipdlem nekézen a jejich prostredky, kterymi jsou pravidla, odmény a tresty.

Praktickd ¢ast smétovala k vyzkumu kazné v matetfskych Skolach. Z tohoto vyzkumu
jsem zhodnotila, ze kazen ve tfidach matetskych Skoly se bohuzel objevuje pomérné Casto.
Zaroven vsak z vyzkumu vplynulo, Ze si S neZadoucim chovanim dokazi ucitelky poradit a tak
ve tfidach nepanuje nekazel. Vyzkum déle ukazuje, Ze Castd nekazen prameni jiz z rodinné
vychovy, déti nejsou na pravidla zvykla. Nevédi tak, jak se poté zachovat pokud se v matet-
ské skole na né¢ dba a musi se dodrzovat. Z vyzkumu plyne, ze ucitelky se snazi pozitivni kli-
ma ve tiidach vytvorit. Bohuzel vSak tento faktor podilejici se na klimatu neni dokonalym. Za
pozitivni pfisun povazuji, ze bylo zjisténo, jak by mohla byt sjednana naprava coz vsak zalezi

1 na spoluticastniku klimatu, rodici.

Pro vyuziti vyzkumu v praxi se mi zda nejvhodnéjsi, zminéni vyzkumu na schiizkach
s rodi¢i v matefskych Skolach. Tiebaze se zda tento zpiisob ponckud radikalni, volila bych
publikaci na internetovych serverech pro maminky. V souéasnosti je jich opravdu velké

mnozstvi a podle mého nézoru je ¢te dnes vice rodicli nez klasicky Casopis.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK
Mil¢é pani uéitelky,

jmenuji se Kristyna Travencova, jsem studentkou Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢. Rada
bych Vias pozéadala o vyplnéni dotazniku tykajici se kdzné¢ ve tiidé¢ Vasi matetské skoly. Do-
taznik je anonymni. Informace a ndzory v ném obsazené, nebudou nikomu nepovolanému

piedany ani zvetfejnény. Budou pouzity pouze k vyzkumnému ucelu.
VASE ODPOVEDI PROSIM ZVYRAZNETE TUCNE.
1. Vas vek?
a) 20—30 let c) 40-50 let

b) 30— 40 let d) 50 letavice

2. Doba Vasi praxe?
a) 0-5let c) 10— 20 let

b) 5-10 let d) vice nez 20 let

3. S jakou vékovou skupinou déti pracujete?

a) 3-4roky b) 5-6 let C) smiSena tiida

4. Jaké barvy ptevazuji ve Vasi tid&?

a) ne b) ano

5. Mate dostatek prostoru pro pohybové hry ve tiidé?
6. Jsou ve Vasi tiidé stanovena pravidla? (pri odpovedi NE, prejdéte na otdazku ¢. 11)

a) ne b) ano

7. Jakym zplsobem jste stanovili ve tfid¢é pravidla?
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a) prednesla jsem détem piipravena pravidla
b) stanovila jsem pravidla a déti o nich hlasuji
c) pravidla navrhuji déti a poté o nich hlasuji

d) stanovila jsem ramec chovani, déti si vymysli znéni pravidla sami

8. Vypiste, jaka pravidla mate ve své tiid€ stanovena.

10. Kter¢ pravidlo déla détem nejvetsi problém?

11. Jaké jsou nejcastéjsi projevy nevhodného chovani?
a) fyzické ataky c) sobeckost

b) wvulgarismus d) nepotadnost

12. Jak se snazite predchazet nekazni?

a) dozor nad ditétem d) predchazeni ¢innosti podporujici

o oy , toto chovani
b) ftizenou ¢innosti chov

e) pozastaveni ¢innosti déti

c) pravidly

13. U kolika déti se ve Vasi tfid€ projevuje nekazen?

a) 1 b) 2 C) 3 avice
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14. Jak se zachovate, pokud dité nevypracovava zadany ukol?
15. Stalo se Vam, ze jste n¢kdy pouzila neadekvéatni trest?
(pri odpovédi NE, prejdéte na otdzku ¢. 17)

a) ne b) ano

16. Jaky to byl neadekvatni trest?
17. Jak nejcastéji vedete deti k sebekazni?
a) pochvala jedince €) dodrzeni pravidel

b) komunitni kruh d) poukézani na dobry piiklad

18. Jaké vyuzivate odmény zddouciho chovéani?
a) usmeév d) umoznéni vyhody
b) pochvala e) sladkost

C) obrazek

19. Za co jsou déti zvyklé od Vas dostavat odmény?
a) dobré chovani (dobré chovani) C) za ukol navic

b) zhotoveny tkol (tklid, pracovni

list)

20. Mate osvédcené feseni na opakovanou nekazen?
(pri odpovedi NE, prejdéte na otdzku ¢. 22)

a) ne b) ano
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21. Jaka feSeni Vam pomaha;ji?
22. Chodi k Vam do ttidy hyperaktivni dit&/ déti? (pri odpovédi NE, prejdeéte na otazku ¢. 24)

a) ne b) ano

23. Jak u hyperaktivniho ditéte docilite vyzadovaného chovani?

24. Obracite se s kdzenskymi problémy ditéte na rodice? (p7i odpovédi NE, prejdéte na
otdzku ¢. 26)

a) ne b) ano

25. Zmeéni se chovani ditéte po rozhovoru s rodic¢i‘?

a) ne

b) ano

26. Co byste obecné vytkla rodi¢tim, z hlediska vychovy jejich déti?

Velmi dekuji za VAS Cas straveny pii vyplnéni dotazniku.






