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ABSTRAKT

V bakalarské praci rozebirdm jednotlivé druhy aktivizacnich ¢innosti, které jsou vhodné
pro praci se seniory v pobytovych zatizenich. V tivodu teoretické ¢asti vymezuji pojmy
stafi a starnuti a popisuji jejich ¢lenéni podle riznych kategorii. Hlavni naplni teoretické
tovych zafizenich vhodné. V praktické ¢asti mé prace stru¢né popisuji Senior zafizeni v
Otrokovicich a popisuji vyzkum, ktery byl v tomto zafizeni realizovan. Cilem mého vy-
zkumu bylo zjistit, zda moznosti aktivizacnich ¢innosti v Senior zafizeni v Otrokovicich
jsou dostatecné a jaky maji pro seniory piinos. Pro srovnani uvadim jak pohled seniorii, tak

1 pohled pracovnikd, ktefi tyto ¢innosti v zafizenich provadéji.

Klicova slova: aktivizace, stafi, starnuti, terapie, klient, senior, Senior zafizeni, socialni

pracovnik

ABSTRACT

In this bachelor thesis I have analyzed the different types of service activities that are sui-
table for working with the elderly in residential facilities. In the introduction of the theore-
tical section I have defined its concepts of age and aging, and have described their classi-
fication according to different categories. The main description of the theoretical part of
my bachelor thesis consists of the main types of services, which are appropriate for the
elderly in residential facilities. In the practical part of my bachelor thesis, I have briefly
described the Senior facility in Otrokovice and have described the research that was con-
ducted in this facility. The aim of my research was to determine whether the posibility of
service activities in the senior facility in Otrokovice. Senior is adequate and what are the
benefits for seniors. For comparison, I have shown the view of elders and also of workers

in the facilities that do these acivities.

Keywords: service activity, a aging, a aging treatment, client, senior, senior facilities, so-

cial worker
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UvoD
., Kazdy clovek si preje dlouhy Zivot, ale nikdo nechce byt stary “ Jonathan Swift

Jiz staii filosofové tvrdili, Ze clovék je stary podle toho, jak stafe mysli. Starne kazdy z nas
a starne 1 spousta lidi, kteti se domnivaji, Ze jich se stafi netyka. Dnesni moderni clovek se
snazi zit tak, aby stafi do svého Zivota nevpustilo. Je nezpochybnitelné, Ze kazdy jedinec
ma odlisny pristup k Zivotu, a tudiz i jiny pohled na to, jak si ptipada stary. Nejeden senior
je fyzicky 1 psychicky schopen zvladat urcité situace s mnohem mensimi problémy a vyna-

lozenym usilim, nez lecjaky mnohem mladsi ¢lovek.

Udrzet si co nejdéle svézi mysl a fyzickou kondici i1 v pozdéjSim veéku piedpoklada nutnost
ziti v souladu s vlastnim fadem byti, zit dle vlastni pfirozenosti a nesnazit se byt tim, kym
nejsme. Lze fict, Ze Clovek je relativné mlady, dokud je schopen se udit, pfijimat a snaset
cizi ndzory a kdy je zpftistupnén k ziskavani novych zkusenosti, informaci a kdyz se témito

zkusenostmi a informacemi nechava i ovlivnit. (Stilec, 2004)

Dnesni dobu lze charakterizovat jako pievratné obdobi, kdy dochéazi k vyraznym demogra-
fickym zmé&nam obyvatelstva, a to nejen v Ceské republice, ale i ve viech vyspélych ze-
mich svéta. Stiedni délka zivota lidi se zna¢né prodluzuje. Se zvysujicim se vékem vsak
roste pochopitelné i1 ztrata sob&stacnosti a ¢loveék zacind byt stile vice zavisly na pomoci
druhych lidi. Pfestoze je kladen diraz a je nezpochybnitelny vyznam zivota pokud co
mozna nejdel§i dobu v domacim prostiedi, nastdvaji z riznych divodu situace, kdy senior
je nucen stravit urcitou ¢ast, nebo konec svého zivota v riznych pobytovych zatizenich pro
seniory, kde je o né€j komplexné postarano. Tato komplexni péce vyzaduje k ¢lovéku holis-
ticky pfistup, coz znamena pftistup k ¢loveéku jako k celku, kdy je kladeny diiraz na uspo-

kojovani nejen potieb fyziologickych, ale zejména i potieb dusevnich.

Tato bakalarskéd prace by méla slouzit zejména aktivizacnim pracovnikiim v pobytovych
zafizenich, mé¢la by jim pomoci vysvétlit podstatu holistického ptistupu k ¢lovéku, vy-
zdvihnout dtlezitost aktivizace seniorti, jako modelu aktivniho, optimistického a Stastného

stafi.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

11

I. TEORETICKA CAST
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1 Stari a starnuti
1.1 Vymezeni pojmu stari

Stafi neodmyslitelné patii ke kazdé spole¢nosti. Umét stdrnout, neni jednouché. Kazdy
¢lovék ma moznost si usporadat to, jak bude zit, jakym zpiisobem a za jakych podminek
bude starnout. Doktor James E. Birren z Gerontologického tustavu v Kalifornii
v souvislosti s timto tématem stanovil ti1 zédkladni skupiny seniorii starSich osmdesati let

podle jejich zplisobu a ptistupu k zivotu.

e Uspésné stafi. Do této skupiny patii zhruba 25% seniort. D4 se fict, Ze tvoii eli-
tu mezi starymi lidmi. Lze je charakterizovat jako seniory aktivné si uzivajici
zivot, zvédavé, oteviené k novym nazorim, vécem, ktefi dokdZou experimento-

vat a predevsim jsou schopni piijimat cizi nazory.

e Neuspésné stari. Tato skupina tvoii zhruba 10% seniorii. Jedna se o lidi, ktefi
jsou z riznych divodii neustale smutni, nudi se, neumi se zaméstnat. Neustale

si na néco stézuji a svym chovanim kazi naladu druhym.

e Ocekavané stari. Tato nejpocetngjsi skupina je tvofena zhruba 65% seniori. Pro
n¢, je smrt néco, co patii k zivotu, jsou s ni srovnani, jako s nezbytnosti. Vice-
méné smrt ocekdvaji, jsou s ni smifeni. Bohuzel nevyhledavaji pfili§ aktivitu a

jejich zivot bychom mohli oznacit jako celkové stereotypni.

(DESSAINTOVA, 1999)

1.1.1 Vybrané definice stari

Podle Langmeiera je staii obdobi po 65. letech zivota, charakteristické slabnutim orga-
nismu, vétsi nachylnosti k nemocem a uraziim. Prozitky u starych lidi jsou orientovany k

melancholii a introverzi. (Langmeier, 1998)

Podle Kalvacha je rychlost starnuti a délka Zivota lidi fizena dvéma zakladnimi mechanismy.
Prvni genetickou slozkou, ktera zajistuje druhové specifickou zptisobilost provadét zakladni
biologické procesy, které jsou nezbytné pro samotné Ziti a reprodukci. Druhou slozkou jsou
vlivy vnéjsiho prostiedi, které jsou bezprostiedné ovliviiovany genetickou vybavou ¢lovéka.

(Kalvach a kol., 2004)
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1.1.2 Vybrané definice starnuti

Podle Gruberové je starnuti posledni z pfechodovych etap v pribchu celého Zivota clové-
ka a zaroven i jedna z poslednich moznosti, kdy je mozné ovliviiovat kvalitni stranku stafi

(Gruberova, 1998)

Weber a kolektiv tvrdi, Ze starnuti i staii je na konci pfirozen¢ho vyvoje kazdého jedince.
Provazi je procesy, které¢ negativné ovlivituji funk¢nost organismu. Nastup a rychlost pro-
jevu téchto procest je individudlni. Tyto procesy hodnoti jako dezintegrované, asynchron-
ni, disociované. O starnuti hovoii jako o geneticky podminéném. Jde o multifaktorialni typ

dédi¢nosti. (Weber a kol., 2000)

1.2 Rozdéleni stari podle vékovych skupin

Kdy v podstaté miiZzeme hovofit o nékom, Ze je stary? Podle Svétové zdravotnické organi-
zace (WHO), je ,,starecky vék neboli senescence obdobim zivota, kdy se poskozeni fyzic-

kych ci psychickych sil stava manifestni pri srovnani s predeslym Zivotnim obdobim. "

(Haskovcova, 2010, s. 20)

Podle tohoto vymezeni stafeckého veku, 1ze toto prifazovat pouze na tu skupinu seniord, u
kterych je staii znatelné pohledem. Jak tedy lze spravné rozlisit jednotliva obdobi stari.
V soucasnosti se pro obdobi druhé poloviny zivota lidi pouzivé toto nasledujici rozdéleni a

pojmenovani:
o 45 1et— 59 let - Tento vek je nazyvany stfedni nebo téz zraly vék.

e 60 let — 74 let - V tomto obdobi mluvime o vy$$im v€ku nebo o raném stafi.

Z anglického jazyka je prevzaty té€z nazev young old.

o 75 let— 89 let - Toto obdobi se nazyva stafecky vek nebo vlastni stafi. Z anglického

jazyka je ptevzaty téz nazev old, old.

e 90 let a vySe - O tomto obdobi hovotfime jako o dlouhovékosti. Z anglického jazyka

je prevzaty téz nazev very old, old.

Pokud se ohlédneme do minulosti, zjistime, Zze oznaCeni starych lidi v minulosti nebylo

prilis lichotivé. PovétSinou stafena, stafec, baba, dédek. V 70 letech minulého stoleti jsme
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se Casto mohli setkat s ndzvem geron (z feckého geron = stafec) nebo také s nazvem, pre-
starli obcané. Tyto terminy vSak byvaly Casto oznacovany jako hanlivé, nelibivé, proto
byla snaha o zavedeni duastojnéjSich terminti. Jednim z nich byl nazev drive narozeni ob-
cané. Tento nazev by se vSak dal také pochopit, jako piredCasné narozené déti, proto se od
tohoto nazvu zacalo ustupovat. Evropska komise nyni aktualn€ navrhuje dva terminy ,, zku-
Senéjsi“ nebo ,, veékove pokrocily obcan . Nadéje, ze se tyto terminy masove rozsiti a uchy-

ti, vSak nejsou pfilis realné. Profesorka Haskovcova navrhuje jako nejlepsi feSeni pro

oznaceni seniort termin ,, starsi obcane “. (HaSkovcova, 2010)

1.3 Rozdéleni véku podle fyziologického stavu organismu
Z divodi medicinskych i praktickych zndme zékladni dvé¢ rozdéleni lidského veku:

e VéEk matri¢ni, kalendarni nebo chronologicky, jenz souvisi s narozenim clo-
véka a je od néj odvozen. Je to jednoznacné oznaceni, kolik je danému ¢loveku

let. Byva diilezity zejména ve spojeni s riznymi tfednimi rozhodnutimi.

e Naproti tomu vék biologicky, funkéni nebo také skuteény je pouzivan prede-
v§im pro lékatské oznadeni stavu daného lidského organismu. Casto nesouhlasi
s chronologickym vékem a odpovida skute¢nému stavu organismu po strance
biologické, psychické i socidlni. M4 vétsi vypovédni hodnotu, pfi posuzovani

jedince, nez veék vyse uvedeny.

o Cesky psychiatr V. Vondragek také pfipomnél pouzivani véku tiFedniho, ktery

je v podstaté shodny s dobou odchodu do dichodu.

e Oznaceni psychosocialni vék, nalezi oznaceni pro jednotlivé etapy lidského zi-
ti. Kazda lidské etapa je charakteristické svoji individudlnosti, vztahy, které by-
li jeji nedilnou soucasti, vazbami a podobné. Lze fict, Ze tento vek je totozny se
socialng historickym osudem ¢lovéka. Tento psychosocidlni vék je asto pouZzi-
vany v narativni mediciné a slouzi pfedev§im pfi stanovovani rtznych

anamnéz.

(Haskovcova, 2010)
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Z praktického diivodu je tfeba zminit i déleni véku na prvni, druhy a tfeti vék, ktery od-
povida oznaceni mladi, dospc€lost a staii. V poslednich letech se tieti vék déli i na Ctvrty

vek. Pricemz ¢tvrty vek spada do kategorie 75 let a vyse. (Haskovcova, 2010)

1.4 Stari v ¢islech

Mluvime-li o délce Zivota jedince, pak nejcastéji pouzivame termin ,, stFedni délka Zivota “.
Je to jednoznacné oznaceni, pod kterym si mtize kazdy Cloveék ihned predstavit, kterak se
dlouhovékost vyvijela v prubéhu historie. Je jednoznacné, ze diky moderni védecké medi-
cin€, zvySovani zivotni trovné, celkového piistupu ke zdravi a k zivotu, mizeme tvrdit, ze
dnedni doba je prozatim dobou nejvétsi dlouhovekosti v historii lidstva. Jak se tedy dlou-
hovékost vyvijela? Ve starém Recku a Rimé se 1idé stézi dozivali v priméru dvaceti péti
let. Tento trend pietrval ptiblizn€ az do konce 16. stoleti. Teprve od tficatych let 18. stoleti
vekova hranice umrti piekonala hranici tficeti let. V 19. stoleti se tato hranice posunula
priblizné o deset let vice, ale jesté v roce 1940 Cinil pramérny stfedni vek zivota obyvatel
50 let. Tento vyvoj se zacal vyrazné zvySovat, a to tak ze na pocatku 21. stoleti ¢inila pru-
mérnd stiedni délka zivota u muza 74,2 let a u Zen 80,3 let. Podle odhadd by se méla stied-
ni délka Zivota v roce 2065 zvysit na délku 86,5 let u muzii a u Zen dokonce na hodnotu 91

let. (Haskovcové, 2010)

Z téchto poslednich uvedenych hodnot je patrné, Ze existuje znacny rozdil mezi stfedni
délkou Zivota muzil a zen, a to ve prospéch Zen. Podle statistickych tidaji ve vékové kate-
gorii 60 let v souCasnosti pfipadd na 100 muza 145 zen. Toto Cislo se vSak umérné
s délkou stiedniho véku zvySuje. Napiiklad ve veékové kategorii 85 let pfipadaji 3 Zeny na

jednoho muze. (Haskovcova, 2010)

Tento nepomér lze i pozorovat napiiklad v zatizenich pro seniory, kde je velka pievaha
uzivatelek nad uZivateli. Pro srovnani Senior C v Otrokovicich v soucasnosti uziva 71 Zen

a pouze 15 muzi. Takto podobné je to i v ostatnich zafizenich v celé Ceské republice.

V dnesni dob¢ slouzi hodnota stiedni délky zivota, jako jeden z dilezitych ukazatelt hod-
notici zivotni uroveinl a vyspélost dané zemé. Je jisté, ze tyto ukazatele budou zcela odlisné
ve vyspélych zemich, nez v zemich s nizkou zivotni urovni. Nejvyssi moznou ocekavanou
sttedni délku Zivota mohou oéekavat muzi v zemich Island, Norsko, Svycarsko a Zeny

v zemich Svédsko, Francie, Svycarsko. (Haskovcova, 2010)
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Zatim nejdel$i potvrzeny zivot — 122 let a téméft Sest mésictl, se dozila pani Jeane Calmen-
tova, ktera se narodila roku 1875 a zemiela v roce 1997 ve mésté Arbes ve Francii. Podle
jejiho vypravéni za tento vek vdécila Zivotu v blahobytu, ve kterém zila s kazdodenni mir-
nou konzumaci oblibeného portského a znaénym mnozstvim ¢okolady, kterou si nedokéza-
la odepftit. Na druhé strané vSak nutno zdaraznit, Ze byla kufacka a cigaret se vzdala teprve
az ve sto devatenacti letech svého dlouhého zivota. (Gruss, 2009)

Za nejstar$iho Zijiciho obyvatele Ceské republiky je povaZzovana pani Evangelie Carasova.
Tato zena feckého piivodu se narodila 15. 02. 1904 v obci Prozvoro. V roce 1948 utekla
z divodu obcanské valky do Albanie a poté se roku 1949 dostala na Moravu, kde se pro-
vdala a zije dodnes. Recept na dlouhovékost nezna, ale sama tvrdi, zZe se cely Zivot snazila

vyhybat stresu a nerozcilovat se.

(www.impuls.cz[online.cz])

1.5 ProdluzZovani délky Zivota

Lze jednoznac¢né konstatovat, Ze starnuti je dlouhodoby proces, ve kterém dochazi nejen
k evoluci ¢loveka, tak zakonité i k jeho involuci. Tento proces vSak probiha u kazdého
jedince riznym zpusobem. Starnuti je u kazdého €lovéka individudlni. O starnuti miZeme
také hovorit jako o procesu, ktery Ize spravnym zivotnim stylem zmirnit nebo také oddalit.
Odbornik pies zdravou vyZivu a zdravy Zivotni styl L. F. Spirduso uvadi tfi zékladni fakto-

ry ke zpomaleni starnuti:
e zlepSeni kvality a objemu vSech konzumovanych potravin
e dostate¢né mnozstvi vSech zékladnich aktivit, tj. duSevnich i psychickych
e priméteny rozsah fyzickych i relaxacnich cviceni

(Spirduso in Stilec, 2005)

Podle Ceského statistického tGfadu ze dne 19. 1. 2010, Ize podle soudasného vyvoje pied-
pokladat, Ze uz v roce 2014 bude ve vSech nasich jednotlivych krajich pocet obyvatel star-
Sich 65 let prevysujici nad mnozstvim déti ve vékové hranici do 14 let. Tato prfevaha bude
mit do budoucna zvysujici se tendenci. Tento stoupajici stav uvadim v nasledujicich tabul-

kach. Pro porovnani pouziji tidaje roku 1993 a z roku 2009.
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SloZzeni obyvatelstva podle vékovych skupin v CR (bez migrace) - Muzi

Vékova hranice Muzi 1993 Muzi 1993 Muzi 2009 Muzi
celkem % celkem 2009
%
0— 14 let 1 029 820 20,5 767 005 14.9
15 -59 let 3247 506 47,7 3408 483 66,1
60 + 741971 14,8 981 709 19,0
SloZeni obyvatelstva podle vékovych skupin v CR (bez migrace) — Zeny
Vékova hranice Zeny 1993 Zeny 1993 Zeny 2009 Zeny
celkem % celkem 2009
%
0—14 let 979 932 18.4 727 365 13,6
15 -59 let 3218572 60,6 3283 877 61,4
60 + 1116212 21,0 1338374 25,0

(www.czso.cz[online.cz])
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2 Aktivace senioru v pobytovych zarizenich

2.1 Uvod do aktivizace

Diuiraz na individualitu, na aktiviza¢ni ¢innosti, ktery je charakteristicky pro dnesni dobu,
se samoziejme¢ odrazi 1 v oblasti socidlnich sluzeb. Tradi¢ni péce a 1écebné postupy, jsou
nahrazovany individualni podporou. Dilezitym tkolem v prib&hu hledani vhodnych pfi-
stupll a praci se starSimi lidmi nebo s lidmi s postizenim, je najit takovy ptistup, ktery by
v nich podpofil jejich vlastni aktivitu. Pojem aktivizace miizeme charakterizovat jako sou-
bor cinnosti, které by mély vést k nastartovani vlastni aktivity, kterd by méla vést
k postupnému socidlnimu zaclenovani a také k nauceni riznych strategii, které by pomohly

se zvladanim tézkosti spojenymi s handicapy. (Medlikova, 2011)

Nabidky aktiviza¢nich programti v pobytovych zatizenich mohou byt pro klienty velice
Siroké. Jejich spravné provedeni a postupny ucinek, vSak vyzaduje od klientli nezbytnou
uroven pozornosti, socidlnich dovednosti a pfedevsim osobni motivaci klienta. Bohuzel ne
vSechny aktivizacni terapie jsou vhodné pro kazdého. Klienti s kombinovanymi postiZeni-
mi, nebo ti, ktefi jsou trvale upoutani na ltizku, maji rovnéz pravo na rtizné podnéty a po-
zornost okoli. Je tfeba k nim zvolit odliSny pfistup a jiné typy aktivit. Je bez diskuzi, Ze
ur¢ité specialni terapie mize provadét pouze odborné proskoleny, specializovany odbor-
nik, ale obecné lze fici, zZe procesu aktivizace se mohou zucastnit vSichni pracovnici zafi-

zeni, pocinaje personalem majici na starosti uklid, az po teditele. (Medlikova, 2011)

Spravny rozvoj mozku zavisi na jeho aktivité. Cim vice jej kazdy z nas pouziva, tim vice
dochdzi k jeho rozvoji. Podstatou spravné funkénosti je tvofeni novych spoju, zvanych
synapsi, mezi jednotlivymi mozkovymi buiikami. Pokud je mozek uzivéan, dochazi k tvorbé
novych spoji. Z fyziologického hlediska lze tedy aktivizaci charakterizovat jako jakouko-
liv situaci, béhem které je mozek nucen zpracovavat rizné podnéty, nebo s témito podnéty
zachazet novym odliSnym zplsobem. Rizné vyzkumy ukézaly, Zze pokud mozek pracuje
stale stejnym zpiisobem, tak se nerozviji a je napiiklad vice ohrozeny demenci. Z psycho-
logického hlediska byva s pojmem aktivizace spojena lidska potieba vnimani, poznavani
sebe a svého okoli. Z tohoto tedy vyplyva, Ze aktivizace miizeme spojovat s novymi a ne-
obvyklymi podnéty. U nékterych klientd v pobytovych zafizenich lze konstatovat, ze
mnozstvi vhodnych podnétl je nedostacujici a neptfiméiené. Proto je nutné jim tyto podné-

ty neustale zprostiedkovavat. Tyto podnéty musi samoziejmé piiméfené odpovidat klien-
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tovu stavu a moznostem. Vzdy je nutné zvolit individualni pfistup, respektovat klientovi
potieby 1 pfani. Je nutné zjistit, co ma senior rad, co jej €ini Stastnym. Toto zjiSténi by se

mélo stat odrazovym mustkem pro spravnou aktivizaci. (Medlikovéa, 2011)

2.2 Druhy terapii p¥i aktivizaci seniori
2.2.1 Ergoterapie

Tento pojem vznikl z feckého slova ergon - prace a terapie - 1é¢ba. Jedna se o dva navza-
jem se prekryvajici pracovni pfistupy — €innostni a pracovni. Tyto pfistupy lze definovat
jako cilevédomou, odbornou, zdmérnou manipulaci s materidlnim okolim (naptiklad mani-
pulaci se surovinami, pfedméty a materialy), pouzité za ucelem pomoci lidem zménit jejich
emoce, chovani, mysleni ¢i osobnostni strukturu, spole¢ensky piijatelnym smérem. Prak-
tickym rozdilem mezi Cinnostni a pracovni terapii mize byt snad jenom ten, Ze pracovni
terapie smétuje k jistému, uréitému vyrobku, zatimco ¢innostni terapie je spiSe zamétena
na vlastni pracovni tkkon, na samotnou ¢innost. (Miiller, 2005)

Program ergoterapie ve stafi se predevsim ptizptisobuje zivotnimu stylu seniort. Tato tera-
pie by méla byt stanovena po spole¢né dohod¢ klientem s ohledem na jeho moznosti, do-
vednosti, zivotni zkusSenosti, zivotni podminky a individudlni potieby. Ergoterapie u senio-
i byva zamétena piedevSim na zachovani, obnovu nebo zlepSeni jejich sobéstacnosti, na
zlepseni kvality, diistojnosti zivota nebo snahou, je motivovat k novym zkusenostem, zna-
lostem a dovednostem. U seniori pomaha ergoterapie vytvaiet piijjemné prostedi, dochazi
k aktivaci celého organismu, jak po strance fyzické, tak i po strance psychické. (Kubinko-

va, Ktitova, 1997)

Vyuziti ergoterapie v domovech pro seniory

Ergoterapie se musi fidit nasledujicimi tfemi zdkladnimi pravidly, které je nutné mit na
zieteli. Prvni pravidlo zni, Ze kazdd vykonavand prace musi mit n¢jaky smysl. Dale, Ze
musi byt spravné rozvrzena tak, aby ji klient mohl dokoncit a v neposledni fad¢€, ze musi

seniora bavit, zaujmout. (Pfeiffer, 2001).
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Déleni ergoterapii
Pti pouziti ergoterapie v pobytovych zafizenich pro seniory rozliSujeme tii zakladni druhy
1é¢by praci. VSechny niZe uvedené oblasti ergoterapie se dopliiuji a prolinaji.

e Ergoterapie vedouci k naplnéni volného ¢asu a ke zlepSovani celkové kondice

Ukolem této ergoterapie je aktivizovat seniora a pokusit se mu vyplnit jeho volny &as. V
prubéhu této terapie by mélo dojit k zlepSeni zdravotniho stavu seniora, predevSim jeho
kondice a zdokonaleni jemné motoriky. Do této skupiny mizeme pfifadit aktivity prova-
déné v mistnosti, napfiklad malovani na rizné materialy, prace s papirem, batikovani,
ubrouskova technika, stiihani vyrobkt, dratkovani, patchwork, kosikarstvi, vyroba kera-
miky, hrani spolecenskych her, poslouchani radia, rozmlouvani ¢i sledovani televize a ¢in-
nosti provadéné mimo budovu, které jsou predevsim spojené se zahradkou nebo upravou
exteriért, dale hrani stolniho tenisu, kuzelek, Sipek a podobné. Tato terapie ma velky podil
na uspokojovani socialnich potieb a na rozvoji komunikacnich dovednosti seniort.

e FErgoterapii cilenou na postizenou oblast

Cilem téchto terapii je vzdy trénovat nebo cvicit s uréitou postizenou oblasti jejim stimu-
lovanim a aktivnim zapojenim. VZdy musime brat v Givahu, co danou aktivitou sledujeme a
¢eho chceme dosahnout. Tato cvi¢eni by méla docilit toho, Ze dojde ke zvétSeni svalové
hmoty, ke zlepseni koordinace svaltl, ¢i vétsi vydrz pfi setrvavani v urcité poloze, nebo aby

doslo k opétnému dosazeni fyzickych funkci dané postizené oblasti (Pfeiffer, 2001).

Ergoterapii se zaméfenim na vychovu k sobéstacnosti

Tato ergoterapie je predevS§im zamétfend na vychovu k sobéstacnosti a zahrnuje tfi katego-
rie, kterymi jsou kompenzace (adaptace), obnova (navraceni piivodnich schopnosti) a edu-
kace (nacvik). Pojem sobéstacnost definuje samostatnost nebo naopak zavislost seniora pii
vykonavani dennich aktivit. Aktivitami denniho Zivota se souhrnné nazyvaji vSechny b&z-
né denni ¢innosti zahrnujici zakladni fyziologické potieby, hygienu, oblékani, vyzivu, vy-

prazdnovani. (Jelinkovéa, 2009)

2.2.2 Muzikoterapie

Slovo muzikoterapie se sklada z latinského musica a feckého therapeia. Volné ji tedy mu-
zeme pielozit jako 1é¢eni hudbou nebo téz pomoc Clovéku hudbou. Jedna se o soustavu
ruznych lécebnych postupti, které vyuzivaji hudbu jako terapeuticky prostredek.

Definice muzikoterapie



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 21

Muzikoterapii lze charakterizovat jako interpersonalni proces, pii kterém se za tcelem
zlepseni, stabilizace nebo znovuobnoveni zdravi, vyuzivaji zkusenosti s hudbou. Obsahuje
v sob¢ kreativni zachazeni s hudebnimi nastroji nebo s piredméty vydavajici néjaky vhodny
zvuk, ale 1 zpivani rGznych pisni a jinych improvizaci s hlasovym fondem. Je to proces
intervence, v prib¢hu kterého zkuseny terapeut podporuje klienta v procesu jeho uzdravo-
vani. (Bruscia in Zeleiova, 2007)

Muzikoterapii je mozné charakterizovat jako odborné a kvalifikované vyuzivani hudby 1
hudebnich elementli odborné vyskolenymi muzikoterapeuty. Cilem je, aby dochazelo
v maximalni mife k obnoveni, fyzického, mentalniho, emocionalniho i dusevniho zdravi.
Hudba ma kreativni, neverbalni, strukturalni i spiritudlni kvality. Ty se ve vzajemném
vztahu klienta a terapeuta vyuzivaji tak, aby dochazelo k podpoteni vzajemnych kontakti,
sebevédomi, uceni, interakci, sebevyjadieni a komunikaci. Celkové by mélo dochazet

k rozvoji celé osobnosti jedince. (Zeleiova, 2007)

Forma muzikoterapie

e Individualni forma - jedna se o samostatnou praci mezi klientem a terapeutem. Je

tedy zavisla na individualni dynamice jednotlivce. Kazdy do muzikoterapie pfinasi
své vlastni témata, vychazejicich s osobnich, zivotnich zkuSenosti. Tyto témata pak
zpracovavaji s pomoci riznych zvukovych projekci. Pouziti ur¢itého obsahu muzi-
koterapie a jeho smétovani, urCuje terapeut na zakladé potteb a moznosti klienta.

e Skupinova forma - pfi této terapii je dilezité, aby terapeut byl kompetentni ke zna-

lostem z oblasti skupinové dynamiky, jejich jednotlivych fazi a dalSich specifik,
zavislych na diagnostickych anamnézach jednotlivych ¢lent skupiny. Pti této sku-
pinové formé dochdzi ke vtaZeni jednotlivych ¢lenti do hudebniho déje, k jejich

vzajemné spolupraci, vzajemnému dopliiovani. (Zeleiova, 2007)

Déleni muzikoterapii

Receptivni muzikoterapie, ktera je zamétena hlavné na poslech hudby. Podle svého cile se

dale déli na komunikativni, regulativni a rekreativni.
e V komunikativni terapii se klade diraz na spolecné poslouchani hudby
s podpotenim spole¢nych kontaktil, vzijemného porozuméni a divéry. Béhem spo-

le¢ného prozivani hudby, dochazi mezi posluchaci k sdileni emocnich prozitkti. To-
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to sdileni muze castené 1 zcela piekonat nediveéru ve skupin€é mezi vSemi Cleny
skupiny, véetné nediivéry v terapeuta.

e V prubéhu regulativni terapie dochazi k uvolnéni vegetativnich funkci, svali a
k oslabeni psychického stavu napéti.

o Ukolem rekreativni terapie je vyvolani afektivnich reakei v zavislosti na psychické
blokaci. Ma vést k odbourani neurotickych zébran, uvolnéni emoci, které by mohly
byt spojovany s riznymi konfliktnimi situacemi uvnitf terapeutické skupiny.

(Kratochvil, 2001)

Aktivni muzikoterapie

V prabéhu aktivni muzikoterapie dochazi k samotnému projevovani klientli pomoci tont,
zpivani, melodii, rytmu ¢i tancovani. Zde je mozné pouzit fadu technik ¢i her. U seniorti
byvéa velmi oblibené spolecné zpivani rtiznych znamych pisni, zejména pak pisni narod-
nich. Seniofi sedi nebo stoji vétsinou v kruhu a zpivaji pisné za doprovodu urcitého hu-
debniho nastroje. Casta a oblibena forma interpretace pisni byva v podob& kanonu. Dalsi
oblibenou formou aktivni muzikoterapie je vyuzivani prace s rytmem, jako je vytleskavani
nebo s pomoci jinych nastrojii ¢i pomucek (bubinek, kastanéty, triangl, Cinely, palicky,
tamburiny), kdy seniofi reaguji na rytmus pisn¢. DileZitost této terapie spociva nejen
v smysluplném napliiovani volného €asu, ale 1 v moznosti vlastni seberealizace, v moznos-
ti komunikaci s ostatnimi, ale i G¢innou moznosti manipulovat s ndladou. (Kratochvil,

2001)

2.2.3 Pohybova terapie

Vyznam pohybové aktivace pro seniory

Pohybova aktivita hraje v zivoté seniora vyznamnou roli. Kazdy z nés je fyziologicky na-
staven na n¢kolika hodinovou, riznorodou pohybovou aktivitu denné. Je zcela jasné pro-
kazané, ze pohybové aktivity zlepSuji na§ celkovy zdravotni stav. Dochdzi ke zvySovani
vykonnosti mnoha orgédnti, zejména plicni ventilaci, ¢innost srdce, kloubniho aparatu, pro-
krvovani kiize a rovnéz pohybem roste svalovd hmota. Pohyb téz ptiznivé ovliviiuje ner-
vovy systém a udrzuje nasi télesnou hmotnost. M4 vyznamny vliv i na psychické zdravi,
odstrafiuje stres a napé€ti, zmiriiuje poruchy spanku, neurotické a depresivni stavy. Pohybo-
vé aktivity sebou rovnéz piindsi moznost uc¢inného zptisobu aktivniho relaxovani. O pohy-

bovych aktivitich mizeme fici, ze maji vyznamny vliv na prodluZzovani délky zivota, na
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fyzické vykonnosti ¢loveka, se kterou souvisi 1 spokojenost ze Zivota a radost z moznosti

vyssiho socialni uplatnéni. (Trachtova, 1996)

Faktory spravné pohybové aktivace

V pribéhu sestavovani pohybovych aktivit pro seniory, je nezbytné piihlédnout k fadé¢
faktorti, které se moznosti spravného zvladnuti téchto aktivit tykaji. V prvni fadé se jedna o
respektovani vékovych specifik u starnouciho ¢lovéka, zdravotniho stavu, faktor motivace,
momentalni dozenou uroven pohybovych aktivit, jeho dovednost a zdatnost. Dale by m¢l
mit kazdy spravny terapeut na mysli, Ze pohybové aktivity maji navozovat u star$i osoby
psychickou pohodu, radost, uvolnéni a spontanni prozitek. Ma-li pohybovou aktivitou byt
pfispivano k zdravému zivotu, musi se jednat o aktivitu dlouhodobou a pravidelnou, pii

které bude dochézet k dodrzovani téchto zakladnich zasad:
e spravné mnozstvi pohybovych aktivit
e mnozstvi vynalozeného usili, s jakym dochdzi k provadéni aktivit
e spravny vybér k udrzeni nebo rozvoji zdkladnich pohybovych dovednosti
e vysledek aktivity — psychické uspokojeni, prozivani
e spravné rozlozeni v prubéhu ¢asového horizontu tydne

(Stilec, 2004)

Motivace pro pohybové aktivity

Zdravi je bezpochyby pro kazdého ¢loveka vysokou hodnotou. Nemoc ¢€i jina zdravotni
omezeni sebou vzdy nesou zhorSeni kvality Zivota. Neochota lidi se zapojovat do preven-
tivnich pohybovych programt, zaméfenych na udrzeni kvality Zivota nebo oddalovani ne-
ptijemnych involu¢nich zmén byva velkym psychickym problémem. Lid¢ vétSinou zacnou
s ur¢itym druhem pohybu az teprve ve chvili, kdy se u nich za¢nou projevovat urcité zdra-
votni problémy. Je obecné znamé, Ze pohybova aktivita u lidi ve ve€ku nad 50 let neni pfilis
Casta, 1 kdyz posledni roky se prfedevsim diky velké propagaci, osvété a zmeénach v oblasti

Zivotniho stylu, tato situace vyrazné zlepsuje. (Stilec, 2004)

Muizeme polozit otazky, tykajici se moznosti pohybovych aktivit:
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e Jakou motivaci maji starsi lidé k pohybové aktivité?
e Jaké bariery jim stoji v cesté, pro¢ nejsou aktivnéjsi?
e Jaké duvody prevladaji pti zanedbani pravidelnéjsi pohybové ¢innosti?

Seniofi jsou nejvice motivovani k pohybu okruhem svych pratel, ktefi maji kladny vztah
k pohybu, déale doporucenim 1ékafe na zékladé vysetieni, piikladem z rodiny nebo svého
okoli. Motivem mlizeme byt také chtit si ve star§Sim v€ku dokdzat, Ze danou aktivitu zvlad-
ne stejné jako pred par lety. Mezi nejvyznamnéjsi bariery lidé predevsim povazuji fyzickeé
bariery jako zdravi, zdatnost, socialni faktory, kterym muze byt nepochopeni od okoli,
strach z trapnosti, obavy, ze v aktivité neusp¢ji. DalsSim faktorem muze byt ten, ze v zivoté
velice nesportovali a nemaji tudiz ani k pohybovym aktivitdm vypé&stovany pozitivni vztah.
Seniofi rovnéz Casto nevyhledavaji pohybové aktivity z divodu finan¢nich, Casové za-

méstnanosti ¢i $patné dopravni dostupnosti. (Stilec, 2004)

Tanecni terapie

Patii do pohybovych aktivit, které jsou v zafizenich pro seniory obzvlast’ velice oblibené.
Pomahaji udrzovat v rovnovaze jejich spolecensky a dusevni zivot. Béhem téchto terapii se
star$i lidé ve svych vzpominkach vraceji do obdobi mladi, kdy do néj tanec neodmyslitelné
patfil. Byvéa velkym zdrojem inspirace, optimismu, pfispiva téz k dobré naladé a celkové
zivotni pohod€. Moznost tancovat lze vyuzit pfedevsim v priabehu pohybovych aktivizac-
nich ¢innosti nebo v pribéhu specidlnich akci, poradanych v prostorach zatizeni. Spousta

seniori tyto ¢innosti provadi improvizované s ohledem na svlij momentalni zdravotni stav.

2.2.4 Rekreacni terapie
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V pobytovych zafizenich pro seniory jsou velmi oblibené terapie v ramci potradani rtiz-
nych spolecenskych akci. Miize se jednat napiiklad o nejriiznéjsi oslavy, koncerty, soutéze,
vylety, ptfednasky, vystavy, besedy, Ci plesy. VSechny tyto aktivity maji spoleCensky cha-
rakter, ktery sebou pifinasi podporu sebevédomi a chut’ do zivota. Témto akcim ptredchazi
vzdy téSeni, a to jak ze strany klientd, tak i ze strany persondlu. V prabehu téchto akcei do-
chazi k vzajemnému bliz§imu poznavani, coz mlize vést k prolomeni urcitych vzajemnych
barier a k posileni divéry, jak k jednotlivym seniortim, tak i k jednotlivému personalu.
Vsechny tyto akce maji znacny piinos pro udrzeni socialnich kontaktl mezi jednotlivymi
klienty zatfizeni a k posileni vzdjemné ucty. Tyto akce jsou rovnéz charakteristické tim, Ze
motivuji seniory k Gpravé svého zevnéjsku, navstéveé kadernika, kosmetiky, maniktry ¢i

pedikuary a tim k posileni jejich distojnosti.

Vyznam nékterych téchto aktivit Ize spatfovat i v tom, Ze jsou provazené nutnosti vyzdoby
mistnosti, vyrobou masek ¢i jinych rekvizit. Béhem téchto ptiprav mohou byt zuzitkovany
¢innosti z jinych aktiviza¢nich ¢innosti, naptiklad z muzikoterapie, artetarapie ¢i dramate-

rapie, coz jednotlivé Cleny terapii motivuje k dalsi ¢innosti. (Reinwaldova, 1999)

2.2.5 Bibliotrapie

Biblioterapie je slozena ze dvou feckych slov biblion (kniha) a therapia (Ié¢ba). Toto slovo

muzeme voln¢ prelozit jako 1écba knihou, ¢tenim.

Jelikoz v seniorském véku dochézi vlivem starnuti k uréitym omezenim z oblasti aktivniho
traveni volného Casu, dostavaji se do poptedi zajmu seniora takové potieby, které nejsou
pro ngj pfili§ zdravotné narocné. Jednou z téchto moznych aktivit, je i ¢teni knih, novin a
Casopisii. Kniha a s ni souvisejici ¢etba byla po cely zivot mnoho lidem dobrym, vérnym
spole¢nikem. Spousta z nich se tésila praveé na dichodovy veék z divodu, ze jiz nebudou
tak Casove vytizeni a tudiz budou mit ¢as na cetbu oblibenych knih. Naroky na vybér knih
u jednotliveil zalezi na vice faktorech: na pohlavi, véku, vzdélani, na koniccich, zajmech a
podobné. Kniha se pro mnohé stava zdrojem pobaveni a ziskani novych poznatki a také

prostiedek k zapomenuti na starosti, které je denné obklopuyji.

Déleni biblioterpie
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Podle poctu zacastnénych klientii rozliSujeme biblioterapii na individualni nebo na skupi-

novou.

Déle podle osobniho pfistupu se tato terapie ¢leni na aktivni a pasivni. Pii aktivni terapii

se samotni klienti ucastni ,,tvorby literarnich dél* nebo biblioterapeutickych prvki v ramci
samotné terapie. Pti pasivni biblioterapii se klienti tvorby dél ptimo fyzicky nezucastiuji.
Dulezitou roli hraje jejich vlastni u€ast na pasivnim pfijimani riznych podnét ze strany
terapeuta, které terapeut navozuje za ucelem vnitiniho navozeni Zadoucich emoc¢nich stavli

a prozitkd. (Miiller, 2005)

2.2.6 Arteterapie

Tento termin pouzil J. M. Charcota v druhé poloviné 19. stoleti. V psychologickém slovniku je
charakterizovdna jako pouziti uméleckych technik, jako nastroje diagnostiky, psychologické
prace, psychoterapie, vychovy a socidlni prace, s diirazem na pfirozenou aktivitu za pouziti
uvolnujici, katarzni lidské tvotivosti. V §irSim méfitku ji mizeme chapat jako 1é¢ebnou terapii
pomoci uméni a v uzs§im méfitku je arteterapie chapana jako 1écba vytvarnym uménim. (Hartl,

Hartlova, 2009)

Je nutné vysvétlit rozdil mezi vytvarnym uménim a arteterapii. Ve vytvarném umeéni je
kladen diraz pfedev$im na vysledny vyrobek ¢i déj, kdezto v arteterapii je diraz klade

spise na proces, béhem kterého vyrobek ¢i dilo vznikalo.

Arteterapie je umélecka Cinnost, ktera vyuziva vytvarné uméni predevsim jako komuni-
kacni prvek a neklade diiraz na esteticky vysledek Cinnosti. Klade pfedevsim diiraz na at-

mosféru, kterou tato ¢innost navodila. (Liecbman, 2005)

Déleni arteterapie
Arteterapii rozliSujeme na receptivni — vnimanou, pfijimanou a na produktivni — plodici

Snahou receptivni arteterapie je s pomoci zkuSeného terapeuta pochopit vlastni nitro,
vlastni emoc¢ni pocity pii pozorovani daného uméleckého dila. K témto aktivitim miizeme

pfifazovat navstévy muzei, galerii, projekci riznych videozdznami a podobné.

V produktivni arteterapii se jiz jednd o konkrétni tvlrci Cinnosti, které mizeme rozdélit

na cinnosti individudlni nebo skupinové. Kazdd ztéchto metod ma své vyhody.
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V individudlni je vyhodou to, Ze uzivatel ma terapeuta pouze sam pro sebe, kdezto skupi-
nova ma spise socialni vyznam. Klienti se mohou navzajem motivovat, ovliviiovat, sdilet

4

zet k hor§imu navazani diivéry s jednotlivymi klienty. (Sickova-Fabrici, 2008)

Pouziti arteterapie

Tato terapie slouzi predevsim k aktivizaci, 1écbé a diagnostice. U seniorii byva ¢asto vyu-
zivana jako spolehlivy nastroj k procvicovani kratkodobé paméti, jako pomticka k zdoko-
nalovani jemné motoriky a také jako ¢innost, béhem které¢ je umoznéna kazdému seberea-
lizace a moznost posileni vlastniho sebehodnoceni. Tato terapie se u seniorti snazi aktivi-
zovat jejich vitalitu a potencial. Lze ji také pouZit jako vhodnou diagnostickou metodu.
Naptiklad u seniort trpici Alzheimerovou nemoci jsou charakteristické vytvarné projevy:
vyrazné prodlouzené objekty nebo chaotické uspotradani objekti, tak zvand ornamentaliza-

ce. (Sickova-Fabrici, 2008)

Terapeutické aktivizaéni programy fungujici v domovech pro seniory si kladou za hlavni
cil obohatit zivot uzivatelli o nové prozitky a rozvoj jejich tvotivosti. Tvotivost je mozné
ze se uzivatelé maji stale na néco nového tesit. Maji pred sebou urcité cile, které je neusta-
le motivuji k dalsi produktivité. Tyto arteterapeutické techniky jsou vhodné pro vSechny
seniory. Nejvice je ale oceni ti, ktefi maji urCité problémy s vyjadifovanim svych vlastnich
mysSlenek, s odhalovanim svého nitra a svych pocitli nebo pro seniory s poruchami paméti.

(Kvitkova, 2001)

2.2.7 Dramaterapie

,,Dramaterapie je léCebné-vychovnd (terapeuticko-formativni) disciplina, v niz ptevazuji
skupinove aktivity vyuzivajici ve skupinové dynamice divadelnich a dramatickych pro-
stiedka k dosazeni symptomatické ulevy, ke zmirnéni disledkt psychickych poruch i soci-
alnich probléem a k dosazeni personalné-socialniho ristu a integrace osobnosti. “ (Valen-
ta a kol., 2006, s. 7)

Dramaterapeutické zasady
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e Zasada rozdilu mezi kalendainim a funkénim vékem. Tento rozdil zavisi pfedevsim
na psychosocidlnich funkcich jednotlivce, které nejsou ovlivnéné pouze fyziolo-
gickym starnutim, ale i charakteristickymi, psychickymi znaky jednotlivce, jako je
jeho sebevédomi, uzavienost, strach ¢i tizkost ze styku s jinymi lidmi ¢i ze selhani,
sebeucta, sebedlivéra a jiné.

e Zasada respektu a uznani zivotniho stylu a spoleCenského postaveni jednotlivych
¢lenti skupiny.

e Zasada spolecné konzultace a dohody mezi terapeutem a cleny skupiny.

e Zasada reakce na momentalni fyzicky a psychicky stav vSech ¢lenti.

e Zasada pfipravenosti a spravné organizace prubéhu dramaterapeutické c¢innosti.

e Zasada spravné zvoleného prostiedi. (odstranéni rusivych akustickych ¢i optickych
vlivly, vhodna teplota, Cisté prostiedi)

e Zasada odbornosti terapeuta. Z jeho osobnosti by méla vyzafovat vstiicnost, ote-
vienost, porozuméni, ohleduplnost, vaznost, zajem o klienta a celkovy jeho projev
by m¢l budit profesiondlni dojem. Terapeut by se mél vzdy vyjadfovat jasné, sro-
zumitelng, pomalu, hlasité, bez odbornych vyrazl. Spravné je téZ pouZzivani never-
balnich vyrazil. Podstatné je, aby klienti k nému shlizeli s davérou.

(Valenta a kol., 2006)

Dramaterapeutické cile

vvvvvv

pouzivani riznych dramaterapeutickych prostiedkl a technik, které jsou vhodné pro praci
se starSimi lidmi. Pfi dramaterapii se zamétuji terapeutiCti pracovnici zejména na smysly
seniorl, pozornost, pamét, orientaci, mysleni, zdravotni stav a predevsim na jejich mobili-
tu. Za cil dramaterapeutickych setkévani lze povazovat reedukaci psychosocidlnich funkci
u jednotlivych klientt, které jsou ur¢itym zptisobem naruseny. (Valenta a kol., 2006)

V seniorském obdobi véku dochazi k fadé bio-psycho-socidlnich zmén. Pfichodem stéfi
dochazi k vyménam, ale i k ztratdm nékterych pro seniora vyznamnych roli. Jako ¢astec-
nou kompenzaci za ztraty téchto socidlnich roli, miizeme povazovat zatazeni seniorti do
riznych dramaterapeutickych programi, které by mohly seniorim pomoct se s témito

zménami €i ztrdtami vyrovnat.
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Anglicka dramaterapeutka D. Langleyova popisuje tii hlavni cilové oblasti pro dramatera-
peutickou préci se seniory:

e Obohaceni zivota pfedevsim u té skupiny starSich lidi, kteti po odchodu do dicho-
du maji spoustu volného Casu a nevi co s nim d¢lat, jejich sebevédomi znac¢né po-
kleslo, citi se byt osamoceni a nevyuZziti.

e Specificka edukace, se zaméfenim na rozvijeni jejich socidlnich schopnosti, doved-
nosti, rehabilitaci a rozvoj asertivity.

e Psychoterapie s prvky dramaterapie muze byt zplisobem, jak vyfeSit neurotické
konflikty a problémy. Mnoho starych lidi v sobé nese z minulych let spoustu kiivd
a nevyrovnanych uctli, se kterymi se potiebuji urCitym zptisobem vyrovnat a ze
svého mysleni vypudit.

(Langleyova in Valenta, 2007)

Dramaterapeutické prostiredky

Za zakladni prosttedek dramaterapie je zcela opravnéné oznacovana improvizace. Je to
dano tim, Ze improvizace mnohem lépe nez naptiklad strukturovana hra odrdzi vnitini stav
klienta, jeho vlastni konflikty, rozviji jeho spontannost, jeho vlastni citéni, buduje schop-
nost okamzité reagovat a zapojovat do spoluprace v radmci socialniho kontaktu s ostatnimi.
V neposledni fadé ma improvizace nejblize ke skute¢nému zivotu seniorid. Mezi dalsi da-
lezité¢ prostfedky lze zacClenit riznd mimicka a feCova cvi€eni, jazykolamy, dramatickou
hru, verbalni hru, vypravéni skute¢nych ¢i smyslenych ptibéhi na riizna témata, loutkovou
1 manaskovou hru, déle liceni, masky, pantomimu ¢i myty a pfibéhy. Dal§im z oblibenych
a Casto pouzivanym prostiedkem jsou vzpominkova sezeni (reminiscenc¢ni), kdy se béhem
sezeni vyuziva fada rozlicnych témat k pfipomenuti urcitych zivotnich obdobi, ¢innosti a

podobné. (Valenta, 2007)

2.2.8 Zooterapie
JPotreba a prani vlastnit zvire prichdzi vétsinou z touhy po nalezeni cesty zpét k prirode.
Prilnuti cloveka ke zvireti je obdobou lidské potieby, vyjadrené pocity lasky a pratelstvi

‘

v nejcistsim a v nejuslechtilejsim slova smyslu. ‘ Konrad Lorenz
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Formy zooterapie

V roce 1990 Organizace Delta Society vypracovala praktické standardy pro moznost asis-
tované a lécebné aktivity za pomoci zvifat s cilem poukazat na pozitivni vysledky pii pu-
sobeni zvifat na lidsky organismus, na odstraiiovani vSech piekazek, které by mohli byt
piekazkou zapojeni zvitat do bézného zivota a podpofit nové role zvitat v 1écebném a re-
habilitacnim procesu ve sluzbéach pro zdravotné postizené. (Nerandzic, 2006)

Zakladem téchto standardi je toto rozdéleni:

e AAA (Animal Assisted Activities) — poskytuji Sance k motivaci, edukaci, odpocin-
ku. Snazi se zaméfit na zvySeni kvality Zivota klienta. Mohou se uskutectiovat
v riznych terapeutickych prostredich za asistence specialné proskolenych profesio-
nalnich odbornikli nebo dobrovolniki a za asistence specialné vybranych zvitat.

e AAT (Animal Assisted Therapy) je cilena intervence na klienta, pii které se zvite
stava nepostradatelnou soucasti terapeutického procesu.

e AAE (Animal Assisted Education) se snazi v pribéhu terapii za pomoci ptirozené-
ho ¢i zaméteného kontaktu zvirete a klienta k mozné vychové a vzdélavani, zlepso-
vani socidlnich dovednosti seniorii. Lze je provadét riiznymi formami, naptiklad
ruzné prednasky, besedy, ukazky, zdjmové krouzky apod.

e AACR (Animal Assisted Crisis Response) jedna se o krizovou intervenci s pomoci
zvitat, ktery se odviji od ptirozené¢ho spolecného kontaktu zvifete s clovékem, kte-
ry se ocitl v ur¢itém krizovém stavu, zaméfeny na moznosti odbourdvani stresu a
na celkovém zlepSeni jeho psychického nebo fyzického stavu. Moznost uplatnéni
této intervence byva predevsim v urcitych nestandardnich situacich, jako mize byt
v ptipadech pfirodnich katastrof, teroristickych a kriminalnich ¢ind. V téchto pii-
padech se zkuSeny zooterapeut stava soucasti integrované¢ho zachranného systému.

(Freeman, 2007)

Vyuziti canisterapie v domovech pro seniory

Canisterapie u seniorti jednoznacné piispiva k posilovani vsech kognitivnich funkci — vi-
zualni percepci, paméti a pozornosti. Navstéva terapeuta se psem dava klientim moznost
zazit pocit uspéchu. V prubchu terapii klienti zjist'uji, na co vSechno jesté maji silu, co
vSechno jesté dovedou a nalézaji divéru v sebe samého i ke svému okoli. Dochazi
k procvicovani jemné motoriky a také k ovliviiovani jejich emocniho citéni. To se ptizniveé

odrazi pfi zlepSovani kvality jejich zivota. Canisterapie muze také pomoci rozsifit oblast
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zajmu klienta a wusnadnit jeho adaptaci na ustavni prostiedi. Vyuziti canisterapie
v pobytovych zatfizenich pro seniory je zna¢né pestré. Lze ji pouzivat individualné (vhodné
zejména u lezicich klientl) nebo skupinové. Ve skupinové ¢innosti mizeme psy zapojit do
jiz stavajicich aktivit (ergoterapii, trénink pameéti, rehabilitacni cviceni). Pokud je zajem ze
canisterapeutického tymu. Canisterapie byva v zafizenich pro seniory stale Castéji zatazo-

vana do plant jejich aktivit. (Hanc¢lova, 2007)

Felinoterapie
Felinoterapie neboli moznost lé¢ebného vyuziti kocek, je vramci zooterapii jedna z
nejméné znamych terapii. V CR se organizované felinoterapii zabyva od roku 1997 pouze

Nezavisly chovatelsky klub (NCHK) ktery sidli v Mladé Boleslavi.

(www.nchk.estranky.cz[online.cz])

Vyuziti felinoterapie v domovech pro seniory

Tato terapie v piistupu ke starym lidem v pobytovych zafizenich ma jisté velkou budouc-
nost. Kocka je typ zvitete, které nevyZaduje neustalou pozornost, jakou si Zada pes. Celko-
va péce o kocku je méné narocnd, cehoz lze vyuzit v chovani kocek pfimo v zafizenich.
Kocka je na rozdil od psa, vice komunikativngj$i a vyrovnang;jsi.

Vyhodou koc¢ek mizeme spattit v jejich nezavislosti. Nehledé k tomu je vSak schopna si
vytvotit k ¢lovéku intenzivni citovou vazbu a spolu s nim komunikovat. Nevyhodou pfi
navstévnich programech se muize stat, ze se kocka zacne na byt nebo diim, kde se citi byt
jista, vazat. Na rozdil od psii je vétsi problém uhlidat jejich rozmnozovani. Koc¢ka se snad-
no a rychle dokaze piizptisobit dennim rytmiim zivota ¢loveéka a plsobit na néj pifimo pro-
sttednictvim dotykd, ¢imz dochazi k rozvoji jeho hmatu, sluchu a zraku, evokuji se
v seniorovi vzpominky na jeho diivéjsi vlastni zvitfata. Diky tomuto navazuji seniofi konti-

nuitu se svoji minulosti a stimuluji své pamétové funkce. (Nerandzi¢, 2006)

Vyznam zvirat pro staré lidi v pobytovych zarizenich

e zmiriuji u lidi pocity osamélosti a spolecenské izolace.

e zodpovédnost za n¢€, zvysuje jejich sebevédomi
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e posilyji télesnou ¢innost seniort
e Ize s nimi komunikovat

e snizuji jejich nesoustiedénost a zmatenost (z divodi dodrzovani pravidelného den-

niho rytmu)
e jsou téZ podnétnym tématem mezi obyvateli
e jsou zdrojem jistoty
e hlazenim dochézi k poklesu krevniho tlaku a k celkovému uvolnéni

e pii kontaktu dochdzi k odreagovani a k zapomenuti na zivotni problémy, utrapy,

bolesti
e psychicky pomahaji pfi problémy se spankem
e lasku vyzaduji, ale 1 opctuji

(www.dcmotol.cz[online.cz])

2.2.9 Aromaterapie
StarSiho Clovéka je nutné vnimat jako holistickou, komplexni osobnost, u které nelze 1écit

pouze viditelné ¢i popsané nemoci. Vzdy je nutné se zaméfit i na jeho psychickou stranku
osobnosti. Aromaterapie je praveé jedna z moznosti, jak na psychiku lze ptisobit. Obor, kte-
ry se lécbou viini zabyva, se nazyva aromaterapie. Aromaterapie je popisovana jako cilené
vyuzivani esencidlnich oleju, které¢ vede k podpote, udrzeni a zlepSeni celkového stavu
organismu. Vétsinou byva pouzivana jako prevence ¢i doplikova 1écba (komplementarni tera-

pie). (Laveryova, 1998)

Pouziti aromaterapie
e pii masazich
e do koupeli
e do sprchy
e Kk inhalacim
e obkladani postizenych mist
e Kkloktani

e aromalampy - odparovani
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(Laveryova, 1998)

2.2.10 Smyslova aktivizace Lore Wehner

Jedna se o0 novodoby koncept smyslové aktivizace pro seniory, ktery je vhodny zejména
pro pacienty s demenci, velmi star¢ lidi nebo pro lidi se specifickymi potfebami. Tato akti-
vizace oslovi v§echny smysly a uleh¢i ¢lovéku ptistup k jejich schopnostem a moznostem.
Zdrojem téchto aktivit mohou byt jim znamé pouzivané slova, zvuky, vzpominky, obrazky
z minulosti, hmatem poznavané pfedméty vSedniho dne, obvyklé pohybové ¢innosti, viiné
bylinek, verbalni a neverbalni komunikace, s cilem uspokojeni jejich potieb, s dirazem na
kvalitu zivota a zajisténi smysluplného, hodnotného Zivota i ve stafi. Smyslova aktivizace
téz nazyvand motogeragogika, vychazi z hesla montessoriovské skoly: ,,Pomoz mi, abych
to dokazal sam*. Motogeragogika je mozné také charakterizovat jako psychomotorickou
aktivizaci prostfednictvim pohybovych podnétt, stimuld, trénink paméti, hudby, denné

pouzivanych materiald a jiné. (Wehner, 2011)

Prinos smyslové aktivizace Lore Wehner
e zlepSeni orientace v Case a misté
e trénink slovni zdsoby
e zlepSeni neverbalnich vyjadifovacich schopnosti
e aktivizace vlastni osoby a tim v¢tsi radost ze Zivota
e piijeti nové Zivotni situace — staii
¢ udrZeni nebo obnova schopnosti zdrojt a sil
e trénink kompetenci vSedniho dne
e udrzeni socialnich kompetenci
e zlepSeni hrubé i jemné motoriky — koordinace

e uceni a otevienost novym vécem i ve stari

(Wehner, 2011)

2.2.11 Reminiscen¢ni terapie
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Schopnost aktivniho vybavovani vzpominek, patfi neodmyslitelné k zakladnim vlastnos-
tem lidské psychiky. Pii vzpominani ma kazdy ¢lov€k moZznost znovu prozivat jiz prozité
okamziky svého zZivota, ma moznost tyto okamziky bilancovat, hodnotit je ze zcela jiného
uhlu pohledu, pfehodnocovat a zacletiovat je do svého zivotniho piibéhu a obrazu sebe
sama. Vzpomindni patii tedy neodmyslitelné¢ do duSevniho zivota jedince. Plni dulezitou
funkci, kterd vede k vytvareni duSevni pohody a rovnovéhy ve staii. Psycholog Erik Erik-
son oznacil Zivotni obdobi senior(, jako stadium zivotni integrity. Nutnost dosazeni této
zivotni integrity davd Erikson do protikladu se zoufalstvim, beznadéjnosti, zklaméanim,
ztratou smyslu zivota a rtiznych zivotnich odmitnuti. Pfehodnocovani vzpominek tedy pfi-
spiva k rozvoji osobni identity a k rovnovaze mezi sebou samym a okolnim svétem do sa-
motného konce Zivotni drahy ¢lovéka. Zivotni integrita tedy miize vést k pocitu Zivotniho
naplnéni, vdéku k ostatnim lidem a pfedev§im porozuméni sobé samému i ostatnim. (Ja-
neckova, 2007)

Reminiscence je Casto uzivand jako dulezity nastroj ve spojitosti s péci o lidi, trpici urci-
tym stupném demence, kterd sebou prinasi postupnou ztratu paméti a komunikacnich do-
vednosti. Naproti tomu reminiscence se snazi zdlraznit predchozi silné stranky kazdého
jednotlivce. Reminiscence tedy pomaha kazdému Clovéku vyrovnat se s obtiznymi fazemi

zivota. (Janeckova, 2007)

Druhy reminiscen¢nich metod

Narativni pristup (life story)

Zékladem této metody je nestrukturovana rozprava jednotlivych ¢lenti reminiscen¢ni sku-
piny. Za podpory zkusSeného facilitatora, skupiny lidi nebo jenom jednotlivci spolu hovoii
na rizna témata, ktera souviseji s prozitymi okamziky a se zkuSenostmi kazdého zucastné-
ného. Jedna se o vyznamna setkavani, ve kterych méa kazdy moznost v uvolnéné a piijemné
atmosfére predavat své vzpominky a zkuSenosti druhym a naopak nové zkusenosti piiji-
mat. Téma povidani nebyva piredem striktn¢ uréené, takze tato setkavani maji uvolnény
charakter. Dlraz je kladen piedevs§im na nastoleni pfijemné atmosféry a na zapojeni vSech
piitomnych do rozhovoru. Uéelem t&chto setkavani neni hodnotit vypravéné piibshy, ale
odhalovat nitro vypravéného. Tato setkavani piedevs§im posiluji socialni, komunikaéni a
vzpominkovou funkci. (Janeckova, 2007)

Pozitivni vliv téchto setkdvani miizeme sledovat predevsim:

e zvySenim pocitu vlastni identity
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e zvySenim individuélniho pfistupu v rdmci péce o celé télo
e zlepSenim kognitivnich a komunika¢nich schopnosti
e zlepseni celkového stavu jedince — spokojenost a nalada

e stimulaci vzpominek

(Janeckova, 2007)

Reflektujici pristup (life review)

Tento reminiscencni piistup podle Roberta Butlera zahrnuje pfedevsim zivotni rekapitula-
ci. Reflektujici ptistup slouzi predevsim k hodnoceni celkového obrazu Zivota jednotlivce.
Zkuseny terapeut s jednim, nebo mensi skupinou ucastniku na zéklad¢ rozkryti zivotnich
ptibéhd, celkové reflektuje na smysl zivota, snazi se porozumét Zivotnim traumatiim, kon-
fliktim, skalim a snaZzi se o pfijeti zivota se vS§im, co k nému pfinalezelo. Tato metoda
Roberta Butlera pfinesla novy pohled na roli vzpominéni starych lidi. Az do té doby byly
jakékoliv projevy zmatenosti, ztraty orientace v soucasném svété vnimany jako nepiipust-
né a negativni. Butler upozornil na vyznamnou roli vzpominek v postupném vyvoji jedin-
ce. Tento proces je popisovan jako vyvojovy tukol ve stafi. Pomoc v bilancovani svého
Zivota, vzpominek a zkuSenosti pfedpoklada specidlni a odborné znalosti v oblasti psycho-
logie a orientace v socialni oblasti.

Na bazi ,life review™ vznikla nova kognitivné — reminiscencni terapie, kterou rozvinul
Philippe Cappeliez. Béhem ni, se ¢tyfi az Sest lidi s podobnym stupném deprese ¢i kogni-
tivnim postizenim, po dobu Ctyt az Sesti tydnd, pod vedenim odborného terapeuta schézi,
kde diskutuji na urcita témata. Témata se dohodnou piedem, aby se na né kazdy ¢len mél
moznost pfipravit. Kazdy zGc¢astnény dostane prostor k tomu, aby se k danému tématu vy-
jadril, aby své vzpominky a myslenky popsal. Cilem téchto sezeni je, aby na zaklad¢ sys-
tematického zkoumani vzpominek, piehodnocovani postojit a myslenek, se doslo k pozi-
tivnimu vnimani sebe sama. Vedouci skupiny na sezenich klade oteviené otazky a snazi se
pomoct jednotlivym ¢lenlim, nalézt strategii v hledani a zvladani vlastnich zdroji. Na z4-
vér sezeni terapeut shrne, jak zachazet s negativnimi myslenky a vzpominky v soucasném

zivoté. (JaneCkova, 2007)

Expresivni pristupy

Metodu otevieni minulosti a expresivniho vyjadifeni emoci popsal psycholog James Pen-

nebaker. V podstaté se jednd o praci s tézkymi vzpominkami. Tato metoda se snazi o od-
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kryti traumat zptisobenych v minulosti, nebo o odkryti slozitych témat, které v sob¢ ¢lovek
dlouho nosi. Diskuse nad témito vzpominkami ¢i myslenky pfinasi jedinci tlevu, ktera se
projevuje ve zlepseni zdravotniho stavu ucastnika. Tim, ze kdokoliv mluvi o svém problé-
mu, zbavuje se nahromadénych emoci v sob¢, dokaze tim i zménit ndhled na sebe sama.
Zmizi stres, rizné uzkosti, poruchy a jiné zdravotni problémy, které vznikly tim, ze jedinec

tyto obranné pfirozené jednani z néjakého diivodu v sobé potlacoval. (Janeckova, 2007)

2.2.12 Valida¢ni terapie

Validac¢ni terapie je terapie nejcastéji pouzivanad pii ptistupu k osobam postizenych de-
menci. Pojem validace lze charakterizovat jako hodnoceni nebo také potvrzeni platnosti.
Tato metoda byla vypracovand socialni pracovnici Naomi Feilovou a zahrnuje v sob¢ uce-
lenou skalu prvki. Zabyva se filosofii pfistupu k osobé s demenci, predev§im komunikace
s ni na zdklad¢ empatii. Vychazi z teorie, Ze chovani ¢lovéka s demenci mé své pficiny v
nezpracovanych a nevyfeSenych emocnich situacich z minulosti, a to ptredevsim z téch
situaci, které Clovéka siln¢ emocné zasahly. Zakladni nutnosti pti validacni terapii je umét
spravné validovat (hodnotit) tyto vzdalené emociondlni pfi¢iny, umét je ptijmout a pocho-
pit tim 1 jednani cloveéka. Predevsim lidé ve starSim véku se snazi svym vlastnim pfistupem
vyrovnat na konci své zZivotni drahy se svymi traumaty, prozitky, dilezitymi Zivotnimi
situacemi, aby tyto kapitoly svého Zivota mohly definitivné uzavtit. Dtlezitou roli zde se-
hrava pfitomnost jiné osoby, kterd seniorovi naslouchd, dokaze jeho vypravéni ocenit, re-
spektovat a akceptovat vSe, co ji senior sdéli. Bagatelizovani diivéjsich negativnich emoc-
nich prozitki ma pro klienta nezddouci vliv, nebot’ tyto nezpracované prozitky maji stale
na prozivani a utvareni emocniho postoje seniora veliky vyznam. Idealnim zptisobem jak
se s traumaty z minulosti vyrovnat, je empaticky pfistup a pomoc pii zpracovani téchto

traumat. (Malikova, 2011)

Cile validace
Rheinwaldova shrnuje zakladni cile valida¢nich technik takto:
e pomoci seniortim vyiesit jejich nedofesené zivotni situace a problémy z minulosti
e vyfeSenim problémul z minulosti jim ndsledovné pomoci s vyrovnanim se
s vlastnim Zivotem
e snizit u seniort stres, ktery byl zapfi€inén jejich Zivotnimi ztratami

e nastolit takovy stav, aby se senior citil spokojené;si



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 37

e vrétit seniorovi pocit vlastni hodnoty a dilezitosti

(Rheinwaldova, 1999)

Zasady pri validacni terapii
e Nutnost akceptovat kazdého ¢loveka jako jedine¢nou, individualni bytost.
o Kazdy ¢lovek je cennd bytost, bez rozdilu do jaké miry jsou postizeni demenci.
e Kazd4 zména v chovani ¢lovéka ma sviij divod.
e U starSich lidi nemtizeme chtit zménit jejich chovani, pokud si to nepfeji oni sami.
e Starsi lidi je nutno brat takové jaci jsou, bez predsudkil, hodnoceni.
e Je dulezité poznat bolestné pocity clovéka a dat mu najevo spfiznéné emoce.
e Vzijemné empatie vedou k otevieni vlastni duse, k divéte a k snizovani tzkosti.
e Zmény v chovani jedince nejsou pouhou anatomickou zménou v mozkové Casti, ale
souvisi i s psychickymi a fyzickymi zménami v prubéhu celého zivota.

(Prochazkova in Malikova, 2011)

2.2.13 Rezolucni terapie

Tato terapie je zaloZena na opaném piistupu, nez terapie validacni. PouZziva se u klientd, u
blém s uvédomovanim si skutecné reality. Za autory této terapie jsou povazovani Stokes a
Goudie, ktefi tvrdi, ze veSkera snaha o navraceni téchto nemocnych lidi do skutecné reality
je zcela nevhodna a zbytecna. ZkuSeny pracovnik by se mél pokouset pfijmout realitu
z pohledu téchto klientli a zcela ji respektovat. Nezbytné je, aby se pracovnik seznamil se
vSemi dilezitymi informacemi, tykajicich se pacienta, jako je jeho minulost (zejména ro-
dinné vztahy), zdravotni stav, projevy chovani a jiné. Tato terapie podporuje uvédomeni
socialnich pracovnikil, ze minulost klienta, ktera se stale jest¢ diky dlouhodobé paméti
nachazi v mysli klienta, se nadale projevuje i1 v soucasnosti. Klient tzv. ,,uvizl v minulosti a
zije v ni i nyni“. Jakékoliv projevy protestu ze strany pracovnika a snahy o objasnéni sku-
tecné reality, v klientovi vyvoldvaji jeho odtaZzitost, nediivéru, nespokojenost a pocity ne-
pochopeni. Zakladem tedy je bezvyhradné respektovani projevu tohoto ¢loveéka a naprosté
piijeti jeho projevu, jeho vlastniho chapani skutecnosti. Pracovnik tedy v tomto procesu
hraje jakousi ,,roli“, v niz jej klient spatfuje. Diilezitou roli zde sehrava Zivotni ptib¢h kli-

enta, se kterym musi byt pracovnik dobfe seznamen. Ptistup rezolucni terapie umoznuje
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minimalizaci konfliktnich situaci s klientem a piispivat tak k jeho celkové spokojnosti a

vnitinimu klidu. (Malikova, 2011)

2.2.14 Preterapie

S uzitim preterapie se mizeme setkat u téch piipadi, kdy jedname s jedinci, se kterymi
nelze navazat kontakt jinym zptsobem (pacienti s t€z$i formou demence, v akutni psycho-
tické fazi, s halucinacemi apod.). Jedna se o psychoterapeutickou metodu, ktera je zaloZzena
na ,reagovani na klienty. V prubéhu prace s klienty se specifickymi potfebami, je dilezité
navazani kontaktu, které umoznuje jejich zapojeni ke spolupraci. Tuto terapii vypracoval a
posléze rozvinul Garry Prouty se svymi kolegy. Reagovani na klienty je mozné v praxi
provadeét pomoci tzv. slovniho, pohybového nebo zvukového zrcadleni. Toto zrcadleni
spociva v peclivém sledovani seniora a posléze opakovaném chovani po ném. Timto do-
chazi k uvédomeéni si a vnimani sam sebe. Diky tomuto sebeuvédoméni miize klient udrzo-

vat kontakt s okolim. (Venglarova, Mahrov4, in Malikova, 2011)

VyuZiti preterapie

Podle Proutyho je nezbytnou podminkou pro sprdvny terapeuticky vztah mezi pracovni-
kem a klientem navazani psychologického kontaktu. Tento kontakt je vymezen na téchto
zakladnich Urovnich:

e kontaktni reflexe — prace na stran¢ terapeuta

¢ kontaktni funkce — proces na strané klienta

¢ Kkontaktni chovani — na zdklad¢ kterého se hodnoti zlepSeni vzajemného vztahu

Mezi zékladni kontaktni reflexe fadime:

o Situacni reflexe, které spocivaji v pozorném sledovani klienta pracovnikem a
slovnim okomentovanim toho, co zrovna pacient déla.

e Oblicejové reflexe, kdy pracovnik slovné komentuje vyraz a pocity klienta, ktery
1ze rozpoznat z pohybti obli¢ejovych mimickych svala.

o Télové reflexe, v pribchu kterych pracovnik slovné komentuje stav pacientova ce-
1€ho téla, jeho strnulost, pohyby. Terapeut se snazi napodobit drzeni téla klienta, a
timto piekonévat pocity télesného odcizeni.

e Slovni reproduktivni reflexe, ktera se provadi zejména u klientli, na tzv. predie-

cové trovni. V priabéhu komunikace terapeut pozorné klientovi naslouchd, snazi se
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po ném opakovat slova, piipadné i obcas zvuky, kladn€ reaguje na jeho slovni pro-
jev, bez rozdilu zda jeho obsahu a smyslu porozumél ¢i nikoliv. Vyznam této ko-
munikace je pfedevSim v tom, ze rozviji v klientovi snahu o komunikaci s jinymi
lidmi.

e Zopakované reflexe. Zédkladem této reflexe je opakovani predeslych reflexi, které
se jiz minulosti osvéd¢ily. Tato technika Ize pouzivat kratkodobé¢ ale v nékterych
ptipadech i dlouhodobg.

(Prouty in Malikova, 2011)

2.2.15 Alternativni a augmentativni komunikaéni metody (AAK)

Podstatou téchto metod je umoznit nekomunikujicim osobdm za pomoci pismen, obrazkd,
predmét, klavesnice ¢i jinych pomticek jejich vlastni vyjadieni. Tato metoda se provadi
za pomoci komunikacniho partnera, ktery pomaha klientovi pomoci vyse uvedenych po-
micek se vyjadfit. Tuto usnadiiovanou komunikaci rozpracovala R. Crossleyova
v Australii a pozdéji ve Francii rozsitila logopedka A. M. Vexiau, kde se znacné rozsifila.
Pouziva se zejména u lidi s autismem, s kombinovanymi vadami, Downovym syndromem,
u osob s DMO, u osob v komatu, u osob s Alzheimerovou nebo Parkinsonovou chorobou a
jinych psychosomatickych onemocnéni. Neni vhodna pouze pro osoby se slabym svalo-

vym tonusem nebo se smyslovymi poruchami. (Malikova, 2011)

Prostiredky a zptisoby AAK

e Piktogramy — jsou vnimatelné utvary, které byly vytvoteny kreslenim, psanim, tis-
kem 1 jinak.

e Piktogramy Mayer-Johnson, je zhruba 3000 piktogrami, které jsou zpracovany
v softwarové podobé. V dnesni dobé jsou velice rozsifené s pouzivané po celém
svete.

e Blissovy symboly, které jsou uréeny osobam bez sniZzenych kognitivnich funkeci.
Nacvik je obtizné&jsi, pracnéjsi, ale v konecném disledku se jedna o plnohodnotny
nastroj umoznujici komunikaci. Symboly jsou v podobé dvourozmérné i trojroz-
mérné, jejichz podoba se jiz neméni. Tento systém obsahuje ptes dva tisice slovau
kazdého obrazku je ptesné popsano, co obrazek znamend, vyjadiuje. Vyhodou je

také, ze tento systém je mezinarodné standardizovany.
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e Znakova fe¢ Makaton, jednd se o propracovany dynamicky pohyb, v prub¢hu kte-
rého jsou za pomoci rukou, prstl, hlavy apod. vyjadiovany jednotlivé slova. Tento
systém navrhla logopedka Margaret Wolkerova z Velké Britanie. V souc¢asné dobé
je tento zpisob komunikace také mezinarodni.

(Malikova, 2011)
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II. PRAKTICKA CAST
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3 Vyzkumna ¢ast

3.1 Vyzkumné cile

Hlavnim cilem mé vyzkumné prace byl prizkum spokojenosti jednotlivych uzivateld po-
bytového zatizeni pro seniory v Otrokovicich s poskytovanymi aktivizaénimi ¢innostmi,
zhodnoceni pfistupu aktivizacnich pracovnikii k témto ¢innostem a vlivu téchto aktivizac-
nich ¢innosti na celkovy rozvoj osobnosti u jednotlivci.

Pro dosazni hlavniho cile jsem stanovila tyto ti dil¢i cile:

1. Zjistit, zda si uZivatelé pobytovych socidlnich sluzeb Senioru Otrokovice C mysli, Ze

mnozstvi aktivit a moznosti, jak travit volny cas, je dostatek.

2. Zjistit, jak jsou uzivatelé aktivizacnich programi s ptistupem persondlu, ktery ma ve své

pracovni naplni aktivizacni ¢innost spokojeni.

3. Zjistit, jestli nabizené aktivizacni programy, které uzivatelé vyuZzivaji, ptispivaji ke zlep-

Sovani jejich dusevni i psychické kondice.

K porovnani vysledkl zjisténych mym vyzkumem u obyvatel Senior C v Otrokovicich,
jsem uskute¢nila naprosto shodny vyzkum u skupiny aktiviza¢nich pracovnic, které tyto
¢innosti v Senioru C provadéji. Oba dva vyzkumy jsem pii grafickém zpracovani vysledka

uvedla s barevnym rozliSenim.

3.2 Realizace vyzkumu
Podle Chrasky (2007) by mél spravny védecky vyzkum probihat v zakladnich tfech trov-
nich:
e Pilotaz — tou se rozumi ziskavani predbéznych informaci o dané tématice. Ja jsem
jako zptisob pilotaze zvolila dvé formy. Prvni byla cCetba odborné literatury
v pribéhu psani teoretické ¢asti mé bakalarské prace, kde jsem se o aktivizacnich
¢innostech dozvédéla spoustu informaci po strance teoretické a dalsi formu jsem
zvolila zplisob pfimé ucasti na probihajicich aktiviza¢nich ¢innostech, v pribéhu
kterych jsem mohla pozorovat celé¢ déni probihajicich aktivizaci. Dale jsem vyuzila
1 dobu vykondvané povinné praxe, v prib&hu které jsem vétSinu uzivatelii Senioru
C osobn¢ navstivila a spole¢nym rozhovorem se snazila ziskat pfedstavu o jejich

nazoru na aktivni Zivot ve stari. Tuto pilotdz jsem provadéla v obdobi 07 - 08/2011.
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Jelikoz jako dobrovolnik pravidelné dochazim do Senioru C, tak se vzdy snazim i
nékteré své ,.babicky a dédecky*, které jsem si oblibila navstivit. Z tohoto diivodu
jsem se ucastnila raznych potfaddanych aktiviza¢nich ¢innosti béhem celého roku a
tim jsem si mohla o jejich pribchu a vlivl vytvofit vlastni asudek.

Pfedvyzkum — jednd se v podstaté¢ o zmenseny model vlastniho vyzkumu. Provadi
se na pomern¢ malém vzorku respondentii. Tento piedvyzkum zmensuje mozné ri-
ziko Spatné sestaveného vlastniho vyzkumu a ptispiva ke zlepSovani formulace vy-
zkumnych dil¢ich otdzek. Realizovala jsem jej na vzorku 6 seniort ze Senioru B na

prelomu mésict ledna a tinora 2012.

Vlastni vyzkum — jednd se o zavérecnou ¢ast védeckého vyzkumu. Tento vyzkum

byl provadén na pielomu mésicti inora a biezna 2012.

3.3 Predstaveni pobytového zarizeni Senior C v Otrokovicich

Senior v Otrokovicich se sklada ze dvou budov Senior B a Senior C. Do 31. 12. 2011 k

nim patfila jest¢ budova Senior A, ale od letosniho roku ji jiz spravuje soukromy majitel.

Vyzkum mé bakalatské prace jsem provadéla u klientil zatizeni Senior C.

Senior v Otrokovicich C je prispévkova organizace, jejimz zfizovatelem je Mésto Otroko-

vice. Poskytuje socialni sluzby, jejichz vymezeni udava zakon ¢. 108/2006 Sb., o social-

nich sluzbach ve znéni pozdé¢jSich predpist a provadécimi predpisy. Tyto sluzby se posky-

tuji na téchto zakladnich tfech trovnich:

Pobytové (domov pro seniory, domov se zvlaStnim rezimem, odlehCovaci sluzby)
Ambulantni (pecovatelska sluzba, centrum dennich sluzeb)

Terénni (pecovatelska sluzba)

Kazda z téchto poskytovanych socialni sluzeb, ma definovan sviij vetejny zavazek,
ktery formuluje cile sluzby, poslani sluzby, zasady sluzby, cilovou skupinu pro kte-
rou jsou sluzby urceny vcetné negativniho vymezeni cilové skupiny, mistni i ¢aso-
va dostupnost sluzby a rovnéz rozsah poskytované sluzby. K dodrzovani etickych
principll se zaméstnanci zavazuji pii nastupu do organizace podpisem Etického ko-

dexu.

Organizace se snazi poskytovat své socialni sluzby osobam, které je skutecné potiebuji. Ke

své ¢innosti mé organizace odpovidajici technické 1 personalni zazemi. VSechny pobytové
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sluzby jsou poskytovany kvalifikovanym personalem v budovach s vybavenim odpovida;ji-
cim specifickym potiebam osob, kterym jsou urceny.

(www.senior.otrokovice.cz[online.cz])

3.4 Vyzkumna strategie, metoda sbéru dat

K zjisténi mnou stanovenych dil¢ich cilii jsem zvolila metodu dotaznikového sbéru dat.
Gavora vymezuje dotaznikové Setieni jako velmi frekventovany zpiisob ziskavani dat, kla-
denim otdzek a ziskavanim pisemnych odpovédi. (Gavora in Chraska, 2007).

J& jsem zvolila dotaznikovou metodu, kde byly otazky strukturované uzaviené, polo-
uzaviené i Skalové. V uvodu mého dotazniku jsem napsala, k ¢emu tento dotaznik slouzi,
dale ubezpeceni o anonymit€ a na zaveér jsem pod€kovala respondentiim za jeho vyplnéni.
Vypracovala jsem celkem ¢trnact otazek, tykajicich se aktivizacnich ¢innosti, z nichz né-
které podle odpovédi mely 1 své podotazky. Toto mnozstvi otdzek mi bylo doporuceno
metodi¢kami pracujicich v zafizeni. Vice otazek mi nebylo z ditvodu néro¢nosti pro danou
veékovou skupinu doporuceno. Protoze si myslim, Ze pfimym rozhovorem s respondenty, (s
ohledem k jejich véku) ziskam piresnéjsi informace a pomohou mi proniknout hloubéji do
zkoumané oblasti, jsem se rozhodla dotaznikové Setfeni provadét sama pomoci fizené¢ho
rozhovoru. Dalsi vyhodou tohoto ziskavani informaci bylo to, ze pokud mi senior uvedl na
urc¢itou otdzku odpovéd’, kterd se nenachdzela v moznych odpovédich, mohla jsem ji tam
dopsat a zahrnout pti kone¢ném zpracovani. Béhem rozhovoru jsem kazdého pobizela, zda
by mi k dané otdzce mohl fict vSe, co jej napadne. Tyto odpovédi jsem si zapisovala a pfi
vyhodnocovéni jednotlivych otazek, jsem nékteré zajimavé a z mého pohledu dulezité,
strany mi poskytne presnéj$i odpoveédi na moje otazky, které bych pouhym rozdanim do-
tazniku nikdy neziskala. Zaroven jsem to brala jako velky pfinos pro seniory, protoze jsem

jim vénovala pozornost, za kterou mi byli vSichni vdécni.

3.5 Vyzkumny vzorek

Senior C v Otrokovicich je pobytové zafizeni, které vyuzivaji klienti s riznym stupném
fyzického nebo psychického zdravotniho postizeni. Z tohoto divodu, by bylo zcela neob-
jektivni spole¢né posuzovani vyuzivani nabizenych aktivit. Proto jsem zvolila zvIast’ hod-

noceni pro aktiviza¢ni ¢innosti probihajici v rdmci celé budovy a aktivizac¢ni ¢innosti pro-
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bihajici na patfe nebo individudlni navstévou aktivizacnich pracovnikti na pokojich uziva-
telt.

Senior C v Otrokovicich je rozdélen na Ctyfi patra, které jsou rizné barevné oznacené a
jsou typické pro urcitou skupinu seniorti.

V prizemi, které ma Cervené oznaceni, jsou umisténé kancelare, kuchyn, spolecenské mist-
nosti, pradelna a technické zdzemi budovy.

V druhém modrém patfe jsou umisténi klienti, ktefi jsou tézce pohyblivé omezeni a
z tohoto diivodu se nemohou ucastnit pravidelnych aktivit, pofadanych pro cely Senior C.
Denn¢ jsou ale pro né poradané spolecné aktivity na patie, kterych se vSichni podle mo-
mentalniho zdravotniho stavu ucastni. Pokud se jednd o seniory zcela odkdzané na lazko,
tak k nim pravidelné ptichazeji aktivizacni pracovnice a aktivity se d¢ji individualni for-
mou na pokojich. Klientli na tomto patie je celkem 15.

Na tietim zlutém patie jsou seniofi, ktefi jsou bez zavaznéjSiho nebo pouze s ¢asteCnym
psychickym ¢i fyzickym omezenim. Téchto klientl je na patie celkem 36.

Posledni zelené patro se déli na dvé &asti. Prvni, které obyva 14 seniort, se nazyva Ctyilis-
tek a jednd se o klienty se zvlastnim rezimem. U vSech byl diagnostikovan vyssi stupeni
demence. Seniofi ze Ctyilistku se neucastni spoleénych aktiviza¢nich ¢innosti, pofadanych
pro cely senior, ale podobn¢ jako v modrém patie jsou pro né denné poradané vlastni akti-
vizacni Cinnosti. U téchto klientll jsem méla problém s vyplnénim dotazniki, protoze tito
seniofi jiz nejsou zcela schopni posoudit smysluplnost aktivizacnich ¢innosti. Radi se jich
ucastni, ale v podstaté nevi pro€. Presto zasluhou pfimého rozhovoru s nimi a za pomoci
zkuSenych aktivizacnich pracovnikd, jsme byli schopni vétSinu dotaznikil vyplnit.

Druhou cast zelené¢ho podlazi tvori 21 seniori, ktefi patii k nejvice samostatnym seniortim
z celého Senior C zafizeni. Zajimavosti u této skupiny seniori je, ze bud’ se aktivné, pravi-
deln¢ ucastni vSech poradanych aktivit nebo naopak, se net€astni skoro zadné z ¢innosti
v ramci pofadanych aktivit Senior zafizenim. Protoze jsem dobrovolnice jedné z téchto
klientek a za dobu naSeho setkavani jsem moznost ji poznat, tak mohu fict, ze diivodem
pro¢ se zadnych akci netcastni, je, Ze ma velkou navstévnost od svych znamych a ptatel, a
ze si sama dokéze vyplnit sviij volny ¢as. Podobny dojem jsem ziskala i u zbyl¢é casti se-
niorl ze zeleného patra, ktefi se jen obcCas castni aktivizacnich ¢innosti.

Dotaznikové Setfeni jsem tedy provadéla u vSech klient v Senior C zafizeni. V dobé mého
dvou tydenniho pfimého provadéni vyzkumu zde bylo ubytovano celkem 86 klientd. Dva

klienti byli v hospitalizaci mimo zatizeni a u 3 klientd nebylo mozné z diivodu vysokého
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stupné demence Setieni provést. Jelikoz jsem dotaznikové Setfeni provadéla osobné u kaz-
dého uzivatele, tak jsem méla 100% navratnost dotaznikii. Celkem jsem tedy pracovala
s 81 respondenty. Délka trvani vyplnéni dotazniku byla individualni, od 15 minut az po 50
minut v zavislosti na tom, jestli jsme v priabéhu vypliiovani hovofili i o jinych tématech.

Pro srovnani odpovédi seniort, jsem oslovila vSech 5 pracovnic, které se na aktivizanich

¢innostech potfadané pro seniory podileji. VSech 5 dotaznikli se mi vratilo vyplnénych.

3.6 Zpracovani dat

Z celkového poctu dotazniki od 81 seniorti 5 vyplnénych dotaznika od aktivizaénich pra-
covnic, jsem nejdiive uvedend data z dotaznikd uspotadala do sestavenych tabulek ¢etnosti
jednotlivych odpovédi. Potom jsem data pievedla do prehledné grafické podoby a doplnila
slovnim popisem tak, aby byla jednotliva data piehledna a ndzorn€ prezentovand. Nékteré
soucty se nemusi vzdy rovnat ¢islu 81. Tento fakt souvisi s tim, ze néktefi seniofi mi neby-
li schopni na nékteré otdzky odpovédét. Bylo to zpiisobené predevsim jejich momentalnim
zdravotnim stavem a psychickym rozpolozenim, kdy z jejich odpovédi byla patrna rezig-
nace na zivot a tim i na veskeré aktiviza¢ni ¢innosti.

Dalsim divodem nerovnosti souctu plného poctu respondentii mize byt i to, ze v nckte-
rych otazkach bylo mozné vybrat i vice moznych odpovédi.

Pro zpracovani ziskanych dat jsem pouzila program Microsoft Office Excel 2007 a Word

2007.

3.7 Vysledky vyzkumu
Vysledky odpovédi na jednotlivé otdzky z dotazniku jsou prezentovany v jednotlivych

oddilech tak, aby se v nich odrazely stanovené vyzkumné cile.
Grafy k Givodu dotazniku
Grafy €. 1 —¢. 6 jsou grafy, slouZici k poskytnuti udajii tykajicich se informaci o struktufe

uzivatel Senior C a dvou graft vztahujicich se k aktivizacnim pracovnicim.

Graf ¢. 1: Pohlavi respondentii
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V Senior C zafizeni je momentalné celkem 86 uzivateld. Z tohoto poctu tvoti 15 (17,4%)

Muzia 71 (82,6%) Zeny.

Graf ¢. 2: Staii respondenti

50% -
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10% A
5% ~
0% -

E klienti

65-75 76-85 86-95 96 a vys

Graf €. 2 nas informuje, ze v Senior C zafizeni zije 9 (11,1%) klientl ve vékové skuping 65
— 75 let, 36 (44,4%) seniord z v€kové kategorie 76 — 85 let, dale 30 (37%) seniorl ve véku
86 — 95 let a 6 (7,4%) seniort Starsich 96 let.
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Graf ¢. 3: Délka pobytu seniorii v zatizeni
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Tento graf nds seznamuje s dobou pobytu jednotlivych seniorii v pobytovém zafizeni.
Z n¢j vidime, ze klientd Zijicich v zafizeni Méné nez I rok je 13 (16%), 40 (49,4%) zZije v

rozmezi I — 2 roky, 27 (33,3%) v rozmezi 2 — 4 roky a 1 (1,2%) klient 5 a vice let.

Graf ¢. 4: Pohybové omezeni seniorii
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Podle tohoto grafu je nejvice seniori, celkem 38 (46,9) Cdstecné omezend v pohybu. Na-
sleduji ji skupiny Ano, omezenych seniorii 28 (34,6%) a skupina seniorti Ne, bez pohybo-

vého omezeni 15 (18,5%).
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Graf ¢. 5: Doporuceni Senior zatizeni seniory i personialem
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Jak vyplyva z grafu €. 5, tak celkem 59 (72,8%) klientli, by doporucilo zatizeni Ano, urci-
te. 15 (18,5%) uzivatell se ptiklani k moznosti Ano, mozna bych doporucil a 7 (8,6%) kli-
entll Nevim. Variantu Nedoporucil, neuvedl Zadny ze seniori. Oproti tomu by Senior zafi-

zeni byl Ano, doporucen vsemi 5 (100%) aktivizaénimi pracovnicemi.

Graf ¢. 6: Doba vykonavani aktiviza¢nich ¢innosti — personal
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Z uvedenych hodnot grafu vidime, Ze 3 (60%) pracovnice pracuji 2 — 4 roky v zafizenich
ve funkci aktivizacnich pracovnic a 2 (40%) pracuji v kategorii 5 — /0 let. V ostatnich vé-

kovych kategoriich neni v zafizeni zadna aktivizacni pracovnice.

Vysledky k dil&imu cili & 1

Vyzkumnym dil¢im cilem ¢. 1, bylo zjistit, zda si uzivatelé pobytovych socialnich sluzeb
Senioru Otrokovice C mysli, Ze mnoZstvi aktivit a moZnosti, jak travit volny cas, je dosta-

tek. Tuto dil¢i cil jsem zpracovavala za pomoci otazek €. 1, €. 2, €. 3, €. 4, €. 5 z dotazniku.

Graf ¢é. 7: Pestrost nabidek aktivit — otazka ¢. 1
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Na zaklad¢ grafu €. 7, ktery je zaméfen na pestrost nabidek v zafizeni, vyplyva z vyjadreni
seniortl, ze 72 (88,9%)se domniva, Ze je pestrost Ano, dostatecnd. 9 (11,1%) klientti Nekte-
ré aktivity postrada. Aktivizaéni pracovnice 3 (60%) si mysli, ze jsou aktivity Dostatecné
a 2 (40%) nékteré aktivity postradaji. K varianté¢ Priimérnd a Nevyhovujici se nepiiklonil

zadny z respondentd.
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Graf ¢. 8: Dostate¢nost opakovani jednotlivych aktivit — otazka ¢. 2

100%
90%
80%
70% -
60% -
50% A
40% A
30% A

20% A
0% -

& Klienti

O Personal

Vyhovuje Caste¢né vyhovuje Nevyhovuje

S moznosti Vyhovujici dostatec¢nosti opakovani jednotlivych aktivit souhlasilo 70 (88,6%)
respondentdi. S variantou Cdstecné vyhovuje, souhlasilo 9 (11,4%) respondentii 4 (80%)
aktivizaCnich pracovnic vidi dostatecnost opakovani jako Vyhovujici a 1 (20%) Vyhovuje
castecne. K variant¢ Nevyhovujici dostateCnosti opakovéani jednotlivych aktivit

se nepfiklonil nikdo z respondentd.

Graf ¢. 9: Nezajimavé aktivity — otazka ¢. 3
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Z vysledki grafu €. 9 Ize napsat, ze 65 (80,3%) seniort uvedlo, Ze se v nabidce aktivizac-

nich ¢innosti Neobjevuji nezajimavé aktivizacni ¢innosti a 16 (19,7) seniorti si mysli, Ze
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Vétsina aktivit je zajimava. 4 (80%) aktivizacni pracovnice si mysli, Ze se v zatizeni Neob-
Jjevuji nezajimavé aktivizacni ¢innosti a 1 (20%) pracovnice se domniva, ze VétSina aktivit
je zajimava. Variantu Néekteré nezajimave, Veétsina nezajimava a VSechny nezajimavé neu-

vedli ani uzivatelé ani pracovnice zafizeni.

Graf ¢. 10: Uprednostiiované aktivity — otazka ¢. 4
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Z grafu ¢. 10 vidime, Ze z 81 klientli uvedlo pii vybéru tii nejoblibenéjsich aktivizacnich
¢innosti, ze 36 (14,8%) uptednostiiuje Pracovni ¢innosti, 49 (20,2%) Vytvarné cinnosti, 17
(7%) Hudebni cinnosti, 0 Pohybové cinnosti, 2 (0,8%) Tanecni ¢innosti, 10 (4,1%) Ndvste-
vam deti s kulturni cinnosti, 7 (2,9) Soutéznim zabavnym programim, 7 (2,9%) Canistera-
pii, 13 (5,3%) Trénovani pameti, 28 (11,5%) Rozhovorum o proZitcich z minulosti, 43
(17,7%) Spolecnym vychdzkdam, 19 (7,8%) Spolecné cetbe knih, 12 (4,9%) Beseddm se
zajimavymi lidmi. Podle nazoru aktivizacnich pracovnic je oblibenost jednotlivych aktivi-
za¢nich programt v Senior C zafizeni seniory nasledujici. 1 (6,7 %) uptfednostiiuje Pra-
covni c¢innosti, 3 (20%) Vytvarné cinnosti, 2 (13,3%) Hudebni cinnosti, 1 (6,7%) Pohybové
cinnosti, 0 Tanecni cinnosti, 0 Navstevam déti s kulturni cinnosti, 0 Soutéznim zabavnym
programiim, 0 Canisterapii, 3 (20%) Trénovani paméti, 1 (6,7%) Rozhovoriim o proZitcich
z minulosti, 3 (20%) Spolecnym vychazkam, 1 (6,7%) Spolecné cetbé knih, 0 Besedam se

zajimavymi lidmi.
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Graf ¢. 11: Dulezitost aktiviza¢nich ¢innosti — otazka €. 5
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Graf ¢. 10 ukazuje, ze pro 59 (74,7%) klientl jsou aktivizacni ¢innosti Zcela urcite diileZi-
té. 12 (15,2%) klientli povazuji tyto vyse zminéné aktivity za Cdstecné dilezité, 3 (3,8%
klientd se téchto aktivit Nezucastnuje z ditvodu nezajmu, 3 (3,8% se téchto aktivit Neu-
castni z duvodu nezdjmu a 2 (3,8%) se Neucastni z diuvodu, zZe maji radi samotu. Personal

je nazoru 5 (100%), ze aktivizacni ¢innosti jsou pro seniory Zcela urcite dulezite.

Vysledky k vyzkumnému dilé¢imu cili ¢. 2

Dil¢im vyzkumnym cilem €. 2, bylo zjistit, jak jsou uzivatelé aktivizacnich programi spo-
kojeni s pfistupem personalu, ktery mé ve své pracovni naplni aktivizacni ¢innost. Tento

v

dil¢i vyzkumny cil zjist'uji za pomoci otézek €. 6, €. 7, €. 8, €. 9.
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Graf ¢. 12: Informovanost o aktivizaénich éinnostech - otazka €. 6
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Odpoveéd’ Ano, vidy jsme informovani, uvedlo 72 (88,9%) seniorii. K odpovédi Ano, cds-
tecne se priklani 9 (11,1) seniorti. Aktivizacni pracovnice vSech 5 (100%) uvedlo odpoveéd’
Ano, vidy jsou informovdni. MozZnosti Ne, casto nejsem a Nikdy nejsem, neuvedl nikdo

z respondentq.

Graf ¢. 13: Kvalita, odbornost aktiviza¢nich pracovniki — otdzka ¢. 7
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Graf ¢. 13 ukazuje hodnoceni kvality a odbornosti aktivizacnich pracovniki. Podle udaji
klientd, se 75 (96,2%) domniva, ze jejich prace je Kvalitni. 3 (3,8%) klientli se piiklani
k varianté Ano, ale obcas neni zcela kvalitni. 3 (60%) aktivizacni pracovnice hodnoti svoji
¢innost jako Kvalitni a 2 (40%) ji hodnoti Ano, ale obcas neni zcela odborna. Moznosti

Ne, neni prilis odborny a Ne, zcela neodborny neuvedl nikdo z tazanych respondentt.

Graf ¢. 14: Vstiicnost persondlu umoZnit senioriim tcast na akcich — otazka ¢. 8
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Na tuto otazku odpovédelo 77 (95,1) seniort, Ano, vzidy zcela vstricni, 4 (4,9%) seniorQ
Ano, ale obcas by mohly byt vstricnéjsi. Aktivizacni pracovnice 5 (100%) hodnoti jejich
ptistup Ano, vidy zcela vstricny. Moznosti Ne, ochota je nedostacujici a Ne, ochota neni

zadnd, neuvedl nikdo z respondenti.
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Graf ¢. 15: Vliv pristupu a povahy aktiviza¢niho pracovnika na ucasti — otiazka ¢. 9
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Z tohoto grafu vyplyva, ze moznost Ano, urcité preferuje 46 (59%) Ano, pouze castecne 21

(26,9%), Nevim 7 (9%) a 4 (5,1%) seniord moznost Urcité ne. 2 (40%) aktivizacni pracov-

nice jsou nazoru, Ze jejich piistup a povaha Zcela urcité ovlivni uc€ast seniort na aktivizac-

nich ¢innostech, 2 (40%) jsou nazor Ano, pouze castecné a 1 (20%) se ptiklonila k varianté

Nevim.

Vysledky k vyzkumnému dil¢imu cili €. 2

Dil¢im vyzkumnym cilem €. 3, bylo zjistit, jestli nabizené aktivizacni programy, které¢ uzi-

vatelé¢ vyuzivaji, ptispivaji ke zlepSovani jejich dusevni i psychické kondice. Tento vy-

zkumny, dil¢i cil jsem zkoumal pomoci otazek €. 10, ¢. 11, €. 12, €. 13, €. 14 z dotazniku.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

57

Graf ¢. 16: Navstévnost pracovnich a vytvarnych aktiviza¢nich ¢innosti — otazka ¢. 10
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Moznost Ano, pravidelne zvolilo 46 (56,8%) seniorl, Ano, obcas 17 (21%) seniord, Ne,

nemdm o né zdjem 9 (11,1%) seniort, Ucastnim se jich individudlné na pokoji 9 (11,1%).

Moznosti Ne, neinformoval mé nikdo a Ne, zpiisob vedeni mé nevyhovuje, si nezvolil nikdo

ze senioru.

Graf ¢. 17: Prispivani téchto aktivit na manualni zru¢nost — podotazka ¢. 10
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Z grafu €. 17 je zfeymé, Ze 53 (73,6%) seniorl zvolilo mozZnost Ano, zcela urcité, 18 (25%)

Pouze castecne, 1 (1,4%) Spise neprispivaji. Moznost Urcité, neprispivaji, nezvolil zadny
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ze seniorl. Aktivizacni pracovnice se shodly na moznosti Ano, rozhodné 5 (100%). Ostatni

moznosti zadna nezvolila.

Graf & 18: Utast na pohybovych &i taneénich aktivitach — otazka & 11
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Na tuto otazku odpovédéli seniofi nasledovné. 33 (41,8%) seniorti odpoveédélo Ano, pravi-

delne, 17 (21,5%) Ano, pouze obcas, 8 (10,1%) Ne, nikdy jsem je nemél (a) rad (a), 21

(26,6%) Ne, ze zdravotnich duvodii a Zadny senior neodpoveédél Ne, nelibi se mi zpiisob

Jjejich vedeni.

Graf ¢. 19: Prispivani téchto aktivit na zdravotni stav podotazka ¢. 11
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Na tuto otazku odpovédélo 32 (64%) klienth Ano, rozhodne, 16 (32%) zvolilo odpovéd’
Ano, castecne, 2 (4%) Spise ne. Moznost Urcité ne, nezvolil nikdo z klientli. Personal se

shodl 5 (100%) n odpovédi Ano, rozhodné. Ostatni moznosti byly vylouceny.

Graf ¢. 20: MozZnost ovliviiovani priitbéhu aktiviza¢nich ¢innosti — otazka ¢. 12
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K této otazce se vyjadrili klienti nasledovn€. Moznost Ano, vzdy, zvolilo 46 (56,8%), Ano,
prihlizi se k mému prvotnimu stavu 30 (37%), Ano, pouze castecne 5 (6,2%) a moznost Ne,
nemohu, nezvolil nikdo z klientl. Naproti tomu aktiviza¢ni pracovnice se rozhodly pro tyto
odpovédi. 2 (40%) zvolily moznost Ano, vzdy reaguji na pozadavky, 2 (40%) Ano, prihli-
zim k jejich zdravotnimu stavu, 1 (20%) Ano, pouze cdastecné prihlizim. Variantu Ne, ne-

mohou ovliviiovat, nezvolila Zadn4 z aktivacnich pracovnic.

Graf ¢. 21: Uplatnéni dovednosti v pritbéhu aktiviza¢nich ¢innosti - otazka ¢. 13
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Z grafu €. 21 je patrné, Ze 47 (60,3%) seniort odpoveédélo Ano, zcela urcité, 28 (35,9%)
Ano, pouze castecne, 3 (3,8%) Spise neuplatnim. Moznost Urcité neuplatnim, nepouzil
zadny ze seniort. Aktivizacni pracovnice se shodly na odpovédi Ano, zcela urcité 5

(100%).

Graf ¢. 22: Vyznam volnocasovych aktivit — otazka ¢. 14
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Na tuto otdzku se mi dostaly tyto odpovédi. Variantu Celkového rozvoje osobnosti si ne-
zvolil zadny ze seniorti. Moznost Odstranéni unavy zvolili 4 (4,9%), Prijemné traveni casu
18 (22,2%), Zména stereotypu 52 (64,2%) a Moznost setkdni s ostatnimi uzivateli 7 (8,6%).
Aktivizaéni pracovnice zvolily tyto odpovédi. Celkovy rozvoj osobnosti 1 (7,1%), Odstra-
neni unavy 2 (14,3%), Prijemné trdveni volného casu 4 (28,5%), Zména stereotypu 5

(15,8%) a Moznost setkani s ostatnimi uzivateli 2 (14,3%).
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4 DISKUSE

Na n¢které otazky mého dotaznikového Setfeni odpovidal rizny pocet seniorit v zavislosti
na jejich dlouhodobém i momentalnim zdravotnim stavu. Pocet seniort, ktefi na danou
otazku odpovidali, jsem vzdy v tvodu u kazdé otazky napsala. 100% stav respondentl ze
strany seniord, byl 81 seniorti. Na otazky pro srovnani odpovidaly aktiviza¢ni pracovnice.
Jejich pocet byl 5 a vSechny odpovédély na vSechny moje otazky z dotazniku.

Myj zvoleny diléi vyzkumny cil €. 1, jsem zkoumala pomoci otazek ¢. 1, €. 2, €. 3, €. 4, ¢.
5. Ty mély za ukol zjistit, zda si uzivatelé pobytovych socialnich sluzeb Senioru Otrokovi-
ce C mysli, ze mnozZstvi aktivit a moZnosti, jak travit volny cas, je dostatek. Zde je vyhod-

noceni jednotlivych otazek.

Na otazku ¢. 1 odpovidalo celkem 81 respondentti. Podle ¢etnosti odpoveédi si 72 seniorQ

mysli, Ze pestrost nabidek je dostatecna. Pouze 9 seniori se domniva, ze nékteré postrada-
ji. Dle dotazniku, 2 klienti postradaji ¢innosti se zamétenim na dramaterapeutickou ¢innost
a 4 klienti postradaji Cinnosti, tykajicich se kutilstvi a drobnych oprav. 3 klienti by radi
Castéji jezdili na jednodenni vylety po okoli. Moznost, Ze pestrost aktiviza¢nich programi
je priimeérna, nebo nevyhovujici, neuvedl Zadny klient. 3 aktivizacni pracovnice uvedly, ze
dle jejich nazoru je pestrost akci dostatecna a 2 pracovnice uvedly, Ze néekteré postradaji.
Konkrétné si mysli, Ze by mohl byt zdjem o dramaterapii.

Béhem rozhovoru v pribéhu vypliiovani dotazniku Casto klienti uvadéli, Zze se jim styska
po té€ch aktivitach, které souviseli s jejich kazdodennim zZivotem pted pfichodem do Senio-
ru C, jako napiiklad prace na zahrad¢, hlidani vnoucat, navstévy restauracnich zatizeni
nebo po téch aktivitach, které mohli vykonévat, kdyz jim to jesté¢ dovolil jejich zdravotni
stav.

Z odpovédi vyplyva, ze prevazna vétSina seniorl je s pestrosti aktivizacnich programil
spokojend. Z mnoha odpovédi rovnéz vyplynul fakt, Ze prestoze jsou seniofi s pestrosti
spokojeni, tak tyto programy nemohou byt nikdy vytvorené tak, aby zcela nahradil jejich
aktivity pred pfichodem do Senior zafizeni. Ale i naopak nékteré aktivity seniofi pted pii-
chodem do zatizeni neprovadéli a staly se pro n¢ piinosem.

Na otdzku &. 2, tykajici se mnozstvi opakovani jednotlivych aktivizaénich ¢innosti odpovi-

dalo celkem 79 respondentli. 70 z nich bylo s mnozstvim opakovani spokojeno. 9 respon-
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dentiim toto mnozstvi vyhovovalo pouze cdstecné. 8 z nich byli seniofi, ktefi byli pohybli-
vé omezeni a piivitali by ¢astéj$i navstévu aktivizacnich pracovnic individualné na poko-
jich. 1 klientka by si ptala Cast€ji poslouchat spole¢né¢ muziku a zazpivat si pii ni. Podle
odpovédi aktivizacnich pracovnic 4 jsou s mnozstvi opakovani aktivizacnich ¢innosti zcela
spokojené, pouze jedna projevila pfani, aby se pfijala jest¢ jedna aktivizacni pracovnice,
kterd by se vénovala individualni préaci seniorim, kterym zdravotni stav neumoziiuje ti¢ast
na spolec¢nych akcich.

Na zakladé téchto odpovédi mohu napsat, ze pievaznd vétSina seniorll je s mnoZzstvi opa-
kovani jednotlivych aktiviza¢nich Cinnosti spokojena.

Otazka €. 3 se tykala nezajimavosti aktivizacnich ¢innosti. Odpovidalo celkem 81 seniorti.
65 z nich se shodlo na tom, ze vsechny nabizené aktivity jsou pro né€ zajimavé a 16 z nich
uvedlo, ze vétsina z nich je zajimava. 4 aktivizacni pracovnice uvedly, Ze vSechny aktivi-
zacni Cinnosti jsou pro seniory zajimavé a 1 uvedla, ze vétsina z nich je pro seniory zaji-
mava.

Na zéklad¢ téchto odpovédi, je ziejmé, ze vétSina seniort i aktivizacnich pracovnic pova-
zuje aktivity porddané v Senioru za zajimavé. Béhem rozhovoru mnozi seniofi uvedli, Ze
pokud je urcitd Cinnost nezajima, tak se ji netcastni. Stejné je tomu i tak v prubéhu pota-
danych aktivit. Pokud se nékomu na urcité aktivizacni ¢innosti nelibi, tak z ni mize odejit,
aniz by cokoliv musel nékomu vysvétlovat. Déje se tak ale jen pouze ve vyjimecnych pfi-
padech.

Vybér tfi nejoblibenéjsSich aktivizac¢nich Cinnosti je obsazen v otdzce €. 4. Na tuto otazku
odpovidalo 81 seniorii. Tento vybér probéhl s timto vysledkem. 36 uptednostiiuje pracovni
cinnosti, 49 vytvarné cinnosti, 17 hudebni c¢innosti, zadny pohybové cinnosti, 2 tanecni
cinnosti, 10 dava prednost ndvstévam deti s kulturni cinnosti, 7 soutéznim zabavnym pro-
gramum, 7 canisterapii, 13 trénovani paméti, 28 rozhovorum o proZitcich z minulosti, 43
spolecnym vychdazkam, 19 spolecné cetbé knih, 12 besedam se zajimavymi lidmi. Podle
nazoru aktivizacnich pracovnic je oblibenost jednotlivych aktivizanich programli v Senior
C zafizeni seniory nasledujici. 1 uptednostiiuje pracovni cinnosti, 3 vytvarné cinnosti, 2
hudebni cinnosti, 1 pohybové cinnosti, zadny tanecni cinnosti, navstevam deti s kulturni
cinnosti, soutéznim zabavnym programum a canisterapii, 3 trénovani paméti, 1 rozhovo-
rum o prozitcich z minulosti, 3 spolecnym vychazkam, spolecné cetbé knih a zadny bese-

dam se zajimavymi lidmi.
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Z vyctu aktivizaCnich Cinnosti, které jsou provadény v Senior C zafizeni Ize konstatovat,
ze mnozstvi poskytovanych moznosti, jak travit organizované svij volny ¢as je znacny.
Kazdy ze seniorti si dokdzal mezi nabidkou aktivizacnich ¢innosti najit své tfi nejoblibe-
néjsi. Podle vysledkl ze strany seniort patii k nejoblibenéj$im ¢innostem — pracovni, vy-
tvarna ¢innost a spolecné vychazky. Tento fakt je dan pfedevsim tim, Ze spousta seniort je
ur¢itym zpisobem pohybové omezend, tudiz pohybové ¢innosti neupfednostiiuji a snazi se
toto omezeni kompenzovat jinymi ¢innostmi, piedev§im vytvarnymi a pracovnimi. Protoze
vétSina klientli pochdzi z Otrokovic, tak i z tohoto diivodu upfednostiiuji spolecné vychéz-
ky (vétSinou na voziccich), kdy maji moznost zavzpominat na diivéjsi dobu a porovnat, co
nového se na jim znamych mistech zménilo. Dal§im dGvodem je to, Ze pro mnohé je to
jedina prilezitost, jak se dostat mimo zafizeni a tim zménit denni stereotyp, ktery je

v kazdém zatizeni dany.

Ztotoziiuji se s nazorem M. Stilce (2004), Ze spoletenské aktivity jsou nejlep§im zptisobem
rozvoje osobnosti a vlastni realizace potieb v socialni oblasti. Skupinové aktivity maji
svou nenahraditelnou roli v pobytovych zatizenich s trvalym pobytem a z hlediska sociali-
zace a jsou pro kazdého velice dilezité.

Jak nam ukazal graf €. 4, ktery se tyka pohybového omezeni seniort, kdy 66 seniort z cel-
kového poctu 81 udalo Castecné nebo celkové omezeni, je ziejmé, Ze i toto se odrazi v cel-
kovém vybéru jednotlivych aktivit. Proto prave senioii s celkovym pohybovym omezenim,
Casto oznacovali jako oblibené Cinnosti rozhovory o minulosti, spolecné vychazky (na vo-
zic¢ku), spole¢nou cetbu knih, hudebni aktiviza¢ni ¢innosti a canisterapii.

Rozborem otdzky €. 5, ktera se tyka zjiStovani, jak jsou jednotlivé aktivizacni ¢innosti pro
seniora dulezité, jsem na zakladé dotaznikového méteni zjistila, ze ze 79 seniort, ktefi na
moji otazku odpovidali, jich 59 uvedlo, ze jsou pro né zcela urcité dulezité, 12 uvedlo, ze
jsou pro né pouze castecne dulezité, 3 seniory nezajimaji, 3 na né nemaji cas a 2 maji radi
samotu a spolecnosti se vyhybaji. Aktivizacni pracovnice se vSechny shodly na odpovédi,
ze aktivizacni ¢innosti v zafizeni jsou pro seniory zcela urcité dilezité.

Na zéklad¢ téchto odpovédi Ize potvrdit dilezitost Maslowa pojeti komplexniho uspokojo-
vani potieb. Kdy pro seniora neni diilezit¢ pouze uspokojovani nizsich fyziologickych po-
tieb, ale Ze je nutné uspokojovat i potieby ostatni. V prabéhu aktivizacnich ¢innosti docha-
zi k uspokojovani potieb socidlnich (informovanosti, pfindlezeni k urcité skupinég, potieba
lasky, vyjadiovat se, byt vyslechnut), dale potieba seberealizace (ve smyslu byt svobodny,

rozhodnout se sam za sebe) a potieba uznani (respektu, vadznosti, uzitecnosti).
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Mnoho seniorti ze Senioru C ma velkou rodinou navstévnost nebo si dokdzalo vytvoftit
svoji vlastni népln volného Casu a aktivizacni Cinnosti pofddané na Senioru navstévuji
pouze obcas. Viceméné mi ale potvrdili, ze pokud by méli v zatizeni pocit nudy, urcité by
se nabizenych aktiviza¢nich ¢innosti zacastnili.

Z 3 odpovédi seniorl, Ze upfednostiiuji samotu, jsem méla ten pocit, ze se tito seniofi ne-
dokézali prenést pres urcité problémy, které je trapi (nemoc, starnuti, amrti blizkého ¢lo-

veka, nezdjem rodiny) a bohuzel jiz nenachazi diivod k Ziti a pteji si vlastni smrt.

My diléi vyzkumny cil €. 2, jsem zkoumala pomoci otazek €. 6, €. 7, €. 8, €. 9. Ty m¢ly za
ukol zjistit, jak jsou uzivatelé aktivizacnich programi s pfistupem persondlu, ktery ma ve
své pracovni naplni aktivizacni ¢innost spokojeni. Nasleduje vyhodnoceni jednotlivych

otazek.

V otdzce €. 6 jsem se zam¢ftila na informovanost seniorii o probihajicich aktiviza¢nich ¢in-
nostech. K této otazce se 81 seniorti vyjadtilo takto. 72 klientd se domniva, Ze informova-
nost o akcich je dostatecna a 9 klientll, Ze je dostatena, pouze cdstecné. Variantu, Ze casto
nejsou a nikdy nejsou informovani, nezvolil Zadny znich. Aktivizani pracovnice se
shodly na tom, ze informovanost je vZdy dostatecna.

Jelikoz casto pobyvam v Senior C zafizeni, tak mohu potvrdit, ze informovanost je oprav-
du dostatecné. Kazdy senior je osobné kazdy den rdno informovan persondlem o pravidel-
nych akcich, ale s pfedstihem i o téch mimotadnych nepravidelnych (besedy, prednasky,
soutézni a spolecenské akce a jiné). Mimo to si tyto informace mohou kazdy den piecist na
nasténkach, které se nachazi na jejich patte.

Otazka €. 7 se vztahuje k aktivizacnim pracovnikim, ke kvalité a odbornosti jejich vyko-
navané ¢innosti. Tuto otazku hodnotilo 78 seniort. Jejich odpovédi jsou takové. 75 klienti
je ptesvédcend o tom, ze prace aktivizaCnich pracovnic je zcela kvalitni a pouze 3 seniofi ji
hodnoti jako kvalitni, ale obcas ne vzdy. 3 aktivizacni pracovnice hodnoti celkovou praci
vSech 5 zUc€astnénych pracovnic za zcela kvalitni, pouze 2 z nich ji povazuje za kvalitni,
ale ne vzdy zcela.

Podle vysokého hodnoceni aktivizac¢nich pracovnic by se dalo usuzovat, Ze tento vysledek
je nadneseny. Protoze jsem se vSak mnoha jejich aktivizacnich ¢innosti osobn¢ zicastnila,
muizu pouze potvrdit, Ze se vSichni seniofi na tato setkani velice t€si, Ze k pracovnicim

shlizi s Gctou, respektem a maji je velice radi. Pristup pracovnic lze povazovat za vysoce
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profesionalni, jak po strance naplné (vysoka pfipravenost, kreativita, reakce na podnéty,
experimentovani), tak i po strance lidského pfistupu ke vSem seniortim.

2 z 5 aktivizac¢nich pracovnic uvedly, Ze nepovazuji svlj pristup za zcela kvalitni. Tim
mély na mysli to, ze by se rady zucastnily rtiznych aktiviza¢nich $koleni nebo jinych po-
dobnych aktiviza¢nich programt v jinych pobytovych zatizenich, za ticelem srovnani, no-
vé inspirace a obohaceni se o nové zkusenosti.

Otéazka ¢. 8 se zabyva vstiicnosti persondlu umoznit senioriim jejich ucast na poradanych
akcich. K této otdzce se vyjadfilo vSech 81 seniord. Podle vétSiny 77 seniorti, je personal
vzdy zcela vstiicny, umoznit seniorim jejich pfitomnost na aktiviza¢nich Cinnostech a jen 4
seniofi zastavaji ndzor, ze jsou vstiicni, ale obcas by mohli byt vstricnéjsi. VSech 5 aktivi-
zaCnich pracovnic se domniva, ze vySe zminovany ptistup je vzdy zcela vstiicny. S body
nedostacujici ochoty a Zadné ochoty nesouhlasil nikdo z ucastnénych.

Opct se mizeme jako v pripadé bodu ¢. 7 domnivat, ze tyto hodnoty jsou nadnesené, ale
toto hodnoceni opét odpovida realité. VSechen personal vzdy pomdhd vSem seniorim
s pohybovym omezenim se k témto Cinnostem dostavit a naopak zpét z Cinnosti vratit.
Osetiovatelky na patrech ptizptisobuji koupele a jiné dulezité ¢innosti seniorim tak, aby se
aktivizacnich ¢innosti mohli vzdy Uc€astnit. Sama jsem se nesetkala s zadnou situaci, kdy
by se mohlo personalu vytknout, Ze jejich pfistup k moznosti ti€astnit se seniorim aktivi-
zacnich Cinnosti, nebyl stoprocentni. Jeden z mych poznatki je ten, Ze v pribéhu ¢innosti
se projevuje pfirozena socialni podpora od téch seniorti, kteti nemaji zadné pohybové
omezeni, a to tak, ze vétSina pomaha tém seniorim, ktefi tuto pomoc potiebuji. Tuto po-
moc povazuji za svoji povinnost a nikterak za ni neocekavaji zadné diky.

Posledni otazkou k dil¢imu cili €. 2 je otdzka €. 9, kterd ma za kol zhodnotit, jak ptistup
povaha aktiviza¢niho pracovnika ovliviiuje ucast seniord na ¢innostech. Celkem odpovida-
lo 78 seniori. Dle dotazniku je vyhodnoceni nasledovné. Moznost, ano, zcela urcité ozna-
¢ila vétSina respondenti, tj. 46. Ano, castecné oznacilo 21 seniordl, moznost nevim 7 senio-
ri. K moznosti urcité ne, se priklonili 4 seniofi. 5 aktiviza¢nich pracovnic odpovidalo na-
sledovné. Ano, zcela urcité 2 pracovnice, moznost Ano, pouze castecné zvolily rovnéz 2
pracovnice, nevim 1 pracovnice a moznost urcité ne, neoznacila zadna z pracovnic.

Z téchto udajt je ziejmé, ze vétSina seniorit méa dojem, ze povaha a ptistup personalu je pro
jejich ucast na aktivizacnich ¢innostech dilezita. Nékteti z respondentli nepovazuji povahu

a pristup za zcela dulezity, i kdyz ma velky vyznam a naproti tomu pouze 4 seniofi se do-
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mnivali, ze by tyto ¢innosti navstévovali v kazdém piipad¢ i1 pies nesympatii k aktivizacni

pracovnici.

Na urceni 3. dil¢iho vyzkumného cil, ktery mél zjistit, jestli nabizené aktivizacni progra-
my, které uzivatelé vyuzivaji, ptispivaji ke zlepSovani jejich dusevni i psychické kondice,
jsem pouzila vyhodnoceni otazek z dotazniku €. 10, €. 11, €. 12, €. 13, €. 14, vCetné dvou

podotazek, vztahujicich se k bodim ¢. 10 a ¢. 11.

Otédzka ¢. 10, které se zucastnilo celkem 80 respondentti, zkoumala ucast seniorti na pra-
covnich a vytvarnych ¢innostech. Vysledek Setfeni je nasledujici. Nejcastéjsi volbou byla
odpoveéd, pravidelné se ucastnim téchto cinnosti. Tuto moznost zvolilo celkem 46 seniord.
17 seniorh se téchto ¢innosti GCastni pouze obcas, Zdjem o tyto ¢innosti nema 9 seniord a
rovnéz 9 senioru se jich Ucastni, ale individudlné na pokoji. Moznosti neinformoval mé

nikdo a zpusob vedeni mé nevyhovuje, si nezvolil nikdo ze seniori.

K vyhodnoceni dil¢iho vyzkumného cile €. 3 jsem, pouzila podotdzku otazky €. 10, ktera

se ptala seniort, jak i¢ast na téchto setkanich ovliviiuje jejich manudlni zruénost. Na tuto
otazku odpovidalo vSech 72 seniorl, ktefi se téchto pracovnich a vytvarnych ¢innosti
ucastni. Takto vypadaly jejich odpovédi. VétSina, to je 53 seniort uvedlo, Ze tyto Cinnosti
zcela jisté ovliviuji jejich manualni zrucnost, 18 seniort si mysli, ze pouze castecné a 1 si
mysli, Ze tyto ¢innosti spiSe neprispivaji k jejich manudlni zru¢nosti. Moznost, urcité ne-
prispivaji, neuvedl nikdo ze seniort. VSechny aktivizacni pracovnice se shodly v tom, ze

tyto Cinnosti zcela urcité prispivaji k manualni zru€nosti seniorti.

Otézka ¢. 11 zjistovala ucast seniord na pohybovych ¢i tane¢nich aktivitach. K této otazce
se vyjadfilo celkem 79 respondentl. Jejich odpovédi v dotaznikovém Setfeni byly néasledu-
jici. 33 senior se téchto aktivit ucastni pravidelné. 17 seniorti pouze obcas, 8 seniorl tyto
aktivity nezajimaji a ani nikdy nezajimaly, 21 seniorQ se téchto ¢innosti nemtiZe ucastnit ze
zdravotnich ditvodii a zadny z nich neuvedl, ze by se jich neucastnil z divodu jejich spat-

ného vedeni.

K vyhodnoceni dil¢iho vyzkumného cile €. 3, jsem pouzila podotdzku otazky €. 11, ktera
zkoumala, zda si seniofi mysli, Ze pohybové nebo tane¢ni ¢innosti maji vliv na jejich zdra-
votni stav. K této otdzce mi uvedlo z 50 seniort, ktefi tyto aktivizacni ¢innosti provozuji

32 seniortli, Ze tyto Cinnosti zcela rozhodné ovliviwji jejich zdravotni stav, 16 seniord se
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domniva, ze cdstecné ovliviuji a 2 seniofi uvedli, Ze tyto ¢innosti spiSe neovliviiuji jejich
zdravotni stav. Z téchto uvedenych dajt, je podle senioril zcela zfejmé, Ze tyto Cinnosti
maji na celkovy fyzicky i1 psychicky stav seniorti nepopiratelny vliv. VSech 5 aktiviza¢nich
pracovnic uvedlo, Ze tyto pohybové a tanecni aktiviza¢ni ¢innosti maji na seniory zcela

rozhodné pozitivni vliv. Nikdo z respondentii neuvedl moznost, urcité neovliviiuji.

Otazka €. 12 zkoumala moznost ovlivilovani pribéhu aktivizacnich ¢innosti seniory. Tuto
otazku hodnotilo vSech 81 respondentt. Jejich odpovédi jsou: 46 seniort sdili nazor, ze
vzdy mohou ovliviiovat pribéh aktivizacnich ¢innosti, 30 se ztotoznilo s moznosti, Ze se
vzdy prihlizi k jejich zdravotnimu stavu, 5 klientii se domniva, Ze mohou ovliviiovat prabéh
¢innosti pouze castecné a zadny neuvedl, ze by nemohl pritbéh ovlivnit. Aktivizaéni pra-
covnice odpoveédély nasledovné: 2 uvedly, ze vZdy reaguji na momentalni pozadavky seni-
ort, 2 uvedly, ze vzdy prihlizi k jejich momentdlnimu zdravotnimu stavu a 1 uvedla, ze
seniofi mohou pouze castecné ovlivitovat pribéh aktivizacnich ¢innosti. Moznost, Ze by

seniofi nemohli ovliviiovat priubéh ¢innosti, neuvedla zadna.

Na zéklad¢ téchto informaci je zcela ziejmé, ze zkuSené aktivizacni pracovnice reaguji na
pozadavky nebo zdravotni stav seniorti. V priibéhu jednotlivych aktiviza¢nich innosti
jsem tyto reakce aktiviza¢nich pracovnic mohla sledovat. Zakladem téchto Cinnosti totiz
neni stravit as, ale stravit tento Cas kvalitné tak, aby vyhovoval potiebdm senioriim, ale i
tak, aby pracovnice mély vzdy dobry pocit z dobie odvedené prace. Pokud budou seniofi
s vedenim aktiviza¢nich ¢innosti spokojeni, budou se jich chtit nadale Gcastnit. To bude
mit zcela jisté¢ velky vliv na to, jak budou starnout. Zda aktivné se spoustou piijemnych

zazitkll nebo pasivné osamoceni ve svém vlastnim svéte.

V otdzce €. 13 jsem se ptala seniorti, zda si mysli, ze v pribéhu aktiviza¢nich Cinnosti
uplatiiuji své dovednosti a schopnosti. Na tuto otdzku mi odpovédélo celkem 78 seniori.
47 respondentll ma nazor, ze zcela jisté uplatni své schopnosti a dovednosti, 28 se domni-
va, 7e pouze cdstecné a 3 respondenti, ze spiSe neuplatni. Nazor vSech aktivizaCnich pra-

covnic byl ten, Ze zcela urcité své schopnost a dovednosti v prubéhu ¢innosti uplatni.

Z ptevazujicich odpovédi, ze své schopnosti a dovednosti seniofi uplatni v priabéhu aktivi-
zacnich Cinnosti, 1ze vyvodit ten zavér, Ze v prubéhu vSech aktivizacnich Cinnosti dochézi
k uspokojovani potieby seberealizace, ale i potieby uznani a ocenéni. Z tohoto divodu, lze
oznacit, ze tyto ¢innosti maji nesporny vliv na zlepSovani fyzické i psychické kondice se-

niorQ, nebot’ uspokojovani vySe zminénych potieb, je pro kazdého ¢lovéka velice dilezité.
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Posledni otdzka ¢. 14, méla za sviij cil zjistit, jaky maji aktiviza¢ni ¢innosti vyznam pro
kazdého seniora. Na tuto otdzku mi odpovidali vSichni respondenti. Z 81 seniort zadny
neuvedl, ze by tyti Cinnosti mély viiv na celkovy rozvoj osobnosti. 4 seniofi se domnivaji,
ze v prubehu téchto ¢innosti dochdzi k odstranéni unavy, 18 si mysli, ze se jedna o prijem-
né straveni volného casu. NejCastéjsi odpoveédi byla moznost zmeény stereotypniho stylu
Zivota, kterou urcilo 52 seniorti, posledni moznosti bylo, Ze je to pro né moznost setkdavat
se s ostatnimi uzivateli. Tuto moznost si vybralo 7 seniort. Jedna aktivizani pracovnice
méla nazor, ze diivod casti na aktivizacnich ¢innostech je celkovy rozvoj osobnosti, pro 2
je divodem ucasti odstranéni unavy, 4 si mysli, ze divodem je prijemné traveni volného
Casu, pro 5 pracovnic je divod pro¢ se seniofi Ucastni aktivizacnich ¢innosti, zména ste-

reotypu Zivota a 2 se domnivaji, ze divodem je moznost setkani s ostatnimi uZivateli.

Z odpovédi na otazku €. 14 mizeme sledovat, Ze pro seniory je dilezity zplsob, jakym
travi volny Cas v zafizeni. Pro vétSinu znamenaji unik z denniho stereotypu. V prubéhu
rozhovort mi 4 seniofi sdélili, Ze nemaji viibec radi vikend, protoZe nejsou potadany jejich
oblibené aktiviza¢ni Cinnosti. I tento fakt vypovida o jejich diilezitosti a soucasti Zivota
vétSiny seniortl.

U seniort, ktefi maji urcité pohybové omezeni, je problém, jak jim neustale zkvalitiiovat
zivot riznym aktivizacnimi ¢innostmi. PfestoZe se jim aktiviza¢ni pracovnice vénuji indi-
vidualné na pokojich, mnozi z nich upadaji ¢asto do stavu nezajmu o déni v zafizeni. S
témito seniory je narocna spoluprace, ktera vyzaduje individudlni, odborny, pristup. Nej-
dalezitejsi k jejich stimulaci v pfekonavani pohybovych handicapt je pfedevsim podpora a

komunikace, ze strany jejich rodiny.
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5 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Hlavnim cilem moji vyzkumné préace, bylo za pomoci dotaznikového Setfeni udélat pra-
zkum spokojenosti jednotlivych uzivateli pobytového zatizeni pro seniory v Otrokovicich
s poskytovanymi aktiviza¢nimi ¢innostmi, zhodnoceni pfistupu aktiviza¢nich pracovnika
k t€émto ¢innostem a vlivu téchto aktiviza¢nich Cinnosti, na celkovy rozvoj osobnosti u
jednotlivcd.

Pro dosazeni hlavniho vyzkumného cile jsem stanovila tyto tfi dil¢i vyzkumné cile.

Z rozboru odpovédi na otazky €. 1 - €. 5 z dotazniku jednoznacné vyplyva, Ze na muy dil¢i

vyzkumny cil €. 1, zda si uzivatelé pobytovych socialnich sluzeb Senioru Otrokovice C

mysli, Ze mnozstvi aktivit a moznosti, jak travit volny Cas je dostatek, vyznéla jednozna¢na
odpovéd’, ze moznosti, jak travit kvalitné sviij volny ¢as v zafizeni je dostatek. Tento zavér

zastavaji jak seniofi, tak aktiviza¢ni pracovnice.

Z odpovédi na otazky €. 6 — €. 9 mohu vyhodnotit diléi vyzkum cil €. 2. Tento vyzkumny

dil¢i cil se tykal otazky, jak jsou seniofi spokojeni s piistupem personalu, ktery ma ve své
pracovni naplni aktiviza¢ni ¢innost spokojeni. Z odpovédi seniort Ize vyvodit, Ze seniofi
jsou s pfistupem vSech aktivizacnich pracovnic zcela spokojeni. Rovnéz aktivizaéni pra-
covnice, které hodnotily svoji praci 1 praci svych kolegyn jsou s celkovym ptistupem k

seniorim v pribéhu vykondvanych ¢innosti spokojené.

Dil¢i vyzkumny cil €. 3 jsem hodnotila na zaklad¢ vysledkti odpovédi na otazky ¢. 10 — €.

14 z dotazniku. Tato vyzkumna otdzka se tykala, zhodnoceni, zda nabizené aktivizacni
programy, které uzivatelé vyuzivaji, prispivaji ke zlepSovani jejich dusevni 1 fyzické kon-
dice. Na zaklad¢ odpovédi seniorii i aktivizacnich pracovnic vyplynulo, Ze tyto ¢innosti

zcela urcité prispivaji ke zlepSovani duSevni i fyzické kondice seniorti.

Na zéklad¢ vyhodnoceni mych tfi vyzkumnych dil¢ich cili, mohu provést vyhodnoceni
aktivizaCnich Cinnosti v Senior C zafizeni v Otrokovicich. Zcela opravnéné miizeme o
tomto pobytovém zafizeni pro seniory tvrdit, ze vSechny aktiviza¢ni Cinnosti, které¢ se v
ném uskuteciiuji, maji vysokou odbornou a profesiondlni troven. Tyto ¢innosti jsou prova-
dény s lidskym pfistupem, vedoucim k celkovému rozvoji osobnosti seniorii. Mtizeme tvr-

dit, ze v pribchu jejich uskute¢iiovani, aktivizacni persondl reaguje na vSechny piipomin-
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ky a pozadavky ze strany uzivatelli. Vychazi se vsttic vSem klientim, bez ohledu na miru
jejich zdravotniho postizeni a miru sobéstacnosti.

Vsechny aktivity ve volném Case patii k velmi dulezité soucasti zdravého starnuti kazdého
seniora. Pfedstavuji pro né¢ mozny zptisob, jak kvalitné stravit sviij volny cas, diky kterému
mohou byt dusevné 1 fyzicky stimulovani a zarovein je pro né ptilezitosti riznych social-
nich kontaktti, které maji pro kazdého z nich nesporny vyznam. Toto potddané aktivity
v Senior C zafizeni zcela jisté spliuji.

Ptichod do rtznych typii pobytovych zafizeni znamena pro kazdého seniora velkou psy-
chickou zatéz. Proto je nesmirn¢ dilezité, aby s pfichodem do téchto zafizeni byla respek-
tovana jejich svobodna vile pii vyberu a Gcasti na jednotlivych aktivizacnich ¢innostech.
Tato dulezitost svobodné volby se v praci aktivizacnich pracovnic v Senioru C odrazi tak,
ze veSkeré aktivizacni ¢innosti pofadané jsou na principu ,,otevienych dvefi®, coz zname-
nd, ze se seniofi mohou kdykoliv do téchto Cinnosti zapojit, a to bud’ aktivni formou, nebo
pouze jako pozorujici pasivni formou. Zaroven v§ak mohou kdykoliv z téchto ¢innosti ode-
jit.

Mnoho usili aktivizacnich pracovnic je zamétfeno na individudlni pfistup k jednotlivym
seniorim podle jejich moznosti a schopnosti, tak aby dochazelo k jejich pozitivni stimulaci

pro dalsi ¢innost.

ZAVER
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Velice rada bych chtéla, aby zavér mé bakalatské prace vyznél pozitivn€, ale bohuzel
dnesni situace, a to nejen v nasi republice, ale 1 v mezindrodnim métitku nam pfi vizich o
mozném budoucim vyvoji ve spole¢nosti, nepiindsi piili§ optimistické, perspektivni vy-
hlidky. Pravé od celkového vyvoje spolecnosti, se odrazi budouci mozny charakter social-
niho systému, do kterého spadé i1 poskytovani socialnich sluzeb, realizovani riznych soci-
alnich programt, se kterymi bezprostfedné péce a prace se seniory souvisi. Z mého pohle-

du vidim hlavni problémy vyvoje spolecnosti v téchto zékladnich oblastech.

Cim dal tim vice jsme z médii informovéani o nutnosti vlastni spoluucasti na zabezpe€eni
v diichodovém ve&ku. Stat z jedné strany tuto nutnost propaguje, ale z druhé strany nedava
obcanovi zadnou jistotu v rdmci dichodovych reforem. Dnesni diichodova reforma neni

stabilni a ob¢an neméa zadn¢ jistoty, ze se zménou vlady budou tyto reformy nadale platné.

Dalsim problémem, ktery nas v fadu par let ¢ekd, jsou demografické zmény, predevS§im
z pohledu starnuti obyvatel. Jak jsem jiz v tvodu mé prace zminovala uvahy profesorky
Haskovcové, tento fakt neni pouze konstatovanim, ale je jisté, ze v budoucnu bude pied-
stavovat obrovsky problém. Podle statistickych ukazatelli je ziejmy nartist poméru lidi
v penzijnim véku oproti lidem v produktivnim véku. Jedna z cest, jak s timto faktem bojo-
vat je zvySovani vékové hranice pro odchod do starobniho dichodu. Jiz dnes dochazi
k postupnému zvysovani véku odchodu do penze s tim, ze naptiklad Zena s dvéma détmi,
narozena v roce 1970 pijde do starobniho dichodu v 65 letech a 6 mésici. Ta stejnd Zena
narozena v roce 2010 by mohla odejit do starobniho dichodu témet v 73 letech. ZvySovani
odchodu do starobniho diichodu je jedno z moznych feseni, ale nemyslim si, zZe je idealni a
jediné mozné.

Jako dalsi negativni faktor mozného demografického ovliviiovani budouciho vyvoje nasi
zem¢ v oblasti péce o seniory spatiuji v stale vétsim ptirtistku obyvatel z fad islamské kul-
tury. Pocet narozenych déti na rodinu v této kultuie je vicendsobné vétsi, nez pocet naro-
zenych déti na rodinu v kulturach stath Evropské unie. V nasi zemi zatim rozrlstajici se
islamska populace neni problémem, ale v nékterych evropskych vyspélych zemich, se tato
problematika fadi k problematikdm prioritnim. Nedovedu si piedstavit mozné dopady,
kdyz by i u nas v budoucnu méla tato kultura mit dominantni postaveni. Bohuzel podle
s¢itani lidi nepoklesl stav nasi populace za posledni rok pravé jen vlivem zvySeného pfili-

vu cizinci. Se zvySovanim porodnosti nelze v soucasné dobé pocitat, nebot’ stat v dneSni



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 72

dobé nemd finan¢ni prostfedky na to, aby k ni rodiny stimuloval. Naopak jeho nékteré
usporné kroky zvySovani porodnosti zmrazuji.

vvvvvv

ekonomickd vyspélost statu. I v této oblasti nespatiuji zddné vyrazné pozitivni vyhledy do
budoucna. Spousta lidi se snazi nespoléhat na pomoc statu ve stafi a snazi se na n¢j financ-
né pripravovat jiz dnes v produktivnim v€ku, formou riznych spofeni. Nekteré z téchto
spofeni jsou za podpory statu. Problém je ten, Ze mnoho rodin v dnesni dobé nema dosta-
tecny pfisun financi a neni schopné se na své staii zacit zabezpecovat. K moznému zlepSe-
ni situace v ekonomice nepiispiva ani soucasny stav v Evropské unii. Pfikladem nam mutize
byt situace v Recku, kde v diisledku ekonomické situace dochazi k vyraznému omezovani

vydajii v socialni sféte, predevsim v oblasti diichodového zabezpeceni.
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Pohlavi Absolutni ¢etnost %
Muzi 15 17,4
Zeny 71 82,6
Tabulka ¢ 2 : VEk respondentii

Vek Absolutni cetnost %
65-75 9 11,1
76 - 85 36 444
86 - 95 30 37
96 a vys 6 7,4
Tabulka ¢. 3: Délka doby pobytu v Senior C zatizeni

Délka pobytu Absolutni Cetnost %
M¢éné nez rok 13 16
1 — 2 roky 40 49.4
2 — 4 roky 27 33,3
5 a vice let 1 1,2
Tabulka €. 4: Doba vykonavani aktivizacnich ¢innosti - personal

Doba vykonu Absolutni cetnost %
Méné nez 1 rok 0 0
1 —2 roky 0 0
2 — 4 roky 3 60
5—-10 let 2 40
Vice jak 10 let 0 0
Tabulka €. 5: Pohybové omezeni seniori

Omezeni Absolutni cetnost %
Ano, omezeny 28 34,6
Pouze Caste¢né 38 46,9
Ne, bez omezeni 15 18,5

Tabulka €. 6: Doporuceni Senior zatizeni
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Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
doporuceni getnost % Setnost %
Ano, urcité 59 72,8 5 100
Ano, Mozna 15 18,5 0 0
Ne 0 0 0 0
Nevim 7 8,6 0 0
Tabulka €. 7: Pestrost nabidek aktivit — otazka ¢. 1
Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Pestrost Zetnost % Cetnost %
Dostate¢na 72 88,9 3 60
Neékteré postradaji 9 11,1 2 40
Primérnd 0 0 0 0
Nevyhovujici 0 0 0 0
Tabulka ¢. 8: Dostate¢nost opakovani jednotlivych aktivit — otazka €. 2
Seniofi Persondl
Opakovani Absolutni Absolutni
cetnost % Cetnost %
Vyhovuje 70 88,6 4 80
Casteéné vyhovuje 9 11,4 1 20
Nevyhovuje 0 0 0 0
Tabulka €. 9: Nezajimavé aktivity — otazka ¢. 3
Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Nezajimavé aktivity Cetnost % Setnost %
Vsechny jsou zajimavé 65 80,3 4 80
Vétsina je zajimava 16 19,7 1 20
Nekteré jsou nezajimavé 0 0 0 0
Vsechny jsou nezajimavé 0 0 0 0

Tabulka €. 10: Upfednostiiované aktivity — otdzka €. 4
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Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
aktivity Cetnost % Cetnost %
Pracovni 36 14,8 1 6,7
Vytvarné 49 20,2 3 20
Hudebni 17 7,0 2 13,3
Pohybové 0 0 1 6,7
TanecCni 2 0,8 0 0
Navstévy déti s kulturni innosti 10 4,1 0 0
Soutézni zdbavné programy 7 2,9 0 0
Navstéva psa — canisterapie 7 2,9 0 0
Trénovani pamé&ti 13 5,3 3 20
Rozhovory o prozitcich z minulosti 28 11,5 1 6,7
Spole¢né vychazky 43 17,7 3 20
Spole¢na Cetba knih 19 7.8 1 6,7
Besedy se zajimavymi lidmi 12 4,9 0 0
Tabulka ¢. 11: Dulezitost aktiviza¢nich Cinnosti — otazka €. 5
Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Dulezitost ¢innosti etnost % etnost %
Zcela urcité dulezité 59 74,7 5 100
Dulezité pouze Castecné 12 15,2 0 0
Neucastnim se — nezajimaji mé 3,8 0 0
Neucastnim se — nemam ¢as 3,8 0 0
Neucastnim se — jsem rada sama 2,5 0 0
Tabulka ¢. 12: Informovanost o akcich — otazka ¢. 6
Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Informovanost getnost % getnost %
Ano, vzdy 72 88.9 5 100
Ano, nékdy castecné 9 11,1 0 0
Ne, Casto nejsem 0 0 0 0
Nikdy nejsem 0 0 0 0

Tabulka €. 13: Kvalita, odbornost aktiviza¢nich pracovnikl — otdzka €. 7



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Kvalita pracovnika getnost % getnost %
Ano, kvalitni 75 96,2 3 60
Ano, obc¢as neni zcela odborny 3 3,8 2 40
Ne, neni pftili§ odborny 0 0 0 0
Ne, zcela neodborny 0 0 0 0

Tabulka €. 14: Vstficnost persondlu umoznit senioriim ucast na akcich — otazka ¢. 8

Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Vstiicnost pracovnika getnost % Setnost %
Ano, vzdy zcela vstiicni 77 95,1 5 100
Ano, obc¢as by mohli byt vstiicnéjsi 4 4,9 0 0
Ne, ochota je nedostacujici 0 0 0 0
Ne, ochota neni zadna 0 0 0 0

Tabulka ¢. 15: Vliv pfistupu a povahy aktivizacniho pracovnika na ucasti — otazka ¢. 9

Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Vliv etnost % etnost %
Ano, zcela urCité 46 59 2 40
Ano, pouze ¢asteCné 21 26,9 2 40
Nevim 7 9 1 20
Urc¢ité ne 4 5.1 0 0

Tabulka ¢. 16: Navstévnost aktivit pracovnich a vytvarnych otdzka ¢. 10

Navstévnost Absolutni ¢etnost %
Ano, pravidelné 46 56,8
Ano, obcas 17 21
Ne, nemam zajem 9 11,1
Ne, ze zdravotnich divodu 0 0
Ne, neinformoval mé nikdo 0 0
Ugastnim se jich individualn& na pokoji 9 11,1
Ne, zpiisob vedeni mé nevyhovuje 0 0

Tabulka ¢. 17: Pfispivani téchto aktivit na manualni zru¢nost — podotazka ¢. 10
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Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Ptispivani getnost % getnost %
Ano, zcela uréité 53 73,6 5 100
Pouze Castecné 18 25 0 0
SpiSe neptispivaji 1 1.4 0 0
Urc¢ité neptispivaji 0 0 0 0

Tabulka ¢. 18: Navstévnost pohybovych ¢i tanecnich aktivizac¢nich ¢innosti — otazka ¢. 11

Navstévnost Absolutni ¢etnost %
Ano, pravidelné 33 41,8
Ano, pouze obcas 17 21,5
Ne, nikdy jsem je nem¢l (a) rad (a) 8 10,1
Ne, ze zdravotnich divodu 21 26,6
Ne, nelibi se mi jejich zptsob vedeni 0 0

Tabulka €. 19: Pfispivani téchto aktivit na zdravotni stav — podotdzka ¢. 11

Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Prispivani getnost % getnost %
Ano, rozhodné 32 64 5 100
Ano, CasteCné 16 32 0 0
SpiSe ne 2 4 0 0
Urcité ne 0 0 0 0

Tabulka €. 20: Moznost ovlivilovani prabéhu aktivizacnich ¢innosti — otazka ¢. 12

Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
MozZnost ovliviiovani Eetnost % etnost %
Ano, vzdy 46 56,8 2 40
Ano, piihlizi se k mému zdrav. stavu 30 37 2 40
Ano, pouze ¢asteCné 5 6.2 1 20
Ne, nemohu. 0 0 0

Tabulka ¢. 21: Uplatnéni svych dovednosti v pritb¢hu aktivizaci — otdzka €. 13
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Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Uplatnéni Zetnost % Zetnost %
Ano, zcela uréité 47 60,3 5 100
Ano, pouze ¢asteCné 28 359 0 0
SpiSe neuplatnim 3 3,8 0 0
Urcité neuplatnim 0 0 0
Tabulka €. 22: Vyznam volno€asovych aktivit — otazka ¢. 14
Seniofi Personal
Absolutni Absolutni
Vyznam etnost % etnost %
Celkovy rozvoj osobnosti 0 0 1 7,1
Odstranéni Gnavy 4 4.9 2 14,3
Piijemné traveni ¢asu 18 22,2 4 28,5
Zmeéna stereotypu 52 64,2 5 35,8
Moznost setkani — socialni kontakt 7 8,6 2 14,3
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PI — Dotaznik pro seniory

Dobry den, chtéla bych Vas poprosit, zda byste si nenasli malou chvilku na vyplnéni toho-
to mého dotazniku. Tento dotaznik mi poslouzi jako zavér mé vyzkumné ¢innosti, na téma
aktivizacnich programt pofadanych v Senior zatfizeni v Otrokovicich. Zaroven jeho vy-
sledky budou slouzit k zamysleni odpovédnych pracovnikl, k moznému zlepSeni aktivi-
zacnich a kulturnich programi a pfistupu v jeho napliiovani ve VaSem zafizeni. VeSkeré
udaje, které mi vyplnite, jsou zcela anonymni. Dékuji Vam pfedem a pieji pekny zbytek

dne.

Monika MatuSova — studentka Univerzity Tomdase Bati ve Zlin¢

Jste: MuZ - Zena

Jste vékova kategorie: 65— 75 let
76 — 85 let
85—95 let

95 let a vyse

......

Méné nez rok

1 - 2 roky

2 - 4 roky

5-10let

Vice jak 10 let
Jste omezen/a v télesném pohybu?

ANO

Pouze castecné

Ne, nejsem

Doporucila byste pobyt v tomto zafizeni svym piibuznym, znamym?

Ano, urcité
Ano, mozna
Ne

Nevim

1. Myslite si. ze nabidka aktivit jak travit volny ¢as v Senioru je pestra?

a.) ANO, pestrost akci je zcela dostatecna.
b.) Ano, pestrost je zna¢nd, ale nékteré aktivity postradam.

Pokud Ano, napiste prosim, ktery druh aktivit postradate.
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c.)Pestrost akci je prumérna.

d.) Pestrost akci mi zcela nevyhovuje.

2. Myslite si, ze mnozstvi opakujicich se aktivit v Senioru je dostate¢na?

a.) Ano, mnozstvi opakujicich se aktivit mi zcela vyhovuje.
b.) Ano, mnozstvi opakovani mi vyhovuje, ale u né¢kterych aktivit bych udélal (a) zménu.

Pokud Ano, napiste prosim, jakou zménu byste provedl (a).

c.) Mnozstvi opakovani jednotlivych akci mi nevyhovuje.

3.) Opakuji se v nabizenvch akcich nékteré nezajimavé aktivity?

a.) NE, neobjevuji, vSechny aktivity jsou zabavné, zajimavé.
b.) Vé&tsina nabizenych aktivit je pro mé zajimava, zabavna.
c.) ANO, v nabizenych aktivitach se objevuji n€které nezajimavé aktivity.

Pokud Ano, napiste prosim Vas, které.

d.) Vétsina nabizenych aktivit je pro m€ nezajimava, nezabavna.

e.) VSechny nabizené aktivity jsou pro m¢ nezajimavé, nezabavné.

4. Které aktivity v Senioru upfednostiiujete? Vyberte prosim Vas tfi nejoblibené;si.

- pracovni ¢innosti - navstéva psa v ramci terapie

- vytvarné ¢innosti - trénovani paméti - lusténi kiizovek,
- hudebni ¢innosti sudoku, hadanky, piesmycky a jiné
- pohybové ¢innosti - rozhovory o prozitcich z minulosti

- tane¢ni ¢innosti - spole¢né vychazky

- navstévy déti s kulturni ¢innosti - spolecna Cetba knih

- soutézni zdbavné programy - besedy se zajimavymi lidmi

5. Myslite si, ze ¢innosti, které jsou pofadany ve VaSem zafizeni, jsou pro Vas dulezité?
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a.) Zcela urcité, rad (a) se jich G€astnim, jsou pro m¢ dulezité.

b.) Pouze ¢astecné, rada travim sviij volny ¢as podle vlastniho programu.
c.) Neucastnim se zadnych aktivit, protoze mé nezajimaji.

d.) Neucastnim se zadnych aktivit, protoze na n¢ nemam cas.

e.) Neucastnim se zadnych aktivit, protoze nemam rad (a) spolecnost, rad (a) travim volny
¢as sam (a).

6. Mate dostatek informaci o moznostech jak travit svij volny ¢as, jaké aktivity a kulturni
akce jsou pro Vas pfipravovany?

a.) ANO, jsem vzdy o pfipravovanych akcich dobte informovan (a).
b.) ANO, jsem informovan (a), ale n€kdy je informovanost nedostacujici.
c.) NE, ¢asto jsem o akcich, které buou probihat nebyl (a) informovana (a).

d.) O ptipravovanych akcich mé nikdy, nikdo neinformuje.

7. Myslite si, ze aktivizaéni pracovnici délaji svoiji praci po vech strankach kvalitné?

a.) ANO, jejich pfistup je po vSech strankach kvalitni.
b.) ANO, ale obCas mam pocit, Ze jejich vykon neni upln¢ odborny.
Pokud Ano, prosim Vas napiste, v ¢em by se Vam jejich prace mohla zlepsit.

c.) Ne, jejich vedeni aktivizac¢nich ¢innosti se mi pfili§ nelibi.

d.) Ne, jejich vedeni je zcela neodborné, Spatné.

8. Vychazi Vam vzdy personal vstiic, pokud se chcete zii¢astnit uréité aktiviza¢ni ¢innosti?

a.) ANO, vzdy délaji vSe proto, abych se spolecné akce mohl zucastnit.
b.) ANO, ale obfas mam pocit, Ze by mohli byt vstticngj$i a aktivné;jsi.
c.) NE, jejich ochota mi vyjit vstfic je nedostacujici.

d.) Ne, jsou zcela neochotni mi vyjit vstfic.

9. Ovliviiuje Vasi tcast na vSech aktivitach celkovy pfistup a povaha aktivizaéniho pra-
covnika?

a.) Ano zcela urcité.

b.) Ano, pouze ¢astecn¢.
c.) Nevim.

d.) Urcité ne.

10. Navstévujete skupinové aktivity zaméiené na pracovni ¢i vytvarné ¢innosti?
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a.) Ano pravideln¢ navstévuji.

b.) Ano navstévuji, ale pouze obcas

c.) Ne, nemam o tyto ¢innosti zajem

d.) Ne, ze zdravotnich diivodu se téchto ¢innosti nemohu zic¢astnit
e.) Ne, ackoliv mdm zajem, nikdo me¢ o nich neinformoval

f.) Ne, ale pracovnice se mi vénuji individudlné na pokojich.

g.) Ne, zptsob vedeni téchto ¢innosti mi nevyhovuje.

Pokud ano, tak myslite si, ze tyto aktivity pfispivaji ke zvySovani Vasi manualni zruénosti?

a.) ANO, pfispivaji urcité.
b.) Pouze cCastecné.
c.) SpiSe neprispivaji.

d.) Urcité neptispivaji.

11. Navstévujete skupinové aktivity zaméfené na pohybové ¢i tanecni ¢innosti?

a.) ANO, pravideln¢ navstévuji.

b.) Ano, ale pouze obcas

c.) Ne, tyto aktivity jsem nikdy nemél (a) rad (a).

d.) Ne, ze zdravotnich divodi se téchto aktivit nemohu zicastnit.

e.) Ne, nelibi se mi zptisob vedeni téchto aktivit.

Pokud ano, tak myslite si, Ze tyto ¢innosti prispivaji ke zlepSovani Vaseho zdravotniho
stavu?

a.) Ano, rozhodné.
b.) Ano, ¢astecné.
c.) Spise ne.

d.) Urcité ne.

12. Mate moznost prabéh jednotlivych aktiviza¢nich ¢innosti ovlivnit nebo se podilet na
jeho tvorbé?

a.) Ano mohu, aktiviza¢ni pracovnice vzdy reaguji na mé pozadavky

r~r

b.) Ano, aktivizacni pracovnice vzdy pfihlizi k naSemu momentalnimu zdravotnimu stavu.
c.) Ano, ale pouze ¢astecné.
d.) Ne, cely prub¢h aktivit je pfedem jasné€ urceny.

13. Myslite si, ze v prubéhu aktiviza¢nich ¢innosti mizete uplatnit své schopnosti?.
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a.) ANO, zcela urcité¢
b.) Ano, pouze ¢astecn¢.
c.) SpiSe neuplatnim.

d.) Urcité neuplatnim.

14. Jaky maji pro Vas volnocasové aktivity vyznam? (muzete oznacit i vice moznosti)

a.) V jejich prabéhu dochdzi k mému celkovému rozvoji.
b.) V jejich pribehu si odpocinu, odstranim tnavu.

c.) Pfijjemn¢ stravim volny cas.

d.) Je to pro mé zplisob zmény ze stereotypniho Zivota.

e.) Jsem rad (a), ze je to jedna z moznosti setkdni s ostatnimi uzivateli zafizeni.

Dé&kuji Vam za Vas volny cas.

DII -Dotaznik pro aktiviza¢ni pracovniky:



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 91

Dobry den, chtéla bych Vas poprosit, zda byste si nenasli malou chvilku na vyplnéni tohoto
mého dotazniku. Tento dotaznik mi poslouzi jako zavér mé vyzkumné ¢innosti, na téma
aktivizacnich programii probihajicich v Senior zafizeni v Otrokovicich. Jeho vysledky bu-
dou slouzit k porovnani odpovédi, jaky nazor maji na aktivizacni programy ve VaSem zafi-
zeni seniofi a jaky Vy — aktiviza¢ni pracovnici. Veskeré udaje, které mi vyplnite, jsou zcela
anonymni. Dékuji Vam ptedem a pteji pekny zbytek dne.

Monika MatuSov4 — studentka Univerzity ToméSe Bati ve Zliné

Jak dlouho jiz pracujete v profesi, zaméfené na aktivizaéni ¢innost pro seniory?

M¢éné€ nez rok
1 - 2 roky

2 - 4 roky
5-10let

Vice jak 10 let

Doporudila byste pobyt v Senior zafizeni v Otrokovicich svym pfibuznym, zndmym?

Ano, urcité
Ano, mozna
Ne

Nevim

1. Myslite si, ze nabidka aktivit pro seniory jak travit volny ¢as v Senioru je pestra?

a.) Ano, pestrost akci je zcela dostatecna.
b.) Ano, pestrost je znacnd, ale 1 o nékteré jiné aktivity by mohl byt zajem.

Pokud Ano, napiste prosim, ktery druh aktivit mat na mysli.

c.) Pestrost akci pro je primérna.

d.) Myslim si, Ze pestrost akei je zcela nevyhovujici.

2. Myslite si, Ze mnozstvi opakovani jednotlivych aktivit pro seniory je dostate¢na?

a.) Ano, mnozstvi opakujicich se aktivit seniorim vyhovuje.

b.) Ano, mnozstvi opakovani seniorim vyhovuje, ale u nékterych aktivit bych ud¢lala
zménu.

Pokud Ano, napiste prosim, jakou zménu byste provedla.

¢.) Myslim si, Ze mnozstvi opakovani jednotlivych akei senioriim nevyhovuje.
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3.) Opakuji se v nabizenych akcich nékteré aktivity, které jsou pro seniory nezajimaveé?

a.) Ne, neobjevuji, vSechny aktivity jsou pro seniory zajimavé.

b.) Vétsina nabizenych aktivit je pro seniory zajimava.

c.) Ano, v nabizenych aktivitach se objevuji nékteré nezajimavé aktivity.
Pokud Ano, napiSte prosim Vs, které.

d.) Vétsina nabizenych aktivit je pro seniory nezajimavé.

e.) VSechny nabizené aktivity jsou pro seniory nezajimavé.

4. Které aktivity uzivatelé Senioru upfednostiiuji? Vyberte prosim Vas tii nejoblibenéisi.

- pracovni ¢innosti - navstéva psa v ramci terapie

- vytvarné ¢innosti - trénovani paméti - spolecné lusténi kiizovek,
- hudebni ¢innosti sudoku, haddanky, pfesmycky a jiné

- pohybové ¢innosti - rozhovory o prozitcich z minulosti

- tane¢ni ¢innosti - spole¢né vychazky

- navstévy déti s kulturni ¢innosti - spolecna Cetba knih

- soutézni zdbavné programy - besedy se zajimavymi lidmi

5. Myslite si, ze aktivity pro seniory, které jsou poradany ve VaSem zafizeni, jsou pro né
dulezité?

a.) Zcela urcité, radi se jich ucastni, jsou pro n¢ dulezité.

b.) Pouze ¢astecné, radi travi sviij volny cas podle vlastniho programu.

c.) VétSina se netcastni zadnych aktivit, protoze je nezajimaji.

d.) VétSina se neucastni zadnych aktivit, protoZe na né nemaji cas.

e.) VétSina se netcastni zadnych aktivit, protoZze nemaji radi spolecnost, radi travi volny
¢as radéji sami.

f.) VétSina se neucastni zadnych aktivit ze zdravotnich divodu.

6. Myslite si, 7ze seniofi jsou dostateéné informovani o moznostech, jak travit svij volny
Cas, jaké aktivity a kulturni akce jsou pro né pfipravovany?

a.) Ano, jsou vzdy o pfipravovanych akcich dobie informovani.
b.) Ano, vétSinou jsou informovani, ale nékdy je informovanost nedostacujici.
c.) Ne, Casto o akcich, které mély probihat, nebyli informovani.

d.) O ptipravovanych akcich je nikdy, nikdo neinformuje.
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7. Myslite si, ze vykonavate svoji aktivizaéni praci po vSech strankach kvalitn€?

a.) Ano, myslim si, Ze muj piistup je po vSech strankéch kvalitni.
b.) Ano, ale obfas mam pocit, Ze bych mohla svoji praci zlepsit.
Pokud Ano, prosim Vas napiste, v ¢em by se Vase prace mohla zlepsit.

c.) Ne, z mého vedeni aktivizacnich ¢innosti nejsem témét viibec spokojena.

d.) Nemyslim si, Ze mé vedeni aktiviza¢nich ¢innosti je zcela neodborné, Spatné.

8. Vychazite seniorum vzdy vstfic seniorum, pokud se maji zG¢astnit uréité aktivizaéni
¢innosti?

a.) Ano, vzdy délam vse proto, aby se seniofi mohli spolecné akce zucastnit.
b.) Ano, ale obcas mam pocit, Ze bych jim mohla vice vyjit vstfic.
c.) NE, vim, Ze moje ochota senioriim vyjit vstiic je nedostacujici.

d.) Ne, jsem vzdy zcela neochotnd vyjit seniorim vstfic.

9. Myslite si, ze Vas pristup a Vase povaha ovliviiuji t¢ast seniort na Vasich aktivizaénich
¢innostech?

a.) Ano zcela urcité.
b.) Ano, pouze ¢aste¢né.
c.) Nevim.

d.) Urc¢ité ne.

10. Myslite si, ze aktivity zaméfené na pracovni a vytvarné ¢innosti pfispivaji ke zvySova-
ni manualni zruénosti seniora?

a.) Ano, pfispivaji urcité.
b.) Pouze cCastecné.
c.) SpiSe neprispivaji.

d.) Ur¢ité nepftispivaji

11. Myslite si, Ze ¢innosti zaméfené na tanecni a pohybové aktivity prispivaji ke zlepSova-
ni jejich zdravotniho stavu?

a.) Ano, rozhodng¢.
b.) Ano, ¢astecné.
c.) Spise ne.

d.) Ur¢ité ne.
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12. Maji moznost seniofi ovlivnit prubéh jednotlivych aktiviza¢nich ¢innosti?

a.) Ano mohou, vzdy reaguji na jejich pozadavky
b.) Ano, vzdy pfihlizim k jejich momentalnimu zdravotnimu stavu.
c.) Ano, ale pouze ¢astecn¢.

d.) Ne, cely prub¢h aktivit je pfedem jasné€ urceny.

13. Myslite si, ze v prub&hu aktivizacnich ¢innosti uplatfiuji seniofi své schopnosti?.

a.) Ano, zcela urcité
b.) Ano, pouze ¢astecné.
c.) SpiSe neuplatnuji.

d.) Urcite neuplatiiuji.

14. Jaky si myslite, maji pro seniory volnoc¢asové aktivity vyznam? (muzete oznadit 1 vice
moznosti)

a.) V jejich pribehu dochazi k jejich celkovému rozvoji osobnosti (psychické, fyzické)

b.) V jejich prubéhu si odpocinou, odstrani inavu.
c.) Pfijemné stravi volny cas.
d.) Je to pro né€ zptisob zmény ze stereotypniho Zivota.

e.) Jsou radi, Ze je to jedna z moznosti setkani s ostatnimi uzivateli zatizeni.

Dé&kuji za Vas volny cas.

DIII - Aktivity v Senior C zatizeni

Personal Senior C v Otrokovicich vénuje spoustu ¢asu a usili na spolecenské aktivity, které

jsou pro klienty zafizeni nezbytné. Toto spoleCenské vyziti se uskutecniuje na zaklade
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moznosti a zajmi uzivatelii. Kazdodenni zivot v Senioru byva po cely rok zpestfen spous-

tou zajimavych kulturné spolecenskych akei:

kulturnimi vystoupenimi déti z mateiskych, zakladnich i uméleckych skol

vystoupeni folklornich, divadelnich soubort
e Dbesedy se zajimavymi lidmi

o zabavné akce v oblasti gastronomie

o zahradni party s grilovanim

e soutézni zdbavné programy

e promitani filmi a hudebnich programi

e tanecni zébavy a baly s lidovou muzikou

e sportovni hry

Volnocasové aktivity jsou v zafizeni potfadany na principu ,,otevienych dveti“, coz zname-
na, ze uzivatelé mohou kdykoliv chtéji na tyto akce pfijit, aktivné se zapojit nebo pouze

pozorovat, ale 1 zaroven kdykoliv odejit. K pravidelnym nabizenym aktivitam patii:

Dilna pracovnich a vytvarnych ¢innosti - zajemci se pti nich vénuji rukodélnym ¢innos-
tem. Motivaci k této tvofivé ¢innosti je nejen radost z vlastniho dila, ale rovnéz pravidelné

vystavy jejich vyrobki, které jsou pofadané pro Sirokou vefejnost.

Klub piatel hudby je urceny pro ty uzivatele, kteti maji viely vztah k hudbé. Pravidelné
se setkavaji u poslechu oblibené hudby, spolecné sleduji hudebni programy na DVD, pfi-

padné si sami spole¢n¢ zazpivaji pro radost znamé narodni a lidové pisné.

Pohybové aktivity - zdjemci o pohyb maji moznost jedenkrat tydné navstivit v télocviéné
skupinové cviceni za doprovodu hudby. Zajem je 1 o dechova cviceni, relaxacni cviceni,

cviCeni s riznymi nacinimi a rovnéz jizdu na rotopedu a motopedu.

Klub étenara — klienti, ktefi radi ¢tou, maji moznost si vyptjcovat knihy v nasi knihovné,
kterd se nachazi pfimo v zafizeni nebo prostfednictvim dobrovolnikii a PSS v Méstské
knihovné v Otrokovicich. Tém, ktefi radi poslouchaji ¢tené slovo, jsou pij¢ovany zvukoveé

knihy v Macanové knihovné v Praze.
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Trénovani paméti — v prubéhu oblibenych skupinovych setkani v budovach zatizeni, se
zabavnou formou pracuje s paméti. Pomocniky jsou nejriznéjsi kiizovky, ptislovi pte-
smycky, karty a jiné pomticky, kterymi se provadi trénovani paméti. Zamétujeme se také
na reminiscenci, tj. vzpominani na rtizné Zivotni etapy. Lidé odkryvaji své zivotni ptib&hy,

radosti 1 strasti kazdodenniho Zivota.

Besedy s obyvateli - socialni pracovnice spolu s vedouci pfimé péce informuji uzivatele
pti pravidelnych setkanich o soucasnych, tématech tykajicich se poskytovani socidlnich
sluzeb, diskutuji o pravech i povinnostech uzivateld.

oAl

Pro vérici obyvatele jsou zajiStovany pravidelné bohosluzby, za ptitomnosti zastupcii
cirkvi. Do Senioru C dochézeji pravidelné jedenkrat tydné konat bohosluzby farafi z cirkve
fimsko-katolické a adventistii sedmého dne. Na piani uzivatelii je mozné 1 zprostfedkova-

vat navstévy duchovnich na pokojich.

Pravideln¢ 1x tydné dochézi do zafizeni canisterapeut Jan Fagos ze Zlina se svoji kolii

Florou, aby potésil uzivatele, a to jak pfi skupinové terapii, tak i individuélné na pokojich.

Dulezitou aktivizaéni slozkou v Senioru C v Otrokovicich je pravidelné navstévovani dob-
rovolniki. Na pozadani dostane kazdy piidéleného dobrovolnika, ktery za seniorem pra-

videln€ podle vlastni domluvy dochézi.

Café Nadéje — v kavarné, kterou v zafizeni provozuje ob¢anské sdruzeni Nadéje Otrokovice,
jsou nejen pro nase uzivatele, ale 1 pro Sirokou vetejnost piipravovany pravidelné jednou tyd-
né

zajimavé kulturni programy, pfednasky a hudebni potfady. Seniofi zde maji moZnost zdarma

vyuzivat internet.



