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ABSTRAKT

V teoretické ¢asti popisuji zahrani¢ni mise. Informuji o programech a o organizacich, které
tento problém piimo fesi. Také vysvétluji pojmy jako humanitarni mise, vojenské mise a
dalsi podminky vztahujici se k zahrani¢ni misi. Vysvétluji problematiku misi a objastiuje
oblasti odbornych znalosti, sestry, obtiznosti a rozdil v podminkach mise. Dale vysvétlu;ji
kritéria pro odchod sester na zahrani¢ni misi, obtiznost a dalsi specifikaci, kterou kazda
mise vyzaduje. Strucné feCeno prezentuji organizace zabyvajici se touto problematikou.
Daéle objasniuji onemocnéni, se kterymi se kterymi se zdravotnici dostavaji nejcastéji do
styku, a které nejcastéji 1é¢i. Také predstavim piipravu vSeobecnych sester a oSetfovatell

na zahrani¢ni mise a porovnam s béznou praxi.

V praktické ¢asti jsem délala vyzkum na stfednich Skolach. Studentiim jsem rozdala dotaz-
niky obsahujici 15 otazek ohledné humanitarnich misi. Vysledkem tohoto prizkumu je

edukacni letdk pro Sirokou vetejnost.

Kli¢ova slova: humanitarni mise, vojenska mise, sestra, zahrani¢ni mise,
ABSTRACT

In the teoretical part 1 am describing the importance of missions to the third world coun-
tries. I am informing about programs and about organizations that directly address this is-
sue and that operate in the third world countries. | am also explaining terms as humanitari-
an missions, military missions and other terms relating to the foreing missions. | am divi-
ding missions abroad by the lenght of stay, activity in the area, expertise of nurse, difficulty
and difference in conditions. | am explaining the criteria for the departure of nurses to fore-
ign missions, difficulty and other specifications that each mission involves. In short, | am
presenting the organizations dealing with issue. Furthermore, | will clarify the illnesses
with which the workers come accross and the ones they treat most often. I will also present
the preparation of nurses for foreign missions, the work differences abroad and compare in

to common practise.

In the practical part | made a research on the high schools. | gave to the students questionair
including 15 questions about the humanitarian missions. The resulf of this research is the

educational leaflet for the general public.

Keywords: humanitarian missions, nurses, foreign missions, military missions
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UvoD
,,Clovék je zrozen K vzajemné pomoci.

Lucius Annaeus Seneca

Clovék je opravdu zrozen k vzajemné pomoci. V§eobecnou sestru vnima $iroké okoli pou-
ze v ramci nemocni¢niho prostfedi. Tyto vSeobecné sestry dé€laji zasluznou ¢innost jako
vSechny, jen si spousta lidi neuvédomuje, ze vSeobecna sestra nejenze ,,picha injekce®, ale
také pomaha ozdravovat dusi. Nesmime totiz zapomenout, ze ¢lovek je bio-psycho-socilni
jednotka. VSechny vSeobecné sestry se kazdy den souciti se svymi pacienty. Empatie je
jedna z mnoha krasnych vlastnosti, ktera kazdou vSeobecnou sestru charakterizuje. Jen
maloktera si vSak umi pfedstavit, Ze obctuje vlastni pohodli a zajmy a pojede pomahat po-

trebnym, ktefi tieba jen neméli to $tésti a narodili se v chudé zemi.

V détstvi jsem byla seznamena s 1ékatkou, kterd se vénuje zahrani¢nim misim. Tato Iékat-
ka jezdi na zahrani¢ni mise pfes organizaci Lékafi bez hranic. Po vypravéni pfibeht jsem
se sama zacala, jiz ve starSim veku, o tuhle oblast zajimat. Po absolvovani gymndzia jsem
se rozhodla, ze pljdu cestou vSeobecnych sester a v budoucnu se mi snad splni sen a odje-
du na zahrani¢ni misi sama. Jedna se o neuvéfitelné dobrodruznou myslenku, kterd ma ve-
lice krasné opodstatnéni, ze n€kdo chce pomoci. Sami si nedokdzeme piedstavit, ze by-
chom bydleli nékde bez zdroje pité vody, jidla, elektfiny, ¢i zdravotni péce. Snad se jednou

dockame Stastného konce a budou mit vSichni stejné podminky na preziti.

V ramci svého zajmu o toto téma jsem spolupracovala se sestrami, které vyjizdi pfimo pies
tuhle organizaci, dokonce jsem se zcastnila informac¢niho vecera, ktery se konal v Brné
19. fijna 2011 a kde jsem se seznamila s pani Pavlinou Kozelkovou, ktera pracuje pfimo
pro pobocku Lékatii bez hranic. Diky pravé pani Kozelkové jsem se propracovala ke kon-
taktim na vSeobecné sestry. Jednalo se pro mé o velmi obohacujici zazitek, nejen se ucast-
nit zminovaného vecera, ale promluvit pfimo se sestrami. Jejich zkuSenosti jsou pro mée
velikou inspiraci a celé organizaci, jako v§em organizacim zabyvajicim se touto problema-

tikou, patii velky dik.
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. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 12

1 ZAHRANICNI MISE

Misi dle slovniku cizich slov rozumime ukol, ¢i sbor osob, kterym je svéteno n¢jaké posla-
ni. (Kraus a kol. 2005, s. 527) Z toho vyplyva, ze zahrani¢ni mise je poslani za ur¢itym

ucelem v zahranié¢i.

1.1 Humanitarni mise

Slovo humanitarni znamena dle slovniku cizich slov zaméfeny na zakladni potieby ¢clové-
ka. (Kraus a kol. 2005, s. 315) Nasledkem této definice je, Ze humanitarni mise je poslani

mifené praveé na zékladni lidské potteby, ¢i zajmy.

1.1.1 Humanitarni pomoc

Humanitarni pomoc a obnova je obvykle kratkodoba. Reaguje na momentalni Krizi a je
poskytovana jen po dobu, dokud postizena zemé¢ ¢i oblast neni schopna z vétsi ¢asti fungo-
vat samostatné. Humanitarni zasahy jsou organizovany Vv ptipadé zemétieseni, zaplav, hla-
domort zpasobenych suchem nebo valeénym konfliktem apod. (Humanitarni pomoc a
obnova, 2013)

Humanitarni pomoc miize byt poskytovana jak pro obyvatele Ceské republiky, tak i ze

strany Ceské republiky do zahraniéi.

Humanitarni pomoc zahrnuje jak reakci na pfirodni ¢i lidmi zpsobené katastrofy, tak po-
moc V dlouhodobych (komplexnich) humanitarnich krizich 1 pii prevenci katastrof (MZV
CR, 2010). Zakon 151/2010 Sb., o zahraniéni rozvojové spolupraci a humanitarni pomoci
poskytované do zahranici, definuje humanitarni pomoc jako ,,souhrn ¢innosti hrazenych ze
statniho rozpoctu, jejichZ cilem je zamezit ztratdm na Zivotech a jm¢ na zdravi, zmirnit
utrpeni a obnovit zakladni Zivotni podminky lidi po vzniku mimotadnych udalosti, jakoZ 1
zmirnovat dlouhodobé¢ trvajici nasledky mimotadnych udalosti a predchézet jejich vzniku a
negativnim nasledktim.” (DuSkova, Harmacek, Krylova, Oprsal, Syrovatka, Safaiikova a

kolektiv, 2011, s. 103)

Zékladnim voditkem pro humanitarni praxi vyspélych donorii je deklarace Dobrého huma-
nitarniho darcovstvi (The Good Humanitarian Donorship), k niz se ptihlasila také Ceska
republika. (Duskovéa, Harmadek, Krylova, Oprsal, Syrovatka, Safatikova a kolektiv, 2011,
s. 103)
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Ukolem humanitarni pomoci je zajistit lidem zakladni potieby. Dle Maslowovy klasifikace
potieb se jedna o nizsi potieby, konkrétné o potieby fyziologické a potieby bezpeci. Dle
Duskové, Harmacka, Krylové, Oprsala, Syrovatky, Safatikové a kolektivu (2011, s. 103) do
téchto potieb fadime poskytnuti jidla, vody, hygienického a sanitarniho zazemi, ptistiesi,
zdravotni péce a ochranu civilniho obyvatelstva. S timto tvrzenim naprosto souhlasim. Je
dalezité, aby vSe sméfovalo k prospéchu obéti nestésti a humanitarni pracovnici se snazili
pozvednout uroven podminek pro zivot taméjSich obyvatel. Humanitarni pomoc, prave dle
Good Humanitarian Donorship, mé zastitovat pouze Ctyii zdkladni podstaty humanitarni
pomoci: lidskost, nestrannost, neutralitu a nezavislost. Nezavislosti rozumime to, ze zamér
pomoci neni pod vlivem pulsobeni jak politickych tak ekonomickych zajmii darce nebo

ptijemce. (Zdkladni prehled humanitarni pomoci, 2010)
Druhy a faze pomoci humanitarnich krizi

e Piirodni ¢i lidmi zplsobend katastrofa - zde je velmi dilezitd okamzitd pomoc, ¢as-
na rehabilitace a fAze obnovy.
e Humanitarni krize v disledku vale¢ného konfliktu (Afghéanistan, Pakistan)

e Dlouhodoba (komplexni, strukturalni) humanitarni krize - nestabilita, chudoba aj.

Humanitarni potieby a sektory pomoci

Pojem humanitarni potfeby se uziva pii pojmenovani zakladnich potieb lidi ohrozenych
humanitarni krizi ve vztahu K ochrané jejich zivota a zdravi (v€etné zakladni vyzivy), za-
kladniho Zivobyti (dostupnosti jidla, piti, piistiesi) a bezpecnosti (ochrany pied nucenym
vystéhovanim, véznénim ¢i znasilnénim).

Zaroven se s potfebami zpravidla pracuje pii definovani problému, ktery ma byt elimino-
van prostfednictvim humanitarni intervence. Potieba tak ve skutecnosti odpovida urcitému

riziku, ohrozeni nebo nedostatku.

V jednotlivych humanitarnich krizich se v mistnim métitku zavadéji sektory dle potieb
koordinace pomoci v piislusnych fazich humanitarni intervence (napf. mize byt propojena
zdravotni a nutri¢ni péce, spojeno €i naopak fesSeno v oddélenych sektorech zajisténi vody a
sanitace, nemusi vzniknout potifeba odd€len¢ho sektoru pro logistiku, telekomunikaci ¢i

vzdélavani). (Zakladni prehled humanitdarni pomoci, 2010)
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1.1.1.1 Organizace poradajici humanitarni mise
CLOVEK V TiSNI

Spoleénost Clovék Vv tisni vznikla v roce 1992 v okruhu valeénych zpravodajii a novinait
vénujicich se zahraniéi, kterym uZ nestadilo jen ptivazet do Ceské republiky informace
a zagali ven vyvéazet pomoc. Postupné se spoleénost Clovék Vv tisni etablovala jako profesi-
onalni humanitarni organizace s cilem pomahat v krizovych oblastech a podporovat dodr-
zovani lidskych prav ve svété. Béhem 20 let svého puisobeni se stal Clovék v tisni jednou
Z nejvétsich neziskovych organizaci ve stiedni Evropé. Dnes se spolecnost zaméiuje

na tyto zakladni oblasti ptisobeni:
Humanitarni pomoc a rozvojova spoluprace
- znamena okamzitou pPomoc Vv nouzi pii katastrofach.

- Jerozvojova dlouhodoba pomoc pro lidi Zijici v chudob¢ a pro zemé chudobou po-
stizené. Zde se snazi zlepsit ptistup obyvatel ke vzdé¢lani, zdravotni péci, dostup-
nost pitné vody, dodrzovani hygieny, rozvoj mistnich zdroji obzivy i zapojeni lidi

do procesu ovliviwgjicich déni v jejich zemi
Podpora lidskych prav

- pomoc disidentim a podpora obcanské spole¢nosti v nesvobodnych zemich a sta-
tech, které prochazeji demokratickou transformaci, patii od pocatku k zakladni filo-
sofii spole¢nosti Clovék v tisni. V souvislosti s touto problematikou ptisobi organi-
zace Cloveék Vv tisni zejména na Kubé, v Barmé, Bélorusku, Rusku, Moldavii

a na Ukrajiné.
Programy socialni integrace

- podporuji socialni vzestup chudych ¢i ohrozenych rodin prostiednictvim poraden-

skych a vzdé¢lavacich sluzeb.

- Pusobi ve vice nez 70 Ceskych, moravskych i slovenskych obci, kde poskytuji pod-

poru samospravam.
- Vedou K socialni soudrznosti a rozvoji obci.

- Podporuji déti ze socialné slabych rodin pii dosazeni vzdélani, které jim zvysi poz-

wevr



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 15

Spolecnost Clovek v tisni v soucasnosti pomaha lidem ve vice nez 25 zemich celého svéta.

(Historie, 2013)
UNICEF

Jako hlavnim fondem zabyvajici se problematikou déti uvadim pravé Unicef. Tato organi-
zace nepretrzit¢ pracuje ve 190 zemich celého svéta. Byla zalozena roku 1946, jako reakce
na pomoc détem zasazenych 2. svétovou valkou. Jeho jménem se stala zkratka prvnich
pismen nazvu: Mezinarodni détsky fond neodkladné pomoci (United Nations International
Children’s Emergency Fund = UNICEF). Od roku 1953 se UNICEF, uz pod novym po-
jmenovanim United Nations Children’s Fund, stala trvalou sou¢ésti Organizace spojenych
narodd, ptfimo specializovanou na pomoc détem bez prostifedkti celého svéta a na krizovou
pomoc v nestésti. Pivodni zkratka UNICEF zustala zachovana. (O nds, © 2004 - 2013)

,Nejvetsi ¢ast pomoci smétuje do téch Casti svéta, kde je situace déti nejtizivejsi - do nej-
chudsich zemi a do oblasti zasazenych piirodni nebo vale¢nou katastrofou.

Za vice nez pulstoleti své ¢innosti pomohl UNICEF zachranit zivoty stovek miliont déti.*

(O nds, © 2004 - 2013)

Na Valném shromazdéni OSN v roce 1989 bylo pro UNICEF byl pfijat dokument: Umluva

o pravech ditéte.

Tato organizace patii mezi dobrovolné, coz znamend, ze kromé profesionalt s touto orga-
nizaci spolupracuje spousta dobrovolnik. UNICEF jakoZto mimovladni organizace smi

spolupracovat piimo s vladami jednotlivych zemi i s nevladnimi organizacemi.

Lid¢ z UNICEF, jakoZto organizace samotna se v€nuje hlavné té myslence, kazdé dité
bez rozdilu rasy, pohlavi a ptivodu ma pravo na zdravi a pfiméfenou vyzivu, vzdélani,
ochranu pfed konflikty, tyrdnim a jakymkoliv zneuZivanim a vykofistovanim.
Jako jedna z hlavnich organizaci uvédomuji problematiku rozvojovych zemi, kde jsou mi-

lionlim déti odepiena elementarni prava.
Trvalé programy UNICEEF :

- zdravi a vyziva

- nezavadna voda, hygiena a sanitace

- vzdélavani
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- ochrana déti

Déle se také nevénuji jen svym dlouhodobym programiim, ale i krizové pomoci.
(O nas, © 2004 - 2013)

CERVENY KRiZ A CERVENY PULMESIC

Tato organizace je nejstarSi a nejvetSi humanitarni organizaci pusobici po celém svéte.
Rozdélujeme ji na dalsi ¢lenské instituce, a to na Mezinarodni komisi Cerveného kiize
a na Mezinarodni federaci spolki Cerveného kiize a Cerveného ptilmésice. Formalné byla
Mezinarodni komise Cerveného kiiZe zaloZena roku 1863. Zakladnim impulzem pro zalo-
zeni Cerveného kiize byly velké poéty zranénych v bitvé u Solferina v r. 1859. Hnuti ma
hlavni sidlo v Zenevé a nejen diky velkému poétu dobrovolnikd je schopno ihned reagovat
dle potieb, ¢imz rozumim katastrofy, vojenské konflikty apod. V minulosti se toto hnuti
vyznamné podilelo na pomoci béhem obou svétovych valek. Organizace ziskala tiikrat
Nobelovu cenu za mir, dvakrat v souvislosti s pomoci ve svétovych valkach a jednou
v roce 1963 pfi prilezitosti st¢ého vyro¢i organizace samotné. V roce 1990 se na Valném
shromazdéni OSN rozhodlo o udéleni Cervenému kiiZi statut pozorovatele. Timto se stal

Cerveny ktiz prvni nevladni organizaci.

Zatimco prvni z organizaci byla zaloZena jiZ v roce 1863, druha, a to Mezinarodni federace
spolkii Cerveného kiize a Cerveného pilmésice, byla zaloZena az v roce 1919. Tteti &ast
hnuti jsou narodni spolky v jednotlivych zemich (napiiklad Cesky Cerveny kiiz). (Dusko-
va, Harmécek, Krylova, Oprsal, Syrovatka, Safatikova a kolektiv, 2011, s. 34)

Cesky Cerveny kiiz

,Spole¢nost Cesky Cerveny kiiz je ze zdkona narodni spole¢nosti Cerveného kiize
ve smyslu mezinarodniho prava - humanitarnim ob¢anskym sdruzenim plisobicim na ce-
1ém tizemi Ceské republiky. Cesky Cerveny kiiz je slozka Mezinarodniho Cerveného kiize
a je v souladu se Zakladnimi principy Cerveného kiize a Cerveného piilmésice.
Mezinarodnim vyborem Cerveného kiize byl Cesky &erveny kiiz uznan 26. 8. 1993

a za &lena Mezinarodni federace Cerveného kiize a Cerveného ptilmésice byl pfijat 25. 10.

1993.

Piisobi zejména v oblasti humanitarni, socialni, zdravotni a zdravotné-vychovné. Naplno-

vani poslani a plnéni tkolti Ceského ¢erveného ktize je vSeobecné prospe€snou ¢innosti.
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V soucasné dobé (1. 1. 2013) ma celkem 21 518 ¢lenti a dobrovolnikl sdruzenych v 877
Mistnich skupinach v 75 Oblastnich spolcich CCK.* (Kdo jsme, © 1999 - 2009)

Cesky Cerveny kiiz ma tyto funkce:

- pracuje v oblasti civilni obrany, ochrany obyvatelstva a poskytuje pomoc v ptipa-

dech katastrof a jinych mimotadnych udalosti
- pisobi zdravotnicky, zachranné, socialné a poskytuje dalsi humanitarni sluzby
- dale pusobi jako vylu¢n€ uznana pomocna organizace vojenské zdravotnické sluzby
- rozséva znalost Zenevskych umluv

- rozS$ifuje znalosti v oblasti zdravotné-vychovné a spolupracuje s poskytovateli zdra-

votni péce (Kdo jsme, © 1999 - 2009)
MEDECINS SANS FRONTIERES (MSF) - LEKARI BEZ HRANIC

Pise se rok 1971 a skupina francouzskych lékaiti zaklada MSF, ktefi jsou deprimovani
pfi humanitarni pomoci v Biaffe, dneSni Nigérii, a v Bangladési tim, jak moc byly omeze-
né moznosti pomoci lidem zijicich v téchto oblastech. Cilem téchto 1¢kait bylo vytvoteni
nezavislé humanitarni organizace specializujici se nejen na poskytovani zdravotnické po-
moci v krizovych situacich. Nebali se vefejné hovofit o lidském utrpeni, ke kterému

vewr

pruznost a rychlost v jednani. (Pocdtky humanitarniho hnuti, 2013)

Béhem celé své existence dostala spolecnost Lékait bez hranic né€kolik ocenéni. Tou nej-
vyznamnéjsi byla Nobelova cena za mir, s niz se organizace pySni az od roku 1999. Lékaii
bez hranic ocenéni dostali za pritkopnické humanitarni prace na riiznych kontinentech. Jiz
od vzniku MSF ziistala vérna své myslence: obéti jakychkoliv katastrof, at’ uz politického
¢i pfirodniho rdzu, maji pravo na rychlou, efektivni, ale hlavné profesiondlni pomoc.
AC se diive tato myslenka zdala blahova, MSF se podaftilo udrzet si své idealy a upozorio-
vat a poukazovat na realitu vSednich dni. Organizace jezdi s bilou vlajkou, je nestranna
a zvykla pracovat 1 na opacném ,,bichu feky* u zneptatelenych stran navzajem. Kazdy pra-

covnik ukazuje lidskou tvar a respektuje osobni dustojnost. (Ocenéni, 2013)
Lékati bez hranic maji své stanovy, podle kterych tikaji, ze kazdy clovék ma pravo
na pomoc a ochranu svych zakladnich potieb bez ohledu na narodnost, barvu pleti, politic-

ké nebo nabozenské presvédceni. Jsou nestranni hlavné kvili tomu, ze si uvédomuji pro-
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blematiku nestrannosti a nezavislosti na politickych ¢i ekonomickych zajmech. Proto MSF
pravideln¢ ve svych zpravach uvadi své darce finan¢nich prostredki i piijemce zdravotnic-
ké pomoci. V ramci MSF se ro¢n¢ piihlasi do programu 3000 Iékait a sester. Pro Lékaie

bez hranic pracuje 1000 stalych zaméstnancti.
Lékati bez hranic maji stejn¢ jako ostatni organizace nékolik stalych programi,
kterym se vénuji:

- budovani zdravotnickych zatizeni (zdravotni péce je pravem kazdého ¢loveka)

- zdravotni péce o uprchliky (poskytnuti zdravotni péce uprchlikim i vysidlenému

obyvatelstvu)

- nouzova zdravotnickd pomoc v ptipadé ptirodnich katastrof (od zakladni péce

k dlouhodobé pomoci)
- rozsahlé oCkovaci kampané proti epidemiim (akce misto reakce)

- vyzivovaci centra v oblastech postizenych hladomorem (zdsobovani potravinami

a poskytovani zdravotni péce)

- zdravotni péce ve véaleCnych oblastech (od chirurgickych zasahii k psychologickym

programiim)
ADRA

ADRA (Adventist Development and Relief Agency) patii mezi mezinarodni humanitarni
organizace, které pomahaji lidem v krizovych situacich. ADRU zaloZili ve Spojenych sta-
tech americkych pted vice jak padesati lety. Dnes mé zastoupeni nejméné ve 125 zemich
svéta. V Ceské republice ADRA zadala piisobit teprve v roce 1992. Pfitom v soucasné do-
bé& patii ke tfem nejvétsim organizacim v Ceské republice, které humanitarni, rozvojovou

a socidlni pomoc poskytuji doma i v zahranici.

ADRA pomahé pti mimotadnych udalostech (Zivelné pohromy, jako jsou povodné ¢i ze-
métieseni, valecné konflikty apod.), pifi realizaci dlouhodobych rozvojovych projektii

(podpora vzdélani, zaméstnanosti, zeméd¢lstvi atd.). (Kdo jsme, 2013)
ADRA své¢ zahrani¢ni projekty rozdé€luje na humanitarni, rozvojové a lidskopravni.
Ctyii aktualni humanitarni projekty:

- Africky roh - pomoc obétem sucha
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- Barma - povalecna obnova v Karenském a Monském staté
- Japonsko - pomoc obétem zemétieseni a tsunami

- Pakistan - podpora zatopenym zdravotnickym zafizenim v Muzaffargarh (Zahra-

nicni projekty, 2013)

1.2 Zahranicni rozvojova spoluprace

Rozvojova spoluprace oznacuje vnéjsi zasah do rozvojovych zemi za Gcelem pozitivni spo-
leCenské zmény, piedev§im za zmirnéni chudoby. Z historie rozvojové spoluprace
se dozvime, ze ma zaklady jiz z obdobi po druhé svétové valce, a to diky zalozeni OSN
a dekolonizaci. Nezanedbatelna ¢ast rozvojové spoluprace je placena ze soukromych zdro-
ju nevladnich neziskovych organizaci nebo je poskytovana soukromymi nadacemi
a sbirkami. Casto byva v médiich zamé&hovana rozvojova spoluprace a oficialni rozvojova
spolupréace. (Duskova, Harmacek, Krylové, Oprsal, Syrovatka, Safatikova a kolektiv, 2011,
S. 266)

1.2.1 Zahraniéni rozvojova spoluprace a CR

Zahraniéni rozvojova spoluprace je plnou soudasti zahraniéni politiky Ceské republiky
a vede k napliiovani jejich zaméri. Poskytovanim rozvojové pomoci ptispiva CR k opatie-
ni bezpecnosti a stability na globalni urovni. Predchazi konfliktim, reguluje nezadouci
migraci, bezpecnost v oblasti zivotniho prostiedi. Napomaha demokracii a dohlizi na dodr-
zovani Listiny zakladnich prav a svobod. Ceska republika citi sviij dil zodpovédnosti
a souciti s lidmi v malo rozvinutych zemich. Proto se podili na feSeni globalnich problému
souvisejicich s chudobou. Strategickym cilem ¢eské rozvojové politiky je piimé odstrano-
vani chudoby a podpora bezpe€nosti. V praxi z toho vyplyva, ze chudym a malo rozvinu-

tym zemim pomaha CR realizovat své cile. (Zahranicni rozvojova spoluprdce, 2007)

.,V roce 2011 Ceska republika poskytla oficialni rozvojovou pomoc (dle metodiky OECD)
v celkové vysi 4,4 miliardy K&.“ (Udaje o oficidlni rozvojové pomoci CR v roce 2011,

2012)

V ttery 14. kvétna 2013 se v Pafizi konalo 964. zasedani Vyboru pro rozvojovou pomoc
Organisation for Economic Co-operation and Development - OECD (Development

Assistance Committee - DAC), které mélo na programu piijeti CR za plnopravného ¢lena
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tohoto vyboru. Jednalo se o uznani Gspéchti dosazenych CR od roku 1995 v oblasti zahra-
niéni rozvojové politiky. Ceska republika se stala jednou z prvnich reformujicich zemi
stiedni a vychodni Evropy, ktera dosahla tohoto ¢lenstvi. Viidéi osobnosti delegace CR
na zasedani byl ndméstek ministra zahraniénich véci CR pan Jifi Schneider. Nase zemé
toto ocenéni dostala také za své dlouhodobé vénovani se projektim, které jsou zaméieny
na zlepSovani zivotni situace obyvatel 10 prioritnich statli. Jedna se o Afghanistan, Bosnu
a Hercegovinu, Etiopii, Moldavsko a Mongolsko (zemé s programem spoluprace)
a dale o Gruzii, Kambodzu, Kosovo, Palestinu a Srbsko. (CR se stala clenem Vyboru pro

rozvojovou spoluprdci OECD, 2013)

1.2.2 Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (Organisation for Economic Co-
operation and Development, OECD) shromazd'uje ekonomicky vyspélé zemé svéta
s trznim hospodafstvim. Tato organizace vznikla v roce 1961, kdy vstoupila v platnost
jeji umluva. Zamérem této organizace je zajisténi ekonomického rustu, podpory zaméstna-
nosti, zvySovani zivotniho standardu, udrZzovani finanéni stability a podpora ekonomického
rozvoje Clenskych 1 neclenskych stat. V cele administrativnich organtt OECD stoji Rada,
ve které je kazda clenskd zemé reprezentovana svym zéastupcem. Kazdy zéstupce této rady
reprezentuje také Evropskou komisi. Rad€ predsedd generdlni tajemnik OECD.
Zasedani maji zhruba ¢trnactidenni frekvenci. OECD dava pozor na fungovani organizace
a strategicky ji usmériiuje. Rozpocet této organizace je sestavovan predevSim na zakladé
¢lenskych piispévkil jednotlivych zemi. Piikladem ndm miZze byt rok 2009, kdy tento roz-
pocet dosahoval hodnoty 320 miliontit EUR. Pro zajimavost jesté uvadim, ze USA se podili

24% z celkové ¢astky. (OECD - Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj, 2008)

1.2.3 Organizace spojenych narodu

Toto spojenectvi, jemuz sam navrhl jméno americky prezident F. D. Roosevelt, patii
do kategorie univerzalnich mezindrodnich organizaci. Poprvé byl nazev OSN pouzit
uz v priabéhu druhé svétové valky v Deklaraci Spojenych narodt z ledna 1942. Do OSN
patii téméi vSechny staty svéta pouze S vyjimkou tzv. permanentnich pozorovateli,
jako jsou Svaty stolec a Palestina. OSN ma spoustu ukont z relativné vysoce postaveného

cile — komplexni feSeni problémt globalniho charakteru.
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Organizace spojenych narodl vznikla v roce 1945 na podklad¢ ustanovujiciho dokumentu
Charty OSN, kterd je povazovana za vyznamné upraveni, ¢i sjednoceni mezindrodniho
prava. Charta ustanovuje zakladni principy mezinarodnich vztahti (od suverenity a rovnosti

mezi staty az po zakaz uziti sily pfi feSeni mezinarodnich sportt). (Mir a bezpecnost, 2013)

Dalsim dualezitym dokumentem, piimo pod zastitou OSN, je VSeobecna deklarace lidskych
prav. V pribéhu let byly tyto dokumenty rozsifovany, takze dnes obsahuji i ochranu Zen,
deti, télesné ¢i duSevné postizenych, ochranu mensin, migrujicich pracovnikli a dalSich

ohrozenych skupin, které potiebuji podporu pied diskriminaci. (Lidskad prdva, 2013)

Dale tato charta stanovila 6 zakladnich organt OSN, celé spoleCenstvi zahrnuje 15 agentur
a dal$i rady programi a jinych agentur. Zakladnimi Sesti organy OSN rozumime: Radu
bezpecnosti, Valné shromazdéni, Ekonomickou a socidlni radu (ECOSOC), Poruc¢enskou
radu, Mezindrodni soudni dvir a Sekretariat. Fakt, ze OSN vznikla v pfimé navaznosti
vitézstvi Spojenci nad mocnostmi Osy (osa Berlin — Rim — Tokio), vyzdvihuje
celkem z 15 ¢lend — 5 stalych a 10 nestalych. Mezi pét stalych ¢lent OSN patii USA,
Rusko, Francie, Velka Britanie, Cina (mocnosti druhé svétové valky). Téchto pét &lend

ma pravo vetovat projednavané navrhy.

OSN povazuje za vyznamnou podporu mezinarodniho rozvoje. K této problematice
také vedlo postupné ziizeni komplexni sit€ organizaci a agentur, které se pfimo mezina-
rodnim rozvojem zabyvaji. Jednd se naptiklad o asistenci pii ustavovani ndrodnich
vladnich organizaci, posilovani ob&anské spole¢nosti, ¢i snahy o podporu udrzitelného roz-
voje (UNICEF, WHO, ECOSOC, UNEP apod.). (Duskova, Harmacek, Krylova, Oprsal,
Syrovatka, Safatikova a kolektiv, 2011, s. 196)

1.3 Vojenska mise

Vojenskou misi rozumime vyslani vojenské jednotky za urcitym poslanim. Vojaci Armady
Ceské republiky se k plnéni ukolii v zahrani¢nich misich vysilaji na zakladé pozadavki
mezinarodnich vladnich organizaci (EU, OSN, OBSE, NATO aj.). Vojenska mise bojuje
hlavné ve vélce proti terorizmu. Misi, ¢i operaci, jak se tyto akce u armady také Casto
nazyvaji, probéhlo v minulosti dle ministerstva CR celkem 34. Jedna se o stav k dubnu

roku 2013. V seznamu nalezneme napiiklad mirové mise, humanitarni operace, 0svobozo-
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vaci operace, mise — polni nemocnice, operace NATO, protiteroristické operace a také ope-
race na zadost zem¢ samotné. Historicky prvni misi byla tzv. Operace poustni boure.
Souhlas s vyslanim ¢eskoslovenské protichemické jednotky do zalivu vyslovila na Federal-
nim shromazdéni parlamentu tehdy jesté vlada Ceské a Slovenské federativni republiky,
dne 23. zafi 1990. Na zakladé tohoto rozhodnuti vyslala v prosinci roku 1990 armada cel-
kem 200 vojakt do Satdské Arabie. Vsichni vojaci se Gcastnili dobrovolné. (Historie za-
hranicnich misi, © 2004 — 2012)

V soucasné dobé probihaji tyto vojenské mise: Ukolové uskupeni ACR ISAF, Afghanistan
Logar (ISAF), Afghanistan Logar (1. MAT ISAF), Afghanistan Wardak (1. MAT ISAF),
Kosovo (KFOR), Somalsko (EU-NAVFOR - Atalanta), Sinaj (MFO - Multinational Force
and Observers), Bosha a Hercegovina (Althea - EUFOR), Mali — EU TM (A4ktudlni mise, ©
2004 - 2012) a dalsi pozorovatelské mise v ramci zakladnich pozadavkid mezinarodnich
organizaci, kterych je CR ¢lenem DR Kongo (MONUSCO), Kosovo (UNMIK), Afgha-
nistan (UNAMA). (Dalsi mise, © 2004 - 2012)

Pro doplnéni informaci v problematice vojenské mise jsem potfddala mého kamarada, Ra-
dima Mikulika o rozhovor. Tento rozhovor byl pro mne velkym pfinosem.
Fotografie z osobni sbirky Radima Mikulika, ktery se vojenské zahrani¢ni mise ucastnil,
uvadim v piiloze. (PRILOHA P II)

1.4 Srovnani humanitarni mise (v ramci humanitarnich organizaci) a

vojenské mise

I kdyz se 1 vojenské mise zabyvaji problematikou humanitarnich misi, jedna se vzdy o stra-
nu, které je zaujata dle pokynti Vlady CR, ktera se napt. ¥idi pokyny NATO, EU a dalgich.
Armada je brana jako z4jem urcitého statu na rozdil od organizaci, které se vyloZené
humanitarnimi misemi zabyvaji. Humanitarni organizace se snazi vzdy a nestrané pusobit
na oblast, ve které pravé pomahaji (napiiklad Lékafi bez hranic jezdi s bilou vlajkou,

aby podtrhli svoji nestrannost a nezaujatost vici jakékoliv ,,strané barikady*).
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2 SESTRA NA ZAHRANICNI MISI

Pted odjezdem na zahrani¢ni misi je zapotiebi uvédomit si fadu uskali. Samotna ptiprava
pied odjezdem by se neméla podcenit. VSeobecné sestry si musi uvédomit problematiku
multikulturniho oSetfovatelstvi. VSeobecné sestry musi dokonale ovladat cizi jazyk.
Musi mit znalosti o onemocnéni, kterd se vyskytuji na daném misté. Pracovni néapln zdra-
votniho personalu se na misi znaéné li§i od toho, na co je vieobecna sestra zvykla v Ceské

republice.

Mezinarodni zdravotnicky persondl je zodpovédny za skoleni a rekvalifikaci lokalnich spo-
lupracovnikii a pomocnych sil. Dalsi tkoly piedstavuje realizace oCkovacich programii,
poradenstvi pro matku a dité, organizace nemocnic a hygienickych opatieni, péce o sklad
1é¢iv, organizace center pro vyzivu, ziskdvani udajd, personalni management a kontakt
S mistnimi ufady. Salové sestry a oSetfovatelé maji rozdilnou vlastni pracovni napli.

(Zdravotni sestry a zdravotnicky persondl, 2013)

2.1 Problematika multikulturniho oSetrovatelstvi

Problematiku multikulturniho oSetfovatelstvi jsem rozdélila nasledujicim zptsobem
na edukaci multikulturniho pacienta, edukac¢ni proces, cenné rady pro pacienty jinych kul-

tur a etnik a etnocentrismus.

2.1.1 Edukacni ¢innost pacientii u odliSné kultury ¢i etnika

Slovo edukace dle slovniku cizich slov chapeme jako vychovu, vzdélani. (Kraus a kol.
2005, s. 196) Z toho vyplyva, ze edukacni ¢innost je vzdélavaci, ¢i vychovna aktivita zdra-

votnického personélu vii¢i pacientovi samotnému.

Edukaéni cinnost je hlavni roli sestry na zahranicnich misich. NejenZe pacient,
ktery je oSetfovany v rdmci zahrani¢ni mise méa pravo na edukaci, ale povinnosti zdravot-
nického personalu je samotnd edukace. Ta se u pacientl vrdmci misi pouziva,
aby se zabranilo zbytecnym komplikacim onemocnéni, ¢i onemocnéni samotnému.
V ramci vyuky si zdravotni personal plni kroky edukaéniho procesu, ale nezapomina pfi-
stupovat individualné nejen k pacientovi, ale i k jeho roding€. Personal, ktery pacienta edu-
kuje, musi spliiovat predpoklady vhodné pro ucitele. Tyto ptedpoklady jsou: empatie,

ochota pomoci, jazykové znalosti ¢i komunikaéni talent v ramci neverbalni komunikace a



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 24

V neposledni fadé¢ odborné znalosti. Edukace je nejvice uc¢innd, pokud se na ni podili
samotny pacient. Nesmime zapomenout, ze edukace se musi zaméfit nejen na fyzickou
stranku (nemoc), ale také na stranku psychickou, socidlni a duchovni. Musime brat
na védomi dulezitost pravé vSechna tato uskali edukace. (gpirudové, Tomanova, Kudlova,

Halmo, 2006, s. 117)

2.1.2 Edukacni proces

Slovo proces dle slovniku cizich slov chapeme jako zékonité, postupné na sebe navazujici

a vnitin€ spojené zmeény jevi, véci a systému.
Edukacni proces se ¢leni do 5 fazi (Koziérova, Erbova, Olivierova, 1995, s. 1457)

1. faze: posouzeni — zde patii zjisténi dilezitych informaci o pacientovi a urceni okru-

hu edukacni latky, ve kterych ma pacient deficit védomosti
2. faze: stanoveni edukacni prognozy

3. faze: priprava eduka¢niho planu — zapojujeme pacienta a pusobime pfitom
na n¢j motivacné. Pacient, ktery se ucastni eduka¢niho planu, dosahuje zpravidla

efektivngji cile. Edukacni potfeby pacienta se fadi podle dulezitosti.

4. faze: Realizace edukac¢niho planu — pii samotné edukaci musime poditat s piipad-
nymi zménami. Snazime se vyuZivat ucebni pomiicky, které jsou ndm dostupné
a vhodné. Cas edukace planujeme piedev§im dle pacienta, snazime se dat prednost
pfijemnému prostiedi, které nebude odvadet jeho pozornost. V piipadé jazykové
bariéry se snaZime najit tlumocnika nebo se snaZzime o neverbalni projev.

Musime brat ohled na chépani klienta.

5. faze: Kontrola a vyhodnoceni — vybér metody kontroly spravnosti edukace necha-
vame na pacientovi, za predpokladu Ze mezi zdravotnikem a pacientem neni komu-
nika¢ni bariéra, nebo ho nechdme hovofit, ¢i dany tikon provadét. (Spirudova, To-

manova, Kudlova, Halmo, 2006, s. 120)

2.1.3 Rady pro péci o pacienty jinych etnik a kultur

Vhodny zplisob komunikace bude ustfednim tématem. Kazda situace mé své konkrétni
podminky, moznosti, limity a vZdy je na sestie spravné vyhodnoceni celé situace. Komuni-

kovat je moZno verbalng, ale i neverbalné. Na tenhle fakt nesmime zapominat, Ze jakoukoli
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mimikou, gestikulaci, pohybem mizeme pacienta oslovit. Komunikace s pacientem

je mozna pres ur¢enou osobu nebo pomoci riznych pomucek.

I kdyz se nase nabozenské vyznani (pfesvédCeni) muze liSit od nabozenského vyznani
(ptesveédceni) pacienta, musime piejit tyto prekdzky. Rozdily si musime uvédomovat si po
celou dobu styku s pacientem. Mohlo by se jinak stat, Ze naSe péCe bude absolutné bez

efektu.
Je tfeba studovat ptipadnou kulturu, ve které se nas pacient nachazi.

Nez za¢neme plnit nase uUsta doporucenimi a instrukcemi, musime nejdiive naslouchat

nasemu pacientovi.

Jen informacni ¢ast nestaci, musime se vyrovnat s etnocentrismem, jinak budeme mit stale

o jiné kultute zkreslené nézory.

Zbourani prekazek pomoci projevené ucty k pacientové kultufe je cesta k vzajemné komu-

nikaci a porozumeéni.
Trpélivost k navazani vztahu, respektu, divéry a otevienosti si zada ¢as.

Uvédomovat si sebe sama, je nezbytnou soucasti. VaSe kultura je stejné dileZzita
jako ta nase. Nesmime zapomenout, ze jsme si vSichni rovni. (Ivanova, Spirudova, Kutno-

horska, 2005, s. 162)

2.1.4 Etnocentrismus

»Vyhranény etnocentrismus mize byt velkym problémem pro okoli. Etnocentrismus
je komplikaci pouze tehdy, pokud (napft. v ptipad¢ sester) se udrzuji neopodstatnéné rigidni
stereotypy v péci a neusiluje se o poznani a pochopeni zvykd jinych kultur.
Povédomi o jinych kulturdch poméha sestte ,,vcitit se do klienti™ z rozdilného prostiedi.
Napft. pii oSetfovani klienti hraje vyznamnou tlohu jejich vyziva. Pokud sestra méa poveé-
domi o kulturnich rozdilnostech v oblasti stravovani, pak se nebude pozastavovat nad tim,
ze n&kteti jeji klienti budou povazovat za pochoutky jidla z hmyzu, pst, kocek, vacic
a jini zase budou zasadné odmitat jidla, ktera ona sama a jeji kultura preferuji jako po-
choutky (napf. vepiovy Fizek, knedliky, omacky).“ (Ivanova, Spirudova, Kutnohorska,

2005, s. 158)
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2.2 Nejcastéji 1éCena onemocnéni v ramcei misi

Osetfovani nemocného patii pro sestru na zahrani¢ni misi ke kazdodenni ruting.
Proto jsem se rozhodla ve zkratce seznamit s nékterymi chorobami, se kterymi se setkava;ji
napiiklad Lékafi bez hranic. Dle MSF jsou necastéjSimi oSetfovanymi onemocnénimi:
HIV/AIDS, cholera, malarie, spalni¢ky, meningitida, tuberkul6za, spava nemoc, kala-azar,
infekce dychacich cest, kozni infekce, nemoci zpisobené nedostatkem vitamind, terapie

traumatu. (O organizaci - role Lékarii bez hranic ve svété humanitdarni pomoci ,2013)

2.2.1 Kala- azar (Visceralni leishmaniéza)

Nakaza kala-azar se vyskytuje asi v 62 zemich svéta. Jedna se piedevS$im o oblasti
jako je Afrika, Indie, Blizky vychod, Stfedni a Jizni Amerika, ba dokonce i ¢ast Stredomo-
fi. Nemoc je zpusobena bic¢ikovci rodu Leishmania. Pienase¢em tohoto prvoka je hmyz
podobny komaru, ktery se zivi sanim krve. Kazdy rok onemocni ve svété touto nakazou
asi pul milionu lidi a asi padesat tisic nemocnych této nakaze piimo podlehne. Inkubaéni
doba tohoto onemocnéni je od 10 dnti do jednoho roku. Nemoc se projevuje unavou, noc-
nim pocenim, horeckou, bledosti, nechutenstvim a dokonce i1 zvracenim. Postupn¢ naléza-
me hepatomegalie, splenomegalie, bolesti bficha a prijem. Nelécené piipady konci béhem
jednoho roku imrtim. (Benes, 2009, s. 341)

2.2.2 Malarie

Malérie je jednou z nejrozsifenéjSich infekénich nemoci. Tyka se oblasti 45. stupné severni
Sitky az po 40. stupen jizni Sitky. Nemoc tedy napada vice nez 100 zemi, kde zije 40 %
svétové populace. Ro¢né onemocni 300 miliont lidi. Pfiblizné 2 miliony této ndkaze rocné
podlehnou. V 19. stoleti se toto zdvazné infekéni onemocnéni vyskytovalo i v CR. Konk-
trétné piedevsim v Polabi a na jizni Morave. Malarii zptsobuji prvoci rodu Plasmoodium,
které pienasi komar rodu Anopheles. Inkubaéni doba od nakazy do projevi kolisa od 1 do 6
tydnti.  Charakteristickym znakem pfiznakli je nejdiive nepravidelnd horecka.
Pozdéji se zacnou objevovat malarické zachvaty. Zachvat je typickym zimnici, tfesavkou
a rychlym vzestupem télesné teploty az na 40°C, ktera trvd 2 — 12 hodin. U vetSiny nakaze-
nych nalezneme splenomegalii, hepatomegalii, dokonce lehky subikterus. (Benes, 2009,

S. 335) Pti cestovani do tropickych zemi zasaZzenych malérii se doporucuje profylaxe.

Profylaxe
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Kazdy kdo odjizdi do zem¢, kde se malérie vyskytuje, by mél byt poucen o zavaznosti na-
kazy. Profylaxe maldrie zahrnuje expozi¢ni profylaxi, chemoprofylaxi a pfipadné pohoto-

vostni samoléc¢bu.

Expozi¢ni profylaxe brani piisati infikovaného komara. Je tfeba omezit béhem noci pobyt
mimo moskytiéru, ¢i uzavienou mistnost. Nosit svétly nepfiléhavy odév a nekrytou kazi

chranit repelenty. Obytna mistnost lze také zbavit hmyzu pomoci riznych insekticidu.

Chemoprofylaxe zase spo¢iva na pravidelném uzivani G¢inného antimalarika. Pti doporu-
¢eni chemoprofylaxe je zapotiebi jeste¢ védeét do jaké skupiny cestovatel odjizdi a na jak

dlouhou dobu, kvili pfesné nastavitelnym antimalarikm.

Pohotovostni nebo také nouzova samolécba ta spociva v tom, ze pokud se nemocny cesto-
vatel domniva. Ze jeho horetka ma ptivod malarie uZije nejpozdgji 3. den od vzniku horeé-
ky terapeutickou davku antimalarika, kterou mu Iékat doporucil. Po uziti této davky musi
cestovatel ihned vyhledat 1¢katskou pomoc, kterd malarii bud’ potvrdi, nebo ptipadné zjisti,

o jaké onemocnéni se jedna. (Stankova, MareSova, Vanista, 2008, s. 130)

2.2.3 Cholera

Cholera je onemocnéni, které patii mezi nejvétsi pohromy lidstva. Vyskytuje se v Indii,
odkud $ifi do jinych oblasti. Choleru zpusobuje infekéni agens vibrio cholerae.
Tento mikrob Zije za normalnich okolnosti v pfirod¢é. K onemocnéni ¢lovéka dochazi pti
pozieni infikované vody nebo potravin. Zdrojem nakazy muze byt také ¢lovek, ktery vibria
vylucuje po odeznéni prijmovitych stolici. Tato choroba miize probihat zcela asymptoma-
ticky. V ptipadé tézkého prubéhu lze choleru rozpoznat béhem nékolika hodin kvuli
vyrazné dehydrataci. Pfiznakem je také absence nevolnosti pfed zvracenim a vodnaté pru-
jmy. Stolice 1 zvratky maji podobu ryzové vody s vlockami. Nésledkem obrovské dehydra-
tace se objevi svalové kiece, tachykardie, hypotenze, ale 1 Sok. Pro 1écbu cholery je nutna
izolace na infekénim oddé€leni. Podavani antibiotik je Cisté¢ epidemiologické. Neni tak dule-
zité jako predevsim rehydratace. Smrtnost cholery ¢ini 1 — 3 %. Ockovani vakcinou
je mozné jak intramuskularni, tak i peroralni cestou, ale je pouzivano jen zfidka, kvuli niz-

ké spolehlivosti tohoto ockovani. (Benes, 2009, s. 247)
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224 HIV/AIDS

Toto onemocnéni se Casto opomiji. Celosveétové se pocet infikovanych virem HIV odhadu-
je asi na 40 milidont (i Ctvrtiny je ze subsaharské Afriky). Pandemie této nemoci méa dopad
i na ekonomickou stranku kazdého zemé. Virus HIV se prenasi t€lnimi tekutinami.
Krvi, spermatem, poSevnim sekretem a mateifskym mlékem. NejCastéjSim cestou prenosu
viru je nechranény sexualni styk s infikovanou osobou. Sexualnim rozumime styk vaginal-
ni, oralni nebo analni. Dalsi Casté cesty nakazy jsou krevni transfuze, a dokonce pienos
z matky na dit¢. Virus HIV je velice choulostivy na vnéjsi vlivy. Znici ho napf. teplota nad

60°C.

AIDS je civiliza¢ni choroba dneska rozsifena vSude na svété, masoveé jsou jim zasazené
nekteré africké staty. Doba inkubace je v rozmezi od 3 do 6 tydnii. Po tomto obdobi nasta-
ne projev akutni primarni infekce HIV (az u 70 % nakazenych). Nakazena osoba si projevy
snadno splete s chiipkou nebo mononukledzou. V tomto stadiu nakaZeny nevénuje nemoci

ptiliSnou pozornost.

Nemoc je stale fazena do nemoci nevylécitelnych. Na vyzkumu 1€kt pro uplné vyléceni se
neustale pracuje. Zatim existuje pouze 1écba podpiirnd. Bohuzel je pro spoustu nemocnych

finan¢né nezvladatelna. (AIDS, 2013)

2.25 Tuberkuléza

Tuberkuléza (TBC) patii mezi celosvétoveé rozsifend onemocnéni. Tato nemoc je zplisobe-
na bakterii mykobakterium tuberkulosis, téz znamé jako Kochtv bacil. Pravé Robert Koch
specifikoval ptivodce tohohle onemocnéni. Do objevu streptomycinu, ktery se datuje na rok
1944, se na toto onemocnéni masivné umiralo. Piesto stale je TBC masivnim, ba dokonce
celosvétovym problémem, jelikoZ se jedna o velice rezistentni bakterii. Vydrzi chlad, su-
cho, teplo, desinfekci i kyseliny. Odborna literatura tvrdi, ze v prachu vydrzi Kochtv bacil
az 10 dnt a ve vyschlém sputu az 8 mé&sicl. Zdrojem nékazy je nemocny ¢lovek, ktery vy-

lucuje bakterie vykaslavanim. (Benes, 2009, s. 177)

KasSel je obrannd reakce organismu pfichazejici s vydechem. Kaslani ptsobi jako prevence
aspirace, vyvolana obrannym mechanismem, k ocisténi dychacich cest. (Lukas, Zak a ko-

lektiv, 2010, s. 199)
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Tuberkuléza je onemocnéni, které mize vazné postihnout jakykoliv —orgén.
Napadé viak predevsim plice. Inkuba¢ni doba se objevuje po 3 — 8 tydnech. V Ceské re-
publice probihd proti tomuto onemocnéni ockovani. Samotné ockovani nas pred tuberkul6-
zou neochrédni. Terapie tuberkuldzy zasahuje do hospitalizace a to minimaln€ na 6 tydnt.

Nemocny je izolovéan na infek¢nim odd¢leni.

Podle soucasné klasifikace rozliSujeme TBC na pét forem:

Tabulka ¢. 1: Formy TBC

TBC dychaciho tstroji bakteriologicky a histolo-
gicky ovéfena

TBC dychaciho Ustroji bakteriologicky a histolo-
gicky neovétena

TBC postihujici nervovou soustavu

TBC postihujici jiné organy

Sl Il El A

miliarni tuberkuloza

(Benes, 2009, s. 280)

2.2.6 Spava nemoc

Spava nemoc, tzv. africkd trypanozomiaza, patii mezi zdvazné infekéni tropické nemoci
vyskytujici se predevsim v Africe. Africkou trypanosomiazu zpusobuje jednoduchy bic¢iko-
vec zvany Trypanosoma spavicna. PfenaseCem pro biCikovce je moucha zvand tse tse
(bodavka tse tse). Jedna se o hmyz sajici krev. Ve 20. stoleti se témét podatilo onemocnéni

vymytit, avSak Ustup tvrdych preventivnich opatieni dovolil spavé nemoci navrat.

V misté kousnuti mouchou tse tse se nejprve objevi bolestivy otok. Prubéh prvni faze ne-
moci je pomaly s opakovanymi zachvaty horecek, bolestmi hlavy a kloubii. Trypanosomy
napadaji télo prostfednictvim lymfatického a krevniho systému. KdyZ se parazit dostane
do krve a lymfatické soustavy, zvétsi se mizni uzliny do obrovskych velikosti. Pravé zdu-
fené uzliny se obecné povazuji za neklamny ptiznak tropické nemoci zndmé jako spava

nemoc. VSe se odehrava do 6 mésicu.

Dalsi stadium nemoci je neurologické. Parazit se dostane krvi pfes mozkovou bariéru
do mozku, napadne nervovy systém a zpusobuje zmatenost, zachvaty tinavy, tézkou malat-

nost. Regulace spanku a bdélosti zcela piestava fungovat. Nemocny upadd do hlubokého
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komatdzniho spanku, ktery ale trva pouze né€kolik minut, po kterych nasleduje dlouhé ob-
dobi nespavosti. Pacient se stava zcela pasivni, ma poklesla o¢ni vicka a prazdny vyraz v
obliceji. V jeho organismu dojde k totalnimu vyCerpani. Bez ucinné 1é¢by dochazi k men-
talni retardaci, nastdva koma a smrt. Nasledky neurologické fdze mohou mit nevratny cha-

rakter.

Uc¢inna ockovaci latka proti spavé nemoci neexistuje. Od vyzkumu farmaceutické firmy
Casto ustupuji, jelikoz je pro né€ prodéle¢na. Ro¢né onemocni az ptil milionu lidi z oblasti

rovnikové Afriky. Kazdy rok 40 000 lidi spava nemoc zahubi. (Spavd nemoc, 2013)

2.3 Podminky odjezdu vSeobecné sestry na zahrani¢ni misi

Vseobecné sestry tvoii poctem nejvetsi skupinu pracovnikli organizace Lékait bez hranic.
Proto pracuji pfi tomto tématu prave podle kritérii uvadénych MSF.

Nejvétsi zajem v ramci MSF je o sestry, které umi a plynné ovladaji minimalné dva svéto-
vé jazyky. Nejdilezitéjsim predpokladem je ukoncené vzdélani, schopnost pracovat v ne-

obvyklych a tézkych podminkach.

Specialni pozadavky:

diplom v oboru a dva roky praxe po obdrzeni diplomu

absolvovani kurzu tropické mediciny nebo dalsi dodate¢né poznatky (epidemiolo-

gie, vyziva, TBC, HIV/AIDS atd.)

moznost Uc¢asti na misi v minimalni délce 9 mésict

znalost francouzstiny velkou vyhodou
(Vseobecné sestry, 2013)

V ptiloze ptikladam ptihlaSku do organizace Lékafi bez hranic, kterd mi byla odeslana

emailem po informativnim veéeru. (PRILOHA P III)
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II. PRAKTICKA CAST
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3 METODIKA PRACE

Metodika prace zahrnuje tyto kapitoly charakteristika zkoumaného vzorku, cile vyzkumu,

metodiku

3.1 Charakteristika zkoumaného vzorku

Pro sviij prizkum jsem si vybrala studenty stiedni zdravotnické skoly. Jednalo se o studen-

ty stfednich zdravotnickych $kol ve Zlinském a Olomouckém kraji.

3.2 Cile prizkumu
1. Zjistit informovanost studentd o problematice humanitarnich organizaci a zahranic-
nich misi.
2. Zjistit zajem studentd o oblast humanitarni pomoci.

3. Zjistit praktické zkuSenosti studentli S humanitarni pomoci a zda by uvitali moznost

odjezdu na zahrani¢ni misi béhem studia.

3.3 Metodika pruzkumného Setfeni

V mé bakalafské praci jsem pouzila k ziskani informaci metodu kvalitativniho vyzkumu,

techniku dotaznikového Setfenti.

Sestavila jsem dotaznik, ktery obsahuje celkem 18 polozek. V ivodni ¢asti dotazniku
jsem se piedstavila, uvedla jsem univerzitu, fakultu, studijni program a studijni obor.
Nasledovalo uvedeni tématu bakalaiské prace a ujisténi, ze dotaznik je zcela anonymni

a vysledky budou pouZity pouze ke zpracovani prizkumu v této bakalaiské praci.

3.4 Charakteristika poloZek
V dotazniku je 18 polozek:
- 3 vodni otazky, ve kterych zjist'uji pohlavi, vek a troven vzdélani respondentd.

- Otazka ¢. 1 zjistuje zajem respondentll o organizace zabyvajici se humanitarni,

¢1 vojenskou pomoci.
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- Otazka €. 2 zjistuje, jakou roli ma podle respondentl vSeobecna sestra na zahranic-
ni misi.
- Otazka ¢. 3 zjistuje, zda respondent znd n¢koho, kdo se zic€astnil zahrani¢ni mise.

- Otazky ¢. 4,5, 6, 7,9 a 10 zjistuji informovanost respondentll o oblasti humanitarni

poOmOci.

- Otazka ¢. 7 zjistuje, jaka jsou podle respondenta nejvétsi rizika vSeobecnych sester
ucastnicich se zahrani¢nich misi.

- Otazka ¢. 11 zjistuje subjektivni nazor respondenti na to, jestli maji média
vliv na informovanost vetejnosti o zahrani¢nich misich.

- Otazky ¢. 12, 13 a 14 zjist'uji osobni zkuSenosti respondentli s humanitarnimi orga-

nizacemi.

- Otazka ¢. 15 se zabyva zdjmem respondentli o moznost ucasti na zahrani¢ni misi

béhem studia.

3.5 Organizace Setieni

Dotazniky jsem nechala vytisknout v poctu 100 kopii. Vytidila jsem Zadost o umoZznéni
dotaznikového Setfeni. Poté jsem rozdala 70 dotaznikd ve stfednich zdravotnickych Sko-
lach ve Zlinském kraji, zbylych 30 dotaznikd jsem rozdala ve stfednich zdravotnickych
Skolach v Olomouckém kraji. Dotazniky jsem osobné rozdala v predem dohodnutém cCase

a po jejich vyplnéni jsem je ihned vysbirala.

Z celkového poctu 100 dotaznikd bylo vraceno 85, z toho 8 jsem vytadila pro nespravné
¢i netplné vyplnéni.

3.6 Vyuziti vysledku prizkumu

Cilem mého pruzkumu bylo vytvoreni edukacniho letaku pro Sirokou vefejnost.
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4 ZPRACOVANI VYSLEDKU DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Data, ktera jsem ziskala pomoci dotaznikového Setfeni, jsem nejdiive tadné seskupila
a poté spocitala. Pomoci programu Microsoft Excel jsem vytvofila tabulky, kam jsem

uvedla absolutni ¢etnost.

Nasledn¢ jsem vypocitala pomoci Microsoft Excel Cetnost relativni a poté 1 vytvofit graf.
Graf jsem zvolila vyseCovy, protoze se mi jevil jako nejpiehlednéjsi pro srovnani hodnot

mezi sebou.

Absolutni Cetnost v tabulkdch udava presny pocet odpovédi zvolenou respondenty
Z nabizenych moznosti. Naproti tomu relativni ¢etnost udava procentudlni zastoupeni zvo-

lené moznosti v poméru k celkovému poctu.
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Polozka €. 1: Vék

Tabulka ¢. 2: Vek

Uvodni otizka: Kolik je Vam let?
Odpoveéd’ Absolutni ¢etnost | Relativni Cetnost (%)
Do 20 let 77 100
21-30 let 0 0
31-40 let 0 0
41-50 let 0 0
51 a vice let 0 0
Celkem 77 100
0

B Do 20 let
m21-30 let
M 31-40 let
W 41-50 let

m 51 avice let

Komentar:

Grafc¢. 1: Vek

Tato otazka zjiStovala vék respondentii. 77 respondenti (100 %) uvedlo, Ze jejich

vek je do 20 let.
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Polozka ¢. 2: Nejvyssi dosazené vzdélani

Tabulka ¢. 3: Nejvyssi dosazené vzdeélani

Uvodni otazka: Jaké je VaSe nejvyssi dosaZzené vzdélani?

Odpoveéd Absolutni Cetnost | Relativni Cetnost (%)
Zakladni skola 77 100
Stiedni skola 0 0
Vysoka skola 0 0
Vyssi odborna skola 0 0
Celkem 77 100

100%

| 7akladni $kola
W Stiedni $kola

= Vysoka skola

| Vy35i odborna Skola

Komentar:

Graf ¢. 2: Nejvyssi dosazené vzdelani

Polozkou ¢islo tfi byla na pohlavi respondenta. Ze 77 respondentti (100 %) uvedlo 5 (6 %)

respondentll své pohlavi jako muz. Zbylych 72 (94 %) dotazovanych oznacilo odpoved

jsem Zena.
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Polozka ¢. 3: Pohlavi respondenta

Tabulka ¢. 4: Pohlavi respondenta

Uvodni otizka: Jaké je VaSe pohlavi?

Odpoveéd Absolutni Cetnost Relativni Cetnost (%)

Jsem muz 5 6,5

Jsem zena 72 93,5
Celkem 77 100,0

6%

94%

W Jsem muz

M Jsem Zena

Komentar:

Graf ¢. 3: Pohlavi respondenta

Polozkou ¢islo tfi byla na pohlavi respondenta. Ze 77 respondentd (100 %) uvedlo 5 (6 %)

respondentli své pohlavi jako muz. Zbylych 72 (94 %) dotazovanych oznacilo odpoved

jsem zena.
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Polozka €. 4: Zajem o humanitarni organizace, ¢i vojenskou pomoc

Tabulka ¢. 5: Zdjem o humanitarni organizace, ¢i vojenskou pomoc

Otazka ¢. 1: Zajimal/a jste se nékdy o organizace zabyvajici se humanitarni,
¢i vojenskou pomoci?
Relativni ¢etnost

Odpoved Absolutni Cetnost (%)

Ano, zajimal/a jsem se, v budoucnu
bych sam/a chtéla jet 26 33,8

Ano, zajimal/a jsem se €isté informa-
tivné 21 27,3
Ne, tahle otdzka mne nikdy nenapadla 26 33,8
Ne, nemdm o tuhle problematiku zdjem 4 5,2
Celkem 77 100

5%

B Ano, zajimal/a jsem se, v
budoucnu bych sam/a
chtéla jet

B Ano, zajimal/a jsem se

34% Cisté informativné

I Ne, tahle otdzka mne
nikdy nenapadla

B Ne, nemam o tuhle
problematiku zajem

27%

Graf ¢. 4: Zajem o humanitdrni organizace, ¢i vojenskou pomoc

Komentar:
Otéazka ohledné€ zajmu o humanitarni, ¢i vojenské mise dopadla nasledovné:

4 (5 %) respondenti uvedli ,,Ne, nemdm o tuhle problematiku z4jem*. DalSich 21 (27

%)dotazovanych odpovédélo nikdy mne tato otdzka nenapadla. A shodny pocet
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respondentl 16 (34 %) uvedlo ,,Ano, zajimal/a jsem se, v budoucnu bych sam/a chtél/a jet*

a ,,Ne, nikdy mne tato otdzka nenapadla“.

PoloZka €. 5: Role sestry na zahrani¢ni misi

Tabulka ¢. 6: Role sestry na zahranicni misi

Otazka ¢. 2: Jakou roli ma prevazné podle Vas vSeobecna sestra
na zahrani¢ni misi?

2%

Odpoveéd Absolutni Cetnost | Relativni ¢etnost (%)

Klasické praxe (odborné vykony) 60 77,9

Teoreticka (Nanda domény) 2 2,6
Manazerka (fizeni oSetfovatelského

procesu) 6 7,8

Ucitelka / edukatorka 9 11,7

Celkem 77 100,0

12%

M Klasickd praxe (odborné
vykony)

M Teoreticka (Nanda
domény)

M ManazZerka (Fizeni
oSetfovatelského
procesu)

B U¢itelka / edukatorka

Graf ¢. 5: Role sestry na zahranic¢ni misi

Komenaf:

Na tuto otazku odpovedélo 60 respondentil (78 %) ,,Klasickd praxe*. Naproti tomu pouze 2

respondenti (2 %) odpovedéli , Teoreticka (Nanda domény)“. ,ManaZerka (fizeni

osetfovatelského procesu)“ odpovedélo 6 respondentd (8 %). A odpovéd ,,UCitelka /

edukatorka“ zvolilo celkem 9 respondentt (12 %).
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Polozka €. 6: Zajem blizkého okoli o zahrani¢ni mise

Tabulka ¢. 1: Zdajem blizkého okoli o zahranicni mise

Otazka ¢. 3: Mate ve svém okoli nékoho, kdo nékdy byl na zahrani¢ni misi?
Odpoved Absolutni cetnost Relativni ¢etnost (%)
Ano 31 40,3
Ne 35 45,5
Nevim 11 14,3
Celkem 77 100
40%
m Ano
B Ne
 Nevim
Graf ¢. 6: Zajem blizkého okoli o zahranicni mise
Komentatr:

Na otazku ¢. 3 odpovédélo ,,Ano* 31 respondentli (40 %). Odpovéd’ ,,Ne*“ daleko 1épe

sedéla 35 respondentiim ( 46 %) . 11 respondentii (14 %) uvedlo odpovéd’ ,,Nevim®.
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Polozka ¢. 7: Humanitarni organizace

V ramci oteviené otazky €. 4: ,,MiZete vyjmenovat humanitarni organizace?* jsem nechala
respondentiim volnou ruku ve vypliiovani odpovédi. Na symbolickém prvnim misté
se umistila organizace UNICEF, na kterou si vzpomnélo 44 dotazovanych. Na druhém mis-
t& se umistil Cerveny kiiz, na ktery si vzpomnélo 26 respondentt. Tieti pticku respondenti

udélili ADRE, na kterou si vzpomnélo 25 dotazovanych.
Dalsi zastoupeni mély tyto organizace:

Clovek v tisni

Lékarti bez hranic

OSN
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Polozka ¢. 8: Dilezitost humanitarni pomoci

Tabulka ¢. 8: Diilezitost humanitarni pomoci

Otazka ¢. 5: Myslite si, Ze je humanitarni pomoc dulezita?
Odpoveéd’ Absolutni Cetnost Relativni Cetnost (%)
Ano 75 97,4
Ne 2 2,6
Celkem 77 100,0
3%

B Ano

B Ne

97%

Komentar:

V této otazce odpovidali respondenti jednoznacné:

Graf ¢. 1: Dulezitost humanitarni pomoci

»Ano*“ a ,,Ne“ odpopovedéli 2 respondenti (3 %).

75 respondentti (97 %) odpovédélo
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Polozka €. 9: Zduvodnéni dulezZitosti/neduleZitosti humanitarni mise

V otazce ¢. 6 méli uvést diivod jejich odpovédi na predchozi otazku. V otdzce €.5. pouze 2
respondenti (3 %) vybrali moznost, Ze humanitarni mise neni dilezitd. Uvadim jejich

doslovné odpovédi:
,,ProC vrazet prachy do jinych statl, kdyz sami jsme na tom Spatn¢?*
,»At’ se postaraji sami o sebe.*
Uvadim nejzajimavéjsi doslovné odpovédi respondentt, ktefi si mysli, Ze humanitarni mise
je dilezita:
- ,Je dulezita, protoZze pomaha lidem po vélce, katastrofach, ddva jim pitnou vodu,
jidlo, do¢asné obydli. Je celosvétova.

- ,Poméha ostatnim lidem, ktefi jsou na tom Spatné a nemaji tolik péce

roec
1

a zdravotnikt, jako ostatni.
- ,,Pomoc, rozvoj oSetfovatelské péce, nové zkusenosti, dodavky 1éka.*
- ,,Pomaha lidem, ktefi pomoc opravdu potiebuji.*
- ,,Dodani &k, skolnich pomicek, pitné vody a o¢kovani.*
- ,,Pomoc v zaostalych zemich.*
- ,,Pomoc lidem (nemoci, hladomor, chudoba, vzdélani, valka)*
- ,,Musime si pomahat navzajem.*

- ,Lidem by se mélo pomadhat, ale ne za n¢ délat vSechno, aby se taky snazili (napf.

pii budovani, primyslu, obchodu a snazili se uplatnit a prosadit ve svété.*
- ,,Sbirani novych zkuSenosti, praxe a zodpovédné&jsi ptistup k lidem.*

- ,,Myslim, ze celkové je dulezit¢é lidem pomahat. Zvlasté¢, pokud je clovek

ze zdravotnictvi.*

- ,,Pomoc tém, ktefi nemaji takové prostredky, jako my.*
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Polozka ¢. 10: Riziko pro vSeobecné sesry misionarky

Tabulka ¢. 9: Riziko pro v§eobecné sestry misionarky

misi odjizdi?

Otazka €. 7: Jaké je podle Vas nejvétsi riziko pro sestry, které na zahrani¢ni

Odpoved

Absolutni ¢etnost

Relativni Cetnost (%)

Riziko infekce, nakazeni
se infek¢ni (tropickou)

nemoci 73 94,8
Riziko jazykové bariéry 1 1,3
Odlouceni od rodiny 3 3,9
Jiné rizika 0 0,0
Celkem 77 100,0

19 4% 0%

95%

M Riziko infekce, nakaZeni se
infekéni (tropickou)
nemoci

B Riziko jazykové bariéry

= Odlougeni od rodiny

W Jinérizika

Komentar:

Graf ¢. 8: Riziko pro vseobecné sestry misiondrky

Celkem 73 dotazovanych (95 %) odpovédélo ,,Riziko Infekce, nakaZzeni se tropickou

chorobou.“ Pouze 1 respondent (1 %) zaSkrtnul odpovéd ,,Riziko jazykové bariéry.*

3 dotazovani zadali moZnost ,,Odlouceni od rodiny* (4 %). Jina rizika neuvedl zadny

Z respondentdi.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

45

Polozka ¢. 11: Dilezitost piedchozi praxe

Tabulka ¢. 10: Dulezitost predchozi praxe

12%

Otazka ¢. 8: Myslite si, Ze je predchozi praxe v nemocnici dii-
leZita pro sestry, které chtéji odjet na zahrani¢ni misi?
Odpoved Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
Ano 60 77,9
SpisSe ano 8 10,4
Spise ne 9 11,7
Ne 0 0,0
Celkem 77 100,0
0%

B Ano
M SpiSe ano
1 SpiSe ne

H Ne

Komentar:

Graf ¢. 9: Dulezitost predchozi praxe

Tato otazka byla zopovézena respondety v celku jednozna¢né. Odpoveéd ,,Ano* zvolilo 60

respondentti (78 %). Dal$i odpovédi: ,,SpiSe ano* vybralo 8 respondenti (10 %), ,,SpiSe ne*

zvolilo 9 respondentii (12 %). Odpoveéd’ ,,Ne* nezvolil zadny respondent.
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Polozka ¢. 12: Vojenské mise versus mise poradana humanitarni organizaci

Tabulka ¢. 11: Srovnani jednotlivych misi

Otazka ¢. 9: Myslite si, Ze se liSi vojenska mise od
mise poradané néjakou humanitarni organizaci?

Odpovéd’ | Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost (%)
Ano - vzdy 27 35,1
Ano - n¢kdy 38 49,4
Ne 12 15,6
Celkem 7 100,0

H Ano - vidy
H Ano - nékdy

I Ne

Komentar:

Graf ¢. 10: Srovnani jednotlivych misi

V této otazce, ano zvolilo odpovéd’ ,,Ano - vzdy“ 27 (35 %) ze vSech dotazovanych.

Odpoved’ ,,Ano — n€kdy“ zvolilo 38 respondentd (49 %) a ,,Ne* zazkrtlo 12 (16 %)

dotazovanych.
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Polozka ¢. 13: Na otazku ¢ 10 odpovidali respondenti, ktefi na otazku ¢. 9 uvedli

moznost ,,Ano.

Uvadim nejzajimavéjsi doslovné odpovédi respondentli na otazku, v ¢em se podle nich 1isi

humanitarni mise od vojenské mise:
- ,,Lisi se v situaci a prostredi.*
-,V typech zranéni.*
- ,,Vojenska mise — vetsi stres.*
- ,,Na vojenské misi se bojuje.*
- ,,Nevim, nebyl jsem tam.*
- ,,U vojenské mise je vyssi riziko ndkazy.*

- ,,Humanitarni pomoc zajist'uje oSetrovani nemocnych, vojaci na misi bojuji.*
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Polozka ¢. 14: Informovanost verejnosti o zahrani¢nich misich prostiednictvim médii

Tabulka ¢. 12: Informovanost verejnosti

Otazka ¢. 11: Myslite si, Ze média dostatecné informuji ohled-
né zahrani¢nich misi?

Odpoved Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
Ano 61 79,2
Ne 16 20,8
Celkem 77 100

B Ano

B Ne

Komentar:

Graf ¢. 11: Informovanost verejnosti

Na otazku ,,Myslite si, ze média dostatecné informuji ohledné zahrani¢nich misi?

Odpovédeélo ,,Ano“ 61 (79 %) respondentii. ,,Ne“ uvedlo pouze 16 ( 21%) dotazovanych.
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Polozka €. 15: ZkuSenosti s humanitarnim darem

Tabulka & 13: ZkuSenosti s humanitdrnim darem

Otazka €. 12: Mate zkuSenost s néjakym humanitarnim da-
rem, napiiklad p¥i néjaké Zivelné katastrofé? (Nemusi se jed-
nat o dar do zahranici)

Odpoved Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
Ano 11 14,3
Ne 66 85,7
Celkem 77 100

B Ano

B Ne

Komentar:

Graf ¢. 12: ZkuSenosti s humanitarnim darem

Otazka ,Mate zkuSenost s n€jakym humanitarnim darem, napfiklad pifi néjaké Zivelné

katastrofé?*“. Odpovéd’ ,,Ano* udava 11 (14 %) respondentti. Naproti tomu odpoveéd’ ,,Ne*

zadalo 66 ( 86 %) ze vSech dotazovanych.
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Polozka ¢. 16: Na otazku €. 13 odpovidali respondenti, ktefi v predchozi otazce uvedli

odpovéd’ ,,ano* .

Tabulka ¢. 14: Poskytnuty dar

Otazka ¢. 13: Pokud predchozi odpovéd’ byla ano, co jste daro-
vali?

Odpoveéd Absolutni Cetnost Relativni Cetnost (%)
Obleceni 8 12,7
Penize 1 9,1
Skolni pomticky 1 9,1
Hracky 1 9,1
Celkem 11 100

9%

H Obleceni
9% M Penize
m Skolni pomicky

M Hracky

Graf ¢. 13: Poskytnuty dar
Komentaf:
Respondenti zde uvadéli, jaky dar poskytli v rdmci humanitarni pomoci. Nejcastéjsi
odpovédi bylo obleceni, které darovalo 8 respondenti (73 %), penize daroval 1 respondent

(9 %), skolni pomticky daroval 1 respondent (9 %) a hrac¢ky daroval 1 respondent (9 %).
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Polozka €. 17: Projekt Adopce na dalku

Tabulka ¢. 15: Projekt adopce na dalku

Otazka & 14: Ulastnil/a jste se nékdy projektu "Adopce na dalku?"
Odpoved Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
Ano 20 26,0
Ne 52 67,5
Nevim 5 6,5
Celkem 77 100
6%
m Ano
B Ne
M Nevim
Graf ¢. 14: Projekt adopce na dalku
Komentat:

Otazka problematiky Adopce na dalku byla zodpovézena: ,,Ano* 20 (26 %) respondentt.

,»Ne“ zvolilo 52 (68 %) respondentt a ,,Nevim* odpovédélo 5 (6% ) respondenti.
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Polozka €. 18: Odjezd na misi béhem studia

Tabulka ¢. 16: Odjezd na misi behem studia

Uvital/a byste moZnost odjet na zahrani¢ni misi jiZ béhem studia?

Odpoveéd

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

Ano, ale jako na odbornou

staz, nikoli pracovné 30 39,0
Ano, troufnu si i pracovné 8 10,4
Ne, myslim si, Ze je dule-
Zit4 praxe v nemocnici 10 13,0

Ne, nemam na to patficné
zkuSenosti 29 37,7
Celkem 77 100,0

38%

13%

10%

39%

B Ano, ale jako na odbornou
stdZ, nikoli pracovné

B Ano, troufnu si i pracovné

1 Ne, myslim si, Ze je
dlleZitd praxe v
nemocnici

B Ne, nemam na to patfitné
zkuSenosti

Komentar:

Graf ¢. 15: Odjezd na misi behem studia

Na tuto otazku odpovéd€lo nejvice respondentl ,,Ano, ale jako na odbornou staz,

nikoli pracovné a to celkem 30 (39 %). ,,Ano, troufnu si i pracovné* udava 8 (10 %) re-

spondentd, ,,Ne, myslim si, Ze je dulezitd praxe v nemocnici® odpovédélo 10 (13 %) re-

spondentt, ,,Ne, nemam na to patiicné zkusenosti* zvolilo 29 (38 %) dotazovanych.
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5 DISKUZE

Cil ¢. 1 Zjistit informovanost studentii o problematice humanitiarnich organizaci a

zahrani¢nich misi.

Ze zkuSenosti mého okoli vim, Ze se nevyucuje na stfednich Skolach zadny predmét,
ktery by se zabyval humanitarni pomoci. PfiliSnou pozornost této problematice nevénuji
ani ¢eska média. Proto jsem se rozhodla pomoci dotaznikii zjistit, jak jsou na tom studenti
stiednich $kol s informovanosti pravé ohledné této problematiky. Tohle zjistovaly pravé

otazky ¢. 4,5,6,7,9 a 10.

Pro celych 97 % respondenti je humanitarni pomoc dulezita z divodu pomoci lidem

V nouzi, ktefi nasi pomoc opravdu potiebuji.

78 % respondentl si mysli, Ze pro odjezd vSeobecné sestry na zahranicni misi je dileZita

ptedchozi praxe.

Jako nejvétsi riziko ucasti sestry na zahraniéni misi je podle 95 % respondenti riziko

infekce, ¢i nakaZeni se infekénim onemocnénim.

Celych 84 % respondentt si uvédomuje rozdil mezi humanitarni misi pofadanou humani-
tarni organizaci a vojenskou misi. AvSak v doplnujici otazce se ukazuje neznalost rozdilu

mezi misemi.

Cil ¢. 2 Zjistit zajem studentii o oblast humanitarni pomoci, zda by uvitali moZnost

odjezdu na misi béhem studia.

Mym cilem bylo zjistit, zda sami studenti uvazuji s moznosti odjezdu na zahrani¢ni misi.
Na coz nepiimo odkazuji v otazce €. 1. Celych 34 % odpovédélo, Ze by chtéli do budoucna

vyjet na nékterou zahrani¢ni misi.

Celych 39 % by uvitalo zahrani¢ni misi jako odbornou staz béhem studia, dokonce 10%

dotazovanych by si na zahrani¢ni misi trouflo 1 pracovné.
Cil ¢. 3 Zjistit praktické zkuSenosti studentii s humanitarni pomoci

Praktické zkuSenosti studentli oboru zdravotnicky asistent s humanitarnim darem ma pouze
14 % respondentli. Tento pocet studentl je nizky, ale musime brat v vahu vék a studium

respondentl.
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Mnoho stfednich Skol se aktivné zapojuje do projektu ,,Adopce na dalku®. Myslim si,
ze zapojeni stiednich Skol do tohoto projektu je, ¢i jinych humanitarnich projektu, je vhod-
né ze dvou divoda. Hlavni podstatou je pravidelna finan¢ni podpora déti z chudych rodin
VvV rozvojovych zemich za ucelem jejich vzdélavani a obzivy. Pro studenty je ,,Adopce
na dalku* vychovnym elementem. S projektem ,,Adopce na dalku*, jakozto s dalsi oblasti

humanitarni pomoci, mé zkuSenost 26 % respondentd.
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ZAVER

Svoji bakalaikou praci: ,,Sestra na zahrani¢ni misi jsem rozd¢lila na dvé ¢asti, teoretickou

a praktickou.

Teoreticka Cast je rozdélena na dvé kapitoly. Prvni kapitola popisuje pouze zahrani¢ni misi.
Kapitola zahrani¢ni mise je dale ¢lenéna na tfi zakladni pilife (humanitarni mise, zahranic-
ni rozvojova spoluprace a vojenské mise) a srovnani humanitarni mise (v rdmci humanitar-
nich organizaci) a vojenské mise. Podkapitolu humanitarni mise jsem jesté dale rozcClenila
na humanitarni pomoc a organizace potadajici humanitarni mise. Druha kapitola se zabyva
pfimo tématem sestra na zahrani¢ni misi. Zde je v podkapitoldch probrana problematika
multikulturniho oSetfovatelstvi, dale nejCastéji 1éCena onemocnéni v ramci misi a posledni

podkapitolou jsou pravé podminky odjezdu sestry na misi.

Praktickd ¢ast mé prace je rozdelena na kapitoly metodika prace a zavér a zpracovani vy-
sledkti. Do metodiky prace jsem zahrnula podkapitoly charakteristika zkoumaného vzorku,
cile prizkumu, metodika prizkumného Setfeni, charakteristika polozek, organizace Setteni
a vyuziti vysledkt prizkumu. Pro ziskani vysledki priizkumného Setfeni jsem vypracovala

dotaznik.

Vyhodnoceni prizkumné ¢asti mne utvrdilo v tom, Ze studenti stfednich zdravotnickych
Skol jsou nespravné informovani v otazkach ohledné¢ humanitdrni mise. Prekvapil
mne vSak zdjem studentll o zahrani¢ni mise. Myslim si, Ze by do osnov nékterého

Z ptredméth méla byt zahrnuta problematika misi obecné.

Na zéaklad¢é vyhodnoceni prizkumné ¢asti jsem zhotovila edukacni letak pro Sirokou vefej-

nost.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK
Dobry den,

jmenuji se Katefina Skalicka a studuji na Fakulté¢ humanitnich studii Univerzity Tomase

Bati ve Zlin¢€ studijni program Osetfovatelstvi, studijni obor VSeobecna sestra.

V ramci ukonceni studia zpracovavam bakalaiskou praci s nazvem ,,Sestra na zahrani¢ni
misi“. Soucasti prizkumu je dotaznik a ja Vas chci touto cestou poprosit o jeho vyplnéni.

Dotaznik je zcela anonymni a vysledky budou pouzity pouze v mé bakalaiské praci.

Dé&kuji Vam za Cas straveny vypliiovanim tohoto dotazniku.

Kolik je Vam let?

a) do 20 let
b) 21-30 let
c) 31-40 let
d) 41-50 let
e) 51 avice let

Jaké je VaSe vzdélani?

a) Studuji stfedni $kolu
b) Studuji VOS
¢) Studuji VS

Jaké je VaSe pohlavi?

a) Jsem muz
b) Jsem Zena

1. Zajimal/a jste se nékdy o organizace zabyvajici se humanitarni, ¢i vojenskou
pomoci?
a) Ano, zajimal/a jsem se, v budoucnu bych sama chtél/a jet
b) Ano, zajimal/a jsem se Cist¢ informativné
€) Ne, tahle otazka mne nikdy nenapadla
d) Ne, nemam o tuhle problematiku zajem

2. Jakou roli ma prevazné podle Vas vSeobecna sestra na zahrani¢ni misi?
a) Kilasicka praxe (odborné vykony...)
b) Teoreticka (Nanda domény)



€) Manazerka (fizeni oSetiovatelského tymu)
d) Ucitelka/edukatorka

Mite ve svém okoli nékoho, kdo nékdy byl na zahrani¢ni misi?
a) Ano

b) Ne

c) Nevim

MiuZete vyjmenovat humanitarni organizace?

Myslite si, Ze je humanitarni pomoc je dilezita?
a) Ano
b) Ne

Oduvodnéte dilezitost/nedalezitost humanitarni mise:

Jaké je podle Vs nejvétsi riziko pro sestry, které na zahrani¢ni misi odjizdi?
a) Riziko infekce, nakazeni se infekéni (tropickou) nemoci

b) Riziko jazykové bariéry

c) Odlouceni od rodiny

d) Jiné rizika, uvedte

Miyslite si, Ze je predchozi praxe v nemocnici duleZzita pro sestry, které chtéji
odjet na zahrani¢ni misi?

a) Ano

b) Spise ano

C) SpiSe ne

d) Ne

Miyslite si, Ze se liSi vojenska mise od mise poiadané néjakou humanitarni or-
ganizaci?



a) Ano- vzdy
b) Ano- nékdy
c) Ne

10. Pokud piedchozi odpovéd’ byla ano, tak uved’te, jak se liSi:

11. Myslite si, Ze média dostatecné informuji ohledné zahrani¢nich misi?
a) Ano
b) Ne

12. Mite zkuSenost s néjakym humanitarnim darem, napriklad pri néjaké Zivelné
katastrofé? (nemusi se jednat o dar do zahranici)
a) Ano
b) Ne

13. Pokud predchozi odpovéd’ byla ano, co jste daroval/a?

14. Uéastnili jste se nékdy projektu: ,,Adopce na dalku* ?
a) Ano
b) Ne
€) Nevim

15. Uvitali byste moZnost odjet na zahrani¢ni misi jiZ béhem studia?
a) Ano, ale jako na odbornou staz nikoli pracovné
b) Ano, troufnu si i pracovné
c) Ne, myslim si, Ze je dulezita praxe v nemocnici
d) Ne, nemam na to patfi¢né vzdélani a zkusenosti



PRILOHA PI1: SOUHLAS S UVEREJNENIM FOTOGRAFII

J4, Radim Mikulik, davam souhlas k uziti fotografii Katetin& Skalické do bakalaiské prace,
»Sestra na zahrani¢ni misi®

Podpis



PRILOHA PI11: PRIHLASKA DO ORGANIZACE LEKARI BEZ
HRANIC

g

Staple
MEDECINS SANS FRONTIERES recent
1 BEZ HRANIC G
Where did you first hear about MSF (Médecins Sans Frontiéres — Lékari bez hranic)?
MEDIA CONFERENCE / EVENT MEDICAL JOURNALS
o Newspapers o flyer in info pack o BMJ o The Lancet
o Radio o presentation, pls specify where & when 0 Other; PSSPty .ccsusssuisasomsasscsssssse
oTV
0 Magazine o WWW / Internet PROJECT COUNTRY
o Friends or colleagues o if'yes, pls specify....

APPLICATION FOR THE POSITION OF WHAT IS YOUR PROFESSION

Have you applied to work for MSF before? o No o Ifyes, where and when

o This is an update of a my former application with MSF-Austria

Did you already participate in an MSF-Info session? 0 No 0 If yes, where and When ...
AVAILABILITY HOW MANY WEEKS NOTICE DO YOU NEED?

From Until

PERSONAL DATA (please write in block letters)

Surname............ ; First name
Address Tel. no....00......... / J
Fax no.....00......... / /
Postcode Mobile.. ...00......... / RSO SRR
Country. E-mail
Date of birth Citizenship/NationBliRY: csossessseasssepssasssinsismsenssssaeissessessesmss
Place of birth Passport-number....................
Marital status: single / partner / married / divorced date of issue: in
Children to take:care oft i valid until:............
LANGUAGES
MIOTher TORPIIE it TS Bt

If your mother tongue is not German, your level of German: Fluent o /Good o / Fair o/Basic o/ No o

Fluent Good Fair Basic
(sometimes forget the (can teach someone in the (can discuss menu with (can find a bathroom and
language you're speaking) language) waiter and give directions) read a menu)

English

French

Spanish

Portuguese

Other

Page 1 of 6



EDUCATION & TRAINING (Please join a copy of relevant certificates, diploma, professional registration, etc.)

Field of study & training Name of Institute Dates Degrees/qualifications obtained

Other relevant courses

Have you followed a course in tropical medicine? No o Yes o If Yes:

Name of Institute Place Dates Degrees/qualifications obtained

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Please indicate if you have work experience in the following

o Tropical Medicine o Malaria o Cholera 0 Others.ausaaing o Vaccination campaign
o Infectious Diseases oTB o HIV/AIDS O.Others s saionsi o Epidemiology

o Obstetric/Gynecology o Pediatrics 0 Mother & Child Health o General surgery o War surgery

o Nutrition o Public Health o Teaching & Training o Mental Health

For logisticians only:

How would you rate your knowledge of the following :

Extensive Moderate Basic None
Maintenance of pumps & generators o ) o [
Motor vehicle maintenance ) ) o )
Energy/Electricity o o o [¢]
Radio equipment operation o o o o
Construction & building o o o [¢]
Cold chain o o o o
Water & Sanitation o o o o
IT skills o o o o
Bookkeeping o o o o
Coaching & leading a team o o o o

N.B. Non-medical volunteers may be required to sit a technical test at interview stage.
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Do you have experience in organizing? If yes, please describe.

Have you ever taught and/or trained others? If yes, please describe.

EMPLOYMENT HISTORY

Please start with your present or most recent employment and work backwards; Please do not just write “see CV”.

Date
From

to

Country

Name of employer

Field/Nature of work

Position held

N.B. PLEASE INCLUDE A CV.
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TRAVEL EXPERIENCE (ESPECIALLY IN DEVELOPING COUNTRIES)

Country & type of travel From To

Do you have a preference for work in a certain region or project? Why?

Which countries or project would you not like to work in? Why?

Are you willing to work in unstable environments? Yeso Noo

Why?

MSF is committed to supporting suitable candidates for development within the organisation.

Are you interested in a career with MSF? Yeso Noo  Don’t know yeto

How long do you intend to stay with MSF?
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MOTIVATION

Why do you want to work with Médecins Sans Frontiéres?

(alternatively you can attach a motivation letter)

PROFESSIONAL REFERENCES (minimum 2; one to be from your most recent employer)

Name & Position

Address

Telephone
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PERSON TO CONTACT IN CASE OF AN EMERGENCY (please write in block letters)

o partner o parents o child 0 Others .

Surname First name

Address Tel. no....00......... / /
FaX n0:..: 000 / -

Postcode Mobile.. ...00......... / /

Country E-mail....

I certify that the above information is correct

Signature Place Date

Health Statement
I herewith declare:

) I am in good health. I do not suffer from any disease or ailment that might interfere in any way with the activities
relating to MSF projects. This includes working, living and travelling under difficult physical conditions.

2: Before going on mission, I will have a general medical check done. I will follow the recommendations concerning
vaccinations, prophylaxis etc. given by MSF Medical Department.

Truthfully stated and signed:
Signature Place Date

When you have completed this form, please return it, along with your CV(in English). and copies of relevant Certificates /
Diplomas to:

Lékafi bez hranic (Médecins Sans Frontiéres)
Seifertova 555/47

Praha 3 - Zizkov

130 00

Tel: (+420) 257 090 150

Fax:(+420) 257 090 155
E-Mail: office@lekari-bez-hranic.cz
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