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ABSTRAKT

Prace je zamétfena na profesni orientaci sportovné nadanych zakt. Prvni Cast se soustredi
na objasnéni pojmu profesni orientace, okolnosti, které s ni souviseji a Cinitele, ktefi maji
znaény vliv na rozhodnuti jedince o jeho budoucnosti. V neposledni fad¢ upozoriuje na
dilezitost informaci o profesni orientaci, zejména ve Skolach. Druhd kapitola je vénovana
samotnému jedinci. Popisuje obtiZe spojené s dospivanim, jeho motivaci a schopnosti, kte-
ré maji na jeho profesni orientaci také velky vliv. Metodologicka ¢ast prace je zamétena na
vyzkum Vv podobé dotaznikového Setieni, kde zjistuji, jaké faktory ovliviiuji konkrétné

sportovné nadané zaky pti volbé dalsiho studia a povolani.

Kli¢ova slova: profesni orientace, volba povolani, zak, sport, dospivani, rozhodnuti, moti-

vace, schopnosti, zajmy, Vliv.

ABSTRACT

Topic of the thesis is professional orientation of sporty-gifted pupils. The first part descri-
bes what professional orientation is, circumstances which relate to it, and factors which
have substantial impact on decisions about an individual’s plans for future. Emphasis is
given on importance of professional orientation for pupils, especially in schools. Second
chapter is dedicated to the individual himself. Describes difficulties of growing up, his
motivation and skills, which affect his professional orientation in a significant way. The
last part of the thesis is methodological and concludes a survey among sporty-gifted pupils.
It looks into what factors affect pupils about their higher education and professional future

decisions.

Keywords: professional orientation, choice of career, pupil, sport, growing up, decision,

motivation, skills, interests, influence.
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UvVOD

»Kazdy z nds se rodi s naddnim pro

néjakou oblast. Je pottebné toto naddni
identifiRovat, rozvijet a potom ho vyuzit.”

(Vendel, 2008, s. 54)

Profesni orientace je z mého pohledu pomérné obsahly a dlouhodoby proces, ve kterém se
¢lovek zaméruje na urcity okruh zaméstnani, které by chtél vykondvat. Dlouhodobym pro-
cesem je mysleno, ze ne vzdy jsme pevné a jasné rozhodnuti, co chceme v zivoté délat,
¢eho chceme dosdhnout, ale také to, Ze ne vzdy se rozhodneme pro spravnou profesi. Na-
sleduje tedy dal$i proces profesni orientace, avSak v jiném odvétvi. Dal§im divodem, proc¢
je tento proces ¢asove rozsahly, je to, ze v dnesni dob¢ je na rozdil od dob minulych bézné
pokracovat po stfedni skole ve studiu na vysoké Skole, vyssi odborné skole nebo své dosa-
vadni vzdélani néjakym zplisobem obohatit. Pfibylo ndm tedy dal$i rozhodovani o nasi

profesni orientaci.

Myslim, Ze pro dnesni dobu je posledni ro¢nik stfedni Skoly dilezitym zivotnim mezni-
kem. Zaroven se jedinci nachéazeji v obdobi adolescence, coZ je obdobi, kdy jedinci €asto
méni sva rozhodnuti. Vyhodou ale je, ze na rozdil od rozhodovani, ktera studenti ¢inili na
konci zakladni $koly, jsou nyni jiz vyspélejsi, rozumnéjsi a maji tak moznost nové volby,

kterou uz snad nebudou muset ménit a jejich zivot ji bude nadale ovlivnén.

Bakalatska prace tedy bude zamétena, jak je jiz predvidatelné, na obdobi adolescence. Da-

le bude zamétena na zaky se sportovnim nadanim.

Jednim z divodi, pro¢ jsem si vybrala téma, kde se orientuji na zaky se sportovnim nada-
nim, je ten, ze o téchto zacich mnoho napsdno a zjisténo nebylo. Neni zndmo, podle ¢eho
¢i koho se rozhoduji. Zda pfi jejich rozhodovani hraje sport dileZitou roli nebo svadi-li
V sob¢ boj, které kariéfe dat prednost, jestli kariéfe sportovni, kterd vSak nebude trvat véc-

né nebo kariéfe v uplné jiné sféfe, ale budou se ji moci vénovat cely Zivot.

Dalsim diivodem vybéru tohoto tématu je, ze mi je téma blizké. Nepovazuji se za cloveka
se sportovnim nadanim, ale sama jsem se sportu zdvodn¢ vénovala a stdle mam k nému
blizko, 1 kdyZ jen rekreacné. Uvazovala jsem i o studiu na Fakulté sportovnich studii Masa-

rykovy univerzity.
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Cilem bakalatské prace je zjistit, kolik sportovné nadanych zakt stfednich sportovnich skol
se chce profesné vénovat sportu i po studiu stiedni Skoly, zda ma zaktv vztah ke sportu

vliv na preferenci profese a jaka jsou specifika jeho volby studia ¢i profese.

Bakalatska prace se sklada ze dvou hlavnich ¢asti — teoretické a metodologické. Prvni cast
shrnuje poznatky z uvedené literatury. Objasnuje zakladni pojmy prace, jako je profesni
orientace, adolescence, co je v tomto obdobi pro jedince dilezité, ¢im je ovliviiovan, jak se
méni. Urcitou roli tu hraje i motivace, schopnosti a zajmy jedince, ¢imz je myslen prede-

v§im sport.

Metodologicka ¢ast popisuje cil prace, vyzkumné Setieni, popis a vybér respondentt, Struk-
turu dotazniku. V zavéru vyhodnotim data, ktera jsem diky odpovédim v dotazniku ziskala.
Jelikoz respondenty budou Zaci sportovniho gymnézia, to znamend, Zaci se sportovnim

zaméfenim uz na stiedni Skole, bude zajimavé sledovat, kudy jejich cesta povede déle.
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. TEORETICKA CAST
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1 PROFESNI ORIENTACE

Spousta autorti pouziva pro pojem profesni orientace riznd oznaceni jako napi. profesio-
nalni orientace, volba povolani, profesni kariéra, kariérni volba, kariérni poradenstvi apod.
Jelikoz nékteré autory budu piimo citovat, mohou se v praci tyto pojmy vyskytnout. Pro
lepsi orientaci pokladdm za nutné piipadné nesrovnalosti vysvétlit. V zaveéru maji ale tyto

pojmy jedno spolecné, a to, ze jde o proces volby povolani ¢i studia.

Podle Klimové (1987, s. 8) je profesni orientace nastroj profesniho vyvoje a chapeme ji

jako soucast celkového vychovného plisobeni na jedince.
Psychologicky slovnik (Hartl, Hartlova, 2000, s. 377-378) definuje profesni orientaci jako:

e systém psychologicko-pedagogickych a medicinskych opatieni poméhajicich do-
rustajici generaci vybrat si povolani s ohledem na moZnosti spolecnosti a své
schopnosti, jejimi podsystémy jsou profesiografie, profesni vzdélavani, profesni

konzultace a profesni adaptace,

e dle definice UNESCO pomoc prokazovana jedinci ve vyuZivani jeho osobnich
schopnosti, v jejich rozvijeni tak, aby byl jedinec schopen vybrat si pro sebe oblasti

uceni a pracovni ¢innosti, byt prospésny a dosdhnout osobnich uspéchti.

Profesni orientace za¢ina vzdy stejné: ujasnénim z4jmu, schopnosti, ale 1 zZivotnich hodnot
mladych lidi, ktefi nékam sméfuji a cht&ji se v nékteré¢ oblasti uplatnit. Nasleduje volba
urcitého okruhu Skol, které jsou schopny je po cesté k urcitym profesim dovést (Mezera,

2008, s. 3).

V podstaté jde pii volbé povolani vzdy o dva navzajem souvisejici pohledy:
1. z hlediska jedince — aby si volil takové povolani, které by ho nejvice uspokojilo, ve
kterém by nejlépe uplatnil své specifické schopnosti i osobni sklony a zajmy,
2. Zhlediska spolecnosti — aby byl ziskdn pracovnik, ktery by nejlépe pfispival
K plnéni spolecenskych ukolt (Langmeier, Krejéitova, 1998, s. 154).
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Jaide (1961, In. Langmeier a Krej¢itova, 1998, s. 155) rozlisuje tii typy volby povolani:

e Typ A je pii volbé povolani ovlivnén rozhodnutimi rodict ¢i jinych vyznamnych
dospélych, popt. voli povolani podle nahodilych vnéjsich skute¢nosti, bez ohledu
na vlastni zajmy a sklony. Zde nelze mluvit o volbé povolani, ale o podfizeni se

okoli.

e Typ B pfedstavuje stfedni pozici, kdy jedinec sice mé urcitd ptani, ale predstavy
jsou ¢asto nejasné a orientace je tak spiSe Siroka a nesmétuje ke konkrétnimu povo-

lani. Volba povolani je tak casto podiizena rizné silnému tlaku z okoli.

e Typ C ma jasné plany a cile vlastniho Zivota dlouho promyslené. Tito jedinci jsou
zpravidla iniciativni, rozhodni, cilevédomi, se silnymi seberealiza¢nimi tendence-

mi.
Volba profesni orientace je jednim z nejvyznamnéjSich kol zvlasté v dospivani a m¢la
by byt napliiovdna S ohledem na co nejidedlnéjsi uplatnéni individualnich schopnosti a
vlastnosti jedince i v souladu s jeho motiva¢ni zaméfenosti — tedy ofekavanym uspokoje-
nim potieb (vykonu, ucty aj.), individudlni struktury cili, osobnich zajmd, popft. i nado-

sobnich hodnot, atp. (Cacka, 1997, s. 243).

1.1 Profesni vyvoj a profesni draha

Profesni vyvoj je kompletni proces postupného vyrovnavani se ¢lovéka s ukoly, které pred
n¢ho stavi spole¢nost pfi pfipraveé k budouci profesni ¢innosti a pii jejim vykonavani na
uréitém misté v konkrétnim systému spolecenské délby prace, v konkrétnich historicko-

spolecenskych podminkach (Klimova, 1987, s. 6).

Zaroven je soucdasti celkového vyvoje osobnosti ¢loveéka. Zacind v raném véku prvnimi
elementarnimi poznatky ditéte o ¢innostech lidi v riznych povoldnich a jeho naivnimi
predstavami o tom, ¢im bude, az vyroste, a kon¢i ochodem ¢lovéka na pracovni odpocinek

(Klimova, 1987, s. 7).
Je to souhrn vSech aktivit, jejichz prostfednictvim ¢lov€k naplituje svou zivotni profesni
roli, resp. svilj pracovni piib&h. A to v Sir§im rdmeci spolecensky organizované délby prace.

Déje se tak postupné, prostiednictvim volby povoléni, nabyvanim profesni kompetence a
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ucinkovanim v riznorodych pracovné-Cinnych rolich béhem celého zivota (Hiebicek,
2003, s. 20).

Nejlépe strukturovanou a zdivodnénou verzi profesniho vyvoje predlozil americky psy-
cholog — D. E. Super (1953 ad., In. Hiebi¢ek, 2003, s. 14-16). Postupem ¢asu byla tato

verze zdokonalena zakladnimi tezemi:
e Lidé se mezi sebou lisi kvalitami z4jmu, schopnosti a znakl osobnosti.

e Profese jsou aktivitami, které maji vice ¢i méné ptesné profily. Jejich realizace vy-
zaduje jisté predpoklady a zptsobilosti jedinct, kteti se o urcité povolani uchazeji.

e Kazdy clovek je schopen vykonavat fadu povoldni z toho divodu, Ze pozadavky
profesi jsou tolerantni a ¢lovék ma variabilni profesni predpoklady.

e Profesni zajmy jedinct se méni a vyvijeji v ¢ase. Profesionalni chovani ma vSak
kontinualni charakter.

e V celozivotnim vyvoji se vyskytuji urCita typicka stadia, kterd se zietelné lisi jak
z hlediska psycho-biologickych charakteristik jedinct, tak z hlediska socialnich ro-
1i.

e Profesni vyvoj zavisi na psycho-biologickych danostech jedince, ale i Cinitelich so-
cialniho a ekonomického okoli.

e Podstatou socialniho vyvoje je sled kompromist, které jedinec ve svém Zivoté ko-
na. Na jeho zaklad€ se utvari raciondlni sebeuvédomeni.

e Profesni vyvoj ¢lovéka je v jednotlivych fazich optimalni, pokud je podporovano
jak zrani schopnosti a zajmd, tak i tvorba pro jejich vyuzivani v praxi.

e Konani kompromisti mezi individualnimi pfedpoklady a socidlnimi okolnostmi lze

rozvijet uc¢enim se spolecenskym rolim, napt. ve fantazijnich hrach.

e Uspokojivé naplnéni smyslu profesni seberealizace spocivd v nalezeni Zivotnich

ptilezitosti, kde clovek uplatni své zajmy, schopnosti, hodnoty a celou osobnost.

Na zakladé Superovy teorie se lidska orientace ve svété prace ukazuje jako podstatna okol-

nost profesni piipravy mladeze na praci a vzdélavani (Hiebicek, 2003, s. 16).
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Studenty je potieba pfipravit, ze profesni vyvoj je celozivotni proces, ve kterém budou
muset svych osobnich cili dosahovat aktivné a vytrvale si za nimi jit. Také se musi pfipra-

vit pievzit osobni zodpovédnost za své pracovni uplatnéni v budoucnu (Vendel 2008).

Od terminu profesni vyvoj odliSujeme termin profesni draha, jimz oznacujeme objektivni
prubéh konkrétn¢ vykonavané profesionalni ¢innosti béhem zivota kazdého ¢lovéka (Kli-

mova, 1987, s. 7).

Profesni draze predchazi urCitd Skolni draha, které je vytvarena fadou postupné absolvo-
vanych Skol. V soucasné dobé se Casovy rozsah Skolni drahy, pfedchazejici nastupu do
pracovniho procesu, v celku populace v priméru prodluzuje, coZ souvisi se zvySujicim se
vyznamem Skolniho vzdélani v ptipraveé pro vSechny kategorie povolani (Klimova, 1987,

s. 7).

1.2 Vyznam profesni orientace

Profesni orientace ma v bézné skolni praxi vyznam vétsinou kratkodobé ¢i dokonce jedno-

razové pomoci mladym lidem pfi jejich vybéru dalsi Skoly ¢i povoléni.

Na zacatku profesni orientace je dobré stanovit si cile, které usnadni jedinci udrzovat smér
jeho profesni cesty, po které chce k n€jakému cili dojit. Zejména kratkodobé cile mu
umoziuji pravidelné hodnoceni kvality jeho prace, ale 1 jeho vysledkl. Dilezité vSak je

stanovit si cile redlné. Mély by byt predevsim:
e dosazitelné,

e konkrétni a méfitelné — pokud se chce jedinec v néem zlepsit, je zapotiebi stano-

vit, v ¢em to bude a jak si zlepSeni pfedstavuje,

e formulované pisemné — je lepsi si cil nékam zapsat, vytvotime si tak zavazek (Me-

zera, 2008, s. 72).

Hlavnimi ukoly profesni orientace je postupné utvareni a rozvijeni:

e redlného profesniho cile a perspektivy kazdého mladého Clovéka jeho osobnostnich

vlastnosti diilezitych pii rozhodovani v jednotlivych etapach volby povolani,
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e schopnosti adaptovat se na zvolené povolani, uspé$né jej vykovavat, prispivat

k jeho rozvijeni a aktivné se vyrovnavat s mé€nicimi se pozadavky v zaméstnani,

e schopnosti profesiondlné se reorientovat podle promén spole¢enské soustavy povo-
lani, podle konkrétnich spole¢enskych potieb, popf. se zménami své pracovni

schopnosti (Klimova, 1987, s. 8).

Dospivajicimu je tedy potiecba pomoci zaméfit se na to, aby vyvinul a piijal ptiméteny ob-
raz sebe sama a své role ve svété prace, aby v ném nasel své vlastni uspokojeni a zajistil

také prospéch spole¢nosti (D. E. Super, In. Langmeier a Krejéifova, 1998, s. 155).

Cilem profesni orientace zakli gymnazii je pfipravit zaky k rozhodovéani o volbé dalsiho
studia na vysokych skolach nebo o volbé vhodného povolani po maturité a ptrechodu do
pracovniho procesu. V prvni fad¢ je nutné zabezpecit orientaci zaki na jednotlivé fakulty a

studijni obory vysokych Skol (Klimova, 1987, s. 9).

1.3 Informace o profesni orientaci zaku

Dle Mezery (2008, s. 85-86) vétsina piilezitosti a zivotnich Sanci nikomu nespadne do kli-
na, proto by se jedinci méli snazit zjistit, jaké informace jsou pro né¢ dostupné a od koho je
mohou ziskat. Ziskané poznatky je dobré vzdjemné srovnavat. Existuje celd fada zplsob,
jak je mozné orientovat se pii volbé dalsiho studia nebo povolani. Nékomu poradi rodice,
nekdo si udéla predstavu béhem studia, ale jen malokdo se obejde bez sluzeb poradenského

systému. Nasledujici tabulka jisté stoji za zamysSleni.
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Dotazy a porady s lidmi kolem nas
O své budouci pfipravé na povolani se mdzes poradit napfiklad s témito lidmi:

rodina et o profesionalové

psycholog
vychovny poradce ped. psych.

poradny
Systematické sebepoznavani a studium svéta lidské prace
Clovék a svét lidské prace jsou dva rizné svéty, které je nutné nejprve dobre poznat.
Bez téchto informaci mdazeme o povolani snit, ale to je trochu malo.

pracovnik, ktery povolani
( psycholog dFadu pr@ vykondvé

poradci

e

informace e prostfedi

zajmy T
ziskavej informace pozoruj povolani,
tenim Crozvijeni vlastnich zajmi a sebepoznavani je také pfipravou na povolém’) ktera té zajimaji

Navstévy a hledani
Pfi tvém hledani vhodného povolani ti ur¢ité pomdze opakovana navitéva:

poradenské zafizeni " budouci ékola'""'--...' budouci pracovisté

pracovisté, kde se volbou povolani zabyvaD Gkola, na které chces studov@ ( pracovisté, kde se povolani vyskytuje )

Tab. 1. Informace o profesni orientaci zakt

Informovanosti ptiklada velky vyznam také Hiebitek (2003, s. 86). Uroven informovanosti
je v procesu profesni orientace studentd nutné zaéit podporovat po cely &as studia na SS.
Aby vSak profesni informace plnily svoji roli, museji byt podavany v souladu
s nasledujicimi podminkami:
e Jsou zprostiedkovavany v souladu s celkovym procesem psychického zrani a soci-
alniho utvareni jedinc.

e Jsou chapany na zaklad¢ aktivni poznavaci ¢innosti jedincti.

Studenti by méli byt informovani v ramci dvou zakladnich okruhti informaci:

1. Informace o profesnich tlohach, situacich a podminkach, které predstavuji socidlni,
ekonomicky, profesné vzdélavaci, politicky ¢i kulturni rdmec kariérnich cest mla-
dych lidi.

2. Informace o vlastnim ,,JA“ jedinctl, jako o subjektech, strijcich a tvofitelich vlastni

profesni orientace (Hiebicek, 2003, s. 87).
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Podle Hiebicka (2003, s. 26) je nutné stiedoSkolaky a jejich profesné kariérni vyvoj inten-
zivné podporovat po Cas celého studia. Role Skolnich poradcti a profesné orientacniho po-

radenstvi na vSech typech stfednich skol je nutna.

1.4 Cinitelé profesni orientace

V rozhodovani o budouci profesni orientaci puisobi na jedince mnoho ¢initelt profesni ori-
entace. Mezi hlavni Cinitele patii rodina, Skola, ¢imz je myslen ucitel a vychovny poradce,
profesni poradenstvi, pedagogicko-psychologické poradny a dalsi. Hlavni tlohou je jedinci
pomoci pii rozhodovéni o jeho dal$im studiu ¢i povolani, informovat ho o v§ech moznos-

tech, které se mu nabizeji.

Pokud jedinec vaha a neni si jisty, kam svoji profesni orientaci sméfovat, je moudré se jit
poradit, at’ uz za rodi¢em nebo vychovnym poradcem. Neznamena to vsak piijmout vSech-
ny jejich nazory. Zcela urcité nebudou znat odpovédi na vSechny jeho otazky a pochybnos-

Vv

volani stejné nakonec zlistdva na ném samotném a je to dobfe (Mezera, 2008).

1.4.1 Rodina

Rodice jsou nepostradatelnou soucasti zivota svych déti, a i kdyz v obdobi dospivani jsou
vztahy mezi nimi vypjaté, pofad je mezi nimi silné pouto. V piipad€ néjakého problému se
déti vétSinou s divérou obraceji na své rodiCe, a proto jsou dilezitymi Ciniteli nejen

V procesu profesni orientace.

Rodi¢e by méli détem v obdobi adolescence a profesniho rozhodovani poskytnout taktni
vedeni a zdrovenl dostatek volnosti pfi rozhodovani, podporovat v8echny jejich pozitivni
aktivity. Pokud se rodicCe chtéji vyhnout odcizeni s ditétem, museji se naucit naslouchat,
davat najevo trvaly z4jem a usilovat piedev§im o porozuméni svému ditéti. Samotni rodice
se pro tuto dobu museji obrnit dostatkem trpélivosti a tolerance (Langmeier, Krej¢ifova,

1998, s. 159).
Velky vliv pro ziskani sebedtivéry maji taktéz rodice, napf. i ve sportu, ke kterému je pravé
oni Casto piivedou. Nékteré studie ale uvadéji, ze vice nez polovinu tlaku, vyvijeného na

déti, maji na svédomi praveé rodice. Mnozi z nich si tak pravdépodobné chtéji plnit sva pra-
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ni. Nikdy by to vSak nemélo ptekrocit urcitou hranici a prava déti jsou primarni. Pokud se
vSak jedinci chtéji sportu vénovat vrcholové, je vzdy vyhodou, jsou-li jejich trenéry rodice,
nebot’ oni své déti znaji dokonale a jsou jim tak schopni pfipravit optimalni podminky pro

jejich sportovani (Peric, 2006, s. 26).

S rodi¢i maze byt nékdy potiz, obzvlasté, maji-li naprosto opacny nézor na profesni drahu
svych déti. At se to ale nékomu libi nebo ne, v kategorii Ciniteld profesni orientace jSou na
prvnim misté a jsou tedy témi, kdo nejvice ovliviiuji profesni orientaci svych déti. Daleko
za rodici stoji dobii kamaradi, na které dospivajici daji daleko vice nez na ucitele (Mezera,

2008, s. 86).

1.4.2 Utitel a vychovny poradce

Role uditele, ktery je soucasné i vychovnym poradcem, je pro mnoho studentt tak trochu
hadankou. Malokdo vi, kam saha role ucitele a kde zac¢ind vychovny poradce. Pfedev§im
role vychovného poradce je komplikovangjsi, ale je dobré ji pochopit. Kazdy vychovny
poradce je totiz i1 kvalifikovanym ucitelem, které ma své vzdélani rozsitené o socidlni do-
vednosti a odborné védomosti. Je schopen fici jedinci mnoho zajimavych véci, napf.
o0 struktufe schopnosti a osobnostnich ptfedpokladech, kdyz se chcete stdit manaZzerem. Neni
vsak schopen poradit jedinci se v§im a rozhodné€ za n€j nemize dé€lat rozhodnuti, tykajici

se jeho volby povolani (Mezera, 2008, s. 86-87).

Je dobré vychovného poradce znat, navstivit ho a poradit se s nim, at’ uz studenti nebo ro-
dice. Ucitel dité zna a vidi ho z jiného uhlu pohledu. Nahlizi na problematiku volby povo-

lani mozna jinak nez rodic, ale jeho pohled je stejné cenny (Mezera, 2008, s. 159-160).

1.4.3 Profesni poradenstvi

Véetné pedagogicko-psychologickych poraden, specidlné pedagogickych center se také
ho poradenstvi pies poradenstvi pro volbu vzdélavaci drahy az po profesni poradenstvi,

u kterého také zustaneme.

Cilem téchto poraden je zakiim nabidnout spravnou profesi nebo vhodny studijni obor,

odpovidajici schopnostem a piedpokladiim zaka.
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Nerozhodnost pfi vybéru povolani a nedostatecny realismus nejsou jedinymi zdroji pro-
blémd. Munuel-Adkins (1992, In. Vendel, 2008) zafazuje mezi vnitini prekazky kariérniho
rozvoje nefunk¢ni postoje a chovani jedince a tika, Ze nejcastéj$§imi problémy, s nimiz se
poradci setkdvaji, jsou neCinnost a odkladani rozhodnuti. VétSina stiedoskolaka vi také

relativné malo o tom, jak ziskat informace.

Vendel (2008) tvrdi, ze zkusSenosti s klienty navstévujici poradny ukazuji, ze nejvice zaki
prichazi s zadosti o pomoc pii vybéru dalsiho studia ¢i povolani.

Profesni poradenstvi se snaZzi, aby si jedinec sdm uvédomil, co ho vlastné bavi, jaké jsou
jeho z&jmy, ptani i osobnostni piedpoklady a hledat podle toho vhodnou profesi ¢i dalsi
vzdelavani. Také vybavuji zaky kvalitnimi informacemi, aby se na jejich zakladé dokazali

samostatné rozhodnout (Hlad’o, 2012, s. 19).

Ulohou poradce v planovani kariéry klienta je pomoci mu pii identifikaci a rozvijeni jeho
schopnosti, aby je umél v pracovnim procesu co nejlépe vyuzit. ,,Bezprostiednim cilem

takového poradenstvi neni rozhodnuti o povolani, ale priprava na rozhodnuti.” (Vendel,

2008, s. 197).

Témér kazdy poradce fekne, Ze rada, kterou se snazi davat kazdému svému klientovi, je,
aby si pro své rozhodnuti, ¢emu se chtéji v budoucnu vénovat, stanovili dostate¢né dlou-

hou dobu a spravny ¢as (Mezera, 2008, s. 119).
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2 JEDINEC A VLIV OSOBNOSTI NA VOLBU POVOLANI

V predchozi kapitole byl objasnén pojem profesni orientace a okolnosti, které s ni souvise-
ji. Na profesni orientaci jedince méa ovSem vliv také on sdm. Profesni smér ovliviiuje pre-
devsim jedincova motivace, z4jmy a schopnosti, které se navzajem podporuji a dopliuji.
V neposledni fadé¢ je to i obdobi adolescence, co ma na jedince vliv. Obdobi, ve kterém se

jedinec stava dospélym a Casto si sam se sebou nevi rady.

2.1 Adolescence

Vétsina autord uvadi, Ze adolescence je obdobim zklidnéni. Emo¢ni vylevy jiz nejsou tak
prudké a rdzné a vztah s rodi¢i zacina byt opét harmonicky. Mozna je to tim, ze jedinci
V tomto obdobi maji dost svych starosti. Po fyzické strance probihaji posledni zmény
vzhledu a ptichazi zralost. S ni vSak i prvni intimni zkuSenosti. Déle pted sebou maji vazna
rozhodnuti o dal§im studiu ¢i volbé povoldni. Kazda rada je jim draha a to nejen po strance
profesni, ale 1 zivotni. Piekrocili totiz prah dospélosti a oekava se od nich, Ze se podle
toho zacnou 1 chovat. Jejich rozhodnuti by méla byt rozvaznd, protoze jiz jde o dilezita

rozhodnuti, kterd mohou ovlivnit jejich dalsi Zivot.

Vymezeni vékové hranice je u kazdého z autorli jiné. VétSinou se ale jedna o rozmezi od

15 do 20 let, n¢kdy az do 22 let.
Vagnerova (2000) formuluje obdobi adolescence nékolika dillezitymi mezniky:
e Dochazi k prvnimu pohlavnimu styku.

e Jedinec ukon¢i povinnou Skolni dochazku a nastupuje na stfedni Skolu, kterou

Vv tomto obdobi také dokonc¢i a musi ucinit profesni rozhodnuti.

e Jedinec v adolescenci dosahuje pravni plnoletosti, tj. 18 — ti let a za¢ind byt plné

zodpovédny za svoje jednani a Ciny.

V biologickém smyslu dochazi v adolescenci k pIné reprodukéni zralosti a dokoncuje se
télesny rust (Langmeier, Krej¢itova, 1998, s. 139). S timto faktem velmi tzce souvisi pfije-
ti vlastniho téla, fyzickych zmén, véetné pohlavni zralosti a pohlavni role. Dllezitou sou-
Casti se pak stava posuzovani vlastniho téla a t€lesného vzhledu. Adolescent se svym télem

¢asto a v hojné mife zaobird. Vlastni télo je posuzovano ve vztahu k aktualnimu standardu
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atraktivity, je srovnavano s ostatnimi adolescenty i aktualné pfijimanym idedlem (Vagne-

rova, 2000, s. 253).

Vyvoj motoriky je v tomto obdobi zpravidla vyrazné&jsi nez v puberté. Jedinci rychle ziska-
vaji dovednosti vyzadujici silu, hbitost, jemnou pohybovou koordinaci i smysl pro rovno-

vahu. Odtud jisté plyne jejich zajem o sport (Langmeier, Krejcitova, 1998, s. 144).

V tomto obdobi dochdazi i k intelektovému vyvoji (pfedev§im se rozviji abstraktni zptisob
mysleni), avSak ne ke konecnému. Mnoh¢ studie dokazuji, ze vyvoj inteligence pokracuje

po celou dobu dospivani a ani na zacatku dospélosti neni jeSté dosazeno vrcholu.
Hlavni pokroky vyvoje mysleni v tomto obdobi jsou:

e Jedinec je schopen pracovat s pojmy, které jsou vzdaleny od bezprostiedni smyslo-

vé zkusenosti, jsou obecnéjsi, abstraktné;si.
e Ma-li adolescent fesit n¢jaky problém, nespokoji se jen s jednim feSenim, ale hleda
dalsi mozna feSeni, systematicky je zkousi a hodnoti.

e Jedinec je schopen myslet o mysleni, vytvaret soudy o soudech (Langmeir, Krej¢i-

fova, 1998, s. 146-148).

Vyzkumy i zkuSenosti z praxe dokazuji, Ze po ,,divoké* puberté¢ dochdzi v mnoha rodinach
Vv adolescenci ke zklidnéni vztahu mezi rodi¢i a détmi, ba naopak ke zvysené divérnosti
Vv tomto vztahu. Zavisi to totiz 1 na rodi¢ich, zda dokéazali zménit ptistup ke svému ditéti
V jeho vyvoji, chovat se k nému adekvatné a hlavné, zda se dokazali zménit i samotni rodi-

&e (Cap, Mares, 2007, s. 237).

Zaroven rodina pomdhd usnadiovat proces emancipace nutny pro osobni zrani. Kazdy ado-
lescent si hleda sviij zvlastni postup, jak dosdhnout postupné potiebné samostatnosti, aniz
by ztracelo pozitivni vztah k rodi¢im. Jistotu, kterou ztraci odpoutavanim se od rodiny, mu
dava navazovani novych vztah s vrstevniky, které ho pfipravuje pro nové, emocné trvalé
vztahy v dospélosti. V obdobi puberty jedinec zprvu vytvaii skupiny slozené z vrstevnikt
stejného pohlavi. Pozd¢€ji se ozyva potieba intimniho ptatelstvi, kdy se jedinci tomu dru-
hému svéfuji se svymi nejtajnéjSimi pranimi. Déle se zafind ohlasovat zajem o druhé po-

hlavi a divky s chlapci zacinaji tvofit zatim jeSté¢ nestalé vztahy. AZ o hodné pozdé&ji se
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vztah jedince k druhému pohlavi ustali a prohloubi. Je doplnén o erotické vztahy a pokra-

¢uje zamérem zaloZeni vlastni rodiny (Langmeier, Krej¢ifova, 1998, s. 149-151).

Adolescenti stejn¢ jako v piedchozim obdobi pokracuji ve formovani své identity, nejsou
vSak ani détmi, ani dospélymi. Détmi uz byt nechtéji a Casto se roz¢€iluji, pokud tak s nimi
n¢kdo jedna, ale jako dospéli se také jesté neciti a ¢asto odmitaji ,,jednotvarnost® a ,,used-
lost™ zivota dospé€lého jedince. E. H. Erikson to vyjadfil pojmem psychosocialni moratori-
um. Mladistvi se snazi jakoby zpomalit vyvoj a zlstat jesté chvili v obdobi mladi, nedospé-
losti napf. tim, Ze si prodlouzi dobu studia, cestuji. Néktefi autofi povazuji prodlouzeni
prechodného obdobi za funkéni a dodavaji, ze mladistvi by méli mit ¢as na postupnou pii-

pravu a zvladnuti sloZitych spole¢enskych tikolt. (Cap, Mares, 2007, s. 236).

Dospivajici se tedy lisi od déti i od dospélych a davaji to najevo napiiklad odlisnym vyjad-

fovanim, upravou nebo oblecenim (Langmeier, Krej¢ifova, 1998, s. 142).

,, Formovani vlastni identity, dosazeni zralejsiho stupné ve vyvoji viastniho ja zahrnuje
krizi, jeji Feseni, prijeti zavazku a usili i jeho realizaci. Krize znamena proziti pochybnosti,
vahani mezi riuznymi moznostmi — napr. ve volbé oboru studia a povolani, ve volbé partne-
ra, volbé Zivotniho stylu. Zavazek znamend rozhodnuti pro jednu eventualitu a Fizeni se

pldanem k realizaci tohoto rozhodnuti.* (Marcia, 1967, In. Cap, Mares§, 2007, s. 237).

Do zacatku puberty je volba povolani jen pfedmétem fantazie, kterd se navaze na vlastni
schopnosti, rozhodujici je pfani, ¢im chci byt. V adolescenci se uz volba povolani stava
skute€nym problémem pro dospivajici i rodice. Proto je dilezité sladit individudlni a spo-
lecenské zajmy, ovSem jen mald ¢ast ma tak vyhranéné zajmy a tendenci pro seberealizaci.
U jedince vSak pfevlada nejistota, nebot’ jedinec neni jest€¢ zajmoveé vyhranény, neni do-
koncen vyvoj jeho schopnosti a charakterovych vlastnosti. Proto sva rozhodnuti 1 profesni
orientaci ¢asto méni. Mnozi tak ptichazeji na to, Ze jsou se svou volbou nespokojeni a usi-

luji 0 zménu (Langmeier, Krej¢itova, 1998, s. 154-155).

Stiedoskolské vzdélavani je takovou piipravou na praci v budouci profesi a v adolescenci,
po prvni smérové volbé se u vétSiny mladych vice méné zaina vlastni profesni vyvoj

(Vendel, 2008, s. 19).

Vendel (2008) a spousta dalSich vyzkumi potvrdili rist kariérni zralosti v adolescenci, coz
znamena, ze jedinec je v tomto obdobi pfipraven délat kariérni rozhodnuti. Realita je vSak
takova, ze velka Cast zakli se neumi rozhodnout o své pracovni budoucnosti a je potieba

odborna pomoc.
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Teprve az v pribéhu postadolescence je vrstva mladistvych ve vSeobecnosti schopna vzit
samostatné do rukou svoji profesni kariéru a €init v jejim rdmci racionaln¢ uspokojiva roz-

hodnuti (Hiebicek, 2003, s. 26).

V nasledujicich podkapitolach ptiblizim dalsi faktory, které hraji dalezitou roli pfi profesni

orientaci jedince.

2.2 Motivace

Motivaci rozumime to, co nuti, pobizi ¢lovéka, aby néco délal. Zaroven mu vsak mize
I branit, aby néco konal. Dodava nasi ¢innosti a chovani energii a smér. Ma mnoho ozna-
¢eni, nejrozsifenéjsi je potieba. Hodi se pro oznacovani lidskych motivt, jak fyziologic-
kych (hlad, Zizen), tak socidlnich (potieba bezpedi, jistoty, radosti). (Cap, Mares, 2007,
S. 145-147). V souvislosti s odlisenim zakladnich (fyziologickych a socidlnich) a vysSich
potfeb (metapotieb) rozliSuje Maslow i dva odlisné vzorce uspokojovani: uspokojenim
zakladnich potteb je jejich redukce (redukce hladu nasycenim), uspokojenim metapotieb
(tj. seberealizaci) je naopak indukce motivacniho stavu, tudiz se ,,vy$si potieby* stavaji
neuspokojitelnymi a jejich motivacni vliv na jedince trva (Nakone¢ny, 2009, s. 250).

Da se fici, Ze potfeby jsou slozky motivace, ovSem vzdjemné se prekryvajici, pronikajici,
navzjem spjaté funkeéné i vyvojoveé. V motivaci jako celku jsou samotnému motivu vza-
jemné propojeny momenty biologické a socialni, vrozené i ziskané (uéenim). (Cap, Mares,

2007, s. 148).

Jak dokazuje nasledny vycet, motivace je pomérné slozita a individualné odlisna:
e lidé vykonavaji stejnou ¢innost, napf. sportovni, ale kazdy z jiného motivu,
e cClovek muze byt pobizen k jedné ¢innosti riiznymi motivy soucasng¢,

e jeden motiv miZe ¢lovéka pobizet k urcité Cinnosti, ale druhy ho od ni odrazuje —

motivy se dostavaji do konfliktu,

e Clovek si neuvédomuje vSechny své motivy, nékteré mohou zdstat skryty i cely zi-

vot (Cap, Mares, 2007, s. 92).
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V pribéhu profesni orientace nas ovliviiuji profesné kariérni motivy, které¢ urcuji divody
volby studia &i povolani a maji nékolik charakteristik. Cleni se takto:

e motivy vnitini (primarni) — vyrazy vnitini potfeby po vzdélavani, pracovni seberea-
lizaci, provozovani jistych Cinnosti, které ¢lovéka naplituji uspokojenim, maji vy-
sokou intenzitu vlivu na profesni orientaci

e motivy vnéjsi (sekundarni) — piijeti informaci a vlivll z okoli na jedince (Hiebicek,

2003, 5. 54-55).

Motivace sportovni ¢innosti zahrnuje podle Slepi¢ky, HoSka a Hatlové (2006, s. 78-79)
vSechno, co smétuje jedince k ur¢itym ciliim, orientacim a k urcitym konecnym aktivitdm
tim, Ze v souladu s jeho usilovanim a touhou ho provokuje k jednani.

Jako primarni motiv sportovani uvadéji Slepicka Hosek a Hatlova (2006, s. 65-67) sport
samotny, radost z této formy pohybu. Podle nich je prozivéani radosti nezbytnou podmin-
kou z&jmového i profesionalniho sportovani. U sportu bez prozitkl radosti jedinec vétSinou
moc dlouho nevydrzi.

Dalsim neméné dilezitym a hlavnim motivem je touha po uspéchu béhem sportovni ¢in-
nosti. Sportovni uspéch se stava jednim z hlavnich cili a hodnot jedince (Slepicka, Hosek,

Haétlova, 2006, s. 75-78).

2.2.1 Zajmy

Z4jmy jsou zvlastni formou ziskanych motivii a jejich vyznam a role v kazdodennim zivote
je znacnd (Nakonecny, 2009, s. 261). Projevuji se kladnym vztahem jedince k ¢innosti a
soustfedénim v urcitém sméru, ktery vede k uspokojeni z ni a zaroven nelibosti pii jejim
omezovani. Clovék mé vétsinou vice zajmi soucasné, které se mohou vzajemné podporo-
vat, jindy vzniké konflikt mezi odliSnymi zajmy, nebot’ obéma se jedinec z néjakého duvo-
du nemlZe vénovat tak intenzivnég, jak by si pfal. Je vSak dllezité mit odliSné z4jmy, aby

se predeslo jednostrannosti (Cap, Mares, 2007, s. 149-150).

Zajem je zameéten spiSe do sféry poznavani, které je tu prostfedkem uspokojovani, napf.
¢etba romanu umoziuje jedinci identifikovat se s hrdinou. Naproti tomu zaliby jsou zamé-

feny spiSe na fyzickou ¢innost, kterd je tu prostfedkem uspokojovani (Nakone¢ny, 2009,
S. 262).
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podminkou osobni uspésnosti vetsiny lidi. Vénovat se nécemu se zajmem je dar, se kterym
jsme se nenarodili, ale ktery postupné ziskavame. Témér vidycky, kdyz se v mladi u nékoho
projevi néjaké schopnosti, talent ¢i nadani, miizete si byt jisti, Ze se u ného zcela zakonite

objevi i obrovsky zdjem urcité cinnosti se vénovat.“ (Mezera, 2008, s. 4).

Z4jmy clovéka rozhoduji nejen o povolani, které chce ¢lovék vykondvat, ale 1 spokojenosti
v ném. Plati, Ze spokojenost v zaméstnani je asi tfikrat vyssi u téch, ktefi si vybrali praci,

0 kterou méli zajem (Vendel, 2008, s. 65).
Zajmy lze poznavat nékolikerym zptisobem:
e pouzitim zajmovych dotaznikd a inventait — jde 0 mérené zajmy,
e 7 dosazenych vysledki v testech, naptiklad v testech na védomosti — jde o testova-
né zajmy,
e Z pozorovani oblibenych ¢innosti — jsou to projevené zdjmy,

e zinformaci, které poskytne klient poradci — v tom ptipadé jde o vyjadrené zajmy
(Vendel, 2008, s. 66).

Zajmy jedince svym zplsobem méni, aniZ by si to uv€édomoval. Je to vlastné tak trochu
zacarovany kruh. Lidé nachézeji zalibeni v tom, co délaji dobfe, a naopak, délaji dobfe to,
o se jim libi a o co maji skutecny z4jem. Jsou-li tedy z4jmy jedince vyhranéné, ma nejen
lepsi ptedstavu o tom, co by chtél v budoucnu d€lat, ale i jeho Sance uspét v dané profesi
jsou ve srovnani s ostatnimi daleko vyssi, protoze vi, jakym smérem se ma ubirat (Mezera,

2008, s. 4-5).

Z4ymy z pohledu sportu se dé¢li podle oblasti spolecenské praxe. Pro samotného jedince je
typicka struktura jeho zajmi, jejich hloubka, intenzita atd. Zajem ve sportu znamena urcité
poznavaci procesy na ur€ity predmeét, osobu, ¢innost nebo oblast jevi, které souviseji se
sportovni ¢innosti. Tyto poznavaci procesy jsou vétSinou spojeny se snahou o jejich blizsi

a hlubsi poznani (Slepicka, Hosek, Hatlova, 2006, s. 80).
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2.2.2 Hodnoty a sebehodnoceni

V poslednich letech se hodnoty staly v profesni orientaci dilezitymi motiva¢nimi faktory.
Velkéd pozornost je vénovana hlavné pracovnim hodnotam, tedy tomu, co lidé od svého
budouciho povolani oc¢ekavaji, co jim dava potéseni z prace. Jsou dulezitymi predpoklady
ke spokojenosti ve studiu ¢i zaméstnani. Jsou ale obtizné meéfitelné a proto poradci dévaji
prednost radéji metodé rozhovoru a spoléhaji na to, ze to z n&j pochopi (Vendel, 2008,

5. 67-68).

Postoje lidi k hodnotam se nazyvaji hodnotové orientace. Ovliviiuji Zivot jedinct 1 skupin,
vcetné jejich zatazeni do spolecnosti. Kazdy mé své hodnoty, které jsou pro néj cenné a
musi o né€ usilovat jinde. Patfi mezi né napft. zdravi, laska, penize, prace, zabava, svoboda a

dalsi (Cap, Mares, 2007, s. 150).

Sebehodnoceni je dalS$im neméné dulezitym kritériem pro UspéSnou volbu povoléani.
Jestlize se totiz jedinec vidi jinak, nez jaky opravdu je, hrozi tu moznost, ze jeho rozhodnu-

ti o volbé povolani nebude spravné.

vvvvvv

néni, jiny zase trpi komplexy nebo zbyte¢nou skromnosti, dal$i si sméSuje skutecnost
S pfanim. Znat ale pravdu o sobé by mél védét kazdy, kdo chce, aby to byl on, kdo bude
schopen rozhodovat 0 svém zivoté (Stradal, 1995, s. 6).

Sebehodnoceni je podle Nakone¢ného (2009, s. 347) proces, vV némz jedinec hodnoti svoji
¢innost, schopnosti a vlastnosti. Tento proces zahrnuje i jeho pocity a predstavy, jak ho
vnimaji ostatni. Zakladni funkci sebehodnocent je, Ze si jedinec udrzuje védomi pozitivni-

ho sebepojeti a usiluje o udrzeni.
Zdroje sebehodnoceni:
e vnimani vlastnich schopnosti a aspécht,

o reflexe reakci socidlniho okoli na subjekt sebehodnoceni a jeho €innost (socidlni

zpétné vazby). (Nakonecny, 2009, s. 347)
Ctyii zakladni aspekty sebehodnoceni:
1. obecné sebehodnoceni: ,, Myslim, ze jsem dobry clovek. “ — ,, Akceptuji se. *;
2. socialni sebehodnoceni: ,, Snadno navazuji kontakt s neznamymi lidmi. “;

3. vykonnostni sebehodnoceni: ,,Jsem spokojen se svymi profesionalnimi vykony. *;
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4. fyzické sebehodnoceni: ,.Jsem spokojen se svym telem.* (Nakonecny, 2009 s. 349-
350).

2.3 Schopnosti

K tomu, aby jedinec mohl podat o¢ekavany vykon a splnit tak studijni ¢i pracovni ukol, je

potieba mit dalsi dispozice a jimi jsou schopnosti.

Schopnosti jsou soubory piedpokladi k tspésnému vykonavani urcité ¢innosti, dovednosti
a vyvijeni se (Hartl, Hartlov4, 2000, s. 536). Nelze je pfimo m¢fit, ale lze je odhadnout
z toho, jak se kdo dokaze vyrovnavat s urcitymi ¢innostmi a ukoly (Stradal, 1995, s. 4).
Obvykle jsou pojimany jako naucené, ziskané dispozice (Nakone¢ny, 2009, s. 194). Vro-
zené jsou pouze Vlohy, piedpoklad pro rozvinuti schopnosti v prubéhu jedincova vyvoje
uc¢enim a ¢innosti. Soubor vloh se nazyva nadani. Vlohy tedy jesté k samotnému dosaZeni
Gispéchtl nestaéi. Samy schopnosti se rozvijeji na jejich bazi béhem Zivota (Cacka, 1997,
s. 32).

Uroveil schopnosti lze samoziejmé ucenim a cvikem zlepSit hlavné v mlad$im véku.
| dlouhodobéjsi plisobeni v ur€itém zaméstnani rozviji schopnosti zaméstnance v urcitém

sméru (Vendel, 2008, s. 60).
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e schopnosti pohybové,
e schopnosti prirozené,

e schopnosti profesné rozhodovaci.

Schopnosti pohybové

Postupné byla definovana celé fada schopnosti. StéZejni pro tuto praci jsou vSak schopnosti
pohybové, jako dispozice pro vykondvani ¢innosti rychlostniho, silového, vytrvalostniho,
obratnostniho charakteru a jesté¢ dalSi kombinace uvedenych schopnosti (Hrebicek, 2003,

S. 48).

Schopnosti prirozené

Ptirozené schopnosti jsou takové schopnosti, v nichz ¢lovék nemusi projit vycvikem. Vét-
Sina lidi si je ani neuvédomuje. NejCastéjSim projevem nespokojenosti v zaméstnani je
pravé nevyuziti pfirozenych schopnosti nebo vykon préace, pro kterou nema pfirozené

schopnosti (Vendel, 2008, s. 56).
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Schopnosti profesné rozhodovaci

V prubéhu zivotni studijni 1 pracovni kariéry jsou Casto vyuzivany. Celé profesni draha ma
mnoho okamzikt, kdy vSichni museji fesit dilemata a pro néco se rozhodnout. Zac¢ina to uz
na zakladni Skole, kde zéky ¢eké prvni smérova volba povolani nebo spise volba studijnich
smért dalsiho vzdélavani. Nésleduje druha na konci stfednich skol, tieti v zdvéru vysokych
Skol a tada dalSich rozhodnuti, kterd budou ovliviiovat profesni fazi kariéry (Hiebicek,

2003, s. 63).

Proces utvareni schopnosti vychdzi z jeji podstaty: stav ¢lovéka délat v€asna, situaci odpo-

vidajici, racionalni rozhodnuti.

Je zavisla na v€kovém a profesné orientacnim zrani mladistvych. Z vyzkumu vyplyva, ze
zaci stiednich kol vahaji pii volbach povolani a dalsich studijnich cest. Jsou vSak zpusobi-
1i vyjadfit tii profesni volby: hlavni a dvé ndhradni, které si jsou profesné podobné (Hiebi-

¢ek, 2003, s. 63-64).

Co se tyce schopnosti a sportu, da se fici, Ze sport piisobi na rozvoj schopnosti pozitivne.
Na rozvoji vrozenych schopnosti se podili 1 pile, trpélivost a snaha. Sportovné nadani Zaci
se sportem uci vytrvalosti a pevné vili, coZ jim potom usnadniuje piekonavat prekazky, jak
na poli sportovnim, tak na poli profesnim a ziskavaji tak schopnost soustfedit se na poza-
dovany cil. V pfipadném zaméstnani jim to mize pomoci zvladnout stresové situace. Po-
kud se navic jedinec vénuje kolektivnimu sportu, buduje v sob& tymového ducha, coz je

pro néktera povolani urcitd vyhoda (Slepicka, Hosek, Hatlova, 2006).

2.3.1 Sportovni nadani a talent

Talent je dnes Casto nahrazovan dal$imi pojmy, jako je nadani, pfedpoklady, genialita, vlo-
hy atd. V bézném jazyce se tato slova pfisuzuji osobam, jez vykazuji vysoké vykony
v né¢jakém oboru lidské ¢innosti, napf. umélecky talent, matematicky talent. S rozvojem
sportu se zacina objevovat talent pohybovy ¢i sportovni, kdy jedinec podava vynikajici

vykony v oblasti sportu (Peri¢, 2006).
Nyni je na misté rozliSit rozdil mezi nadanim a talentem.

Nadani je soubor vloh, ktery tvoii predpoklad k uspésnému rozvijeni schopnosti. Nejcasteji

se pouziva ve spojeni s jedinci, podavajicimi nadprimérné vykony, napiiklad pfi sportu.
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(Hartl, Hartlova, 2000, s. 338). Zvlast vysoky, az zcela vyjimecny stupen nadani nazyva-
me talent (Cap, Mare§, 2007, s. 153).

Talent je tedy soubor schopnosti, zpravidla pokladany za vrozeny, umoznujici dosahnout
Vv urcité oblasti nadprimérnych vykont. Také je oznaCovan za projevené nadani, které je

odhaleno vysokymi vykony (Hartl, Hartlova, 2000, s. 597).
Rozlisujeme nekolik talenttl, pro tuto praci je ale stézejni sportovni talent.

Kodym (1978, s. 19-20) vyjadiuje sportovni talent jako pfiznivé se projevujici schopnosti,
které umoznuji jedinci dosahovat vysokych vykonil. Struktura sportovniho talentu je slo-
Zena ze souboru mnoha vlastnosti — morfologickych, fyziologickych, pohybovych, psy-
chickych aj., z nichz nékteré jsou vedouci a jiné pouze operné.

vwr

nosti nevystupuji vSechny slozky talentu do popifedi. U mladsich jedincii jsou nékteré sloz-

ky talentu méné pohyblivé (zejména motivaéni faktory). (Kodym, 1978, s. 22).

Stanoveni kritérii pro rozeznani sportovniho talentu je nedilnou soucasti sportovniho tré-
ninku. Mnozstvi prostiedku, které podporuji ptipravu sportovct, vyzaduji, aby osoby, které
jsou do ptipravy zafazeny, mély velkou pravdépodobnost dosahnout nejvyssich vysledka.
Sportovni ptiprava je dlouhodoby proces, zédklady pozdé;si vykonnosti se vytvareji uz ve
Skolnim vé&ku, proto je potieba, aby ptiznivé schopnosti pro sport byly rozpoznany co

nejdiive (Peri¢, 2006).
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II. PRAKTICKA CAST
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3 METODOLOGICKA CAST

V této Casti prace popisi cil vyzkumu, typ vyzkumu, pouzit¢ metody a respondenty, které
jsem pro tento vyzkum vybrala. Dle mého ndzoru hraje vyzkum v moji praci dalezitou roli,
proto se vice zaméfim na vyhodnoceni zjisténych dat. V neposledni fadé bude metodolo-

gicka cast obsahovat shrnuti a zavéry, které z vyzkumu plynou.

3.1 Cil a metodologie vyzkumu

Cilem bakalaiské prace je zjistit, kolik sportovné nadanych zaki sportovniho gymnazia se
chce profesné vénovat sportu i po studiu stfedni Skoly, zda mé Zakiv vztah ke sportu vliv

na preferenci profese a jaka jsou specifika jeho volby studia ¢i profese.
Vzhledem k cili bakalaiské prace jsem si stanovila nasledujici ¢tyfi hypotézy:
H1:  Sport hraje dilezitou roli pii vybéru dalSiho studia a povolani.
H2:  Sportovné nadani Zaci pokracuji ve studiu se sportovnim zaméfenim.

H3:  Od sportovné nadanych zaka se ofekava pokracovani se sportovnim zamé-
fenim.

vewr

H4:  Pro Zaky sportovniho gymnazia je dllezit&jsi vSeobecné vzdelani nez sport.

Vyzkum je zaméten na sportovné nadané Zaky a jejich profesni orientaci. Pomoci n¢j jsem
zjistovala vySe stanové cile jako naptiklad, jak zéka ovlivni sport pii vybéru profese a zda-
li ho viibec n&jak ovlivni. K ziskdni téchto informaci jsem pouzila kvantitativni vyzkum a
to z toho divodu, Ze jsem potiebovala ziskat ndzory a preference vétSiho poctu studentd,

aby muj vyzkum byl pfinosny a ditvéryhodny.

Metodou kvantitativniho vyzkumu jsem zvolila dotaznik, protoze se domnivam, ze je
vhodny pro ziskani dat od velkého poctu respondentd, umoziuje rychly sbér dat a nasled-

nou analyzu vysledkda.
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3.2 Typ respondentii

Aby byl vyzkum vérohodny, je potieba rozdat dotazniky na spravném misté sprav-
nym studentim, které jsem vybirala podle nékolika kritérii. Hlavni podminkou pro vybér
respondentl byl vybér Skoly, kde dotazniky rozdam. Gymnazium Ludvika Datika byla
jasna volba, protoze je to sportovni gymndzium s dlouholetou tradici. Domnivam se, ze
pokud se zaci rozhodli pro studium se sportovnim zamétenim, budou mit ke sportu kladny
vztah a sport ovlivni 1 jejich dalsi rozhodnuti. Zaméfila jsem se na studenty ¢tvrtého ro¢ni-
ku, nebot’ se myslim, ze jsou jiz pfipraveni rozhodnout o své dalsi profesni orientaci. Ve
Skolnim roce 2012/2013 maturuji tii tfidy a ve vSech mi bylo umoznéno rozdat dotaznik.
Skolu jsem viak musela navitivit nékolikrat, nebot” studenti byli ¢asto na sportovnich sou-

sttedénich, trénincich nebo méli dilezité predméty k ptipravé na maturitu.

Dotaznik byl rozdan po predchozim schvaleni feditelem Skoly a velmi mi pomohla zastup-

kyné Skoly, kterd mi pti kazdé navsteéve vysla vstiic.

3.3 Podoba dotazniku

Pro vyzkum jsem pouzila ke sbéru dat dotaznikové Setfeni. Soucasti dotazniku je 1 kratké
uvedeni do d¢je, pribliZzeni k ¢emu slouZi, ubezpeceni o anonymnosti a jak postupovat pifi
jeho vypliovani. V zavéru nechybi podékovani. Dotaznik je sestaven s ohledem na re-
spondenty z 24 otazek, z nichz vétsina je uzavienych. Déle se v ném objevuji otazky po-
louzaviené a oteviené a to z toho diivodu, Ze u nékterych otazek jsem nemohla odhadnout
vSechny odpovédi respondentii nebo se pfimo nabizela Siroka Skala odpovédi. Posledni
otazka zjiStovala zivotni priority sportovné nadanych zaki, kteti hodnotili sva stanoviska

&isly 1-8.

Pro piehlednost dat jsou otazky sefazeny tematicky u sebe. Uvodni &ast dotazniku je zamé-
fena kromé pohlavi respondenti pfedevsim na otazky tykajici se sportu a sportovni moti-
vace. Déle otazky plynule pfechazeji k profesni orientaci zZakli a uzaviraji to otazky tykajici
se piedstav o tom, co se od nich o¢ekava, co je bavi, jaké maji zajmy a kde a od koho cer-

paji informace o budoucim studiu ¢i povolani.

Pted tim, nez jsem rozdala dotaznik respondenttim, provedla jsem pilotdz vyzkumu. Do-

taznik jsem rozdala malému vzorku o Sesti lidech, ktery se skladal z ptatel a rodiny. Méli
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za ukol zkusit si vyplnit dotaznik, zjistit, zda rozuméji otazkdm, maji dostatek moznosti

k odpovédi a sdélit mi jakékoli pfipominky.

Dotaznik jsem nasledn¢ rozdala 57 studentim piimo ve vyucovaci hodin¢ a pti jeho vypl-
novani jsem byla pfitomna. Mohla jsem tak vSe vysvétlit, poskytnout odpovedi na otazky a
upozornit na samostatnost pti odpovidani na otazky. Navratnost dotazniku byla stopro-
centni, tedy 57 dotaznikll, jeden z nich jsem v§ak musela vyloucit pro nepiesné a neuplné

odpovedi.

Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni jsem pievedla do tabulek a pro vétsi presnost, pre-
hlednost a ndzornost zpracovala do grafli, které jsem doplnila o jednotlivé komentaie

k nim. Kone¢na podoba dotazniku je uvedena v pfiloze.

3.4 Vysledky dotaznikového Setieni

1. Pohlavi respondenti

Pohlavi respondentt

H Muz

H Zena

Graf 1. Pohlavi respondenti

Z grafu jasné vyplyva, Ze rozlozeni zen a muzl je pomérné vyrovnané. Odpovidalo 29 Zen

a 27 muzu.
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2. Jak jste se dostal/a ke sportu?

Dostat se ke sportu
3%

2% 2% 2%

M Rodina

M Pres pratele

m Krouzek na Z§

W Sportovni Z8

B Objeven trenérem

m Reklamni letak

Zdravotni problémy

Graf 2. Dostat se ke sportu

Tato otazka je oteviend. Jelikoz rozptyl odpovédi nebyl nijak velky, byly seskupeny do
sedmi kategorii, znazoriyjici jednotlivé odpovédi. Jasné prevlada kategorie rodina, kam
spadaji jak rodice, tak dalsi ¢lenové rodiny. Rodinu napsalo 42 respondentti, 6 respondentti
spada do kategorie Ptes piatele, 3 do Krouzku na ZS, 2 do Sportovni ZS a zbytek kategorii

vzdy po jednom respondentovi.

3. Pro¢ jste se rozhodl/a studovat na sportovnim gymnaziu?

Dulivod studia na sportovnim gymnaziu

3% 2% 2%

B Studovat i sportovat

B Obliba sportu

m Nabidka vrcholového sportu
B Studoval tu ¢len rodiny

B Zavodné sportuji

= Pokradovani po sportovni Z§

Rodice to chtéli

Graf 3. Davod studia na sportovnim gymnaziu

Stejné jako u piedchoziho grafu je tato otazka oteviena a odpovédi rozdéleny do kategorii.

Pievazuje kategorie Sportovat 1 studovat (28 respondentl), kde ptevladaly odpovédi typu:
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,Cht¢l jsem studovat i sportovat a tato Skola mi vychazi vstiic.” Dale, ze $kola nabizi indi-
vidudlni plan, poskytuje vyhody i kvalitni vzdélani. V kategorii Obliba sportu respondenti
(16) touzili po vétSim sportovnim vyziti. Dals§i diivody studia na sportovnim gymndaziu
spadaji do kategorii Nabidka vrcholového sportu (5), Studoval tu ¢len rodiny (3), Zavodné

sportuji (2), zbytek po jednom respondentovi.

4. Je pro Vas sport v Zivoté dilezity?

Dllezitost sportu v Zivoté

M Ano

M Ne

Graf 4. Dilezitost sportu v Zivoté

Z grafu vyplyva, ze sport je pro zaky sportovniho gymndzia v zivoté dilezity. Ano odpo-

védelo 53 Zakd, ne pouze 3 Z4ci.

5. Uved’te, jakému sportu se vénujete nejvice?

Preferovany sport

Graf 5. Preferovany sport
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Tento graf snad ani nepotiebuje komentaf. V dnesni dob¢ je nabidka sportd opravdu Siroka

a kazdy si najde ten sviij. Volejbal (16%) vSak vy¢niva nejvice.

6. Chcete se mu vénovat profesionalné?

Vrcholovy sport

Graf 6. Vrcholovy sport

Vénovat se sportu profesionalné si preje 29 zakl a tvoii tak vétsi polovinu vSech respon-

dentt.

7. Ovlivni sport Vase rozhodovani pri vybéru studia ¢i profese?

Ovlivnéni sportem

Graf 7. Ovlivnéni sportem

Studenti (26), ktefi odpovédéli ano, budou do jisté miry brat ohled na sport pii vybéru dal-
Siho studia. Zbytek studentt (30) ne.
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8. Myslite, Ze sport miiZe ovlivnit VaSe vlastnosti a schopnosti, které byste mohl/a

vyuZzit ve své profesi?

Sport a ovlivnéni vlastnosti a
schopnosti

H Ne

H Ano

Graf 8. Sport a ovlivnéni vlastnosti a schopnosti

Z grafu lze vidét, Ze vétSina studentl (43) se domniva, Ze sport mize ovlivnit a rozvinout
jejich vlastnosti a schopnosti, které pozdéji mohou vyuzit ve své profesi. Mezi nejcastéjsi-
mi odpovéd’'mi se vyskytly Kolektivnost (12), Trpélivost (10), Cilevédomost (6), Discipli-
na (5), Vytrvalost (4), Soutézivost (4), Schopnost rozhodovat se (4), a mnoho dalSich jako

Zodpovédnost, Fyzicka zdatnost (kondice), atd.

9. Co/kdo Vas motivuje pokracovat ve sportu?

Motivace ke sportu

Graf 9. Motivace ke sportu

Opct oteviend otazka s nékolika zajimavymi odpovéd’'mi. Soucet odpovédi nebude odpovi-

dat poctu respondentd, protoze vétSinu z nich motivuje vice moznosti. Zajimava je motiva-
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ce Ja (25%). Obdivuhodna je pevna vule zaku, kteti se sami dokazou motivovat K lepsim
vykoniim bez ciziho pfi¢inéni. V neposledni fad¢ stoji za zminku motivace Olympiada

Vv Riu (3%), nebot’ je to vysoky cil a neni snadno dosazitelny.

10. Planujete pokracovat ve studiu po stiedni Skole?

Studium po SS

5 '
- -

Jesté nevim  Ne, buduse Ne, mam jiz
profesionalné zaméstnani

vénovat nebo si jej
sportu budu hledat

Graf 10. Studium po SS

Zde je graf zcela jasny, témé&f vSichni (91%) chtéji dale studovat, zbytek zaka (9%) jeste
vaha. Popravde¢ je to trochu prekvapujici, mohlo by se ocekavat, Ze se nékdo bude vénovat

vyhradné jen profesionalnimu sportu.

11. Pokud planujete pokracovat ve studiu, o jaky typ Skoly se zajimate?

Typ Skoly
Vysoka skola Vyssi odborna Jina-(jaka)
Skola

Graf 11.: Typ skoly

Je az zarazejici tato jednostrannost. Na druhou stranu si dnes témét vSichni mladi lidé chté-

ji prodlouzit mladi a dosahnout vysokych vysledki.
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12. Chcete studovat na Skole se sportovnim zamérenim?

Skola se sportovnim zaméfenim

Graf 12. Skola se sportovnim zaméfenim

Z tohoto grafu je Citelné, Ze respondenty jsou zaci sportovniho gymnézia. Skolu se spor-
tovnim zaméfenim zvolilo 27 Zaka. PrestoZe to je mensi polovina, je evidentni, Ze napfi-

klad na v§eobecném gymnaziu by vysledek vysel zcela odlisny.

13. Uved’te, o jakou Skolu a fakultu mate nejvétsi zajem?

Preferované VS

Graf 13. Preferované VS
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Nejvice dotazovanych (36%) se hlasi na Fakultu sportovnich studii Masarykovy univerzi-
ty. Je to déno tim, ze studuji na sportovnim gymnaziu. Nasleduje Fakulta pedagogicka
(13%) a pravnicka (9%), téZe Masarykovy univerzity. Poté je jiz rozptyl Siroky, od fakult

ekonomického sméru, ptes technicky smér, az po univerzitu v USA.

14. Myslite si, Ze se od Vas ofekava pokracovani ve studiu se sportovnim zaméie-

nim?

Ocekavanost studia se sportovnim
zameérenim

Graf 14. Ocekavanost studia se sportovnim zaméfenim

Necelé polovina respondenttl odpovédéla Ano (8) a Spise ano (15), tudiz maji pocit, Ze se
od nich ocekava pokracovat ve studiu se sportovnim zaméfenim. VEtsi polovina si to ale

nemysli a odpovédéli ne (23) a spise ne (10).

15. Preji se rodice, abyste pokracovali ve studiu se sportovnim zaméirenim?

Prani rodicu

Graf 15. Pi'ani rodi¢t
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Z odpovédi vyplyva, ze vétsi polovina odpovédela Ne (19) ¢i Spise ne (13) a rodice je tedy
nijak neovliviiuji, zatimco mensi polovina odpovédéla Ano (12) a Spise ano (12).

wewr

16. Je pro Vas dilezitéjsi vSeobecné vzdélani nebo sport?

Vzdélani nebo sport

M Je pro mé dilezZitéjsi vSeobecné vzdélani
M Je pro mé dulleZité;jsi sport

 Srovnatelné

7%

Graf 16. Vzd¢€lani a sport

vvvvvv

vzdélani a sport na stejné rovni a jen 4 zaci kladou vétsi diraz na sport.

17. Jaké jsou VaSe nejoblibenéjsi piredméty?

Oblibené predméty

Graf 17. Oblibené piedméty
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Otézka je oteviena a respondent mél moznost napsat vice odpovédi. Z ptehledu oblibenych

odpovédi je na prvni pricce Anglicky jazyk (16%). Télesna vychova (7%) tvofi stred.

18. Jaké predméty naopak nemate rad/a?

Neoblibené predméty

Graf 18. Neoblibené predméty

U této otazky je na prvnim misté opét cizi jazyk, tentokrat vSak Némecky (22%). K dalsim
neoblibenym piedmétim patii Matematika (19%), Cesky jazyk (12%), Chemie (10%) a
Fyzika (8). | v tomto pichledu se vyskytla T¢lesna vychova (1%).

19. Mate kromé sportu dalsi zajmy?

Zajmy

Graf 19. Zajmy
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Dalsi z otevienych otdzek s vice moznostmi odpovédi. Prevazna ¢ast studentli se vénuje
I dal§im z&jmam. Nejvétsi kategorii tvoti Kultura a uméni (30%), kam spadaji odpovédi
typu, divadlo, film, koncerty, malovani, hra na hudebni nastroj, ale i Cetba.

Pomérn¢ velkou ¢ast tvoii kategorie Jen sport (18%), z odpovédi respondentt vyplyva, ze

na nic jiného uz jim nezbyva ¢as nebo nic jiného je nebavi.

20. Chtél/a byste vykonavat povolani nékterého z rodici?

Povolani rodicu

7/

H Ano

H Ne

Graf 20. Povolani rodi¢a

VétSina respondentil (51) nechce pokraCovat ve stopach svych rodici a voli jiné povolani.
Jen nekolik z nich (5) by jejich profesi vykonavat chtélo. Mezi uvadénymi byl podnikatel

(2x), auditor, strojni inZenyr, analytik.
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21. Jaké povolani byste chtél/a vykonavat po ukonceni studia?

Predstava povolani

Graf 21. Pfedstava povolani

Z odpovédi respondentl 1ze snadno zpozorovat, Ze se opravdu jedné o studenty sportovni-
ho gymnazia. Pfehled jasn€ ukazuje sportovné orientovana povolani na prvnich ptickéach.
Ve vedeni je vrcholovy sportovec/kyné (14%), dale fyzioterapeut/ka (7%) a trenér/ka
(5%). V prvni poloviné grafu se jesté objevil podnikatel/ka (13%), ucitel/ka (11%) a prav-

nik/¢ka (7%). Dalsi dva z dotazovanych se dosud nerozhodli.

22. KDO Vam nejvice pomohl nebo Vas nejvice ovlivnil pfi vybéru studia?

Pomoc pri vybéru studia

4%

M Rodice
H Nékdo jiny
I Pratelé

m Skola

Graf 22. Pomoc pti vybéru studia
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Vice nez polovina studentt (29) uvedla, Ze nejvice jim pii rozhodovani pomaha a radi ro-
dice, coz je velmi chvalyhodné, na rozdil od skoly (2). Zvlastni kategorii je N€kdo jiny
(17), kde studenti uvedli 12x sami sebe, 2x je ovlivnily vSechny tfi dalsi kategorie, 2x sport

a trenér a jednou babicka.

23. KDE jste ziskali informace o Vasem dalS$im studiu ¢i profesi?

Informace o dalSim studiu ¢i profesi

5% 2%

7%

M Internet

M Pratelé
Nékde jinde

M Rodice

m Skola

Graf 23. Informace o dal$im studiu ¢i profesi
Jak je vidét z grafu, v dnes$ni dob& pocitact hleda drtiva vétSina respondentil (37) informa-
ce na Internetu. Dal$i skupinou jsou Pratelé (11), Rodic¢e (3) az piekvapivé ustoupili do
pozadi a Skola (1) je opét posledni. V kategorii Nékde jinde (4) Zaci uvadéji viechny pie-

deslé skupiny, kde se informovali.

25. Jaky je Vas ,,Zebricek hodnot*“?

Zeb¥itek hodnot Hodnoty Priumér hodnoceni

1. Zdravi 2

2. Rodina 2,4
3. Pratelstvi 3,6
4, Laska 4,3
5. Penize 53
6. Sport 54
7. Prace 59
8. Zabava 6,3

Tab. 2. Zebticek hodnot
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Dopliujici otazkou je tzv. zebticek hodnot, kde zaci urcovali, co je v jejich zivoté nejdule-

vvvvvvvv

Soucet ¢isel u kazdé hodnoty jsem zprimeérovala a vlozila do tabulky, graf v tomto piipadé
neni potfeba. Dle ofekavani je na prvnich mistech zdravi a rodina, piekvapujici je sport az

na Sestém misté. Stejné tak 1 primérna znamka prace neni nijak vysoka.

3.5 Zavér dotaznikového Setieni

Vysledky dotazniku pro mé byly zajimavym ptekvapenim. Z néceho jsem byla prekvapena
vice, znééeho méné. Hypotézy také dopadly zajimavé. V zavéru dotaznikového Setieni

bych proto ptiblizila nékolik zajimavosti a postieht.

Potésilo mé, jak velky vliv mé rodina na sportovni orientaci déti. Z otazky €. 2 vyplyva, ze
az 75% zaku ke sportu privedli prave jejich rodice. U otazky ¢. 8 uvedlo 77% zaku, ze
sport miize ovlivnit jejich schopnosti a vlastnosti. Nejvice uvadéli kolektivnost, cilevédo-
most, disciplinu. V tomto jim ddvam za pravdu. Myslim, Ze sportem se jedinec nauci sou-
tézivosti a cilevédomosti a v budouci profesi bude tymovy hra¢. V otazce €. 19 se miizeme
presvedcit, Ze sportovné nadani zaci maji 1 jiné zajmy nez sport a vyhrava predevsim kate-
gorie Kultura a uméni a Pratelé, ptitel/kyn€. Rada bych se jeSté zaméfila na otazky €. 22 a
23, které zjistuji, od koho a kde ziskavaji zaci informace o profesni orientaci. Opét mé
potésilo, Ze dllezitou ulohu tu spliuji rodi¢e. OvSem informace ze strany Skoly jsou podle
vysledkd mizivé, coz pokladam za velky nedostatek. Mnozi si tak hledaji informace sami a

na internetu.

A nyni ptejdéme k ovéfeni hypotéz.

H1: Sport hraje diilezitou roli pti vybéru dalSiho studia a povolani.

S touto hypotézou souviseji predevSim otazky €. 4, 6, 7. Pro 95% z4kl je sport v zivoté
dulezity, 52% z nich se chce sportu vénovat profesionalné, vliv na vybér studia a dal§iho

povolani ma ale pouze na 46%. Hypotéza se tedy nepotvrdila.
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H2: Sportovné nadani zaci pokracuji ve studiu se sportovnim zaméfenim.

Ve studiu se sportovnim zamétenim pokracuje 48% zaka, tedy ani tato hypotéza se nepo-
tvrdila. I kdyZ vice nez polovina se chce vénovat sportu profesionalné, ¢asto uvadéli, ze
u toho chtéji studovat Skolu mimo sportovni zaméfeni. Ve studiu se sportovnim zaméefenim

chtéji z vetsi poloviny pokracovat muzi.

H3: Od sportovné nadanych 74kl se ocekéva pokracovani se sportovnim zaméfenim.

Vice nez polovina (33) zaka se nedomniva, Ze by od nich okoli ocekédvalo pokracovani ve
studiu se sportovnim zamétfenim. I u otazky ¢. 15, kde se ptam, zda si to pteji rodice, Si to

nemyslelo 32 zaka. Tato hypotéza se zcela nepotvrdila.

vvvvvv

Jedina z hypotéz, ktera se mi potvrdila z vétsi poloviny (54%). Je vidét, ze i kdyz je pro
studenty sportovniho gymndzia sport dilezity, vice zakti da presto prednost vS§eobecnému

vzdélani.

Ptestoze mi vice hypotéz nevysla, nemyslim si, Ze by to tomuto vyzkumu néjak uskodilo.
Alesponi si mnozi lidé uvédomi, Ze sportovné nadani zaci stiednich sportovnich $kol maji
I jiné zajmy a chtéji vedle sportu dosahnout vysokych cili i v jinych oborech. V neposledni
fad¢ bych dodala, ze prvni dvé hypotézy byly opravdu vyrovnané a k potvrzeni chybélo

maximalné 5%.
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ZAVER
Predmétem moji bakalaiské prace byli sportovné nadani Zaci a jejich profesni orientace a
okolnosti, které ji ovliviuyji. Cilem bylo zjistit, jak velky vliv ma sport na profesni orientaci

zaku se sportovnim nadanim, zda se mu chtéji vénovat i po stfedni Skole a jaka dalsi speci-

fika ptisobi na jeho rozhodnuti.

Teoretickou ¢ast jsem pojala spiSe vSeobecné, objasnila pojem profesni orientace a popsa-
la, jaké dalsi faktory s ni souvisi. Diky odborné literatute, ze které jsem Cerpala, jsem zjis-
tila, ze velkym problémem je v¢asna informovanost, pfedev§im ze strany Skoly. Studenti
Casto ani nevédi, kdo je na jejich Skole vychovnym poradcem a na koho se mohou
S prosbou o radu obratit nebo také ¢ekaji, ze informace si je najdou samy. Dal§im problé-
mem je samotné obdobi adolescence, kdy jedinec uz neni ani dité, ale ani dospély. Je na
n¢j tak vyvijen tlak ze strany spolecnosti, nebot’ se od né&j ocekava dospélé jednani i rozho-
dovani. VétSina odbornikd proto poklada za dobré prodlouzit tzv. prechodné obdobi, kdy

jedinec bude mit dostatek ¢asu na to, ujasnit si zivotni priority a spravné se rozhodnout.

Mam za to, Ze cil bakalatské prace byl splnén, pfedevs§im diky metodologické ¢asti. Z vy-
sledki dotaznikového Setfeni vyplyva, ze sport je v zivoté témét pro vSechny dilezity a
velka €ast se mu chce profesionalné vénovat 1 po studiu sportovniho gymnazia. VétSina
z nich vsak chce délat vrcholovy sport a vedle néj i studovat vysokou skolu bez sportovni-
ho zaméfeni. D4 se tedy uvaZovat o tom, Ze vzdélani vedle sportu povazuji za prioritu. Di-
ky vyzkumu se mi ¢astecné potvrdila 1 teoretickd ¢ast. Informace o profesni orientaci ze
strany Skoly nejsou nijak velkolepé a studenti se tak spiSe obraceji na své rodice, kamarady
a internet. Co se mi vSak nepotvrdilo, je fakt, Zze by sportovné nadani Zaci potiebovali pre-
chodné obdobi a méli problém se rozhodnout. Zaci sportovniho gymnézia na mé piisobi
sebevédomé, védi, co chtéji a jdou si za tim. Jejich odpovédi v dotazniku byly jasné a pfi-
mé. Z velké Casti za to pravdépodobné muze sport, ktery, jak zaci sami uvedli, v nich zako-

fenil cilevédomost, uméni rozhodnout se a kolektivnost.

Ziskané informace by mohly poslouZit jako stru¢ny ptehled profesni orientace. Na co si dat
pozor pii rozhodovani o dal$im studiu a povoladni, ¢imZ myslim, v€asné se informovat
0 tom, co vas zajima, zjistit, jaké jsou vaSe moznosti, poradit se a také si doptat dostatek
¢asu na spravné rozhodnuti. V neposledni fadé prace podava vypoveéd o sportovné nada-
nych zacich a médme tak moznost zjistit, ze mimo sport maji i jiné Zivotni priority, vzdélani

predevsim.
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PRILOHA PI: DOTAZNIK ,,VOLBA POVOLANI A SPORT.“

Dotaznik

Dobry den,

mate pred sebou kratky anonymni dotaznik, ktery se tyka volby Vaseho povolani. Rada
bych Vas pozadala o jeho vyplneéni, diky cemuz ziskam potrebné informace ke zpracovani
moji bakalarské prdace na téma ,, Profesni orientace sportovné nadanych zadkii*. Ziskand

data budou slouzit pouze pro studijni ucely.
Dékuji Monika Zemanova

Neni-li uvedeno jinak, vyberte pouze jednu moznost nebo odpovéd’ vypiste vlastnimi slo-
vy.

1. Jsem:
a) Zena
b) muz

2. Jak jste se dostal/a ke sportu?

4. Je pro Vas sport v zivoté dulezity?
a) ano
b) ne

5. Uved’te, jakému sportu se vénujete nejvice?

6. Chcete se mu vénovat profesionalné?
a) ano
b) ne

7. Ovlivni sport VaSe rozhodovani pri vybéru dalSiho studia ¢i profese?
a) ano
b) ne



8. Miyslite si, Ze sport miiZe ovlivnit VaSe vlastnosti a schopnosti, které byste
mohl/a pozdéji vyuzit ve své profesi?
@) ANO-(JAKE) . ..ttt ittt e
b) ne

9. Co/kdo Vas motivuje pokracovat ve sportu?

10. Planujete pokracovat ve studiu po stFedni Skole?
a) ano
b) ne, budu se profesionalné vénovat sportu
C) ne, mam jiz zaméstnani nebo si jej budu hledat (jaké)....................coooiniiii
d) jesté nevim

11. Pokud planujete pokracovat ve studiu, o jaky typ Skoly se zajimate?
a) Vysoka skola
b) Vyssi odborna skola
C) JinA-(JaKA).......o.oiiiniiii e

12. Chcete studovat na Skole se sportovnim zamérenim?
a) ano
b) ne

13. Uved’te, o jakou Skolu a fakultu méate nejvétsi zajem?

14. Myslite si, Ze se od Vas ofekava pokracovani ve studiu se sportovnim zaméie-
nim?
a) ano
b) spise ano
C) spise ne
d) ne

15. Preji si rodice, abyste pokracovali ve studiu se sportovnim zamérenim?
a) ano
b) spiSe ano
C) spiSe ne
d) ne

16. Je pro Vas dilezitéjsi vSeobecné vzdélani nebo sport?

vvvvvv

vvvvvv

C) srovnatelné



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Jaké jsou VaSe nejoblibenéjsi predméty? (uved’ max. t¥i)

Chtél/a byste vykonavat povolani nékterého z rodicu?
@) ANO0-(JAKE @ PIOC). .. ettt ettt ettt et e e e
b) ne

Jaké povolani byste chtél/a po ukonceni studia vykonavat?

KDO Vam nejvice pomohl nebo Vs ovlivnil pFi vybéru studia?
a) rodice

b) skola

C) pratelé

d) nékdo jiny-(kdo).........oooiiiiiiiiiii

KDE jste ziskali informace o Vasem dalSim studiu ¢i profesi?
a) rodice

b) skola

C) pratelé

d) internet

e) nékde jinde-(kde)...........ooeiiiiiiiiiiiii

Jaky je Vas ,,zebFi¢ek hodnot“? (hodnotte ¢isly 1-8 podle stupnice 1 = nejda-
a) prace

b) zdravi

c) sport

d) rodina

e) pratelstvi .....

f) laska

g) penize

h) zabava

Dékuji za Vas cCas straveny pii vyplnéni dotazniku a pieji mnoho uspéchi v dalsim stu-

diu, profesnim Zivoté i sportu.



