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ABSTRAKT

Ve své bakalarské praci se zabyvam problematikou dan¢ z pfijmt pravnickych osob.
V teoretické Casti jsem se snazila o objasnéni zékladnich danovych pojmu, rozebrala jsem
sazbu dan¢ a jeji vyvoj a uvedla jsem teoreticky postup vypoctu dané z piijmi pravnickych

osob.

V praktické casti jsem provedla analyzu dané z ptijmi ve spolecnosti VASON CZ s.r.0. a
bliZze jsem rozebrala polozky, které ovliviiuji vysledek hospodatfeni. Cilem praktické ¢asti
bylo navrhnout moznosti optimalizace v konkrétni firmé v souladu s platnymi danovymi

zakony a vyhlaskami.

Kli¢ova slova:

Optimalizace dan¢, dan z pfijmi pravnickych osob, Gcetnictvi, danoveé uznatelné naklady,

danové neuznatelné néklady, zdanitelné vynosy, nezdanitelné vynosy

ABSTRACT

In my bachelor’s degree thesis | focus on legal entity income tax. In a theoretical part I
tried to clarify basic tax terminology, | have analyzed tax rate and its trends and presented

a theoretical procedure of legal entity income tax calculation.

In a practical part | have analyzed income tax in VASON CZ Ltd. and focused in detail on
items that affect trading income. The objective of the practical part was to propose possi-
ble optimization in a particular company in compliance with tax laws and regulations in
effect.

Keywords:

Optimization of tax, legal entity income tax, accounting, tax costs, non-taxable costs, tax

yield, non-taxable yield
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UvoD

Dan z piijmut pravnickych osob je druhou ze zékladnich piijmovych dani, kterd dani piijmy
subjektii zalozenych za ucelem podnikani, vztahuje se 1 na ostatni subjekty jako rtizné na-
dace a obcanska sdruzeni.

Dan z ptijmu se d¢li na dail z piijmi fyzickych a dan z pfijml pravnickych osob. Jiné jsou
pravidla i sazba dané. Dani z piijmu pravnickych osob je vénovana druha cast zakona o
danich z pfijmu.

Datiovy systém v Ceské republice je docela komplikovany a piedpisy byly jiz mnohokrat
ménény. Pivodné veelku jednoducha uprava se zménila v pomérné neptehlednou dzungli
ustanoveni, pokynt, vykladi, soudnich rozhodnuti. Misto, aby politici legislativu obéaniim
zjednodusovali a zefektiviiovali, postupuji zcela opaénym smérem pii utvaieni danového

systému a vybéru dani.

Dan¢ platime vSichni dnes a denné a mozna si to ani neuvédomujeme. Dail je povinnou
platbou obcani a firem na financovani statnich vydaji. Nikdo znas nechce platit
v nadbytecné mife. Dan¢ a dal$i odvody jsou jedny z nejvétSich vydaji, ale bohuzel danim
neuteCeme. Proto spolecnosti hledaji postupy jak vyuzit platnou legislativu k co nejmensi-

mu daftovému zatiZzeni. A takovy postup je zcela logicky a pro spole¢nosti ekonomicky.

Dan¢ byly, jsou a budou tedy kazdodenni a trvalou soucasti zivota kazdého podnikatelské-
ho subjektu. Nemuseji nutn¢ znamenat no¢ni muru pro vedouci pracovniky ¢i management
obchodnich spole¢nosti. Efektivita a optimalizace plnéni daflovych povinnosti nepochybné
pfispiva k rozvoji podnikatelského prostfedi a napliiovani podnikatelskych zamért ob-

chodnich spolecnosti a jinych pravnickych osob.

Jelikoz pracuji ve spole¢nosti VASON CZ s.r.o. a zdleZi mi na uspéchu a rozvoji spolec-
nosti, zvolila jsem si téma dan z pfijma pravnickych osob a jeji optimalizace, jelikoz je
dialezité umét najit v daftovych predpisech optimalni a zdkonné cesty k minimalizaci dano-
vého zatizeni a je nutné prfemyslet jak si vylozit daflové zakony pro prospéch spolecnosti.
Znalost danovych piedpisti je jeden z dulezitych predpokladii pii spravé a ochrané aktiv

spolecnosti.
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1 ZAKLADNIi DANOVE POJMY

1.1 Definovani zakladniho pojmu ,,dan“

Dan je povinna nendvratnd, zdkonem urcend platba do vetejného rozpoctu. Je to platba

neucelova a neekvivalentni a vétSinou pravidelna, tj. vybira se v pravidelnych terminech.

1.2 Darnové subjekty

Danovy subjekt je fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera je podle zakona povinna odvadét

nebo platit dar.

1.2.1 Poplatnik dané

Poplatnikem se podle § 6 Zakona ¢. 337/1992 Sb. rozumi 0soba, ktera neni fyzickou oso-
bou a jejiz piijmy, majetek nebo tikony jsou pfimo podrobeny dani. V podnikatelské sfére
se jedna o obchodni spolegnosti. Pokud maji sidlo nebo misto vedeni spole¢nosti v Ceské
republice, musi zdanit 1 pfijmy plynouci ze zahranici. Pokud je sidlo spolecnosti v cizing,

zdani se pouze piijmy ze zdrojii na izemi Ceské republiky.
Poplatnikem je tedy:

> datiovy rezident (kazda PO, ktera mé sidlo na izemi CR, méa neomezenou dafiovou
povinnost, podléha dani z pfijmu svymi celosvétovymi piijmy)

» danovy nerezident (PO se sidlem v zahranic¢i, dani z pfijmu podléhaji pouze piijmy
ze zdrojti na izemi CR)

» podnikatelsky subjekt (zalozen za GCelem podnikani a podléha dani z pi{jmu, ves-
keré pfijmy z ¢innosti a z nakladani s majetkem)

» nepodnikatelsky subjekt - napf.: nadace, muzeum, statni $koly (nebyl zaloZen za

ucelem dosazeni zisku, podléha dani z pfijmu v omezeném rozsahu - ptijmy z ved-

lejsich vydélecnych aktivit
1.2.2 Platce dané

Platcem dané se rozumi osoba, ktera pod vlastni majetkovou odpovédnosti odvadi spravci

dan¢ dan vybranou od poplatnikli nebo srazenou poplatniktim.


http://cs.wikipedia.org/wiki/Fyzick%C3%A1_osoba
http://cs.wikipedia.org/wiki/Pr%C3%A1vnick%C3%A1_osoba
http://cs.wikipedia.org/wiki/Da%C5%88
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/informace/dane-z-prijmu-zahranici/
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1.3 Zdarnovaci obdobi
» kalendaini rok,
» hospodarsky rok,
» obdobi ode dne fuze nebo rozdéleni obchodni spolec¢nosti nebo druzstva,
» UcCetni obdobi, pokud je delsi nez po sobé jdoucich 12 mésicu.

Kalendainim rokem je obdobi nepfetrzité po sob¢ jdoucich 12 mésict zacinajici mésicem

lednem.

Hospodarskym rokem je obdobi nepfetrzité po sobé jdoucich 12 mésict, které miize zaci-

nat pouze prvnim dnem jiného mésice, nez je leden.

1.4 Predmét dané

Predmétem dané nejsou napiiklad piijmy ziskané zdédénim nebo darovanim nemovitosti
nebo movité véci anebo majetkového prava s vyjimkou z nich plynoucich piijma, piijmy z
dotaci, ptispévkil na provoz a jinych podpor ze statniho rozpoctu, rozpoctu kraje a roz-
poctu obce, z Urokl z vkladli na bézném uctu. U podnikl je pfedmétem dané upraveny

hospodaisky vysledek.

Pfedmétem dané z piijmu jsou vSeobecné piijmy (vynosy) z veskeré ¢innosti a z nakladani
s veskerym majetkem. Pfedmét dané€ je definovan § 18 zdkona o danich z piijmd, ktery
upozorfiuje na existujici spoustu vyjimek a zvlastnosti a rovnéz vymezuje, co predmétem

dané neni.

1.4.1 Osvobozeni od dané

Od dané jsou osvobozeny:

> Clenské prispévky podle stanov, statutu, ziizovacich nebo zakladatelskych listin,
piijaté z4jmovymi sdruZzenimi pravnickych osob, profesnimi komorami s nepovin-
nym C¢lenstvim,

> piijmy z cenové€ regulovaného ndjemného z bytl, z ndjemného z garazi a z thrad za
plnéni poskytovana s uzivanim téchto byt a garazi v domech ve vlastnictvi a spo-

luvlastnictvi bytovych druZstev, zfizenych po roce 1958,


http://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-586-1992-sb-o-danich-z-prijmu/
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> piijmy z ndjemného z byt a garazi v domech ve vlastnictvi a spoluvlastnictvi by-

vvvvvv

stva,

> prijmy plynouci z odpisu zavazkl pti oddluzeni nebo reorganizaci provedené podle

insolventniho zékona), pokud jsou zat¢tovany ve prospéch vynost,

> podily na zisku tichého spole¢nika z iasti na podnikani, pokud jsou pouzity k do-

plnéni vkladu snizeného o podily na ztratach do ptivodni vyse,

> piijmy z dividend a jinych podilt na zisku, vyplacené dcefinou spolecnosti, kterd

ma své sidlo nebo misto vedeni na uzemi Ceské republiky, matetské spolecnosti,

> piijmy z ptevodu podilu matefské spolecnosti v dcefiné spolecnosti plynouci po-
platnikovi, ktery ma sidlo nebo misto vedeni na tizemi Ceské republiky, nebo spo-

le¢nosti, kterd je daniovym rezidentem jiného ¢lenského statu Evropské unie,

> piijmy z dividend a jinych podilti na zisku, plynouci od dcefiné spolecnosti, ktera je
danovym rezidentem jiné¢ho Clenského statu Evropské unie, matefské spolecnosti,

ktera ma své sidlo nebo misto vedeni na tizemi Ceské republiky,

> piijmy plynouci dluznikovi ve zdanovacim obdobi, ve kterém bylo rozhodnuto o
povoleni reorganizace, a ve zdanovacim obdobi nasledujicim bezprostiedné po
zdanovacim obdobi, ve kterém bylo rozhodnuto o povoleni reorganizace, pokud v

ném nedoslo ke skonceni reorganizace.

1.5 Zalohy na dan

Zalohy na dan z pfijmi se plati v prib&hu zalohového obdobi. Zalohové obdobi je obdobi
od prvniho dne néasledujiciho po uplynuti posledniho dne lhiity pro podani danového pii-
znani za minulé zdanovaci obdobi do posledniho dne lhity pro podani daitového pfiznani v
nasledujicim zdanovacim obdobi. Pfi stanoveni vySe a periodicity zaloh se vychazi z po-
sledni znamé danové povinnosti. Zalohy neplati poplatnici, jejichz posledni znama danova
povinnost nepiesahla 30 000 K¢, a dale obce a kraje (dle § 38a, odst. 1 a) 2, zakona o da-

nich z pfijmu).
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1.6 Funkce dani

» fiskalni — plni statni rozpocet
» aloka¢ni

» redistribuéni

» stabiliza¢ni

,, Stat, aby ucinne mohl plnit své funkce, potrebuje pro kazdy fiskalni rok zajistit dostatec-
né prijmy. Ve vétsiné statii tvori dané nejvyznamnéjsi podil verejnych financi. Ani v Ceské
republice tomu neni jinak, spolecné s prispevky na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojis-

teni tvori hlavni polozku verejnych prijmi. ©“ (Marek, 2008, s. 6).

Piijem z dané z piijmt pravnickych osob je jednim ze zdroji danovych piijm. Marek
(2008) ve své diplomové praci uvadi, Ze tato dan je velmi ¢asto podrobena kritice a existu-
je mnoho nazorl na feSeni problematiky zdanéni pravnickych osob. Dokonce i takové na-
zory, ze dan z piijma pravnickych osob nemé ekonomické opodstatnéni. Témeét vSechny
zisky pravnickych subjektii se nakonec stanou osobnimi dichody fyzickych osob a pod-
lehnou osobni diichodové dani. Zakladnim nedostatkem soucasné pravni upravy je zejmé-
na nepiehlednost zékona o danich z pfijma. K dneSnimu dni je jiz vice nez 100 novelizaci
a danova problematika je feSena na riznych mistech zédkona. Soufasna pravni Gprava je
psana pro bézné uzivatele piili§ sloZitym jazykem. Ustanoveni si 1ze ¢asto vylozit riznymi
zpusoby a v porovnani s ucetnim pohledem na urcitou véc mizeme dojit v nekterych pii-
padech k rozdilnému posouzeni a vzajemné nekompatibilité. Jako odborna pomoc podni-
kateliim by mély byt sice pokyny Ministerstva financi, ty vSak nepfedstavuji pro poplatni-
ky ani spravce dané¢ velkou pomoc, jelikoZ postradaji obecnou zavaznost a nelze je tudiz
pravné uznat jako vyklad zakona. V dusledku slozitosti platné upravy je zde vytvatfen tlak
na poplatniky na znalost v§ech moZznych podminek a tim 1 na vysoké naklady na dafovou
spravu poplatnika, ale také na spréavce dané. Urciteé je to vyhodné pro danové poradce a
advokaty, ktefi jist¢ diky slozitosti dafiové problematiky maji hodné prace a jsou Zadani,
ale jiz ne pro samotné poplatniky a platce dang. Casté a nekoncepéni zmény systému zna-

menaji zbyte¢né vynaloZzené naklady na stran¢ vlady i poplatniki. (Marek, 2008, s. 56)
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2 SAZBADANE

Sazba dané z ptijml pravnickych osob ¢ini pro rok 2011 vysi 19%.

Jiné sazby se pouzivaji u investi¢nich, podilovych a zahrani¢nich fonda kolektivniho in-
vestovani (5 %0). Sazba 15 % se vztahuje na samostatny zaklad dan¢ podle § 20b zakona.
2.1 Vyvoj sazby dané z piijma pravnickych osob

Jak ukazuje nasledujici tabulka, sazba dan¢ postupné klesa.

Tabulka 1 — Vyvoj sazby dané v CR

ROK SAZBA DANE
2007 24%
2008 21%
2009 20%
2010 19%
2011 19%

B r-
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Obr. 1 - Vyvoj sazby dan¢
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2.2 Sazba dané z prijmi pravnickych osob v EU

»Celkoveé sazba dané z prijmii pro firmy vV EU klesa, coz je cesta jak podporit domdci eko-
nomiku daného statu a prilakat do zemé zahranicni kapital a investory. Nizké, jednoduché
a prehledné dané rovneéz pomdahaji snizovat podil sedé ekonomiky “ (Sazba dan€ z piijmi

pro firmy v EU klesa, 2010).

Tabulka 2 — Sazby dan¢ z ptijmt PO v EU

Sazba dané z pFijmt PO
Zemé .
2000 2011 | Zména 2000-2011
Belgie 40,2 34 -6,2
Bulharsko 32,5 10 -22,5
Cesko 31 19 -12
Dansko 32 25 -7
Estonsko 26 21 -5
Finsko 29 26 -3
Francie 37,8 34,4 -3,4
Irsko 24 12,5 -11,5
Italie 41,3 31,4 -9,9
Kypr 29 10 -19
Litva 24 15 -9
Lotyssko 25 15 -10
Lucembursko 37,5 28,8 -8,7
Madarsko 19,6 20,6 1
Malta 35 35 0
Némecko 51,6 29,8 -21,8
Nizozemi 35 25 -10
Polsko 30 19 -11
Portugalsko 35,2 29 -6,2
Rakousko 34 25 -9
Rumunsko 25 16 -9
Recko 40 23 -17
Slovensko 29 19 -10
Slovinsko 25 20 -5
Spanélsko 35 30 -5
Svédsko 28 26,3 -1,7
Velka Britanie 30 27 -3
EU 27 31,9 23,2 -8,7

Zdroj: Eurostat, Taxation trends in the European Union, STAT/11/100, 1 July 2011

Gola ve svém clanku (2011) uvadi, ze celkem 25 zemi EU snizilo sazbu dané z piijmu

pravnickych osob v poslednich jedenacti letech. V lonském roce byla sazba dané z piijmu
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pravnickych osob v Bulharsku o 22,5 % nizsi nez v roce 2000. Dal$imi zemémi s vyraz-
nym poklesem sazby dan¢ z piijmu pravnickych osob jsou Némecko (o 21,8 %), Kypr (o
19 %) a Recko (0 17 %).

Mezi ¢lenskymi zemémi EU jsou vSak nadale znacné rozdily ve zdanéni pravnickych osob.

Bulharsku a Kypru (10 %) a Irsku (12,5 %), nejvyssi sazba kombinované dané z piijmu

pravnickych osob je na Malté (35 %), Francii (34,4 %) a Belgii (34 %).
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3 VYPOCET DANE Z PRIJMU

3.1 Zaklad dané z prijmi (§23)
Co je zékladem dan¢ z pfijmt PO pojednava §23. Danovy zaklad avSak nelze zjistit pln€ z
ucetnictvi. Vychazi se z ucetniho hospodarského vysledku (zisk, ztrata), ktery se zjistuje
na uétu 710 Uget ziski a ztrat. Na tento Géet se uzaviraji viechny nakladové a vynosové
ucty. Pro ucely zjiSténi zakladu dané je nutné ucetni hospodarsky vysledek upravit piede-
v§im o:

> naklady na reprezentaci,

> pokuty a pendle (mimo smluvnich),

> dary,

> cestovné nad limit,

> manka a Skody pifesahujici jejich ndhrady,

> tvorbu rezerv (mimo zakonnych),

> tvorbu ostatnich opravnych polozek.

Zéklad dan¢ se dale upravuje o odcitatelné polozky, tj. napt. ztrata minulych let.

Piijmy, s vyjimkou piijmu, které nejsou pfedmétem dang, a piijmi osvobozenych od dané,
se snizi o vydaje (naklady) prokazatelné vynalozené na dosazeni, zajisténi a udrzeni zdani-
telnych piijma, a to pii respektovani jejich vécné a ¢asové souvislosti v daném zdanovacim

obdobi.
Vychazi se bud’ ze zisku, nebo ztraty. Vysledek hospodateni se pak:

> zvySuje o ¢astky neopravnéné zkracujici pfijmy a o castky, které nelze do vydajh

(ndkladli) zahrnout

> snizuje o Castky, o které byly nespravné zvySeny piijmy, a o ¢astky nezahrnuté do

vydajti (nédklad), které ale do vydaja (nakladl) 1ze zahrnout

Vydaji (naklady) jsou napiiklad odpisy hmotného majetku, ztstatkova cena hmotného ma-
jetku, pojistné na socialni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti a po-
jistné na vSeobecné zdravotni pojiSténi hrazené zameéstnavatelem, njjemné s nékterymi

vyjimkami, zdkonné rezervy a opravné polozky, vydaje (nédklady) na pracovni a socialni


http://www.finance.cz/dane-a-mzda/informace/odvody-ze-mzdy/zamestnanci-zdravotni-pojisteni/
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podminky, vydaje (nédklady) na pracovni cesty, na ubytovani, na dopravu hromadnymi do-
pravnimi prostfedky, na pohonné hmoty spotiebované silniénim motorovym vozidlem za-
hrnutym v obchodnim majetku poplatnika nebo v ndjmu, vydaje (ndklady) na zabezpeceni
pozarni ochrany. Pokud si podnik neni jisty, zda se jedna o vydaje (néklady) splitujici uve-

denou definici, mohou pozadat finan¢ni ufad o zdvazné posouzeni.

3.2 Polozky odecitatelné od zakladu dané (§34)

Od zékladu dané je mozné kromé vydajui (nakladil) prokazatelné vynalozenych na dosaze-
ni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych piijmi odecist:
> danovou ztratu, ktera vznikla a byla vyméfena za predchozi zdanovaci obdobi nebo

jeho cast, a to nejdéle v 5 zdanovacich obdobich nésledujicich bezprosttedné po

obdobi, za které se daiiova ztrata vyméfila

> 100 % vydaji (nékladt), které poplatnik vynalozil v daném zdanovacim obdobi ne-
bo obdobi, za které se podava danové piiznani, pii realizaci projektd vyzkumu a
vyvoje

> 50 % castky, kterou poplatnik ve zdafiovacim obdobi vypotfadda v penézni nebo Vv

nepenézni formé opravnénym osobam jejich majetkovy podil

> Zéklad dané upraveny o polozky odecitatelné od zdkladu dan¢€ je mozné jesté snizit
jesté 1 o dalsi polozky uvedené v zékon€ o danich z ptijmi. V podvojném ucetnictvi
a se zéklad dan¢ odvozuje od vysledku hospodateni, ktery se pro ucely stanoveni
dan¢ dale upravuje. Zaklad dané sniZzeny o polozky podle § 34 a § 20 se zaokrouh-

luje na celé tisice K¢ doli.

3.3 Danové uznatelné naklady

Vancurova, Vachova (2010) ve své knize uvadi zakladni podminky, aby ucetni naklady

byly uznany danovymi naklady. Je nutno davat pozor, aby tGcetni jednotka provétila zda:

» Souvisi danovy naklad se zdanitelnymi pfijmy vécné i Casové, jelikoz nelze uplatnit
naklady, které souviseji s pfijmy osvobozenych od dan¢ nebo néklady, které nesou-
viseji se zdanitelnymi piijmy.

» Je dany néklad nutny pro dosazeni zdanitelného piijmu, protoze napiiklad dary

nejsou nutné pro dosazeni zdanitelného piijmu. Za dary se nepovazuji reklamni

pfedméty opatiené obchodni firmou, ochrannou znamkou nebo nazvem propagacni


http://www.finance.cz/dane-a-mzda/seznamy/financni-urady/
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zbozi ¢i sluzby za ptredpokladu, ze jednotkova cena je max. 500,- (bez DPH) a

nejsou predmétem spotiebni dan€ (nesmi to byt napf. cigarety, pivo).

» Neni ucetni naklad zatuc¢tovan ve veétsi vysi nez stanoveny limit, zde se jedna napf. o
cestovni nahrady, technologicky ubytek zasob, kde vysi stanovuje smérnice dané

ucetni jednotky.

» Je poplatnik schopen prokazat vynalozeni kazdého nakladu. Coz pro ucetni jednot-

ku znamena mit archivované veskeré smlouvy, ucetni doklady atd.

» Neni naklad oznacen zakonem o dani z ptijmu jako naklad, ktery nemize byt dano-

v¢ uznany. Zde se jedna predevsim o naklady na reprezentaci.
» Neni uplatnéni ucetniho nakladu vazano na dodatecné podminky, napt. v€asné za-
placeni, socialni a zdravotni pojisténi

3.4 Utetni naklady, které nejsou uznanymi dafiovymi naklady

> manka a Skody
vyjimky: Skody zptsobené Zivelnou pohromou a Skody zplsobené podle policie nezna-
mym pachatelem
> pokuty a penale
vyjimka: zaplaceni smluvni pokuty a tiroky z prodleni
> podily na zisku
podminka: musi se vyplacet z Cistého zisku
> odmény za vykon funkce ¢lenti statutarnich organi (dozorci rada, pfedstavenstvo)

> vydaje na reprezentaci (pohosténi, dary)
vyjimka: propagacni predméty do 500,- opatiené logem

o reklama-datiové uznatelna

o dary na vefejné prospésné ucely lze odecist od zakladu dané
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3.5 Sleva na dani

Podle ustanoveni § 35 Ize dan z pfijmua pravnickych osob snizit o slevu na dani, kterou je

> Castka 18 000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim, s vyjimkou
zaméstnance s t€z§im zdravotnim postizenim a pomérnou Cast z této castky, je-li
vysledkem priimérného rocniho prepocteného poctu téchto zaméstnancii desetinné
¢islo
> Castka 60 000 K¢ za kazdého zaméstnance s t¢zSim zdravotnim postizenim a po-
mérnou Cast z této ¢astky, je-1i vysledkem primérného ro¢niho prepocteného poctu
téchto zaméstnancii desetinné ¢islo
Pro vypocet slev je dllezity primérny rocni pfepocteny pocet zaméestnancii se zdravotnim

postizenim.

Castka slevy na dani se zaokrouhluje na celé K¢ doli.
3.6 Dan z prijmu splatna

3.6.1 Postup vypoctu splatné dafiové povinnosti u pravnickych osob

Vypocet splatné dané z piijmi neni bezprostiedni soucasti ucetnictvi a je stanoven Zako-
nem €. 586 Sb., o danich z pfijmu. Pro vypocet dan€ z pfijmu je rozhodujici Gcetni vysle-
dek hospodareni (dale VH) pted jeho zdanénim, ktery je slozen ze dvou dil¢ich vysledka

hospodafteni a to na:

» VH za béZnou ¢innost pfed zdanénim (soucet provozniho a finan¢niho VH)

» VH za mimotadnou ¢innost pfed zdanénim (rozdil mimotadnych vynost a nakladi)

Pti vypoctu danové povinnosti cetni jednotky se postupuje podle Tab. 3.

Tabulka 3 — Postup vypoctu danové povinnosti

1. | Zjistime z ucetnictvi vysledek hospodateni za:
- provozni ¢innost (skupiny 60-64, ucet 697 — 50-55, ucet 597)
- finan¢ni ¢innost (skupiny 66, ucet 698 — 56-57, ucet 598
- mimofadnou ¢innost (skupiny 68 — 58)
Provozni vysledek hospodafeni a financni vysledek hospodatfeni se scitaji a

vytvoii se tak:
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- vysledek hospodateni za béznou ¢innost

- vysledek hospodateni za mimotadnou ¢innost

2. | Zjistime zaklad dang:

Ugetni vysledek hospodaieni pied zdanénim
+ naéklady, které nelze uznat k zahrnuti do zakladu dané
- vynosy, které nejsou soucasti zakladu dan¢
- vynosy, které tvoii samostatny zéklad dan¢
= zéklad dané
Odcitatelné polozky
- dafova ztrata z minulych let
- ndklady na realizaci projektd vyzkumu a vyvoje
- dary
= zaklad dan¢ po odpoctech

- slevy na dani (napf. sleva na zaméstnance §35 odst.1 ZDP)

= konecna dan po slevé

3. | Provedeme vypocet splatné dané jako soucin zékladu dané zaokrouhleného na
tisicikoruny dold a sazby dan¢ podle § 21 ZDP (rok 2011 — 19%)

4. | Zauctujeme splatnou dan na vrub Uctu 591 — Dan z pfijml z béZné c¢innosti,
popt. 593- Dan z pfijmil z mimotfadné ¢innosti a ve prospéch uctu 341 — Danl z
piijmu

Zdroj: Volhejnova, 2010 s. 289

3.7 Dan z prijmi odloZena

Odlozena dai z piijmi je feSena v CUS 003 a neni zaleZitosti datiovych piedpisti. Vyplyva
z Casove rozdilného (pfechodného) pohledu ucetnich a danovych predpisi na vybrané
ucetni polozky, které se promitaji do rozdilti mezi zdkladem dan¢ z pfijmi a ucetnim vy-
sledkem hospodafeni (pfed zdanénim).

Odlozena dan se vypocte jako soucin vysledného piechodného rozdilu Ucetnich a dano-

vych hodnot a sazby dan¢ z ptijmt platné v obdobich, kdy budou odlozeny danovy zéava-

zek nebo pohledavky uplatnény.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

24

II. PRAKTICKA CAST
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4 PREDSTAVENI SPOLECNOSTI

Spole¢nost VASON CZ s.r.o0. vznikla v roce 2002. Sidli na ulici 4. kvétna 352, ve Vseting.
Vznik firmy je spojen s doplnénim nedostatku kvalitnich servisnich sluzeb v oblasti CNC
obrabécich soustruhtl a nastrojovych hlav DUPLOMATIC v Ceské Republice.

Zakladem cinnosti spolecnosti je provadéni servisnich sluzeb v oblasti CNC soustruhti a
nastrojovych hlav. Stézejnim zédmérem je budovat a rozvijet vysoce odbornou firmu
V oblasti servisnich oprav, generalnich oprav a prodeje CNC soustruhil a nastrojovych hlav
DUPLOMATIC se zajisténim distribuce veskerych nahradnich dili k maximalnimu uspo-

kojeni potieb cilového zakaznika.

V roce 2011 se stala spolecnost oficialnim servisnim partnerem firmy SAUTER Feinme-

chanik GmbH a provadi servis nastrojovych hlav tohoto némeckého vyrobce.

K dlouhodob¢ servisovanym nastrojovym hlavam firem DUPLOMATIC, BARUFFALDI
a LIO SHING tak ptibyl ,,TOP* vyrobce mezi nastrojovymi hlavami firma SAUTER.

wev

nika dle firemniho hesla: ,,Nadkupem stroje vztah mezi obchodnimi partnery nekon¢i, nybrz

zacina a tyto vztahy je déle tfeba rozvijet k maximalnimu uspokojeni zdkaznika.*

4.1 Zakladni adaje

Nazev: VASON CZs.r.o.
Sidlo: 4. kvétna 352, 755 01 Vsetin
1CO: 26792630

Pravni forma: S.r.0.
Rok zaloZeni: 23. 12. 2002 G vason

OBRABECI STROJE

web: www.vason.cz .
Obr. 2 - Logo spole¢nosti
Pifedmét ¢innosti:
» Opravy pracovnich stroji
» Zprostiedkovani obchodu a sluzeb
» Pronajem a pdjcovani véci movitych

> Realitni ¢innost
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CZ-Nace: 46.62 - Velkoobchod s obrabécimi stroji

Polet zam&stnanci: 7 *

4.2 Sluzby

YV V. VvV V V

Generalni opravy

Servis CNC stroji

Obchodni sluzby

Servis nastrojovych hlav

Generalni opravy nastrojovych hlav

4.3 Vyvoj poctu zaméstnanci v letech 2008- 2011

Tabulka 4 — Vyvoj poctu zaméstnanct firmy VASON CZ s.r.o.

Obr. 3 - Stroj YCM XV560A

2008 2009 2010 2011
Cel- ztoho z toho z toho z toho
kem fidici | Celkem | Fidici |Celkem | fridici |Celkem | Fidici
Primérny pocet
zaméstnancu 10 2 8 2 9 2 7 2
Mzdy (v tis. K&) 4 328 961 2879 758 3379 1152 4139 1201
Socialni zabezpecle-
ni a zdrav. pojisténi | 1517 250 913 190 817 288 1358 132
Socialni naklady 89 29 78 28 72 27 75 27
Osobni naklady
celkem 5934 1900 3870 1016 4561 1564 5572 1630

Zdroj: Vlastni zpracovani

! Stav k 31.12.2011
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4.4 Organizacni struktura spolecnosti

JEDNATEL SPOLECNOSTI -
EKONOMICKY REDITEL

Ing Petr Stuchlik

b
Py EKONOMICKE ODDELENI
OBCHODN ODDELEN R :
i . VieobecnaUctarna .
Prodej novch strojd o :
Mzdova Uétarma 3
Persondlniagenda -

Prodej pouditych strojd

Prodej sluieb ,
Spravamajetku

JEDNATEL SPOLECNOSTI -

TECHNICKY REDITEL
RadimKfiva

SERVISNI ODDELENI

, - ODDELENT GENERALNICH OPRAY
Provadénizarucniho servisu :

Provadéni strednich oprav

Provadéni pozaruéniho servisu e :
Provadéni generalnich oprav:

Vnitfni 2akézky

\ingj$i zakazky

Prodej néhradnichdild

Vedouci oddéleni
Ing Petr Stuchlik

Vedouci oddéleni
Ing Milan Kfiva

Yedouci oddéleni Vedouci oddéleni

Radim Kfiva Radim Kfiva

Administrativné-technicka |
pracovnice, Ucetni
Jana Sefrové

T, §

5,4

Servisnitechnici obrabécich strojd Servisnitechnici obrabécich strajd

Tomas Hobsil Tomas Hobsil
Karel Hajda Karel Hajda
Ing Libor Novosad Ing Libor Novosad

.......Antonin rechil (Q8Y8)..- e ntotnin Ezechil (OSVE)

Y ¥

Obr. 4 - Organizacni struktura spole¢nosti VASON CZ s.r.0.

4.5 SWOT analyza

Diky této analyze je mozno identifikovat silné a slabé stranky, ptilezitosti a hrozby spojené
s politikou podnikani spolec¢nosti. Na zakladé analyzy mtizeme vyhodnotit fungovani fir-
my, nalézt problémy ¢i nové moznosti rustu. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o velmi uni-

verzalni a jednu z nejpouzivanéjsich analytickych technik, jeji pouziti v praxi velmi Siroké.

Avsak ve spole¢nosti VASON CZ s.r.o. nebyla tato analyza zatim provedena. Po sezname-

ni s firmou jsem se pokusila tuto analyzu provést s pomoci jednatele firmy.
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45.1 Analyza vnitiniho prostredi firmy

Tabulka 5 — SWOT analyza vnitiniho prostiedi spole¢nosti VASON CZ s.r.o.

Silné stranky Slabé stranky

Vyhradné ceska spolecnost bez ucasti
zahrani¢niho kapitalu

Jedinecné obchodni zastoupeni silnych
firem YCM (Taiwan) a SAUTER (Né-
mecko) — veskery nakup nahradnich dilt
a oprav strojil pfislusi firmé¢ VASON CZ
Dlouholeta zkuSenost v zahrani¢énim ob-
chodu, schopnost rychlé adaptace
Umisténi podniku — vyhoda sidla podni-
kani v pohrani¢i — servis a prodej na Slo-
vensko

Orientace na zakaznika — individudlni

ptistup ke kazdému zékaznikovi

Diiraz na kvalitu — servis provadi jen

vysoce kvalifikovani zameéstnanci

s dlouholetymi zkuSenostmi
Zaruky a servis — pfi nakupu stroje YCM
servis po dobu 2 let zcela zdarma

Servis 24 — firma nabizi 24 hodinovy hot-

line, vyjezd k zdkaznikovi garantovan do
24 hodin
Rozvoj a vyuziti novych trhi a mezina-

rodni expanze

Nejasné vztahy v organizacni struktu-
fe firmy - Spatnd a pomald navaznost

praci jednotlivych oddéleni

Absence porad - nedostate¢na informo-

vanost, fizeni ¢asu a harmonogram praci
Nedostatky v personalni struktui‘e:

- nekompetentnost vedoucich pra-

covnika

- nedostatek pracovnikli v oddéleni
nakupu 1 servisu

- nedostatecnd jazykova vybave-
nost vedoucich i servisnich pra-

covnikl

Niz8§i efektivnost prostFedka vynalo-
Zenych na propagaci firmy — nedosta-
te¢né kampané a propagace u mimorad-
nych akci a slev

Omezeny pristup k diilezitym infor-
macim

Nutnost vysokych investic pfi nakupu

nového stroje z Taiwanu
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4.5.2 Analyza vnéjSiho prostiedi firmy

Tabulka 6 — SWOT analyza vnéjsiho prostiedi spole¢nosti VASON CZ s.r.o.

Rostouci zajem firem o CNC stroje

Z tiretich zemi

Zvysujici se diiraz nejen na kvalitu ale i

na cenu CNC stroji

Liberalizace trhii v celé EU, podptrna
politika a programy EU

Rozsireni trzniho prostoru a nové odby-
tové moZnosti

Dlouhodobé vztahy s vyznamnymi do-

davateli, strategické partnerstvi
Dostupnost novych informacnich tech-
nologii,

Stabilni podnikatelské prostiedi

Efektivnéjsi metody propagace firmy

Konkurence z tuzemského i zahrani¢é-

niho trhu

Hrozba dalsi ekonomicka krize
Posilovani kurzu ¢eské koruny
Neshody s dodavateli nebo odbérateli
Stale rostouci pozadavky zakazniku

Narocna legislativa v oblasti DPH pri
dovozu a vyvozu zboZi ¢i poskytnuti
sluzeb

Technologie - stalé zmény vyrobni
technologie

Riziko odchodu zkuSenych

a kvalifikovanych pracovniki do ji-

nych firem

Nedostatek financovani zakazek i
provozu firmy - druhotna platebni ne-

schopnost

Ztrata dobrého jména a povésti firmy
Vys$i naklady na vyrobu — nartist cen
vstupll (energie, material)

Vypadky v zakazkach

4.6 Analyza vyvoje vysledku hospodareni

Tabulka 7 — Vykaz zisku a ztrat — horizontalni analyza

VYKAZ ZISKU A ZTRAT 2008 2009 2010 2011 08/09 09/10 08/10 10/11
Trzby za prodej zbozi 37319 7379 23062 29072 | -80,23% | 212,54% | -38,20% | 26,06%
Obchodni marze 12315 1785 6669 6512 -85,51% | 273,61% | -45,85% | -2,35%
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Vykony 13011 8904 12309 12867 | -31,57% | 38,24% | -5,40% 4,53%

Trzby za prodej vlastnich vyrobkd a

sluzeb 13472 8875 12362 12290 | -34,12% | 39,29% | -8,24% | -0,58%

Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti -475 29 -53 577 106,11% | -282,7% | -88,84% | -1 189%
Aktivace 0 14 0 0 -100%

Vykonova spotfeba 14890 7073 9801 9897 -52,50% | 38,57% | -34,18% | 0,98%

Spotfeba materialu a energie 4512 2672 4021 4282 -40,78% | 50,49% | -10,88% | 6,49%

Sluzby 10378 4401 5780 5615 -57,59% | 31,33% | -44,31% | -2,85%
Pfridana hodnota 10436 3616 9177 9482 -65,35% | 153,79% | -12,06% | 3,32%

Osobni naklady 5934 3870 4561 5572 -34,78% | 17,86% | -23,14% | 22,17%
Mzdové naklady 4328 2879 3379 4139 -33,48% | 17,37% | -21,93% | 22,49%
Odmény ¢lenim organl spolecnosti a

druZstva 0 0 0 0

naklady na socidlni zabezpeceni a

zdravotni pojisténi 1517 913 1110 1358 -39,82% | 21,58% | -26,83% | 22,34%
Socialni naklady 89 78 72 75 -12,36% | -7,69% | -19,10% | 4,17%

Dané a poplatky 42 85 80 45 102,38% | -5,88% | 90,48% | -43,75%
Odpisy dlouhodobého nehmotného a

hmotného majetku 398 442 339 236 11,06% | -23,30% | -14,82% | -30,38%
Trzby z prodeje dlouhodobého majet-

ku a materialu 155 60 450 0 -61,29% | 650,00% | 190,32% | -100%

Trzby z prodeje dlouhodobého majet-

ku a materialu 155 60 450 0 -61,29% | 650,00% | 190,32% | -100%

Trzby z prodeje materialu 1371 614 651 0 -55,22% | 6,03% | -52,52% | -100%

Zustatkova cena prodaného dlouho-

dobého majetku a materialu 355 0 -100%

Zustatkova cena prodaného dlouho-

dobého majetku 355 0 -100%

Prodany material
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Zména stavu rezerv a opravnych

polozZek v provozni oblasti a komplex-

nich nakladl pfistich obdobi 330 179 -45,76%
Ostatni provozni vynosy 879 804 497 495 -8,53% | -38,18% | -43,46% | -0,4%

Ostatni provozni naklady 252 208 302 157 -17,46% | 45,19% | 19,84% | -48,01%
Provozni vysledek hospodareni 4844 -125 4157 3788 -102,5% | -3426% | -14,18% | -8,88%

Vynosy z pfecenéni cennych papird a

derivatu

Vynosové uroky 4 1 1 27 -75,00% | 0,00% | -75,00% | 2600%
Nakladové uroky 218 192 83 24 -11,93% | -56,77% | -61,93% | -71,08%
Ostatni finan¢ni vynosy 392 174 75 466 -55,61% | -56,90% | -80,87% | 521,33%
Ostatni finan¢ni naklady 813 122 287 396 -84,99% | 135,25% | -64,70% | 37,98%
Finanéni vysledek hospodareni -635 -139 -294 73 -78,11% | 111,51% | -53,70% | -125%
Dari z pfijm0 za béznou ¢innost 934 0 702 745 -100% -24,84% | -100%
splatna 934 0 702 745 -100% -24,84% | -100%
odloZena

Vysledek hospodareni za béznou
c¢innost 3266 -264 3161 3116 -108% | -1297% | -3,21% | 22,14%

Mimoradny vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni za ucetni
obdobi (+/-) 3266 -264 3161 3116 -108% | -1297% | -3,21% | 22,14%

Vysledek hospodareni pred zdané-
nim 4209 -264 3863 3861 -106% | -1563% | -8,22% | -0,05%

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani
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V roce 2008 vykazala spole¢nost zisk ve vysi 4.209 tis. K& Ve srovnani s rokem 2009 a

vvvvvv

nik dokonce ve ztraté 264 tis. K¢.

V roce 2009 spolecnost vykdzala ztratu ve vysi 264 tis. K¢, provozni hospodarsky vysle-
dek ve vysi - 125 tis. K¢. Oba vysledky hospodafeni zaznamenaly ve srovnani s rokem
2008 1 2010 obrovsky pokles, a je s obdivem, ze jen za pouhy rok byla schopna firma opét
dostat takovych vysledkii hospodareni.

Za rok 2010 pak opét vykazala spole¢nost zisk ve vysi 3 863 tis. K¢. Pozitivnim jevem byl
opétovny rust vykont, obchodni marze a ptidané hodnoty. Vykony spolecnosti se zvysily o

38,24%, obchodni marze o 273,61% a piidana hodnota o 153,79%.

Za rok 2011 vykézala spolenost podobny zisk jako v pfedchozim roce, ale mizeme si
vS§imnout, Ze jsou zde hodnoty, které se zménily ve velké mife. Jednd se napiiklad o ostatni
finan¢ni vynosy, které se 1isi o 521,33% oproti roku 2010. Bylo to zptisobeno piedevsim
tim, Ze firma Sauter poskytuje od roku 2011 pti v€asné thradé skonto ve vysi 2%. Dale je
zaréazejici hodnota vynosovych troki a to 2 600%. Firma si zaloZila spofici Gcet, kde troky

z vkladt jsou daleko lépe zhodnocovany, nez na béZzném uctu.

4.7 Analyza danového priznani k dani z prijmu spole¢nosti VASON CZ

S.r.o.

Abych mohla navrhnout optimalizaci této dang, je nutné provést i analyzu vyvoje dani ve

spolecnosti VASON CZ s.r.o. Nize uvadim piehled vypoctu dané za rok 2010 a 2011.

Tabulka 8 — Analyza dané z piijma v letech 2010 a 2011

2010 2011
Vysledek hospodareni 3 863 3861
Vydaje (nédklady) neuznavané za vydaje (néklady) vyna-
lozené k dosazeni, zajiSténi a udrzeni piijmi 57 80
Danové odpisy celkem 339 236
Odpisy hmot. majetku zatazené do odpisové skupiny 2 139 36
Odpisy hmot. majetku zatazené do odpisové skupiny 5 200 200
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Zaklad dané pred dpravou 3918 3941
Odecet danové ztraty 226 0
Odecet darti podle § 20 odst. 7 zakona 0 20
Ziklad dané po upravé 3692 3921
Zéklad dan€ po upraveé zaokrouhleny na celé tisice 3692 3921
Sazba dané 19% 19%
Dan 701 745
Na zalohach zaplaceno 36 526
Nedoplatek (-) / Pteplatek (+) - 666 -219

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani

Z hodnot ve vySe uvedené tabulce mizeme konstatovat, ze spolecnost VASON CZ s.r.0.
zaplatila v roce 2010 nizsi dan oproti roku 2011, ale pouze jen o 44 tisic. Spole¢nost nemé-
la tedy vyrazny nartst zakazek na opravy stroji ani neméla zvySené poptavky na prodej
stroji.

Dale si miizeme v§imnout také toho, Ze klesla ¢astka danovych odpisti o 103 tisic K&. Spo-

le€nost VASON CZ s.r.o. nepotidila v roce 2011 zadny novy dlouhodoby majetek.

Z vyse uvedené tabulky vyplyva také to, Ze spole¢nost VASON CZ s.r.0. byla v roce 2009
ve ztrate, kterou si v roce 2010 odecetla a to ve vysi 226 tisic K¢. Ne vSak dobrym jevem
je zvyseni nakladii o 23 tisic K¢&, které nejsou uznavanymi danovymi naklady vynalozené

k dosaZeni, zajisténi a udrzeni piijmu.
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5 UCETNI ZAVERKA
Je nutné rozliSovat pojmy ucetni uzavérka a ucetni zavérka. Ucetni uzavérka predstavuje
proces uzavieni uctl za dané ucetni obdobi, zatimco ucetni zavérka predstavuje sestaveni

ucetnich vykazu (rozvaha, vykaz zisku a ztraty). Zavérka musi poskytnout vérny a pravdi-

vy obraz o firmé a jejim hospodatenti.

5.1 Ucetni uzavérka

Spolecnost VASON CZ s.r.o. sestavuje fadnou ucetni uzavérku k poslednimu dni ucetniho

obdobi a zahrnuje tyto ¢innosti:

1) Provérka Gplnosti a spravnosti Gi¢etnictvi
2) Inventarizace majetku a zavazka
3) Zauctovani tcetnich operaci na konci ucetniho obdobi
a) Opravné polozky
b) Casové rozliseni
c) Kursové rozdily
d) Dohadné polozky
e) Rezervy
f) Inventariza¢ni rozdily
g) Zavérecné operace u zasob
4) Vypocet a zauctovani dané z piijmu

5) Uzavieni Gcetnich knih

5.2 Ucetni zavérka

Ucetni zavérka je vlastné vystup z ucetnictvi a zhodnoceni celorocni prace ucetni ve spo-
le¢nosti. Ucetni zaveérku tvori:
» rozvaha

» vykaz zisku a ztrat

» priloha

Obsah ucetni zavérky upravuje Vyhlaska ¢.500/2002 Sb., kterou se provadeji n¢ktera usta-
noveni zédkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi. Ve spole¢nosti VASON CZ s.r.o. se sestavuje
zavérka v plném rozsahu. Vykazy i ptiloha musi byt podepsany odpovédnymi osobami

(statutdrnim organem), které¢ za ucCetni zaveérku nesou odpovédnost.
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Ucetni zavérka se predklada soucasné s danovym ptiznanim k dani z pfijma ptislusnému

finan¢nimu uradu a uklada se na obchodni rejstiik, kde se stdva soucasti Sbirky listin ucet-

ni jednotky.

Tabulka 9 — Pfedvaha rozvahovych a nakladovych ucti

Obraty MD Dal Kone¢ny zistatek Zména stavi
Aktiva 269 593 753,91 | 264 211 268,21 28 745 530,82 5382 485,70
Pasiva 127 719981,90 | 136 266 852,65 31909 915,87 8 546 870,75
Naklady | 46 908 946,90 | 7097 270,30 39 811 676,60 + 39 066 686,60
Vynosy X | 42927 872,55 42 927 872,55 + 42 927 872,55

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani

Hospodarsky vysledek = 42 927 872,55 — 39 066 686,60 = 3 116 195,95

V ptiloze je pak uvedena pfedvaha pro konkrétni rozvahové Ucty a zvlast’ predvaha pro

jednotlivé vysledkové ucty.
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6 ROZBOR NAKLADOVYCH POLOZEK SPOLECNOSTI VASON
CZS.R.O.

V nasledujici ¢asti se budu zabyvat analyzou jednotlivych ndkladovych ucti za ucelem

identifikace polozek, které nejsou danové uznatelnymi naklady.

6.1 Darova analyza jednotlivych nakladovych polozek

Je nutné zduraznit, ze v ucetnictvi jsou zaznamenavany ucetni naklady. VétSinou tyto na-
klady odpovidaji dafiové uznatelnym nakladim, nckteré vSak ptesto danoveé uznatelné

nejsou, ale i o nich je tfeba uctovat.

6.1.1 U¢tova skupina 50 — Spotiebované nakupy
501 — Spotieba materialu

Na tomto uctu eviduje spole¢nost VASON CZ s.r.0. spotfebovavané polozky materidlu a
zbozi potiebné pro opravy, servis a generalni opravy CNC stroju, dale pohonné hmoty fi-
remnich aut, rezijni nédklady, drobny majetek do 40 000,- K¢, kancelarské potieby, pracov-

ni odév. Naklady uétované na tomto uctu jsou danove uznatelné.
502 — Spotieba energie

Na tomto u¢tu najdeme naklady danové uznatelné. Podminka je spravné casové rozliSeni.

Spole¢nost ma analytické Gcty zvlast' na tepelnou a zvlast’ na elektrickou energii.
504 — Prodané zbozi

Na tomto G¢tu se Uctuje v zavislosti na zvoleném zplisobu G¢tovani o zasobach zbozi. Ve
spole¢nosti VASON CZ s.r.0. se uplatiiuje zplisob B, takze se v prubéhu ucetniho obdobi
naklady na zbozi, které tvofi pofizovaci cenu jednotlivych polozek nédkupu zbozi, uctuji
piimo jako prodej na tcet 504 a pii uzavirani ucetnich knih se pocatecni stavy zasob zbozi
na skladé ptevedou ze zasob do prodeje na ucet 504 a konecné stavy zasob zbozi podle

inventury se zauctuji jako sniZzeni ndkladl a pfevedou se na sklad zbozi na ucet 132.

6.1.2 U&tova skupina 51 — Sluzby
511 — Opravy a udrzovani

Na tétech této Gétové skupiny se dle CUS pro podnikatele & 019 uétuji prvotni néaklady na

externi sluzby, tj. vykony od jinych ucetnich jednotek. Spole¢nost zde Gctuje opravy a udr-
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zovani majetku, sluzebnich vozidel a budovy. Danové se uznavaji naklady na opravy ma-

jetku, ktery prokazatelné slouzi k dosazeni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych piijmda.

512 — Cestovné

Zakladnim platnym pravnim piedpisem v oblasti pfiznavani a poskytovani nahrad cestov-
nich vydaji je zdkon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. K cestovnim ndhraddm se rovnéz
vztahuji nékterd ustanoveni jinych pravnich ptedpist, napi. Zékon ¢.586/1992 Sb., o da-
nich z ptijmu, kde podle § 6 odst. 1 ZDP je uvedeno, Ze stravné nad limit bude pro zamést-
nance zdanitelnym pfijmem, pro zaméstnavatele je to danové uznatelny naklad vzdy. Ze

zakona jsou narokové tyto druhy cestovnich nahrad:

» nahrada jizdnich vydaja

» nahrada jizdnich vydaju k navstéve ¢lena rodiny

» nahrada vydaji za ubytovani

» stravné

» nahrada prokazanych nutnych vedlejsich vydaji
513 — Reprezentace

Dle § 25 odst. 1 pism. t) ZDP je reprezentace néklad, ktery nelze uznat pro daniové tcely.

Spole¢nost zde Gcétuje veskeré vydaje za pohosténi a obCerstveni, které je nezbytné pii ob-

chodnich jednanich a schtizkach.
518 — Ostatni sluzby

Na tento Ucet Uctuje spolecnost ndkup drobného nehmotného majetku, poStovni poplatky,
leasingové splatky, telefonni sluzby, televizni poplatky, uhrady za inzerci, propagaci, vy-
stavy, uklid, internetové sluzby, poradenskou ¢innost, pravnickou pomoc, vzdélavani pra-

covnikl a ostatni naklady. VSechny tyto néklady jsou dafiové ucinné.

6.1.3 Uttova skupina 52 — Osobni naklady
521 - Mzdové naklady

Na tomto Uctu spolecnost zachycuje hrubé mzdy svych zaméstnancti. Naklady na tomto

uctu jsou danove uznatelné.
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524 — Z:akonné socialni pojisténi

Zde spole¢nosti zachycuji zakonné socialni pojisténi placené za své zaméstnance z objemu
hrubych mezd. Tento tcet je pro spolecnost VASON CZ s.r.o. daiiové ucinny, jelikoz hradi
pojisténi vzdy vcas.

527- Zakonné socidlni naklady

Tento Gcet ma ve spolecnosti daitovou tc€innost. Zachycuji se zde ndklady, které vytvareji
lepsi socidlni, pracovni a ekonomické podminky. Spolecnost zde Gctuje stravenky do 55%
nominalni hodnoty a pak ptispévky na penzijni pojisténi hrazené zaméstnavatelem zamést-

nancim.
528 — Ostatni socialni naklady

Tento ucet neni daflové ucinny. Nalezneme zde naklady, které se tykaji plateb manipulac-
niho poplatku za zprostiedkovani zaslani stravenek ve vysi 45% a pak hodnotového pou-
kazu na rekreacni pobyt pro zaméstnance ve vysi 7 152,10 K¢. Pro zaméstnance je tato
Castka osvobozena od dané z piijmi dle Zakona ¢.586/1992 Sb., o danich z pfijmd, § 6

odst. 9 pism. d)
6.1.4 Uttova skupina 53 — Dané a poplatky
531 — Daii silni¢ni

Danové uznatelny naklad v rozsahu § 24 odst. 2 pism. ch) ZDP, tzn. danové se uzna az

skutecné zaplacena silni¢ni dan.
532 — Dan nemovitosti

Danové€ uznatelny ndklad v rozsahu § 24 odst. 2 pism. ch) ZDP, tj. daflové se uzna dan

Z nemovitosti skute¢né zaplacena.
538 — Ostatni dané a poplatky

Na tomto uctu zachycuje spolecnost naklady, jako jsou naptiklad dalni¢ni znamky, kolky,
poplatky za rozhod¢i fizeni. Polozky uctované na tomto uctu jsou ve spolecnosti vSechny

danové uznatelné.
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6.1.5 U&tova skupina 54 — Jiné provozni naklady
543 — Dary

Na tomto uctu se uctuji poskytnuté dary. Danoveé neuznéno v plném rozsahu dle § 25 odst.
1 pism. t) ZDP. Danové jsou uznavané dary, u kterych je v § 20 odst. 8 ZDP darce prav-
nickd osoba presné stanoven ucel a rozsah. Takové dary se odecitaji od zakladu dané
VvV ramci danového ptiznani samostatnou odpocitatelnou polozkou. Spolecnost VASON CZ

s.r.0. poskytla v roce 2011 finanéni dar ve vysi 20 000,- K¢ spole¢nosti Gamepark o.s.
545- Ostatni pokuty a penale

Zde se uctuji naklady vzniklé v souvislost s pokutami a penalizacemi vici statnim institu-
cim. VSe na tomto uctu je danové neuznano v plném rozsahu dle ustanoveni § 25 odst. 1
pism. f) ZDP. Spoleénost zde Giétovala platebni vymér od FU na trok z prodleni uhrady

danovych povinnosti na dail z pfidané hodnoty a na dan z pfijmil pravnickych osob.
546 — Odpis pohledavky

Spolecnost zde tctovala odpisy pohledavek jak daitové, tak nedanove. U odpisu danové

pohledavky byla vytvofena opravna polozka dle § 8 ¢, Zakonu o rezervach ¢. 593/1992 Sh.

Dalsi pohledavka je nedanova, spole¢nost vyfakturovala plnéni, na které nebyla podepsana

smlouva a druha strana fakturu nepiijala a zdvazek odmitla uhradit.
548 — Ostatni provozni naklady

Uvedené néakladové poloZky jsou uznanym nakladem k dosaZeni, zajiSténi a udrzeni pfii-
jmu, pokud prokazatelné souvisi s dosazenim, zajisténim a udrzenim zdanitelnych piijmd,

Viz. § 24 odst. 1 ZDP a nejde o naklady uvedené v § 25 ZDP.

Spolegnost ma na tomto Gétu jen dafiové uznatelné néklady. Uétuji se zde néklady na pojis-
téni jak zaméstnancu ¢i budovy, tak vysokozdvizného voziku, nebo pojisténi sluzebnich

automobill a také drobné zaokrouhleni.
6.1.6 U&tova skupina 55 — Odpisy, rezervy a opravné polozky provoznich nakladi

551 — Odpisy nehmotného a hmotného majetku

Odpisy ve spole¢nosti jsou ve stejné vysi, tzn. danové = Gcéetni, neni tedy nutnost vycisleni
rozdilu mezi Gcetnim a daniovym odpisem. Odepisuje pouze rovnomérne. Odpisy vypocte-

né ve spole¢nosti jsou vSechny daiiové uznatelné.
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558 — Tvorba a zhétovani zakonnych opravnych poloZek

Dle zakona ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z pfijmu lze vytvaret
dva typy opravnych polozek na vrub danové uznatelnych nakladi. Ve spole¢nosti VASON
CZ s.r.o. jsou evidovany jak pohledavky za dluzniky v insolvenénim fizeni, tak byly vy-
tvoteny opravné polozky k nepromléenym pohledavkam splatnym po 31. prosinci 1994.

Jedna se ve vSech uctovanych piipadech o danoveé uznatelny naklad.

6.1.7 Uétova skupina 56 — Finanéni naklady
562 — Uroky

Spolecnost zde eviduje zaplacené uroky z bézného i1 devizovych uctl a vSechny tyto uroky

jsou danove uznatelnymi.
563 — Kursové ztraty

Kursové ztraty predstavuji kursové rozdily vznikajici z pfepoctu cizi mény kurzem niz$im,
nez jakého bylo piivodné pouzito v evidenci pii zauctovani. O kursovych ztratach se uctuje
v pribéhu roku (ztraty pii uctovani vydanych zaloh, pti uctovani inkasa dlouhodobych
pujcek, tthrad zavazkii a pohledavek a bankovnich uvérl). Koncem roku se jedna o kurso-
vé ztraty zjiSt€né v souvislosti s uzaviranim 0¢tu pokladny, cenin, béZznych uctl, pohleda-
vek, vydanych zaloh, ptijatych zéaloh, zavazkl, uvérl, dlouhodobych pljéek a terminova-

nych vkladi. Jedna se o daflové uznatelny néaklad dle § 24. odst. 1 ZDP.
568 — Ostatni finan¢ni naklady

Zde spolecnost zachycuje zaplacené poplatky bance za vedeni uctu, za platebni karty atd.

Jedna se o danovée uznatelné naklady.
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7 ROZBOR VYNOSOVYCH POLOZEK SPOLECNOSTI VASON CZ
S.R.O.

., Vynosy ucetni teorie definuje jako hrubé priristky ekonomickych uzitkii, které vznikaji
béeznymi cinnostmi ucetni jednotky, jestlize tyto priristky vedou ke zvySeni viastniho kapita-
lu odlisnému od jeho zvyseni v souvislosti s prispevky viastnikii. “ (Volhejnova, 2010, s.
477)

7.1 Danova analyza jednotlivych vynosovych polozek

Vynosy mizeme tedy pojmout jako ekonomicky pfinos pro danou ucetni jednotku a zna-

mena to vyjadieni vykonl nejcastéji v podobé trzeb.

7.1.1 U&tova skupina 60 — Trzby za vlastni vykony a zboZi

Ve prospéch uctl uctové skupiny 60 se uctuji trzby na zaklade ptislusnych dokladt se sou-

vztaznym podvojnym zéapisem.
602 — Trzby z prodeje sluzeb

Spolec¢nost zde Uctuje hodnotu realizovanych sluzeb. Jedna se pfedevs§im o trzby za prove-
deny servis a opravy CNC stroji pfimo u zadkaznika, ¢i generalni opravy provadéné
Vv prostorach dilny spole¢nosti VASON CZ s.r.o. Spole¢nost ma analyticky rozdéleny sluz-
by provadéné mimo spolecnost a ve spolecnosti a také na sluzby provadéné v ramci EU.
Také na tento UcCet je UCtovdno ndjemné, které piedstavuje docela podstatny podil

V trzbach. VSechny trzby ti€tované na tomto Uctu podléhaji dani z piijma.
604 — Trzby za zbozi

Spolecnost zde uctuje hodnotu prodaného zbozi a jako u sluzeb ma analyticky rozdéleno,
zda zbozi bylo prodano v ramci CR & v ramci EU, nebo tietich zemi. Tyto trzby podléhaji

také dani z ptijmu.
7.1.2 U&tova skupina 61 — Zména stavu zasob vlastni vyroby

Na tomto uctu se zachycuji zejména piirastky a ibytky zasob vlastni vyroby a zmény stavu

zasob vyplyvajici z inventarizace.
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611 — Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti

Spole¢nost zde Gcétuje o nedokoncenych opravach stroji a to jako zvySeni hodnoty zasob
uctovanim na D 611 a snizenim na MD 611, pficemz je vzdy uétovano souvztazné
s prislusnym uctem z tiidy 121.

648 — Ostatni provozni vynosy

Spolecnost VASON CZ s.r.0. zde zaznamenava drobné zaokrouhleni, piefakturaci sluzeb a

energii. Uvedené vynosové polozky vstupuji do zakladu dané.
7.1.3 Uttova skupina 66 — Finanéni vynosy
662 — Uroky

Vynosy z vyuctovanych urokd jsou soucasti zakladu dan¢ s vyjimkou urokd, které jsou
zdanovany srazkou zvlastni sazby dané pfimo u zdroje — nezahrnuji se do zdkladu dané dle

§ 23 odst. 4 pism. a) ZDP. Jedna se napft. o troky z vkladu na vkladovém tc¢tu u banky.
663 — Kursové zisky

Dle ustanoveni § 23 odst. 10 ZDP se pii danovém posuzovani kursovych ziski vychazi

z vedené¢ho Ucetnictvi, jsou soucasti zékladu dané.
668 — Ostatni financni vynosy

Na Uctu se zachycuji ostatni finan¢ni vynosy, pro které neni v tu¢tové osnové vymezen sa-
mostatny synteticky tcet. Tento ucet slouzi ke sledovani vynosovych poplatkili za financ¢ni
¢innosti, napf. sména pencz, pojisténi vkladl, zprosttedkovani financnich ¢innosti, tzn.

finan¢ni vynosy, jako je naptiklad vynos z uplatnéni skonta.
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8 VYPOCET DANE Z PRIJMU SPOLECNOSTI VASON CZ S.R.O.

Pii zjisténi zakladu dané z ptijma v danovém piiznani k dani z piijmt pravnickych osob za
zdanovaci obdobi roku 2011 je nutno vychazet ze skutecnosti ve vykazech rozvaha a vykaz

zisku a ztrat.

Firma VASON CZ s.r.o. provedla v 2011 tyto operace:

Y

prodala zbozi za 29 072 tis. K¢

provedla sluzby za 12 290 tis. K¢

zauctovala nedokoncenou vyrobu 577 tis. K¢

zauctovala ostatni provozni vynosy 495 tis. K¢
zauctovala pfijaté uroky ve vysi 27 tis. K¢

zauctovala kursové zisky Vv ¢astce 375 tis. K¢

zauctovala ostatni finan¢ni vynosy Vv ¢astce 54 tis. K¢
spotiebovala material v hodnot¢ 3 815 tis. K¢
spotfebovala energie za 467 tis. K¢

nakoupila zboZi za 22 560 tis. K¢

nechala si provést opravy za 278 tis. K¢

vydala za cestovné svym zaméstnanctim ¢astku 290 tis. K¢
vydala za naklady za reprezentaci ¢astku 38 tis. K¢
nakoupila ostatni sluzby za 5 005 tis. K¢

zauctovala manka a Skody v celkové Castce

poskytla finan¢ni dar spole¢nosti Gamepark o.s. ve vysi 20 000 K¢
vyplatila mzdy svym zaméstnancim ve vysi 4 139 tis. K¢
vyplatila za zdkonné socialni pojisténi 1 358 tis. K¢
vyplatila za ostatni socialni nédklady 66 tis. K¢

zaplatila za silni¢ni dan ¢astku 12 tis. K¢

zaplatila za ostatni dan¢ a poplatky 19 tis. K¢

zaplatila za pokuty a penale 3 tis. K¢

zauctovala odpis pohledavky ve vysi 19 tis. K¢

vydala za ostatni provozni naklady castku 115 tis. K¢
zauctovala danové odpisy 236 tis. K¢

zauctovala zékonné opravné polozky ve vysi 180 tis. K¢

YV V.V V V V V V VYV VYV V V V V V V VY V V V V V V V V V¥V

zaplatila za uroky 25 tis. K¢
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» zauctovala kursové ztraty ve vysi 308 tis. K¢

» zaplatila za ostatni finan¢ni ndklady 88 tis. K¢
Vynosy =42 928 tis. K¢
Naklady =39 067 tis. K¢
Vysledek hospodateni = 3 861 tis. K¢

Nyni je potieba upravit vysledek hospodareni pro dafové ucely:

+ 37 942 K¢ (naklady na reprezentaci, kava, ¢aj, obcerstvent)

+ 2 121 K¢ (manipulacni poplatek za stravenky)

+ 7 000 K¢ (hodnotovy poukaz na rekreacni pobyt)

+ 9 600 K¢ (odpis pohledavky)

+ 3 252 K¢ (platebni vymér na trok z prodleni)

+ 20 000 K¢ (financni dar)

+ 76 K¢ (ndklad z chybné¢ zaplacené platby)

Zéklad dan¢ =3 941 177 K¢

Ziklad dané sniZime o poloZky od¢itatelné od ziakladu dané (§ 34 ZDP):
Spolecnost VASON CZ s.r.0. si nemuze uplatnit Zddnou z polozek uvedenou v § 34 ZDP.
Snizeny zéklad dané = Zaklad dan¢ = 3 941 177 K¢

Nyni sniZime zaklad o hodnotu darii (§ 20 odst. 8 ZDP):

- 20 000 K¢

Upraveny zaklad dan¢ = 3 921 177 K¢

Nyni zaokrouhlime ziklad dané (§ 21 odst. 1 ZDP):

Upraveny zaklad dané po zaokrouhleni = 3 921 000 K¢

Vypocéteme danovou povinnost (§ 21 odst. 1 ZDP):

Danova povinnost = 3 921 000 * 0,19 = 774 990 K¢
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9 PLACENI DANE

Dan z ptijma pravnickych osob se plati piislusnému spravci dané v ¢eské méné a to dle
vypoctu dan¢, které uvede poplatnik v danovém piiznani, které pravnické osoby podava;ji
do konce tietiho mésice po skonéeni zdatiovaciho obdobi.? Spole¢nost VASON CZ s.r.o.
podala toto danové ptiznani dne 27. 3. 2012 a zaplatila dan z pfijma ve vysi 218 790 K¢
finanénimu ufadu ve Vsetiné bezhotovostnim pfevodem na ucet Ccislo 7704-

97628661/0710.

Uvedena castka dané, ktera byla zaplacena, byla snizena o zaplacené zalohy, které byly

splatné v pfislusném zdaniovacim obdobi.

9.1 Zalohy na dan

Dan z piijmi se samoziejmé neobejde bez povinnosti platit zdlohy na ni. Vyse a ¢etnost

zaloh se odvozuje od posledni zndmé danové povinnosti. (Vancurova, 2010, s. 132)

Zalohové obdobi je definovano jako obdobi od prvniho dne nasledujiciho po uplynuti po-
sledniho dle lhiity pro podani dafiového ptiznani za minulé zdanovaci obdobi do posledni-

ho dne lhiity pro podani daiiového ptiznani v nésledujicim zdanovacim obdobi.

Posledni zndma dafiové povinnost je ¢astka, kterou si danovy subjekt sdm vypocetl a uvedl
Vv danovém pfiznani za obdobi bezprostiedné piedchézejici zdafiovacimu obdobi. (Barako-

v4, 2011)

Tabulka 10 — Vyse a splatnost zaloh na dan z ptijma pravnickych osob

Posledni znamé danova povin- | VySe zalohy | Splatnost jednotlivych zaloh

nost (D)

D <30 000 K¢ 0 | e
30 000 K& <D <150 000 K¢ 40% D 6. + 12. mésic zdanovaciho obdobi
D > 150 000 K¢ D 3.,6.,9.,a 12. mésic zdanovaciho obdobi

Zdroj: Vancurova, 2010

2 PO podléhajici povinnému auditu, & PO, které podaji spravci dané do konce tietiho mésice po uplynuti
zdanovaciho obdobi plnou moc pro zpracovani a podani danového ptiznani danovym poradcem, podéavaji DP
az do konce Sestého mésice po skonceni zdanovaciho obdobi.
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Spolecnost VASON CZ s.r.o. bude platit zalohy na dai ve vysi 186 300 K¢. Jednotlivé

zalohy jsou splatné vzdy do 15. dne posledniho mésice ptislusného obdobi, tj.:
15. Cerven 2012 - 186 300 K¢
17. zati 2012 - 186 300 K¢
17. prosince 2012 - 186 300 K¢

15. biezna 2013 - 186 300 K¢
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10 OPTIMALIZACE DANOVE POVINNOSTI VE SPOLECNOSTI
VASON CZ S.R.O.

Neni jednoduché stanovit spravné optimalizaci dan€ z piijmu, v prvni fadé se musime za-
myslet nad tim, jestli spolecnost diky neznalosti neplati finan¢nimu tfadu zbytecné vice,
nez predepisuje zdkonna povinnost. Vyznat se vSak v zdkonech pfii stavajicim komplikova-
ném systému je obzvIlast’ obtizné. Stavajici danové predpisy u nés plati od roku 1993 a od
té doby byly mnohokrat ménény, dokonce opakované v prubéhu jednoho kalendarniho

roku a to 1 stejné ustanoveni jednoho a téhoz daitového zdkona.

Pti prostudovani veSkerych operaci ve spolecnosti VASON CZ s.r.o. bych doporucila nize

uvedené moznosti optimalizace v jednotlivych oblastech.
10.1 Mzdové naklady

10.1.1 Jednatelé, spolecnici

V této oblasti bych doporucila, aby si spole¢nici misto vysokych ¢astek hrubé mzdy, vy-
placeli radéji podily na zisku, kde sazba dané je 15%. Jedna se o srazkovou dan a zaplace-
nim je danova povinnost zcela vypotraddana. Je vSak neptipustné vyplacet zalohu na podil
na zisku pred kondnim valné hromady, toto ustanoveni nalezneme v obchodnim zakoniku.
Finan¢ni Gfad by to mohl usilovat o piekvalifikovani takové zalohy na jiny druh pfijmu.
Pti daflovém zatizeni pravnické osoby sazbou dan¢ 19%, by bylo danové zatizeni vyplace-
ného podilu na zisku spole¢nika 31,15%. Zdanénim zisku spole¢nosti by tedy zbylo 81%
zisku po zdanéni, ten podléha 15% sazby dané z podilt na zisku, disponibilni zlstatek by
tak Cinil 68,85% zisku. Dalsi vyhodou je, Ze podil na zisku nepodléha odvodiim pojistného
na zdravotni a socialni pojisténi. Jest¢ vyhodnéjsi by ale bylo to, kdyby si spole¢nici misto
podilu na zisku v penézni podob¢ uhradili ze zisku danové neucinné néklady, napt. za-
méstnanecké benefity. Mohli by tim, Ze si uhradi ze zisku kulturni potady, sportovni, zdra-
votnické, vzdélavaci zatizeni ¢i ptispévek na dovolenou do 20 000 K¢ rocné uspofit dan

Z podilu na zisku.

10.1.2 Zaméstnanci

Zaméstnanec muze od svého zaméstnavatele ¢ekat kromé narokované mzdy mnohé dalsi
tvz. benefity, ale také nic navic. O benefitech totiz pln¢ rozhoduje zaméstnavatel a je jen na

ném, jak pestrou Skalu odmén chce svym zaméstnancim nabidnout. Ve spolecnosti
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VASON CZ s.r.0. jsou zaméstnanciim poskytovany stravenky a piispévek na penzijni pfi-
pojisténi, ale jen pracovnikim THP. Jednatelim spole¢nosti bych doporucila rozsitit tyto
benefity na vSechny zaméstnance. Byla by to motivace pro lepsi vykony zaméstnancti a je

to vyhodné pro ob¢ strany.
Vyhody nepenéZnich poukazek

Vyhoda nepenéznich poukazek spocivd v danovém zvyhodnéni. Zaméstnanec dostane za

vvvvv

niho a zdravotniho pojisténi. Nize uvadim moZnou Usporu ve spolecnosti, vypocet je pro-

veden na primérnou mzdu ve spole¢nosti 30 000 K¢&.

Tabulka 11 — Vypocet Gspory pii pouziti nepenéznich poukazek

Hruba mzda 30 000,-
Nominalni hodnota jidelniho kuponu 96,-
Pocet pracovnich dni 21
Pocet zaméstnancl 7
Vypocet

Nominalni hodnota jidelniho kuponu 96,-
Danov¢ uznatelna hodnota jidelniho kuponu 96,-
Hodnota jidelnich kuponil za mésic 2 016,-
Prispévek zaméstnavatele (55%) 1109,-
Z pohledu zaméstnavatele Bez jidelnich kuponti | S jidelnimi kupony
Hruba mzda zaméstnance 30 000,- 30 000,-
Zvyseni mzdy misto kuponii 0 1109,-| -
Hrub4 mzda po navyseni 31109,-| e
Prispévek na stravenky od zaméstnavatele |  --—--- 1109,-
Zameéstnavatel odvede pojistné (34%) 10 577,- 10 200,-
Celkové mési¢ni néklady na zaméstnance 41 686,- 41 309,-
Uspora nakladu na zaméstnance zamésic | =000 ------ 377,-
Uspora ro¢nich nakladu na zaméstnance | = 00-—---- 4 525,-
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Z pohledu zaméstnance Bez jidelnich kupontt | S jidelnimi kupony
Hruba mzda 31 109,- 30 000,-
Superhruba mzda 41 686,- 40 200,-
Zaokrouhleno (na stovky nahoru) - zdani- 41 700,- 40 300,-
Zaloha na dan z pfijmu (odectena sleva 4185,- 3975,-
Srazky zaméstnance na pojistné (socialni 3422,- 3 300,-
Cistd mzda 23502, 22725,
Ptispévek zaméstnavatele na stravenky | --mee- 1109,-
Celkovy Cisty pfijem zaméstnance 23 502,- 23 834,-
Uspora na stran€ zameéstnance za mésic | 0000 ==--e- 332,-
Uspora na strané zaméstnance zarok |  —————- 3984,-
Celkova ro¢ni Gspora (zaméstnavatel 1 zaméstnanec)

P¥i zavedeni jidelnich kupontu ro¢né uSetrite: 59 560,-

Zdroj: vlastni zpracovani

Prispévek na penzijni pripojiSténi

Ptispévek na penzijni ptipojisténi napomaha zvyseni motivace a loajality zaméstnanct, lze

jej tedy pouzit jako G¢inny motivator, ale také jako nastroj optimalizace mzdovych nakla-

da. Pouzitim ptispévkl uspofi spolecnost 48% nakladli v porovnani se mzdou. Piispévek

zaméstnavatele je danové uznatelny bez jakéhokoliv omezeni. Pro zaméstnance je osvobo-

zena Castka 24 000 K¢ za rok. Pro vypocet dané z piijmu a pro odvody socidlniho a zdra-

votniho pojisténi se prispévky na penzijni a Zivotni pojisténi s¢itaji a na pomeéru piispévku

nezalezi. Nize uvadim vypocet dafiové tispory zaméstnavatela.

Pramérna hruba mzda zaméstnance: 30 000 K¢

Mg¢sicni ptispévek zaméstnavatele:

Pocet zaméstnancu:

500 K¢

7
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Piimé navySeni mzdy
Tabulka 12 — P¥imé navyseni mzdy

Zaméstnanec Zaméstnavatel
Hruba mé&si¢ni mzda 30 500 | Hrub4 mési¢ni mzda 30 500
Hruba ro¢ni mzda 366 000 | Hrub4 ro¢ni mzda 366 000
Superhruba ro¢ni mzda 490 440 | Superhruba ro¢ni mzda 490 440
Socialni pojisténi 23 790 | Socialni pojisténi 91 500
Zdravotni pojisténi 16 470 | Zdravotni pojisténi 32940
Danova povinnost 48 720 | Danova povinnost | ---mmmmmmmmemmmeeoe-
Cisty piijem 277 020 | Celkové naklady 490 440
Zdroj: vlastni zpracovani
NavySeni mzdy formou penzijniho prispévku
Tabulka 13 — Navyseni mzdy formou penzijniho pfispévku

Zaméstnanec Zaméstnavatel
Hruba mési¢ni mzda 30 000 | Hrub4 mési¢ni mzda 30 000
Mgsicni ptispévek ZLe 500 | Mésicni ptispévek ZLe 500
Hruba ro¢ni mzda 360 000 | Hrub4 ro¢ni mzda 360 000
Superhruba ro¢ni mzda 482 400 | Superhruba ro¢ni mzda 482 400
Socialni pojisténi 23 400 | Socialni pojisténi 90 000
Zdravotni pojisténi 16 200 | Zdravotni pojisténi 32 400
Danova povinnost 47 520 | Danova povinnost | =m-mm-mmmmmmmm-moe-
Cisty p¥ijem 278 880 | Celkové naklady 488 400

Zdroj: vlastni zpracovani

Dle uvedenych vypocti 1ze konstatovat, Ze pro obé€ strany je vyhodnéjsi varianta navySeni

mzdy formou penzijniho piispévku. Zaméstnanec by si polepsil o 1 860 K¢ za rok.

Zamg¢stnavatel by uspofil na 1 zaméstnance 2 040 K¢ za rok, na 7 zaméstnanct ¢ini uspora

za rok 14 280 K¢. Pro zaméstnavatele je tento druh pfispévku vyhodnym benefitem, ktery

neodcerpava zbytecné penézni prostiedky ze spolecnosti.
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10.2 Inventarizace

Spolecnosti VASON CZ s.r.o. bych doporucila pohlidat si fadné provedeni inventarizace
majetku vcetné pohledavek a zavazki vzdy alespon ke konci kalendairniho roku. Dobfte
udéland inventarizace mtize spolecnosti usetfit nemalé prostfedky na danich. Je nutné pro-
vétit, zda nelze tvotit opravné polozky k pohleddvkam jako danovy naklad, zda neni nutné
zuctovat do nakladii chybéjici majetek ¢i zasoby. Inventarizace sklada probiha ve spolec-
nosti viceméné pouze v papirové podob¢ a ne uplné dle skutecnosti. Doporucila bych ve-
deni evidence skladd zplisobem A pro vétsi piehlednost 1 porddek a v neposledni fadé i

spravnému stanoveni zakladu dané ve spolecnosti.

10.3 Uvéry, pajeky

Spolecnost VASON CZ s.r.o. ma uveér pouze na budovu, ktery jiz byl v mésici bieznu 2012
splacen. V roce 2011 musela vsak spole¢nost ne€kolikrat vyuzit kontokorentniho uvéru.
Jinak si béhem roku stala spole¢nost z pohledu dostatku finan¢nich prostredkti dobfe. Ale i
tady bych navrhla spole¢nosti moznosti fesit nedostatek financ¢nich prostiedkd poskytnutim
vlastnich penéznich prostiedktl formou smlouvy o pijéce. Uroéena ptijéka mezi spoleéni-
kem a spolec¢nosti je daitové vyhodna a to ale tehdy, kdyz je sjednany urok u spole¢nosti
dafiovym néakladem. Spole¢nikovi namisto podilu na zisku zdanéného kone¢nou sazbou
dané 31,15% plyne urok z pljc¢ky zdanény pouze 15%. Sjednany Grok mezi spole¢nikem a
spole¢nosti nemusi odpovidat obvyklému troku v béznych obchodnich vztazich, dokonce

muze byt i beziiro¢na.
10.4 Vzdélavani

Dalsi oblasti, kde by spole¢nost mohla snizit zaklad dané a pfitom efektivné plsobit na
profesni riist zaméstnanct je vzdélavani, které je podle poslednich Gprav zakona o danich z
pfijmt danové ucinnym nakladem. Dilezitou podminkou dafiové ucinnosti je souvislost
vzdélavani s pfedmétem cinnosti zaméstnavatele, a pokud souviseji 1 S pracovnim zafaze-

nim zaméstnance, vyplyva to z pokynu GFR &. D — 6.

10.5 Reklama, reprezentace

Reklama

Naklady na reklamu jsou ve spole¢nosti docela vysoké. Pouziva se predevsim forma bill-

boardil a v mensi mife inzeraty ve strojirenskych ¢asopisech. Pokud spolecnost dnes chce



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 52

obstat v konkuren¢nim boji, je nutné o sob¢ dat védét, avsak ve spolecnosti bych doporuci-
la provadét pribéznou analyzu, zda prostfedky na reklamu vlozené pravé jen do billboardl
jsou pfinosem a v jaké mife. Zda vibec diky reklam¢ byl prodan alespon néjaky CNC
stroj, ¢i vSe je prace Cisté obchodniho oddéleni a nebylo by pfinosnéjsi se zaméfit na jiny
druh reklamy. Napf. darky obchodnim partnerim. Ty obecné nelze uplatnit v nakladech,
ale za dar se nepovazuji reklamni a propagacni predméty, které lze odpocitat jako danové

naklady pokud splituji nasledujici podminky:

» jedna se o pfredmét, ktery je oznacen obchodni firmou nebo ochrannou znamkou
> pofizovaci cena nepresahuje 500 K&

» jedna se o zbozi, které neni ptredmétem spotiebni dan¢ a vyjimkou tichého vina

Obchodnici spolecnosti navstivi béhem roku nekolik stovek zdkaznikii a ponechanim re-

klamniho pfedmétu by se firma také zviditelnila a mohlo by to pfinést pozitivni ohlas.
Reprezentace

Vydaje na reprezentaci vymezuje ZDP v § 25 odst. 1 pism. t) jako vydaje, které nelze
uznat jako nédklady vynaloZené k dosazeni, zajiSténi a udrZeni piijmu. Jedna se o vydaje na
pohosténi, obCerstveni a dary. Tyto vydaje evidujeme na uctu 513. Kdyz se podivdme na
tento uclet, je zifejmé, Ze se nejedna o zanedbatelnou ¢astku. Proto bych spole¢nosti dopo-
rucila spiSe vytvofit fond z nerozdéleného zisku na tyto ucely, nez kupovat kavy a platit

obcerstveni nedanove.

10.6 Rezervy na opravy nemovitosti

Zakon o rezervach umoziuje vytvaret danoveé G€inné rezervy na opravy nemovitosti. Spo-
le¢nost VASON CZ s.r.0. ma ve vlastnictvi nékolik budov. Byly zakoupeny v roce 2007 a
je tedy docela pravdépodobné, Ze spolecnost bude tyto budovy opravovat. Dle vyjadieni
jednatelii firmy, by chtéli v roce 2014 opravit fasddy, coz spliiuje podminku, Ze rezervy
nelze tvorit u oprav pravidelné se opakujicich kazdy rok a oprav v dasledku Skody ¢i jiné
nepiedvidatelné udélosti a dale u technického zhodnoceni majetku. Tvorba rezervy za dané
zdanovaci obdobi znamena uplatnéni daiiového vydaje diive, nez ve skutecnosti nastane.

Vysi kalkulovanych néklad na opravu a tim 1 vysi tvofené rezervy je nutno vzdy dolozit

® Do limitni &astky 500 K& je nutno zapogitat i pfipadné naklady na potisk, obal, p¥ip. piepravu
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kvalifikovanym rozpoctem. Tuto rezervu mohla spolecnost vytvofit a danoveé uplatnit jiz

v roce 2011.

10.7 Odpisovani

Danové odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku jsou upraveny zékonem o

danich z pfijmu, Zakon €. 586/1992 Sb. o danich z ptijmt v aktudlnim znéni, § 26 - § 33.

Spole¢nost VASON CZ s.r.o. nedisponuje s velkym poctem majetku, ktery by se odepiso-

val. Ma v evidenci pouze 4 ks dlouhodobého majetku a to:

1) Vysokozdvizny vozik, ktery je jiz odepsan — odpisova skupina 2
2) PozemKy — se neodepisuji
3) Budova — odpisova skupina 5

4) Sestava nabytku — odpisova skupina 2

Ve spolecnosti jsou pouzivany jen rovnomérné odpisy. Nize uvadim porovnani, rovhomer-

nych a zrychlenych odpisi.
Vysokozdvizny vozik
Odpisova skupina: 2

Datum zarazeni: 25. 10. 2005

Tabulka 14 — Odpisy vysokozdvizného voziku

Rok | Vstupni | Zpisob | Odpis. Roc¢ni | Zptusob | Odpis. Roc¢ni odpis
cena odpisu | % odpis odpisu | %
2005 | 143000 | Rovn. 11,00 % | 15730 | Zrychl. 20 % 28 600
2006 | 143000 | Pferusen 0,00 % 0 | PferuSen 0% 0
2007 | 143000 | rovn. 22,25% | 31818 | Zrychl. 32 % 45 760
2008 | 143000 | rovn. 22,25% | 31818 | Zrychl. 24 % 34 320
2009 | 143000 | rovn. 22,25% | 31818 | Zrychl. 16% 22 880
2010 | 143000 | rovn. 22,25% | 31818 | Zrychl. 8 % 11 440

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani
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Budova

Odpisova skupina: 5

Datum zarazeni: 23. 2. 2012

Tabulka 15 — Odpisy budovy

Rok | Vstupni Zpusob | Odpis. Rocni Zpusob | Odpis. Roc¢ni odpis
cena odpisu | % odpis odpisu | %

2007 | 5769755 | Rovn. 1,40 % 80 777 | Zrychl. 3,33 % 192 326

2008 | 5870023 | Rovn. 3,40% | 199581 | Zrychl. 6,45 % 378514

2009 | 5870023 | Rovn. 3,40% | 199581 | Zrychl. 6,23 % 365 461

2010 | 5870023 | Rovn. 3,40% | 199581 | Zrychl. 6,00 % 352 409

2011 | 5870023 | Rovn. 3,40% | 199581 | Zrychl. 5,78 % 339 357

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani

Sestava nabytku

Odpisova skupina: 2

Datum zafazeni: 3. 3. 2012

Tabulka 16 — Odpisy sestavy nabytku

Rok | Vstupni | Zptsob | Odpis. Roc¢ni | Zptusob | Odpis. Roc¢ni odpis
cena odpisu | % odpis odpisu | %

2008 | 164 269 | Rovn. 11,00 % | 18070 | Zrychl. 20 % 323 854

2009 | 164 269 | Rovn. 22,25% | 36550 | Zrychl. 32% 52 566

2010 | 164 269 | Rovn. 22,25 % | 36550 | Zrychl. 24 % 39 425

2011 | 164 269 | Rovn. 22,25 % | 36550 | Zrychl. 16 % 26 283

Zdroj: VASON CZ s.r.0.; vlastni zpracovani

Z vyse uvedenych tabulek miizeme konstatovat, Ze pokud by firma vyuzivala zrychlenych

odpist, tak by si v roce 2011 u budovy snizila zéklad dan¢€ o 139 776 K¢. U Sestavy nabyt-

ku by si ale naopak zaklad dan¢ zvysila o 10 267 K¢. Zrychlené odepisovani bych volila u

majetku s delsi Zivotnosti, je zde vétsi ¢ast hodnoty majetku do nakladt promitnuta v pri-
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béhu prvnich let odepisovani, v dalSich letech se vySe uplatiiovanych odpist snizuje. Pti
uplatnéni rovnomérného zpiisobu odpisovani je zdklad dan¢ poplatnika zatizen odpisovymi
naklady majetku prakticky po téméf celou dobu odpisovani ve stale stejné mitfe (Fiserova,

2010, s. 77).

10.8 Opravné polozky, odpis pohledavek

Tvorba zédkonnych opravnych polozek je doCasnym fesenim neuhrazenych pohledavek
Z pohledu ovlivnéni zdkladu dané. Spole¢nost vyuzila tvorbu daniovych opravnych polozek
k pohledavkam, nejen ke sniZeni zakladu dang, ale i pro budouci danové uc¢inny odpis po-
hledavky a tim jeji konecné danové feSeni. Opravné polozky umoziuji zachytit snizeni
hodnoty pohledavek po pfechodnou dobu a jsou tak néstrojem umoziujicim jejich docasné

teSeni, které prfedchazi konecnému feSeni, jako je tthrada, postoupeni ¢i odpis pohledavky.
Zakonné opravné polozky se mohou tvofit k:

» pohledavkam za dluzniky v insolven¢nim fizeni
» béznym pohledavkam

» tzv. méné vyznamnym pohledavkam
Podminky pro tvorbu, které je nutno dodrZzet:

» nezpochybnitelna existence pohledavky
» opatrnost u pohledavek nabytych podstoupenim

» veskeré zakonné opravné polozky tvorit pouze k neproml¢enym pohledavkam
Zakonné opravné polozky se netvoti k pohledavkam:

» typu uveéry, pajcky, zalohy, smluvni sankce

» o kterych nebylo uctovano ve vynosech

» které nebyly zahrnuty do obecného zakladu dané
» jiz odepsanym

Vo v

Ve spolecnosti VASON CZ s.r.0. bych doporucila fadné a priabézné kontrolovat pohledav-
ky, sledovat insolven¢ni rejstiik a stav, v jakém se dluZzici spole¢nost nachazi, aby se nesta-
la pohledavka promlcenou, jelikoZ promlenou pohledavku nelze danové optimalizovat ani
tvorbou opravné polozky ani jejim naslednym danové u¢innym odpisem. Pohledavky za
dluznikem v insolven¢nim fizeni je nutné ve lhité stanovené soudem fadné ptihlasit a na-

sledné vytvofit danove G€¢innou opravnou polozku. Na pohledavky ptihlaSené po lhuté sta-
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novené v rozhodnuti nelze 100% danovée ucinné opravné polozky tvofit. Opravna polozka
k pohledavkam za dluzniky v insolvenénim fizeni se tvoii v roce jejich v€asného piihlase-

ni.
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ZAVER

Kazda spolecnost se snazi zaplatit na danich co nejméné a minimalizace danové povinnosti
je racionalnim ekonomickym chovanim danového subjektu. Musime si ale uvédomit, ze
minimalizace danové povinnosti v jednom zdanovacim obdobi u jedné dané¢ nemusi byt
idealni z hlediska delsiho ¢asového obdobi. Proto je 1épe dan misto minimalizace spiSe
optimalizovat. A za timto uc¢elem byla také vypracovana tato bakalarska prace. Na zakladé
analyzy a diky tomu, Ze je mi dobie znamo prostiedi spole¢nosti VASON CZ s.r.o. jsem si
dovolila navrhnout doporuceni, ktera by mohla vést ke snizeni daniové povinnosti v analy-

zované spolecnosti.

Ve spole¢nosti VASON CZ s.r.o. jsou vyuZivany daniové uspory tak, Ze danovy subjekt
vyuziva moznosti snizeni zédkladu dané. Patii zde veskeré danové vydaje. Datlovych uspor

Ize také dosahnout napiiklad ptizpisobenim chovani subjektu.

Dalsim zpusobem, jak dosahnout minimalizace dafiové povinnosti, je vyhnuti se dani, coz
znamena najit skulinku v danovych zakonech, kdyz je tento nedokonale formulovan. Toto
jednani neni v rozporu se zdkonem ve smyslu trestni postiZitelnosti, je to vSak nemoralni a
porusuje to daftovou spravedlnost a neptimo zvysuje danové zatizeni vSech ostatnich sub-
jekta.

Na rozdil od vyhnuti se dani je danovy tnik protipravnim jednanim danového subjektu
s cilem neopravnéné zkratit velikost danové povinnosti. MiiZze se jednat 1 o trestny Cin
zkraceni dané ¢i obdobné trestné Ciny. Danovy Gnik mize mit rizné formy a to i mezina-
rodniho charakteru. Kazdy stat musi proti daiovym unikiim bojovat, at’ uz daslednymi

kontrolami ¢i vysokymi sankcemi.

Prace se sklada jak z teoretické, tak i praktické c¢asti, kde jsem nejprve predstavila analyzo-
vanou spole¢nost. Velkym piinosem pro firmu v mé bakalatské praci by mohly byt SWOT
analyzy vnitiniho a vnéjSiho prostiedi, analyza vyvoje vysledku hospodateni a danového
pfiznani k dani z ptijmu, jelikoz do této doby nebyla ve spolecnosti zadna takova analyza
zatim provadéna. Pro stanoveni spravné optimalizace bylo potieba provést rozbor naklado-
vych a vynosovych polozek a uréeni danovych a nedanovych néklada ¢i vynosa. Poté jsem
provedla prakticky vypocet dané z pfijmi s uvedenim, jak zaplatit dan a vysi a terminy

platby zaloh na dan.
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V kapitole 10. Optimalizace dafiové povinnosti ve spole¢nosti VASON CZ s.r.0. jsem na
zakladé¢ provedenych analyz navrhla spolecnosti takova opatieni u vybranych oblasti, které
by mohly vést k ucelné a efektivni optimalizaci dan¢ z piijmt ve spole¢nosti VASON CZ
s.r.o. Vérim, ze moje bakaléfska prace pfinese jednatelim spole¢nosti novy pohled a moz-
nost posoudit efektivnost jednotlivych ¢innosti ve spolecnosti a Ze poznatky a navrhy bu-

dou pro spole¢nost inspiraci ve snaze o efektivnéjsi optimalizaci dané z piijma.
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CR
CUs
D
DP
DPH
EU
FU
PO
VH

ZDP

Ceska republika

Ceské ucetni standardy
Dal

Danové piiznani

Dan z ptidané hodnoty
Evropska unie
Finané¢ni Gfad
Pravnicka osoba
Vysledek hospodateni

Zakon o dani z pfijmi
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PRILOHA P I: ROZVAHA KE DNI 31. 12. 2011

Minirradin| ez ny vipdel informac podie
iy & SO0 Bh

ke dni

ROZVAHA
v plném rozsahu
342,201

{v cesych bsicich Ke)

Obehodnl AFMa NEba Iy nazey

tatnl jednotiy;

WASOMN CZ 8.0

zZapsana v OR u K5 Osirava,

cddil €, viodka 254

IC
Sidio 0etnl jadnotky:
267 32 630 4. kvitna 352
755 01 Vaetin
Oznatanl AKTINA Clsio Bezne Gdein| obdobl Minw2 08, oodobl
fadku Bruto Korekce Nefio Nefio
£l b C 1 2 3 4
AKTIA CELKEM (.02 +03 +31 4+ 63) =1 67| 001 IF174 -2 148 35026 233N
A Ponledaviy za upsany zakladnl kapial poz
B. Diounosoby majetek [r. 04 + 12 +23)| 003 8443 -1638 6 805 7041
BE.L Diouhodaty nehmotny majetek (1. 05 a2 12)| 004 39 -39
B.L 1. |ZMzovact wydale pas
2.|Nehmatng vysledky vizkumu 3 vivole 006
3.| Software pav 39 -39
4| Deenitaina prava 008
5. | Goodwill [+5-) ]
§.|Jiny diouhodoby nehmatny majetek oo
7.|Medokanteny diouhodoby nehmoiny majetek o1
3. | Poskytruté zalchy na dicuhodoby mefmotny majetek o1z
B. I Diouhodaby hmotry maktek (. 14 a2 239 013 8404 -1599 6 805 7 041
B.I. 1. |Pozemky ] 1767 1767 1767
2.| Stavby I H] 5870 -879 4 991 5190
3 f:c'rl'-:-s:a:re mayite v&Cl 3 soubary movitych 05 756 720 6 73
4.|Pestiteiske celky tvalych ponostl 017
5.|Zakladni stado a ta2na zvifata oig
6.[Jiny diouhosaby hmaotry majeiek 019
7.|Medokonteny diouhodoby hmaotny majatek 020 11 11 11
4. | Poskyinuté zalohy na dioshodoby hmoiny majeisk 021
9. | Ceefiovaci rozdll k nan}ter'lu r"Ia_IE'.Il. |+.'-:| o2z
E. m. Diowhosaby finanénl majeiek (r. 24 a 30)| 023
B. M. 1. |Podiy v oviadanych a fizenych osobach 024
2 Podily v Ofetnich jednatiach pod podstatnym n2s
Wibvam
3.| Cstatnl diouhodobe cenng pa:n"]- a DD:II]’ 26
o |FEleky a veny - owiadacl 3 fidlel csaba, na7
podsiatny vilv
5| Jiny diouhodaby finandnl majetek 028
5.|Poflzovany dicuhicdoby finandni majetek oza
7 :::;::.teul:r; na dicuhcdoby fnantni 130
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Cznaceni AKTIVA Clsio Se2ne atem| obdo Minue Ut codobl
Fadku Brutho Korekcs Hatin Matin
a I c i 2 3 4
c. Cosna akiva (F.32 + 35 + 4B + 53)| 031 22339 -510 21829 16 184
c.l. Zasoby (. 33 a2 36)| 03z 1 804 1 804 587
C.l 1. |Matenal 033
2 |Nedokontena vyreoa a polotovary D34 613 613 36
3.|vyrooky 03s
4.(zvirata 036
5.|zZpozi 037 1191 119 551
5.| Poskytnute zalony na Zasoby 03g
c. . Diouhodabé pohiledavky (. 40 a2 47)| 0339
c. 1.|Ponledaviy z obchadnich vziand 040
2 | Pohledaviy - oviadacl a fidic] oso0a 041
3.|Pohledaviy - podstatmy vilv D4z
o e
5.| Diouhogobé poskytnute zalohy D44
.| Dohadng oety aktvni 045
7. Jine poniedavky 4
3.|Cdin2ens danovs pohledavia 047
c. . Kratkodobs pohisdavky (I 4% a2 57)| 048 16 357 -210 15847 T 287
C.I.  1.|Pohledaviy 2 obchodnich vziand Dag 3981 =510 34mM 6 653
2.|Pohledaviy - oviadac a fidlc] osoba 050
3.|Pohledaviy - podstatmy vilv 051
4 Pohiedavky za spolecniky, Seny dnadstva a za 152
aeastniky sdnadeni
5.| Foclainl Zabezpadtan! a adravoinl pofsién] 053
.| Stat - danove pohledavky 054 a8
7.|Kratkodobe poskyinute zalohy 055 12 376 12 376 623
3.|Dohadne oety aktval 056
9.|Jine ponledavky 057 3
c.IV. Kratkodoby finantnl majetek {r. 55 a2 62)| D55 4178 4 178 8310
C.IV. 1.|Penize 058 93 93 59
2.| ety v bankach 050 4085 4 085 & 251
3.|Kratkodobe cenne papiry a podiy 051
4 | Pofzovany kratkodooy Inandnl majetek 052
DL Casove rozisenl (. 64 a2 6E)| 063 6 392 6 392 146
D.1. 1. |Maklady pfistich obdool D54 111 111 146
2 |Komplexn! naklady pfistich abdabl 055
3.|Prymy pristich codobl 056 6 281 6 281
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kIE : 267 42 630

Onadeni PASIVA i‘;" Stav v béEném Ofet. cbdobi | Stav v minulém (3et. obdobi
a b N k] i
PASIVA CELKEM (F. B8 + 85 = 118) =F. 001| 0&7 35 026 23311
Viastni kapital (F. B2+ 73+ 78 + B1 + 54)( D53 17 230 15 314
Zakladni kapital (F-70a272)| a3 200 200
1. | Zakladni kapital o7 200 200
2. [Vlastni akcie a viastni obchodni podily (-) o7
3.|Zmény Zikladniho kapitaly (+-) 072
Al Kapitalowe fondy (F. 74 a2 77)| 073
I. 1. |Emisni afio 074
2. [Ostatni kapitalove fondy 075
1.| Owefiovaci rozdily z pfecenéni majethu a zavazki (=) 078
4 | Dcefiovac rozdily = pfecenéni pii pReménach (+-) 77
AL [ oy o 3 et  Toa2 a0)| 078 20 20
. 1. |Zakonny rezereni fond | Mediteiny fond o078 20 20
2. [Statutami a ostatni fondy 080
AT ysledek hospodafeni minulych let (. B2 + 83)( 081 13 894 11932
A IV, 1. |Merozdleny zisk rminubych let g2 13 8094 11932
2. [Meuhrazena zirdta minulych let (-) 083
AV ?:ﬂ-?s-?a-s;ﬁﬁﬁ.gmé&:am 0z4 3118 3182
Cizi zdroje (F. B85+ @1 + 102 + 114)| 085 17 674 & 035
Rezeny {F. 67 a2 20)| 0o8
1. |Rezenvy podie zviaSnich pravnich predpisi 0BT
2.|Rezerva na dichody a podobné zavazky 083
3.|Rezerva na daf z piijmi: fit:n
4 | Ostatmi rezervy 020
B.1l Dlouhodobe zavazky (.82 aZ 101)| o
B.IL 1. |Zavazky z cbchodnich vztzhi a2
2 | Zavazky - owladaci a fidici osoba [ixc]
3.[Zavazky - podstatmy viv o
" g:m K spoiedniiodm, dendm onesha a itasnikim oes
5| Dlouhadobé pfiaté zdlohy [
. [Vydané dihopisy 07
7.| Mouhodobe sménky k Uhradé 0@
3. [Dohadné (ty pasivni 02
3 |Jing zavazky 100
10.| Odlodeny dafiovy zavazek 101
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o

Ozn:c'eni F'A.'é‘u'.ﬁ L;dsl-to.. Stav v bei"ag idet. chdobi | Stawv 'nin..légn (et cbdobi
C
B. . Kratkodobe zavazcy {F. 102 az 112)] 102 17 548 B B97Y
B.IN.  1.)Zavazky z obehodnich vztshl 1038 0962 1391
2 |Zawazky - ovladaci a fidici oscba 104
3, [Zavazky - podstatmy vi 105
" Zal.raﬂcy ke spolecnikim, Senim druZstva a Ucastniklim 108
sdnuzeni
5.|Zavazky k zaméstnancdm 107 271 300
8.|Zavazky ze socilniho zabezpedeni a zdravetnibo poisténi 108 158 177
7.|5tat - dafiové zavazky a dotace 966 1858
3.|Krétkodobé pryate zalohy 110 15 188 3038
9. [Viydané diuhopisy 1
10.|Dohadne Gty pasivni 112 3 33
11.[iné zawazky 113
B.IV. Bankovni (véry a wypomoci {f. 114 az 118)| 114 126 1158
B.IV. 1. |Bankowni ivéry diouhodobe 15 126 1138
2 |Kratkodobe bankowni (véry 118
3. [Kratkodobé finanéni vypomoci 117
C.1 Casové rozlieni (. 11832 119)| 113 122 2
C.1 \ydaje pristich obdobi 112 122
2 |Wynosy pfistich obdobi 120 1

Sestaveno dne:

18.03.2012

Podpisowy zaznam statutamihe organu Ucetni jednotky
nebo podpisovy zimam fyzicke osoby, kterd je Géeini jednotkou:

Ing. Petr Stuchlik - jednatel spoletnost

Prawni forma ucetni jednofioy:

spobetnost s rudenim omezsnym

Predmet podnikani

oprawy pracownich strojls, velkoobchod
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PRILOHA PII: VYKAZ ZISKU A ZTRAT KE DNI 31. 12. 2011

Obchodni firna nebo jiny nazev

eyt VVKAZ ZISKU A ZTRATY iseini jechotiy
v plném rozsahu VASON CZ sro.
kedni _ 31.12.2011 z.q::f-a"i v '?H u K3 Ostrava
{v celych tisicich KE) oddil C, viozka 25432
I1C Sidlo Géetni jednothy:
4. kvétna 352
267 92 630 755 (M Vsetin
Oznateni TEXT Cislo Skuteénost v Oéetnim obdobi
Fadku 2ZEnem P
a b c 1 2
l. Triby za prodej zbozi m 20072 23062
A Maklady vynalofené na prodané zbodi 0z 22 560 16 393
+ Obehodni marke (f.01-02) 03 6512 & 669
I ko (F. 05 +06 +07)| 04 12 868 12 309
| 1.|Tréby za prodej viastnich vyrobki a shfeb 05 12 201 12 362
|. 2 |Zména stavu zasob viasini Sinnosti 08 577 -33
| 3 |Aktvace o7
B. ykonova spotfeba (F.02 =10y 03 9 897 9801
BE. 1. |Spoffeba materidlu a energie 0a 4 282 4021
B 2. |Shiby 10 5615 5780
+ Phidana hodnota .D3+D4-08) N 9483 9177
C. Csobni naklady (7 13az18) 12 5572 4561
C. Mzdows naklady 13 4139 3379
c. 2 |Odmény Senlim onganu spoleénost a drufstva 14
C. 3. |Maklady na socialni zabezpedeni a zdravoini pogisténi 15 1358 1110
C 4. [Socialni naklady 18 75 72
D. Dané a poplatky 17 45 BD
E (Odpisy diouhodobého nehmotného a hmotného majetku 18 236 339
1. Triby z prodeje dicuhodobého majetku a materiak [f.20+21)) 19 450
.1  (Tribyz prodeje diouhodobého majetku 20 450
.2 |Triby z prodeje matersh 3|
. Zustatkova cena prodaneho diouhodobeho mq'efﬂiul_a materialu 2 aeg
(r. 23 + 24)
F.1 Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 23 355
F2 Prodany materizl 24
- Zmena stavu rezenv a opravnych poloZek v prowozni oblast -
G. 3 komplexnich nakladh piistich cbdobi (=) = 160 330
. Orstatni provozni wnosy 28 405 497
H. (Orstatni provozni naklady 7 157 302
V. Ffevod provoznich wynost 28
L Pfevod prowoznich naklad 29
I Trﬂ:llf?;l-n?-l?gihg%;}:jiﬂll +26 - 27 + {-28) - [-Z90 0 3788 4157
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Oznaten! TEXT Ciio Skuteénost v uéetnim obdobi
» bEZnem minulem
a b radku ¢ i 2
w1, Triby z prodeje cennych papini a podik k|
J. Prodané cenné papiry a podily 32
VIL Wynosy z diouhodobeho financnihe majethu (h34az38) 33
—_ :'-"S'ﬂl:rs}':‘:{xx:“lll ovladanych a fizenych osobach a v iéstnich 2
jednotkach pod podstamym vilvem
Vil 2.  |Vimosy z estatnich diouhodobych cennych papind a podik a5
VIl 3. [Vynosy z ostatnihe diouhodobého finanéniho majetku 38
il ynosy z kratkodobého finanénihoc majetku a7
H. Naklady z finanéniho majetiu 33
. \ymosy z pfecenéni cenmych papini a derivatl a0
L. Naklady z pfecenéni majetkovych papini a dervath 40
M. Zrména stavu rezery 3 opravnych poloZek ve finanéni oblasti (# 41
X Vynosove Uroky 42 27 1
M. Makladowe droky 43 24 83
¥ (Ostatni financni vynosy 44 466 75
0. Crstatni financni naklady 45 396 287
1. Pfevod finanénich vynosl 48
F. Pfevod finanénich nakladi &7
' EI’: " tﬁﬁft :;Etnfada-rizl-ﬁ +- ;Eﬁ - f?]j_ TR - —
Q. Dian z pfijmi za b&neu Ennost (F.50+51) 40 745 701
Q. 1 - splaina 5 745 701
Q.2 - odioZena 5
- Wysledek hospodafeni za bEZnou énnost V30 +46-42) 52 3116 3162
X Mimofadne wnosy 5
R. Mimaofidné niklady 54
= Dan z pfijmi z mimoradné Snnost (F.56+57) 55
5.1 - splana 58
5.2 - odloZena 57
: Mimofadny vysledek hospodafeni T E3-54-55)| &3
T. Ffevod podilu na wysledku hospodareni spoleénikim (+-) 5
e ysledek hospodafeni za GEetni obdobi [+-) (F. 52 + 56 -52)| @0 3116 3 162
et ysledek hospodareni pred zdanénim (F-30+48+53-54) &1 3861 3 863
Poen.:

Sestaveno dne:

18.03.2012

Podpisovy zaznam statutamiho organu idemi jednotioy
nebo podpisovy Zaznam fyzické osoby, kierd je (Eetni jednotkou
Ing. Petr Stuchlik - jednatel spoleénosti

Prawni forma Uceini jednotky:

spolednost s ruéenim omezenym

Fredmeét podnikani

opravy pracovnich strojll. velkoobchod
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PRILOHA P I1I: PRILOHA K UCETNI ZAVERCE K 31. 12. 2011

Priloha k ucetni zaverce
spoleénosti VASON CZ s.r.o.
k 31.12. 2011

Pilcha jE' zpmnwana w souladu 5uﬂla5kuu C. 5002002 Sb.. kterou se pm'uadl néktera ustanoweni zakona 58371091 Sb. o
Ucstnictvi, ve znéni puzdelamh predpls.u pro Géetni jednatky, kherelsl:-u podnikateli LIt.“‘tLIlIDII'I'II v soustavé p:du'qlnehu Udstnictyl, viz.
hlawa IV., obsahowe wmezenl prilohy § 34, leqelpﬂulrgr u'grmaaeil z éetnich zaznamu G3ztni jednotiy (Uéetni doklady, GSemi
knihy a ostatni G2etni ziznamy) a = daldich podkladu, ktereé ma BSetni jednotka k dispozicl. Hodnotowe Gdaje fsou vwwkazany v celych
tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.

Obsah prilohy

I. Obecné informace

. Popis 0éetni jednotky

Majethova & smluwni spoludéast Betni jednotiy v jinych spolednostech

. Zmény a dodatky v obchodnim refstiiku

Organizaéni struktura 0&atni jednotiy, jeji zasadni zmény v uplynulém GEetnim obdobi
. Organy sE»nIecnnsu k rozvahowemu dni

Majethova & smluvwni spoludéast finych G2etnich jednotek we spolednosti

. Zamésinanci spolednosti, osobni naklady

e = A

. F'ouzwane ucetnl metody, obecné aéetni zasady a zplisoby ocefiovani
1 Epusub :-nenenl majetku

1. 1 Ogenéni a zplsob Gétovani zisoh

1. 2 Ocenéni dluuhudnbehn |‘I'I'1IJ1J'IEhIJ a nehmotného majetku wytvoleneho viastni Snnosti
1. 3 Ocenséni cennych Paplru a mqefﬁtl:-u'gdl ucast

1. 4 Ocenéni pru:hut.lhu a prlnrsthuzvrat

2 Epusuh stanu-.lenl repm-:lukcnl pu:rlznl.rar.l ceny

3. Zmény ocefovani, odpisovani a postupd ddtovani

4 mevnerpdnzky k majetku

5. Odpisovani

il Prelpucet cizich rnren pape-sknu ménu

7. Zpusoh stanoweni realne hodnoty

. Dopliujici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty
Polodky vyanamné pro hodnoceni majetkove a finanéni situace Géstni jednotky

1 Domérky splatné dané ze zisku za minula Géetni obdobi

2 Dilouhedobe bankowni Owéry

3 Rozpis odloZené dané ze zsku

4 Rozpis phijatych dotaci na investéni a provoani Ooely

5 Manka a prebytky u zasob

'l.'ymanne udakosti po datu (Setni zavérky

Doplfujici nformace o hmotném a nehmotném majetku

Hizwni skupiny douhodobého hmotného majetku

Rozpis dlouhedobsho nehmotného ma]etku

II:'Il:uuhcl-:IraIg;n.r hmotny majetek |:»|:ur|zer1|3,r formou finanéniho pronajmu

NE]EII.I|E1I‘I:E|5I tituby prinestkl a (bythd dicuhodobého majetiou

Souhmna wse majethu neuvedena v rozvaze

Rozpis hmotného ma]etku zatizeného zastawnim pml.rem

Prehled majethu 5 vym.zne madllnrm trZnim a O&etnim ocenénim

Dlouhodob=s majetkove cenné papiry a majetkove O&asti

Wlasini kapital

ZvyEeni nebo sniZeni Wastniho kapitabu

Rozdéleni zisku (Hhrada ziraty) pfedchozing minulého obdobi

Mavrh na rozdéleni zisku (Ohradu ztraty) béZného BEetniho obdobi

Zakladni kapital

F'aﬂedavky a za'uaij:;.'

Pohledavky po Ihiité splatnosti

Zawvazky po hité splatnosti

Udaje o pohledavkach a zavazeich k podnikim ve 5I:upne
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PRILOHA V: PREDVAHA — ROZVAHOVE UCTY

Aktiva Pocatecni MD Dal Konecény zii- Zména
stav statek stavi
013 38993,29 0,00 0,00 38993,29 0,00
021 5870 023,00 0,00 0,00 5870 023,00 0,00
022 787 489,32 0,00 31 386,00 756 103,32 -31 386,00
031 1766 703,00 0,00 0,00 1766 703,00 0,00
042 11 000,00 0,00 0,00 11 000,00 0,00
073 -38 993,29 0,00 0,00 -38 993,29 0,00
081 -697 520,00 0,00 199 581,00 -879 101,00 -199 581,00
082 -714 389,32 31 386,00 36 550,00 -719 553,32 -5 164,00
121 35 710,00 576 837,00 0,00 612 547,00 576 837,00
132 551 114,65 7 088 276,30 6 447 885,93 1191 505,02 640 390,37
211 58 720,91 1253 220,70 1219 245,67 92 695,94 33 975,03
213 0,00 61 120,00 61 120,00 0,00 0,00
221 8251 144,75 | 10118922552 | 105 355 590,82 4084 779,45 | -4 166 365,30
261 0,00 40 153 101,20 40 153 101,20 0,00 0,00
311 6 983 563,51 41 057 570,45 44 060 010,74 3981 123,22 | -3002 440,29
314 623 507,08 35 496 220,12 23743568,71 | 12376 158,49 | 11 752 651,41
335 2 664,00 119 953,62 122 617,62 0,00 -2 664,00
349 0,00 35147 083,11 35147 083,11 0,00 0,00
381 145 500,18 52 358,23 86 621,41 111 237,00 -34 263,18
385 0,00 6 280 581,00 6 280 581,00 0,00 0,00
391 -330 185,96 19 495,30 198 999,64 -509 690,30 -179 504,30
395 0,00 1 067 325,36 1 067 325,36 0,00 0,00
Celkem | 23363045,12 | 26959375391 | 264211268,21 | 28745530,82 | 5382 485,70
Pasiva Pocateéni MD Dal Konecény Zména
stav zustatek stavi
231 0,00 534 533,60 534 533,60 0,00 0,00
321 1 386 664,34 36 230 316,56 35801 218,20 957 565,98 -429 098,36
324 3038 068,78 53 942 739,66 66 092 268,80 | 15187 529,14 | 12 149 529,14
325 4 804,50 157 283,99 157 217,49 4 738,00 -66,50
331 299 999,00 4167 601,00 4138 927,00 271 325,00 -28 674,00
336 176 872,00 1816 670,00 1797 420,00 157 622,00 - 19 250,00
341 572 380,00 1 098 580,00 744 990,00 218 790,00 | -353590,00
342 49 783,00 436 584,00 617 200,00 230 399,00 180 616,00
343 1335 878,00 22 832 665,67 22 013 805,67 517 018,00 - 818 860,00
345 -7 658,00 4 000,00 11 646,00 -12,00 7 646,00
364 0,00 1 020 000,00 1 020 000,00 0,00 0,00
379 0,00 50 742,00 50 742,00 0,00 0,00
383 650,41 650,41 122 267,42 122 267,42 121 617,01
384 715,00 715,00 0,00 0,00 - 715,00
389 33 309,54 33 767,94 3 484,40 3 026,00 - 30 283,54
411 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00
421 20 000,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00
428 11 932 446, 48 1200 000,00 3161132,07| 1389357855 | 1961 132,00
431 3161 132,07 3161 132,07 0,00 0,00 | -3161 132,07
461 1158 000,00 1032 000,00 0,00 126 000,00 | -1 032 000,00
Celkem | 23363045,12 | 127719981,90 | 136266852,65| 3190991587 | 8546 870,75




PRILOHA VI: PREDVAHA — VYSLEDKOVE UCTY

Naklady MD Dal Konecény zustatek Zména stavi

501 3815 257,91 0 3815 257,91 + 3815 257,91
502 466 580,28 0 466 580,28 + 466 580,28
504 29 648 689,84 7088 276,30 22 560 413,54 +22 560 413,54
511 278 403,44 0 278 403,44 + 278 403,44
512 289 576,14 0 289 576,14 + 289 576,14
513 37 942,28 0 37 942,28 + 37 942,28
518 5009 109,44 0 5009 109,44 +5009 109,44
521 4138 773,00 0 4138 773,00 +4 138 773,00
524 1 358 001,00 0 1 358 001,00 +1 358 001,00
527 66 016,00 0 66 016,00 + 66 016,00
528 9121,47 0 912147 +9 121,47
531 11 646,00 0 11 646,00 +11 646,00
532 14 440,00 0 14 440,00 + 14 440,00
538 18 623,19 0 18 623,19 +18 623,19
543 20 000,00 0 20 000,00 + 20 000,00
545 3 252,00 0 3 252,00 + 3 252,00
546 18 594,00 0 18 594,00 + 18 594,00
548 114 886,93 0 114 886,93 + 114 886,93
551 236 131,00 0 236 131,00 +236 131,00
558 188 498,34 8 994,00 179 504,34 + 179 504,34
562 24 661,28 0 24 661,28 + 24 661,28
563 307 602,60 0 307 602,60 + 307 602,60
568 88 150,76 0 88 150,76 + 88 150,76
591 744 990,00 0 744 990,00 + 744 990,00
Celkem | 46 908 946,90 7097 270,30 39811 676,60 + 39 066 686,60
Vynosy MD Dal Konecny zustatek Zména stavi
602 0| 12290 345,08 12 290 345,08 + 12 290 345,08
604 0| 29072451,28 29 072 451,28 +29 072 451,28
611 0 576 837,00 576 837,00 + 576 837,00
648 0 494 765,06 494 765,06 + 494 765,06
662 0 27 322,33 27 322,33 +27 322,33
663 0 412 232,12 412 323,12 +412 232,12
668 0 53 919,68 53 919,68 +53 919,68
Celkem X | 42927 872,55 42 927 872,55 + 42 927 872,55




