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o ) Stupeai hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Narognost tématu prace X

2 | SpIneni cili prace X

3 | Teoreticka ¢ast prace X

4 | Prakticka &ast prace X

5 | Formalni Gprava préce X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéte znakenK) v prislusné Grovni.

Celkové slovni hodnoceni bakedké prace:

Bakal&ska prace studentky Renaty Vavrové je velnddswmité a p&live vypracovana.
Oceiuji narainost zvoleného tématu zejmeéna vérgldat a externim vyzkumu.

Formalni stranka prace je na dobré Grovni az n@natickych chybCleneni a formalni
Uprava textu je vSak velmighledna a nemam k ni dalgigpminky.

V teoretickécasti prace studentka prokazala dobrou orientacoblpmatice a sekundarnich
pramenech. Jediné vyhrady mam ke &pirtili prace v navaznosti na praktickéast.
Studentka sice splnila wgné cile, ale k jejich popisu mam drobné vyhradigrése
projevuji v nize navrzenych otazkach. Jde zejmépapis krizového manazera v HZS, jeho
popisu a vymezeniii ostatnim ,nekrizovym“ manazém a také o popis navrzenych
opateni, ktera by mohla/éha zlepSit prosedi krizovych manazéyv némz se pohybuiji.

V tétocasti dospla autorka z mého pohledu k nejproblertgisim za¥ram. Studentka
navrhuje vytvéeni gipadovych studii, p@ddani workshojpa zlepseni komunikace a
spoluprace mezi kraji v ramci celdR, aby se vice roAflitransfer explicitnich i tacitnich
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znalosti. Tyto vize jsou mySleny d@) avSak odrazi spiSe teoretické vahy nez realné
fungovani sloZzek HZS. Nedokazi segstavit studentkou navrhovany brainstorniing
skupinovou diskuzi, které byd&ty byt metodami tvéiveho tymoveéhdeSeni situaci (viz
strana 56). Narazime tady@ma problém klasifikace krizového manazera v rans a
jeho velmi silnych specifikaci oproti krizovym mamegim v soukromém sektoru.

Oceiuji dotaznikové Séeni a snahu studentky oslovit co i paet respondeiita
poskytnout tak prokazatelné vyzkumné vysledky. Malabinu v této bakaigké praci
vnimamcerpani poznaikpouze z jednoho zdroje — rozhovory s plk. Mgr. Bikem z HZS
Jihomoravského kraje. Dopdaila bych tedy studentce k jeji dalSi praci srovndoé zdroj.

Shrnuti: Studentka Renata Vavrova splnila vSechnyite, které si v praci vytyila. Je
patrny jeji podrobny vhled do problematiky a petliva prace.
Otazky k obhajob bakaldské prace:

1. Mohla byste vysitlit, jak jste postupovalaipklasifikaci ,krizoveho manazera“ v ramci
HZS?

2. Jak odliSujete ,krizového manazera“ od tzwzfeho manazera“ v ramci HZS?
Jaké jsou mezi nimi hranice?

3. Jak si pedstavujete realizaci Vami navrzenyeseni pro krizova odteni HZS? Kdo by
to realizoval? Z jakych finamich prostedki, kdyZz sama v praci uvadite, Ze se sniZuji stavy
zanestnand z ekonomickych dvoda.

Klasifikace oponenta bakatké prace:A - vyborné

V Uherském Hradisti dne 22. 5. 2012

podpis oponenta bakedié préce

A-vyborre | B—velmidolle | C-dole | D -uspokoji¢ | E -dostatené | F - nedostatane




