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Jmeéno a fijmeni studenta:  Michal Tyml
Oponent bakalgké prace: Ing. Pavel Taraba

Akademicky rok: 2011/2012

Téma bakalatské prace: Principy a metody motivace pracovnik v organizaci

o ] Stupeai hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Narognost tématu prace X
2 | SpIneni cili prace X
3 | Teoreticka &ast prace X
4 | Prakticka &ast prace X
5 | Formalni Gprava préce X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéte znakenX) v prislusné Grovni.

Celkové slovni hodnoceni bakedké prace:

Zvolené literarne zdroje povazujem za vhodné. Utowpracovania teoretickefasti
bakalarskej prace povazujem zdme dobrd. Formalnu Urovebakalarskej prace hodnotim
ako dobru. V praktickejasti kladne hodnotim pouzitie dotaznikového Sesre@dpordal by
som Studentovi dopltii zakladné ekonomické ukazovatele firmy. I'Mé riadky v texte
a nejednotnas citacii v bakalarskej praci znizuju formalnu Urtivbakalarskej prace. Aj
napriek uvedenym nedostatkom hodnotim bakalarskeupako vémi dobra — B.

Praca spiuje kritéria pre obhajobu BP.
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Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta logistiky a krizového fizeni

Otazky k obhajob bakaldské prace:

Piloha k protokolu 0 SZK

1. V ¢om vidite hlavny prinos upl&vania nehmotnej motivacie vo firme
SMR PLUS s.r.0.?

Klasifikace oponenta bakatkeé prace: .......... B

V Uherském Hradisti dne.......24.5.2012............

podpis oponenta bakeié prace

A - vyborrg

B — velmi dobse

C - dobe

D - uspokoji¢

E - dostatéene

F - nedostatan¢
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