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Téma DP:

Projekt optimalizace vyrobniho procesu ve firmé XY

Kritéria hodnoceni: Pocet bodti (0 — 10)
1 Naro¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cili prace 9
3 | Teoretickd st prace 10
Praktickd ¢ast prace
4 w % 8
(analyticka &ast)
Projektova &ast
5 < ATk F 8
(feSici cast)
6 | Formalni droven prace 9
CELKOVY POCET BODU 5
(0 -60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodu nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na urovni zikladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,.E“ podle ECTS)
3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5 — 6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovidé stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)
9 — 10 bodn splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A*“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Diplomova préce je pfehledna, logicky uspoiddana a po formalni i jazykové stréance na velmi
dobré urovni. Nékteré metody pouzivané v praktické &asti by bylo vhodné v teoretické &4sti
podrobnéji rozebrat. Jinak je teoretické ¢ast prace mimotadné kvalitni.

Samotna projektova ¢ast by mohla byt roziifena o podrobnéjsi vysvétleni fungovani
navrzené vyrobni buriky a navrhy standard pro jednotliva pracoviste.

V praci jsou stanovena realizovatelna opatfeni pro zlep$eni soucasného stavu a dle
finan¢niho zhodnocenti je ziejma i budouci uspora. Navrzeny projekt hodnotim jako
adekvatni feSeni, kterym diplomantka prokazala splnéni viech stanovenych cilli prace.

Otazky k obhajobé:
1. Pro¢ ve VSM 1 VSD mapé dodavatel dodava do meziskladu az za l.operaci?

2. Je viibec efektivni v malé firmé s pfevazné zakézkovou formou vyroby zavadet metody
primyslového inzenyrstvi?

3. Ma zdjem firma investovat do ergonomického pfizpiisobeni pracovist?

4. Ktera z navrzenych opatfeni dle VaSeho ndzoru uplatni firma v nejblizsi dobé v praxi?

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP. X

Prace nespliluje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukee pro hodnoceni jednotlivych Kkritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroc¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost Fe$ené
problematiky, narocnost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feleni,
nedostupnost feSeni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili price (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cili prace, které musi byt soudasti
uvodu. Definovany cil prace odpovidé pozadované naroénosti vzhledem k typu prace,

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické éasti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych zdroji, jejich mozna aplikace pro feseni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informaénich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpisob i trover citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuziti
cizojazy€né literatury a stézejnich praci, vyuZitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledd, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatki a disledki pro vlastni praci. Literarni
prehled préce by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazd pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se roven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatkd
pro analyzu problému. Pti hodnoceni se bere v iivahu naro¢nost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zavérii z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje presny
popis pouzité metodiky, pficemz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledki metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorki, oSetfeni chyb a nedostatki metod, komparace vysledkii za vyuziti vice metod,
zdivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (fesici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna droveii feleni problému, dosaZeni stanovenych cill, navaznost fefici &asti
na analytickou €ast. Hodnoti se logické struktura feSeni problému, popfipads piedpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovn&z celkovou uroveii provazanosti teoretické a praktické ¢asti prace, spravnost
odvozenych zavérl, jednoznacnost formulace, adekvatnost, zevieobecnéni zavérh, aplikovatelnost
doporuceni, zdivodnéni navrhi a jejich dopadi.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni irovné prace (0 - 10 bodi)
Hodnoti se uroveri grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramatické troveri, zvolené formulace, celkové
urovent vyjadfovani. Sprévnost ¢&lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
Jednoznaénost a prehlednost grafickych praci, jazykova Groveri.



