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Pripominky a hodnoceni prace:

Korporatne, resp. podnikové obcianstvo (z angl. Corporate Citizenship) nie je problematikou,
ktora je vzornom poli diplomantov, a ak, tak je spracovavana problematika CSR. Dévodmi
mozu byt i nie vidy zretelné odlisitelné hranice terminologického a obsahového vymedzenia
tychto pojmov. PoteSujuce je, Ze diplomantka si uvedenu skutoénost v plnej miere
uvedomila a uz len spracovanie teoretickych vychodisk si zasluhuje pozornost. Zaujimavo
vyznieva ianalytickd cast zaverelnej prace vkontexte priamej konfrontacie ceského
a polského trhu, resp. oblasti posobenie spolo¢nosti ArcelorMittal, i v kontexte realizovane;j
vyskumnej sondy (aj ked' ta mala skor podobu plnohodnotného, i ked nereprezentativneho
primarneho vyskumu). Projektova Cast prezentuje viacero inspirativnych navrhov. Ocenit je
mozné aj jednotny graficky dizajn vietkych obrazkov, ktory prirodzene doplial vlastny text
diplomove] prace. Mensou vyhradou je pristup, ktory bol zvoleny pri formulovani ciela
diplomovej prace, ktory sa sustreduje skor na jednotlivé Ciastkové ciele.

Diplomova praca ako celok zodpoveda kritériam, stanovenym pre diplomové préce ana
zaklade skutocnosti uvedenych v posudku sa odporuca na obhajobu pred komisiou pre
Statne zaverecCné skusky.
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