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Téma DP:

Rizeni zasob ve spaleosti ACHOTT CR a.s divize Lighting and Imagingwa&tahu k mateské
spolenosti.

Kritéria hodnoceni: Rt bodi (0 — 10)
1 Nara:nost tématu prace 8

2 | Splreni cili prace 8

3 | Teoretick&ast prace 8

Praktickacast prace

4 | (analytickazast) 9
Projektovasast
5 P 9
(FeSicicast)
6 | Formalni Urovi prace 8
CELKOVY PO CET BODU 50
(0-160)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJAD RENI
0 bodi nesplnéno
(odpovida stupnjF* podle ECTS)
1 — 2body splnéno pouze na urovni zakladnich pozadavik
(odpovida stupnjE* podle ECTS)
3 — 4body spInéno s vyrazréjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupnjD“ podle ECTS)
5 — 6bodi splnéno, nedostatky neovliviuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupnjC* podle ECTS)
7 — 8bod spInéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupnjB“ podle ECTS)
9 — 10bodh splnéno nadstandardré




| | (odpovida stupnjA* podle ECTS)

Pripominky k praci:

Tématizeni vykonnosti logistickyckettzci spada do oboru Bmyslové inZenyrstvi. Bylo
nara:né na sbr vstupnich adaij, ktery mohl byt zvliddnut v plinéi§jen tomu, Ze diplomant
je zangstnancem spobaosti. Cil , analyzovat systém systém planovaigeni zasob a
navrhnout jeho Upravy ve vztahu k niate spolénosti a dodavatéim povaZzuji za spkn.
Teoretickatast ma ucelenou logickou strukturu , nastigeni vykonnosti logistickych
fetézci, metody planovani #izeni zasob, gteni logistické a vyrobni vykonnosti. Se vSemi
pojmy se v praktickéasti pracuje. Soupis pouzitych 24 zdrppvaZzuji za fiméreny, jsou
odpovidajicim zfisobem v textu citovany. Analytickést mé odpovidajici strukturu,
predstaveni spotmosti a divize vetre vyrobniho programu, analyzu systému planovani a
fizeni vyroby, ukazatélvyrobni a logistické vykonnosti, identifikaci hiaich probléni

v tizeni zasob. Projektovdst obsahuje analyzu ABC zasob rozhodujicich néberch
skupin ve tidé A s navazujici analyzou obratkovosti a hodnocerdtahu k matiské
spole&nosti. Z ni se odvijeji opiani k Upravam systéniizeni zasob nejvyznargsich
polozek ti uvedenych materiadlovych skupin. $ésti projektu je zhodnoceSrimodi,
nakladi a rizik. Po formalni strance praceiagk kladené pozadavky. V protiplagiatorském
systému se projevila jen 6% shoda s diplomantowakaldskou praci orientovanou na
stejnou spolkénost. Slo o formalni nalezitosti diplomovych praaiUTB, atésti textu
souvisejiciho s problematikou ERP ob&arpodnikového ERP SAP specificky. Ve
vyznaenych textech je bakakka prace jako zdroj citovana.

Otazky k obhajobé:

1. Jakou objektivizujici metodu byste spwlesti doportiil pro stanoveni vySe pojistné
zasoby u Vami analyzovanych polozek zasob.

2.V porovnani s odstvim jste zvyraznil Spatné hodnoty doby obratu basgchlosti obratu
a vazanosti. Jaké by bylo podle Vaseho nazoru remmalalSich ukazatelrentability a
produktivity.

DP byla podrobena kontrole ke z§ist pivodnosti prace v IS STAG. Na zaktadysledki této
kontroly bylo zjiS€no, Ze DP neni plagiat.
Prace spluje kritéria pro obhajobu DP. 4

Prace nespblje kritéria pro obhajobu DP (minimé&lpedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zling dne: 6.5.2013



podpis vedouciho DP

Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodl)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného témafeho zamiteni na studijni obor, sloZitoge3ené
problematiky, narénost na teoretické i praktické infortmd zdroje, neexistenci obvykléhoeSeni,
nedostupnosteseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnosti spkmi zadani prace na zaktadefinovanych cil prace, které musi byt stasti
avodu. Definovany cil prace odpovida poZzadovanécnésti vzhledem k typu préace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bod)

Hodnoti se fdevsim vybr teoretickych zdrdi, jejich moZzna aplikace prigeSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich inforng@ich zdrofi. Hodnoti se row¥ zpisob i Grové citaci. V teoretick&asti nelze
uvadit poznatky, které nejsou vyuZzity v praktickésti. Rozsah zpracovane literatury, jeji aktualnogiziti
cizojazy¥né literatury a sfejnich praci, vyuZzitelnostighledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych naiki a disledki pro vlastni praci. Literarni
piehled prace by #h byt po metodické a formalni stran¢édré zpracovan &etrg citaci a odkak pro
pouZzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka¢ast) (0 - 10 bodh)

Hodnoti se uroveanalyzy zadaného tématu, vazba analyzy na staémikm vyuZiti teoretickych poznaitk
pro analyzu problému.iPhodnoceni se bere v Gvahu nérost ziskavani informacifigtup studenta a jeho
schopnost logickych zéxii z analyzy, jako vychodisko prigSici¢ast. Diplomova prace obsahujéepny
popis pouzité metodiky, fifemZ tato metodika je vhodna ke spihcile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi ffistupy, moznost adtitelnosti vysledk metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouZzitych vzotk oSeteni chyb a nedostatkmetod, komparace vysleillkza vyuZziti vice metod,
zdavodreni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace geSici¢ast) (0 - 10 bod)

Hodnoti se w®cna (rové feSeni problému, dosaZeni stanovenychd, cihdvaznost feSici casti
na analytickowast. Hodnoti se logicka struktureSeni problému, péipads predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovz celkovou Urovie provazanosti teoretické a praktick@sti prace, spravnost
odvozenych zawrt, jednoznanost formulace, adekvatnost, zevSeokatnzawri, aplikovatelnost
doporieni, zadivodreni navrhi a jejich dopad.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni trovn é prace (0 - 10 bod)

Hodnoti se Urove grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramatickaei, zvolené formulace, celkova
Urover vyjadiovani. Spravnostéleréni, logické navaznosti textu, spravnost pouZzitémieologie,
jednoznanost a pehlednost grafickych praci, jazykova Grave



