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Pfipominky a hodnoceni prace:

Teoretickd Cast prace obsahuje zbytecné velké mnozZstvi pfimych citaci, vhodné by bylo
porovnani pristupu rtznych autord. Na konci teoretické ¢asti chybi definovani vyzkumnych
otdzek. V praktické c¢asti je predstaveni firmy velmi kratké. Metodika vyzkumu mohla byt
zpracovana a popsana vice do hloubky. Dotaznik by bylo vhodnéjsi vlozit jako pfilohu prace.
V pfiloze prace chybi doloZeni celého vyzkumu. Silné a slabé stranky interni komunikace
mohly byt pro prehlednost shrnuty do tabulky.

Prace rozsahoveé spliiuje minimalni pozadavek na rozsah bakalarské prace.

Otazky k obhajobé:

Popiste pti obhajobé, prosim, podrobnéji metodiku vyzkumu provedeného u zaméstnancl
firmy. Kolik hloubkovych rozhovor(i bylo uskutecnéno, lze dolozZit napf. prepis rozhovoru?
Vysledky z dotaznikového Setfeni jsou vyvozeny z poctu 1800 respondent(?

Ve Zliné dne 17. 5. 2013 Podpis:

Hodnoceni odpovida stupnici ECTS:
A=1,00-1,24, B =1,25-1,50, C=1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01



