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a) k aktudlnosti tématu disertaéni prace

PredloZen4 disertacni prace je zajimavym pfispévkem k fedeni problematiky prevence nemoci
zpovolani prostfednictvim definovaného modelu a kli¢ovych faktord, které plsobi na
pohybovou soustavu. Z pohledu priimyslového inZenyrstvi jde o stéZejni téma dnesnich dn,
kterému je nutné vénovat zvySenou pozornost zejména s ohledem na adekvatni prevenci
rostouciho poétu nemoci z povoldni ve vztahu k pracovni €innosti. Jak spravn& konstatuje
doktorandka na str. 13 disertatni prace ,,v podminkach ekonomickych snah o zvyseni kvality i
kvantity za soufasného snizovani nakladd neni toto téma prioritou..., je nutné
z dlouhodobého hlediska zajimat se i 0 uvedené téma, protoZe je zdrojem zvy$enych néklada
produktd, procest a ovliviiuje tak v koneéném disledku efektivnost podniku jako celku.

b) ke splnéni cill stanovenych v disertaéni praci

Na zékladé definovani cilli disertaéni prace lze konstatovat, Ze vystupy prezentované
v kapitole 5 a prezentujici st€Zejni potencidly pro vznik nemoci z povolani v primyslové
orientovanych ¢&innostech lze jednoznaéné konstatovat velice dobrou znalost dané
problematiky ze strany doktorandky, kterd se projevila v kvalit® splnéni cil: na jedné strand
v kvalitnim vstupnim dotazniku orientovaném na diagnostiku aktudlniho stavu dané
problematiky a na druhé stran¢ ve vytvofeném modelu prevence rizika nemoci z povolani.
Snad trochu v praci badat absenci kvalitngjsi ekonomické analyzy pfinosti navrhovaného
feSeni, toto ale nebylo primérné naplni disertani prace a jednalo by se o velice rozsédhlou &ast
v pfipad€ doplnéni jenom klicovych ekonomickych metrik a jejich prokdzani (rozsahly
vyzkum).

c) kpostupu fefeni problému a k vysledkiim disertadni prace suvedenim konkrétniho
pfinosu studenta

Doktorandka zvolila jako vychozi pozici prezentaci aktudlng platnych norem, platnych v CR,
moznosti danych softwarovymi produkty, v kombinaci se stdvajicimi znalostmi z oblasti
ergonomie, na zékladé kterych odvodila cile a samotné feeni navrhové &4sti disertaéni prace.
Hypotézy definované v kapitole 2.1 disertaéni prace maji z hlediska stavajiciho vyzkumu i



navazujicich aktivit svoji vypovidaci hodnotu a jsou jako proces ovéfovani fakti pFispévkem
k rozvoji védného oboru Management a ekonomika — Primyslové inZenyrstvi. Doktorandkou
zvolené metody zpracovani védeckych vystupll lze povaZovat za spravné, rovnéz i postup
feSeni, ktery kon&i dilezitymi zavéry, verifikujicimi navrzeny model identifikace rizika
nemoci z povolani.

d) k vyznamu pro praxi a pro rozvoj védniho oboru

Z hlediska vyznamu pro rozvoj vé&dniho oboru Management a ekonomika zde spatfuji
jednoznaény zavér — prozkoumat dalsi souvislosti nemoci z povoldni ve vazbé na pracovniky
a nasledné na projektovani a planovéani vyrobnich procesil. Z praktického hlediska povazuji
za kliGové pfinosy jednak v praci prezentované statistické vypoéty pravdépodobnosti vyskytu
nemoci, jakoZ i dal$i relevantni rizikové faktory, které maji svilj vyznam pro oblast analyzy a
normovani prace a pracovnich pozic. Pfinosy shrnuté v kapitolach 12.1 a 12.2 odpovidaji
realité.

e) k formdlni Gpravé disertadni prace a jeji jazykové Grovni

PredloZend disertaéni prace je na velice dobré forméini trovni, vSechny tabulkové a
obrazkové formaty v ni pouZité jsou piehledné, srozumitelné.

f) k publikaéni ¢innosti studenta

Seznam uvedené literami aktivity studenta je plné v souladu s orientaci vyzkumnych aktivit
v prib&hu studia a zaméfenim disertaénich aktivit.

OTAZKY K DISERTACNI PRACI;

1. Jaké moZnosti vyuZiti uvedeného modelu vidi doktorandka v prostfedi
administrativnich ¢innosti, ale i ¢innosti ve vyrobnich procesech, kde vzristd podil
tinnosti za PC v sedé — tj. je uvedeny model pouZitelny i pro tvofivé, dulevni,
kreativni ¢innosti v administrativnich procesech?

2. Jak lze propojit dle nizoru doktorandky uvedeny model s oblasti planovani
vyrobnich a admistrativnich procest, jaké efekty 1ze zde ocekavat?

Disertaéni prace Ing. Katefiny Sekulové na téma ,Model identifikace rizika nemoci
z povolani ve vztahu k pracovni ¢innosti“ odpovidad pozadavkim, kladenym na tento typ
prace, naplnila stanovené cile disertaéni prace, proto ji

doporucuji
k obhajobé pied komisi a po jejim Uspé$ném obhajeni doporu€uji udélit Ing. Sekulové
Katefine titul Ph.D
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