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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméfena na problematiku populace seniord. Teoreticka ¢ast definuje
pojmy starnuti a stafi, uvadi socialni specifika seniorské populace, charakterizuje proces
vzdélavani v obecné roving, i z pohledu jeho zaméfeni na populaci dospélych a seniord.
Teoreticka ¢ast prace se zabyva také trovni dosazeného vzdélani v populaci Ceské repub-
liky, funkci a vyznamem vzdélavani v produktivnim véku, motivaci seniorti pro vzdélavani
a bariérami ve vzdélavani seniort. Problematika vzdélavani seniorti na univerzitach tietiho
veku, konkrétné pak na Masarykove univerzité, je uvedena exkurzem do historie vzdélava-
ni dospélych. Prakticka ¢ast diplomové prace se zamétuje na analyzu socialnich charakte-
ristik seniord, na jejich motivaci pro studium na U3V, jejich piistup k dalSimu vzdélavani

a na analyzu sociodemografickych charakteristik populace seniort.
Klic¢ova slova:

starnuti, stafi, senior, vzdélavani, univerzita trettho véku, motivace, socidlni charakteristiky

senioru

ABSTRACT

The Master’s thesis focuses on the issue of the population of senior citizens. The theoreti-
cal part defines the terms of old age and aging, deals with social specifics of senior citizens
population, characterizes the proces of learning both in general terms as well as focused on
adult population and senior citizens. In the theoretical part, the author analyses the level of
gained qualifications in the Czech Republic general population, the role and purpose of
learning in productive age, the motivation of senior citizens for further learning, and the
hindrance and restraints on senior citizens further learning. The issue of senior citizens
further learning at the universities of the third age, at Masaryk University in particular, is
being introduced by an insight into the history of adult further education. The practical part
of the thesis aims at the analysis of social characteristics of senior citizens, their motivation
for learning at U3A, their access to further education, and the analysis of social and demo-
graphic characteristics of the population of senior citizens.

Keywords:

aging, old age, senior citizens, education, university of the third age, motivation, social

charakteristics of senior citizens
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UvVOD

vvvvvv

Lidé se dozivaji stale vysSiho veéku. Fenomén starnuti populace je nejcharakteristi¢téjSim
rysem demografického vyvoje nejen v Ceské republice, ale i v celé Evropské unii. Diky
zvySovani kvality lidského Zivota, zivotni Urovné, zlepSujicim se pracovnim podminkam,
pokroku mediciny a zkvalitiujici se lékatfské péci daleko méné lidi umird ptedCasné
Vv détstvi a v pribéhu dospélosti. Stale veétsi pocet lidi proziva delsi zivot, nez tomu bylo
u predchozich generaci a starsi lidé tak tvofi stale vyznamnéjsi soucast populace. Senior-

sky v€k se prodluzovanim délky zivota stava vyznamnéjsi fazi lidského Zivota.

Stéedni varianta projekce demografického vyvoje zpracovana Ceskym statistickym Gfadem
uvadi, Zze v roce 2030 budou lidé starsi 65 let tvotit 22.8% celkové populace a v roce 2050

bude tato vékova skupina tvofit jiz 31,3%, tedy pfiblizn€ 3 miliony osob.

Reakci na tyto socialni a demografické zmény by méla byt plné integrace starSich osob
do spolecnosti, a také nutnost piizpisobeni a zohlednéni této skute¢nosti v politice zamést-

. o J4 L A% 4 1
nanosti, diichodové politice a ve sluzbach.

Zvysujici se pocet starSich lidi disledkem zlepSujiciho se zdravi populace a zvySujici se
uroven dosazeného vzdélani predstavuji také znacny potencial pro socialni rozvoj spolec-
nosti. Jejich celozivotni zkuSenosti, vysoka odbornost a zivotni moudrost tvofi vyznamny

potencial a konkurencni vyhodu jak uspét ve spolecnosti.

Jednim z prifezovych témat socialni politiky s ohledem na demografické zmény by méla
byt ptiprava spolecnosti na jeji starnuti, vytvafeni spolecnosti vékove inkluzivni, zabraiu-
jici v€kové diskriminaci a prosté ageistickych stereotypl. Proto je nutné vnimat a umct

vyuZit potencial a pfinos starSich lidi nejen v rodiné, ale v celé spolecnosti.

Pro vyuziti potencidlu zvySujiciho se poctu star§ich osob v nejvyssi mozné mife je nutné
zamé&fit se na dvé vyznamné oblasti, kterymi jsou zdravi a celoZivotni uceni. Od jejich
urovné se odviji uplatnéni starSich jedincd na trhu prace. Nelze pfitom automaticky pied-
pokladat, Ze vSechny star§i osoby mohou byt aktivni a podilet se na trhu prace, ovSem kaz-
dy z nich by m¢l tuto moznost mit. Umoznit zdrave a aktivné starnout, podpora fungujiciho

pozitivniho mezigeneracniho dialogu, zajisténi dlstojné a kvalitni 1€katské péce, nabidka

! http://www.mpsv.cz/cs/2856
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a dostupnost sluzeb, spoluvytvareni podminek pro distojné staii, moznost jejich icasti na
kulturnim a politickém zivoté spole¢nosti, nabidka dal$iho vzdélavani, to vSe patii
k povinnostem kazdé vyspélé spole¢nosti. Z toho Ize jednoznaéné dovodit, ze Groven vy-

spelosti spole¢nosti se musi promitnout v urcité urovni kvality zivota seniorti.

Vlada Ceské republiky vydala svym usnesenim &. 108 v roce 2013 Narodni akéni plan
podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017, ktery je strategickym dokumen-
tem pro komplexni pfistup pro feSeni problematiky starnuti ¢eské populace. Zakladem to-
hoto dokumentu je zajisténi a ochrana lidskych prav senioru, dal§imi prioritami je potom
celozivotni uceni, zaméstnavani starSich osob a seniorti, dobrovolnictvi a mezigeneracni
spoluprace, kvalitni prosttedi pro zivot seniorti, zdravé starnuti a péce o seniory.

Celozivotni uceni je v tomto Programu piedstavovano jako ,, kontinudlni proces ziskdavani

a rozvoje védomosti, intelektovych schopnosti a praktickych dovednosti v prithehu Zivota. “2

Koncepce celozivotniho u¢eni nabyvé na vyznamu také diky ,,zvySujicimu se tempu zivo-
ta®, které je zapti¢inéno mj. disledky vlivu globalizace, neustéle se zrychlujicim technolo-
gickym pokrokem, ptisobenim médii, mnozstvim $iticich se informaci, ménici se povahou
prace, ktera se odrazi na pracovnim trhu, a také v demografickych zménach. Vsechny tyto
zmény naléhaveé zvysuji tlak na kazdého Cloveéka, aby udrzoval a zvySoval své intelektudlni
schopnosti, rozsifoval své vSeobecné 1 odborné védomosti a dovednosti, a nedostaval se do
stavu spolecenske izolace. Soucasti nabidky celoZivotniho uc¢eni musi byt také investice do
rozvoje vzdélavacich aktivit pro cilovou skupinu seniorti, ktefi diky nim mohou nachazet
alternativni uplatnéni napt. po odchodu do dichodu, a které zvysuji kvalitu Zivota starSich
obcanti a celkové jejich socidlni rozvoj. Seniofi tvoii v nasi spole¢nosti vyznamnou social-

ni skupinu, pro niz maji vzdélavaci aktivity nejen informacni, ale také socialni funkci.

A pravé souéasti celozivotniho uéeni je i nabidka vzdélavani pro seniory, ktera je v Ceské
republice etablovana ptfedevSim prostfednictvim tzv. univerzit tfetiho véku, které poskytu;ji
specializované kurzy Sirokého spektra odborného obsahového zaméteni. Tyto vzdélavaci
programy seniorim nenabizeji pouze zajmové vzd€lavani, ale vyrazné piispivaji k rozvoji

jejich kompetenci. Univerzity tfetiho véku vyznamné pfispivaji k prodluzovani plnohod-

2 http://www.mpsv.cz/cs/2856
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notné¢ho aktivniho Zivota seniori, ktery méa nepochybné pozitivni dopad na jejich zdravi,

v , , . . o o . .- 3
zvyseni osobni nezavislosti a celkové na jejich kvalitu Zivota.

Ptistup seniorii k zapojeni se do vzdé¢lavacich aktivit je velmi individualni. Rozhodujici
jsou jisté jejich konkrétni zdravotni, socialni a finanéni podminky, dosazitelnost kurzi,

ale predevsim osobni motivace a podpora okoli.

Cilem této diplomové prace je analyza socialnich charakteristik seniorti, motivaci seniort
pro studium na univerzitach tietiho véku a zjisténi ptistupu seniorit k dalSimu vzdélavani.
Soucasti diplomové prace je realizovany kvantitativni vyzkum zaméieny na zjisténi vztahu
seniortl k jejich vzdélavani na U3V a predevsim na analyzu jejich sociodemografickych

charakteristik.

Diplomova prace je tvofena ze dvou ¢asti, a to z ¢asti teoretické a praktické (empiricke).
Teoreticka cast se sklada ze Ctyt kapitol s nazvy Specifika seniorského véku, Charakteris-
tika procesu vzdélavani, Specifika vzdélavani seniorti, Vzd&lavani seniorti v CR, a dale
z jejich podkapitol. Tato ¢ast diplomové prace ma charakter obsahové analyzy odborné
literatury, odbornych materiald, informaénich zdrojii (sborniky a internetové zdroje)”
a jejich komparaci. V praktické casti jsou ptedlozeny zformulované hypotézy a nésledné
jsou kvantitativni vyzkumnou metodou ve formé dotaznikového Setieni analyzovany zpra-

cované informace a jevy ucastniki U3V Masarykovy univerzity.

% http://www.mpsv.cz/files/clanky/13099/Teze NS.pdf
4 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu, 2. vydani, Brno: Paido, 2010, ISBN 978-80-7315-

185-0., str. 144
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1 SPECIFIKA SENIORSKEHO VEKU

1.1 Definice pojmu starnuti

Starnuti je ptirozenym fyziologickym procesem, projevujicim se u kazdého jedince velmi
individualné. Tento proces je ovlivnén mnoha vnitinimi a vné&j$imi vlivy, z nichz nejvy-
znamné&jS$imi faktory je dédiCnost, zivotni styl a zdravotni stav. Starnuti postihuje cely
organismus jedince, projevuje se zménami na psychice ¢loveéka, fyzickymi zménami,

a zménami smyslového vnimani i chovani.

Starnuti je neodmyslitelnou, pfirozenou soucasti Zivota kazdého ¢lov€ka a zavrSenim jeho
biologického vyvoje. Jedna se o zcela specificky, nezvratny a pfirozeny proces zivota kaz-

dého jedince. Je neodlucitelnou soucasti lidské existence.

., Starnuti je posledni fazi vyvoje, kterou proziva kazdy, i zdravy a urazii usetreny jedinec.
Musime vsak byt opatrni v prilisném uzivani pojmu vyvej, abychom nevzbuzovali dojem,

v ’ ’ v , ; 5
Ze starnuti s sebou nutné nese zdokonaleni funkci. *

Skutecnost, Ze se lidé dozivaji stale vyssiho véku a soucasné i vyssiho véku prozitého ve
zdravi je vyraznym uspéchem moderni spolecnosti. Star$i lidé by neméli byt spolecnosti
vnimani pouze jako skupina populace, o kterou se spole¢nost musi postarat, ale ke star§im
lidem by mélo byt pfistupovano jako k rovnopravné skupiné, k aktivnim jedinctim, kteti
svymi zku$enostmi, schopnostmi, dovednostmi, Zivotni moudrosti a Zivotnim nadhledem

mohou byt mladsi generaci oporou 1 inspiraci.

vvvvv

tématem demografti. V disledku této skutecnosti je tieba zodpovédné vyhodnotit vS§echny
aspekty Zivota seniord, a to i S ohledem jejich dopadu na celou spole¢nost. Cilem by mélo
byt nejen zkvalitnéni péce o seniory, zajisténi jejich diistojného zivota, ale také jejich za-

&lendni do spoletenského Zivota.®

> STUARD-HAMILTON, lan. Psychologie starnuti, 1. vydani, Praha: Portal, 1999, ISBN 80-7178-274-2,
str. 22

® VADUROVA, Helena, MUHLPACHR, Pavel. Kvalita Zivota — Teoretickd a metodologickd vychodiska,
Brno: Masarykova univerzita v Brné, Pedagogicka fakulta, 2005, ISBN 80-210-3754-7, str. 6
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Starnuti je soucasti kvalitativni pfemény v zivoté kazdého ¢lovéka. Seniofi jsou vnimani
na jednu stranu jako nositelé zkuSenosti, moudrosti, na druhou stranu jsou ¢asto odsouvani
na okraj spolecnosti jako piebytec¢ni a nepotiebni. Lidsky zivot je individudlni a naprosto

neopakovatelny. Starnuti vnimame a prozivame kazdy zcela odlizng.”

Podle Laca je starnuti zpravidla chapano jako ,,souhrn biofyziologickych, psychickych
a socialnich procesu probihajicich v case, vedoucich k zaniku organismu a k smrti. Vy-
slednym stavem procesu starnuti je stari. Ddle se pojmem starnuti vymezuje prechodné
obdobi mezi strednim vékem a starim, oznacované jako presenium. Je to obdobi mezi 60. -
70. rokem zivota cloveka, které se vyznacuje poklesem psychickych a fyzickych sil na stra-
né jedné, na strané druhé vrcholici Zivotni zkusenosti. «8

Erikson uvadi, ze ,,starnout je velka vysada. Dovoluje zpétnou vazbu k dlouhému Zivotu,

ktery miize byt oZiven v retrospektive. “d

Vnimani fenoménu starnuti je vyznamné ovlivnéno mezikulturnimi rozdily. Jednotlivé
narody maji zcela odliSny vztah ke starym lidem, obvykle se napt. diskutuje o odlisném
ptistupu vychodu a zdpadu, pficemz na Dalném vychodé¢ stafi lidé pozivaji daleko vyssi
vaznosti.™

Rehulkové, Rehulka, Blatny, Mares et. kol. uvadi, ze Pythagoras vék do 60 let vnimal jako
., rozkvet sil*, podle indické tradice dominuje v obdobi stafi ,,usili o vymanéni z tuzeb, tou-
ha po osvobozeni a nalezeni smyslu existence, * stara Cina délila vék od 50 do 60 let jako
,,posledni moznost tvirciho zivota,” a v€k do 70 let ,,vekem moudrosti.* Persky basnik,
spisovatel a myslitel Kajkaas (1021 — 1099) pak ve své ,,Knize rad* napsal, ze ¢lovek:
,,od padesati do Sedesati kazdy mésic shledava nedostatek, kterého si predesly mésic ne-
vsiml; od Sedesati do sedmdesati kazdym tydnem zjisti nemoc, o které nemél pred tydnem
potuchy, a od sedmdesati do osmdesati kazdy den odkryva novy neduh. A jestlize prekroci

osmdesatku, kazda hodina prindsi novou bolest a nova souzeni. “ Psychologie vSak pfinasi

" LACA, Slavomir. Socidlna préca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 60

8 LACA, Slavomir. Socidlna préca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 81

9 ERIKSON, Erik, H. Zivotni cyklus rozsifeny a dokonceny, Praha: Lidové noviny, 1999, ISBN 80-7106-291-
X, str. 121

19 STUARD-HAMILTON, Ian. Psychologie starnuti, 1. vydani, Praha: Portal, 1999, ISBN 80-7178-274-2,
str. 174
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spoustu dikazl, ze pribéh zivota, starnuti a staii nejsou zavisla jen na datu narozeni, ale

¥ v . . r . r v 11
pfedevsim na biologickém a psychologickém véku.
Pettkova a Cornani¢ova uvadéji, ze ,, vyrovndavani se s dusledky populacniho starnuti si
vyzada:
uvedomovani si stavu demografické struktury spolecnosti,

utvareni prostredkii na pokryvani rostoucich nakladu (zdravotni a socialni péce),

Y . , , . Lo ld2
vytvareni spolecenské atmosféry ve prospéch senioru.

Bastecky, Kiimbel, Vojtéchovsky a kol. charakterizuji normalni fyzické starnuti jedince
zpomalenim jeho psychickych funkci, které je moznou pficinou zmén kognitivnich schop-
nosti. Psychologické dusledky postupné ztraty smyslového vnimani mohou byt pfi¢inou
zavislosti na okoli, poptfipadé mohou soucasné vyustit v pocity osamélosti nebo izolace
¢loveka. Sluchovy deficit vyvolava ztizené porozuméni feci, zhorSeni sluchu nebo zraku
vyvolava emoc¢ni zmény, ¢imz se mohou rozvinout uzkostné stavy, podrazdénost az depre-
se. Projevem starnuti jsou také zmény motoriky, které jsou disledkem snizujici se sily sva-
14 a jejich pruznosti, ¢imz dochazi ke zpomalovani tempa pohybt az té€Zkopadnosti ¢i ne-
motornosti. Snizovani schopnosti uceni se a paméti se u starnoucich jedincl projevuje ne-
dostatkem motivace a ville ucit se novym vécem. Snizujici se duSevni pruznosti se stafi

lidé stavaji pohodlnymi a konzervativnimi.*®

Lékatsky obor zabyvajici se procesy starnuti a staii, prevenci nemoci spojenych s t€émito
probihajicimi procesy, nemocemi projevujicimi se ve stafi, pri¢inami jejich vzniku, pro-
gnodzou a jejich 1é¢bou se zabyva l1ékaisky obor gerontologie. Tato ptirodni véda vychazi
z poznatkll a metod napft. 1€kafstvi, psychologie, biologie a sociologie. Mimo jiz uvedené
se gerontologie zabyva také zakonitostmi, pfi¢inami a projevy starnuti, a na védeckych
zakladech zpracovava koncept zdravého starnuti, zdravého stafi a komplexni péce o staré

obcany.

1 REHULKOVA, Oliva, REHULKA, Evzen, BLATNY, Marek, MARES, Jifi, ET AL. Kvalita Zivota
v souvislostech, Brno: MSD, spol. s r. 0. Brno, 2008, ISBN 978-80-7392-073-9, str. 120-121

12 PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 8

13 BASTECKY, Jaroslav, KUMPEL, Quido, VOJTECHOVSKY, Miroslav, A KOL. Gerontopsychiatrie,
Praha: GRADA AVICEUM, 1994, ISBN 80-71-070-8, str. 77-78
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Cilem gerontologie je predchazet pred¢asnému a patologickému starnuti, vytvaieni podmi-
nek pro moznost zdravého starnuti a stafi, prodlouzeni obdobi pokud mozno plné
sobéstacnosti do co nejpozdéjsiho véku, zlepSovani kvality zivota seniort, podpora celo-

spolecenského usili o sobéstacné, zdravé a plnohodnotné stari. 4

Pedagogicky obor zabyvajici se u¢enim a vzdélavanim seniori je gerontopedagogika (ge-
rontagogika), ktera byva definovéana jako teorie vychovy a vzdélavani ke staii. Gerontope-
dagogika s ohledem na proces starnuti zahrnuje aspekty 1ékatské, socialni, demografické,

pedagogické, andragogice 1 specialné pedagogické.

Dusledkem procesu starnuti je stafi.

1.2 Vymezeni pojmu stari

Jo 4

Stafi je oznacenim pozdni faze ontogeneze a duisledkem ptirozeného pribéhu zivota. Pri-
béh a kvalitu staii ovliviiuji geneticky podminéné involu¢ni procesy, fyzicky a psychicky
stav jedince, ale mnohé vnéjsi faktory, jako napft. zivotni zpusob, choroby, zivotni pod-

minky, zivotni prostiedi.

Kraus uvadi, ze stafi je Zivotni etapou, jejiz hranice se nedaji pfesn¢ vékem vymezit. Je to
obdobi zasadnich zmén a udalosti v zivoté Clovéka, nékteré z nich, jako napt. odchod do
diichodu, narozeni vnoucat, ztrata partnera, vSak ne vzdy padaji pravé do obdobi staii. Ve
stafi lidé pfehodnocuji svilj dosavadni Zivot, snazi se ho nové zorganizovat, hledaji novy
vztah sami k sobé, ke svym blizkym, i k celé spole¢nosti. Zasadni je, umét dat svému zivo-
tu novy smysl, a to nejen v rovin€ pracovni a rodinné, ale také zapojit se do novych spole-

enskych aktivit a najit si nové zajmy."

Realita starnouci populace vyznamné& ovlivituje Zivot kazdého jedince 1 rozvoj celé spolec-
nosti. ,, Start svoji problematikou prekrocilo ramec osobni a rodinné uddlosti a stalo se
zavaznou rodinnou vyzvou. *“ Piistup spoleénosti k fenoménu stafi je nutny ze dvou aspek-

tl, a to z potieb a zajmu stale rostouci populace seniorl, kdy je nutné zohlednit otazku

14 7ZAVAZALOVA, Helena A KOLEKTIV. Vybrané kapitoly ze socidlni gerontologie, 1. vydani, Praha:
Univerzita Karlova v Praze, 2001, ISBN 80-246-0326-8, str. 9

1> KRAUS, Bohuslav. Zdklady socidlni pedagogiky, 1. vydani, Praha: Portal, 2008, ISBN 978-80-7367-383-
3, str. 63
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smyslnosti, zabezpecenosti a kvality jejich Zivota, a dale z pohledu socialné ekonomickych
duasledka stale pocetnéjsi skupiny seniorti, véetné dopadil na hospodaisky rozvoj a socidlni

smir. 18

Podle Kurice je stafi obdobim, kdy dochazi k ubytku fyzickych a psychickych sil a tato
skutecnost znemoziluje jedinci v procesu télesné a duSevni prace podavat plnohodnotné

vykony."

V dasledku stafi dochazi u ¢lovéka K pribéznému a vyraznému snizovani fyzické aktivity,
vydrze, k oslabovani smyslového vnimani a k nastupu zdravotnich problému. Timto lidé

logicky ztraceji motivaci, dochazi k poklesu iniciativy, vytrvalosti a hrozi riziko rezignace.

Podle Laca je stafi ,, vek nad 70/75 roku. Nastava tehdy, kdy ubytek psychickych a fyzickych
sil znemoznuje clovéku plnit dosavadni ndroky v povoldani a ostatnim zZivoté. Vék nad 90
rokii se oznacuje jako dlouhovékost. Pro obdobi starnuti a staii jsou charakteristické urci-

’ v ’ . .y v ’ . ’ .7 ’ . «18
té zmeny, které se projevuji v télesné, psychické a socialni oblasti.

Psychologicky slovnik oznacuje ob¢any starsi 60 let pojmem senior, a dale také definuje

pojem sénium jako stafecky vek. Stafi, je pak nejcastéji déleno na:
,»pocinajici stati (60 — 74),
vlastni staii (75 — 89),

dlouhovékost (90 a vice let).«!*

Shodné vékové &lenéni uvadi také Petikova a CornaniGova, oviem k témto vékovym eta-
pam fadi pon€kud odliSnou terminologii, a to mladi senioFi, stafi seniofi a velmi stari
senio¥i.?’

Problematika staii se u kazdého jedince promita do oblasti biologické, psychologické

a socialni.

* MUHLPACHR, Pavel, STANICEK, Petr. Geragogika pro specidlni pedagogy, Brno: Masarykova univer-
zita, Pedagogicka fakulta, 2001, ISBN 80-210-2510-7, str. 7

Y KURIC, Jozef. Ontogenetickd psychologie IV, Brno: Akademické nakladatelstvi s.r.o. Brno, 2001, ISBN
80-214-1844-3, str. 156

8 LACA, Slavomir. Socidlna préca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 81

9 HARTL Pavel, HARTLOVA, Helena. Psychologicky slovnik, 1. vydani, Praha: Portal, 2000, ISBN 80-
7178-303-X, str. 530

2 PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 27
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Biologické (fyziologické) stari je disledkem miry involu¢nich zmén struktur a funkeci jed-

notlivych organd, poklesu imunity a snizeného smyslového vnimani.

r~r

Psychické staii se projevuje zménou osobnostnich ryst, zpomalenim tempa psychomoto-
riky, zhorSenim poznévacich a pamétovych schopnosti, snizujici se koncentraci pozornos-

ti, ale Casto také moudrosti, rozvahou a toleranci.
Socidlni stari je ovlivnéno socidlnimi zménami v zZivoté jedince, zménou jeho socidlni
role, zpusobu Zivota a jeho ekonomického zajisténi. Projevuje se schopnosti adaptace na

piechod do diichodu, na zménu socialniho postaveni, piijetim nového zivotniho zptsobu

a akceptaci aktualniho stavu zdravi.?!

Souslovi socialni stafi 1ze podle Miihlpachra vnimat jako ,,socialni udalost,” a v této sou-

vislosti Ize hovofit o tzv. socidlni periodizaci zivota, kdy

prvni vék, oznacovan jako predproduktivni, tvoii obdobi détstvi a mladi a je charakteris-

ticky ristem, vyvojem, vzdélavanim, profesni piipravou, ziskdvanim znalosti a zkusenosti,

druhy vék, oznacovan jako produktivni, je obdobim dospélosti, Zivotni produktivity, tedy

produktivity biologické (zakladani rodiny), socialni, a pfedev§im pracovni,

tieti vék, je oznaCovan jako postproduktivni, tento vyraz vSak implikuje pfedstavu faze
poklesu zdatnosti, bez produktivniho ptinosu, coz mize vést k diskriminaci, podceniovani,

pauperizace,

étvrty vék, Casto oznaCovan jako faze zavislosti; toto oznaCeni neni vhodné, evokuje
predstavu, Ze nesobéstacnost je v tomto obdobi samoziejma, toto oznaceni je v rozporu
s koncepci UspéSného starnuti, které prezentuje zdravé staii, které zlistava samostatné az do
nejpokrocilejSiho véku.

Obecné nejrozsitenéji vnimané je kalendarni (chronologické) staii, vymezené dosazenim

urcitého veku, jednd se o staii chronologické, pocitané v periodach dntl, a to ode dne zro-

;e qe . .22
zeni jedince do jeho smrti.

Miihlpachr a Stani¢ek stafi ¢leni podle v€ku kalendainiho stati v etapach:

2L LACA, Slavomir. Socidlna prica v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 80-8

22 MUHLPACHR, Pavel (ED.). Schola gerontologica, Brno: Masarykova univerzita v Brng, 2005, 80-210-
3838-1, str. 136
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,65—74 mladi senioii (dominuje problematika adaptace na penzionovani, volného

casu, aktivit, seberealizace),

75-84 staii senioii (zmena funkcni zdatnosti, specificka medicinska problematika,
atypicky pritbéh chorob),

85 a vice velmi staii senioii (na vyznamu nabyvd sledovani sobéstacnosti
a zabezpecenosti). “

V¢eék nad 90 rokli byva oznaCovan pojmem dlouhovékost, piicemz pocet dlouhoveékych
jedinct diky zvysujici se zivotni urovni, zkvalitiovani 1ékarské péce a pokroku mediciny

’ 2
neustale stoupa.”®

., Stari lidé jsou neodmyslitelnou soucdsti spolecnosti a stari je faze zZivota, kterou prochazi
kazdy zdravy jedinec. Plné pochopeni mista starého clovéka v humadnni a demokratické
spolecnosti vede k prehodnoceni roli (spolecenskych a rodinnych) vsech generaci spolec-

. 24
nosti.

Komensky vnimal stafi jako posledni ¢ast ziti pfiblizujici se a sousedici se smrti., ale sou-

Casné také i jako Skolu, ve které stafi lidé maji byt drzeni zakony kazng.?

Vnimani stafi je vSak velmi subjektivni a individualni. Zavisi na tom, jak se jedinec citi
a sam se vnima.

Jo 24

Sykorova ed. predstavuji tzv. strategii zvladani stafi, jejiz soucasti je udrzeni si optimismu
a realistického pfistupu k zZivotu, zivotni nadhled, dale péstovani socidlnich vztaht, mit
kolem sebe lidi, na které je mozné se spolehnout, a v neposledni fad¢ se jedna o nutnou
vlastni aktivitu, mit koni¢ky, zajmy, byt éinn}'/.26

O tom, ,,jaké stafi bude jedinec prozivat, se rozhoduje jiz ve stfednim véku jeho zivota.

Zavazalova rozliSuje pfipravu na stafi ve tfech etapach — dlouhodobou (celozivotni), stied-

nédobou (pfiblizné od 45 let) a kratkodobou (pfiblizné 2 — 3 roky pted odchodem do di-

2 MUHLPACHR, Pavel, STANICEK, Petr. Geragogika pro specidlni pedagogy, Brno: Masarykova univer-
zita, Pedagogicka fakulta, 2001, ISBN 80-210-2510-7, str. 11

? PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozélia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 1

» KOMENSKY, Jan, Amos. Vievychova, 1. vydani, Praha: Statni nakladatelstvi v Praze, 1948, ISBN neuve-
deno, str. 238

% SYKOROVA, Dana ED. Senioii ve spolecnosti — strategie zachovdni osobni autonomie, Ostrava: Zdravot-
né socialni fakulta Ostravské univerzity v Ostraveé, 2003, ISBN 80-7326-023-9, str. 53
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chodu), a soucasné poukazuje na nutnost, aby se jedinci zacali pfipravovat na vlastni stari
jiz po 40. roce svého veku. Predevsim zivotni styl jedince a jeho ptipadné zdravotni pro-
blémy pfimo ovliviiuji kvalitu Zivota nejen aktualni, ale v disledku také v priabchu stari.
Pravé proto je nutné jiz ve stfednim veéku predchazet chronickym nemocem, uz v tomto
obdobi se nékdy zacina meénit psychika jedince a dochazi k oslabovani jeho smyslovych
funkci. A pravé zminovana ,,pfiprava na stafi“ spociva v dodrzovani zdravého zivotniho

stylu, v podpoie zdravi, prevenci nemoci a rizikovych faktora.”’

,Zda je stary clovek chytry nebo hloupy, spokojeny se zZivotem nebo zda neustdle Zije
s myslenkou na sebevrazdu, zdravy ¢i upoutany na lizko, to zavisi predevsim ¢i vyhradné
na genech, které si prinesl do Zivota, a na jeho jednani v dosavadnim Zivote. Spokojené

vy . . P L .28
stari je pro cloveka odmeénou, neni to vsak jeho nezadatelné pravo.

1.3 Socialni specifika seniorské populace

Politické a spolecenské zmény po roce 1989 vyrazné€ ovlivnily zivot soucasnych seniorti
v Ceské republice. Tyto zmény mély a maji v mnoha piipadech vyznamny ekonomicky
dopad na jejich zZivotni Giroven. Zejména posledni desetileti je spojeno s dynamickym vy-
vojem ve vSech oblastech zivota spolec¢nosti. Z toho lze dovodit, Ze socialni situace senioril

bude v budoucnu zasadné ovlivnéna urovni ptipravenosti celé spole¢nosti na tyto zmény.

Dvotéackova uvadi, ze ,, socialni struktura kazdé spolecnosti je vidy spojena spolecenskymi
vztahy. Postoj spolecnosti ke stari se vyviji a méni. S tim souvisi i spolecenskda role seniorii
a jejich spolecensky statut. Moderni spolecnost vede cely Zivot clovéka k nezavislosti.
V momente, kdy clovek odchazi na tzv. zaslouzily odpocinek, je penzionovan, dochdzi ke
Zmené jeho spolecenské role — pripisuje se mu role nemit roli.** \V obdobi odchodu do du-
chodu proto musi starnouci clov€ék zménit Zivotni styl, je nucen najit hodnotnou nahradu za
dosavadni rytmus Zivota, novy konkrétni program, novou Zivotni perspektivu. Dal§imi
vyznamnymi zménami v tomto Zivotnim obdobi je odchod déti z domova, piipadna ztrata

partnera, riziko vzniku pocitli osamélosti a opusténosti, ,, v diisledku bio-psycho-socialnich

2 ZAVAZALOVA, Helena A KOLEKTIV. Vybrané kapitoly ze socidlni gerontologie, 1. vydani, Praha:
Univerzita Karlova v Praze, 2001, ISBN 80-246-0326-8, str. 78

% STUARD-HAMILTON, Ian. Psychologie starnuti, 1. vydani, Praha: Portal, 1999, ISBN 80-7178-274-2,
str. 246
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zmén casto dochazi k vycleniovani starsich lidi ze spolecnosti. Vznikaji tak problemy
S navazovanim novych pratelskych a partnerskych vztahii. “ S ohledem na tuto nastupujici
NOVoU zivotni etapu zZivota je nutné vyrovnat se minulosti a planovat pfitomnost i budouc-

nost tak, aby kazdy zil relativné st'astn¢ a neupadal do letargie a socialni izolace.?

S nartistem poctu starsich lidi ve spolecnosti dochazi ke zménam vsestranného a zivotniho
ocekavani této generace. Oproti minulym obdobim se seniorského véku doziva stale vice
vzdélanych, finanéné nezavislych lidi, ktefi jsou relativné v pIné Zivotni sile. Tito lidé 1o-
gicky ocekavaji, ze seniorské obdobi jejich zivota bude plnohodnotné a ne pouze pasivnim
prezivanim.®

Seniofi tvoii vyznamnou a velmi riznorodou socidlni skupinu. Vyznamnymi determinanty
pro spokojeny Zivot seniortl je jejich pozice ve spole¢nosti a jejich socialni role. VSichni
lidé potiebuji ,,nékam patfit a mit urcitou roli nejen v roding, ale také v praci, 1 ve spolec-
nosti. A pravé s pribyvajicim vékem ptibyvaji socialni zmény a ztraty, které byvajici ob-
tizné piijimany. V seniorském véku je vyznamnym meznikem odchod do dichodu, ktery
s sebou pfinasi nejen zménu denniho rezimu a navyklych pracovnich Cinnosti, ale také
ztratu pracovniho kolektivu. Odchod do diichodu miize byt pti¢inou socidlni izolace. Mno-
zi seniofi pocit'uji jako ztratu odchod dospélych déti ze spoleéné domacnosti. Pocity prozi-
vané osamélosti ¢i samoty byvaji Casto pti¢inou vzniku nemoci; rozvod nebo smrt partnera
mohou tak zapfi¢init pobyt v nemocnici nebo odchod do domova pro seniory. Snizeni fy-
zickych sil je pficinou zvySené zavislosti na druhych, stejné tak ibytek smyslovych funkei,
ktery navic sniZuje orientaci a schopnost samostatného jedndni. Disledkem uvédoméni si
téchto Zivotnich ztrat, nemoci a socidlnich omezeni mulZe byt ztrata vlastni autonomie
a nutnost hledani ,,nové identity.” Kazdy ¢lovék potiebuje pro svoji budoucnost nadéji
a perspektivu, viru ve vlastni schopnost a soucasné také védomi, ze existuje ¢lovek nebo
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instituce, ktefi mu pomohou a budou oporou v jeho dal§im zivote.

Obdobi, kdy ¢loveék odchazi do diichodu* vyznamné ovlivituje jeho socialné psychologic-

kou pozici a zasadnim zplisobem meéni jeho socidlni status. Seniofi v této etape zivota po-

% DVORACKOVA, Dagmar. Kvalita Zivota seniorii, Praha: Grada Publishing, a. s., 2012, ISBN 978-80-
4138-3, str. 13-15

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 11

38 DVORACKOVA, Dagmar. Kvalita Zivota seniorii, Praha: Grada Publishing, a. s., 2012, ISBN 978-80-
4138-3, str. 46-47
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stupné ztraceji spolecenské kontakty, spolecensky vliv, vyrazné se méni jejich ekonomicka
situace. V dusledku involu¢nich zmén dochazi k oslabovani kompenza¢nich mechanismt,
coz muze zapiicit vznik nepochopeni a mezigeneracnich konfliktii. Tyto stavy potom mo-
hou u starnoucich osob vyvolavat trvaly neklid, napéti a mohou byt pfic¢inou psychické

deprivace az tézkych dusevnich traumat.

V souvislosti s ptirozenym odchodem cloveéka z pracovniho a vefejného zivota ptichazi
obdobi tretiho véku, které s sebou piinasi nejen fadu vyhod (pozitiv), ale také celou fadu
nevyhod (negativ). Jednou z nejvyraznéjSich je ztrata profesni role, ktera na mnoho senio-

O o 14 . b4 32
i pisobi negativné.

V souvislosti s jiz uvedenymi socialnimi vlivy na zivot seniort je nutné se zabyvat také
kvalitou jejich zivota. Pojem ,.kvalita Zivota®“ je dnes jiz béZnou soucasti slovniku laické
vetejnosti, 1ékafi, pedagogii, sociologil, politikli 1 védct. Vyznam souslovi kvalita Zivota
vSak mél v riznych ¢asovych obdobich a v riznych kulturach zcela odlisny rozmér a byl
rozlisn¢ vniman. Vyznam tohoto pojmu je velmi subjektivni, relativni a miize se promitat

vV mnoha dimenzich, napf. v roviné¢ materialni, zdravotni, dusevni a duchovni.

Lze tici, ze kvalita Zivota je disledkem spolupiisobeni zdravotnich, socidlnich, ekonomic-

kych a environmentalnich podminek Zivota kazdého clovéka a celé spole(:nosti.33

Petikova, Cornani¢ova kvalitu Zivota definuji jako koncept vieho, co piinasi ¢lovéku poci-
ty pohody a spokojenosti s vlastnim zivotem. Kritérii pro hodnoceni kvality zivota jsou
vsak ptredevsim zdravi a Groven nezavislosti (energie, mobilita, bolest, aktivita), stav psy-
chickych funkci (emoce, sebehodnoceni, pamét, mysleni, pozornost), socialni vztahy
a prostfedi (ekonomické zézemi, zdravotni a socidlni péce, dostupnost dopravy, domov,

/v v , . e 4
ucast na volnocasovych ak‘uvrtach).3

Vnimani pojmu kvalita Zivota je relativni a velmi subjektivni. Promita se do hodnot mate-

rialnich, duchovnich a dusevnich. Ze sociologického hlediska je pojem kvalita zivota soci-

2 LACA, Slavomir. Socidlna préca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 60

% LACA, Slavomir. Socidlna prica v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 29

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 40, 46
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okulturné¢ a historicky podminén. Jeho odlisSna interpretace je odvisla na vychoveé

.. . v 1s .. 35
a socializaci kazdého jedince.

Rehulkova, Rehulka, Blatny, Mares et. kol. uvadgji vydet aspektt dilezitych pro Zivotni

spokojenost a kvalitu zivota, kterymi jsou:

Hintimni vztahy (manzelstvi, déti, sexualita),

socialni vztahy (péce o druhé, pratelé, znami a pribuzni),

vztah k viastni osobé (sebehodnoceni, uiroven nezavislosti, péce o sebe,

vztah K prostiredi (volny cas, prdace a zaméstnani, bydleni, kazdodenni aktivity),
spiritualita (vira, osobni presvédceni, moralni presvédceni). «36

Socialni zmény, které podle Rehulkové, Rehulky, Blatného, Marese et. kol. ovliviiuji kva-
litu zivota seniort, jsou potom piedevsim:

,,pocity osamocenosti a opusténosti (nikdo s nimi nemluvi a neposlouchd je),
naroky na pozornost a zajem okoli o jejich problémy,

odchod dospélych déti z rodiny (syndrom opusteného hnizda),

zmena bydleni (prestéhovani), pripadné odchod do zarizeni pro seniory (domov diichodcti,

domov-penzion, diim s pecovatelskou sluzbou),

smrt partnera, vrstevnikii, pratel,

rvro66 7
neduhy stari. 3

Soucasna socialni, ekonomicka a politicka situace zasadnim zptisobem zménila postaveni
rodiny a vztahy v ni, zménil se také vztah ke star$i generaci, pohled na starnuti a stati. Nej-
pevnéjsi pouta lidskosti, pocity sounalezitosti, pé¢e a pomoci Se V minulych staletich utva-

fela praveé v roding, kde 1 stafi lidé méli své pevné misto. Pomoc star§im lidem byla vnima-

% PAYNE, Jifi A KOLEKTIV. Kvalita Zivota a zdravi, Praha: TRITON, 2005, ISBN 80-7254-657-0, str.
229-230

% REHULKOVA, Oliva, REHULKA, Evzen, BLATNY, Marek, MARES, Jiii, ET AL. Kvalita Zivota
v souvislostech, Brno: MSD, spol. s r. 0. Brno, 2008, ISBN 978-80-7392-073-9, str. 128

¥ REHULKOVA, Oliva, REHULKA, Evzen, BLATNY, Marek, MARES, Jiii, ET AL. Kvalita Zivota
v souvislostech, Brno: MSD, spol. s r. 0. Brno, 2008, ISBN 978-80-7392-073-9, str. 122
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na jako moralni povinnost, zodpovédnost postarat se o starSi ¢leny rodiny se brala jako
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pfirozena povinnost Zivota rodiny, coz v dnesni spolecnosti jiz neni pravidlem.

Soucasna rodina se vSak Casto dostava do urcité izolovanosti, ktera je zptisobend mj. silici
tendenci oddéleného zivota jednotlivych generaci. Kuric, podobné¢ jako Laca uvadi, ze se
postaveni starého ¢lovéka v soucasné rodiné meéni. Model patriarchélni rodiny je minulosti
a stejné tak 1 dfive respektovand hierarchie vztahi, ve které méli stafi lidé vyznamné po-
staveni. Vlivem socialniho vyvoje, ekonomické nezavislosti mladych a informac¢niho

a technického boomu se starnouci lidé dostavaji casto do submisivniho postave:ni.39

Podle Kurice by si méla mlada a stfedni generace uvédomit, ze nebuduje svét pouze pro
soucasnost, ale Ze také je ¢eka i stafi. A proto jedinci téchto generaci ,, méli by se ucit pri-
naset obéti a mit porozuméni pro starou generaci. Mlady a stredné dospély ma mnohem
vice moznosti prizpiisobeni nez stary clovek. Proto se také od néj vice ocekdva pri reSeni
konfliktii, predchazeni stresovych a frustracnich situaci. Avsak v kazdéem pripade se do
vzdajemnych vztahii generaci musi promitnout vice ochoty, porozuméni a nezistné lidské

lasky. “%°

Generace seniortl je podle Pettkové, Cornani¢kové v porovnani s mladsimi generacemi
vyrazné zranitelnéj$i a ohroZzenéjsi; hlavni rizika jsou spatfovana v pauperizaci, ktera mize
vyustit az v chudobu, v ageismu a segregaci, generacni intoleranci, v pfedsudcich vuci se-
nioriim, V jejich osamélosti, Vv socialnich zménach zptsobujicich pfevratné zmény techno-
logii, ztizenou orientaci v déni spole¢nosti, ve ztraté sob&stacnosti, vy$si nemocnosti, ma-

nipulaci, ztraté moZnosti samostatného rozhodovéni, v zanedbavani a tyrani seniort.**

Seniofi jsou Casto oznacovani jako neproduktivni, ekonomicky naro¢ni, nezadouci konku-
rence mladych a nerentabilni lidsti jedinci. Cely pribéh procesu starnuti a nasledny pre-
chod do dtchodu neprobiha u vSech bez konfliktl, ¢asto vytvaii problémy, se kterymi se

musi spolecnost vyrovnat. Schopnost vyrovnat se s vlastnim starnutim je ovlivnéna vlast-

%8 LACA, Slavomir. Socidlna préca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 68

% KURIC, Jozef. Ontogenetickd psychologie IV, Brno: Akademické nakladatelstvi s.r.o. Brno, 2001, ISBN
80-214-1844-3, str. 167

0 KURIC, Jozef. Ontogenetickd psychologie IV, Brno: Akademické nakladatelstvi s.r.o. Brno, 2001, ISBN
80-214-1844-3, str. 162

* PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 28
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nostmi osobnosti. Starnouci ¢lovek se hiife pfizpisobuje zméndm, které mu piinasi vlastni
zivot, ale i vyvoj spolecnosti. Po odchodu do diichodu jsou pro ¢lovéka nejzavaznéj$imi
problémy zména osobni ekonomické situace, osamostatnéni se a odchod déti z domu, smrt
manzela ¢i zivotniho partnera, ztrata socialnich vazeb z pracovniho kolektivu a vylouceni
ze spolecenského zivota, to vSe miize vést k pocitu osamélosti az socidlnimu vylouceni.

Pevnym citovym a spoletenskym zdzemim by proto mé&la zistat rodina.*?

V navaznosti na uvedené problémy souvisejici s odchodem do dichodu Kraus uvadi,
Ze stafi je zivotni etapou, jejiz hranice nelze zcela piesné urCit. ,, Uddlosti, jakymi jsou
napr. ovdoveni, odchod do diichodu nebo narozeni vnoucat, ba ani sama smrt nejsou na
stari nezbytne vazany. V této fazi vsak v kazdém pripadé dochazi k jistym proménam
a obratum. “ V tomto obdobi uz ¢lovek zpravidla neuskute¢tiuje zadné zasadni Zivotni pla-
ny, ale spiSe pfehodnocuje a organizuje sviyj zivot, hledd novy vztah k sob¢ i okoli. Proziva
snizeni fyzické a psychické vykonnosti, ubytek sil, ukonceni pracovniho procesu, smrt
partnera a ptibyvajici zdravotni problémy. V tomto obdobi je tieba dat Zivotu novy smy-

S|.43

Ptechod z pracovniho procesu do dichodu a ptiprava na stafi zahrnuje také tzv. socidlni
piipravu, ktera spofiva ve zmén¢ organizace prace s ohledem na vek jedince, jeho vykon-
nost, zdravotni stav a vzdélani. V tomto obdobi pfichazi na fadu nutnost feSeni mnoha dal-

Sich problémil, napt. zmény bydleni, zptisobu traveni volného ¢asu apod.

Nekteti seniofi se t¢Zko smifuji s vlastnim stdrnutim a pfevlada u nich neptatelsky zplsob
integrace s okolim. Tézko ptijimaji sviyj skute¢ny vek. Jini naopak reaguji na starnuti tak,
ze si uzivaji vyhody spojené se ztratou povinnosti a dichodem. Stafi vnimaji jako pfiroze-
nou Zivotni etapu, snazi se byt nezavisli, uZite¢ni a 1 pfes omezeni svého véku nadpomocni
svému okoli. Staii samo o sob& neni spolecensky nikterak atraktivni, avSak je neoddélitel-

nou soucasti zivota. Vztah ke stafi a ke starym lidem se formuje v rodiné piedevs§im vy-

*2 LACA, Slavomir. Socidlna prdca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 78-79

* KRAUS, Bohuslav. Ziklady socidlni pedagogiky, 1. vydani, Praha: Portal, 2008, ISBN 978-80-7367-383-
3, str. 63
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chovou. Vicegeneracni souziti by mélo pfispivat k toleranci, tcté, pochopeni a pomoci

star§im ¢lenim rodiny.44

Starnuti populace, a nejen ¢eské, ma dopad také na vSechny vékové skupiny, a prakticky
do vsech oblasti Zivota spolednosti. Pettkova, Cornani¢ova predstavuji hlavni cile progra-

mu OSN s mottem ,,Spole¢nost pro vSechny vékové skupiny,* kterymi jsou:

., nezavislost Zivota obcanii v seniorskéem veku (pristup k zakladnim potrebam, ke zdravotni
péci, k praci, podil na rozhodovani o odchodu do diichodu, pristup ke vzdélavacim pro-

gramiim),

participace, nediskriminované uplatnéni a ucast na zivoté spolecnosti (integrace do spO-

lecnosti, prace ve skupinach dobrovolnického hnuti),

zabezpecenost, péce v pripadé potrebnosti (péce rodiny a spolecnosti, lidska prava, social-

ni a pravni sluzby), spravedlivy podil na vyuziti jejich zdroju,

seberealizace, hledani novych zpiisobii zacleneni obcanii seniorii do aktivniho spolupiiso-
beni pri utvareni moderni demokratické spolecnosti (prileZitost k plnému rozvoji svého
potencidlu, pristup ke vzdélavacim, kulturnim a rekreacnim zdrojiim),

diistojnost (nebyt vystaven vykoristovani a tyrani), bezvyhradné zachovani osobni diistoj-

nosti. “*°

Vlada Ceské republiky na navrh Ministerstva prace a socialnich véci v pétiletych periodach
schvaluje tzv. Narodni program piipravy na starnuti, jehoz cilem je podpora aktivniho za-
pojeni seniorti do spolecnosti a zvySeni kvality jejich Zivota. Narodni program piipravy na
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 je zaméten predevsim na rozvoj a rozsifeni virtualnich
univerzit tfetiho véku také do mensich mést a obci, rozvoj aktivit a projektd zamefenych na
mezigeneracni dialog pfi soucasném vyuziti zivotni moudrosti a zkusenosti seniori pro

spole¢nost, vytvafeni zdravého a piatelského prostiedi vici senioriim, na podporu zajisténi

* LACA, Slavomir. Socidlna prdca v paliativnej a hospicovej starostlivosti, Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety
Bratislava, 2012, ISBN 978-80-8132-051-4, str. 86-87

** PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 13
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vhodného bydleni, dopravy a dostupnosti zdravotnich a socialnich sluzeb, a na zvySovani

kultury v médiich ve vztahu k seniorim.*®

Cesky statisticky ufad zpracoval v roce 2013 ve téech variantach demografickou prognézu
s ndzvem Projekce obyvatelstva Ceské republiky do roku 2100, ktera naznaduje oéekavany

vyvoj poétu obyvatel CR do roku 2100 véetné podle ¥ vékovych skupin.

Zékladni vysledky Projekce 2013 (tabulka &. 1 CSU) obyvatelstva Ceské republiky:

Vékova skupina 0-14 (abs. k 1.1.) | Vékova skupina 15-64 (abs. k 1.1.) | Vékova skupina 65+ (abs. k 1.1.)

Rok
nizka ‘ stredni ‘ vysoka nizka ‘ stfedni ‘ vysoka nizka ‘ stfedni ‘ vysoka

2012 1541241 1541241 1541241 7262768 7262768 7262768 1701436 1701436 1701436
2020 1609461 1622053 1633547 6689267 6754217 6817683 2140900 2156103 2172129
2030 1299191 1355818 1401064 6396919 6557007 6712643 2411068 2483876 2544316
2040 1137538 1229454 1304975 5812737 6077801 6332285 2667836 2819163 2943451
2050 1131340 1264703 1367721 5020334 5389512 5739865 2935303 3158657 3349650

2060 985644 1158580 1289533 4573317 5038376 5469616 2887160 3191317 3460289
2070 875235 1063879 1212609 4351899 4927898 5441527 2482653 2844521 3179354
2080 842702 1056865 1225755 3889007 4572528 5169142 2339545 2719090 3083535
2090 765659 1003635 1192201 3590409 4370653 5043044 2215799 2620404 3015311
2100 694 533 940228 1140414 3390320 4262989 5006130 2053699 2508879 2952497
2101 690 275 936820 1138117 3366629 4248249 4998186 2038330 2498583 2947111

*) realné udaje *’

Vsechny varianty zvefejnénych predpokladil vyvoje poétu obyvatel CR jasné ukazuji na
oéekavany postupny narust podilu starSich osob, pficemz u v€kové skupiny 0 - 14 let
a u vékové skupiny 15 - 64 let se ocekava ubytek obyvatel. Narast poctu starsich lidi vyza-
duje vytvoreni takové koncepce a programt politiky vlady a ptisluSnych ministerstev, aby
v€as na tuto skutecnost reagovali. Jedna se predevS§im o problematiku k feSeni v oblasti
zdravotni péce, socialnich sluzeb, bydleni, politiky zaméstnanosti, vzdélavani, ale také
dopravy, kultury apod. Jedna se tedy o feSeni této problematiky nejen vladnim usnesenim,

ale ptfedevsim také aktivnim pfistupem a vytvofenim koncepce vSemi touto problematikou

*® http://www.mpsv.cz/cs/13113
a7 http://www.czso.cz/csu/2013edicniplan.nsf/p/4020-13
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2 CHARAKTERISTIKA PROCESU VZDELAVANI

2.1 Pojem vzdélavani v obecné roviné
Pedagogicky slovnik definuje pojmy vzdélani/vzdélavani (angl. education) z pohledu:

osobnostniho pojeti, vzdélani jako soucasti socializace jedince, je slozkou jeho kognitiv-
niho vybaveni zformovaného prostifednictvim vzdélavacich procesii (osvojenim védomosti,

dovednosti, postoji, hodnot a norem),

obsahového pojeti, kdy je vzdélani pldnovano zkonstruovanym systémem informaci
a ¢innosti v kurikulu raznych typta skol, v jednotlivych vyuéovacich pfedmétech realizova-

nych ve vyuce, a to jako ucivo, obsah vzdelavani a vzdélavaci cile,

institucionalniho pojeti, kdy je vzdélani pojimano jako spoleCensky organizovana ¢in-
nost, zajistovana skolskymi institucemi, formalnim vzdélavanim a celozivotnim vzdélava-
nim, prostiednictvim riznych stupni a typa $kol (zakladni, stfedoskolské a vysokoskolské
vzdélavani),

socioekonomického pojeti, které chdpe vzdélani jako jednu z kategorii charakterizujici
populaci (determinace populace socialnimi a ekonomickymi faktory),

procesualniho pojeti, podle kterého je vzdélavani procesem, ve kterém se jedinec vzdela-
va. '8
Vzdélani je vyznamnym aspektem pro zvyseni kvality zivota jedince, zakladem pro jeho
uplatnéni se v zZivot¢; vzdelani Ize chapat jako konkurenceschopnost ¢lovéka i spolecnosti
V sou¢asném globalizovaném svéteé, je soucasti programua vlad, ale také ekonomickym
a kulturnim potencialem spole¢nosti. Vztah ke vzdélavani je podminén kulturnimi tradi-

cemi konkrétni spolecnosti.
Vzdélavani je celoZivotnim procesem zahrnujicim:

formalni uceni, které je realizovano formalnimi vzdélavacimi institucemi, pfedevsim stat-
nimi a soukromymi Skolami. Jedna se zdkladni, stfedoskolské, vyssi odborné a vysoko-

Skolské vzdelavani, které je vymezeno pravnim rdmcem. Vystupem ukonceného vzdélani

8 pPRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska, MARES, Jifi. Pedagogicky slovnik, 4. vydani, Praha;: PORTAL,
2003, ISBN 80-7178-772-8, str. 292
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je vydani celospolecensky akceptovaného certifikatu, kterym muize byt napt. vysvédéeni

nebo diplom,

neformalni uceni, které¢ byva definovdno jako spektrum organizovanych vzdé¢lavacich
aktivit, které se uskute¢iiuji mimo Skolsky systém, a je zabezpeCovano vzdélavacimi insti-
tucemi, obCanskymi sdruzenimi ¢i zaméstnavateli zaméfené na déti, mladez i dospélé. Jed-

na se napf. 0 seminare, kurzy, prednasky, zajmové nebo profesni vzdelavani,

informalni uceni, které se vyznacuje pribéznym, vétSinou nezamérnym ziskdvanim veé-
domosti, zkusenosti, dovednosti a postojii vV kazdodennim zivoté. Je ucenim piirozenym,
nezamérnym, neorganizovanym, nesystematickym a institucionaln¢ nekoordinovanym.

’ 1r v v ’ vr v - 7 v 74
Uvadi se, Ze tato forma uceni tvoii az 75% lidského uceni. o

Uvedené typy uceni je nutné chapat jako celek umoznujici ziskat a rozvijet kvalifikaci
a kompetence v procesu celozivotniho vzdélavani, které prispivaji ke zlepSeni spolecen-
ského a profesniho uplatnéni jedince. Kazda spole¢nost by méla v§echny druhy uceni pod-

porovat a také ocenovat.

Socialni aspekty vzdélavani — vzdélavaci procesy jsou tvoreny Skolskou politikou, a jsou
tedy problematikou pedagogti, ekonomt a ptedevsim politikii. Vzhledem k tomu, ze kazdy
obCan mé pravo na vzdélani, méa vzdélavaci politika vyrazné socidlni souvislosti, které 1ze
obecné oznacit jako otdzky dostupnosti vzdélavani. Onu dostupnost 1ze vnimat jako do-
stupnost zemépisnou, kvalitativni, financni a pfedevsim pravni, kterd zarucuje rovny pii-
stup ke vzdelani pro vSechny obcany, bez ohledu na pohlavi, vék, zdravotni stav, ndbozen-
stvi a narodnostni €i etnickou pfislusnost. Vzdélavani je systematickym osvojovanim vé-
domosti, poznatki a navykt. Je spojenim procesu poznavaciho, hodnotového a dovednost-
niho. Vysledkem procesu vzdélavani je vzdelani. Vzdélani je spojeno s vychovou v dané
kultufe spoluutvaii charakterové, volni, rozumové a télesné schopnosti a vlastnosti. Je za-
sadnim pfedpokladem pro uplatnéni se na trhu prace a v disledku piedurcuje socialni sta-
tus ¢loveéka a jeho postaveni ve spolecnosti. Nedostatecny pristup ke vzdélani je moznou

pfiginou chudoby a socilni izolace.”

* SERAK, Michal. Zdjmové vzdélavani dospélych, 1. vydani, Praha: Portal, 2009, ISBN 978-80-7367-551-6,
str. 16
0 TOMES Igor. Obory socidlni politiky, 1. vydani, Praha: Portal, 2011, ISBN 978-80-7367-868-5, str. 67-68
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Vzdélani spolu a kompetence tvoti dvé kliové a vzajemné propojené dimenze lidského

kapitalu, které jsou predpokladem zivotniho uspéchu.

Podle Miihlpachra a Bargela pedagogika na pocatku tietiho tisicileti opousti koncepci vy-
hranénosti zaméteni na détskou populaci. Déje se tak ,,v souladu s ideou celoZivotniho
vzdelavani, celozZivotniho uceni a ucici se spolecnosti. Objevuji se nové cilové skupiny,
mezi nimiz hraje seniorska populace dominantni ulohu.* Pedagogika se v soucasné dob¢
Jiz nezamétuje pouze na vzdélavaci formy déti a mladeze, ale nachazi se ve stadiu, kdy se
vzdélavaci a vychovné intervence staly soucasti zivotniho stylu jedince na jeho zivotni
draze. Soucasna spoleCnost vytvaii a nastoluje nové pedagogické problémy, pfi jejichz
feseni nachazeji své legitimni misto socialni pedagogika, specialni pedagogika, andragogi-

ka a gerontopedagogika.*

2.2 Vzdélavani dospélych

Problematice vzdélavani v dospélosti je v Ceské republice vénovana mnohem mensi po-
zornost nez v zahrani¢i. Vzdélavani dosp€lych vnimaji nejen odbornici, ale i laicka vefej-

nost jako vyznamnou hodnotu pro profesni i spoleCenské uplatnéni ¢lovéka ve spolecnosti.

Nutnost vzdélavani dospélych je ptfirozenou reakci na historické a spolecenské zmény
v zivoté moderni spole¢nosti. Souslovi vzdélavani dospélych je vétsinou chapano jako
vSeobecné a kulturni vzdélavani, tento pojem vSak pod sebe zahrnuje také vzdélavani za-

Jjmové a dalsi odborné vzdélavanti.

Serak vnima jako Zadouci zavést takovy systém vzdélavani, ktery by umoznil kvalitni
a neomezeny rozvoj jedince, aby méla vetejnost volny piistup k dosazitelnym informa¢nim

zdrojiim.>

Pojmem vzdélavani dospélych je v naprosté vét§iné mysleno predevSim odborné vzdelava-
ni, tedy profesni, kvalifika¢ni nebo rekvalifika¢ni, zaskolovani apod., avSak vzdélavani

dospélych zahrnuje také zajmové vzdélavani, které prispiva k rozvoji zalib jedince, osobné

> MUHLPACHR, Pavel, BARGEL, Miroslav. Seniofi z pohledu socidlni pedagogiky, Brno: Institut mezio-
borovych studii, 2011, ISBN 978-80-87182-21-5, str. 5

%2 SERAK, Michal. Zdjmové vzdélavani dospélych, 1. vydani, Praha: Portal, 2009, ISBN 978-80-7367-551-6,
str. 11
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preferovanych a motivovanych znalosti, pficemz takto ziskané védomosti a dovednosti 1ze

v disledku ¢asto uplatnit a vyuzit i v profesnim zivoté.

Podle Benese se vzdélavani dospélych stalo nastrojem k uspokojeni subjektivnich vzdéla-
vacich a poznavacich potieb, jako faktor persondlniho rastu nutny k umoznéni integrace

jednotlivee do spole¢nosti.>®

Hartl, Hartlova vzdélavani dospélych definuji jako ,,proces rizeného uceni, systematicky
usmeérnované uceni, které vychdzi z psychologie osobnosti a z diikladné prozkoumanych
modelu poznavacich procesii, z motivace a dalSich psychickych funkci; na nich jsou polo-

. , L ., .54
zeny podminky efektivniho porozumeéni a zapamatovani.

Vzdélavani dospélych se vénuje védni obor andragogika, ktery Pedagogicky slovnik defi-
nuje jako samostatny védni obor stojici vedle pedagogiky, ktery mé interdisciplindrni cha-
rakter. Andragogika Cerpd piedevS§im z psychologie, sociologie, pedagogiky, ekonomie

apod.*

Benes predstavuje andragogiku jako védni a studijni obor zaméfujici se na vSechny aspekty
vzdélavani a uceni dospélych. Andragogika je jednak védnim odborem zaméfenym na
vzdélavani a vychovu dospélych a je také studijnim oborem té oblasti pedagogickych véd,

ktera slouzi k pripravé budoucich odborniki na vzdélavani dospélych.

V poslednich desetiletich se dostava do popiedi zajmu vzdélavani také vzdelavani celozi-
votni. Jeho vyznam vyrazné nariista s rozvojem technologii, svétové globalizace a s mnoz-
stvim novych poznatkil ve vSech v&€dnich oborech, na které musi spolecnost a jedinec umét
reagovat. Cilem celoZivotniho vzdélavani je zlepSeni schopnosti pfizplisobeni se socialnim
a ekonomickym zméndm, ziskdni znalosti k lepSimu uplatnéni se na trhu prace a vyssi

v ., ., , T 7
moznost aktivniho zapojeni se do pracovniho a socialniho Zivota.”

CeloZivotni uceni predstavuje koncepcni zménu tradi¢niho pojeti vzdélavani. Jednd se

0 kontinualni proces ziskavani nejen védomosti, ale také intelektovych schopnosti a prak-

53 BENES, Milan. Andragogika, Praha: Grada Publishing, a. s., 2008, ISBN 978-80-247-2580-2, str. 24

* HARTL Pavel, HARTLOVA, Helena. Psychologicky slovnik, 1. vydani, Praha: Portal, 2000, ISBN 80-
7178-303-X., str. 688

% PRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska, MARES, Jifi. Pedagogicky slovnik, 4. vydani, Praha: PORTAL,
2003, ISBN 80-7178-772-8, str. 17

°® BENES, Milan. Andragogika, Praha: Grada Publishing, a. s., 2008, ISBN 978-80-247-2580-2, str. 12

> VADUROVA, Helena, MUHLPACHR, Pavel. Kvalita Zivota — Teoretickd a metodologickd vychodiska,
Brno: Masarykova univerzita v Brné, Pedagogicka fakulta, 2005, ISBN 80-210-3754-7, str. 41
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tickych dovednosti. Zahrnuje veskeré uceni v détstvi i dospélosti, uceni a vzdélavani
v tradi¢nich vzdélavacich institucich i mimo vzdé€lavaci systém v pritbéhu celého zivota,
usnadiiuje flexibilni piechod mezi vzdélavanim a zaméstnanim. Celozivotni uceni je pro-
cesem ovliviiyjicim kvalitu lidskych zdroji a konkurenceschopnost jak jedince, tak celé

spole¢nosti.

Vzdélavani dospélych 1ze vnimat ze dvou uhlu, a to ,, jako lidské pravo a zpiisob, jak pred-
varet jednotlivce, skupiny a spolecnosti, a vzdélavani dospélych jako prostiredek ekonomic-

kého riistu. “®

Celozivotni uceni je prostiedkem ke spoluutvareni spole¢nosti. Celozivotni u¢eni podporu-
je osobnostni rozvoj ¢lovéka, prispiva k udrzovani demokratickych tradic, reaguje na zmée-

o 1 fnr 59
ny ekonomickych a socialni systémi.

V soucasné dobé¢ jsou v oblasti vzdélavani dospélych preferované zejména cizi jazyky, a to
formou kurzli nebo zahrani¢nich pobytii, informacni a komunika¢ni technologii, individu-
alni vzdélavani v oboru, rekvalifikaéni kurzy, studium na SS, VOS nebo VS a také vzdéla-
vani zajmové. Vétsina lidi vnima vzdélani jako investici a soucasné také jako zodpovéd-
nost kazdého c¢lovéka. Vyjimkou jsou ovSem néekteti ze znevyhodnénych skupin obyvatel,
predev§im nezaméstnani, socialné slabi, télesné a zdravotné postizeni, lidé na matetské Ci

rodi¢ovské dovolené a v diichodovém veku.®°

Souéasti celozivotniho vzdélavani je také vzdélavani seniort, které je v Ceské republice
etablované diky existenci univerzit tfetitho veéku, Sirokou nabidkou vzdélavacich programt
akademie seniorti a dalSimi vzdélavacimi kurzy v nabidce nestatnich organizaci. Vzd¢lava-
ci aktivity urené pro seniory jsou nabidkou alternativniho uplatnéni jedinc po odchodu
do dtchodu, vyznamné ptispivajici k jejich socialnimu rozvoji a zvysuji kvalitu jejich zi-

vota.

% http://www.msmt.cz/uploads/adult_education/Souhrnna_zprava_o_vzdelavani_dospelych.pdf

¥ PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 53

% http://www.aivd.cz/sites/default/files/dom_zav_zprava.pdf
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2.3 Vzdélavani senioru

Oproti minulym obdobim do seniorského véku vstupuji stale ¢astéji vzdélani a tvoiivi lidé,
ktefi si s sebou pfinaseji vzdélavaci potieby a zdjmy. Vzdélavani je pro né prostorem, ve
kterém mohou hledat nové cesty, hodnoty a zplisoby zivota, poznavat nové moznosti
a limity. Od odborniku, ktefi se zabyvaji celozivotnim vzdélavanim, se ocekava sirsi uplat-
néni ndzort na smysl vzdélavani starSich lidi. Celozivotni vzd€lavani by mélo prfispivat
nejen k mezigeneratnimu porozuméni, ale i k humanizaci celé spole¢nosti Rozvoj vzdéla-
vani senioril vyZaduje koncepcni podporu spolecnosti. Senior zapojeny do edukacniho pro-
cesu se snaze a efektivnéji vyrovnava s omezenimi souvisejicimi s disledky starnuti a staii.
Vzdélavajici se senior je orientovan na budoucnost a tato jeho orientace se pozitivné proje-
vuje také v ostatnich oblastech jeho zivota - 1épe zvlada problémy plynouci z vé€kovych ¢i
zdravotnich omezeni. Vzdélavani napomaha 1épe se orientovat v procesech socialnich
zmén jak celospolecenskych, tak i osobnich.®

Pedagogicky slovnik uvadi, ze gerontagogika (gerontopedagogika) je oborem pedagogiky,

’ r s v o N DA . qr . . ’ v . o 62
ktery ses zabyva ,,ucenim a vzdélavanim lidi v ekonomicky postaktivnim véku (seniorii).

Gerontagogika je teorii vychovy a vzdélavani ke stafi a ve stati. Petikova, Cornanicova
gerontagogiku definuji jako hrani¢ni védni disciplinu na pomezi andragogiky, jako védu
0 vychové€ a vzdélavani dospélych, a vedle ni definuji také geronologii, jako v&du o starnu-
ti a stafi. Tento pfedmét z hlediska orientace edukacnich aktivit zahrnuje vlastni edukaci

Jo 24

seniora, preseniorskou edukaci, tzn. pfipravu na stafi, a také proseniorskou edukaci,

ktera je zaméfend na mezigeneracni porozumeéni a spolecenskou podporu stari.®®

,, Ve vztahu ke spolecnosti edukace seniorii reprezentuje jednu z moznosti spolecenské pod-
pory Zivota ve stari, pozitivni prvek pri utvdareni ndzoru spolecnosti na stdri, prispévek
k akceptovani modelu plnohodnotného zZivotniho stylu ve stari prislusnou spolecnosti, obo-
haceni pozitivniho modelu plnohodnotného Zivota clovéka v kazdé jeho etapé, integrujici

prvek mezigeneracniho pochopeni, mezigeneracni solidarity, postojii ticty k Zivotu, soucast

8 PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozélia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1 str. 11-12

%2 pRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska, MARES, Jifi. Pedagogicky slovnik, 4. vydani, Praha: PORTAL,
2003, ISBN 80-7178-772-8, str. 68

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 19
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zdakladnich socialnich programu tykajicich se stari (i kdyz, samozrejmé, nemiize nahrazo-

Vs ’ crq . J v ’ rvry 64
vat zadouci socialni a ekonomické zabezpeceni ve stari).

Vyhodou vzdélavajicich se seniorti jsou jejich zivotni zkuSenosti a jejich otevienost
K ueni a vzdélavani. V jejich piipadé se jedna predevsim o rozsifeni ¢i prohloubeni zna-
losti, rozvoj schopnosti a rozvoj jejich osobnosti. Smyslem vzdélavani seniori je tedy obo-
haceni a kultivace jejich zZivota, udrzovani psychické a télesné aktivity, usnadnéni orienta-
ce v rychle ménicich se Zivotnich podminkach a pomoc pii adaptaci na zmény zplisobu

Zivota.

Pettkova, Cornani¢ova déli edukaci senior podle primarni orientace osobnostnich stranek

seniora na funkci
vzdélavaci — zaméfeni na ziskavani novych informaci a poznatki, osvojovani dovednosti,

kulturné kultivaéni - zaméfeni na rozvijeni osobnosti seniora prostiednictvim uméni, kul-

tury, pohybovych aktivit apod.,

socialné psychologickou — zaméteni na udrzeni kvality Zivota v oblasti socidlnich vazeb,
psychického rozvoje a ¢innosti piispivajicich ke zvladnuti psychosocialnich omezeni spo-

jenych s procesem starnuti.

Edukace seniort podle jejich specifického zaméreni ma pak funkci preventivni, antici-
pacni, rehabilita¢ni, adaptacni, posilovaci, komunikacni, kompenzacni, aktiviza¢ni,

relaxa¢ni a funkci mezigeneraéniho porozuméni.”

Podle Benese ucast na dal§im vzdé¢lavani senior ovliviiuje nékolik faktord, zejména pak
,,osobnostni charakteristika, Zivotni situace, okoli a vztahy, epochalni témata a vyzvy, spo-

v r . v 4 r v ’ 1(66
lecenské klima a spolecensky ramec ve vztahu k uceni.

Nutnost dalsiho vzdélavani starnouci spolecnosti spociva podle RabuSice a RabuSicové
také ve skutecnosti, ze v Ceské republice dochézi k individualizaci socialniho statu, coz

Vv disledku znamend, Ze se lidé mohou ve stidle mensi mife spoléhat na stat, a naopak bu-

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozilia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 53

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniori,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 64-65

% BENES, Milan. Andragogika - teoretické zdklady, Praha: EUROLEX BOHEMIA, s. r. 0., 2003, ISBN 80-
86432-23-8, str. 132
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dou stale vice osobné odpovedni sami za svij zZivot, za kvalitu zivota ve vSech jeho fazich,
predevsim pak ve stafi. A to je soucasné také vyzva pro sociology, pedagogy a psychology,
aby naucili ¢lovéka starnout, pomohli lidem vnuknout ideu, Ze i zivot ve staifi mize byt
prozity aktivng.®’

chapana jako jisty zpisob facilitace kvality zivota v séniu. Jejim cilem je smysluplné
a optimalni vyuziti volného Casu ve staii, vychova k aktivnimu stafi, k uplatnéni vyuziti

tvotivych schopnosti loveka.®®

Cornani¢ova soucasné u vzdélavajicich se seniorti vnimé existenci velkych rozdild v jejich
kognitivnich a psychickych schopnostech, zajmech, potfebach a intelektudlnich navycich,
které se s ptfibyvajicimi roky jesté zvysuji. Vyznamnymi osobnimi charakteristikami, které
ovliviiyji profilovani cilovych skupin vzdélavajicich se seniord, jsou predevsim jejich za-
jmy, zaliby, urovenl dosahnutého vzdélani, socialni prostiedi, vnitini a vnéjs$i motivace pro
realizaci vzdélavacich potfeb, tvofivost, pracovni naroky a navyky ziskané jiz
v produktivni fazi Zivota, osobni spoleCensk4 angazovanost, zdravotni stav, hledani novych
cilt a tvorba Zivotniho programu, schopnost vyrovnani se s krizemi a omezenimi, které
stafi pfinasi, zvladani ptechodu do dichodu, Groven ziskanych specifickych kompetenci

a potencialu kazdého jedince.69

7 RABUSIC, Ladislav, RABUSICOVA, Milada. Ucime se cely zivot, 1. vydani, Brno: Masarykova univerzi-
ta v Brn¢, 2008, ISBN 978-80-210-4779-2, str. 273-274

%8 CORNANICOVA, Rozéria. Edukdcia seniorov - vznik, rozvoj, podnety pre geragogiku, Bratislava: Vyda-
vatelstvo UK, 2007, ISBN 80-86432-23-8, str. 5

% CORNANICOVA, Rozéria. Edukdcia seniorov - vznik, rozvoj, podnety pre geragogiku, Bratislava: Vyda-
vatelstvo UK, 2007, ISBN 80-86432-23-8, str. 41-42
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3 SPECIFIKA VZDELAVANI SENIORU

3.1 Uroveii dosaZeného vzdélani v populaci CR

Vzdélavaci systém v Ceské republice vychazi ze $kolského zékona &. 561/2004 Sb.,
0 predskolni, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdé€lavani (tzv. Skolsky za-
kon), ktery legislativné zahrnuje soustavu piedSkolnich zafizeni, zakladni Skoly, stfedni
Skoly (gymnazia, stiedni odborné skoly, stfedni odborné uciliste, dale konzervatote, vyssi
odborné skoly), ale také zakladni umélecké skoly a jazykové Skoly. Legislativni ramec
vysokych kol a univerzit jako nejvyssi ¢lanek vzdélavaci soustavy Ceské republiky vyme-

zuje zakon €. 111/1998 Sb. o vysokych skolach (tzv. vysokoskolsky zakon).

Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice, tzv. Bild kniha, vydana Minister-
stvem skolstvi, mladeze a télovychovy, uvadi, Zze v dobé vyraznych a téZko predvidatel-
nych spolecenskych, politickych a technickych zmén, které se promitaji do kazdodenniho
Zivota, se vyznamn¢ zvySuji naroky na uroven vzdélani obéand. Do sféry vzdélavani nutné
vstupuji i dospéli v ramci celozivotniho uceni. Uceni, vzdélavani a nutnost neustalého zvy-
Sovani kvalifikace prispiva nejen k rozvoji celé osobnosti jedince, ale ptredev§im
k moznosti jeho uplatnéni na trhu prace a ke zvySovani ekonomické konkurenceschopnosti
a prosperity celé spole¢nosti. Vzdélani ptispiva k rozvoji lidské individuality, kultivace
osobnosti, posilovani soudrznosti spolecnosti, napomahd zajisténi udrzitelného rozvoje

v i T
spolecnosti. 0

Listina zakladnich prav a svobod pfiznava vSem obcantim bez rozdilu pravo na vzdélani

podle jeho schopnosti, ne kazdy vSak tohoto prava v plné mife vyuZije.

Definitivni vysledky S¢itani lidu, domii a byt 2011 zvefejnéné Ceskym statistickym uia-

dem ukazuji udaje o nejvyssim ukonceném vzdélani u obyvatelstva ve véku 15 a vice let.

Procentudlni zastoupeni podle nejvysSiho ukonceného vzdélani z celkového poctu
8 947 632 obyvatel Ceské republiky ve véku 15 let a vice let ukazuje, ze bez vzdélani je
0,45% obyvatel, neukoncené zakladni vzdélani ma 0,33% obyvatel, zdkladni vzdélani ma

17,25% obyvatel, stfedni vzdélani vcetné vyuceni bez maturity udava 32.99% obyvatel,

" MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY. Ndrodni program rozvoje vzdéldvini
v Ceské republice, Bild kniha, Praha: Taurus, 2001, ISBN 80-211-0372-8, str. 13-18
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uplné sttedni vSeobecné vzdélani s maturitou udava 6,83% obyvatel, tplné stfedni odborné
vzdélani s maturitou 20,28% obyvatel, nastavbové studium absolvovalo 2,77% obyvatel,
vys§i odborné vzdélani ma 1,31% obyvatel, nejvyssi ukoncené vzd€lani v bakaldiském
programu uvedlo 2,01% obyvatel, magisterské¢ vzdélani ma 9,85% obyvatel, doktorské

vzdélani 0,60% obyvatel a u 5,33% obyvatel nebylo nejvyssi ukoncené vzdélani zjisténo.

Nejvyssi ukoncené vzdélani | obyvatelstvo podle véku

Obyvatelstvo ve véku 15+ celkem 15-19 20-29 30-39 40 - 49 50-59 60 - 69 70-79 80 a vice nezjisténo
bez vzdélani 42384 1619 6523 7814 6315 7264 5130 3780 3187 752
neukoncené zakladni

vzdélani 29 488 4191 3267 3089 2 696 4697 3957 3713 3610 268
zdkladni vzdélani 1542114 | 438437 | 116070 | 100522 91602 | 192311 | 234534 | 213518 152518 2602
Stredni v€. vyuceni (bez

maturity) 2952 112 35027 | 313355| 602295 | 530348 | 585377 | 518477 | 237863 125538 3832
USV (s maturitou) 610 759 15045 | 177886 | 127745 94774 65 939 77 652 32508 18533 677
USO (s maturitou) 1814 305 18868 | 397145 | 416097 | 337618 | 268579 | 237945 | 103253 33448 1352
néstavbové studium 247 937 492 28125 59 276 38558 44 068 50 658 20 098 6415 247
vyssi odborné vzdélani 117111 0 37330 39531 9830 8201 9098 7 689 5309 123
bakald¥ské 179 355 0| 101162 50 946 17 621 6078 1912 895 586 155
magisterské 881592 0| 119403 | 221273 | 181604 | 166943 | 122681 49 228 19 868 592
doktorské 53784 0 1416 14 807 7 647 9442 9742 6777 3856 97
nezjisténo 476 691 62 136 91098 | 107982 73134 52 304 33130 18 051 13 926 24930

http://www.scitani.cz/sldb2011/redakce.nsf/i/vysledky_minulych_scitani

Z uvedené¢ho ptehledu vyplyva, Ze nejvyssi pocet obyvatel vykazuje sttedni vzdélani veet-
né vyuceni bez maturity, a na druhém misté€ jsou obyvatelé s ukoncenym uplnym stiednim

vSeobecnym a odbornym vzdélani s maturitou.

Lze ptedpokladat, ze v pribéhu nejblizSich let se do zvysené vzdélanosti obyvatel promit-
ne nejen vzdelavaci politika statu, ale také spoleensky tlak na jedince a jejich osobni uveé-

doméni si nutnosti dosdhnout co mozna nejvyssiho vzdélani.

3.2 Funkce a vyznam vzdélavani v produktivnim véku

Vzdélavani dospélych je jednou z €asti procesu celoZivotniho vzdélavani. Jeho cilem je
ptetvaret jednotlivce a v disledku toho také celou spolecnost. V globalizujicim se svéte je
vzdélavani dospélych vyznamnym faktorem pro zvySeni konkurenceschopnosti, spolecen-

ské a ekonomické tirovné a moznosti uplatnéni se kazdého jedince.

Klicovym tkolem koncepce celozivotniho vzdélavani je jeho zaclenéni do sjednocené

a ucelené politiky celozivotniho uceni a soucasné také specifikovat ucely a prostor, ktery


http://www.scitani.cz/sldb2011/redakce.nsf/i/vysledky_minulych_scitani
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mu bude vymezen. Tato koncepce musi zajistovat kontinudlni ndvaznost od zaklada gra-
motnosti po odborna skoleni, rozvoj lidskych zdroji a dalsi vzdélavani odbornikt. Politic-
ka moc musi disponovat takovymi nastroji, aby byla schopna nastavit zdkonné, organizacni
a finan¢ni struktury, které pfispéji k propojeni formalniho, neformalniho i informélniho

uceni dospélych, a vytvoii z nich jednotny a soudrzny vzdélavaci systém."

Funkci vzdélavani dospélych je sladéni zajmii a potieb jedince s potfebami spolecnosti.
Jedna se o funkci humanizac¢ni, jejimz cilem je humanizace a enkulturace jedince, dale
o0 funkeci integraéni s cilem socializace jedince, a o funkci kvalifika¢ni, spocivajici ve zlep-
Seni moznosti uplatnéni jedince na trhu prace. Vzdélavani dospélych vsak také plni funkci
informacni, socialné-adaptacni, komunikacni, aktualiza¢ni, esteticko-formativni, rekreacéni,
inovacni aj 2

Vzd¢lanost je jednou ze zakladnich hodnot kazdé spolecnosti. A pravé pravo na vzdélani je
jednim z nejdulezitéjsich lidskych prav dané Listinou zakladnich prav a svobod (¢lanek 33,

odstavec 1), protoZe vyrazng ovlivituje kvalitu Zivota kazdého jedince.”

Pravo na vzdélani a ptistup k odbornému a dal§imu vzdélani zarucuje také Listina zaklad-

nich prav Evropské unie (¢lanek 14, odstavec 1)."

Od dosazené urovné vzdélani se odviji moznosti nejen pracovniho uplatnéni na trhu prace,
moznost podnikani, participace na vetejném déni, schopnost orientovani se ve spolecnosti
a hodnotova uroven traveni volnocasovych aktivit. Vzdélavani v produktivnim véku je
realizovano predev§im na vefejnych a soukromych Skolach s cilem zvySeni kvalifikace,
dalsi formou je podnikové vzdélavani, rekvalifikaéni kurzy ¢i Siroké spektrum nabidky
vzdélavacich aktivit Skolskych instituci, neziskovych organizaci, komercnich vzdélavacich

instituci apod.

71
http://www.unesco.org/fileadmin/MULTIMEDIA/INSTITUTES/UIL/confintea/pdf/News/GRALE_ExSumm
ary_Czech.pdf

72 http://topregion.cz/index.jsp?articleld=1973

73 http://www.psp.cz/docs/laws/listina.html

74 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2007:303:0001:0016:cs:PDF
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Cilem celozivotniho vzdélavani je ,, vytvorit takové podminky a vzdeélavaci prilezitosti, aby
lide citili potrebu se vzdelavat a zdokonalovat, a také mohli a chtéli tuto svou potrebu

uspokojit v pribéhu celé své Zivotni drahy, tedy i v postproduktivaim veku. “™

3.3 Motivace seniort pro vzdélavani

Pedagogicky slovnik definuje pojem motivace jako souhrn vnitinich a vnéjSich faktort,
které aktivuji, dodavaji energii lidskému jednani a prozivani; jsou to faktory, které jednani
a prozivani zamétuji uritym smérem, idi jeho pribeh, a vyznamné také ovliviiuji zptisob
reakci na jednani, proZivani a vztahy k lidem i ke svétu.”

K motivaci pro dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho vzdélavani Benes uvadi, ze ,, motivy
mohou byt riizné — touha po socialnim uznani a prestizi, ziskani uznani pribuznych a zna-

’ ’ oy v ’ V. Ve v v ’ ’ 77
mych, zvidavost, radost z poznani a uceni se, pouzitelnost pri reseni problému.

Pro Petikovou a Cornani¢ova jsou nejéastéj$imi motivy pro Gcast seniord na vzdélavacich
aktivitach:

kognitivni potieby - clovék vnima osobni pottebu doplnit, rozsitit nebo prohloubit dosud
nabyté poznatky, mé potiebu ziskavat nové informace, ma potiebu orientovat se v soucas-

ném svete. . .,

socialni potieby — potieba byt v kontaktu s vrstevnickymi skupinami, potfeba piekonat
pocity osaméni, byt ucasten na spolecenstvi ostatnich...,

poti‘eba aktivity a produktivnosti — potfeba vyvijet smysluplnou ¢innost, byt uzitecny
sam sob¢ a svému okoli,

poti‘eba kompenzace pocitovanych nedostatkii — a to jak intelektualnich, tak emocio-

néalnich.’®

* MUHLPACHR, Pavel. Gerontopedagogika, 2. vydani, Brno: Masarykova univerzita v Brng, 2009, ISBN
978-80-210-5029-7, str. 132

® PRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska, MARES, Jifi. Pedagogicky slovnik, 4. vydani, Praha: PORTAL,
2003, ISBN 80-7178-772-8, str. 127

" BENES, Milan, Andragogika - teoretické zdklady. Praha: EUROLEX BOHEMIA, s. r. 0., 2003, ISBN 80-
86432-23-8, str. 133-136

® PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 68
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Spolecnym motivem pro vzdélavani seniorti je jejich potieba seberealizace, potvrzeni

vlastni identity a porozuméni vlastnimu zivotu a spolecnosti, ve které Ziji.

Motivace seniorti pro jejich t€ast na vzdélavacich aktivitach je urCité ovlivnéna také spekt-
rem nabidky kurzi, jejich obsahovym zaméfenim, jistou atraktivitou tématu, moznosti
praktického vyuziti nabizenych informaci, ale také urovni organizac¢niho zajisténi a irovni

¢i vérohodnosti poradajici instituce.

Vzdélavani dospélych je v dnesni dobé nutnosti, zvlasté pak v souvislosti s potiebou aktua-
lizovat a neustale rozsifovat své znalosti, védomosti a dovednosti, aby clovék obstal nejen
Vv profesnim, ale i ve spolecenském a soukromém zivote. Pfislusnici starSi generace pak
sami vnimaji potfebu ziskat vzdélani, protoze jejich diive dosazené formalni vzdé€lani je
nesrovnatelné s rozsahem a Grovni formélniho vzdélani dosazené¢ho u generaci mladsich.
V disledku rozvoje informacnich technologii a komunikaci se zvySuji naroky ptedevSim

na jazykové dovednosti a znalosti z oblasti informacnich technologii.

Rabusic, Rabusicova pii zkoumani motivace ke vzdélavani rozliSuji vnitini a vnéjsi fakto-
ry, priCemz vnitini motivace, vychazejici ze samotného jedince, zptsobuje, ze jedinec ve
vzdélavacich aktivitach naléza vlastni potéSeni. Vn&jsi motivace je potom vyslednici vnéj-
Siho plisobeni, kdy jedinec vstupuje do vzdélavaciho procesu, aniz by toto vychazelo

. ; . v ax s 1
Z jeho vlastniho piesvédeeni.”

Motivace k dalsimu vzdélavani, a to nejen u seniorské populace, zavisi na individualnich

potiebach a schopnostech jedince.
Benes uvadi strukturu (typologii) motivi pro ucast na dal$im vzdelavani nésledovné:

socialni kontakty — snaha navdzani a rozvinuti kontaktd, snaha o vzajemnou akceptaci
a pochopeni, zajem o skupinové aktivity, pratelstvi, zlepSeni vlastni socialni pozice,
socialni podnéty — poznani nového prostredi nezatizeného ,, kazdodennimi tlaky a frustra-

LY
cenmi

diivody profesni — upevnéni ¢i rozvoj pozice v zaméstnani nebo pti hledani nového za-

mestnani,

o RABUSIC, Ladislav, RABUSICOVA, Milada. Ucime se cely zivot, 1. vydani, Brno: Masarykova univerzi-
ta v Brng, 2008, ISBN 978-80-210-4779-2, str. 97
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participace na politickém Zivoté,

vnéjsi ofekavani — jedinec se podiidi pozadavku zaméstnavatele nebo doporuceni pratel,

poradenskych sluzeb apod.,

kognitivni zajmy — osobni zajmy jedince vychazejici z uvédoméni si hodnoty znalosti
a jejich ziskavani.

U jednotlivych skupin populace existuji vyrazné motivacni rozdily, které jsou dany vékem,
sociockonomickym statusem, Grovni dosazené¢ho vzd¢lani, pohlavim a Zivotnimi okol-

nostmi.&°

Motivaci seniorti pro vzdélavani z hlediska jejich potieb tvofi tii nejvyraznéjsi okruhy:
vzdélavaci potieby - ,,drzet krok s dobou®,
socialni potieby - kontakt s jinymi lidmi,

potieba seberealizace — uplatnéni se ve spole¢nosti.®

Andragogika, jako teorie vzdélavani dospélych, a gerontopedagogika, zabyvajici se u¢enim
a vzdélavanim seniorli, mj. pomahaji dospélym ucit se efektivné, a diky vzdélavani pozi-
tivné formovat vlastni osobnost. Seniorska populace je velmi specifickou socialni skupi-
nou, ve které je nutné respektovat jiz vyzralé osobnosti s ustalenymi nazory. Vzdélavani
dava zivotu novy smysl, novy rozmér, a moznost kontaktu s lidmi podobného hodnotového
zameteni. Na prubéh vzdélavani seniori ma nepopiratelny vliv prostedi, osobnost peda-
goga i kolektiv ostatnich vzdélavanych. V procesu vzdélavani seniorli je potfeba zohlednit
jejich individualitu, proto je nutné ptizplsobit vyuku, coz se odrazi v jejich dal$i motivaci

24

pro zaclenéni do vzdélavaciho procesu. Pocit uspéchu piinasi motivaci pro dalsi vzdélava-

r

ni.

3.4 Bariéry ve vzdélavani senioru

Roz8ifenou bariérou pro Ui¢ast na vzdélavani seniorl je zfejmée zazitd predstava, Ze vzdéla-

vani piislusi détem a mladé generaci, pifesvédceni, Ze dosazené znalosti a dovednosti jsou

8% BENES, Milan. Andragogika, Praha: Grada Publishing, a. s., 2008, ISBN 978-80-247-2580-2, str. 83-84
8 http://www.rodina-finance.cz/seniori.207/vzdelavani-senioru.20407.html
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dostacujici pro vykon profese a dalsi zivot, nezdjem o vzdélavani mohou zapftic¢init demo-

tivujici zkuSenosti ze Skoly a zazité neuspéchy.
MoZnymi subjektivnimi bariérami vzdélavani v seniorském véku mohou byt:

obavy z poklesu kognitivnich a senzorickych schopnosti, nedivéra ve vlastni schopnosti,
nizké sebevédomi, tzkost, ostych a tréma v novém prostiedi a v novych situacich, neroz-

hodnost, nedostatek motivace, energie a vitality;

objektivnimi bariérami edukacnich aktivit seniort pak muze byt nedostatek informaci
0 moznostech vzd€lavani, jejich Spatnad dostupnost, finan¢ni narocnost, vzdalenost, pro-

blematika $patné dopravni dostupnosti apod.®

S timto koresponduji také zavéry Seraka, ktery uvadi, Ze ucast na celozivotnim vzdélavani
je v Ceské republice v porovnani s primérem Evropské unie na nizké urovni. Divody pro
neucast na této formé vzdélavani, které dospéli nejcastéji uvadeji, jsou Casové divody,
Spatné zkuSenost ze Skoly, nedostatek financi, nedostatek sebedivéry pro vzdélavani, po-
vinnost postarat se o potomky, omezené prileZitosti ke vzdélani, pocitovana ,,nepoticb-
nost* vzdélavani, vzdalenostni nedostupnost vzdélavani, apod. Stejné pficiny jsou bariéra-
mi i v pripadé vzdé&lavani seniord.®

Nabidka vzdélavacich aktivit je nejvyssi pravé ve velkych méstech. A prave proto je ziej-
m¢é nejvetsi bariérou pro ucast seniorti na vzdélavani jeho dostupnost, a to jak vzdalenostni,
tak omezenymi moznostmi dopravy. Dal§imi bariérami je pfistup spolec¢nosti a nejblizsiho
okoli k dal§imu vzdélavani, podpora vzdélavacich aktivit jednotlivych trovni instituci,
bariérou je odliSny zivotni styl na vesnici a odliSny nazor na pfistup a potiebu dalSiho
vzdélavani, a v neposledni fadé také mnohdy omezena nebo nulova informovanost seniorti

0 moznostech vzd€lavani.

Pies obecné vnimanou diileZitost vzdélavani se systematicky vzdélava pouze zlomek popu-
lace seniorti. VE&tSina z nich své vzdélavaci aktivity uspokojuje v oblasti neformdlniho ¢i

zdjmoveého vzdélavani, tedy Cetbou, sledovanim televizniho vysilani, pomoci internetu

82 PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 69

8 SERAK, Michal. Zdjmové vzdélavani dospélych, 1. vydani, Praha: Portal, 2009, ISBN 978-80-7367-551-6,
str. 18
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nebo samostudiem, a jako hlavni bariéry hovofici proti zapojeni do systematického vzdéla-

, ; qxer v s w ;o , . 84
vani uvad¢ji financni a ¢asovou naroc¢nost, ale také nedostatek motivace.

Podle Rabusice a RabusSicové jako nej¢asté€jsi davody pro neucast na procesu dal$iho vzdé-
lavani seniofi uvadi, ze pro n¢ jiz vzdélani nema smysl, nedostatek financi, obavy, Ze ve
svém veku jiz vyuku nezvladnou, coz souvisi s jejich nizkym sebevédomim, a tim, Ze je
zivot v dichodu vede k pasivité. DalSimi bariérami zptisobujici odmitani ti¢asti na vzdéla-
vani jsou pro seniory nedostatek volného Casu, obavy, Ze na dalsi vzdélavani nejsou dosta-
te¢né vzdélani, pocitovand pracovni zaneprazdnénost, nedostatek informaci o vhodnych
vzdélavacich aktivitach, zdravotni divody, nizka troven kurzl, zaneprazdnéni odtivodio-

vané povinnostmi a starostmi o déti nebo rodinu.®®

Mimo vyse uvedené aspekty je pfistup ke vzdélavani ziejme€ vyznamné omezen seniorim

socialng slabym, seniorim z ndrodnostnich mensin, zdravotné a mentalné postizenym.

84 http://www.aivd.cz/sites/default/files/dbm_zav_zprava.pdf

8 RABUSIC, Ladislav, RABUSICOVA, Milada. Ucime se cely zivot, 1. vydani, Brno: Masarykova univerzi-
ta v Brng, 2008, ISBN 978-80-210-4779-2, str. 282, 283
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4 VZDELAVANI SENIORU V CR

4.1 Exkurz do historie vzdélavani dospélych

., Tradicni cile vetsiny historickych a castecne i soucasnych vzdelavacich koncepci vycha-
Zeji z predstavy Siroce vzdélaného jedince jako autonomni a harmonicky konstituované
osobnosti. Jde o ideu poprvé formulovanou jiz ve starovéku (Recko, Cina), kterd se v prii-
béhu staleti v rizném pojeti neustdle vraci, Clovék se vSak miize takto harmonicky rozvijet
pouze tehdy, pokud jsou soumerné rozvijeny vSechny rozumoveé, charakterové a emocio-

nalni aspekty osobnosti.“®

Clovék je nucen reagovat na vyvojové zmény, a to jak vlastni, tak i spolecenské. Nejvétsi
tlak na potiebu vzdelavani dospélych mé potom pfi¢inu v obdobi historickych spolecen-
skych zmén a krizi. Pocatek budovani systému vzdeélavani dospélych saha do obdobi pie-
chodu od feudalni spolecnosti ke spolecnostem liberdlnim. V pritbéhu vyvoje systémil
vzdélavani dospélych dochazelo k jeho riznym podobam a formam a to s ohledem na his-
torické, spolecenské a kulturni podminky a souvislosti. Existuji zemé&, pfedevsim zapadni
a nekteré evropské, se silné rozvinutymi tradicemi andragogiky. Zasadni historickou stopu
ve vzdélavani dospélych zanechalo uceni cirkve, knézi a feholnici. Dal§im vyznamnym
meznikem bylo zajisté rozSifeni pisma a vynalez knihtisku, diky némuz se staly texty
a knihy dostupnéjSimi, samoziejme z poc¢atku predevsim té mensin€ spole¢nosti, ktera dis-
ponovala prostiedky k jejich ziskani. Zivotni zptisob obyvatel byl velmi odlisny
Vv zavislosti na bohatstvi jednotlivci, kultufe, regionalni a socidlni riznorodosti, urcité au-

tonomii stavi, cechil, mést a Slechty.

Moderni spole¢nosti byly vystaveny nazorovym, normovym a hodnotovym pluralitdm,
socialnim rozdilim, snaham o demokratizaci a emancipaci, ale také vlivu primyslového

a technického rozvoje, rozpadu tradi¢nich kulturnich hodnot a socidlnich struktur.

Rozmach v oblasti vzdélavani dospélych nastal v 19. stoleti a byl spojen se socialné-
emancipacnim hnutim spojenym také s vytvarenim narodni identity. Vzdélavani dospélych
reflektovalo na rozli¢nost zajmi ruznych spole¢enskych skupin jako napf. burzoazie, dél-

nikd, rolnikd, inteligence, zen aj. Vzdélavani dospélych bylo v tomto obdobi realizovano

8 SERAK, Michal. Zdjmové vzdélavani dospélych, 1. vydani, Praha: Portal, 2009, ISBN 978-80-7367-551-6,
str. 9
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pod pojmy ,lidova vychova“ nebo ,lidova osvéta®, ,lidové vzdélavani® apod. Nositelé
kultury a vzdélanosti méli nebo vnimali povinnost zprostiedkovat své znalosti a védomosti
niz8im vrstvam a mén¢ vyspélym téidam spole¢nosti. Tento piistup vSak nebyl s ohledem
na vyvoj a demokratizaci spoleCnosti trvale udrzitelny, protoze bylo nutné obCany skutecné
vzdélavat podle jejich zajmu a potieb. Postupem ¢asu byl nahrazen pojem lidova vychova
neutralnim souslovim vzdelavani dospélych, které v sobé zahrnovalo vzdélavani vSeobec-

né, kulturni, odborné a ob&anské.®’

Rozvoj osvétovych aktivit v Cechach spada do doby osvicenstvi, nezanedbatelny vliv mély
také myslenky humanismu, filantropismu, nabozenstvi a vliv cirkvi. Nejvyssi rozmach
osvéty byl zaznamenan v dobé narodniho obrozeni, kdy se lidové vzdélavani otevielo Siro-

kym vrstvam a stalo se urcujicim znakem pokroku.

Podle Benese byli ptivodnimi nositeli lidové osvéty ,, viastenecti ucitelé a knézi, vyznamné
osobnosti z oblasti védy a kultury, politici, ochotnické divadelni, pévecké a hudebni spolky,

knihovny, nedeélni Skoly. «88

V obdobi 60. let 19 stoleti se vlivem tzv. prosincové Ustavy zacal uvoliiovat spolecensky
zivot. Tato prosincova ustava z roku 1867 ustanovila zakladni prava o svobod¢é osobni
a nabozenske, svobodu slova, pravo shromazd'ovaci a spolCovaci, a také svobodu vyuco-
vani a védeckého badani. Vznikala ucitelska a studentska hnuti, ale také zenské osvétové
hnuti usilujici o emancipaci Zen a vzdélavatelskou ¢innost zah4jil 1 Sokol. Diky iniciativam
Karoliny Svétlé a Vojty Naprstka byl v Praze zaloZen Americky klub dam, ktery organizo-
val osvétové prednasky, besedy a poradny pro Zeny. Pfedevsim Karolina Svétla prosazova-

la rovnost ptistupu ke vzd&lani i pro zeny.®

Soucasné vznikaly umélecké, ctenaiské a pévecké spolky (napt. Hlahol), Zenské spolky,

byly zakladany lidové knihovny a télovychovné spolky (Orel, Sokol...).

0d 70. let 19. stoleti vznikaly spolky s osv€tovou vychovou a byly zakladany také vzdéla-
vaci organizace politickych stran (Dé&lnicka akademie, Ustiedni $kola délnicka...). Védec-

ké poznatky byly prezentovany od r. 1898 na plidé€ vysokych skol, a to pfedevsim zasluhou

8 BENES, Milan. Andragogika, Praha: Grada Publishing, a. s., 2008, ISBN 978-80-247-2580-2, str. 19-23
8 BENES, Milan. Andragogika, Praha: Grada Publishing, a. s., 2008, ISBN 978-80-247-2580-2, str. 24
8 http://www.ceskenarodnilisty.cz/clanky/osvetove-hnuti-v-letech-1867-1900.html
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O. Hostinského a T. G. Masaryka, na prazské univerzit¢ byl r. 1899 zalozen Vybor pro
potadani lidovych prednasek.

V obdobi prvni republiky, v r. 1919, byl schvdlen zdkon o organizaci lidovych kurzii ob-
canské vychovy, diky némuz byly uskute¢novany kurzy o fungovani a fizeni statu, o ob-
danskych pravech a povinnostech, historii Ceskoslovenska, mravnich zakladech statu
a 0 vyznamu demokracie. Pozd¢ji se kurzy rozsitily o poznatky védy, filosofie, historie,
etiky a prava. Vyznamnou instituci byly tzv. vyssi lidové skoly, které nabizely kurzy vseo-
becného 1 odborného vzdélavani. Na existenci a ¢innost mnoha vzdélavacich institutl méla

vyrazny dopad hospodaiska krize na pocatku 30. let 19. stoleti a obdobi 2. svétové valky.

V povaleéném obdobi obnovily svoji ¢innost nekteré spolky, napt. Orel, Sokol, D¢lnicka
akademie a Socialistickd akademie. Fatalni dopad na ¢innost lidovychovy mély politické
udélosti r. 1948. Kulturné osvétova Cinnost byla ovlivnéna politickymi ¢istkami, agitacni
ginnosti a poplatna osvétové propagaci politiky KSC. Doslo k zakladani ochotnickych di-
vadelnich soubort, hudebnich soubort, t€lovychovné jednoty byly slouceny pod organiza-
ci Ceského svazu télesné vychovy. Od roku 1953 byly ziizovany Osvétové besedy a Osvé-
tové domy, které mély statut kulturnich a spolecenskych stiedisek. V rdmci ¢innosti Revo-
lu¢niho odborového hnuti byly budovany ,,parky kultury a oddechu®, které se zamétovaly
na kulturni a pohybové aktivity. Pozadavek masovosti pfispél k rozvoji zajmovych ume-
leckych ¢innosti. Vyznamnou organizaci sdruzujici zajemce napi. o kynologii, radioama-
térstvi, stielectvi a letectvi byl Svazarm, ktery pozd¢ji zastieSoval také kulturni z4jmy.

Po roce 1968 a pfechodném uvolnéni napjaté situace nastalo obdobi normalizace, které
a politickych sdruzeni. V tomto obdobi se na osvétové ¢innosti nejvice podilely odborové
organizace a Socialisticky svaz mladeze.

Teprve ve druhé poloving 80. let se projevil trend zvySenych aktivit v oblasti vzdélavani.
dostate¢nou kvalifikaci a vzdélavacimu systému chybéla pruznost a produktivita. V oblasti
zvySovani kvalifikace zaméstnanct se vyznamné angazovala organizace ROH s nabidkou
vzdélavani také v oblasti kulturni a sportovni. ROH organizovala ve spolupréci se Svazem
socialistické mladeze, CSTV, Svazarmem a narodnimi vybory navstévy kulturnich pied-
staveni, poradani besed se spisovateli a umélci, pfispivala k riznym formam vzdélavani,

zakladani péveckych a divadelnich soubortl, avSak vSechny tyto aktivity mély zpravidla
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silny ideovy podtext. Fenoménem této doby umoziujicim vzdélavani dospélych byla
tzv. Lidova umélecka tvotivost s nabidkou aktivit v oblasti folkloru, lidovych tradic, ama-

térského divadla, umélecké tvorby, vytvarnictvi, modelafstvi, hudby, zpévu, tance apod.

Politické a spolecenské zmény po roce 1989 mély dopad také do oblasti zajmového vzdé-
lavani a dal§iho vzdélavani profesniho. Zivelné zakladani vzdélavacich organizaci, nedo-
statek kvalifikovanych pracovnikl a organiza¢nich schopnosti se mnohdy odrazilo v nizké
kvalité poskytovanych sluzeb. V soucasné dobé existuje nabidka Sirokého spektra vzdela-
vani, mimo specifického profesniho vzdélavani je v oblasti zajmového vzdélavani ziejme
nejvetsi nabidka pohybovych, sportovnich a té¢lovychovnych aktivit, vytvarnych, umélec-
kych a jazykovych kurzi, techniky a elektrotechniky. Ziizovateli subjektli vzdélavani jsou
mimo statu a organti statni spravy zpravidla kraje, obce, neziskové organizace, obCanska

sdruzeni, nadace a soukromé subjekty.90

4.2 Vzdélavani senioru na Ceskych vysokych Skolach

Preambule vysokoskolského zakona (zdkon ¢. 111/1998 Sb., v platném znéni) pfipisuje
vysokym Skoldm nejvysSs$i uroven v hierarchii vzdélavaci soustavy. Vysoké Skoly jsou
podle citovaného zakona ,,vrcholnymi centry vzdélanosti, nezavislého poznani a tvirci
cinnosti a maji klicovou ulohu ve védeckém, kulturnim, socialnim a ekonomickém rozvoji
spolecnosti...* Jednou z jejich zakonnych funkci je také poskytovani dalsich forem vzdé-
lavani a umoznit ziskavat, rozsifovat, prohlubovat a obnovovat znalosti z riiznych oblasti
poznani a kultury a podilet se tak na celozivotnim vzdélavani. Vysoké Skoly také spolupra-
cuji se statni spravou, samospravou, s podnikovou a kulturni sférou. Mimo akreditovanych
bakalarskych, magisterskych a doktorskych programii uskutectiuji vysoké Skoly v ramci
své vzdélavaci Cinnosti bezplatné nebo za uplatu programy celozivotniho vzdélavani
(CZV), a pravé jednou z forem téchto programi jsou tzv. univerzity tietiho véku, které
jsou uréeny pro osoby, které dosahly dichodového vek a jejichz ukoncené vzdélani je mi-
nimalné stfedoskolské, ukoncené maturitou. Poslucha¢i U3V nemaji status studenta ve

smyslu zakona o vysokych skoléch.

% SERAK, Michal. Zdjmové vzdélavani dospélych, 1. vydani, Praha: Portal, 2009, ISBN 978-80-7367-551-6,
str. 83-96
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Utastnici celozivotniho vzdélavani nejsou studenty podle vysokoskolského zékona,

0 absolvovani studia v ramci CZV vyda vysoka $kola jeho u¢astnikiim pouze osvédéeni.

Vzdélavani seniort zvySuje pocit jejich vlastni distojnosti, napomaha k udrzeni dustojného
mista ve spolecnosti, pomaha udrzet a rozsifit poznatky jedince, vyznamné piispiva

k adaptaci na zmény Vv zivoté jedince i spolecnosti.

Na ¢eskych vysokych Skolach jsou pro seniory realizovany vzdélavaci programy zaméiené
na zachovani a zlepSeni psychického a fyzického zdravi, etiku, psychologii, komunikace,
déjiny, tvuréi ¢innost, jazykovou vyuku apod. V obdobi po roce 2000 stoupl zajem uchaze-
¢t o kurzy spolecenskovédni, humanitni, ptfirodovédné, umélecké, ale predevsim také
0 kurzy zaméfené na komunikaéni a informacni technologie. Soucasni seniofi pak projevu-
ji zajem predevs§im o témata volnocasovych aktivit a technicky pokrok, a témto pozadav-
kiim se ptizplisobuje i struktura nabizenych kurzl tak, aby jejich obsah byl pro seniory
piinosem z hlediska nutnosti pravniho povédomi, orientace ve spole¢nosti a udrzeni soci-

alnich kontaktu.

Nejvyznamnéj$im aspektem této formy vzdélavani je vysokosSkolskd uroven a odbornost
prednasejicich. Pfednasejicimi jsou zpravidla akademici, ale také odbornici z praxe, mnoh-
dy jsou hosty pfednasek vetejné znamé osobnosti, coZ zajisté zvySuje atraktivitu predna-
Sek. Vyznamnym piinosem a obohacenim vyuky je, Ze seniofi maji také moznost vyuziva-
ni knihoven, laboratofi a dalSich specializovanych uceben a pracovist’ konkrétni vysoké
Skoly. Tim se napliiuje jedna z vySe uvedenych funkci vysokych skol, a to vytvareni a na-

bidka vzdé¢lavani vefejnosti a podileni se na celoZivotnim vzdélavani.

V Ceské republice jsou seniofi na vysokych $kolach vzdélavani formou univerzit tfetiho
veku. Prvni vysokou Skolou, ktera v roce 1986 zahgjila ¢innost U3V, byla Univerzita Pa-
lackého v Olomouci, a to za organizaéniho pfispéni Ceskoslovenského &erveného kiize

a fady dalSich instituci.

Siroka popularita U3V zapfi¢inila velky rozmach vzniku této vzdélavaci formy.
V soucasné dobé jsou univerzity tfetiho véku témér pii vSech ceskych vysokych Skolach.
Obsah studijnich programi vétSinou koresponduje s obsahovym zaméfenim konkrétni vy-
soké skoly, ptipadné jednotlivych fakult, s jejich odbornym, prostorovée technickym a inte-
lektualnim zaméfenim. Obsah jednotlivych kurzi, metody a formy vyuky jsou odrazem
vyvoje a poznatkd gerontopedagogiky. Obsah vyuky tvoii humanitni, ptirodovédné i tech-

nické obory. Vzdélavani na U3V je zakonCeno zpravidla slavnostnim aktem, pii kterém
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absolventi obdrzi osvéd¢eni o absolvovani studia. Studium na U3V je zpoplatnéno,
a to symbolickou castkou pohybujici se v fadu né€kolika set korun za kazdy semestr. Na
financovani téchto kurzii zpravidla participuji vedle Ministerstva Skolstvi, mladeze a télo-
vychovy finance z rozvojovych projektd, samotné vysoké Skoly realizujici kurzy, fondy

Evropské unie, ptipadné zdroje jiné.

Adamec a Krystof uvadéji vycet ceskych vysokych skol a univerzit (v€. jejich fakult), které
jsou organizatory vyuky U3V, kterymi jsou:

Ceské zemédé&lska univerzita v Praze,

Ceské vysoké uéeni technické v Praze,

JihoGeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich,
Masarykova univerzita,

Mendelova univerzita v Brné,

Slezska univerzita v Ostrave,

Technicka univerzita v Liberci,

Univerzita Hradec Kralové,

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem,
Univerzita Karlova v Praze,

Univerzita Palackého v Olomouci,

Univerzita Pardubice,

Univerzita Tomase Bati ve Zliné,

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno,

Vysoka skola banska — Technickd univerzita Ostrava,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka Skola chemicko-technologické v Praze,

Vysoka skola polytechnickd Jihlava,
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Vysoké uceni technické v Brné,
, v , . . - 91
Zapadoceska univerzita v Plzni.

Vzdélavani seniorti ma své pevné misto ve vzdélavacich programech vétSiny Ceskych ve-

fejnych vysokych skol a univerzit.

4.3 Funkce vzdélavani U3V

Jednou ze soucasti celozivotniho uceni urc¢ené pro vzdélavani seniorti jsou univerzity tieti-
ho véku (U3V). Zakladni charakteristikou této formy vzdélavani je, ze toto studium neni

formou profesniho vzdélavani, ale ma charakter vyluéné osobnostniho rozvoje.

Nejrozsifendj§i formou vzd&lavani seniorti v Evropé a Ceské republice jsou univerzity
tietiho veku. Jedna se o atraktivni formu zajmového vzdélavani, kterou v roce 1973 zalozil
profesor prav a ekonomickych véd Pierre Vellas na univerzit¢ v Toulouse. Cilem U3V
bylo zlepSeni kvality zivota seniorii prostfednictvim nové vzniklych vzdélavacich progra-
mu. U3V se pomérné v kratkém Case rozsifily nejen po celé Francii, ale 1 do okolnich ze-
mi. Pfinosem ucasti na téchto vzdélavacich aktivitach neni ,,pouze® studium a ucast na
riznych vychovné vzdélavacich Cinnostech, ale tato ucast ma také charakter pratelskych
setkani, ktera umoznuji vzajemné poznavani se, jsou prilezitosti k navazani novych piatel-

stvi a kontakti. %

V dobé& vzniku a formovani prvnich univerzit tfettho véku mély tyto jako hlavni cile se-
znamovat star§i obCany s védeckymi poznatky, prohlubovat jejich sebepoznani, napomahat
k ziskani nadhledu, uleh¢it jejich orientaci a adaptaci ve stale ménicim se prostiedi, vzde-
lavanim v postproduktivnim véku pfispét ke zvySeni kvality zivota ve stafi. K témto pu-
vodnim cilim se v pribéhu dalSich let ptidava diiraz na socialné psychologické aspekty
vzdélavani seniort s cilem vytvaret podminky pro setkavani generaci, vytvofit prostoru pro
vymeénu zkuSenosti, ptispét k mobilizaci intelektualnich a kognitivnich funkeci, k posilovani

sebedlivéry, Zivotni spokojenosti a k upeviiovani dusevniho i fyzického zdravi.

% ADAMEC, Petr, KRYSTOF, David (eds.). Univerzity tietiho véku na vysokych skolach, 1. vydani, Brno:
Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky, Masarykova univerzita, 2011, ISBN 978-80-210-5640-4,
str. 30-109

% PETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozalia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace seniorii,
Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 75, 77
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Funkci univerzit tfetiho véku lze vnimat z mnoha hli, mimo jejiho spole¢enského rozme-

ru a komunikacni ptilezitosti také napft. jako:

nabidku programu pro volny Cas,

osvétovou a popularné nau¢nou ¢innost,

cykly prednasek, které jsou zaméfené na oblasti riznych zajmu (historie, uméni, filosofie),

cykly prednasek inovac¢niho zaméfeni, s cilem usnadnit integraci seniori do spolecnosti
(oblast novych technologii, komunikaci, ICT, médii, nové problémy meéniciho se svéta,
programy zaméfené na zivotospravu, postoje apod.),

cykly pfednasek zaméfené na osobni aktivitu seniord.*

Podle Dvorackové je hlavnim cilem univerzit tfetiho véku seznamit star§i obCany ,,s ve-
deckymi poznatky, prohloubit jejich sebepoznani, pomoci jim ziskat nadhled a tim ulehcit

. Lo . . . . .. Y
Jjejich prizpiisobovani a orientaci ve stdale ménicim se svete. *

Pedagogicky slovnik pojem univerzita tretiho veku definuje jako specifickou formu vzde-
lavani dospélych, ur¢enou pro vzdélavani seniorti. Jedna se o cykly jednotlivych pirednasek
nebo také i né€kolika semestrové ucelené studium, které je realizovano v oborech spolecen-

skovédnich, humanitnich i ptirodov&dnych. Prednasejicimi jsou vysokoskolsti u¢itelé.*

Vzdélavaci aktivity nabizi seniorim novou zivotni perspektivu, pomahaji jejich orientaci
Vv Zivoté i ve spoleCnosti, pfispivaji k mobilizaci jejich intelektualnich funkci, ale také
K upeviiovani duSevniho i fyzického zdravi, posiluji jejich sebedtvéru, zivotni spokojenost,

¢imzZ vyznamné zvySuji onu dfive zminovanou kvalitu Zivota.

V Ceské republice vnikla prvni univerzita tfetiho véku (U3V) v roce 1986 na Filosofické
fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. Postupné zacaly U3V vznikat téméf na vSech
univerzitach a jejich existence je dnes jiz téméf samoziejmosti a prestizni zaleZitosti kazdé

univerzity. Popularita piednédsek a atraktivita studijnich programtt U3V stoupala pifedevsim

% MUHLPACHR, Pavel. Gerontopedagogika, 2. vydani, Brno: Masarykova univerzita v Brng, 2009, ISBN
978-80-210-5029-7, str. 142

% DVORACKOVA, Dagmar. Kvalita Zivota seniorii, Praha: Grada Publishing, a. s., 2012, ISBN 978-80-
4138-3, str. 31-32

% PRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska, MARES, Jifi. Pedagogicky slovnik, 4. vydani, Praha: PORTAL,
2003, ISBN 80-7178-772-8, str. 265
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Vv poslednich dvou desetiletich. Instituce realizujici tyto vzdélavaci programy sdruzuje
Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky (AU3V CR), jejimiz hlavnimi tkoly jsou
zajisténi institucionalni podpory aktivit U3V v ramci rozpoctu Ministerstva Skolstvi, mla-
deze a t€lovychovy a podpora aktivit vysokych §kol v oblasti dalSiho vzd€lavani seniort,
jako vysoce spolecensky prospé$nou a potiebnou ¢innost. Je vSak tfeba podotknout, ze ne
viechny vysoké $koly a univerzity zajistujici vzdélavani seniort jsou ¢leny AU3V CR.
K lednu 2014 méla Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky 41 aktivnich &lent,

kterymi jsou nejen vysoké skoly, ale také jednotlivé fakulty.96

Utast seniorti na vzdélavacich programech univerzit tietiho véku je diikazem jejich aktiv-

niho, informovaného a cilevédomého pfistupu ke svému vlastnimu zivotu.

4.4 Vzdélavani seniorti na Masarykové univerzité

Univerzita tietiho véku na Masarykové univerzité je soucasti celozivotniho vzdélavani,
které zajistuje rektorat Masarykovy univerzity ve spolupraci se vSemi jejimi deviti fakul-
tami, tedy fakultou pravnickou, 1ékaiskou, ptirodovédeckou, filosofickou, pedagogickou,

ekonomicko-spravni, informatiky, socialnich studii a sportovnich studii.

Prvni vzdélavaci aktivity zaméfené na populaci seniori se na Masarykové univerzité
V Brné zacaly iniciovat v roce 1989. Prvni vzdé€lavaci kurz uréeny pro seniory a koncipo-
vany jako univerzita tfetitho véku byl zahajen v listopadu 1990 na Lékatské fakult¢ MU
prednéaskou s nazvem T. G. Masaryk. V prvnim ro¢niku bylo piihldSeno 130 uchazecii,
ktefi méli moznost absolvovat 22 pfednasek tematicky zaméfenych na oblast mediciny,
pfirodnich véd, psychologie, sociologie, historie, uméni, filosofie, bohemistiky, religionis-
tiky a historie. Zasluhu za vznik U3V na Masarykov€ univerzit€¢ ma zejména jeji prvni
iniciator prof. MUDr. ThLic. Kvétoslav Sipr, CSc. a tehdejsi prorektor pro studijni zaleZi-
tosti doc. RNDr. Otto Riha, CSc. Za vice neZ dvacet rokd od vzniku U3V na MU Brno
pocet ucastnikil téchto vzdélavacich programi neustale narlsta a v soucasné dobé se pocet

ucastniku blizi ke dvéma tisicum.

% http://au3v.vutbr.cz/clenove.php
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Vyuka U3V na Masarykov¢ univerzité je realizovana formou pfednasek, seminafi, cvi¢eni
a exkurzi. Pfednasky v délce dvou hodin jsou organizovany ve ¢trnactidennich intervalech.
Posluchactim jsou k dispozici nejen pocitacové ucebny a specializované pracovny, ale také
studovny a knihovny MU. Senioriim jsou uréeny tzv. Zakladni kurzy a Nastavbové kurzy,
a jejich absolventim je umoznéno piihlésit se do Spolku absolventt, kteti se mohou na
U3V volné ucastnit jim ur¢enym piednaskam se Sirokym spektrem tematickych oblasti.
Pro ucastniky jsou také organizovany kratkodobé¢, tematicky zaméiené kurzy (napf. pro
letni semestr akademického roku 2013/2014 kurzy s ndzvy Fotografie a Novy obcansky

zakonik).
Z kurzt pro akademicky rok 2013/2014 nabizi U3V MU:

Zdkladni kurz, vieobecné zaméfeny, vV délce ¢tyf semestrl, ktery je orientovan na oblast
zdravého a smysluplného Zivotniho stylu ve vys§im véku, prezentovany jsou tematic-
ké okruhy Clovék a zdravi, Clovék a priroda, Clovék a uméni, Clovék a spolecnost. Cilem

téchto kurzu je stimulace k aktivité a poskytnuti praktickych informaci,

pro jeho absolventy je urCen také Ctyf semestrovy, tzv. Nastavbovy kurz, ktery ma vSeobo-
rovy charakter a jeho cilem je stimulace ucastnikt k aktivité a k praktickému vyuzivani

nabytych poznatki,

kurz Déjiny umeni a vizudlni kultury, v délce Sesti semestru s tematickymi okruhy Déjiny
umeni a vizualni kultury, Funkce a vyznam uméleckych del a Umélecka dila v dnesnim sve-

v

te,

kurz Univerzita tretiho véku v Moravském zemském muzeu, ktery Masarykova univerzita
realizuje ve spolupraci s Moravskym zemskym muzeem, nabizi 15 prednasek z oblasti

historie, kultury a pifirodnich véd, které jsou obsahové spojeny s brnénskym regionem,

Ctytlety kurz Spiritualni dimenze clovéka — Ziva teologie se zabyva otazkami z teologie
a oboril zabyvajicich se duchovnim rozmérem ¢loveéka a poslani kiest'ant v soucasné spo-
le¢nosti. Jedna se o témata historickd, biblickd, vérou¢nd a moralni, jemu navazujici kurz

Spiritudlni dimenze ¢lovéka — Vyssi dimenze je v délce dvou semestru,

Sesti semestrovy kurz Kulturni dédictvi poslucha¢im pfiblizuje nejen téma vlastniho kul-
turniho dédictvi, ale také jeho provazanost na stavebni dé&jiny, pamatkovou péci, kunsthis-

torii, zaklady managementu kultury, ekonomiky kultury, legislativu a animaci kultury.
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Tzv. Kratkodobé kurzy nabizeji jazykové kurzy, kurzy zaméfené na informacni technolo-

gie, na zdravi a pohybové¢ aktivity, hudebni kurzy a jiné, tematicky zamétené kurzy.

Dalsimi aktivitami U3V jsou tzv. Mimordadné prednasky dopliujici nabidku zakladnich
programd, jejimiz prednasejicimi jsou mj. také vyznamné osobnosti vefejného zivota Ceské

spole¢nosti.

Pro absolventy U3V nabizi v uvedeném akademickém roce Kurz pro absolventy U3V
prednasky zamétené na oblast humanitni, zdravovédnou, pfirodovédnou a spolecensko-
védni.

Vzdélavaci proces v programech U3V na Masarykovée univerzité je slavnostné ukon¢ovan

slavnostnimi promocemi v aule Pravnické fakulty Masarykovy univerzity.

Poslanim vzdélavacich program U3V na Masarykové univerzité je oteviit dostupné uni-
verzitni zdroje poznatkii a dovednosti osobam seniorského véku, prohlubovani jejich dosa-
vadnich védomosti, ale také prezentovani novych poznatkii, obort a technologii, které jsou
b&Zné seniorim jen t&zko dostupné. Cinnost a obsah jednotlivych kurzi realizovanych na
U3V Masarykovy univerzity se proto neustale proméiuje. Tvlrci a organizatofi vzdélava-
cich programt prubézné reflektuji na spoleCenské zmény a nové poznatky ze vsech véd-
nich oblasti, a tomu tematicky ptizpisobuji obsah jednotlivych pifednések tak, aby vzd¢la-
vani na U3V bylo pro seniory stale atraktivni, a aby soucasné reagovali na jejich aktualni

z4jmy a potfeby.97’ %

% ADAMEC, Petr, KRYSTOF, David (eds.). Univerzity tietiho véku na vysokych skoldch, 1. vydani, Brno:
Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky, Masarykova univerzita, 2011, ISBN 978-80-210-5640-4,
str. 40-44

% http://www.u3v.muni.cz/o-nas/
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II. PRAKTICKA CAST
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5 SOCIALNI CHARAKTERISTIKY SENIORU V PROCESU
VZDELAVANI

5.1 Vyzkumny cil a metoda

Vyzkumnym cilem této diplomové prace je analyza socialnich charakteristik seniord, mo-
tivaci seniort pro studium na univerzitach tretiho veéku, a ptistup seniorti k dalSimu vzdéla-
vani. Soucasti praktické ¢asti diplomové prace je realizovany kvantitativni vyzkum formou
dotaznikového Setieni zaméfeny na zjiSténi vztahu seniori k jejich vzdélavani na U3V,
a predevsim na analyzu jejich sociodemografickych charakteristik. Kvantitativnim vyzku-
mem bude zji$téno mnozstvi, rozsah a frekvence vyskytu jevi, eventualné jejich mira. Zis-
kané tidaje budou matematicky zpracovany, pro kazdou otazku zvlast, a vysledky budou
nasledné pievedeny do grafii. Pouzitou kvantitativni metodou vyzkumu bude oslovena
pomérné velka skupina respondentt, pii¢emz bude zajistén odstup vyzkumnika od zkou-
manych jevi, a také nestrannost pohledu k vysledkiim Setfeni.” Cilem tohoto vyzkumu je

potvrzeni nebo vyvréceni platnosti stanovenych hypotéz.

Pro ziskani udajii z dotaznikového Setfeni byl zpracovan dotaznik, ktery tvoii 25 otazek,
jejichz odpovédi byly nasledné statisticky zpracovany. Otazky ¢islo 1, 2, 3, 4,5, 6,7, 9, 10
a 11 (pohlavi, v€k, rodinny stav, forma partnerstvi, nejvyssi ukoncené vzdélani, velikost
bydliste, soucasna pracovni aktivita, pracovni obor pievazné Casti zivota, kdo motivoval ke
studiu, zpasob ziskani informaci o studiu U3V) jsou otazkami uzavienymi, otazka ¢. 8 (po-
sledni vykonavana pracovni profese) je otazkou otevienou, otazka ¢. 12 (primarni oblasti
zajmu vzdélavani) je otazkou polootevienou, otazky Cislo 13 — 25 (ptevazujici divody pro
ucast na vzdélavacim procesu - formulace téchto otazek zjiSt'ujicich motivaéni faktory

vzdélavajicich se seniori vychazi z potfeb a motivi seniorii,"® a dale motivi ke studiu na

% GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu, 2. vydani, Brno: Paido, 2010, ISBN 978-80-7315-
185-0, str. 35

100 pETRKOVA, Anna, CORNANICOVA, Rozélia. Gerontagogika, Uvod do teorie a praxe edukace senio-
rit, Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, Filosoficka fakulta, 2004, ISBN 80-244-0879-1, str. 68
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U3V 1 jsou otazky skéalovité, na které lze odpovédst ,zcela souhlasim/aste¢né souhla-

sim/nesouhlasim. %

5.2 Stanoveni hypotéz

Pro kvantitativni vyzkum praktické ¢asti diplomové prace jsem zvolila nasledujici hypoté-
zy:

Hypotéza H1

U3V navstévuji pfevazné Zeny.

Hypotéza H2

Ucastnici U3V vykazuji z hlediska rodinného stavu dominantni stav, ve kterém Ziji osamo-

ceni.
Hypotéza H3

Vékové zastoupeni ucastniki U3V je pfimétené rozvrstveno podle jednotlivych vékovych

kategorii seniori.

Hypotéza H4

Ugastnici U3V jsou z hlediska trvalého bydlisté spise z vétsich sidelnich celkd.

Hypotéza H5

Z hlediska posledni vykonavané profese pochazi ti€astnici U3V spiSe z terciarniho sektoru.
Hypotéza H6

Utastnici U3V jsou ke studiu motivovani dominantné z okruhu svych blizkych (partner,
déti, ptratele).

Hypotéza H7

Informace o moZnostech studia na U3V ziskavaji uchazeci z riznych masmédii.

100 ADAMEC, Petr, HASKOVA, Barbora. Univerzita tietiho véku, historie, soucasnost a perspektivy dalsiho
rozvoje, 1. vydani, Brno: Masarykova univerzita, 2010, ISBN 978-80-210-5158-4, str. 8

192 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu, 2. vydani, Brno: Paido, 2010, ISBN 978-80-7315-
185-0, str. 124-127
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5.3 Vlastni vyzkum

Dotaznikové Setfeni se uskutec¢nilo na Univerzité tiettho véku Masarykovy univerzity
v akademickém roce 2012/2013, ve 2. rocniku Zakladniho kurzu Univerzity tietiho véku
Clovek a zdravi pii pfednasce s nazvem Kardiologie, kardiologové, kardiaci (pfednasejici
prof. MUDr. Jindfich Spinar, CSc. z Lékaiské fakulty MU) dne 1. 3. 2013, a ve 2. roéniku
Nastavbového kurzu Univerzity tretiho véku Clovék a spolecnost pii prednasce Socidlni
sité¢ (pfednasejici doc. RNDr. Tomas Pitner, Ph.D. z Fakulty informatiky MU) dne 1. 3.
2013.

Ugastnikim téchto dvou ptednasek bylo dano k dispozici 250 dotaznikil, rozebrano bylo
220 dotazniktl, navratnost byla vyplnénych 188 dotaznikli; N = 188. Vyzkumnym vzorkem
je tedy 188 respondenttl, seniorti €astnicich se pfednaSek U3V na Masarykové€ univerzité.
Vysoké navratnost (vice nez 85%) byla ovlivnéna zfejmé jednak moji pfitomnosti na uve-
denych ptrednéskach (dotazniky byly rozdany pii prezentaci ucastnikii prednasky a vybrany
po skonceni piednasky), ale pfedevsim ochotou seniorii ke spolupraci, kterd by u nizsich
veékovych skupin byla zfejmé niz§i. Pomérné vysoky pocet pfipravenych dotaznikii mél
zajistit ziskani co nejvyssiho poctu senior zucastnénych na obou piednaskach ke spolu-
praci, aby nasledny kvantitativni vyzkum mél k dispozici co nejvice informaci od o nejvi-
ce respondenti a umoznil zpracovani co nejvysSiho poctu jejich nézorii a postojli

K nastolenym otazkam.

Vzhledem k tomu, Ze zakladni nezavislé proménné (jako je pohlavi, vék, rodinny stav,
skym ziji a nejvyssi dosazené vzdélani v¢. bydlist€), jsou nerovnomérné rozloZeny
Vv jednotlivych odpovédich, ustoupim od bivaria¢ni analyzy a budu zpracovavat pouze jed-

norozmérovou analyzu.

Imuz 100 : 22 = 4,5%,
1 Zena 100 : 166 = 0,6%,
10 zen 10 x 0,6 = 6%,

2 muzi 2X4,5=9%,

takze odpoveédi 2 muzi by mély vyssi vahu nez odpovedi 10 Zen.
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5.4 Analyza dosaZenych vysledkii

Univaria¢ni analyza:

1. Pohlavi

Graf 1: Pohlavi

Zeny v pozici ugastnikit U3V tvotily pievaznou vétsinu ucastniki dotaznikového 3etfeni
v uvedenych kurzech. Pievedeno na procenta: 88% ucastniki (166 osob) byly Zeny, muzi

byli zastoupeni pouze necelymi 12% (22 osob).

2. Jaky je Vas vék

méné nez 60 rokl i

81 rokd a vice

T

Graf 2: Jaky je Vas vék
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Nejvyssi zastoupeni Gcastniki uvedenych kurzi U3V bylo ve vékovém rozmezi 61 — 70
rokil v poc¢tu 147 (78%) z celkového poctu 188 respondenttl. Toto zjisténi je logické, nejvi-
ce aktivnich a schopnych seniorii (147) je ve vékovém rozmezi 61 — 70 roki. Dalsi vékova
skupina 71 — 80 roku byla zastoupena 26 Gcastniky (13,8%), ve v€kové skupiné do 60 roku

se prednasek ucastnilo 11 ucastniki, a pouze 4 ucastnici byli starsi 81 let.

3. Jaky je Vas rodinny stav?

svobodny/svobodna

Zenaty/vdana

rozvedeny/rozveden
a

vdovec/vdova

partnerstvi
s druhem/s druzkou

Graf 3: Jaky je Vas rodinny stav?

Z celkového poctu 188 ucastnikti uvedenych kurzd U3V bylo 119 osob (63%) Zena-
tych/vdanych, pouze 4 osoby (2%) byly svobodné, 40 ovdovélych (21%), 23 ucastnikt
(12%) bylo rozvedenych, 4 svobodni a 2 v partnerstvi s druhem/s druzkou.

Zjisténi, ze 63% ucastnikt U3V bylo Zenatych nebo vdanych je zajimavé, o¢ekavala bych,

ze dalSimu vzdélavani se budou vénovat spiSe osamoceni seniofi.
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4. S kym v soucasné dobé zZijete?

sam

s manzelem/s
manzelkou

s détmi

s manzelem/s
manzelkou a détmi

s druhem/s druzkou

s jinou osobou

Graf 4: S kym v soucasné dob¢ Zzijete?

Z celkového poctu 188 respondentt jich 107 (57%) uvedlo, Ze Ziji s manzelem/s manzel-
kou, a 11 respondentti (necelych 6%) uvedlo, ze Ziji s manzelem/s manzelkou a détmi, tj.
Vv souctu 118 respondentt zijicich s manzelem/s manzelkou. Toto zjisténi potvrzuje i otaz-

ka ¢. 3, ve které 119 respondentd uvedlo, ze je jejich rodinny stav ,,zenaty/vdana.” Dalsi

vvvvvv

’ r

5. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani
ucebni obor i
s maturitou

s maturitou

Graf 5: Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani
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Nejvyssi dosazené vzdélani stfedoSkolské s maturitou uvedlo 139 ucastniki (74%), 46
ucastnikd (téméf 25%) uvadi vysokoskolské vzdélani, pouze tii Gcastnici dosahli maturity
na ucilisti.

Velmi nizky pocet ucastnikti U3V s maturitou ziskanou na stfednich odbornych ucilistich
muze byt zpisobeny skutecnosti, ze absolventi odbornych ucilist’ byvali diive zafazeni
pfevazné do délnickych profesi, coz mohlo v disledku ovlivnit jejich odlisny vztah ke

cvwr

na odbornych ucilistich v obdobi socialismu.

6. Jaka je velikost Vaseho bydlisté

obec do 5 000
obyvatel

mésto do 10 000
obyvatel

mésto nad 10 000 do
100 000 obyvatel

mésto nad 100 000
obyvatel —

Graf 6: Jaka je velikost VaSeho bydlisté

119 respondentti (t¢émét 63%) uvedlo, ze Zije ve mésté vétsim nez se 100 tisici obyvateli,
15 ucastnikti uvedenych kurzti U3V (8%) zije ve mésté¢ od 10 do 100 tisic obyvatel, 22
respondenttl (8%) zije ve mésté do 10 tisic obyvatel a 32 ucastnikd (17%) uvedlo, ze zZije

V obci do 5 tisic obyvatel.

Skute¢nost, ze témér 63% ucastnikd uvedenych prednasek zije ve mésté nad 100 000 oby-
vatel, je pravdépodobné zptlisobena tim, ze U3V jsou ziizovany piedev§im ve velkomes-
tech. Dal§im faktorem je zfejmé rozvinuta dopravni struktura velkych mést, tim padem
lepsi dopravni dostupnost a odlisny Zivotni styl ve velkém méste. Druhou nejpocetnéji za-
stoupenou skupinou ucastnikd z obci do 5 000 obyvatel jsou ziejmé respondenti z obci

piiméstskeé aglomerace.
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7. Jste v soucasné dobé pracovné aktivni?

ano, pracuji na plny i
Uvazek

ano, pracuji na

Castecny uvazek

ano, podnikam jako

osoba samostatné...

prilezitostné

Rl ————

14
10
pracuji pouze —

Graf 7: Jste v soucasné dobé pracovné aktivni?

Z celkového poctu 188 respondenttt 127 (téméf 68 procent) jiz nepracuje, 30 respondent
(16%) pracuje pouze prilezitostn€, 10 osob podnika jako osoba samostatné vydéleéné ¢in-

nd, 14 ucastnikll pracuje na ¢astecny uvazek a pouze 7 osob pracuje na plny tivazek.

Vzhledem ke skutecnosti, ze 11 ucastniki U3V tvoii vékovou skupinu ,,méné nez 60 rokii*
(viz graf €. 2), jevi se pocet ucastnikli pracujicich na plny uvazek (7 Gcastnikil) jako nizky.
Nekteti seniofi z vékové skupiny ,,méné nez 60 rokd* v§ak mozna pracuji jako ,,0soby sa-

mostatné vydélecné ¢inné* (10 seniortt).
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Graf €. 8: Jaka je Vase posledni vykonavana profese?
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Respondenty dotaznikového Setieni bylo zminéno 46 riznych profesi. Nejvice (v poctu 24)
Jjsou zde zastoupeni seniofi s posledni vykonavanou profesi pedagog (téméi 13% zGcastné-
nych). Druhou nejvice zastoupenou skupinou jsou seniofi, ktefi pracovali (pracuji)
vV administrativé. Na otevienou otazku Jaka je vase posledni vykondvana profese téméf 5%

seniortl neodpovédélo.

9.V jakém oboru jste prevaznou c¢ast zZivota
pracoval/pracovala?

zemédélstvi, lesnictvi
lehky pramysl (spotrebni —...
tézky pramysl (tézba surovin, ...
stavebnictvi
bankovni sektor, pojistovnictvi
védecké cinnosti
vefejna a statni sprava
zdravotnictvi, Skolstvi, socialni...
obchod a sluzby

jiny obor, uvedte prosim jaky:

Graf 9: V jakém oboru jste pievaznou ¢ast zivota pracoval/pracovala?

Nejvyssi pocet ucastnikti U3V pievaznou ¢ast Zivota pracoval v oboru zdravotnictvi, Skol-
stvi, socialni oblasti — 63 respondentl (témé&f 34%), ve vefejné a statni spraveé pracovalo 32
respondentti (17%) a 24 respondentl (13%) uvedlo, ze pracovali vV oboru obchod a sluzby.
V primyslu (lehky primysl, t€zky primysl a stavebnictvi) pracovalo v souctu 45 respon-
dentt (24%).
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10. Kdo Vas motivoval ke studiu?

partner i

deti 2N
pratelc | NSEI
jini Bl

jednalo se vyhradné o moji
Ulastn! aktivitu _

Graf ¢. 10: Kdo Vas motivoval ke studiu?

V ptipadé motivace ke studiu se u 130 respondentl (vice nez 70%) jednalo vyhradné
0 jejich vlastni aktivitu, 38 respondenti (20%) motivovali ke studiu pratelé, zbyvajici

ucastniky motivovali déti, partner nebo osoby jiné.

11. Kde jste ziskal/ziskala informace o
moznostech studia na univerzité tretiho

o véku?
ve sdélovacich
prostiedcich
na internetu

od pribuznych a
znamych

informace
zprostfedkované (
obci

Graf €. 11: Kde jste ziskal/ziskala informace o moZnostech studia na univerzité tfetiho vé-

ku?
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Vice nez polovina respondentii (97, tj. 51,5%) ziskala informace o moznostech studia na
U3V od ptibuznych a znamych, 70 respondentt (vice nez 37%) uvedlo, ze tyto informace
ziskali na internetu, a 38 respondentti (vice nez 20%) ze sdélovacich prostiedki. Nikdo
z ucastnikti neodpovédél, Ze by informace o U3V ziskal prostfednictvim obci, z toho sou-

dim na nizkou aktivitu obci smérem k podpoie seniorskych aktivit.

12. O které oblasti vzdélavani mate primarni
zajem?

technické informace
historie
zdravy Zivotni styl
teologie a...
pocitacova...
pfiroda, biologie
psychologie
pravo, soucasna...
umeéni
entogeneze
sociologie
architektura
kultura
finan¢nictvi
filosofie
literatura

hudba, muzikologie

Graf ¢. 12: O které oblasti vzdélavani mate primarni zdjem?

Z pohledu zajmu tcastniktt U3V se jevi jako nejzajimavéjsi oblasti vzdélavani historie
(uvadi témef 120 dotazanych, tj. 64%), zdravy zivotni styl (115 dotazanych, tj. 61%), psy-
chologii uvedlo 86 dotazanych (46%) a piiblizné stejny pocet dotazanych (42%) uvadi
pfirodu/biologii a pravo/soucasna spolec¢nost. O oblast pocitacova technika a digitalni fo-
tografie projevuje zajem 18% ucastnikll kurzil, o oblast teologie a duchovni aspekty Zivota

uvadi zajem 13% ucastniki.
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Jaké diivody u Vas prevazuji pro ucast na studiu?

13. touha ziskat nové informace

souhlasim
Castecné souhlasim
nesouhlasim

neodpovédél

Graf ¢. 13: touha ziskat nové informace

Z celkového poctu 188 ucastnikii dotaznikového Setieni 164 (tj. 87%) odpovédélo, ze pre-

vazujicim ditvodem pro tcast na studiu U3V je touha ziskat nové informace.

14. chci svij volny ¢as hodnotné vyuzit
souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

]||

Graf €. 14: chci sviij volny ¢as hodnotné vyuzit

Na tuto otazku 117 respondenti (62%) odpovédélo kladné, ze prevazujicim divodem pro

ucast na studiu U3V je plnohodnotné vyuziti Casu.
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15. chci dat novy smysl mému zivotu
souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

|

Graf €. 15: chci dat novy smysl mému zivotu

Z celkového poctu respondentt jich v souétu 123 (tj. vice nez 65%) odpovédélo kladné, ze
prevazujicim diitvodem pro cast na studiu U3V je dat novy smysl zivotu, 53 respondentd
(vice nez 28%) vSak na tuto otazku neodpovédélo. Duvodem, pro¢ neodpoveédéli, mize byt

ostych nebo skute¢nost, Ze seniofi ,,smysl zivota“ nefesi.

16. chci se udrzovat v psychické kondici

souhlasim
¢astecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

Graf ¢. 16: chci se udrzovat v psychické kondici

Na tuto otazku 147 respondentd (vice nez 78%) odpovédélo kladné, ze studiem U3V se

chtéji udrzovat v psychické kondici.
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17. chci udrzovat kontakt s vrstevniky

souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

Graf ¢. 17: chei udrZovat kontakt s vrstevniky

V souétu 128 respondentii (tj. 68%) souhlasilo ¢i ¢asteéné souhlasilo, ze divodem jejich

studia na U3V je také kontakt s vrstevniky.

18. chci navazat nové vztahy
souhlasim
¢astecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

|

Graf ¢. 18: chci navazat nové vztahy

Z celkového poétu 188 respondentt jich 99 (tj. 53%) kladné odpovédélo, ze dtivodem je-
jich studia na U3V je touha navazat nové vztahy, 23 respondentt (12%) s timto divodem

nesouhlasi, ovsem 66 respondentti (35%) na tuto otazku neodpovédelo.
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19. chci si dokazat, Ze jsem schopny/schopna
naucit se néemu novému

souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

I'\|

Graf €. 19: chci si dokazat, Ze jsem schopny/schopna naucit se né¢emu novému

V soucku 136 respondentt (72%) souhlasilo ¢i ¢asteéné souhlasilo, Zze divodem pro studi-

um na U3V je, ze si touzi dokdazat, ze jsou schopni se né¢emu novému naucit.

20. chci si rozsirit znalosti v oblasti mé
plvodni profese

souhlasim
¢astecné souhlasim

nesouhlasim

I

neodpovédél

Graf €. 20: chci si rozsifit znalosti v oblasti mé ptivodni profese

Z ucastnikl dotaznikového Setieni jich v souctu 91 (tj. 48%) odpovédélo kladné (souhlas ¢i
¢aste¢ny souhlas), ze studiem na U3V si chtéji rozsifit znalosti v oblasti své ptvodni profe-
se, vice nez 20% ucastnika s timto tvrzenim nesouhlasi a 31% tc¢astniki na otazku neod-

povédélo.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 71

21. chci proniknout do zcela nového oboru

souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

|

Graf ¢. 21: chci proniknout do zcela nového oboru

V souétu 108 respondentl (vice nez 57%) souhlasi ¢i ¢aste¢né souhlasi, Ze studiem na
U3V chtéji proniknout do zcela nového oboru, témét 10% s timto tvrzenim nesouhlasi

a 33% dotazanych na tuto otdzku neodpovédelo.

22. chci si rozsirit znalosti, abych lépe
pochopil/pochopila sou¢asnou spolecnost

souhlasim
¢astecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

I\I

Graf €. 22: chci si rozsitit znalosti, abych 1épe pochopil/pochopila soucasnou spolecnost

V souétu 142 respondentu (vice nez 75%) odpovédélo kladné, Ze studiem na U3V si chce

rozsifit znalosti, aby 1épe pochopili soucasnou spolecnost.
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23. chci ,,néco” dokazat svému okoli
souhlasim
Castecné souhlasim

nesouhlasim

||[

neodpovédél

Graf ¢. 23: chei ,,néco* dokazat svému okoli

Pouze 13 respondentl (7%) oteviené pfiznalo, Ze studiem na U3V chce ,,néco* dokazat
svému okoli. Caste¢n& s timto souhlasi 37 respondentd (necelych 20%), oviem s timto

tvrzenim necelych 37% nesouhlasi a dalsich t¢éméf 37% na tuto otazku neodpovédélo.

24. citim se osamély, chci byt mezi lidmi
souhlasim
¢astecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

I

Graf ¢. 24: citim se osamély, chci byt mezi lidmi

Pouze 17 respondentt (9%) pfiznalo, Ze se citi byt osamélymi a ucast na U3V vnimaji jako
prilezitost ,,byt mezi lidmi“, 33 respondentii (necelych 18%) Casteéné souhlasi, ze se citi
osamélymi a chtéji byt s lidmi, 73 respondentti (témét 39%) se osamélymi neciti a 65 re-

spondentti (vice nez 34%) na tuto otazku neodpovédélo.
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25. chci se vénovat oboru, na ktery jsem
dfive nemél/neméla ¢as

souhlasim

|

¢astecné souhlasim

nesouhlasim

neodpovédél

1

Graf €. 25: chci se vénovat oboru, na ktery jsem diive nemél Cas

Z celkového poctu 188 respondentt jich 52 souhlasi (tj. vice nez 27%), Ze Gcasti na vzde-
lavani na U3V se chtéji vénovat oboru, na ktery neméli diive as, 71 respondentl (témet
38%) s touto odpovedi souhlasi ¢astecné, 12 respondentil (vice nez 6%) s timto nesouhlasi,

53 respondentti (vice nez 28%) na tuto otazku neodpovédélo.

U subjektivnich otdzek dotaznikového Setfeni (otdzky Cislo 13 az 25) byla pomérmné velka
skupina osob, ktera na tyto otazky neodpovédéla. Na téchto tiinact otazek neodpovédélo
V priméru 48% senioril na kazdou otazku. Tato skute¢nost mize byt ovlivnéna neochotou
se nad subjektivni otazkou zamyslet, ostychem, pro urcitou skupinu introvertd muize byt

odpovédét na podobné otazky problém.

Piehledné shrnuti odpovédi na otazky ¢islo 13 — 25 jsou uvedeny v nasledujicim grafu:
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Jaké dlivody u Vas prevazuji pro ucast na
studiu?

13. touha ziskat nové informace
14. chci svij volny ¢as hodnotné...

15. chci dat novy smysl mému Zivotu
16. chci se udrzovat v psychické...

17. chci udrzovat kontakt s vrstevniky

18. chci navazat nové vztahy
19. chci si dokazat, Ze jsem...
20. chci si roz3ifit znalosti v oblasti...
21. chci proniknout do zcela nového...
22. chci si rozsifit znalosti, abych...

23. chci ,néco” dokazat svému okoli
24, citim se osamély, chci byt mezi...

25. chci se vénovat oboru, na ktery...
M souhlasim
M ¢astecné souhlasim
 nesouhlasim

H neodpovédél

HYPOTEZY:

H1

U3V navstévuji prevazné Zeny.
Hypotéza H1 plati.

Hypotéza H1, ze U3V navstévuji pifevazné zeny, byla potvrzena. Na otazku ¢. 1 ,Pohlavi‘
uvedlo 166 ucastnikd dotaznikového Setieni (tj. vice nez 88%) pohlavi Zenské, pouze 22

Gcastnikii (necelych 12%) respondenttl, uvedlo pohlavi muzské. Ze budou mezi Giastniky
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U3V pievazovat zeny jsem pii sestavovani této hypotézy predpokladala, ovSem tak vyraz-

nou pievahu zen jsem nepiedpokladala.

H2

Ugastnici U3V vykazuji z hlediska rodinného stavu dominantni stav, ve kterém Ziji osamo-

ceni.
Hypotéza H2 neplati.

Hypotéza H2, Ze G€astnici U3V vykazuji z hlediska rodinného stavu jako dominantni stav,
ve kterém Zziji osamoceni, byla vyvracena odpovéd'mi i¢astnikli v otdzce ¢. 3 ,Jaky je Vas
rodinny stav‘. Piekvapivé 119 ucastnikii U3V (tj. 63%), kteti se dotaznikového Setfeni
zcastnili, uvedlo ,,Zenaty/vdana.“ Ocekavala bych, ze studiu na U3V se budou vénovat
spiSe osamoceni seniofi, kteti cht&ji smysluplné vyuzit sviij volny ¢as a vyuzit také ptilezi-

tost k ziskani novych kontaktt a pratelskych vazeb.

H3

Vékové zastoupeni tcastnikli U3V je pfimeétené rozvrstveno podle jednotlivych vékovych
kategorii senioru.

Hypotéza H3 neplati.

Hypotéza H3, které predpokladala, ze vékové zastoupeni ti¢astnikli U3V je pfiméfené roz-
vrstveno podle jednotlivych vékovych kategorii seniorli, byla vyvracena. V otazce €. 2
,Jaky je Vas vék‘ uvedlo 147 respondentii dotaznikového Setieni (tj. vice nez 78%) vékové
rozmezi 61 — 70 rokt. Mij pfedpoklad, na kterém jsem tuto hypotézu zalozila, nebyl
spravny. Mohla jsem oc¢ekavat, ze ucastniky U3V budou spiSe senioii v tomto vékovém

rozmezi, kdy jsou po odchodu do dichodu jesté aktivni, a to jak psychicky, tak fyzicky.

H4
Ugastnici U3V jsou z hlediska trvalého bydlists spise z vétsich sidelnich celk®L.

Hypotéza H4 plati.
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Hypotéza H4, predpokladajici, ze ti€astnici U3V jsou z hlediska trvalého bydlisté spise
z vétsich sidelnich celkt, byla potvrzena odpovéd’'mi na otazku €. 6 ,Jaké je velikost Vase-
ho bydlisté*, ve které 119 respondentd (témét 63%) uvedlo ,,mésto nad 100 000 obyvatel.*
Tuto skutecnost jsem predpokladala, protoze U3V jsou zfizovany predevsim ve velkych
méstech, sidlech VS a univerzit, kde je mj. rozvinuta dopravni struktura, tzn. lepsi doprav-
ni dostupnost, a oproti mensim méstim odliSny zivotni styl a jistd anonymita, kterd miize
prispivat k rozhodnuti seniorit pro zapojeni se do vzdélavacich procest. Druha nejpocet-

n¢jsi skupina respondentti (i kdyz pouhych 32 ucastnikli) uvedla ,,obec do 5 000 obyvatel.*

H5
Z hlediska posledni vykonavané profese pochazi i¢astnici U3V spiSe z terciarniho sektoru.
Hypotéza HS plati.

Hypotéza HS5 ptedpokladala, ze tcastnici U3V z hlediska posledni vykondvané profese
pochazi spiSe z terciarniho sektoru, byla potvrzena. Hypotézu potvrdily odpovédi respon-
denti dotaznikového Setfeni v otazce €. 8 ,Jakd je VaSe posledni vykonavana profese‘.
Ucastnici uvedli celkem 46 riiznych profesi, pficemz nejéast&ji uvadénou profesi byla ,,uéi-
tel/ucitelka,” kterou uvedlo 24 uc¢astnikl (téméf 13%) z celkového poctu 188 respondentd.
Potvrzeni této hypotézy jsem piedpokladala, protoze od pedagogt 1ze oc¢ekavat ,,potiebu

dalsiho vzdélavani i po odchodu do dichodu.

H6

Utastnici U3V jsou ke studiu motivovani dominantné z okruhu svych blizkych (partner,
déti, pratelé).
Hypotéza H6 neplati.

Hypotéza H6, ze ucastnici U3V jsou ke studiu motivovani predevsim z okruhu svych bliz-
kych (partner, déti, pratelé), se nepotvrdila. Na tuto hypotézu bylo odpovézeno v otazce
¢. 10 ,Kdo Vas motivoval ke studiu‘. Z celkového poctu 188 respondenti jich 130 (vice
nez 70%) odpovédélo, ze se jednalo vyhradné o vlastni aktivitu. Pfevaha téchto odpoveédi
mé piekvapila, protoZze jsem ocekavala podporu a motivaci pro dalsi vzdélavani spiSe

z okruhu nejblizsiho okoli, tedy ptatel, partnera, déti apod. Soucasné musim uvést, ze sku-
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tenost, Ze jsou soucasni seniofi (GcCastnici se U3V) natolik aktivni, samostatni a umi si

zorganizovat volnocasové aktivity, je jisté velmi pozitivni.

H7
Informace o moznostech studia na U3V ziskéavaji uchazeci z riznych masmédii.
Hypotéza H7 plati.

Posledni z hypotéz H7, pifedpokladajici, Ze informace o moznostech studia na U3V ziska-
vaji uchazeci z riznych masmédii, byla potvrzena. Tuto hypotézu potvrdily odpovédi na
otazku ¢. 11 ,Kde jste ziskal/ziskala informace o moznostech studia na univerzité tretiho
veéku?‘. V této otazce 70 respondentli dotaznikového Setfeni uvedlo, Ze informace ziskali
na internetu, a dalSich 38 ucastnikt jako zdroj informaci uvedlo sdélovaci prosttedky, coz
je v souctu 108 ucastniku, ktefi tvoii vice nez 57% respondentt, kteti informace o studiu
na U3V ziskali z riznych masmédii. Potvrzeni této hypotézy jsem ocekavala, i kdyz mée
ptekvapilo, ze zadny z Gcastnikli neuvedl, ze by informace o studiu na U3V ziskal zpro-
stftedkované z obci, z ¢ehoz usuzuji na velmi nizkou aktivitu obei smérem k podpote seni-

orskych aktivit.

Analyzou odpovédi vyzkumného vzorku 188 respondentil na jednotlivé otazky dotazniko-
vého Setieni (otazky ¢. 1 — 9) s navaznosti na socialni charakteristiky senior vzdélavaji-
cich se na U3V lze zjistit nasledujici: 88% ucastniki uvedenych prednasek U3V na Masa-
rykové€ univerzité¢ byly zeny, vice nez 78% ucastnikl bylo ve vékovém slozeni 61 — 70
rokl. Pfiblizné 63% ucastnikii uvedlo jako rodinny stav ,,zenaty/vdana“, pficemz témet
63% ucastnikii uvedlo, ze Zzije ,,s manzelem/manzelkou” nebo ,,s manzelem/manzelkou
a détmi*. Z celkového poctu respondenti témet 74% procent uvedlo nejvyssi dosazené
vzdélani ,,stredoSkolské s maturitou* a necelych 63% Zzije ve mésté o velikosti nad 100 000
obyvatel. Pfiblizné¢ 68% respondentii jiz neni pracovné aktivnich. Nejcastéji zmiiovanou
posledni vykonévanou profesi byla ,,ucitel/ucitelka”, coz uvedlo téméei 13% dotazanych,
atémer 34% respondentli uvedlo, ze pievdznou Cast Zivota pracovalo ve zdravotnictvi,

Skolstvi nebo socialnich sluzbach.

Analyza odpovédi respondentli na otazky €. 10 — 25 dotazniku s vazbou na zjiSténi motiva-

ci seniortl pro studium na univerzitach tietiho véku a jejich pfistupu k dalsimu vzdélavani
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vice nez 70% respondentti uvedlo, Ze se jednalo vyhradné o jejich vlastni aktivitu, pfi¢emz
57% respondentti ziskalo informace o moznostech studia na U3V na internetu a ve sdélo-
vacich prostiedcich. Nejvétsi zajem o vzdélavani byl zjistén v oblasti historie (64% odpo-
védi), zdravého Zivotniho stylu (61% odpovédi) a psychologie (46% odpovédi). Jako pre-
vazujici divody pro ucast na studiu U3V 87% respondentii uvedlo touhu ziskat nové in-
formace, 62% hodnotné vyuziti volného Casu, 65% respondenti chce dat novy smysl zivo-
tu, 78% respondentt se chce studiem udrzovat v psychické kondici, 68% respondentti chce
udrzovat kontakt s vrstevniky, pro 53% ucastniki je divodem, Ze chtéji navazat nové vzta-
hy, 72% respondentti odpovédélo, ze si chtéji dokézat, Ze jsou schopni naucit se néCemu
novému, 48% respondenti si chce rozsitit znalosti v oblasti své ptivodni profese, vice nez
57% respondentd chce studiem proniknout do zcela nového oboru, vice nez 75% dotaza-
nych uvedlo, Ze si chtéji rozsifit znalosti, aby 1épe pochopili soucasnou spole¢nost, pouze
7% respondentl oteviené ptiznalo, Ze chtéji ,,néco dokazat svému okoli“, 9% tucastniki
uvedlo, ze se citi osaméli a chtéji byt diky ucasti na studiu U3V mezi lidmi, a vice nez 27%
uvedlo odpovéd’, Ze jejich divodem pro Uc€ast na studiu U3V je, Ze se chtéji vénovat oboru,

na ktery diive nem¢li Cas.
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ZAVER

Diplomova prace s ndzvem Socidlni charakteristiky seniort v procesu vzdélavani je zame-
fena na problematiku stale nardstajici socialni skupiny seniorské populace. Teoreticka ¢ast
diplomové prace je ¢lenéna do ¢tyt kapitol. Prvni kapitola je zamétfena na specifika senior-
ského veku, definuje pojem starnuti, vymezuje pojem staii a ptiblizuje socialni specifika
seniorské populace. Druha kapitola charakterizuje proces vzdélavani, a to jak v jeho obec-
né roving, tak i jeho zaméfeni na populaci dospélych a seniort zvlast'. Treti kapitola je za-
méfena na specifika vzdélavani seniori, Giroveii dosazeného vzdélani v Ceské republice, na
funkci a vyznam vzdélavani osob v produktivnim véku, na motivaci seniort pro vzdélavani
a také na bariéry ve vzdélavani seniord. Posledni, ¢tvrtd kapitola teoretické ¢asti, je zamé-
fena na problematiku vzdélavani seniorii v Ceské republice a je uvedena exkurzem do his-
torie vzdelavani dospélych, po kterém nasleduje vycet moznosti vzdélavani seniord na ¢es-
kych vysokych skoléach, ptiblizuje funkci vzdélavani na univerzitach tietiho veku, konkrét-

né potom na Masarykov¢ univerzité.

Vyzkumnym cilem této diplomové prace byla analyza socialnich charakteristik seniord,
analyza motivaci seniorli pro studium na univerzitach tfetiho véku a pfistupu seniort
k dalsimu vzdé€lavani. Soucasti praktické ¢asti diplomové prace je realizovany kvantitativni
vyzkum formou dotaznikového Setfeni zaméteny na zjisténi vztahu seniori k jejich vzde-
lavani na univerzitach tretiho véku, predev§im na analyzu jejich sociodemografickych cha-
rakteristik. Kvantitativnim vyzkumem bylo zji§t€éno mnozstvi, rozsah a frekvence vyskytu
jevi, eventualné jejich mira, a ziskané udaje byly matematicky zpracovany do jednotlivych
grafii. Cilem tohoto vyzkumu bylo potvrzeni nebo vyvraceni platnosti sedmi stanovenych

hypotéz.

Hypotéza H1, Ze U3V navstévuji ptevazné Zeny, byla potvrzena. Hypotéza H2, Ze Gcastni-
ci U3V vykazuji z hlediska rodinného stavu dominantni, ve kterém ziji osamoceni, byla
vyvracena. Hypotéza H3, kterd predpokladala, ze v€kové zastoupeni ucastnikti U3V je
pfimétfené rozvrstveno podle jednotlivych vékovych kategorii seniorti byla vyvracena. Hy-
potéza H4 predpokladajici, ze ucastnici U3V jsou z hlediska trvalého bydlist¢ spise
z vétSich sidelnich celkt, byla potvrzena. Hypotéza HS predpokladala, ze ucastnici U3V
z hlediska posledni vykonavané profese pochéazi spiSe z terciarniho sektoru, byla potvrze-
na. Hypotéza H6, Ze tcastnici U3V jsou ke studiu motivovani dominantné z okruhu svych

blizkych (partner, déti, pratelé), se nepotvrdila. Posledni z hypotéz H7, ptedpokladavajici,
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ze informace o moznostech studiu na U3V ziskavaji uchazeci z riznych masmédii, byla

potvrzena.

Na zaklad¢ vysledkt praktické ¢asti 1ze konstatovat, ze cile stanovené v zadani diplomové

prace na téma Socialni charakteristiky seniorii v procesu vzdelavani, byly splnény.
Téma vzdélavajicich se seniorl je vyznamnym a aktualnim tématem socialni pedagogiky
a da se oekavat, Ze s nartistajicim poétem seniorti v populaci Ceské republiky bude toto

téma na vyznamu stale nabyvat.
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SEZNAM PRILOH

dotaznik — viz nasledujici stranu



PRILOHA P I: DOTAZNIK

VaZend pani, vaZzeny pane,

jmenuji se Jitka Bonova a studuji obor socidlni pedagogika. Pro zpracovani zavérecné
prace stématikou Sociadlni charakteristiky seniorll v procesu vzdélavani se na Vas
obracim s prosbou o vyplnéni tohoto anonymniho dotazniku. Vysledky dotaznikového
Setfeni budou pouZity vyhradné pro moji préci.

Upfimné dékuji za Vas ¢as, za Vasi ochotu ke spolupraci, a pfeji Vam hodné zdravi,
spokojenosti a radosti ze studia.

a P ~
" NANA {;’).‘ A
Brno, biezen 2013 B 1 e A A A Fat

Vybrané odpovédi prosim oznacte kiizkem.

1. Pohlavi

O muz

o Zena
2. Jaky je Va3 vék

O méneé nez 60 rokd
0 61—70rokl
0 71-80rokl

o 81 rok( avice
3. Jaky je Vas rodinny stav?

o svobodny/svobodna
O Zenaty/vdana

o rozvedeny/rozvedend
o vdovec/vdova

O partnerstvi s druhem/s druzkou



4. S kym v soucasné dobé Zijete?

0O sam

O s manzelem/s manzelkou

O s détmi

0 s manzelem/s manzelkou a détmi
0 sdruhem/s druzkou

0 s jinou osobou

vys

5. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani

o ucebni obor s maturitou
o stfedoskolské s maturitou

o vysokoskolské

6. Jaka je velikost Vaseho bydlisté

o obec do 5 000 obyvatel

O meésto do 10 000 obyvatel

o mésto nad 10 000 do 100 000 obyvatel
o mésto nad 100 000 obyvatel

7. Jste v soucasné dobé pracovné aktivni?

O ano, pracuji na plny Gvazek

0O ano, pracuji na ¢astec¢ny Gvazek

o ano, podnikam jako osoba samostatné vydélecné ¢inna
O pracuji pouze prilezitostné

O ne, nepracuji

8. Jaka je Vase posledni vykonavana profese?

uvedte prosim Profesi.asamsmsinssmmsssmiiisinssmsmsispmes s



9. V jakém oboru jste pfevainou ¢ast Zivota pracoval/pracovala?

zemédélstvi, lesnictvi

lehky pramysl (spotfebni — potravinarsky, odévni, obuvnicky, nabytkarsky,
papirensky apod.)

tézky pramysl (tézba surovin, hutnictvi, strojirenstvi, energeticka vyroba,
zbrojni vyroba apod.)

stavebnictvi

bankovni sektor, pojistovnictvi

védecké ¢innosti

verejna a statni sprava

zdravotnictvi, Skolstvi, socialni péce

obchod a sluzby

jiny obor, uvedte prosim jaky: ... eieiercineses e

10. Kdo Vas motivoval ke studiu?

partner
déti
pratelé
jini

jednalo se vyhradné o moji vlastni aktivitu

11. Kde jste ziskal/ziskala informace o moZnostech studia na univerzité tretiho

véku?

ve sdélovacich prostredcich
na internetu
od pfibuznych a znamych

informace zprostredkované obci



12. O které oblasti vzdélavani mate primarni zajem?

technické informace
historie
zdravy Zivotni styl

teologie a duchovni aspekty Zivota

pocitacova technika, digitaIni fotografie

pfiroda, biologie
psychologie

pravo, soucasna spole¢nost

jing; uvedte prosim jake c..uunasmanmmnniniiananssmss st

Jaké divody u Vas pfevazuji pro ti¢ast na studiu?

motiv zcela Castecné nesouhlasim
souhlasim | souhlasim
13. | touha ziskat nové informace
14. | chci svij volny éas hodnotné vyuzit
15. | chci dat novy smysl mému Zivotu
16. | chcise udrZovat v psychické kondici
17. | chci udrZovat kontakt s vrstevniky
18. | chci navazat nové vztahy
19. | chci si dokazat, Ze jsem
schopny/schopna nauéit se nééemu
novému
20. | chci si rozsifit znalosti v oblasti mé
plvodni profese
21. | chci proniknout do zcela nového oboru
22. | chci si rozsifit znalosti, abych lépe
pochopil/pochopila sou¢asnou
spole¢nost
23. | chci,néco” dokazat svému okoli
24. | citim se osamély, chci byt mezi lidmi
25. | chci se vénovat oboru, na ktery jsem

diive nemél/neméla éas




