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ABSTRAKT

Bakal&ska prace pojednava o komunitni praci se senidy jaeto@ podporujici
zdravé starnuti. V teoretické@sti nejdive charakterizuji skupinu senigrdale se pak za-
metuji na komunitni praci se seniory. V praktickésti uvadim vysledky vyzkumu, ktery
jsem uskuténila v dubnu 2007 v obciiBstaviky u Perova. Zjifovala jsem, jaké maji
senidi potieby v oblasti volngasovych aktivit a zda by & zajem rekteré aktivity v obci
navstvovat. V zaru prace pedkladam navrh volr@asovychéinnosti o které seniopro-

jevili zdjem a které by se v budoucnu mohli v oteglizovat.

Kli¢ova slova: starnuti, gta volny ¢as, voln@asoveé aktivity, zdravé starnuti, komunita,

komunitni prace, komunitni planovani, komunitnijpkd

ABSTRACT

Bachelor thesis deals with community work with ise;m as a method, which
promotes health ageing. In theoretical part | dbscgroup of seniors, then | focus on
community work with old people. In practical parbtroduce results of the research, which
| carried out on April in 2007 in villager®stavlky u Perova. | made an inquiry what
seniors’ needs are in sphere of leisure activaies if old people are interested in take part
In some activities in community. In conclusion bsut proposal of leisure activities which

seniors are interested in and which could be redlia future.

Keywords: ageing process, old age, leisure timsute time activities, health ageing

process, community, community work, community plagncommunity plan



Podtkovani

Déekuji pani Mgr. Jarmile Celé za odborné vedeni azittace, jeji cenné rady

a pipominky, které mi poskytlaipzpracovani bakatéké prace.

Zlin, 2007 Veronika Pitnerova



AV 5 PR 8
| TEORETICKA A ST oottt ettt eeee ettt e e et ee et e e 9
L SENIORI ettt ettt et et e et et et e et e et et et e eeeeeenennen, 10
1.1 CHARAKTERISTIKA STARNUTI A STARI . cn ettt 10
L1.11 ZMBNY VE St ..o 10
1.1.2 Hranice St...........ccooeiiiiiiiiii 11
1.1.3  POEDY SENIOM. ...uuveeeiiiiieeee e e e e e e e e e eeenennaaa 12
1.2 FROBLEMY SOUVISEJICT SOBDOBIM STARI «..ueenee e aemeaeens 13
L.2.1  VOINYCAS .uutttiiiiiiiiiiiiiiiiee e e e e e e e s mmneen e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s s s e nsnnnneeneees 13
1.2.2 @ 17= 11 - [0 1] TR 14
1.3 SENIORIV CESKE REPUBLICE. ... vvvveeeeeereeseeeeeesseeseessssessessaeessssseessasssessasineees 15
1.3.1  StArNULi POPUIACE.........uuuiiiiiiiit e e e e e e 15
1.3.2  Seni@i v pohledu SPONOSE ........ccoviiiiiiiiiiii e 16
2 KOMUNITNI PRACE SE SENIORY ...ooiueieieeeet et ee e e aeea e e s 18
2.1 VWMEZENI POIMT KOMUNITA A KOMUNITNI PRACE ...eeeee e 18
2.2 SDUCASNA SITUACE KOMUNITNI PRACE VCR .ot eeeeea e e 19
2.3 FOLE KOMUNITNIHO PRACOVNIKA PRI PRACI SE SENIORY....euneeetieaeeaeeeeeeeeeaeennns 20
2.4 FROCES KOMUNITNI PRACE SE SENIORY ... euetneeeeeeeeee e e e e e e eeee e eemeeeneennns 21
2.4.1  Zji¥ovani a analyza prEb SENIOH .............ccoeviiiiiiiiiiiiiiiiieeceeeee e 21
2.4.2 Komunitni planovani socialnich sluZeb oo, 22
2.4.2.1  Komunitni Projekt........ccooeiiiiiiiieceeeeeeeee e 23
2.4.3 Realizace komunitnino Projektu ... eoeeieeiieciiiiiiiiiiiiieieeeeeeen 24.
2.4.4  Vyhodnoceni komunitniho projektu............eeeeviiiiiiiiiiiienieeeeeeeeeceeeeeiiin, 25
2.5 KOMUNITNI PRACE JAKO METODA PODPORUJICI ZDRAVE STARNUT....cvvvvvneennnn.. 25
2.6 FRINCIPY KOMUNITNI PRACE SE SENIORY, ... eeuteententeee e et eeeeeeeaeeeeeeeeaeeeaeanees 27
I PRAKTICKA CAST ..o eee sttt 28
3 PLANOVANI VYZKUMU ..ottt eee et eeee e s 29
3.1 FOPIS VYZKUMNEHO PROBLEMUL. .. e eeeeee e e e e e eeeeee e e e e eenenns 29
3.2 W ZKUMNE OTAZKY A CIL VYZKUMU  .neneeeeeee et e e emae e e 29
3.3 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO SOUBORU. ... ceeeneee et eee e e aeeeeaeeneaes 30
34 VY ZKUMNA METODA .. ettt e et e e e e e e e e e e eenaes 30

4

VYHODNOCENIi A PREZENTACE VYSLEDK U VYZKUMU.........cccveeven... 31



4.1 INFORMACE O SENIORECH TYKAJICI SE JEJICHBKU, POHLAVI A RODINY ............. 31

4.2 JAKYM ZPUSOBEM SENIQIV OBCI PRESTAVLKY TRAVI VOLNY CAS....ovvvevevnennen, 34
4.3 JK JSOU SENIQRI SPOKOJENI SE ZBESOBEM TRAVENi VOLNEHOCASU A CO
V OB I POSTRAD AP . ettt ettt ettt e et e s o et e et e e et ettt eereenreanren 39
4.4 MAJi SENIORI ZAJEM OBNOVIT CINNOST KLUBU DUCHODCU? .vvveeeeeeeeeeeeeeaeeeens 41
45 JKY JE ZAJEM SENIOR] O NABIDKU SPECIFICKYCH VOLNQ ASOVYCH
2 S 1 Y/ 44
ST ST 1\ [ U T 49
y4 NV 1= ST 51
SEZNAM POUZITE LITERATURY ..ottt ete e 52
SEZNAM OBRAZK U ...ttt 54
SEZNAM TABULEK .......oiititititt ettt ettt ettt ettt et se e te e st eneeanas e ane s 55

SEZNAM PRILOH. ...ttt e e et e e v e e e e e e e aeaaaee s 56



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 8

UvoD

V dnesni dob existuje mnoho instituci, které nabizeji Sirokéldpum voln@&aso-
vych aktivit pro @éti, mladez a dosje. Myslim si, Ze senidjsou v tomto zatim paikud
v nevyhod, zejména pak seniozijici na vesnici. Btom senidi jsou skupinou, ktera dis-
ponuje velkym mnozstvim volnéhtasu. Tentotas si musi sami zorganizovat, vyplnit

smysluplnou aktivitou, jinak jim hrozi pocit nudshyteEnosti az ztraty smyslu Zivota.

Senidi by méli mit moznost udrZzovat své socialni kontakty serditeré davaji je-
jich Zivotu smysl, zapojovat se do aktivit, kteid jto umozni. Spolaost by jim ngla
vyjit vstiic, aby mohli vést plnohodnotny a satisfakiénpSejici Zivot. Jak uvadi Holmero-
va (2003, s. 22): ,Stalidé se patebuji zapojovat do jednotlivych socialnich vatahakti-
vit, a to nejen v ramci rodiny, ale zejména v kaotts Praw zde by jednotlivé atanskeé
inici-ativy mély napomoci senidim, aby vedli zajimavy, aktivni a stale jeselmi uzite-
ny zivot. Prostednictvim &chto nahradnich vztahstai lidé snaze fekonavaji jednotlive
Zivotni pohromy, jako jsou ztrata Zivotniho partmedalSich rodinnychifsludniki ¢i pra-

tel.”.

Proto jsem se rozhodla z&fit svou bakalgskou praci na komunitni praci se seni-
ory. Chci poukazat na vyznam komunitniho planov@nitvdeni komunitnich prograi
pro seniory. Komunitni programy mohou seifiar umoznit, aby vedli smysluplj$i a
prevence sociélni a zdravotni¢péseniol. Chela bych zdiraznit, Ze komunitni prace se

seniory niize vyznama ovlivnit kvalitu Zivota ve st.

Nejdiive charakterizuji starnuti a &ta zminim vybrané problémy souvisejici
s obdobim st4, nastinim problematiku starnuti populace a pop@ataveni seniarv CR.
Pak se zagfim na komunitni praci se seniory. Vymezim pojmy koita a komunitni
prace, nastinim séasnou situaci komunitni praceCR, charakterizuiji roli komunitniho
pracovnika fi praci se seniory, popiSu jednotlivé faze komuhibnprocesu a zminimgn
které principy komunitni prace se seniory. Protna8e vesnice s@di mezi obce, které
nenabizi senidm specifické moznosti jak travit volnsas, rozhodla jsem se zde provést
vyzkum za delem zjistit, jaké maji senibpotreby v oblasti volngasovych aktivit a na
z&klad zjistenych poteb podat navrh aktivit, které by sefiig obci uvitali a které by se

v budoucnu mohli v obci realizovat. Vysledky vyzkumprezentuji v praktickéasti prace.
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1 SENIORI

1.1 Charakteristika starnuti a stari

Lidsky vék mazeme rozdit do tii vyvojovych stadii - mladi, dosjost a sté. Stéi,
nebo-li senium je zawrechou etapou ontogenetického vyvdleveka. Ma své typické
biologické znaky, kterymi se odliSuje od ostatnétadii. Starnuti -gerontogeneze pro-
vazicloveéka od narozeni. Starnuti ai$tgou geneticky nakodovarg podléhaji formativ-

nimvlivim prostedi

Muhlpachr (2004, s. 23)efinuje starnuti jako ,zékonity, druho¥ specifickycelo-
Zivotni procesjehozinvolucni projevyse stavaji izjmejSi ve 4. deceniu, eventuélma
pielomu 4. a 5. decennia. Je to proces individulitety probiha se zgaou interindividu-
alni variabilitou (kazdylovek starne do wité miry svym tempem) danou nejekznou
genetickou vybavou, ale takéznymi Zivotnimi podminkami, interakcemi s pri@stim,
odliSnym zdravotnim stavem i Zivotnim stylem. &mré jde o proces asynchronni (hete-
rochronni), postihujici nerovnammé rtizné struktury a funkce organismu, ¢ope ¢asti
v souvislosti s jejich zaZovanim a stimulovanim (aktivitod) poskozovanim (chorobny-

mi procesy).”

1.1.1 Zmény ve st&i

Sta&i s sebou finasi fadu znén. Dochazi kdlesné a psychické involuci, émi se

vzhled¢loveka, prongnou prochazi socialni vztahy.

» 1élesna involuceje po Sedesatce zase & rychlejsi. Jak iibyva let, odliSujeme
obtizrgji, které zneény jsou gimym nebo neffmym nasledkem djaké nemoci a kteréck
difve ¢i pozaji ptinese kaZdému, i tomu nejzdgdimu. (Rican, 2004, s. 333)
V jednotlivych organechubyva funknich tkanj kterécast&€né nahrazuje vazivova vyl
ZhorSuje sezrak a sluch Objevuji sesrde’ni choroby, chronické zéty klouhi, zvySeny
krevni tlak, nemoci pate a nohou Po 70. roce Zivota jeastapolymorbidita(sowasny
vyskyt vice nez jedné chronické nemoci).rSkidé by n€li pecovat o svou imunitu, proto-
Ze tlo mére odolavainfekcim a zhoubnému bujeriiaké by ndli zvysit opatrnost, aby

predesliziomeninamkteré se ve vysSimeku Spati hoji.
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Ve st&i se zpomalujpsychické procesy zhorSuje se koncentrace pozornosti agpam
tové funkce. SniZuje se motivace&iknostem. Sté lidé jsou zvySe& opatrni. Pesnost je
pro re dilezitgj$i nez rychlost. Spatrsnasi ziinu a u kkterych senick miazeme pozoro-
vat snizeny zajem o okoli az n&iest. Typickérysy osobnosti se prohlubufDbjevuji se

psychické poruchynag. neurdzy, paranoidit§i deprese.

Ve st&i dochazi k ubytku a prainé socialnich roli. Fri¢iny jsou fizné. Zngna role
muze byt podmidna sociald (odchod do dchodu)¢i biologicky (role vdovce vznikla

ztratou partnera, role nemocného, role obyvatetead@ dichoddi, role prarodie apod.)

Odchod do penzg vyznamnym meznikem v Zivokazdéhocloveka. Clovek ztraci
svou profesni roli a ziskava rolichodce. Najednou ma obrovské mnozstvi volnésu
a zélezi nadm, jak s nim nalozi. e @ijmout roli ,pasivniho dchodce®, zafit se doma
.-mezi ¢tyfimi zdmi* a utagt se v samat Anebo zvoli opénou strategii, ijme roli ,ak-
tivniho dichodce®, volnyéas vyuZije k realizaci zajina kongkda, na které tive nengl
tolik ¢asu, bude si udrZzovat socialni kontakty a navazoesé vztahy. Vyznamnou roli
hraje zdravotni stavloveka, sodasre je vSak dlezité, abychom se zajimali o peby se-
niora, snazili se jim vyjit vgic a poskytli jim dostatek moznosti, aby mohli v@sbvkojeny

a plnohodnotny Zivot. O problematice volnéfasu seniar bude pojednano pogjl

1.1.2 Hranice stari

V jakém wku seclovék stava seniorem? Jéhec mozné wit hranici st#i? Vymezit

pocatek stéi neni jednoduché, protoze starnuti je individuphaices.

RozliSujemekalendarni a funkéni vék ¢lovéka. Kalenddni (chronologicky, matt-
ni) vék je dan datem narozeni a limituje protukveék. MiZe, ale nemusi odpovidat funk
nimu (skuténému) wku. Funkni weék urcuji biologické, psychologické a socialni

charakteristikytlovéka. V sodasné dob se pracuje sé&kovou hranic60 nebo 65 let

Swétova zdravotnicka organizace rozliSujestupre st&i:

60-74 rané stari (vySSi k)
75-89 Senescencévlastni sté, senium)

90 a vice dlouhovékost
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Muhlapchr (2004, s. 21) rélenil obdobi sté takto:

65-74 mladi senid“ (v Ustedi je problematika adaptace na penzi-

onovani, volnéhdasu, aktivit, seberealizace)

75-84 stari senidfi (zmena funkéni zdatnosti, specifickd medicinska

problematika, atypicky fbéh chorob)

85 a vice velmi staii senidfi (v Ustedi zajmu je sledovani sggiainos-

ti a zabezp&enosti)

Rabusic (2002, s. 5) uvadi: ,, Jeegné, Ze ufeni wkové hranice st je konvenci a
socialnim konstruktem, ktery vznikl z peb administrativy socialniho statu.” Z vyzktm
je patrné, Zenazory lidi inklinuji spiSe k vySSi hranici st&i. ,...podle migni responden-
tu zastupujicich fedseniorskou a seniorskou populaci (starsi 5Gétlovek stava starym
kolem 67 rok. Vnimani ¥ku, v nimz sec¢lovék stava starym jeifiom zavislé na samot-
ném \ku clovéka: mladsi lidé uji hranici stéi nize nez lidé starSi. Navic v pohledu lidi
neni ¥k jedinym, a dokonce ani rozhodujicim faktorem pmma&eni ¢lovéka za staré-
ho.“(Vohralikova, Rabusic, 2004, s. 6) Z vyzkumwd¥icové a RabusSice (2003) vyplynu-
lo, Ze ,...vCesku je staryi@devsim ten, kdo jako stary vypada a kdo neni véiotzdra-

votnim stavu.”

1.1.3 Potieby senioki

A. Maslow vypracoval hierarchii zakladnich pediclovéka, mezi které zadil:

. fyziologické potreby

. potiebu jistoty a bezpéi
. socialni poteby

. potiebu uznani

. potiebu seberealizace

Kazdy ¢lovek, aby mohl zit smysluplny a plnohodnotny Zivot, shmit uspokojené
své poteby. Senidé nejsou vyjimkou. Vedle primarnich geb (poteba spanku, jidla,...)
potrebuji i gimérené zdravi; materialni a finémi zabezp&eni; misto, kde jsou doma a kde

je maji radi, patebuji udrzovatkontakt s druhymi lidmi, pofebuji se orientovat
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v okolnim s¥té, s¢imz souvisi patba weni; potebujismysluplnou aktivitu, ve které se

viv s

ského ¥domi.“(Zich, 1978, s.55)

Spole&nost by néla célat vSe pro to, aby serfianély moznost své pseby uspokojo-
vat. Mgla by jim vyjit vstic, pomahat jim P orientaci v modernim s, umoznit jim ak-
tivni participaci na Zivat a rozvoji spolénosti, néla by jim umoznit pistup ke vzdlani,
podporovat mezigenahai solidaritu, podporovat zdravi i ve vysSSigku, vytvaet vsticné
a podporujici progedi pro jejich Zivot,...Senid predstavuji pro spolmost vyznamny

potencial, ktery bychom sed&nsnazit rozvijet a podporovat, nikoli odsuzovatalovat.

1.2 Problémy souvisejici s obdobim sia

1.2.1 Volny ¢as

Senidi disponuji velkymmnozZstvim volnéhoéasu Tentocas si musi sami zorgani-
zovat, vyplnit smysluplnou aktivitou, jinak jim had pocit nudy, zbyignosti az ztraty

smyslu Zivota.

Senidi se ve volnéntase mohou &novat rozmanityntinnostem. Nabizi se jirkul-
turni ¢innosti (¢etba novin, knih, sledovani TV, poslech radia, néws divadel, kin,
vystav, konceft apod.),rodinné ¢innosti (hra s vnodaty), rekrea¢ni ¢innosti (vychazky
do pirody, cestovani), nejengjsi koni¢ky podle zajmu (nap filatelie, zahradriieni, chov
domacich zvat, pleteni, hé&kovani, myslivost, ryl@ni,..), sportovni ¢innosti ¢i spole-

¢enskécinnosti (posezeni siateli, nav&vovani).

.Nejvice se lidé ¥nuji...sledovani televize &tk novin acasopisi. Nasleduji setka-
vani s pibuznymi a znamymi a prace na domacim hosfsbd@ni chalug (prace na za-
hract, chov domécich ziat). Dost frekventovanymi jsou dale rozmanité kaypia zaliby
a takécetba knih. K oblibenynginnostem paf i vychazky a sportovnéinnosti...DalSi
zjiStované aktivity se vyskytuji vyjim&g, i proto, Ze jsou zavislé na specifickych zalibach
a postojich jedint Do této skupiny se radily navstvy divadel, vystav,...dobrovolné
prace v bydlisti, participace rannosti zajmovych sdruzeni a organizadi¢@mz na po-
slednim mist se umistilo studium ¢étba odborné literatury a na¥éy predna-
Sek).“(Kuchaova, 2002, s. 54)
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Vybér ¢innosti ve volnémcaselimituji nekteréfaktory . Maze to byt senidiv zdra-
votni stava s nim souvisejici schopnosti seniora. DalSintofakn jepartnerské souZiti
.vdané a Zenati, tj. lidé v dvolenné domacnosti (manzelskych) partngsou vice zapo-
jeni jak v aktivitachéasto ,parovych’ svou podstatou (n&vst divadla apod.), tak i ostat-
nich.“(Kuchaova, 2002, s. 55)

Svou roli hraje i tojak seclovek pripravil na st&i. ,Se zng&nym ¢asovym pedstihnem je
nutné polozit si odpadn¢ otazku, co bududat, az nebudu mociéht to, co je prioritni
napini mého satasnéhofeknime profesniho zivota.“(HaSkovcova, 1989, s. 141daleré
z&it véas @stovat své zaliby, najit skjakého kontka, kterému seélovék bude moci ¥-
novat i v dichodu. Osob¥isi myslim, zetim vice zajni ¢lovék m4, tim [épe. Ve sthpak
bude zéeho vybirat. Zfisob traveni volnéhdéasu mohou limitovat i specifickéoznosti
mista bydli&. Pokud v bydlisti funguje instituce nabizejictité moZznosti trdveni volného
casu, je to dobré. Jeédepsi je, pokud jsou tyto voldasovésinnosti zandreny i na genera-
ci seniofi. V dnesni dob existuje Siroké spektrum moZznosti pro traveni @bbrasu ati,
mladeze a dospych. Myslim si, Ze senid jsou zatim v tomto patkud v nevyhod. Na-

bidka voln@asovych aktivit zagienych na seniory se teprveire rozvijet.

1.2.2 Osamdlost

Osanglost je jednim z potencidlnich probléraivota ve sté. Kuchaova (2002) uvadi

tyto faktory ovliviujici miru osardlosti:
. rodinny stav a s tim souvisejidormu rodinného souziti
. zdravotni stav seniora
. pohlavi

Ve st&i dochazi ke ztrétsocialnich kontakit- smrt gatel, vrstevnik,.. gicemz nej-
horSi je pravépodobr ztrata partnera. Wezitym predpokladem k navazovani a udrZzovani
socialnich kontakt je mobilita seniora ZhorSeni zdravotniho stavuie vést ke snizeni
jeho mobility a riziku oslabenii pieruSeni socialnich kontaktSvou roli niize hrat i psy-
chologicky aspekt, kdy oslabeny seniaiza subjektivll vnimat pocit osagtosti, prestoze

ve skuténosti tomu tak neni.

Z vyzkumi vyplyva, Zeosanglosti trpi pievazré Zeny. Davodem je skuténost, Ze

Zeny se wtSinou doZivaji vysSiho&ku nez muzi a tedy jimasgji hrozi riziko ovdowni.
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.Celoswtovy primér sttedni délky Zivota  narozenicinil v roce 1992 pro muze 64 let
a pro Zzeny 68 let (v antickych dobéach bykime podle odhatl zhruba 25 let). Bsledkem
pohlavni odliSnosti sédni délky Zivota je, Ze v hospddiy vysglych zemich ¥tSina
muZi ve stdi Zije a umird v manzelstvi. Naopak s prohlubujisgrstdm piibyva osans-
lych Zen, které mezi stoletymi tkigiz 80%. Osarélé staré Zeny jsou specifickym jevem
staré populace. V zemich EU bylocatkem 90. let vedku nad 60 let 12-17% vdoucale
37-51% vdov.“(Muhlpachr, 2004, s. 32)

Kuchaova (2002, s. 60) uvadi, Ze ,Podlegjsich indikatot (Zijici pribuzni, charak-
ter bydlis¢, nabidka socialnich kontakt lokalit¢ aj.) se osatost tyka jenc¢asti nejstar-
Sich seniak. Podle subjektivniho vnimani je to jev podstatice roz&ieny, protoZe jednak
skute&né socialni vazby nemusi odpovidat podminkam grexistujicim a jednak nelze
opomijet gipady, kdy pocit osadtosti neni trvalého razu, alégsto ma vyznamné psycho-
logické dopady.”. Podle Kuchaveé aktivni Zivotni styl rozSiuje mnozstvi socialnich kon-

takti a niize tedy fisobitjako prevence osamlosti.
1.3 Seniai v Ceské republice

1.3.1 Starnuti populace

.Kazdy ¢lovek starne. Problém,ipd kterym ale lidé ve svychéjthach nestali, tkvi

v tom, Ze vyrazé starne také lidstvo jako celek.“(HaSkovcova, 1989,19)

Dosavadni vyzkumy ukazuji, Ze nagmlainost starne D¢je se takv disledku zren
reprodul¢nich zvyklosti Odbornici tento jev nazyvafiemograficka revoluce,Pavodni
stav byl charakterizovan vysokou porodnosti, roaing.mnoha &mi, z nichz se mnohdy
vétSina nedoZzila doggosti, vysokou umrtnosti celkovou, v mladérgku, v ctstvi i koje-
neckou a nizkou cekavanou dobou doziti {sdni délkou Zivota). Pro vysledny stav je
piiznatna nizka porodnost, rodirsasto s jednim ditem nebo bezfiné, nizka umrtnost
a dlouha sedni délka zivota.“(Muhlpachr, 2004, s. 30)

Rabusic (2002) uvadi, Ze v roce 2030 s&epaeniol ve spolénosti téndi zdvojna-

sobi a v roce 2050 budietina obyvateCeské republiky vedku 65+.

Populace senidrje skupinou vniiné velmi heterogenni. Jéeba si ugdomit, ze vyvo-

jova etapa sté zahrnuje Siroké dkové rozpgti osob — generaagerstvych Sedesatnik se
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bude uéité liSit od generace senini85+. Je logicke, Ze mezi senioryéptre prevazuji
mladSi ¥kové kategorie. Tento stav se vSak s &8jvprava@podobnosti bude &nit.
»ZlepSujici se umrtnostni pairy vedou k tomu, Ze do vySSih@kw postupi prezivaji
vySSi pd@ty seniofi, takze doposud jednozit@ Fevaha nejmladSich seniose snizZuje,
C0Z znamena, Zeseniorska populace postupé starne.“(Vohralikova, Rabusic, 2004, s.

13) Ritom v populaci senidr prevazuji Zeny.

1.3.2 Senidi v pohledu spol€nosti

Vagnerova (2000, s. 443) uvadi: ,Postoj &mné spokmosti ke sté a starym lidem
je spiSe negativni. Sfdje chapano jako obdobi, kdyuge ¢lovék pouze chatrat,
v nejlepSim pipact si zachovav&ast toho, co ziskalitve. Jeho zkuSenosti i kompetence
ztraceji swj vyznam, pro spoksost neni takovylovek ni¢im piinosny. Hodnotovy systém
této spolénosti, ktery zdraziuje zachovani vSech fgdevSim biologicky podménych

kompetenci mladi (mladistvého vzhledu, vykonu agtgré lidi silé znevyhoduje.”

V¢étSina lidi vnima seniory jako pasivéleny spolé€nosti, ktéi jsou nemohouci, sedi
doma a nic neptg¢buji. ,Staréhalovéka nejen prezentujeme, ale i anticipujeme jako sla-
bého, sehnutého, pomalu se pohybujiciho, neprugdagujiciho a zapominajiciho.
V podwdomi veejnosti se k tomuto obrazu poji jegiitomna hrozici hluchota, slepota,
demence a inkontinence. A kdyZ nedevalvujeme $itdiné uvedené rovis, pak totéz ue
lame s jejich zfisobem Zivota. Vypada-li vSak vyzraléistgnak, povazujeme to za vzac-
nost, za vyjimku potvrzujici pravidlo. N&ime, Ze & jiny, muZze byt Zivotni zfisob star-

nouciho a staréhtiovéka smysluplny a satisfakctipasejici.“(Haskovcova, 1989, s. 25)

U nekterych lidi se mZeme setkat ageizmem diskriminaci na zakladveku. Podle
Vagnerové (2000) je ageizmus vyhkan postoj ke std, ktery [iliS generalizuje a zjedno-
duSuje. Vnima staré lidi jako homogenni skupiner&tje nekompetentni. Projevuje se
podcaéovanim, odmitanim az odporem keistastarym lidem. Ve skutrosti jde o zkres-
leny pohled na stéd OvSemZe existuji serfigpasivni, uzakeni do sebe, serfionemocni,

nemohouci. JenZe to je pouzéitdr cast.

Myslim si, Ze ¥tSina senial Zije aktivrg, vénuje se nejrzrgjSim zalibam, zajima se
0 kni ve spolénosti i kolem sebe. ,Starozhodr neni jen obdobim pasivniho ,dozivani'.
Senidi se i po odchodu doudhodu zapojuji do spalenského Zivota, ziskavaji nové ro-

dinné role, udrzuji si své katkly. Jen zhruba 5% starSich 60 let jsodronstarymi lidmi,
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ktefi pro zvladnuti svého Zivota ebuji Ustav a intenzivni pomoc druhych. Je vSakyak

si obecnou tendenci vztahovat Hepivé Zivotni podminkyéchto @ti procent na celko-
vou predstavu o sta St&i jako obdobi nemoci, nemohoucnosti, zavislostasiyity. Zby-
lych 95% seniatr n4s vSak ¥ilé chizi mine a my si jich ani nevSimneme, nevnimame je
jako staré.“(Vohralikova, Rabusic, 2004, s. 54)

Mnoho lidi vnima seniory jako nevyznamnou a nedhibel skupinu, kterd je pouze
piitézi spol€énosti. Resto si myslim, Ze se situace zlepSuje. Spolst starne a skupina
seniof, ktera je v sotasné dob minoritou se bude ztSovat. O postaveni seniove spo-
le¢nosti se z&na veéejné mluvit, spol€nost se z&na o tuto skupinu stale vice zajimat.
Rozvijeji se diskuze o problémech jako hamlny ¢as seniak, vz&lavani, osarglost ve
st&i, priprava na std...vola se po kvalit Zivota ve sté. Vznikaji instituce zagiené na
generaci senidr spol€énost zé&ina vyvijet aktivity s cilem zajistit smysluplnypdnohod-
notny Zivot ve sté. V nasledujicich kapitolach se z&tim praw na jednu z takovych akti-
vit, které se zé&naji rozvijet ve prosfth skupiny senidr - tedy na komunitni préci se se-

niory.
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2 KOMUNITNI PRACE SE SENIORY

2.1 Vymezeni pojmi komunita a komunitni prace

Diive nez se za#iiim na samotny pojem komunitni prace,figba definovat pojem
~komunita“. Co rozumime pod pojmem komunita? Slgkomunita“ pochézi z latinského
slova ,communitas”, nebo-li lidské spotnstvi, spolénost, spoléensky smysl, vlidnost,
laskavost, obec. V odborné literigexistuje mnoho definici, na nasledujictétdcich uva-

dim rskteré z nich.

Ve slovniku socialni prace (2003, s. 92k@mnunita definovana jako ,Spotenstvi
lidi Zijicich ¢i kooperujicich v jedné instituci nebo v jedné liiika Pokud je komunita sub-
jektem prava, rize jit o spoléenstvi soukromopravni nebo regopravni (obec-
ni)...Komunita ma svou atmosféru, svéigpby komunikace, svou hranici, ktera je vice
nebo mén propustna &¢i okoli. Mistni komunita uspokojuje pgebu blizkosti, intimity,

rozSfeného domova.“

.Komunita je misto, lidé, kié¢ k niému pati, vztahy &chto lidi k tomuto mistu a
vztahy mezi &mito lidmi. Pojem komunita vSak neni prostym so@mnpopsanych sku-
tecnosti, ale obsahuje v sbmovou kvalitu, ktera timto spojenim vznikne. Koriane
prostorem spol®nského Zivota...Komunita v sblzahrnuje Zivotni progdi v Sirokém
slova smyslu - firodni, kulturni i spoléenské — a obyvatele tohoto piesti. Komunita
neni néim danym, nehybnym, ale je to pulzujici, neusté&lenpvijejici propletenec fyzic-

kého prostedi, lidi a vazeb mezi nimi. Komunita je Zijicimosgenstvim, obci, ke které

¢lovek prislusi, ne ve které jen bydli.” (Grantis, 200ilijgha s. 1)

.Komunita je jakékoli vnimani spalenského dobra, kteréte byt mezi otany
vytvoreno. Komunita je &co, ¢eho se da dosahnout usilim¢ahi, ne reco daného nap
geografickymi podminkami. Komunita neni statick&nimse vysledkem zkuSenosti nebo
cilenym usilim. Mize se dokonce &nit na zaklad problémi, kterymi jsou obané oslove-
ni.“(Mattessich, 1997 in Matousek, 2003, s. 384)

Pro (tely této prace vnimejme slovo komunita jednak jakisto - obec, dale jako
spol&enstvi lidi, kt& v obci Ziji a v neposledrtads jako Zivot, ktery v tomto mistprozi-

vaji.
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Myslim, Ze vyznam slova komunita byl dostaieobjasin a nyni bych ckta véno-

vat pozornost pojmu komunitni prace.

Slovo komunitni prace mizeme vnimat ve dvou rovinach. Jednak jaiestup
k lidem ktery je giméje k aktivni participaci n@eSeni problému, a séasré jako projekt
(postup, zpsob) jak vyeSit problém v komunit Komunitni prace je metodou velmi uni-
verzalni a variabilni. Lze fieSit iznorodé problémy v oblasti socialnich sluzeb aautrd
p&e, vzdlavani, zivotniho progedi apod. Z druhé strany je nutné sédomit, Ze kazda

situace je svym Zjsobem jedinéna a tedy vyZaduje jiny ZgobreSeni.

.Komunitni prace je metoda siujici k vyvolani a podporovani zmy v ramci
mistniho spolk&enstvi.“ Komunitni prace ,...vztahuje problémy jedire skupin ke zdro-
jum a moznostem mistni komunity; zapojujerddeni problému a do rozhodovani a Zivota
komunity jeji olgany, stej@ tak jako mistni organizace a instituce; vedadtqedleni
a sdileni zdrdj, odpo¥dnosti a kompetence; roadje moznosti lidi ovlivnit to, co se
s nimi c&je.“(kolektiv autoii, 1997, in Matousek, 2003, s. 254)

Ve slovniku socialni prace (2003, s. 94) je poj&mmunitni prace” definovan jako
.Proces pomahajici lidem, aby sp&ieu aktivitou vyesili problém mistni komunity,ip

padre zlepSili podminky svého Zivota v komuhit

Komunitni praci se seniory MatouSek (2005, s. 1F&pisuje jako ,sociélni praci
zantienou na skupiny senibra podporu jejich zZéenéni do komunity s cilem zdravotni
a socialni prevence. Déle jde o komunitni planavéedy vytvdeni systém sluzeb pro
seniory ve vymezeném teritoriu, a kéné& o budovani komplek sluzeb respektujicich

Sirokou skalu pdeb starSich lidi Zijicich v komuagit

2.2 Sowasna situace komunitni prace \CR

Zatimco v naSich podminkach se komunitni praceveepozviji, v zahragi maji
organizace vyuzivajici postagkomunitni prace jiz dlouholetou tradici {@&ek rozvoje
komunitni prace v zahratiise datuje do obdobi 2. poloviny devatenéctéhetite CR se
zaina, gedevsSim z ideologickychugtodi, komunitni prace objevovat az gadkem deva-

desatych let 20. stoleti).

V CR limituji realizaci komunitnich projekturtité podminky - lidé nejsou dostéte

né pripraveni spolén¢ fesit mistni problémy; obyvatelé komunitye@avaji, Zze KeSeni
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problémi jsou ugeni jini lidé; Gady se snazi lidiidit, misto aby podporovaly participaci
pii feSeni probléiin chybi finagni prostedky; tam, kde se komunitni prace pouziva, chybi

legislativni, finani ¢i organiz&ni podminky pro systémova opeti.

| pies uvedené problémy se komunitni prace u nas pustapviji. Mezi organizace,
které u nas v s@asné dob vyuzivaji a rozvijeji postupy komunitni praceip&bmunitni
nadace, komunitni koalice, organizace &g@né na komunitni praci v socialni a zdravotni
sfé&e, organizace zatfené na Gast véejnosti v ipraw rozvojovych plan, organizace
zaneiené na ochranu zivotniho prissdi, informa&ni a kulturni centra, organizacéimo

zaneiené na rozvoj dané komunity, komunitni Skoly a kaitni akce (ritualy).

V poslednich letech seGR objevuji snahy o sdruzovani subjektebo finagnich
prostedki za &elem kultivace komunitnich prodea propojeni ékterych postup komu-
nitni prace spokaou ideou. Vznikla narodnitsCenter pro komunitni praci, jejimz posla-
nim je pomahat komunitnimu organizovaméyazre formou komunitnich koalic. V roce
1998 vzniké iniciativa CPSI (Podpora partnerstkomunitach), ktera poskytuje desitkam
neziskovych organizaci ¥R metodickou a finami pomoc v oblasti komunitniho rozvoje.
SdruZeni Kopra (Komunitni prace) realizuje komuininojekty a zajemim poskytuje
metodickou pomoc. Také v oblastiiemeé spravy dochazi ke Zmam. Komunitni centra a
organizace vyuzivajici postupy komunitni prace jsoancovany z viejnych zdroj a sou-
casre se vytvdeji pravidla pro jejicitinnost (nap. standardy kvality poskytovanych sluzeb
apod.) Véejna sprava také iniciuje vznik komunitnich plgr&e, které propojuji myslen-

ky komunitni pée a planovani socialnich a zdravotnich sluzeb.

2.3 Role komunitniho pracovnika p#i praci se seniory

Komunitni profesional pracujici se seniory bylmit pro vykon své profese dité
kompetenceMél by mit znalosti z oblasti psychologie, sociolqg@gerontopedagogiky,
gerontologie, socialni prace, socialni politiky,oeamie,...Komunitni pracovnik by ¢h
mit také uéité dovednosti, nap umét naslouchat péébam senidr, dokazat je zapojit do
komunitniho procesu, napsat projekt,dimyjednavat, vést druhé lidi, hby byt schopny
sebereflexe atd. O U&ghu komunitniho pracovnikaipgeSeni komunitniho problému roz-
hoduje mimo jiné i to, jaké uznava hodnoty a jakwauje hodnoty, které vyznava komu-

nita. MatouSek (2003, s. 266) konstatuje: ,Je dokdgZz komunitni pracovnik je pskud
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,naged’ pred komunitou (fichazi se svymi napady a vizemi, m&itou predstavu o vy-

sledku procesu), ale neéhby prestat naslouchat obyvaiet dané komunity.“.

Pokud se komunitni pracovnik dostane do obtizn&as# (nap veejna sprava neni
ochotna spolupracovat, &mé ho odmitaji,...), 8h by mit mozZnost pozadat o konzultaci

nebo supervizi.

Komunitni pracovnik ize ke komunit zaujimatdominantninebo partnerské po-
staveni V prvnim gipad se komunitni pracovnik vnima jako odbornikggklada komu-
nit¢ hotové navody, davéednost cili nad procesem. Obvykle ho komunita odenikKo-
munitni pracovnik, ktery zaujima partnersky postejkomunit vychazi z hodnot, které

komunita vyznava, dava komuainavrhy, ale satasré podporuje i ostatni.

Co je tedyukolemkomunitniho pracovnika? ,Nalezeni socialnich priardalSich
vyznamnych pdeb dané komunity; povzbuzovani obyvatel k tomu, pbynali své pro-
blémy a pokusili se je zvladnout s pomoci dostuprstazeb; informovaniiznych skupin
obyvatel 0 moZnostedieSeni; povzbuzovani k diskusim o problémech ar&g@mi akci na
odstrarni problému.” (Matousek, 2003, s. 267)

2.4 Proces komunitni prace se seniory
MatousSek (2003, s. 262§ld proces komunitni prace na 4 faze:

e zjiSfovani a analyza pih

planovani

realizace (implementace)

vyhodnoceni (evaluace)

2.4.1 ZjiStovani a analyza pokeb seniof

Zjistovani a analyza pib v mistni komundtje prvni fazi komunitniho procesu. Ne-
Ize ji opomenout, protozposkytujeaktivistim dilezitou informaci o tom, jak problémy
vnimaji gislusnici komunitya tim se sniZuje riziko, Ze se budou zabyvatlprobm, ktery
vidi jen oni sami. Zji&ni a nasledna analyza peltb v komuni je predpokladem kvalité

zpracovaného komunitniho projektu a tedy jedninedpoklad Gspchu.
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~1erénni socialni prace se opira o dobry monitostagych lidi, kt& nékdy neungji,
osantle (prostoro¥ nebo i psychicky vzdaleni od ostatnich lidi, bemsedskych kontak-
tu). Ohrozena byva i dvojice vzajemsilné zavislych kehkych starych lidi.”
(Matousek, 2005, s. 172)

Ke zji&ovani poteb v komuni¢ I1ze pouzit iznémetody Neziskové organizacgasto
pouzivaji mén nakladné metody - oslovovani obyvatel komunityisem s anketou, tele-
fonické osloveni obyvatel, metoduimého dotazovani lidi apod. ,K hodnoceni ipbt
obvykle vyuziva socialni pracovnik rozhovoru seystaclovékem a vlastniho pozorovani
jeho chovani a jeho prasti.“(Matousek, 2005, s. 172) Pouzité metody Blymit ursi-
tou reprezentativnost. ,Vysledkem snah o objektigjgteni poteb v komuni je vzdy
uréity kompromis mezi reprezentativnosti takto Zjgtch informaci aasovych a finadt
nich narok.” (Matousek, 2003, s. 263)

P vyhodnocovani ziskanych informaci hrajec&liou roli popisa formulace problé-
mu Problém by rél byt konkrétni, vyeSitelny v kratSi dah) obyvatelé komunity by ho

meéli piijmout za swj a méli by byt ochotni participovat na jelfeSeni.

2.4.2 Komunitni planovani socialnich sluzeb

Komunitni planovani je druhou fazi komunitniho meg. Slovnik sociélni prace
(2003, s. 94) definuje komunitni planovani jakdipé vyjednavani meziizovateli, po-
skytovateli a uzivateli sluzeb, jehoz cilem je Biepnistni socialni politikiti charakter
socialnich, pipadreé dalSich souvisejicich sluzebiizbvateli sluZzeb jsoutady statni spra-
Vy a samospravy, neziskové organizace a jiné styhjkteré sluzby financuji,ffpadre i
jmenuji jejich vedouci a kontroluji jejickinnost. Poskytovatelé sluzeb jsou subjekty pro-
vozujici statni nebo nestatni sluzby. UZivatelzshu jsou fyzické nebo pravnické osoby,
které maji zvlastni ptgby, na 8z sluzby reaguji. Vyjednavaniibe mit podobu jednani
v menSich skupinéach reprezentujicich vSechingttany ,komunitniho trojuhelniku’, keg-
nych shromazehi nebo konferenci, stejnjako diskusi v tisku, na internetu nebo zpro-
stredkovanych jinymi médii.”

MatouSek (2003, s. 214) charakterizuje socialrilsiyako ,VSechny sluzby, kratko-
dobé i dlouhodobé, poskytované opr&wm uzivatehm, jejichZz cilem je zvySeni kvality

klientova Zivota, gipadre i ochrana zajr spole&nosti”.
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Mezi zakladni socialni sluzbgati nag. ubytovani, stravovani, pomoé¢i ghodu do-
macnosti, ale kontakt se spoléenskym prostedim poradenstvi, pomocdiipprosazovani

prav a zajm, sluzby vychovné, vzthvaci a aktivizani.

Matousek (2005, s. 175) upoaaje: ,Starycloveék by mgl zastat pinohodnotnynile-
nem spolénosti s drazem na kontinuitu Zivota a&areni do socialnich skupin a social-
nich siti. Ml by mit moznost zachovat si nebo ziskat takové, @z davaji jeho Zivotu
smysl. Patebuje nové informace a dovednosti, které jsou gworuziténé a funkni,
podporuji jeho schopnostippiasobit se moderni spaleosti.“ Myslim si, Ze komunitni
planovani socialnich sluzeb pro senioryz@ vyznami prispst ke zvySeni kvality jejich
Zivota. ,Vyznam socialnich sluzeb gfped v jejich integrativnim jsobeni, jeZ umaitije
lépe a dstojrgji Zit osobam, které by jinak &y vazné problémy nebo by byly ze spble
nosti vyloweny. ZvySuje jejich nezavislost a samostatnéistgzhodovani o Zivét Soci-
alni sluzby maji napomahat také rozvoji viitahkomuni€ a v neposledniadé prispivaji

k vytvaeni novych pracovnich mist.“(Holmerov4, 2003, 9. 38

Podle Vaskové (2002, s. 5) je komunitni planovacidnich sluzeb ,Metoda, kterou
Ize na drovni obci nebo kfaplanovat sociélni sluzby tak, aby odpovidaly niftspecifi-
kam i potebam jednotlivych aotani.“. Jedna se o ,Otéeny proces zjtovani poteb
a zdroj a hledani nejlepSideseni v oblasti socialnich sluzeb...Komunitni plémo soci-
alnich sluzeb si klade za cil posileni soudrznosthunity a sotiasré podporuje socialni
inkluzi jednotlivax i skupin...ZvySuje dostupnost a kvalitu socialngtbzeb a rozgije
jejich nabidku, zajiduje, aby socialni sluzby odpovidaly zfiSym mistnim patbam, rea-

govaly na lokalni odliSnosti.”

2.4.2.1 Komunitni projekt

Vysledkem komunitniho planovani byehbyt kvalitné zpracovany komunitni projekt.
Napsat dobry komunitni projekt neni jednoduché,adyge to znalosti z oblasti socialni

prace, ale i managementu, prava a ekonomiky.

Co obsahuje dobry komunitni projekt? MatouSek (2603264) uvadi, Zze komunitni
projekt by n&l mit tyto nalezitosti: informace o realizatoroviopektu, formulaci problému
nebo pateby, cile projektu (konkrétni adtitelné), cilovou skupinu, popis projektu (jed-

notlivych aktivit, casovy harmonogram a personalni plan), spoluprdajganizace, 2ip
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sob vyhodnoceni a dokumentovani a r@égpdjehoz sotéasti by nély byt informace o pla-

novaném financovani projektu).

Dobry komunitni projekt se vyzaje tim, Zedokazdidi zaujmout(umoziuje partici-
paci obyvatel komunity n&eSeni problému a poskytuje jinfileZitost dlat véci podle
svych gedstav, umaiuje tvaivé mysleni a jednani, napomaha proti Ihostejngstiyiluje
a pomaha uvésteui do pohybupomaha ufit priority zajmu komunity, vyuziva potencial
komunity apod.) a v neposledfdc je kvalitne pripraven a prezentovatidentifikuje fi-
nartni zdroje a otetenré o nich informuje, vychazi ze znalosti mistnichtpes: atd.).
Dobie zpracovany komunitni projekt ,Je vysledkem vygdini mezi vSemi dastniky
procesu,...odpovida mistnim podminkdm argdmdm, stanovi kratkodobé i dlouhodobé
cile
a priority rozvoje socialnich sluzeb, mapuje vSgcherejné, soukromé i dobrovolné sub-
jekty z hlediska aktivit, které s¥fuji k naplreéni vytycenych citi; obsahuje systém sledo-
vani

a hodnoceni postupu aipgzného podavani zpraviegnosti.“ (Vaskova, 2002, s. 5 - 6)

2.4.3 Realizace komunitniho projektu

Treti fazi komunitniho procesu je realizace projekfuéto fazi hraje dlezitou roli
zpisob komunikace - jak uviitealiz&niho tymu, tak mezi realizaim tymem a obyvateli
komunity, mistnimi podnikateli arpdstaviteli véejné spravy. Ne mérdilezité je kratko-
dobé a gedredobé planovantinnosti formulovanych v projektu a jejichimézné vyhod-
nocovani (cilovou skupinou, darcigalstaviteli mistni spravy i realéaam tymem). V této
fazi secasto uziva metody skupinového vyjednavani, faciitproces, zapojovani viej-
nosti apod. Vyplati seémovat pozornost vztdim s véejnosti. Dobré vztahy obvykle roz-
hoduji o uspchu celé akce, pérmadZz dovedou motivovat Kidvé skupiny (mistni spravu,
darce, obany) a pimét je ke spolupraci na projektu. Realizéatprojektu by néli reSit
otadzku, jak bude momenté&lprovadna cinnost financovana v budoucnu a kdo bude po-
skytovat finakni prostedky. Vhodi zacilena propagacetxe byt efektivhim nastrojem
ziskani dalSich finamich prostedki a sodasre ziskani lidskych zdrdjjako dobrovolni-
k. Vysokou miru odpasdnosti ma v rukou realizai tym a UuspSna realizace projektu se

odviji od kompetenci jehdeni (piredevsim organizaich a komunikénich dovednosti).
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Lenda — Chaloupkova (2000, s. 55) podava naslddtipyg, které napomahaji
UuspéSné realizaci projektu Prvni doporteni - mit jasné vedeniRealizaci projektu by
m¢la tidit osoba s organizaimi schopnostmi a komuni&aimi dovednostmi, ktera bude
fidit jednotlivécinnosti a povede realizai tym. Druhé doporteni - nebat se delegovat
Jederxlovék na vSechny ukoly nestia Je vhodné, aby si hlavni organizator sestawil ty
spolupracovnik a kazdy bude mit na starostité ukoly. Treti dopordeni -projekt reali-
zovat pacastech Mensicasti se daji snadii a rychleji uskuteénit. Ctvrté a posledni dopo-

ruéeni -ocenit vysledkpo dokoenikazdého didiho kroku

2.4.4 Vyhodnoceni komunitniho projektu

Po Uspsné realizaci projektu nebo jehodditasti je poteba zhodnotit, zda vysledny
stav odpovida jpvodnim zanmiram projektu anebo je nutné realizovany projekt ugprav
»Vyhodnoceni je komplexni proces shrnujici hodndeémnych zdjmovych skupin v ramci
komunity (tj. cilovych skupin, mistni spravy, miistm ok¥ani, dard atd.). Je nutnou pod-
minkou pro dalSi poktavani projektu, které znovu &aéd mapovanim a analyzou po-
treb.“(Matousek, 2003, s. 265)

K hodnoceni se uZivajiizné metody, nap dotazniky a pizkum mirgni, revize z4-
Znami organizace (ndp zapisi z jednani, zasrecnych a vyr@nich zprav atd.), navsty

komunity apod.

Zawrecneé fazi komunitniho proceswtginou neni ¥novana dostatea pozornost. Je
vSak dilezité si u¢domit, Ze ,Dolse zvladnuté vyhodnoceni pomaha dalSimu planovani,

publicit¢ a také financovani projektu.” (Matousek, 2003,66)

2.5 Komunitni prace jako metoda podporujici zdravé stanuti

Myslim si, Ze komunitni prace se seniory by s#ganmimo jiné zamfovat napre-
venci vzniku poti‘eby socialni a zdravotni pé&e seniofi, tedy na podporu zdravého stéar-
nuti. Komunitni pracovnici by #h zjiStovat specifické paeby seniol v komunit€ a podle
toho iniciovat rozvoj sluzeb, které sehignimaji jako Zadouci. Seriidby meli mit moz-
nost udrzovat socialni kontakty a role, které ddjegjch Zivotu smysl, zapojovat se do

aktivit, které jim to umozni. Spalaost by jim n&la vyjit vstic, aby mohli vést plnohod-
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notny a satisfakciimasejici zivot. Komunitni planovani aktivit pronsery by mohlo vy-

znamr ovlivnit kvalitu jejich zivota.

LStafi lidé se patebuji zapojovat do jednotlivych socialnich vztad aktivit, a to
nejen v ramci rodiny, ale zejména v komanRraw zde by jednotlivé atanské iniciativy
meély napomoci senidim, aby vedli zajimavy, aktivni a stale gstelmi uzite&ny Zivot.
Prostednictvim &chto nahradnich vztéhstdi lidé snaze fekonavaji jednotlivé Zivotni
pohromy, jako jsou ztrata Zivotniho partnera, @algbdinnych pislusnika ¢i pratel. Take
prostedi v rAmci komunit by #lo seniofim umozZznit zdragjSi zpisob Zivota. Zdravotni
stav a kvalitu Zivota senidiize zlepsit nejen individualninrigtupem, prevenci a terapii,
ale zejména systémovymi opatimi, kterd se tykaji bydleni v rAmci komunitystdréni
barier a vytveeni spektra atanskych sluzeb, které by mohli vyuZivat i senio-
fi.“(Holmerova, 2003, s. 22)

MatouSek (2005, s. 175 — 176) se impe o komunitnich programecpro seniory
a uvadi, Ze ,Komunitni programy mohou obsahovaidiabdobrovolnickych i placenych
¢innosti v oblasti sluzeb, kultury, sportu, ¥alvani, ve kterych mohou stdidé najit své
pracovni i volngasoveé uplaténi. DileZité jsou skupinoveé aktivity a programy vznikéjic
na intergenekmi bazi...Kron¢ integrace a edukace by programy podpory zdrasly m
zlepSovat i fyzickou kondici senibrs dirazem na dostatek pohybu, racionalni vyZivu a
bezpénost." Dale MatuSek informuje o tom, Ze ,\¢kterych zemich buduji obdeomu-
nitni centra pro starSi atany, ktera nabizeji pestrou Skalu progtanolné piistupnych
starSim lidem —i@dnasky, cweni, olerstveni, vychazky, vylety, kulturni programy, vy-
tvarné a jiné ruko#né ¢innosti, divadlo, reminisceni skupiny, rehabilitaci i hygienické

sluzby.”

Holmerova (2003, s. 23 — 24)qulklada piklady UsgsSnychprojekt: podpory zdravi
seniot: — vychazkové kluby, tadai pro seniory, kavartky pro seniory, internetové ka-
varny pro seniory, zajmové aktivity (napmalovani, vySivani, modelovanizbéstvi,
kresba, keramika, tvorba ozdobnéhgipe, hudba, literatura,...), spolkow#nnost apod.
Holmerova zaroue zdiraziuje, Ze ,Kreativita v této oblasti je v podstatevyerpatel-
na...Neni pravdou, Ze setimemaji o aktivity zjem, jeeba jen najit vhodnou formu, jak
jim je priblizit. Zapojeni seniomi do téchto aktivit do zna¢né miry nahrazuje navsévy

leékare a jinych zdravotnickych pracovniki.“(Holmerova, 2003, s. 24)
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~JeSt nedavno se podpora zdravi z#tavala zejména na éd a na lidi
v produktivnim ¥ku, coZ u nas do ztaé miry gretrvava. Na tomto misfe ale teba zd-
raznit, Ze podpora zdravi maagklicovy vyznam také pro seniory, pro jejich zdravi a so
cialni pohodu.” Holmerova sdasré zmiiuje, Ze podpora zdravého starnuti by mohla
prosgt nejen seniam, ale i spolénosti. ,Pokud budou starsi lidé zdégi, budou moci
vice spolénosti pomahat aimaset ji vyznamné hodnoty. Zdegsi stdi lidé budou také

cerpat mén prostedki na zdravotni a socialni gé(Holmerova, 2003, s. 19)

2.6 Principy komunitni prace se seniory

Predkladam wkteré z princifi komunitni prace se seniory podle Matouska (2005,
s. 176 — 177):

. poéitat s heterogenitou starSi populacékomunitni pracovnik by si &h uvédomit,
Ze mezi mladSimi a starSimi seniory je velkkavy rozdil, maji jiné Zivotni zkuSe-
nosti, setkali se s jinymi Zivotnimi styly, jsomgk vzdlani, mohou naizné \Eci

nahlizet a vnimat je odligh

. integrovat seniory do spolénosti, podporovat intergenera&ni programy (umoznit
vefejnosti participaci na aktivitdch, podporovat vrdije obohacovani mezi genera-

cemi, zabranit socialni izolaci senipr
. podporovat sokEstacnost a aktivitu senioni

. podporovat vzdélavani, osobni Kist (zejména vzélavani, které jim umozni lepsi
orientaci v modernim s — internet, mobilni telefony, e-mail, zdravi, @&tni

apod.)

. sluzby musi pFichazet za seniory, tomu musi odpovidat nabidka sheb a jejich

dostupnost

. poskytované sluzby se snazit roz&vat a meénit podle potiteb seniof
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3 PLANOVANI VYZKUMU

3.1 Popis vyzkumneého problému

V nasi obci (Pestavlky u Perova) fungoval v letech 1971 — 20Rlub dachodai.
Nachazel se v prostorach, kteréiaobci a nel 20 — 25 stélyckeleni. Klub organizoval
z4jezdy (nap do Luh&ovic, do sklaren,.do divadla,..), probihaly zdeawglsvatk a naro-
zenin, seniti zde slavili Silvestra apod. ,Klub se stal nejefstam pro setkavani senigr
ale i aktivni sotasti spoléenskeho Zivota obce a podilel se i na jejim zvelébd Pdada-
ly se zabavy, zajezdy za krasami vlasti i do dildoesedy, vystavy, vychazky deifdy,
taboraky aiizné jiné akce.Cinnost byla bohata nejen naremosti, ale pedevsim v klubu
samém....stal se tim pravym t&rdomovem pro seniory.“(Historie a s@snost, 2002)
Klub finantné¢ podporoval byvaly ferovsky okres. Podle subjektivnich ndzogkterych
responderit Klub uspokojoval sociélni piby mistnich seniér V roce 2001 obec prosto-
ry Klubu prodala a festoZze seniam nabidla ndhradni prostory, aby mohli ve &wnéosti

pokratovat, klub dichoddi zanikl.

V sowasné dob v naSi obci nefunguje zadna aktivita, které byndstni senit
mohli (&astnit a tim udrZovat socialni kontakty. Proto jssgrrozhodla udat v naSi obci
vyzkum s cilem zmapovat geby mistnich seniérv oblasti volngasovych aktivit a na
zaklad zjistenych Udaj podat navrh aktivit, o které setigrojevili zajem. Tento navrh

aktivit by mohl byt podkladem pro vyti'eni komunitniho projektu.

3.2 Vyzkumné otazky a cil vyzkumu
Pro tely mého vyzkumu jsem si stanovila hlavni vyzkumotazku:
. Jakymzpiasobem senidi v obciPrestavlkytravi volnycas?
Dil¢imi otazkami vyzkumu jsou tyto:

. Jak jsou senio spokojeni se zjsobem traveni volnéhtasu a co v obci po-

stradaji?
. Maji senidi zajem obnovitinnost klubu dchoda@?

. Jaky je zajem senidro nabidku specifickyctiolnocasovychiinnosti?
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Cilem vyzkumu je na poloZené vyzkumné otazky odgétva podat navrh volria-

sovych aktivit o které seniomaji zajem.

3.3 Charakteristika vyzkumného souboru

Vzhledem k povaze zkoumaného problému jsem Rnylbyzkumného souboru po-
uzila metodu, kterou Miovsky nazyvéetoda totalniho vykéru vyzkumného soubordu.
Vyzkumny soubor byl tvien vSemi prvky uvazovaného zakladniho souboru, Zznvyte-
rovy soubor se rovnal zakladnimu souboru. Vyzkumsmybor tvéilo 43 senioti, ktefi Ziji
v obci Restavlky. Pro &ely tohoto vyzkumu vnimejme seniora jaklovéka, ktery je v

dichodu a ma minima#60 let.

3.4 Vyzkumna metoda

Vzhledem k tématu prace jsem pouzila kvantitatdmih vyzkumu. Zvolila jsem vy-
zkumnou metodu, kterou Pelikdn (2004) nazystiukturovany rozhovor (interview)“.

Pro &ely této prace vnimejme pojmy rozhovor a intervjaio rovnocenné.

Otéazky a alternativy odpedi byly pevié dané, vlasté se jednalo o Ustni dotaznik
M¢la jsem k dispozici fgdem pipraveny arch papiru se souborem otazek a mozngeh o
powdi (soubor otdzek strukturovaného rozhovoru jec¢ésti prace ve fort prilohy).

V prab¢hu rozhovoru jsem krouzkovala z nabizenych moznygskiteré respondent zvolil.
Interview tvdily otazky uzavené, pouze posledni otazka byla ééea. Postupovala jsem
podle instrukci, které uvadi Gavora (1996). Vzhitedee zvolené vyzkumné met®gsem
byla v bezprogednim kontaktu s respondenty, co&ansvé vyhody. RedevsSim jsem #ta

moznost pruzgji reagovat na odpa@di responderit, davat doplujici a ugesiujici dotazy.

Vi s
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4 VYHODNOCENI A PREZENTACE VYSLEDK U VYZKUMU

Vyzkum jsem realizovala v dubnu 2007. Zji% Udaje jsem vyhodnotila tak, Ze jsem
s&etla p@&et zaznamenanych odpimii respondeiitu jednotlivych otazek a pak jsem data
vyjadiila v procentech. Vysledky jsem prezentovala pomabilek a graf doplrenych

slovnim vyjadenim.

4.1 Informace o seniorech tykajici se jejich ¥ku, pohlavi a rodiny

Otadzka 1 V¢k responderit

Prvni otazka se tykalasku respondeiit Pfi vyhodnocovani odpadi jsem postupo-
vala tak, Ze jsemé&k seniofi rozctlila do psti vékovych kategorii v rozmezi 5 let. Ve vy-
zkumném souboru jednozirg prevazovala v¥kova kategorie 71 — 75 let, kterou o 35
% responderit Naopak nejmé&hresponderit (7%) se nachazi v kategorii 81 — 85 let. Z
obrazku 1 je patrné, Ze kategorie 60 — 65 let & B® let ma stejny et respondeit
(21%). Ve ¢ku 65 — 70 let je 16% senior

Tab. 1. Rozdeni seniol do kategorii podledku

Pacet seniod Vyjadieno v %
60 - 65 9 21
65 - 70 7 16
71-75 15 35
76 - 80 9 21
81-85 3 7
Celkem 43 100
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Obr. 1. Rozdleni senioi do kategorii podledku

Otazka 2 Senidi podle pohlavi

ZjiStovala jsem, kolik je ve vyzkumném souboru rin@Zkolik Zen. Jak ukazuje ob-
razek 2, ve zkoumané populaci byla vyrazigvpha Zen (70%), zatimco muZi tvpouze
30%.

Tab. 2. Rozdeni seniof podle pohlavi

Celkem Vyjadeno v %

Zeny 30 70
MuZi 13 30
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Obr. 2. Rozdleni seniot podle pohlavi

Otazka 3 S kym senié ziji v domacnosti

Cilem teti otazky bylo zjistit, s kym serfioziji v domacnosti. 68% senibrsdili
domacnost se svym manzelem / s manZelkou. 26%ndepb Zije samo a pouze 7% byd-
li s rodinou svého syna nebo dcery. Uvazovala j$eknge mozné, zZe vipdchazejici otaz-
ce jednoznén¢ prevazovaly Zeny aiffom vysledky této otazky ukazuji, ZétSina respon-
denti Zije s manZelenti s manzelkou. Pra¥gpodobr to bude zpisobeno tim, ze Zeny

byly pii poZzadani o rozhovor ocha&fgi nez muzi.

Tab. 3. S kym senioziji v doméacnosti

pocet senioil vyjadieno v %
sam/ sama 11 26
s manzelem / s manzelkou 2P g8
s rodinou svého syna / dceyy 3 7
jiné 0 0
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Obr. 3. S kym senioZiji v doméacnosti

4.2 Jakym zpasobem senidi v obci Prestavlky travi volny ¢as

Otadzka 4 Jak seniti travi den

Ve c¢tvrté otazce jsem se ptala seiaro je hlavni naplini jejich dne. Sehisi mohli
vybrat vice moznosti a proto je @ odpodi vySSi. Z odpodi responderit vyplynulo,
Ze \&tSina senial pres den pracuje (58% zaznamenanych odghip\a také odpsiva (49%
odpowdi). 35% seniar zaradilo mezi své denrtinnosti realizaci z4jrina konéku a pouze

9% odpo¥délo, Ze mezi jejich denrtinnosti pati navstvovani gatel.

Tab. 4.Cinnosti, které tvei denni napl seniofi

Patet zaznamenanych odpmif Vyjadieno v %

Prace 25 58
Realizace z§jfiy kontka 15 35
Odpciinek 21 49
Navstvovani ratel 4 9

Jiné 0 0
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Obr. 4.Cinnosti, které tvti denni napl seniofi

Otazka 5 S kym senidé travi volnyc¢as

V paté otazce jsem se ptala, s kym siémejcastji travi volny ¢as. Respondentién
li opét moznost vice odp@di. 84% seniar travi volnycas s rodinou (vyzkum to sice ne-
potvrdil, ale pedpokladam, Ze s partnerem).cBoodpo¥di u dalSich dvou moznosti byl

témet shodny — s fateli travi nejastji svij volny ¢as 19% respondent o samat 21%.

Tab. 5. S kym sentonejcastji travi volny cas

Patet zaznamenanych odpl | Vyjadieno v %
S rodinou 36 84
Ve spolénosti gatel 8 19
O samot 9 21
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Obr. 5. S kym senibnejéastji travi volny cas

Otadzka 6 Jakymi aktivitami senid vyplnuji svij ¢as

V Sesté otazce jsem seniory pozadala, aby z nalulz€émnosti vybrali ty, kterymi
neiastji vypliuji svij ¢as. Mohli vybrat vice mozZnosti. 63% sefioregastji vypliuje
svij ¢ascetbou novin &asopisi, 58% nefastji sleduje televizi a 56% senibposloucha
radio. Jak je vidt, paiet odpo¥di u jednotlivych moZznosti byl pafmé vyrovnany. Vy-

jimkou byla pouze&etba knih, ktera zvolilo 37% senior

Tab. 6.Cinnosti, kterymi senith nej¢astji vypliuji svij ¢as

Patet zaznamenanych odpamlt | Vyjadieno v %

Cetba knih 16 37
Cetba novingasopis 27 63
Sledovani televize 25 58

Poslech radia 24 56
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Obr. 6.Cinnosti, kterymi senit nejéastji vypliuji svij ¢as

Otazka 7 Jakym aktivitdm se seriaadi vnuji

PoloZenim sedmé otazky jsem @atzjistit, jakym aktivithm se seniorddi venuji.
Vybrala jsem 8idznychc¢innosti a sestavila Skalu moznych odgaiv Z vyzkumu vyplynu-
lo, Ze nejoblibegsi aktivitou seniok je zahradnieni a chov domécich zet (81% re-
spondent odpowdélo rozhodrt ano, 16% spiSe ano), nasleduji vychazky idmgy (49%
rozhodré ano, 16% spiSe ano), l&8t kiizovek (49% rozhodnhano), cestovani (44% roz-
hodre ano, 5% spiSe ano) a posezeniagh (35% rozhodhano, 12% spiSe ano). Naopak
nejmért vyhledavanymi aktivitami je studium (61% odgd¥lo rozhodr ne, 9% spiSe
ne); navsivy divadel, vystav a koncért(72% rozhoda ne, 7% spiSe ne) adni prace
(79% rozhoda ne, 5% spiSe ne). Bylo by zajimavéslatl podobny pizkum se seniory
Zijicimi ve meste a provést srovnavaci analyzu. Myslim si, Zze gen® mési travi volny
gas jinak nez senibna vesnici. Zivot na vesnici je jiny nez Zivot mests. Myslim si, Ze
ve mestt maji lidé vice moznosti jak travit volégs. Kdyz jsem se respondémptala, jestli
chodi do divadla, ¢ktefi si s€Zovali na nedostatekitezitosti. ¥ive kdyZz fungoval mistni
klub dichoddi, pa‘adali se izné vylety za krasami vlasti i zajezdy do divadehidi tuto
moznost vyuZzivali. OvSem nyni pry nemaji moznodala nejezdi. Tabulka s udaji je

k dispozici k nahlédnuti vifloze prace jako tab. 16.
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Obr. 7. Aktivity, kterym se senibradi venuji
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4.3 Jak jsou senidi spokojeni se zfisobem traveni volnéhaasu a co

v obci postradaji?
Otadzka 8 Spokojenost senidrs tim, jak travi volngas

Ptala jsem se senigrjak jsou spokojeni se apobem traveni volnéhtasu. 37% re-
spondent odpowdélo, Ze jsou rozhodhspokojeni. Ostatni serio(63 %) odpo¥déli, Ze
jsou spiSe spokojenifiom rekteri z nich doplnili: ,mohlo by to byt lepsi,” jini z&: ,mu-
sim byt spokojen (a), nic jiného mi nezbyva“ anebiwot je takovy, jaky si jej¢lovek

udéla®, apod. DalSi nabizené alternativy nikdo nedvoli

Tab. 7. Jak jsou serficspokojeni se zjisobem traveni volnéhtasu

Paoiet seniodi Vyjadieno v %
Rozhodr ano 16 37
SpiSe ano 27 53
SpiSe ne 0 0
Rozhodrt ne 0 0
Nevi 0 5
Nevi
Spise ne 0%  Rozhodné ne Rozhodré
0% 0% ano
37%
Spise ano
63%

Obr. 8. Jak jsou seriicspokojeni se zjsobem traveni volnéhtasu
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Otazka 9 Co senioiim v obci chybi

Respondenti &#i moznost vice odpaidi. Na otdzku co jim chybi 56% odpmklo,
Ze jim nic nechybi, Ze jsou spokojeni. 33% senhmipowdélo, Ze postradaji v obci misto,
kde by se mohli schazet s ostatnimi seniory. 14§pamedent v obci postrad&innost, i
které by byli v kontaktu i s jinymi generacemi. Rel2% seniar postradaji v obatinnost,

ktera by ozivila kazdodenni stereotyp.

Tab. 8. Co seniadm v obci chybi

Patet zaznamenanych odpml | Vyjadieno v %

—y
—_

Aktivita, ktera by oZivila kazdodent

1 2
stereoty

Misto, kde by semohli schazet 1 33

Cinnost, i které by byli v kontaktu
S jinymi generacer

Jsou spokojeni, nic jim nechybi 24 5

O)

Jiné 1 2

OJiné

2
O Jsou spokojeni, nic jim nechybi _|

56

B Cinnost, (i které by byli v
kontaktu s jinymi generacem 14

O Misto, kde by semohli schaze

19%)

t 33

B Aktivita, ktera by ozivila I 2
kazdodenni stereotyp

0 20 40 60
Potet zaznamenanych odpaddi v %

Obr. 9. Co senidim v obci chybi
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4.4 Maiji seniofi zajem obnovit éinnost klubu diachodai?

Otazka 10 Kolik senioii bylo ¢lenem klubu échoda v dok, kdyZ fungo-

val

ZjiStovala jsem, kolik senidrse @&astnilo setkavani, kdyZ u nas klutictioddi fun-
goval (kolik senioit bylo ¢leny klubu). Zjistila jsem, Ze 37% senidbylo ¢leny klubu, za-
timco 33%cleny nebylo. Alternativu ,jiné" zvolilo 30% respoedti. Tuto moznost zvolili
bud’ ti, ktefi v té dok&, kdyz klub fungoval v obci nebydleli (tzntigt¢chovali se v dob, kdy

byl jiz zruSen) anebo v té dépest nebyli seniory.

Tab. 9. Rozdeni seniof podle¢lenstvi v klubu dchodd

Pacet senioit Vyjadieno v %
Byli ¢leny klubu 16 37
Nebyli ¢cleny klubu 14 33
Jiné 13 30

Obr. 10. Rozdeni senioi podleclenstvi v klubu dchodd
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Otazka 11 Zajem seniar o setkavani s vrstevniky

Cilem této otazky bylo zjistit, zda bydinsenidi zajem o pravidelnd setkani s ostat-
nimi seniory v obci. 51% respondéryrojevilo o tato setkani zajem, zatimco 37% seénior
zdjem nema. 12% respondiravolilo alternativu ,nevim“. Nktefi senidi vysSiho ¥ku
zastavaji nazor, Zze mladsi senioemaji o vzajemna setkavani zajem (vysledky viaku
tuto domrénku skuténé naznguji. Zatimco starSi serio(75 a vice) se chiji setkavat spi-
Se s vrstevniky, mladsi sefiigkolem 65 let) preferuji setkavani i s jinymi geacemi.

Problémem je, Ze seniowy3Siho ¥ku, ktai by se chili schazet je powrné malo. \&tSi-

nou uz si zvykli na yj klid a zakehly zpisob Zivota a nehodlaji hoamit.

Tab. 10. Jaky je zajem seniary pravidelna setkavani s vrstevniky v obci

Pacet seniof Vyjadieno v %
Ano 22 51
Ne 16 37
Nevim 5 12
Je mi to jedno 0 0

Obr. 11. Jaky je zajem senioo pravidelna setkavani s vrstevniky v obci
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Otazka 12 Jakcéasto se seniochtji schazet s vrstevniky

Na otazku 11 navazuje dvanacta otazka, ve ktené gmerespondeint ktefi by meli
o setkavani zajemgfipadré vahali, ptala, jakasto by se chili s ostatnimi seniory schazet.
40% seniok by se chtlo schazet jednou zadsic. 2 % senidr by se chili schazet 1x tyd-
n¢ a 16% senidrjednou za 14 dni. MoZnosté&kolikrat tydre“ nezvolil nikdo. Alternativa

.JiNé* zahrnuje gevazre ty seniory, kté o setkavani nemaji zajem.

Tab. 11. Jakasto by se seniochili schazet s vrstevniky v obci

Pacet seniod Vyjadieno v %
Nekolikrat tydre 0 0
1x tydrg 1 2
1x za 14 dni 7 16
1x za ndsic 17 40
Jiné 19 44
B Nekolikrat tydre O 1x tydre O 1x za 14 dnd 1x za ngsic @ Jiné
50
40
44
Pocet ) 30 |
zaznamenanyc 40
h odpowdi v 20 |
%
104 14
0 0 —2—

Obr. 12. Jakasto by se seniiochtéli schazet s vrstevniky v obci
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4.5 Jaky je zajem seniofi o nabidku specifickych voln@asovych akti-
vit
Otazka 13 Dulezita kritéria pi vybéru volnatasovychéinnosti

Ptala jsem se senigrjak dilezity je pro & pii vybéru volnatasovych aktivit kontakt
s vrstevniky, rozvoj osobnosti (tzn. dvani, ziskavani novych zkuSenosti a z&gjtk
zabava a odpinek. Z odpo¥di responderit vyplynulo, Ze ¥tSina senial povazuje
vSechna 4 kritéria zaiteZit4. Kontakt s vrstevniky je pro 58% sefioozhodr dulezity,
16 % seniak ho povaZzuje za spiSdldzity, 21% ho ozndlo za spiSe nadezity a 5% se-
niora za rozhod#é nedilezity. Ziskavani novych zkuSenosti a zaziplovaZzuje za rozhodn
dulezité 51% respondeint za spiSe wezité 19% respondeint za spiSe nédezité 19%
responderit a rozhoda nedilezité je pro 12% senitr Zabava je rozhodndilezita pro
37% senioal, spisSe dlezita pro 23% senidr 28% seniak ji oznailo jako spiSe nadezi-
tou a 7% za rozhodnnedilezitou. Nejdilezit&jSi je pro ¥tSinu seniol pravdpodobr
odpaiinek, ktery povazuje za rozhotimlilezity 88% seniar. Pouze 12% respondént
ozn&ilo odpcaiinek jako spiSe nédkeZity. FrestoZze z vyzkumu to nevyplynulo, myslim si,
Ze za spiSe nétezity ozn&ili odpocinek senidi, ktefi jsou ,cerstvymi dichodci®, tedy

maji okolo Sedeséti let.

Tab. 12. Jakitlezita jsou pro seniory dana kritérii pybéru volnaiasovychiinnosti

Rozhodr Spige dlesité Spise Rozhodr Nevi

dulezité P nedilezité nedilezité

Po;et % Poc.et % Poc.et % Po;et % Poc.et %

seniof seniofi senion seniof seniofi
Kontakts | g | 5g 7| 16 9| 21 ol s o o
vrstevniky
Rozvoj 22 | 51 8| 19 8| 19 5 12 o o
0sobnos
Zabava 16| 37 10 23 17 28 B 1 D 8)
Odpaiinek 38| 88 0 0 5 12 0 0 0 0
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Obr. 13. Jak tlezita jsou pro seniory dana kritérii pybéru volnatasovychéin-

nosti

Otazka 14 Aktivity, které senidi preferuji

Ptala jsem se, jakym aktivitam by dali sénfgrednost — 28% senibmuprednostiuje
cinnosti zandirené na vice generaci, 23% pouze na generaci 8ehifoieklo, Ze je jim to
jedno a 37% senibmema zajem o zadne aktivity. | kdyz z vyzkumuasr§ nevyplyva, ze
subjektivnich odpoddi responderit usuzuji, Ze senid vysSiho ¥ku davaji pednost akti-
vitam zaméfenym pouze na seniory, zatimco mladsi sepieferuji aktivity zansrené na

vice generaci.
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Tab. 13. Jaké aktivity serfigqpreferuji

Pacet senioit Vyjadieno v %
zaneiené na generaci senio 10 23
zan¥iené na vice generaci 1p 28
je jim to jedno 5 12
nemaji zdjem o Zadné aktivify 16 3y

zangiené ne¢

nemaji zajen gengram
o zadné senLoﬁ
aktivity 23%
37%

zantiené na
vice generaci
28%

—
je jim to jedno
12%

Obr. 14. Jaké aktivity seriigpreferu;ji

Otéazka 15 Aktivity, které by seniti chtli v obci navsgvovat

Vybrala jsem 5 dznych aktivit (pohybova c¥eni, vyuka poitaca, setkdvani s vrs-
tevniky, gednasky, vyuka cizich jazgk u kterych jsem si chila owiit, zda by je seni®
chteli v obci navStvovat. Seniéi projevili nejwtsi zajem o fednasky (44% rozhodrano,
16% spiSe ano) a o setkavani s vrstevniky (40%od2rano, 9% spiSe ano). Mensi zajem
byl o pohybové cwieni (26% rozhodhano, 12% spiSe ano), 56% respondlénto aktivitu
odmitlo, gevazrt ze zdravotnichisoda (bolesti kloull, Spatny zdravotni stav).&t8ina
senioif radikalre odmitla vyuku peitact (84% zvolilo moznost ,rozhodnne*) a vyuku

cizich jazyki (95% zvolilo moznost ,rozhodme").
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Tab. 14. Jaké aktivity by serichtéli v obci navSévovat
Rozrrl]c;dré SpiSe ano SpiSe ng Rozhoéa  Nevi
P0c_et % P0c_:et % P0c_:et % P0c_et % P0c_:et %
seniof seniof seniof seniof seniof
Pohybova cwieni 11 |26 5 |12 2| 5 24 | 56 1] 2
Vyuka paitaci 2 5 1 2 4 9 36| 84 o o
Setkavani s 17 |40 4|9 9l21| 13] 30 ol o
vrstevniky
Prednasky 19|44 7 |16 2 5 15| 35 0| O
Vyuka cizich jazyk 1] 2 1] 2 O O 41 | 95 0| O

Volnoéasové

O Rozhod® ano O SpiSe ano SpiSe ne @ Rozhodw ne O Nevi

aktivity

Vyuka cizich jazyk

Prednasky

44

Setkavani s vrstevniky

40

Vyuka pasitast

Pohybova cveni

26

Podet senion v %

Obr. 15. Jaké aktivity by serfiachtéli v obci navs¢vovat
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Otazka 16 Aktivity, které senidi navrhli

Posledni otazka byla s volnou odpdiz PoZadala jsem seniory, aby sami navré&li n
jakou aktivitu, kterou by chli v obci navstvovat. 54% senidrzadnou aktivitu nenavrhlo,
zbylych 47% ano. Objevily séizné napady, dkteré navrhy se opakovaly, jiné bylyils
specifické podle zajmu. 16% senionavrhlo odborné iednédsky. Senido méli zajem
o témata z historie, z oblasti zdravotnictvi, zgrdwotni styl, zgisoby stravovani, diety,
novinky ze s¥ta, drogova a alkoholova prevence dospivajicicktog@ni. DalSi navrhy
¢innosti byly tyto: réni prace, kurz peeni, klub zahradka, klub dichoddi, pohybova

cviceni.
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5 SHRNUTI

Ve vyzkumném souboru jednozme prevaZzovala ¥kova kategorie 71 — 75 let, kterou
tvorilo 35 % respondeita dale pak kategorie 60 — 65 let a 76 — 80 letékbly shodny
pocet respondeit (21%). Mezi respondenty vyrazrpievaZzovaly Zeny (70%), zatimco
muzi tvaili pouze 30%. 68% senibrsdili domacnost se svym manzelem / s manzelkou
a 26% respondeintZzije samo. Nesoulad mezi iem Zen a piem manzelskych parve
zkoumané populaci bude praypadobré zagicinén tim, Ze Zeny bylyip pozadani o roz-

hovor ochotgjsi nez muzi.

Z vyzkumu vyplynulo, Ze 84% seniotravi volnyc¢as s rodinou. ¥Sina respondeiit
¢te den noviny ¢i ¢asopisy, sleduje televizi a posloucha radiétsina senial pres den
pracuje (58% zaznamenanych odfdiy a také odpsiva (49% odpo¥di). 35% seniar
zaradilo mezi své denrinnosti realizaci zajrin a konéki a pouze 9% odpe@délo, Ze me-
Zi jejich dennic¢innosti pati navStvovani atel. NejoblibedjSi aktivitou seniak je za-
hradnieni a chov doméacich zat, nasleduji vychazky daipody, luséni kiizovek, cesto-
vani a posezeni g4teli. Naopak nejmeénvyhledavanymi aktivitami je studium, naggy

divadel, vystav a konceér@a rini prace.

37% respondentuvedlo, Ze jsou se apobem traveni volnéhtasu spokojeni, 63 %
odpowdélo, Ze jsou spiSe spokojenititem nekteri z nich doplnili: ,mohlo by to byt lep-
8i," jini zase: ,musim byt spokojen (a), nic jinélmo nezbyva“. Na otazku co senion
chybi 56% odpo&délo, Ze jim nic nechybi. 33% senioodpowvdélo, Ze postradaji v obci
misto, kde by se mohli schazet s ostatnimi seniity6 respondefitv obci postrad&in-
nost, @ které by byli v kontaktu i s jinymi generacemakJukazuji vysledky vyzkumu,
vétSina senial je tedy se zfisobem traveni volnéhtasu spokojena. &Sinou uz si zvykli
na swvj klid a zakehly zpisob Zivota a nehodlaji hoémit. Na druhou stranu je tu nezane-

dbatelny poet €ch, kterym v obci &aka aktivita chybi.

51% respondentprojevilo zajem o pravidelna setkani s vrstevnikgbci, zatimco
37% seniol zdjem nema. 12% respondemvolilo alternativu ,nevim®. Nktefi senidi
vysSiho ¥ku zastavaji nazor, Ze mladSi sénimemaji o vzdjemna setkadvani zéjem (vy-
sledky vyzkumu tuto donsmku skuténé naznduji). Zatimco ¥tSina starSich seniior
(75+) se chyji setkavat spiSe s vrstevniky, mladSi sér{kolem 65 let) preferuji setkavani

I S jinymi generacemi.
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Je zajimaveé, Ze seiiicmna otazku co v obci postradajiepazié odpovidali, Ze jim nich
nechybi, Ze jsou spokojeni. Kdyz jsem jim poloZfémo otazku, zda jsou spokojeni se
zpiusobem traveni volnéhtasu, ¥tSina uvedla, Ze jsou spiSe spokojeni, coZ nageaze
pravdEpodobré prece jen poduji néjaky nedostatek. ilP otazce zda by se cfiit schazet
s vrstevniky 51% projevilo zajem. Zda se tedy, @& berou Zivot takovy, jaky je, jsou
spiSe pasivni. OvSem vipads, Ze se jim nabidne moznost zpgsivij Zivot néjakou akti-
vitou, privitaji ji. Proto si myslim, Ze realizace vhodnékamunitniho programu by se
v nasi obci setkala s ohlasem. Proto se mi jewd jdikové zmapovéani ptgb v komuni

diive nez obec Zae réco realizovat.

O jaké voln@asové aktivity maji senfbzajem? Senik projevili nejwtsi zdjem o od-
borné pednasky (44% rozhodnano, 16% spiSe ano).dW zajem o témata z historie,
z oblasti zdravotnictvi, ofpdnasky na téma jak zit zdeazdravy zivotni styl, zfisoby
stravovani, diety,...), dale pak by seniory zajinadyinky ze s¥ta, drogova a alkoholova
prevence dospivajicich a cestovani. Zajem byl tesétkavani s vrstevniky (40% rozhédn
ano, 9% spiSe ano). MensSi zajem byl o pohybovéenvi(26% rozhodhano, 12% spisSe
ano), 56% respondenttuto aktivitu odmitlo, pevazre ze zdravotnich isoda (bolesti
kloubii, Spatny zdravotni stav).&&ina seniak radikalre odmitla vyuku poitacia (84%
zvolilo moznost ,rozhod& ne*) a vyuku cizich jazyk (95% zvolilo moznost ,rozhodn

ne").

Z vysledk, které vyzkum finesl, vyvozuiji, Ze $tSina seniak by v obci uvitalgoia-
dani odbornych prednasek Dostatény patet seniok projevil zajem o pravidelna setka-
vani s vrstevniky, takZze se mi zda opodstadrzvazitobnoveni klubu dichodai. Myslim
si, Ze ipohybova cviteni by se v naSi obci setkala s ohlasem. Sisiva seniat o tuto
aktivitu spiSe neila zajem, gkteri vSak ano. Tato aktivita by mohla byigiupna vSem
generacimgimz by byl zaji&n dostatény patet lidi a navic vyzkumy potvrzuji, Zze pro-

gramy na intergenetai bazi vzajem& obohacuji vSechny generace.
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ZAVER

Kazdyc¢lovek na své Zivotni cestprochazitemi vyvojovymi stadii. Kazdé z¢hto
stadii ma st vyznam, své typické znakylovek se v kazdém z nich setkavaagmymi
problémy, pekonava Zivotni nastrahy a prozZiva nové Zivotniasieé. Emito stadii jsou

détstvi, dosplost a sté. Moje prace byla zaéilena na vyvojovou etapu gita

Ve st&i dochazi k ubytku a praimé sociélnich roli. Odchod doadhodu je vy-
znamnym meznikem v Zivokazdéhaloveka. Cloveék ztraci svou profesni roli a ziskava
roli dachodce. Najednou mé& obrovské mnoZstvi voln&msu a zalezi naém, jak s nim
nalozi. Mize g@ijmout roli ,pasivniho dchodce®, zaiit se doma ,mezttyimi zdmi“ a
utipet se v samat Anebo zvoli op&ou strategii, ijme roli ,aktivniho dichodce®, volny
¢as vyuZije k realizaci zajina konéku, na které tive nengl tolik ¢asu, bude si udrzovat
socialni kontakty a navazovat nové vztahy. Samejog vybér ¢innosti ve volnémiase
muze byt limitovan zdravotnim stavem seniora,ésat je vSak dlezité, abychom se za-
jimali o poteby seniali, snazili se jim vyjit vgic a poskytli jim dostatekifezitosti, aby

mohli vést spokojeny a plnohodnotny Zivot.

Ve své préci jsem céia poukazat na vyznam komunitni prace se senioeyakri-
Ze vyrazg prispét k vysSi kvalig Zivota ve stél. Zatimco v zahratii maji organizace vyu-
Zivajici postufp komunitni prace jiz dlouholetou tradici, v naSmidminkach se komunit-
ni prace teprve rozviji. Komunitni planovani byrmsé&o mimo jiné zamsiit na prevenci
vzniku poteby socialni a zdravotni & senioil, tedy na podporu zdravého starnuti. Kazdy
¢lovek, aby mohl Zit spokojeny Zivot, gebuje mit uspokojené své pelty. A to nejen
potreby zakladni, ale i vySSi. Setiidy meli mit moznost participovat naédi ve spolé-
nosti, zapojovat se do aktivit a udrzovat si svéiani kontakty a role. Vysledky mého
vyzkumu potvrdily, Ze neni pravda, Ze séhitemaji o volndasové aktivity zajem, jetd
lezité zmapovat pééby komunity a z této skuteosti vychazet f tvorbé komunitniho
programu. Myslim si, Ze komunitni program, resppg&itypotieby dané komunity, se zaru-

cere setka s usgchem a pispeje ke spokojegSimu stéi.
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P1: TAB. 16

Tab.16. Aktivity, kterym se senioradi vénuji

Rozhodw an{ SpiSe ano SpiSe ngRozhodwr ng Nevi
pocfet % poc.et % Poc.et % Po;et % Po;et
seniof seniofi senion seniof seniofi
Vychazky do 21 | 49 7| 16| 10| 23 5| 12 0
prirody
Posezeni s 15 | 35 5| 12| 16| 37 7l 16 0
prateli
Studum, = g g 7| 16 4| 9| 26| 61 0
sebevzdlavani
Zahradnieni,
chov domacich 35 |81 71 16 1 2 0 0 0
zvirat
Navsevy
divadel, kin, 5 112 4 9 3 7 31| 72 0
vystav, konceit
Lustni kiizovekl 21 | 49 0 0 1 2 21| 49 d
Cestovani 19| 44 2 5 5 14 17 40 D
Rwni prace 41 9 31 7 2 5 34 79 d




P2: STRUKTUROVANY ROZHOVOR - SOUBOR OTAZEK

1. Kolik je Vam let?
2. Pohlavi
a) zena
b) muz
3. Zijete:
a) sam/sama
b) s manzelem /s manzelkou
c) s rodinou sveho syna/ dcery

d) jiné

4. Co je hlavni ngpini vaseho dne:
a) prace
b) realizace zajrin, konicka
c) odpainek
d) navstvovani gatel

e) jiné

5. S kym nefastji travite volnycas:
a) s rodinou
b) ve spolénosti gatel

C) o0 samat

6. Kterou z nabizenyctinnosti nejastji vyplniujete swij ¢as:
a) cetba knih
b) cetba novingasopisi
c) sledovani televize

d) poslech radia



7. Kterym z uvedenych aktivit se rad (a&nwujete

(1- rozhodr ano, 2-spiSe ano, 3-spiSe ne, 4-rozBadn 5 - nevim)

vychazky do firody 1 2 3 4 5
posezeni siatel 1 2 3 4 5
studium, sebevzthvani 1 2 3 4 5
zahradnieni, chov domécich zit 1 2 3 4 5
navstvy divadel, kin, vystav, konceirt 1 2 3 4 5
luseni kiizovek 1 2 3 4 5
cestovani 1 2 3 4 5
rucni prace 1 2 3 4 5

8. Jste spokojen (a) s tim, jak travite volné chvile?
a) Rozhodr ano
b) SpiSe ano
c) SpisSe ne
d) Rozhodw ne

e) Nevim

9. Co ve své obci postradate:
a) aktivitu, ktera by oZivila kazdodenni stereotyp kterém Ziji
b) misto, kde bych se mohl (a) schazet se svymi vntgv
c) c¢innost, i které bych byl (a) v kontaktu giplusniky dalSich generaci
d) jsem spokojen (&), nic mi nechybi

e) jiné

10.Diive v nadi obci fungoval klubidhoddi. Ugastnil (a) jste se setkani v ramci tohoto
klubu?
a) ano
b) ne

c) jiné



11.M¢él (a) byste zajem o pravidelna setkani s vrsteviaéyasi obci?
a) ano
b) ne
C) nevim

d) je mito jedno

12.Jakcasto byste se atit(a) se svymi vrstevniky v obci schazet:
a) nekolikrat do tydne
b) 1x tydre
c) 1x za 14 dni
d) 1x za ngsic

e) Jiné

13.Jak dileZité jsou pro vas nasledujici kritéria pybéru cinnosti ve volnéntase?
(1- rozhodr dulezita, 2-spisSe ezita, 3-spiSe nédezita, 4-rozhodé nedilezita, 5 -

nevim)
Kontakt s vrstevniky 1 2 3 4 5
Rozvoj osobnosti 1 2 3 4 5
Zabava 1 2 3 4 5
Odpainek 1 2 3 4 5

14. Preferujete nabidku aktivit, které by:
a) byly zangtené na generaci senior
b) na vice generaci
C) je vam to jedno

d) nemate zajem o Zadné aktivity



15.Kterou z nasledujicich aktivit byste &hfa) ve své obci naustovat:

(1- rozhod® ano, 2-spiSe ano, 3-spiSe ne, 4-rozBaan5 - nevim)
pohybova cvieni? 1 2 3 4 5

vyuka pa@itact 1 2 3 4 5

N
N
w
N
ol

pravidelna setkavani s vrstevniky
prednasky 1 2 3 4 5

vyuka cizich jazyk 1 2 3 4 5

16. Navrhrete aktivitu, kterou byste céit(a) v obci nav&ivovat:

! vzdslavani, ziskavani novych zkusenosti a z&Zitk

2 Cviky na protaZeni, uvodmi, cviceni na balonech,..

% Posezeni u kavy apod.

* Na rozmanita témata podle zajmu (hapoblasti historie, zdravotnictvi atd. )



