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Stupen hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

I | Néro¢nost tématu prace X
2 Splnéni cila prace X
3 | Teoreticka &ast prace X
4 | Prakticka ¢ast prace X
S5 | Formalni uprava prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v piislusné trovni.

Celkové slovni hodnoceni bakalafské prace:

Predlozena bakalaiska prace na téma ,,Zalozeni firmy a moznosti rozvoje v rekonstruovaném
objektu* je svym obsahem piivodni, neni plagiat. Prace obsahuje 63 stran textu, z toho 20
stran teoretické Casti a 28 stran praktické ¢asti prace.

V teoretické Casti prace autor z dostupné literatury definoval moznosti zaloZeni podniku
v ruznych forméch spolecnosti a nastinil moznosti zpracovani podnikatelského planu, jeho
funkce a osnovy, vcetné povinnosti podnikatele vii¢i stdtu v souladu s platnou legislativou.
Déle se zabyval problematikou analyzy trhu, konkurence, planovanim a sestavenim
finan¢niho planu. Na zdvér teoretické Casti definuje cil prace a pouzité metody, které mu
napomohly k vlastnimu zpracovani praktické ¢asti. Zde opomenul uvést metodu statistického
zpracovani dat, jehoz vysledky jsou v préci pouzity.

V praktické c¢asti fe$i moznost zalozeni firmy, k tomu vyuzivd prizkum trhu a SWOT
analyzu. Sou€asné vypocitava vzniklé ndklady a po odectu od celkovych ptijmt definuje zisk
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firmy. Nedostatkem prace je, Ze realizuje vypocéty pouze na optimistickou variantu, nikoli
vSak na pesimistickou a redlnou variantu vypoctl zisku firmy. Soucasné v praktické casti
i zavéru definuje ¢tyfi i vyhodnost organizace letnich taborG pro déti, ale ve vypoctech
a vlastnim zpracovani planu s témito naklady a vynosy nepoc€itd. Soucasné na str. 34 uvadi
podkapitolu s nazvem ,,Rozd¢leni povinnosti®, ktera svym obsahem patii do jiné ¢asti prace.
Na str. 52 uvadi, Ze budou pfijimani pracovnici na vypomoc formou dohody o provedeni
prace, ale nikdy nejsou vycisleny jejich naklady, ¢cimz dojde ke snizeni zisku. Kladem prace
je statistické zpracovani dotaznikového Setfeni, které je vyhodnoceno graficky. Dil¢im
nedostatkem je 1 grafickd uprava prace (nedodrzeni mezer mezi tabulkami, odstavci

a velikosti nadpist.

Otazky k obhajob¢ bakalarské prace:
1. Jaké jsou néklady na pfijimané pracovniky na DPP? Uved'te jejich pocet a celkova naklady
na mzdy a jak se projevi v celkovém vynosu firmy?
2. Jaké budou piijmy v pesimistické a redlné varianté podnikani?

Klasifikace vedouciho bakalarské prace: D - uspokojive

Praci doporucuji k obhajobé.

V Uherském Hradisti dne 26. kvétna 2014

Ing. Jan Strohmandl

podpis vedouciho bakalaiské prace

A -vyborné¢ | B —velmi dobte

C - dobte

D - uspokojivé

E - dostate¢né

F - nedostate¢né
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