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Danova optimalizace dané z pfijmu fyzickych osob - podnikatele

Kritéria hodnocent: Pocet boda (0 — 10)

1 Naro¢nost tématu prace 8

2 | Splnéni cill prace 8

3 | Teoreticka cast price 7

A Prakticka ¢ast prace g
(analytické ¢ast)

. Projektova ¢ast

3 ot ows 9
(fesici Cast)

6 | Formalni Grovenl prace 8
CELKOVY POCET BODU .8
(0 - 60)

Hodnoceni jednotlivych kriterii:

ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodd nespinéno

{odpovida stupni ,,F¥* podle ECTS)

1-2 body spluéno pouze na wrovni ziékladnich poZzadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)

3 —4 body spinéno s vyraznéjiimi, ale ne kritickymi nedostatky
{odpovida stupni ,,D* podle ECTS)

5 _ § hodil spinéno, nedostatky neovliviiuji podstainé celou praci, zejmeéna vysledky
{odpovida stupni ,,C“ podle ECTS)

7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovidé stupni ,,B* padle ECTRS)

0 — 10 bodi splnéno nadstandardné
{odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Vzhledem k tomu, Ze zvolené téma patif k nejslozit&j§im ¢astem dafiové soustavy CR,
pracuje student s nutnou selekei z celé dife ovliviyjicich prvii celkového zdanéni fyzické
osoby. respektive jeji optimalizace, a nékde pouziva ur¢itd zjednodusdeni, nikoliv viak na
ukor koneéného vysledku.

Cile prace obsazene v tvodu bylo dosazeno, coZ odpovida hodnoceni prace, nicmené pro
dal$i odborné zaméteni studenta je vhodna blizsi specializace na uvedenou problematiku.
Pii hodnoceni konfrontace teoretickych znalosti studenta a reality konkrétni praxe pit
uplatnéni zdanéni fyzickych osob je mozno pozitivaé hodnotit pfedeviim snahu studenta pro
preferenci praktického pristupu, nicméné nelze opomijet 1 nezbytnost vyraznych teoretickych
znalosti na nichz je celd optimalizace danového procesu zaloZena a které jsou pfedpokladem
obhajitelnosti dariovych optimalizaci vi¢i pracovnikiim spravei dang. V tomto lze spatfovat
ur¢ity diléi nedostatek prace, avsak pro dalsi pripadné pracovni uplainéni studenta v oboru
fesitelny.

Otazky k obhajobé:

1. Vyjmenujte aspori nékteré z odpoditatelnych polozek ze zdkladu dané z prijmu fyzicke
osoby dle zdkona o danich z pfijma.

2. Jak by jste fesila situaci, kdy poplatnik podavajici dafiové pfiznani k dani z pfjmi
tyzickych osob ma celkovou dariovou povinnost po odpoctu zékladnf slevy na poplatnika a
na manzelku v celkové vysi 10 500 K¢ a pitom vyZivuje ve spoletné domdacnosti

s manzelkou dvé nezletilé déti a manZelka nemad Zadné zdanitelné pijmy a pobira pouze
rodicovsky pfispévek.

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi plivodnosti prace v IS STAG/Portal. Na zakladé vysledku
této kontroly bylo zjisténo, ze BP neni plagiat.
Prace splnuje kritéria pro obhajobu BP. ]

Prdce nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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