OBCHODNI AKADEMIE TOMASE BATI Univerzita Tomase Bati ve Zliné

A VY$5i ODBORNA SKOLA EKONOMICKA ZLiN Smivwmipares
namésti T. G. Masaryka 3669, 761 57 ZLIN

Jméno studenta:

Fuskova Gabriela

Téma BP:

Posudek bakalarské prace

Oponent BP: Ak. rok:
Ing. RGZzena Vorlova 2013/2014

Vérnostni program pro firmu KAMARO se zamérenim na maloobchod

Kritéria hodnoceni: Pocet bodi (0 — 10)

1 Narocnost tématu prace 8

2 Splnéni cilt prace 10

3 Teoreticka ¢ast prace 10

4 Praktlcka ?avslt prdce 10
(analyticka cast)

5 Pvravlfti,cklé Cast prace 10
(Fesici ¢ast)

6 Formalni Groveri prace 10
CELKOVY POCET BODU -
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 Fodﬂ nespinéno
(odpovida stupni ,,F“ podle ECTC)

1-2 body splnéno pouze na urovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)

3 —4 body splnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D“ podle ECTS)

5—p bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C" podle ECTS)

7 — 8 bodt splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)

910 bodt splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




PFipominky k praci:

Prace je velmi rozsahla, svou strukturou a ¢lenénim je ale logicka a srozumitelnd. Zpracovani je
peclivé, nicméneé diky Sifi zkoumani tématu (a pouZiti velkého mnozZstvi analytickych a vyzkumnych
postupli a metod) studentka v nékterych kapitolach ustupuje od hlavniho tématu préce (viz. otazky).
Teqreticka €ast strukturou i obsahem koresponduje s ¢asti praktickou, rozsahu uZitych zdroj( je
nadstandardni, citacni norma je respektovana.

Prakticka ¢ast je bez zavainéjsich pfipominek. Analytické nastroje jsou zvoleny vhodné, pouze
kapitoly 12+13 by mély pfedchdzet celkové SWOT analyze, nikoli ndsledovat.

Sty}istika préace je na odpovidajici Grovni, jazyk prace je kultivovany a vhodny.

Je patrna znalost realného prostredi firmy a pochopeni problému i znalost analyzované
problematicky po teoretické Grovni.

Praci je na nadstandardni drovni, jednoznacné doporucuji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
1. Vysvétlete, pro€ kratkodobé slevy a akce (Mikulas, Den déti, prvni skolni den atd.)
zahrnujete do vérnostniho programu.
2. Proc pfi analyze konkurence méte jako hodnotici kritéria predevsim prodejni
prostredi a personal, nikoli vérnostni programy?

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi plvodnosti préce v IS STAG/Portal. Na zakladé vysledk( této
kontroly bylo zjisténo, Ze BP neni plagiat.

Prace splnuje kritéria pro obhajobu BP. X

Prace nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body). [:I
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