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Téma BP:

Analyza Fizeni zasob ve spolec¢nosti XY, a.s.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodl (0 —10)
1 Naro¢nost tématu prace 8
2 Splnéni cill prace 9
3 Teoreticka ¢ast prace 7

Prakticka ¢ast prace
(analyticka ¢ast)

Prakticka ¢ast prace
(Fesici ¢ast)

6 Formalni Groven prace 9
CELKOVY POCET BODU o
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodt nesplnéno
(odpovida stupni ,,F“ podle ECTC)

1-2body spin&no pouze na urovni zdkladnich pozadavka
(odpovida stupni ,E“ podle ECTS)

3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D podle ECTS)

5 -6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni,,C* podle ECTS)

7 — 8 bodu splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B” podle ECTS)

9 -10 bodt splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




PFipominky k praci:
Hlavnim cilem této bakalafské prace bylo zanalyzovat fizeni zédsob spole¢nosti XY a navrhnout
doporuceni ke zlepseni.

Prace je vyvazena, prakticka ¢ast znaéné svym rozsahem presahuje teoretickou.
Teoretickd €ast je zpracovana dobie, postradd vsak pripominky, popf. nazory autorky prace na
uvedené skutecnosti. (Pozn.: minimalni a maximalni zasoba neni ¢lenéni dle funkce).

Praktickd ¢ast vychazi z éasti teoretické a je zpracovana velmi peclivé. Zahrnuje nejprve podrobnou
analyzu materidlu za posledni 3 roky dle mésicd, analyzu dodavatell a analyzu prodeje chlazené i
teplé stravy. Pfi€iny jevd, hlavné zmén, jsou patficné okomentovany.

Ke kapitole 8 bylo vybrdno pro provedeni ABC analyzy 35 poloZek s nejvétsi ro€ni spotfebou. Na
tomto pfikladu bylo spravné ukdzano, jak by se méla ABC analyza ve firmé provést. Ve skute€nosti
ma vSak firma cca 600 poloZek zasob materialu, proto dle Paretova pravidla by do skupiny A patfilo
cca 60 poloZek. Proto komentare k ABC analyze je tfeba povaZovat (na rozdil od komentdri
v ostatnich kapitoldch) jen za komentafe k pfikladu ne ke skutecnosti v podniku (napf. sl ¢i cibule
jsou zafazeny do skupiny C — nejméné vyznamné polozky, pficemZ ve skute¢nosti se jednd o
nejdalezitéjsi polozky patfici do skupiny A). Metodicky je viak priklad proveden dobfre.

V kapitole 9 byly pro vypocty obratovosti peclivé zjiStény primérné zdsoby. Opét jsou uvedeny i
vypocty u vybranych poloZek, véetné komentara.

Kapitola 10 obsahuje podrobnou analyzu 10 nejdileZitéjsich surovin.

Kapitola 11 shrnuje praktickou ¢ast a doporucuje firmé radu praktickych opatreni, ktera by ji mohla
bez vynaloZeni vyznamnych nakladi pfinést velké uspory.

Gramaticka i stylisticka Uroven prace jsou na velmi dobré Urovni.
Prace je vhodné doplnéna prehlednymi tabulkami a grafy. Chybi vSak u nich uvedeni zdroje
(zpravidla se zfejmé jednd o vlastni zpracovani internich dat firmy).

Celkové tuto bakaldfskou praci hodnotim velmi pozitivné — Sii jejiho zabéru, peclivost zpracovani,
podrobnost komentafl a predevsim redlnost navrhovanych opatfeni.

Otazky k obhajobé:

1.

Firma dosud neméla zpracovanou podrobnou analyzu zdsob?

2.

Zamysli firma dale rozsifovat svou vyrobu? Je pro firmu ziskové;jsi vyroba chlazené Ci teplé stravy?

3.

Spole¢nost Continental Barum odebird cca 50 % teplé stravy. Zjistuje si firma XY pribéiné
spokojenost jejich stravnik(, Zaddd je o navrhy na zlepseni své cinnosti (aby tohoto odbératele
neztratila)?

4.

Pro¢ bylo pro ABC analyzu zvoleno pravé 35 polozek?

5.

Stavaji se ve firmé pfipady znehodnoceni potravin vlivem ¢asu nebo $patného skladovani?

6.

Kolik zaméstnanc méla firma v roce 20147

7.

Cim je zplisobeno zvy3eni prodeje pokrmii vidy v Fijnu?

8.

Uvedte 5 hlavnich poloZek, které dodéva firma Bidvest.




BP byla podrobena kontrole ke zji$téni pvodnosti prace v IS STAG/Portél. Na zakladé vysledki této
kontroly bylo zjisténo, Ze BP neni plagiat.

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body). ]
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