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ABSTRAKT

Kultura je dilezitym prvkem kazdého regionu, vytvaii jeho identitu, ale také identitu oby-
vatel a celkové piispiva k jejich zivotni Grovni. Diplomova prace je zaméfena na rozvoj
kultury mésta Krométize a roli neziskovych organizaci. Cilem prace je urcit hlavni aktéry
v oblasti mistni kultury, zhodnotit roli a spolupraci neziskovych organizaci a navrhnout
projekt, ktery piisp€je k rozvoji kultury mésta Krométize. K dosazeni stanovenych cili
byla pouzita metoda fizeného rozhovoru s vedoucimi pracovniky mistnich neziskovych
organizaci a metoda analyzy kulturniho prostiedi. Vyzkumné Setieni ukazalo malo rozvi-
nuty cestovni ruch a nedostatek kulturnich akci na podporu identity déti a mladeze. Pro
podporu téchto stanovenych prioritnich oblasti byly navrzeny projekty, jejichz realizace
bude prostfednictvim neziskovych (nevladnich) organizaci, coz ptispéje k posileni spolu-

prace mezi neziskovymi organizacemi.

Klicova slova: mistni kultura, neziskové organizace, pamatky UNESCO, mésto Kromé&fiz

ABSTRACT

Culture is an important element of each region which creates a regional identity and con-
tributes to overall standard of living. The thesis is focused on the development of culture of
the City of Kromé&fiz and the role of NGOs. The aim is to identify the key players in the
local culture, to evaluate the role and cooperation of NGOs and propose a project that will
contribute to the development of the culture of the City of Kromé&fiz. In order to achieve
the set objectives there were controlled interviews with executives of local NGOs and
method of analysis of the cultural environment. The survey showed little attention to pro-
moting tourism and a lack of cultural events to show the identity of the children and youth.
To support these identified priority areas projects were designed whose implementation
will be done through non-profit — non govermrnent organisations (NGOs), which will help

to strengthen the cooperation between NGOs.

Keywords: local culture, a nonprofit organization, UNESCO, the City of Kromé&fiz
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UVOD

My vSichni lidé planety Zem¢ jsme soucasti néjaké kultury. Jedna se zpravidla o osobitou kul-

turu a kulturu spojenou s mistem ¢i regionem. Praveé kultura, ktera je spojena s mistem, je tzv.

,», mistni kultura®, ktera rozviji dané uzemi neboli ,,region* v mnoha oblastech. Patii sem napf.
kulturni geografie, vzdélanost, nabozenstvi, kulturni dédictvi, lidova architektura, ziva kultura
a tradice apod. To vSechno tvori kulturni potencial regionu. Kulturou oznacujeme vse, co bé-

hem svého vyvoje lidstvo vytvofilo.

Kulturni zivot mésta nejenom, ze zvysSuje kvalitu zivota mistnich obyvatel, ale také reprezen-
tuje mésto navenek a tim zvysSuje navstévnost mimoregionalnich navstévnikil, coz se odrazi
Vv cestovnim ruchu, ktery je pro mésto ekonomickym piinosem. Mé&sta i obce se proto snazi,
aby jejich kulturni infrastruktura byla co nejatraktivnéjsi pro vSechny cilové skupiny. K rozvo-
ji mistni kultury jsou potiebné finance, které hraji dtlezitou roli pfi realizaci kulturnich akei,
ale také jsou potiebné na provozni naklady spolkil a organizaci angazujicich se v oblasti mistni
kultury. Finan¢ni prostfedky je mozné ziskat z riznych zdroji, prostfednictvim mést ¢i obci,
ale také prostfednictvim neziskovych (nevladnich) organizaci, které maji v rozvoji mistni kul-
tury také svou dulezitou roli. Spoluprace vladnich a nevladnich kulturnich organizaci by méla
byt na co nejlepsi trovni, aby byla kulturni infrastruktura co nejpestiejsi.

MWV (6

Téma diplomové prace ,,Rozvoj kultury a role neziskovych organizaci mésta Kromé&iize™ jsem
si zvolila proto, abych 1épe poznala kulturni zivot svého mésta, ¢innost organizaci angazuji-
cich se v oblasti mistni kultury a mohla, alesponl trochu pfispét svymi navrhy a poznatky

k jeho rozvoji a identité.

Cilem diplomové prace je urcit hlavni aktéry mistni kultury, zhodnotit roli neziskovych (ne-
statnich) organizaci v rozvoji mistni kultury a jejich spolupréci s ostatnimi organizacemi anga-
zujicimi se V mistni kultufe. Na zéklad¢ zjiSténi stanovit opatfeni a navrhnout projekty na
podporu a rozvoj mistni kultury za ucasti neziskové (nestatni) organizace pusobici v daném

regionu.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Hlavnim cilem diplomové prace bylo zjistit klicové aktéry mistni kultury, zhodnotit spolupréci
neziskovych organizaci a mésta Kroméfize a nasledné navrhnout projekty na rozvoj kultury
mésta Kroméfize. Jako dil¢i cil prace bylo stanoveno, zjistit, co nejvice piispiva v oblasti kul-
tury K identité¢ mésta a obyvatel a jaké jsou nedostatky v oblasti mistni kultury. Pomoci studia
odborné literatury byly zjistény dulezité vazby, vztahujici se k rozvoji kultury a k rozvoji regi-
onu. Také pro charakteristiku mésta Kroméiize bylo pouzito studia literatury a internetovych
Z internetovych stranek neziskovych organizaci a CSU. V praktické &asti prace bylo pouzito
metody kvalitativniho vyzkumu pomoci fizeného rozhovoru, ktery byl zaméten na spolupraci
studie odborné literatury (Hendl, 2005). Postup této metodologie spociva v tom, Ze na piedem
pfipravené otdzky respondent odpovidd a na zakladé toho se rozviji dalsi rozhovor, ktery se
ptizpusobuje diskuzi. Vyhodou této metody je, Ze informace jsou kvalifikované a komplexn¢j-
§i. Jak doporucuje (Hendl, 2005, s. 167) ve své publikaci na konci rozhovoru je dobré vyuzit
prilezitosti nabidnout ¢i pozadat respondenta o dodate¢ny kontakt. Respondenti, byli na konci
rozhovoru pozadani o emailovou adresu, kde jim byl zaslan dotaznik, ktery obsahoval ptibliz-
né stejné otazky, které byly pfedmétem rozhovoru, ale také otazky navic, zamétrené na identitu
mésta a obyvatel a na pofadané kulturni akce a jejich zaméfeni na cilové skupiny (viz. Pl).
Tyto otazky vyzadovaly vEtsi zamysSleni, proto byl zvolen tento postup, aby respondent mél
dostatek prostoru danou otazku zvazit. Pfiblizné stejné otazky byly v dotazniku uvedeny proto,
aby respondent mohl piipadné doplnit svoje odpovédi, které byly predmétem rozhovoru. Na
zékladé¢ téchto ziskanych podkladii byla vypracovana SWOT analyza a navrzeny projekty pro
rozvoj mistni kultury v oblastech zjisténych, jako slabé stranky. Realizace téchto navrhova-
nych projektid by méla byt uskutecnéna prostrednictvim neziskovych (nevladnich) organizaci.
Tyto projekty byly diskutovany se zastupci uvedenych neziskovych organizaci, ale také
s pedagogickymi pracovniky Zéakladni umélecké skoly a gymnazia Krométiz, kteti maji pat-

ficny prehled v oblasti mistni kultury.
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1 KULTURAAJEJi VYZNAM V ROZVOJI OBCE

Kulturni aktivity a kultura ve vSeobecnosti je platformou, ktera lidem umoziuje aktivni zapo-
jeni do spolecnosti, a to prostfednictvim realizace konkrétniho napadu a dila, nebo formou
divaka, ktery dané dilo uziva. Mistni kultura ma vyraznou vefejnou podporu a jeji feSeni ob-

cané chapou také jako vlastni a maji daleko vétsi zajem kontrolovat naplnéni cili.

V kontextu pristupii nové kulturni geografie vénujeme samostatnou pozornost regionalni iden-
tit¢ obyvatel, tedy procesu formovani védomi sounalezitosti obyvatel s mistem a s riiznymi
métitkovymi irovnémi regionll: mistni, mikroregionalni, regionalni, spravni ¢i kulturnimi re-

giony. (Hefmanova, Chromy a kol., 2009, s. 15)

»ldentita je zplsob, jimz se jednotlivec nebo skupina jednotlivcd definuje, svou existenci (je-
dinec¢nost) a o ktery se opird, kdyz si uvédomuje (vymezuje) sama sebe ve vztahu k jinym.
Identitu regionii miZzeme vnimat ve dvou rovinach: subjektivni a objektivni. Subjektivni rovi-
na zahrnuje pfedstavy obyvatel a jedinci Zijicich stranou regionu (hovoiime také o regional-
nim povédomi). Objektivni rovina ukazuje na klasifikace vytvofené uvnitf rozdilnych védec-
kych disciplin (na zakladé delby prace, dojizdky, fyzicko-geografickych podminek apod.).
Uzemni identita je teda nezaménitelnost, jednota a shodnost, harmonie v chovani obyvatel

uzemi v konkrétnim Case.” (Hefmanova, Chromy a kol., 2009, s. 312)

Heger (2012, s. 152) ve své publikaci uvadi: ,,Identita znamena podstatu organizace jeji posla-
ni a zakonné vymezeni, plisobnost a pravomoci, tradici a odkaz dulezitych osobnosti, které
Vv organizaci pusobily nebo piusobi, také hodnotu vlastnictvi, jimz disponuje ufad v kontextu

jinych (partnerskych nebo konkuren¢nich) organizaci.*

Statni a vetejnd politika a chovani jednotlivych organi vetfejné spravy ve vztahu ke kulturni
sféte do zna¢né miry determinuji, jak vlastné bude vypadat kulturni infrastruktura a tim padem

1 kulturni Zivot, konkrétniho statu. (Bacuvcik, 2012, s. 53)

1.1 Clenéni kultury a jeji legislativni aspekty

,V tradicnich pfistupech predstavuje kultura tfidu véci a jevli humanizujicich a kultivujicich
cloveéka. Moderni védecka definice kultury (antropologickd) jiz vnima kulturu neboli civilizaci
jako slozity celek, ktery zahrnuje védéni, viru, uméni pravo, moralku, zvyky a vSechny ostatni
schopnosti a obyceje, které si cloveék osvojil jako ¢len spolecnosti. (Hefmanova, Chromy at

el., 2009, s. 17)
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Existuje mnoho definic, které se v podstaté¢ shoduji v ndzoru, Ze kultura je produkt, zahrnuje

ideje, vzory a hodnoty, je zalozena na symbolech, lze se ji ucit a je to i historie.

Ministerstvo kultury CR definuje kulturu ve svém kli¢ovém dokumentu (Kulturni politika
v CR) takto:“...vyznamny faktor Zivota ob&anské spole¢nosti, ktery podstatnou mirou napo-
maha jeji integraci jako celku. Pfispiva k rozvoji intelektudlni, emocialni 1 moralni trovné
kazdého ob&ana a plni v tomto smyslu vychovné vzdélavaci funkci. Propojuje Ceskou repub-
liku s vn&jsim svétem, zaroven ji vSak z n¢j i vydé€luje, charakterizuje ji v porovnani s ostatni-

mi staty.“ (Skarabelova, Neshybové a Rektotik, 2007, s. 11)

,»V tradi¢nich pfistupech predstavuje kultura tfidu véci a jevli humanizujicich a kultivujicich
cloveka. Moderni védecka definice kultury (antropologickd) jiz vnima kulturu neboli civilizaci
jako slozity celek, ktery zahrnuje védéni, viru, uméni pravo, moralku, zvyky a vSechny ostatni
schopnosti a obyceje, které si clovek osvojil jako Clen spolecnosti. (Hefmanova, Chromy a

kol., 2009, s. 17)

1.1.1 Mistni kultura vs. lokalni kultura

Pojem mistni kultura Ize vydefinovat jako lokalni specifika spolecenského a kulturniho Zivo-
ta v daném misté. Tento pojem byva ob¢as chybné pouzivan i jako synonymum pojmu — Kul-
tura lokalni, ale jeho vécny obsah je vyznamové uzsi, nebot’ zpravidla pfimo nezahrnuje ne-

movité a hmotné prvky lokalni kultury.

Mistni kultura vyjadiuje zptsob sebevyjadieni mistniho obyvatelstva, kulturni osobitost a své-
raznost, jako 1 miru a Uroven jakou se mistni ob¢ané podili na kulturnim zivoté a tvorbé ve
svém prostiedi. O rozvoj mistni kultury se staraji obce a mésta, které v kontextu celé vefejné
spravy plni riznorodou $kalu tloh a forem, v souvislosti s jejim zabezpeCovanim. Mistni kul-
tura tak pfedstavuje systém vSech kulturnich a kulturné-spolecenskych fenoméni vyskytuji-

cich se v jedné obci &i mésté. (Hefmanova, Sedivy © 2014)

Pojem lokalni kultura se od pojmu — kultura odliSuje zejména tzemni dimenzi, tj. jakousi
spjatosti ¢i vazanosti k urcité lokalité. (Mates, Wokoun, 2001) definuji lokalni kulturu jako
"relativné autonomni a regionaln¢, ¢asové a prostoroveé ohrani¢ené kulturni systémy, zahrnuji-
ci artefakty, sociokulturni normativy a regulativy a ideje, které jsou charakteristické pro ¢leny
urcitého lokalniho spolecenstvi". Toto pojeti v sobé zahrnuje i vyvojovy aspekt, tj. i rizné
zpusoby kulturni adaptace historickych spoleCenstvi v raznych geografickych regionech. Lo-
kalni kultura jakoZto specificka — subkultura relativné¢ malych izemnich spoleéenstvi, je tvo-

fena jak hmotnymi, tak nehmotnymi — prvky kultury lokalni. Specifickymi pojmy uzivanymi


http://artslexikon.cz/index.php/Kultura_lok%C3%A1ln%C3%AD
http://artslexikon.cz/index.php/Kultura_lok%C3%A1ln%C3%AD
http://artslexikon.cz/index.php/Kultura
http://artslexikon.cz/index.php/Subkultura
http://artslexikon.cz/index.php/Prvky_kultury_lok%C3%A1ln%C3%AD

UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 15

pro typologické odliSeni kultury lokalni podle mista jejiho vyskytu jsou pojmy venkovskad a
méstska lokalni kultura. V prostorovém smyslu ale nelze zcela presné vymezit hranici mezi
témito dvéma pojmy, a to proto, Ze v soucasnosti ¢asto dochazi k prolinani venkovskych a
méstskych tzemi (tj. k procesim reziden¢ni suburbanizace a urbanizace nepiimé). Jednou z
hlavnich odliSnosti venkovské a méstské lokalni kultury je to, ze mésta zpravidla plisobi diky
své vyssi sociokulturni heterogenité a diky svym funkcim jako kulturni centra a centra inova-
ce, ktera jsou Casté€ji ovlivitovana popularni kulturou a globaliza¢nimi tlaky, zatimco na soci-
aln¢ homogennéjSim venkove hraje vyznamnou roli kultura tradi¢ni lidova a obecné vétsi kon-

zervativnost venkovské lokalni komunity. (Hefmanova © 2012)

Mistni rozvoj je podporovan vyvazenim kulturnich produktt. Pro rozvoj nekterych tizemi, je
zakladem souvislost mezi kulturou a cestovnim ruchem. Také souvislost mezi kulturou a tvo-

fivosti podporuje mistni rozvoj. (Pflieger, Noya and Greffe, 2005, p. 95)

1.1.2 Legislativni vymezeni

Legislativa, kterd vymezuje oblast kultury je znacné rozsahla a jeji uplny soupis lze nalézt na
internetovych strankach Ministerstva kultury, proto budou uvedeny pouze ty nejdulezitéjsi.
V Zadném zékoné z této rozsahlé legislativy se neobjevuje vymezeni nestatnich neziskovych
organizaci jako poskytovatele sluzeb ani piijemce podpory v oblasti kultury, nebot’ se hovori
vZzdy o Cinnostech a aktivitach, které maji byt v rdmci vefejnych sluzeb realizovany a podpo-

rovany a ne o pravnich forméch. (Hyanek, Prouzova, Skarebelova et al.)

Zakon €. 203/2006 Sb. o nékterych druzich podpory kultury a o0 zméné nékterych souvisejicich
zékond, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zéakon ¢.239/2012 Sb., zakon upravujici zfizeni, organy a ¢innost Statniho fondu kultury Ces-
ké republiky.

Zakon ¢&. 241/1992 Sb., o Statnim fondu Ceské republiky pro podporu a rozvoj &eské kinema-
tografie. (Zakony pro lidi.cz © 2015)

1.2 Role obci v rozvoji kultury

V této cast se bude zabyvat funkci obci, protoze tématem diplomové prace je mésto Krométiz,
tudiz spada, do kategorie Uzemni samospravné celky. V oblasti kultury vykonava uzemni sa-
mosprava dilezité ¢innosti, proto vétSina obci, predev§im mésta maji zfizen Odbor kultury a

cestovniho ruchu, kde se t€émto ¢innostem vénuji povefeni pracovnici.


http://artslexikon.cz/index.php/Suburbanizace
http://artslexikon.cz/index.php/Urbanizace
http://artslexikon.cz/index.php/Inovace
http://artslexikon.cz/index.php/Inovace
http://artslexikon.cz/index.php/Kultura_tradi%C4%8Dn%C3%AD_lidov%C3%A1
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Obce pecuji o vSestranny rozvoj svého tizemi a o potieby svych obcanti. Pfi plnéni svych uko-
It chrani téz verejny zdjem. Obce podporuji rozvoj kultury ze svych rozpocta, nekteré ztizuji
kulturni instituce, zejména méstské a obecni knihovny, méstské galerie a méstska a obecni
muzea, mestska divadla a stagiony, méstské orchestry, poptipadé jiné specializované kulturni
instituce (NKP Vysehrad). Rada mést vyhladuje specializovana vybérova fizeni na podporu
kulturnich aktivit. Mésta zapojend do Programu regenerace méstskych pamatkovych rezervaci
a méstskych pamatkovych zén Ministerstva kultury ze svych rozpoctu ptispivaji vlastnikiim

kulturnich pamatek stanovenym podilem.(Ministerstvo kultury, © 2009, s. 38)

Obce tvoii tzemni celky, které jsou zakladnim samospravnym spolecenstvim obcanti, jsou
vetejnopravni korporaci a maji vlastni majetek. Jejich registraci zajistuje Ministerstvo vnitra.
Dle zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech tizemnich rozpocti, ve znéni pozdéj-
Sich ptedpisii, mohou obce ve své plsobnosti ztizovat prispévkové organizace pro ¢innosti,
jejichz cilem neni dosaZeni zisku. Tyto pfispévkové organizace, jsou ziizovany piredev§im
Vv oblasti mistni kultury a Skolstvi. Registraci téchto pfispévkovych organizaci provadi pfislus-

ny rejstiikovy soud. Jejich pravni struktura vyzaduje samostatnou pravni subjektivitu.

Dalsim dulezitym zakonem V rozvoji regiont je Zakon o podpofe regionalniho rozvoje ¢.
248/2000 Sb. Tento zékon stanovi podminky pro poskytovani podpory regionalnimu rozvoji s
cilem vyvazeného rozvoje statu nebo uzemniho obvodu kraje, s tim souvisejici plisobnost
spravnich uradul, kraji a obci a vytvari podminky pro koordinaci a realizaci hospodarské a

socialni soudrznosti. (Zakony online, © 2015)

Aktéfi regionalniho rozvoije na obecni trovni

> Obec.
» Obci ztizované organizace (Skoly, kulturni a sportovni zafizeni, aj.).

» Vyznamni podnikatelé: mozna rizna kritéria vybéru, napt. dle poctu zameéstnanct, dle
vlivu na krajinu (napt. pocet ha u zeméd¢lct), kliCovym prvkem vsSak je bezesporu
ochota zapojit se do rozvoje obce ¢i regionu.

» Zajmova sdruzeni.

Podle vztahu k fesenému problému ¢i k ptipravovanému projektu rozliSujeme aktéry regional-
niho rozvoje:
Shareholders - podilejici se subjekty, které jsou hloubé&ji zapojeni do procesu feseni ¢i piipra-

vy, podili se na ném (napf. spolupracujici obce a podnikatel¢),
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Stakeholders — jedna se o zainteresované subjekty, na které bude jista aktivita pusobit (napf.
obcané a jejich sdruzeni, navstévnici, ale také predstavitelé obce, mésta, regionu, zastupitelé,

¢lenové nestatnich neziskovych organizaci aj.),

Placeholders — jedna se o tzv. dotéené - mySleno na uzemnim principu, tj. subjekty, v jejichz
zdjmovém uzemi se aktivita realizuje (napft. krajsky rad, sprava chranéné krajinné oblasti ¢i

narodniho parku, ministerstvo).

1.3 Neziskové organizace a jejich vyznam v rozvoji mistni kultury

Dutivod, pro¢ lidé tolik diskutuji o kultufe je stejny, jako divod pro¢ lidé vytvareji neziskové
organizace. Lid¢ si vytvareji cestu v procesu fizeni nejistoty a chaosu. Chtéji se 1épe orientovat
ve svém svété. Narodni kultury nebo kulturni organizace se zamétuji na hodnoty a presvédce-
ni. Hodnoty a pfesvédceni jsou ,,vedlejsi produkty* ¢lovéka pro hodnoceni vyznamu. Aby svét

pro n¢ byl srozumitelnéj§im, tim poskytuji pokyny pro obecné chovani a souhlasi se spolecen-

stvim. (Teegarden, Hinden and Sturm, 2010, s. 9)

,»Kultura a spolecnost jsou dvé véci, které spolu tzce souviseji. Kultura kultivuje spolecnost,
nebo naopak, podle toho, jak je spole¢nost kultivovana, tak vypada jeji kulturni Zivot.“ Spole-
censka role kulturnich organizaci se odviji od toho, jakym zptisobem reflektuji a zaroven spo-
luutvéreji danou kulturni identitu (hodnoty, které spole¢nost vyzndva, témata, ktera ji zajimaji,
nebo tabu, o kterych nemluvi) prostiednictvim formy a obsahu dél, ktera tvoti nebo prezentuji.
Jejich role je determinovana spolecenskym prostfedim, které se v pribéhu ¢asu proménuje.

(Colbert, 2001, s. 4)

Mezi nejdilezitéjsi aktéry v rozvoji mistni kultury patii i neziskové organizace. ,,Neziskovy
sektor predstavuje zvlastni soustavu instituci, které maji specifické postaveni ve spolecnosti a
vyznamné postaveni v mnoha sférach jejiho Zivota. Neziskovymi organizacemi rozumime ty,

které pokud vytvareji zisk, vkladaji ho opét do své Cinnosti.“ (Kolektiv autort, 2008, s. 223)

(Teegarden, Hinden and Sturm, 2010) Konstatuji: Neexistuje ,,perfektni kultura®, vSechny
neziskové organizace by se mély snazit dosahnout tspéchu. Kazda kulturni organizace si musi

stanovit své podminky, které zahrnuji jak silné stranky, tak také slabé stranky.

Neziskové organizace pusobi v mnoha oblastech Zivota spolecnosti, které se dotykaji nejen

kultury, ale i vyzkumu, vzdé€lani, ochrany zivotniho prostiedi, rekreace, apod.
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1.3.1 Clenéni neziskovych organizaci

Existuji dva typy neziskovych organizaci, které se déli dle typu ¢innosti. V oblasti kultury, se
mizeme setkat s obéma typy. BéZnou praxi je, Ze tyto dva typy neziskovych organizaci spolu-

pracuji na kulturnich akcich a projektech.

Statni neziskové organizace, které jsou zfizovany a financovany veiejnou spravou. Zakladaji
je ministerstva nebo mistni Grady (obce, kraje) a jsou zamétené k vykonu verejné spravy ve-
fejné spravy. Financovany jsou piimo ze statniho rozpoctu, kde kazdoro¢né obdrzi finance na

provoz své ¢innosti prostiednictvim ministerstev nebo mistnich uradu.

Nevladni neziskové organizace, které nejsou zaloZeny za ucelem dosazZeni zisku. Jejich pl-
sobeni nepodléhd vefejné spraveé, funguji na otevieném trhu. Mohou je zalozit fyzické nebo

pravnické osoby.
Neziskové organizace jsou charakterizovany zpravidla témito znaky:
» institucionalizace — organizace jsou do zna¢né miry institucializovany
» soukromopravni povaha — organizace jsou institucionalné¢ oddéleny od vefejné spravy

» nerozdélovani zisku — organizace mohou vytvaret zisk, ale nerozdéluji ho mezi vlast-

niky nebo vedeni organizace

» samospravnost — organizace je autonomni, fidi svou vlastni ¢innost, maji vlastni interni

pravidla
» dobrovolnost — organizace zahrnuji zna¢nou miru dobrovolné ¢innosti

Aktualn€ existuji nasledujici typy neziskovych (nestatnich) organizaci:

v’ spolky

v’ obecné prospésné spolecnosti
v Ustavy

v’ veiejné vysoké Skoly

v nadace

v' nada¢ni fondy

v’ evidované pravnické osoby
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1.3.2 Nejcastéjsi typy neziskovych organizaci a jeji legislativni aspekty

Od ledna 2014 vstoupila v platnost velka rekodifikace soukromého prava, jejiz soucasti je i
novy Obcansky zakonik a zakon o obchodnich korporacich nahrazujici dosavadni Obchod-

ni zakonik. Zmény se dotykaji i neziskovych organizaci.
Uzemni samospravné celky

Uzemni samospravné celky (obce, kraje) jsou vefejnopravni korporaci, které podléhaji
registraci Ministerstva vnitra. Maji vlastni majetek, se kterym hospodati podle zdkon ¢.
128/2000 Sb. o obcich (obecni ztizeni) a zdkonem €. 129/2000 Sb. o krajich (krajské ztize-
ni), ve znéni pozdéjsich predpist. Kraje byly vytvoreny jako vyssi samospravné celky
Vv souladu se zakonem ¢. 347/1997 Sb., o vytvoteni vysSich samospravnych celkil a 0 zmé-
né ustavniho zakona CNR C. 1/1993 Sb. Ustava Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich
predpisii.

Piispévkové organizace obci a kraji

Obce nebo kraje mohou ve své plisobnosti ziizovat piispévkové organizace pro ¢innosti,
jejichz cilem neni dosazeni zisku a jejich struktura vyzaduje samostatnou pravni subjekti-
vitu. Registraci provadi ptislusny rejstiikovy soud. Ziizovani pfispévkovych organizaci
uzemnimi samospravnymi celky se fidi zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravi-

dlech Gizemnich rozpoctl, ve znéni pozdé€jSich predpisi.
Politické strany a politické hnuti

Obcané Ceské republiky maji pravo se sdruzovat v politickych stranach a v politickych
hutich podle zakona ¢. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach a v politickych
hnutich, ve znéni pozd¢jSich predpisii. Registraci provadi Ministerstvo vnitra. Podle vyse
uvedeného zakona je zakdzano politickym strandm a politickym hnutim podnikat vlastnim
jménem. Zakladatelé mohou zalozit politickou stranu ¢i hnuti bez jakéhokoliv majetkové-
ho vkladu. Vznikaji registraci do rejstfiku stran a hnuti u Ministerstva vnitra. Navrh na
registraci piredklada 3 ¢lenny vybor, ktery musi byt dolozen petici s alespont 1000 podepsa-

nych obc¢antl, a stanovami. (Urbancova, Kryskova, 2008, s. 15)
Zijmova samosprava (sdruZeni)

Sdruzuji rizné orientované fyzické i pravnické osoby (odbory, svazy podnikateld, sportov-
ni, kulturni, ekologické, a jiné organizace) k ochrané svych zajmi nebo k dosazeni jiného

ucelu. (Heger, 2012, s. 49) SdruZeni je vymezeno zakonem ¢. 40/1964 Sb., obc¢anského


http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=89/2012
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zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpisi a zdkonem ¢. 320/2002 Sb., zdkon o zméné a zru-
Seni n€kterych zdkonl v souvislosti s ukon¢enim ¢innosti okresnich Ufadd, ve znéni poz-
d¢jsich predpisii. Sdruzeni jsou zapisovana v registru sdruzeni vedeného u krajského uradu

piislusného podle sidla sdruzeni.
Spolky

Nejrozsitenéjsi forma neziskovych organizaci - obcanskd sdruzeni, ptestala od 1. ledna
2014 existovat (zdkon 83/1990 Sb. o sdruzovani obcanli byl zruSen), misto nich zavadi
novy Obcansky zdkonik pravni formu zapsany spolek. VéEtsi diraz by mél byt kladen na
spolkovou ¢innost a ¢lensky charakter spolkti. Dosavadni obCanska sdruzeni maji tfi roky
na to, aby uvedla své zakladni dokumenty i zptisoby fungovani do souladu s novou pravni
upravou. Pokud nebudou schopny nové upravé vyhovét, maji téZ moznost transformace na

dalsi nové formy ustav nebo socialni druzstvo.

Spolky jako jedna z pravnich forem neziskovych organizaci jsou dle zadkona zakladany za
jinym ucelem nez podnikanim a vydéle¢na ¢innost (nejcastéji podnikani) tedy nemuiize byt
ucelem, k némuz byl spolek zaloZen, ani hospodafskym diivodem jeho vzniku jako prav-
nické osoby. Spolek jako pravnicka osoba ,,neziskova“™ je hospodaisky vzato zaloZena na

principu samofinancovani, jak vyplyva z odluky spolkt od statu. (Neziskovky © 2015)

Nadace a nadacni fondy

Pfimo v novém Obcanském zakoniku najdeme rovnéz novou Upravu nadaci a nada¢nich
fondii (také zakon 227/1997 Sb. o nadacich a nadac¢nich fondech byl zrusen). Nadace a
nadacni fondy se staly podmnoZinou tzv. fundaci, coz by méla byt sdruZzeni majetku slou-
zici ke konkrétné vymezenému ucelu. Zmény oceni zvlast€¢ nadacni fondy, kterym nova

legislativa otevira moznosti SirSich aktivit.
Obecné prospéSna spolecnost - nova pravni forma ustav,

Zakon 248/1995 Sb. o obecné prospeésnych spolecnostech byl od 1. ledna 2014 zrusen,
nahradila jej nova Uprava tstavli obsazend v novém obCanském zakoniku. Stavajici obecné
prospésné spolecnosti se vSak transformovat nemusi a mohou i nadéle fungovat podle zmi-
néného zrusSeného zakona, neni vSak uz mozné zakladat nové. Nicméné i moznost trans-
formace je pro né oteviena, kromé Ustavu se nabizi jeSt¢ mozZnost, aby se staly socidlnimi

druzstvy.
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Ustav — nové pravni forma, kterou rovnéz zavadi novy ob&ansky zakonik, oznaluje prav-
nické osoby ustavené za Gidelem provozovani uréité spolecensky prospésné ¢innosti. Ustav
neni Clenska organizace jako spolek a funguje spise na zaméstnaneckém principu. Podobné
jako dosavadni obecné prospésné spolecnosti jsou ustavy vhodné zejména pro poskytovani

ruznych druhti vefejné prospésnych sluzeb.

Socidlni druZstva — jedna se o druzstvo, které soustavné vyviji obecné prospésné cinnosti
sméiujici na podporu socidlni soudrznosti za ucelem pracovni a socialni integrace znevy-
hodnénych osob do spolecnosti s pfednostnim uspokojovanim mistnich potieb a vyuziva-
nim mistnich zdroji podle mista sidla a ptisobnosti socidlniho druzstva, zejména v oblasti
vytvatreni pracovnich ptilezitosti, socialnich sluzeb a zdravotni péce, vzdélavani, bydleni a
trvale udrzitelného rozvoje. Novou pravni formu socialni druzstvo, najdeme v zakoné ¢.
90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich).
Jde o druzstva fungujici na neziskovych principech (nedochazi v nich napt. ke zhodnoco-
vani vkladl), slouzit by méla predevsim socialni a pracovni integraci znevyhodnénych

osob.
Evidované pravnické osoby (cirkevni neziskové organizace)

Cirkve a naboZenské spole¢nosti (zfeymé predevsim registrované) jsou chapany jako spe-
cidlni typ nevladni neziskové organizace. Toto zafazeni vychazi z ustanoveni zékona ¢.
3/2002 Sh. o cirkvich a nabozenskych spolecnostech, podle kterych cirkve a nabozenské
spole¢nosti (neni ziejmé, zda i neregistrované) a pravnické osoby evidované podle tohoto
zakona mohou podnikani a jinou vydélecnou ¢innost provadet jen jako doplikovou. (Ne-

ziskovky.cz © 2015)

Mezi neziskové organizace se fadi i vefejné vyzkumné instituce, spoleCenstvi vlastnikt
jednotek, honebni spolecenstva, Skolské pravnické osoby, statni fondy, ostatni pravnické
osoby pro poskytovani sluzeb vetejnosti a profesni komory (napt. advokatni, lékarska,

apod.). (Rizickova, 2004, s. 60-63)


http://cs.wikipedia.org/wiki/Nest%C3%A1tn%C3%AD_neziskov%C3%A1_organizace
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2 STRATEGIE ANASTROJE PRO ROZVOJ KULTURY V CR

,,Statni a vefejna politika a chovani jednotlivych organti vefejné spravy ve vztahu ke kul-
turni sféfe do znacné miry determinuji, jak bude vypadat kulturni infrastruktura a tudiz i

kulturni zivot konkrétniho statu.” (Bacuvcik, 2012, s. 53)

Klicovym aktérem v oblasti kulturnich vetfejnych sluzeb je Ministerstvo kultury, které vy-
pracovava strategie na podporu kultury na urcité obdobi (Iéta). Nasledn€ na tento zakladni

dokument navazuji strategické dokumenty vypracovavané regiony.

V rozvoji tizemi hraje dilezitou roli regionalni politika, kterd v ramci svych operacnich
programt poskytuje finan¢ni prostiedky z evropskych zdroji, prostiednictvim struktural-
nich a investi¢nich fondd. Dal$i mozZnosti financovani mistni kultury je financovani pro-

duktl prostfednictvim neziskovych organizaci, tedy z vlastnich zdroja.

V téchto oblastech jsou vypracovany Ministerstvy a organy statni spravy strategie, které

vymezuji cile a priority, pro danou oblast.

2.1 Role EU a UNESCO v oblasti podpory kultury

Pro efektivni vyuziti a stanoveni cilti Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondt zpra-
covala Ceska republika strategicky dokument Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi
2014-2020. Toto obdobi pfinasi v zaméfeni a prioritdch regionalni politiky n€které zmény
oproti pfedchozimu obdobi, i kdyz zasadni ramec politiky se vyrazné nezménil. Politika je
zaméfena na podporu inovaci a vyzkumu v podminkéch udrzitelného rozvoje. (Palatkova,

Zichova, 2014, s. 248)

Pro obdobi 2014 — 2020 jsou v ramci regionalni politiky stanoveny dva hlavni cile:

Cil 1 — Investice pro riist a zaméstnanost.

Cil 2 — Evropska uzemni spolupréace.

Novinkou je rozdéleni regionti do tfech kategorii dle zakladnich charakteristik spojenych
s ekonomickou vykonnosti. (Palatkova, Zichova, 2014, s. 249)

,»,méné rozvinuté regiony“ s primérnym HDP na obyvatele niz§im nez 75% praméru re-
gionu EU, které mohou dosahnout az na 75 — 85% spolufinancovani z evropskych zdroji

»prechodové regiony“ s primérnym HDP na obyvatele mezi 75 — 90% priméru EU, kde

sazba spolufinancovani neptesahne 60%
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»vice rozvinuté regiony“ s HDP na obyvatele vys$sim nez 90% priméru EU dosdhne ma-

ximalné na 50% spoluucast z evropskych zdroji.
V oblasti kultury se mizeme setkat s nasledujicimi operacnimi programy.

IROP — Integrovany regionalni operacni program (Ministerstvo pro mistni rozvoj = na-

stupce pfedchozich regiondlnich operacnich programt.

Program rozvoje venkova 2014- 2020, ktery v navaznosti na strategii Evropa 2020 sleduje

6 priorit, v ramci nichz je feSen i turismus.

» podpora predavani znalosti a inovaci tykajicich se zemédé¢lstvi, lesnictvi a venkov-

skych oblasti,

A\ 4

konkurenceschopnost vSech druhti zemédélské ¢innost a udrzitelné obhospodaro-
vani lesil, podpora inovativnich zeméd¢€lskych technologii,

podpora potravinového fetézce (zpracovani, uvedeni na trh, fizeni rizik a dalsi)
zachovani a obnova ekosystémd, které souviseji se zemédélstvim a lesnictvim,

podpora uc¢inného vyuzivani zdroji a sniZovani uhlikové stopy,

vV V VYV V

podpora socidlniho zaclefiovani, odstraiiovani chudoby a podpora ekonomického

rozvoje venkovskych oblasti. (Palatkova, Zichova, 2014, s. 249)

Operaéni program preshraniéni spoluprace mezi Ceskou republikou a Polskou republikou,

tizeny Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Operaéni program pieshraniéni spoluprace mezi Slovenskou republikou a Ceskou republi-

kou, koordinovany na uzemi Ceské republiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Operaéni program preshrani¢ni spoluprace mezi Rakouskou republikou a Ceskou republi-

kou, koordinovany na uzemi Ceské republiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Operacni program pieshrani¢ni spoluprace mezi Svobodnym statem Bavorsko a Ceskou

republikou, koordinovany na tizemi Ceské republiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Operaéni program pieshraniéni spoluprace mezi Svobodnym statem Sasko a Ceskou re-

publikou, koordinovany na uzemi Ceské republiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Program nadnarodni spoluprace Central Europe 2020, koordinovany na tGizemi Ceské re-

publiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.

Program meziregionalni spolupraice INTERREG EUROPE, koordinované na tzemi Ceské

republiky Ministerstvem pro mistni rozvoj.


http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-CR-%E2%80%93-Polsko-%281%29
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Slovensko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Slovensko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Rakousko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Rakousko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/2014-2020/Operacni-programy/Program-preshranicni-spoluprace-Ceska-republik
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/2014-2020/Operacni-programy/Program-preshranicni-spoluprace-Ceska-republik
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Sasko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-Sasko-%E2%80%93-CR
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Kohezni-politika-EU/Operacni-programy/OP-nadnarodni-spoluprace
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/2014-2020/Operacni-programy/OP-INTERREG-EUROPE
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Operacni program Interact IIl - zaméfeny na posileni efektivnosti a zkvalitnéni aktivit

uzemni spoluprace v ¢lenskych statech EU, Norska a §Vycarska. (Palatkova, Zichova,

2014, s. 249)

Systém operacnich program 2014 — 2020 nezahrnuje zadny operacni program pro turismus.
Ten by mél byt feSen v ramci tematickych i regiondlnich programt. Zejména Integrovany
regionalni operacni program by mél fesit otazku turismu. Tyto okruhy se opiraji o fadné
zdiivodnéné problémové analyzy zpracované resorty, kraji a zastupci mest a obci a byly
podrobeny dlouhé, dikladné a detailni debaté a systematickému ovéfovani potieb ze strany
partneri. Programy jsou pfipravovany v gesci pfislusnych resorti a projednavany
s relevantnimi partnery regionalnimi, lokalnimi, hospodarskymi i socidlnimi a také se za-
stupci neziskového sektoru. Koordinaci ptipravy programovych dokumentd jak na trovni
CR, tak i EU bylo usnesenim vlady &. 650 ze dne 31. srpna 2011 povéfeno Ministerstvo

pro mistni rozvoj CR. (Ministerstvo pro mistni rozvoj © 2015)

2.1.1 UNESCO

vvvvv

zamek, Podzamecka a Kvétna zahrada tvoftici skvosty, které byly zapsany na Listinu své-
tového kulturniho a pfirodniho dédictvi UNESCO, proto je nutné zminit tento dokument,

ktery ma v oblasti podpory kultury dulezitou roli.

Umluva o svétovém dédictvi UNESCO (United Nations Educational, Scientific and Cultu-
ral Organization) - Organizace spojenych narodd pro vychovu, védu a kulturu je mezina-
rodni vladni organizace pti Organizaci spojenych narodi, zaloZena v roce 1945 v Londyné.
UNESCO ma sidlo v Pafizi a jejim poslanim je pfispivat k vzajemnému porozuméni a sbli-
zovani mezi narody na zékladé¢ mezinarodniho rozvijeni vychovné, vzdélavaci, védecke a

ostatni kulturni ¢innosti. (Narodni pamatkovy tstav © 2015)

Ceska republika jako &lensky stat UNESCO je ucastnikem vétsiny umluv a respektuje
z nich plynouci zavazky a uplatiiuje ve své praxi i nalezita doporuceni dokumentt, které
maji nezdvaznou povahu. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 60) UNESCO usiluje o dosazeni

tohoto hlavniho cile prostfednictvim tii programovych strategickych cili:

» Posilovani podilu kultury na trvale udrzitelném rozvoji.
» Dokazovani vyznamu vymény a dialogu mezi kulturami pro socialni soudrznost,

usmifeni a mir.


https://apps.odok.cz/djv-agenda?p_p_id=agenda_WAR_odokkpl&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_resource_id=downloadAttachment&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_agenda_WAR_odokkpl_attachmentPid=KORN97BU47D0
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> Trval4 ochrana a zhodnocovani kulturniho dédictvi.

Stfednédoba strategie, schvalend ¢lenskymi staty UNESCO, se pak nasledné realizuje pro-
sttednictvim tii dvouletych realiza¢nich Programu a rozpoctii. Sama Stfednédoba strategie
je budovana jako oteviena, tzn., Ze bude pravidelné¢ (ve dvouletych intervalech) upiesio-

vana a zpresnovana. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 60 - 62)

2.1.2 Evropska unie a kulturni politika

Zakladni vychodiska a postulaty orientace kulturni politiky jsou v dokumentech EU ob-
dobné jako v dokumentech UNESCO, coz je dano v zésad¢ shodnym charakterem mezina-
rodnich vladnich organizaci, v nichz se sdruzuji staty na zaklad¢é svobodné viile a vzajemné
prospésnosti. Proto je stejné jako v UNESCO ponechana plnd odpovédnost za kulturu a
kulturni politiku na jednotlivych ¢lenskych zemich do té miry, Ze neni pfili§ akcentovana
ani harmonizace pravnich a spravnich piedpist (s vyjimkou autorského prava a audiovize)
Clenskych statd v této oblasti. Stézejni zésady cile kulturni politiky postulované
vV dokumentech EU jsou formulovany z hlediska unie jako celku a ptinos jednotlivych
¢lenskych statd k jejich uplatnéni a naplnéni je predpokladan, proto vétSinou nema ani cha-

rakter doporuceni. (Ministerstvo kultury, 2009, s. 65- 66)

2.1.3 Evropa pro ob¢any

Dokument Evropa pro obc¢any, ktery je rovnéZ moznym nastrojem pro financovani mistni
kultury. Ptijeti Lisabonské smlouvy koncem roku 2009 vedlo k nékolika vyznamnym zmé-
nam tykajicim se koncepce evropského obcanstvi. Jak Smlouva o Evropské unii, tak
Smlouva o fungovéani Evropské unie zakotvuji demokratické zasady EU, stanovi prava
obc¢ant Unie a piindseji prehled kli¢ovych metod zapojeni ob¢ant a ob¢anskych sdruzeni

do vytvéreni evropského politického programu. Existuje tésné sepéti mezi:

a) vyjadfenim obcanskych potieb a ptedpokladi nutnych pro jejich naplnéni;
b) otevienosti demokratického systému pro obcanskou ucast

C) pravy osob vcetn¢ uvédomeni si téchto prav.

Rozvoj trvalého pocitu sounalezitosti s Evropskou unii a pfisluSnosti k ni vyzaduje, aby

vSechny tfi aspekty byly feSeny stejné a pomoci vhodnych nastroji.

Jelikoz Evropskd komise povazuje evropské obcanstvi za dilezity prvek v posilovani a

zabezpecovani procesu evropské integrace, pokracuje v podpoie zapojovani evropskych
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obcanil do vSech aspektli zivota jejich spoleenstvi a umoznuje jim tak podilet se na budo-

vani Evropy jako stale uzsiho svazku.

Rozhodnutim ¢.1904/2006/ES ze dne 12. prosince 2006 Evropsky parlament a Rada pfijaly
program Evropa pro ob¢any na obdobi 2007-2013, ktery zavedl pravni ramec na podporu
Siroké Skaly ¢innosti a organizaci propagujicich ,,aktivni evropské obcCanstvi®, tedy zapoje-
ni obcanill a organizaci obcCanské spole¢nosti do procesu evropské integrace. V soucasné
dobé existuje program Evropa pro ob¢any na obdobi 2014 — 2020. (European Commission
EACEA © 2014)

2.2 Strategie a nastroje CR na podporu kultury

V oblasti kultury byl Ministerstvem kultury vydan strategicky dokument nazvany ,,Stdtni
kulturni politika na léta 2009 — 2014, ktery vymezuje nasledujici cile a stanovuje tyto

ukoly:

Cil 1 — Ekonomicka a spolecenska dimenze - Vyuzit piinostt uméni a kulturniho dédictvi a

S nimi spojené kreativity pro zvyseni konkurenceschopnosti. (Bacuvcik, 2012, s. 60)

Cil 2 — Obcanska dimenze — rozvoj 0sobnosti - Zvyraznit roli kultury v individualnim pro-

fesnim a osobnostnim rdstu obcani, zejména pro rozvoj tvofivosti, kultivaci demokratic-
kych hodnot a individualnich postojt a pro posilovani odpovédnosti za zdédéné i vytvarené

hodnoty. (Bacuvcik, 2012, s. 60)

Cil 3 — Role statu krajui a obci pii podpote zachovani a tvorby kulturnich hodnot - Posky-

tovat pfimou 1 nepfimou podporu uchovani existujicich kulturnich hodnot a nakladani s

nimi, stejné jako tvorbé hodnot novych. (Bacuvcik, 2012, s. 60)

Cil 4 — Role statu pfi tvorbé pravidel - Vytvéfet transparentni a nediskriminacni prostiedi

pro kulturni aktivity a jejich podporu z tirovné statu, kraji a obci. (Bacuvcik, 2012, s. 60)

Momentalné je také k dispozici tzv. Aktualizace kulturni politiky na 1éta 2013 — 2014
s vyhledem na roky 2015 — 2020. Na tento hlavni dokument navazuji Strategické doku-
menty rozvoje kultury krajl, obci a mikroregiont. Mésto Krométiz nemd zatim vypraco-
vanou strategii rozvoje kultury, ale spada pod Zlinsky kraj, ktery ma vypracovanou strate-

gii pro rozvoj kultury v tomto pojeti:

» kultura jako vyznamny ukazatel kvality zivota je chapana piedevsim jako oblast

podporovand v rdmci rozvoje lidskych zdroj,


http://ec.europa.eu/index_en.htm
http://eacea.ec.europa.eu/index_en.php
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» kultura v souvislosti s cestovnim ruchem, unikatné formulovdna obousmérna sou-
vislosti - nikoliv pouze ekonomizace kulturniho dédictvi pro potieby cestovniho ru-
chu, ale téz snaha o pozitivni vliv cestovniho ruchu na rozvoj kultury v Kraji,

» podpora kultury v ramci 2 ze 6 funk¢énich okruht

» koncepce rozvoje kultury podporuje kulturu jakozto socialni a ekonomicky faktor,
konkrétné:

e uchovani kulturniho dédictvi

e citlivé vyuzivani kulturniho bohatstvi k plnohodnotnému Zivotu ob¢ant kraje a k
rozvoji cestovniho ruchu

e otevieni kulturniho prostfedi vnéj$im pozitivnim vlivim

e tvorbu novych kulturnich hodnot a jejich prezentaci na celostatni a mezinarodni

urovni (Ministerstvo kultury © 2009, s. 37)
Strategie udrzitelného rozvoje

Dokument povazuje za prioritni mj. minimalizovat stfety zajmi mezi hospodarskymi akti-
vitami a ochranou Zivotniho prostfedi a kulturniho dédictvi, hmotného i nehmotného; zajis-
tit staly rist arovné vzdelanosti ve spolecnosti, véetné vzdélanosti v kultufe, a tim zajisto-
vat konkurenceschopnost ¢eské spolecnosti; rozvijet etické hodnoty v souladu s evropsky-
mi kulturnimi tradicemi; udrzet vhodné formy rozmanitosti kultur, zivota venkova a mést-
skych aglomeraci. Zajistit kulturni rozmanitost a rozriiznénost Zivotniho stylu. Zajistit rov-
nopravnost komunit; zpfistupiiovat kulturu vS§em lidem s ohledem na to, ze kultura je za-
kladni soucasti spole¢nosti zalozené na znalostech a rozvojovym faktorem. Strategie upo-
zornuje na trvalé ekonomické podcenovani vyznamu kultury jako rozvojového faktoru; na
nedocenovani vyznamu investic do péce o kulturni dédictvi a na nedocenovani ekonomic-
kého vyznamu tzv. kulturnich primysli a nutnosti jejich rozvoje. (Ministerstvo kultury ©

2009, s. 53)
Strategie hospodaiského ristu Ceské republiky 2005-2013

Ve Strategii hospodatského rastu Ceské republiky 2005-2013 kultura figuruje v ramci
ochrany kulturniho dédictvi, spolecné s ochranou piirody a Zivotniho prostredi (ve vazbé
na Strategii trvale udrzitelného rozvoje). Ekonomizace kulturniho dédictvi je chapana jako
vyznamny faktor podpory hospodatského rastu, predevsim v souvislosti s turismem. Stra-

tegie zahrnuje podporu rozvoje regioni prostrednictvim budovani kulturni infrastruktury,
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zlepsovani podminek pro investice a poskytovani Sluzeb v oblasti kulturniho pramyslu.
Kulturni infrastruktura je povazovana za piedpoklad pro hospodaisky rozvoj mést a
regionu, rast kulturniho turismu, kulturniho a kreativniho pramyslu, stimulant pfilivu
dlouhodobych zahrani¢nich investic, pfilezitost pro kvalitni vyuziti volného ¢asu, spole-
censké setkavani, prevenci negativnich socialnich jevi a vhodné pole spoluprace vefejného
a soukromého sektoru. Dalsi vyznamnou oblasti pfinasejici vysoké ekonomické prijmy je
kulturni turismus, zaloZeny na vyuzivani kulturniho dédictvi, bohatstvi a architektury. Kul-
turni dédictvi, spolu s ptirodou a zivotnim prosttedim, v sobé zahrnuje zakladni narodni a
spolec¢enské hodnoty. Ma vyznam pro rozvoj turistiky a kulturni podvédomi obyvatelstva.
Podle strategie je zadouci podporovat nové podnikatelské aktivity v oblasti ochrany a pre-
zentace kulturniho dédictvi, spolupraci kulturnich instituci se skolami a zapojeni do vzdé-
lavacich programu, vyuziti informac¢nich technologii a soudobou uméleckou tvorbu. (Mi-
nisterstvo kultury © 2009, s. 53 - 54)

Strategie regionalniho rozvoje Ceské republiky

Tato strategie pocita s vyuzitim pfirodniho a kulturniho potencialu jakozto zdroje ekono-
mickych ptijma, zejména (ale nejen) pro turismus. Snazi se podporovat uchovani kulturni
rozmanitosti regiont.. Obsahuje i podporu rozvoje venkova ochranou piirodnich a kultur-
nich hodnot tizemi. Pozornost vénuje také regionim mimo hlavni rozvojové osy (napr.
piihrani¢ni oblasti) ¢i regionim s vysokou nezaméstnanosti, vzdy s dirazem na moznosti

ekonomizace daného kulturniho potencialu. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 54)

Ve strategické casti, tvoii Kultura samostatnou prioritni osu, ktera obsahuje nasledujici

priority:

Organizace a Fizeni kulturnich aktivit (Podpora tvorby a aktualizace koncepc¢nich do-
kumenti v oblasti kultury na arovni regiont (véetné systému financovani regionalni Kultu-
ry). Podpora rozvoje marketingového tizeni kulturnich instituci a akci. Rozvoj dalsiho pro-
fesniho vzdélavani pracovniku v oblasti kultury. Podpora spoluprace mezi subjekty piso-

bicimi v oblasti kultury na Girovni regionti a obci. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 54)

Rozvoj kulturni infrastruktury a sluzeb (Podpora projektt v oblasti ekonomického vyu-
ziti kulturniho potencialu regiont. Podpora kulturnich akci mistniho, regionalniho a nadre-
gionalniho vyznamu. Podpora kulturnich instituci zajistujicich zakladni kulturni sluzby.
Dobudovani infrastruktury pro kulturu, zejména v regionech s jejim nedostatkem). (Minis-
terstvo kultury © 2009, s. 54)
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Zachovani a vyuZivani kulturnich pamatek (Podpora projekti zamétenych na obnovu a
rekonstrukci pamatkového fondu. Podpora projektd zvysujicich atraktivitu a vyuziti pa-
matkovych objektt, koncentrace usili na integrované projekty.). (Ministerstvo kultury ©
2009, s. 55)

Vzdélavani a informovanost. (Podpora zavadéni vzdélavacich modula z oblasti kultury
do vsech typt skol. Podpora vzdélavacich a osvétovych projekti zaméfenych na mistni a
regionalni kulturu. Podpora informatickych projekti v oblasti digitalizace movitého i ne-
movitého pamatkového fondu.). Ceska republika ma, stejné jako vétsina evropskych stat,
dlouhou tradici intenzivni uc¢asti statu na ovliviiovani podminek kulturniho zivota obcéant.
To se projevuje formulaci kulturni politiky, koncepci a strategii, podparnych programi,
rozsahlou legislativou nebo institucionalni strukturou financovanou z veiejnych rozpogtu.
(Ministerstvo kultury © 2009, s. 55)

Strategie ucinnéjsi statni podpory kultury (Kulturni politika)

V této souvislosti 1ze konstatovat, ze jeden ze zakladnich programovych cild kulturni poli-
tiky, tj. vytvofeni podminek casti vefejnosti na kulturnim Zivoté, se dafi vcelku Gspésné
plnit a ¢ast grantovych programil je zaméfena na podporu tvofivosti (pfevladd podpora
nabidky nad podporou ucasti verejnosti na kultufe). ZvySeni aktivni tvofivé spolutiCasti
pocetngjsi ¢asti verejnosti na kulturnim zivot¢ je jednim z aktuélnich cild kulturnich politik
prosazovanym UNESCO, 1 n¢kterymi evropskymi staty. Soubézné se s timto programem
vzniklo né€kolik oborovych dokumentii koncepéni povahy. Horizont platnosti nékterych
Z nich ¢astecné prekryva obdobi noveé koncipované kulturni politiky. Jejich cile a principy

by mély byt brany v ivahu. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 55 - 57) Mezi ty nejdilezité&jsi

a souvisejici s diplomovou praci patii:

2.2.1 Koncepce ucinnéjsi péce o tradicni lidovou kulturu

Schvalend usnesenim vlady ¢. 571 dne 11. 6. 2003. Koncepce navazuje na dokument
UNESCO. Vymezuje vyznam tradi¢ni lidové kultury jako soucést kulturniho dédictvi a
zaklad kulturni identity, zdroj kulturni rozmanitosti a vzdélanosti, faktor ekonomického
rozvoje vyuzivany zejména turistickym primyslem. V nékterych svych oborech souvisi
piimo s produkéni ¢innosti drobnych podnikatelti. Ukolem statu je tedy péée o uchovani a
rozvoj slovesnych, tanecnich, hudebnich, obycejovych a jinych projevii tradi¢ni lidové

kultury, véetné technologii lidové rukodélné vyroby, lidového vytvarného umeéni a dalSich
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specifickych soucasti lidové kultury, které nalezi do tohoto bohatstvi.. (Ministerstvo kultu-
ry © 2009, s. 58)

2.2.2 Koncepce u¢innéjsi podpory uméni na léta 2007-2013

Nejnovéjsim z téchto materiald je ,,Koncepce G¢innéjsi podpory umeéni na 1éta 2007-2013
schvalena usnesenim vlady v roce 2006, ktera definuje vyznam umeéni v zivoté spolecnosti
a jeho socialni funkce, zdlraziuje jeho vyznam jako faktoru ekonomického rozvoje jak
s ohledem na potencial kulturniho a kreativniho priamyslu, tak multiplika¢ni efekty souvi-
sejici s poskytovanim kulturnich sluzeb. Prosazuje nastoleni Zadouci proporce mezi podpo-
rou ochrany kulturniho dédictvi a zivého uméni jako predpokladu lepsiho vyuziti kulturni-
ho odkazu a jeho rozmnozeni. Je pfikladem koncepce, ktera vynalézavé pracuje s celou
Skalou dokumentii kulturné politické povahy a dokumentl zabyvajicich se socidlnim a

ekonomickym rozvojem Ceské republiky. (Ministerstvo kultury © 2009, s. 57)

2.2.3 Koncepce rozvoje knihoven v Ceské republice na léta 2004 az 2010

Schvalena usnesenim vlady v roce 2004 (aktualizovana v roce 2007), jednak konkretizuje
cile a zpiisoby zajisténi vetejnych knihovnickych a informacnich sluzeb (dale jen VKIS)
zakotvenych v knihovnickém zakoné (257/2001Sb.), jednak reaguje na vyvoj informacnich
technologii. Cilem Koncepce je podpofit rozvoj knihoven, aby kazdy obyvatel CR mél
rovné Sance v pristupu ke kvalitnim VKIS. Vlastni koncepce uréuje sméry vyvoje knihov-
nictvi na pfiStich 5 let a jako hlavni souc¢ast popisuje téméf tii desitky dil¢ich cilt a postup-
nych krokd, jak vyty¢enych smérti dosahnout. Nezbytnou soucasti je téZ vycisleni potieh-
nych finan¢nich nakladl. Material byl zpracovan v souladu se zékladnimi cili programut
Evropské unie (dale jen EU) a UNESCO tykajicich se priorit spolecenstvi zejména
Vv oblasti rovného pfistupu, uchovani, ochrany a zptistupnéni kulturniho dédictvi a rozvoje

lidskych zdroji.

Jednim z cilii koncepce je optimalizace vyuZziti omezenych zdroji z vetejnych rozpoctii na
podporu VKIS a dosazeni synergického efektu prostfednictvim priorit definovanych nejen
s ohledem na stavajici stav VKIS, ale i na tcelné vyuziti fondi EU na podporu téchto ve-

fejnych sluzeb. (Ministerstvo kultury© 2009, s. 57 - 58)

Dalsimi dokumenty jsou narodni dokumenty vztahujici se k rozvoji tizemi. Jedna se o na-

sledujici:
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2.2.4 Narodni dokument k izemni dimenzi

Nérodni dokument k Gzemni dimenzi se zaméfuje na koordinaci intervenci na ndrodni a
regiondlni trovni s cilem zajistit prostfednictvim intervenci z operacnich programu cilenou
podporu vyvazeného rozvoje uzemi. Uzemni dimenze je chapana jako moznost koncentro-
vat prostiedky z programt ESIF ve specifickych typech tizemi podporujici konkurence-
schopnost (v zavislosti na rozvojovy potencial) CR a zohlediiujici pozadavek na vyrovna-
vani tzemnich disparit (ve vztahu k vnitini diferenciaci izemi a koncentraci problému
ekonomického, socialniho &i environmentalniho charakteru). Uzemni zaméfeni intervenci
v programech financovanych z ESI fondi bude respektovat specificka hlediska. (Minister-

stvo pro mistni rozvoj © 2015)
Uzemni dimenze ve vazbé na ndrodni dokumenty

Zéakladnim dokumentem z pohledu tzemni dimenze je Strategie regionélniho rozvoje CR
2014 — 2020, kterd byla potizena jako zékladni dokument politiky regiondlniho rozvoje
podle § 5 zakona €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje. Strategie regiondlniho
rozvoje CR 2014 — 2020 byla jednim z podkladi pro pfipravu Dohody o partnerstvi. Na
Dohodu o partnerstvi navazuje Narodni dokument k izemni dimenzi specifikaci zpisobil
napliovani izemni dimenze v programech ESI fondi véetné koordinace, fizeni, monitoro-
vani a evaluaci implementace zemni dimenze. Cilem strategie je formulovani témat a
aspektll vyznamnych pro podporu regionalniho rozvoje a zahrnuti regionalni dimenze do
téchto politik tam, kde je to celné a potiebné. Teritoridlni rozvojova strategie obsazena ve
schvalené Strategii regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020 vychazi z analytickych zavért a
vyvojovych tendenci v oblasti regionalniho rozvoje a stanovuje zakladni cile a priority

regionalni politiky CR. (Ministerstvo pro mistni rozvoj, 2015)
Uzemni dimenze pro rozvoj mést a jejich zdazemi

Pro rozvoj mést a jejich zazemi je v CR doporudeno vyuziti integrovanych nastroja, tj. ITI

nebo IPRU.

Integrované pliany rozvoje vizemi (IPRU) — zahrnuji funkéni izemi tzv. regiondlnich
pola rozvoje (Karlovy Vary, Liberec — Jablonec nad Nisou, Ceské Bud&jovice, Jihlava,
Zlin a Mlada Boleslav). Jejich rozvoj podminuje socidlné ekonomickou stabilizaci celé
spadové oblasti (jsou dominantni), ve vétSin€ piipadl se pfitom jedna o Gzemi se snizenou

konkurenceschopnosti v ramci CR. Pfedpoklada se zapojeni vétsiny OP. Vybrané specific-
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ké cile OP, umoziuji realizovat vybrané aktivity pravé timto nastrojem. Pro oblast rozvoj

kultury je mozné vyuzit program IROP.
IROP — Integrovany regionalni operac¢ni program
IROP 2.4 Zvyseni kvality a dostupnost infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni uceni

IROP 3.1 Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a rozvoje kulturniho a ptirodniho dé-

dictvi
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3 MOZNOSTI FINANCOVANI REGIONALNI KULTURY

Kazdy produkt prochazi n€kolika fazemi vyvoje, nez je viibec zrealizovan. K tomu jsou
potiebné finan¢ni prostiedky, které slouzi k zabezpeceni riznych ¢innosti vyvoje. Kulturni
produkty jsou v CR financovany z riiznych zdroji, nad jejich postupy ma dohled Minister-

stvo kultury, které se stara, aby vse bylo v souladu s legislativnimi aspekty.

Struktura odvétvi kultury mize byt ovlivnéna obecnymi, ale také konkrétnimi faktory, jako
je typ statu, administrativni uspotfddani zemé apod. Pod vlivem téchto faktorii se formuje
konkrétni organizaéni struktura odvétvi kultury, tato struktura je vSak velmi proménlivou.
Urcity vyznam pfi tom mohou mit jak politické vlivy, tak kulturni tradice, které se promi-
taji do legislativy. Ta vymezuje prostor, hranice a pravidla, ve kterych se kulturni ¢innosti

realizuji. (Hyéanek, Prouzova, Skarabelova et al., 2007, s. 107)

(Sedivy, Medlikova, 2009) konstatuji, Ze v sou¢asné dobg, tj. v dobé dopadii finanéni a
hospodaiské krize, je ohrozena existence mnohych neziskovych organizaci. Divodem je

kraceni dotaci, které se negativné projevuje zejména u nestatnich neziskovych organizaci

(NNO).

V oblasti financovani je zdkladnim dokumentem ,,Dohoda o partnerstvi®, kterd se tyka
¢erpani finan¢nich prostiedkll z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondt (ESI fon-
dy) v programovém obdobi 2014-2020. Pro Ceskou republiku byly vy¢lenény prostiedky

ve vysi téméi 24 miliard eur. (Ministerstvo pro mistni rozvoj CR © 2015)

Jak jiz bylo zminéno, organizace pusobici v oblasti kultury mohou ¢erpat finan¢ni pro-
sttedky z riznych zdrojl. Podle zpiisobu financovani miiZzeme tyto organizace ¢i instituce
rozlisit na financované z vnéjsSich (externich) a vlastnich (internich) zdrojii. VétSina kultur-
nich organizaci je financovédna vicezdrojové (smiSené financovani). Vicezdrojové financo-
vani je kombinace dotaci od vefejné spravy, vlastnich ptispévka clentt a pifjma

Z kulturnich produkei, ptipadné ze sponzorskych prispévki. (Bacuvcik, 2012, s. 46)

Skarabelova (2007, s. 111) publikuje nasledujici piehled finanénich zdroji, které je mozno

cerpat na podporu odvétvi kultury:
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Tabulka 1: Zdkladni zdroje financni podpory odvétvi kultury

PRIME NEPRIME
Dotace Danég Socialni podpory
Dotace za spolutcasti Poplatky Danové ulevy poskytovatele
Vertejné zakazky Ptijmy z vlastni ¢innosti Danové ulevy ptijemce
Dohody / smlouvy Nadace a nada¢ni fondy
Jiné fondy

Komunalni obligace

Dary a sponzorstvi

Loterie a sazky

Veftejné sbirky

Zdroj: Skarabelova, 2007, s. 111
3.1 Fundraising

Vicezdrojové financovani je jednim z klicovych ukolu tzv. fundraisingu, ktery je casto
davan do spojitosti pouze s finanénimi zdroji, coZ neni Gpln¢ piesné. Fundraising je pro-
ces, ktery je tvofen provazanymi aktivitami, Které organizace musi v béZném provozu pro-
vést tak, aby si zajistila dostateCné zdroje - penize, zdzemi a lidi. Ve fundraisingu nejde
pouze o penize, ale o celkové zdokonalovani a rozvoj organizace. (Sedivy, Medlikova,
2009, s. 65) Neziskové kulturni organizace vyuzivaji predev§im fundraisingu pro financo-

vani, ktery ma velky vyznam ptedevs§im v oblasti marketingové komunikace a marketingu.

Skarabelova (2005, s. 118) uvadi, ze fundraising je mozné chapat jako ,ziskavani pro-
stiedkil resp. hledani zdroji, které ma pomoci pfedevS§im neziskovym organizacim zbavit
se nedostatku financi.” OvSem Bacuvcik, (2012, s. 177) ve své publikaci uvadi: ,,fundrai-
sing se pouziva nejen v souvislosti se ziskavdnim finan¢nich a hmotnych dart (zpravidla
materidlu potfebného k provozu), ale také lidské prace a casu (dobrovolnictvim myslenko-
vy potencial), jména nebo znacky (celebrita ¢i firemni znacka jako ,,garant™ sluzeb ne-
ziskové organizace), pfipadné i prostoru a zdzemi Cinnosti (lukrativni adresa sidla, bezplat-

ny prondjem zajimavych mist ke koncertovani apod.)*
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3.2 Financovani z veirejnych (vnéjSich ¢i externich) zdroju

Vétsinu svych financnich prostiedkt ziskavaji kulturni organizace z vetejnych zdrojt, to
znamena od statu, krajii a obci. Obce ¢i regiony mohou realizovat pomérné standardni, ale
dobfe zacilené investice do Uprav vefejnych prostranstvi, do podpory kultury, zejména
kultury nové a avantgardni, ale také investice do ,,mékkych sluzeb, které nemusi byt vel-
ké, ale zvySuji v regionu pocit komfortu. Z téchto sluzeb smérovanych k trvalym mistnim
obyvatelim je moZzné zminit napf. programy a opatfenim posilovani mistni soundlezitosti,
zvySovani Cistoty, poradku a bezpecnosti ve formé soutézi a grantovych programti, kulturni
akce a festivaly, které umozni zajimavé traveni volného Casu a prilakaji navstévniky z ji-

nych regiont. (Blazek, Uhlit, 2011, s. 296)

Statni financni podpora kultufe neni jen v podob¢ dotaci a grantd, ale také prostiednictvim
danovych ulev pro kulturni instituce. Stat dale podporuje oblast kultury prosttednictvim
specialnich fondt. V gesci Ministerstva kultury funguje od roku 1992 Statni fond kultury
na zakladé zakona ¢&. 239/1992 Sb. o statnim fondu kultury Ceské republiky. Fond poskytu-
je finan¢ni prostfedky riznym subjektiim véetné NNO na konkrétni kulturni akce, napt. na
ziskavani, obnovu a udrzovani kulturnich pamatek a sbirkovych predmétii, ochranu, udrz-
bu a dopliiovani knihovniho fondu, vystavni, edi¢ni a ptednaskovou ¢innost, potadani kul-
turnich festivalll a pfehlidek i1 na propagaci ¢eské kultury v zahranic¢i formou ucelové dota-

ce, pujcky nebo néavratné financni vypomoci. (Boukal a kolektiv, 2013, s. 178)

3.2.1 Fondy

Markova, Zaro$ska a Zakova (2012) uvadi: ,,moznosti ¢erpani finan¢nich prostredki z
podpiirnych programt a fondid Evropské unie. Z uvedenych programl je mozné ziskat
podporu na Sirokou skélu investicnich a neinvesticnich akci a aktivit mistniho, regionalni-
ho, narodniho a nadnarodniho charakteru: napt. na rekonstrukci a vystavbu kulturnich ob-
jektt, budovani kulturnich a vzdé€lavacich center, umélecké akce vSech zanri, kulturné
vzdélavaci aktivity, aktivity komunitniho charakteru, z oblasti kulturniho cestovniho ruchu
a aktivity socialné-kulturni.“ Pro podporu projektti zaméfenych na kulturu je podle autorek
mozné vyuzit zejména strukturdlni fondy.

Jak uz bylo zminéno, oblast kultury stat také podporuje prostiednictvim specialnich fondd.
O pftispévky z téchto fondl je nutno zadat ve vybérovych fizenich, kterd jsou vypisovana

pololetné, ¢tvrtletné nebo pribézné. Jedna se o Statni fond kultury, Statni fond pro podporu
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a rozvoj Ceské kinematografie, dale Ministerstvo kultury pro jednotlivé sféry uméni vyhla-
Suje specialni dotacni fizeni. Pro oblast hudby je mozné ziskat prostfedky zejména v ramci
Programu statni podpory profesionalnich divadel a profesiondlnich symfonickych orchest-
ri a péveckych sbort. Pro oblast divadla jsou ur¢eny dota¢ni programy Divadelni uméni,
Hudebni uméni nebo Tanec, pohybové a nonverbalni divadlo. Na specidlni ucely je mozné
ziskat prostfedky napf. v ramci Programu poskytovani pifispévkll na tvirci nebo studijni
ucely v oblasti profesionalniho uméni nebo literatury. Finanéni prostfedky lze ziskat i
V ramci programl zamétfenych na regionalni a narodnostni kulturu nebo zahrani¢ni spolu-
praci. Kulturni aktivity Ize v nékterych ptipadech také podporovat z dotacnich fizeni vy-
hlasovanych jinymi ministerstvy, zejména Ministerstvem skolstvi, mladeze a t€lovychovy,

ale také Ministerstvem prace a socialnich véci. (Bacuvcik, 2012, s. 180 — 181)

3.2.2 Dotace

Dotace, ¢i granty z vefejnych rozpocti mohou byt poskytnuty statem, ale jsou zpravidla
poskytovany na jeden rok, a neni jistota, ze budou poskytnuty ve stejné vysi i piisti rok.
Viceleté granty jsou poskytovany z fondii Evropské unie, ale jsou uréeny na jednorazové
projekty, nikoliv na prib&znou ¢innost. Protoze ziizovateli vétsiny kulturnich instituci jsou
v soucasné dob¢ mésta a kraje, tvoti az kolem 80% jejich rozpocti dotace z téchto zdroju.
Kulturni organizace maji zde mozZnost ziskat dotaci provozni (neinvesticni) 1 dotace na
specialni projekty. Jednorazové projekty mohou byt financovany ze specializovanych kul-

turnich fondu.

Mésta a obce kazdoro¢né vyhlasuji dotacni tituly pro projekty realizované neziskovymi
organizacemi. Celkova ¢astka finanénich prostiedki uréena pro dotaéni tituly mésta je za-
visla na vysi prostfedkt vyélenénych z rozpo¢tu mésta. Jeji vysi schvaluje zastupitelstvo
mésta.

slusnymi komisemi nasledujici preferovana témata v oblasti mistni kultury:
01 Dotace na provoz

02 Dotace na akce s celkovym rozpo¢tem nad 10 000 K¢

03 Dotace na akce s celkovym rozpoctem do 10 000 K¢

04 Dotace na dofinancovani projektt podpotenych z jinych zdroja

05 Dotace mimo fadné dotacni tituly
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Komise kulturni, spoleCenska a pro partnerska mésta

» Nadregionalni a mezinarodni kulturni aktivity zaméfené na propagaci mésta, pama-

tek, tradic, osobnosti i v jinych méstech (zahranic¢i)
» Kulturni aktivity nevladnich neziskovych organizaci ve mésté
» Aktivity zaméfené na déti a mladez
Komise pro cestovni ruch a prezentaci mésta
» Hlavni téma turistické sezony: filmova turistika

» Akce podporujici, dopliujici ¢i tematicky navazujici na vyroc¢i setkani cisafe Fran-

tiska Josefa I. s ruskym carem Alexandrem III.

» Podpora novych aktivity s trvalym ¢i dlouhodobym dopadem na rozvoj cestovniho

ruchu ve méste.

» Podpora aktivit vedoucich k oziveni méstského centra a vytvoreni pratelské atmo-

sféry béhem turistické sezony

3.2.3 Darnové ulevy

Mezi prostfedky statni finanéni podpory z vetejnych zdroji patii také danové ulevy pro
kulturni instituce. Jedna se o0 moznost snizeni daitového zakladu pro neziskové organizace,
osvobozeni od dané€ z nemovitosti a dan¢ dédické, snizena sazba DPH, pfipadné prominuti
DPH u vstupenek. Neziskové organizace mohou snizit daitovy zdklad az o 30% a 1 milion
K¢, pticemz tyto prostfedky musi byt pouzity na kryti ndkladi neziskovych €innosti. Mimo

to jsou osvobozeny od placeni darovaci dang.

Do této oblasti také patii podpora darcovstvi, které se projevi snizenim danového zdkladu
pravnické a fyzické osobé, ktera da dar neziskové organizaci. Fyzické osoby — podnikatelé
si v CR mohou odeéist od dafiového zakladu, v ptipads, Ze uhrnna hodnota dart ve zdaiio-
vacim obdobi ptfesdhne 2% ze zékladu dané nebo ¢ini alespoil 1000 K¢&. V thrnu lze ode-
Cist nejvyse 10% ze zakladu dané. V tomto pfipad€ si mize pravnickd osoba odecist hod-
notu daru nad 2000 K¢, ale nejvys 5% z jiz snizeného zdkladu dané. (Bacuvcik, 2012, s.

180)
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3.2.4 Moznosti financovani mezinarodni spolupriace obci a mést

Pro nové programové obdobi Evropské unie 2014 — 2020, je mozné také financovat mistni
kulturu ze zdroji, jako jsou napt. Operacni programy pieshrani¢ni spoluprace, komunitarni
programy Erasmus+, Evropa pro obCany, Program pro zaméstnanost a socialni inovace.
Nemaly zajem Ucastnikit vzbudily i programy dalSich donorti, mezi kterymi zaznély pii-
klady dotaénich moznosti Mezinarodniho Visegradského fondu, Cesko-némeckého fondu

budoucnosti nebo Svaz mést a obci Ceské republiky.

3.3 Financovani z vlastnich zdroji

Schopnost samofinancovani neni v jednotlivych oblastech kultury stejna. Celkové, tak pla-
ti, ze vlastni zdroje tvoii v pfipadé nekomercnich kulturnich organizaci jen ¢ast ptijmové

stranky rozpoctu, kterd z pravidla nepfesadhne dvacet procent.

3.3.1 Sponzoring

Sponzoring je aktivita firmy, ktera podporuje projekt neziskové organizace. Podstatou neni
ekonomicky zajem, ale vlastni vztah (majitele firmy ¢i jejiho fidiciho organu) k dané ob-
lasti kultury. Je zalozen na poskytnuti propagacni a reklamni sluzby neziskovou organizaci
sponzorovi — pravnické osob&. Rada velkych firem v posledni dobé bere sponzoring piede-
v§im jako obchodni vztah a tento trend se stale rozsifuje. Ve vétsing ptipadi je vztah upra-
ven smlouvou zahrnujici protisluzbu. Jedna se zpravidla o smlouvy o reklamé, najmu plo-
chy, spolupraci, apod. Z hlediska dani jde o b&ézny vztah platby za poskytnutou sluzbu a je

pro darce daiiovym nakladem.

3.3.2 Merchandising

Merchandising je zdroj vlastniho financovani zaloZzeny na nabizeni dal$ich produktd kul-
turni organizaci. V prostiedi popularni hudby, ale i ve filmovém primyslu se jedna o jeden
Z hlavnich zdrojl pfijmi. Merchandising je prodej predmétl, ktery s produktem né&jakym
zpusobem souvisi. Jedna se o tricka nebo Cepice s potiskem, placky, v oblasti filmového
prumyslu, ¢asto produkce pocitacovych her na motivy filmu, vydavani sbératelskych karti-
¢ek apod. Vétsina merchandisingovych aktivit je dnes zamétena na déti a mladez, pro které

jsou tyto imageové €i statutové produkty zajimavé. (Bacuvcik, 2012, s. 178)
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3.3.3 Darcovstvi

Darcovstvi je aktivita, jejiz podstatou je vénovani finan¢ni ¢i materidlni pomoci bez jaké-
koliv zpétné vazby. Darem mulZze podpofit neziskovou organizaci, kterykoliv obcan.
V tomto ptipad¢ se jedna o individualni darcovstvi, coz neni u nas rozsifeno. Dary mohou
poskytovat také pravnické osoby ¢i firmy. Bacuvéik (2012, s. 184) uvadi: Darcovstvi je
Cisté altruisticky motivovana podpora, za kterou darce nic neocekava. Firmy vyuZzivaji
moznosti snizeni danového zakladu (na zakladé vystaveného potvrzeni o daru). Z pohledu
zakona rozliSujeme dary bez protiplnéni a dary s protiplnénim. Darcovstvi = dar bez proti-

plnéni. Naopak, pokud se jedna o dar s protiplnénim, neni to darcovstvi, ale sponzoring.
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1. PRAKTICKA CAST
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4 ANALYZA MESTA KROMERIZE

Vzniklo arozvijelo se v misté s vyhodnou geografickou polohou a velmi pfiznivymi pii-
rodnimi podminkami, na nizinné plose biehu toku feky Moravy. Smérem na vychod se
otevird trodnému stfednimu Pomoravi, ostatni pahorkatinné okoli, vytvoftilo pfirozenou
hranici prvnich lidskych sidel. Udolni zafezy v pahorkatinich vymezily vznik pfirozenych
komunikaci, na kterych se vytvaiely v rané historickych dobach obchodni cesty a stezky.
Jejich pfinos pro Krométiz a okoli nebyl jen hospodaisky. Byly cestami setkavani, vza-
jemného obohacovani a prorustani kulturnich proudt a vlivi. Zde je stfed Moravy; nejen
v geografickém slova smyslu. Kroméfiz vyrostla v urodné zemedélské krajiné. Neznamy
autor narodopisné mapy Hané z prelomu 18. a 19. stoleti zakreslil Kromé&fiz u jizni hranice

oblasti, kterou nazval "Terra promissa vulgo sacra Hana" — "Zem¢ zaslibena neboli Svata
Hana". (Mé&sto Kroméiiz © 2015c)

,»D¢jiny Krométize se vSak ubiraly jinymi cestami, nez tomu bylo u fady podobnych ces-
kych a moravskych mést. Mésto, vstiebavajic pokrok a pfispivajic k nému vlastnim wsilim,
stalo se centrem duchovni kultury a uméni. Jeho misto v kultufe a zptisobu Zivota ma ob-
dobny charakter jako jeho umisténi v krajiné: je stfedem do vSech stran otevie-

nym.* (Mésto Kromé&fiz © 2015a)

b4

4.1 Fyzicko-geograficka charakteristika izemi mésta Kromérize

Meésto Kroméftiz leZi ve Zlinském kraji na pravém biehu feky Moravy. Je jednim z nejstar-
Sich mést na Moravé a dnes tvofi vyznamné centrum Hané. Nachazi se Vv jizni ¢asti Hor-
nomoravského uvalu (Provincie Zapadni Karpaty), kde krajina ptechazi z oblasti rovin

Hané v nevyraznou pahorkatinu Chtiby a Hostynské vrchy.

M¢ésto KrométiZ se nachdzi v nadmoiské vysce 201 m n. m. v Siroké tdolni nivé feky Mo-
ravy. Poloha na fece Moravé piinasi zvysSené riziko vyskytu povodni, v disledku ¢ehoz
byla ve mésté realizovana rozsahla protipovodiova opatfeni (napfimeni toku, systém
ochrannych hrazi), ktera pfesto nezabranila zaplaveni ¢asti mésta pii povodnich roku 1997,
kdy podle zprav CHMU prosla méstem tfisetleta voda. Primérny roéni pritok na fece Mo-

ravé v Krom&¥zi ¢ini 51,3 m%s. (Mésto Kroméiiz © 2015c¢)
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Obr.1: Mapa CR

Zdroj:(Mesto Kromerize, © 2015c¢, s. 12)
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Rozloha katastralniho obvodu obce Kroméfiz je v soucasnosti 5560 hektart
a mésto samotné je vystavéno na 1770 hektarech. Ostatni plochy tvoii pfedméstské ¢asti,

které diive byvaly samostatnymi zemédélskymi vesnicemi.

Samotné mésto Krométiz (bez priméstskych ¢asti) zabira 11 % plochy katastru
a vyznamna ¢ast jeho plochy pfipadd na méstskou zelen, ktera spolecné s historickou
I novodobou zastavbou spoluvytvari tcelové a esteticky kvalitni raz mésta s vyvazenym
zivotnim prostfedim.

v

Krométiz je okresnim méstem i obci s rozsSifenou pusobnosti s povéfenym obecnim ufa-
dem. Pod Krométiz jako okresni mésto spada 79 obci a jako obec s rozsifenou pisobnosti

pod n¢&j spada 46 obci. (Mésto Kroméiiz © 2015c)

4.2 Historie a soué¢asnost

Jak uvadi: (Mésto Krométiz © 2015a) ,,Mésto Krométiz vdéci za sviyj vehlas predevsim
skvostnym parkiim, hrdym kostelim a baroknimu zamku. Je druhé nejvétsi mésto Zlinské-
ho kraje podle poctu obyvatel a byvalé okresni mésto, je silnym pfirozenym regionalnim
centrem, lezicim na fece Moraveé. Mésto Krométiz bylo a je vyznamné nejen jako spravni
stiedisko, ale také jako centrum kultury a vzd€lanosti. Historie mésta saha az do 7. stoleti,

od které¢ho je na jeho uzemi dolozeno slovanské osidleni. Ve 12. stoleti se trhova osada
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Krométiz stala majetkem olomouckého biskupstvi. Pozdéji (1260) ji nechal olomoucky
biskup Bruno von Schauenburg povysit na mésto. Vybudoval zde goticky hrad, svatomo-
fickou kapitulu a vybudoval také systém opevnéni. Pod jeho spravou se Kroméiiz stala

letnim sidlem olomouckych biskupi.*

Prestoze 15. stoleti bylo pro Krométiz obdobim stagnace vzhledem k ¢astému stiidani vla-
dy, doslo béhem n&j k zahajeni vystavby kroméfizského zamku. Rozvoj mésta pak zno-
VU zapocal za vlady biskupa Stanislava Thurza, ktery se snazil vytvofit z Kroméiize mes-

to renesancni kultury, podobné Krakovu. (Mésto Kroméiiz © 2015a)

Obdobi Tticetileté valky bylo opét tézkou dobou pro rozvoj mésta, které bylo obléhano
a nasledn¢ roku 1643 dobyto $§védskymi vojsky. Po dobyti byly spaleny vSechny méstské
knihovny a dokumenty uloZené na radnici mésta. Pouha tietina obyvatel mésta, ktera piezi-
la valecné tutrapy, pak byla dale decimovana morovou epidemii. (Mésto Kroméiiz ©

2015a)

V roce 1664 se stal novym biskupem Karel Liechtenstein z Kastelkornu, ktery po svém
renesancné-barokni oprava zamku, renesancni pfestavba domi na namésti, iprava Podza-
mecké zahrady a vybudovani Kvétné zahrady. Barokni vzhled mésta a zdmku byl pak do-

koncen po pozaru roku 1752. (Mésto Krométiz © 2015a)

(Mésto Krométiz © 2015b) uvadi ,,V poloving 18. stoleti byla KrométiZ napadena pruskou
armadou, vedenou generdlem Schwerinem. V roce 1745 navstivila Krométiz Marie Terezie
s fimskym cisafem a jejim chotém FrantiSkem Lotrinskym. K dal§imu vpadu pruského
vojska doslo v roce 1758. Teprve posledni olomoucky biskup Maxmilian Hamilton uved]
zémek do stavu, v némz jej vidime dnes.* Tato historicka krasa Arcibiskupského zamku
byla zapsana v roce 1998 do svétového kulturniho dédictvi UNESCO. K zamku piislusi i
prekrasné zahrady Podzdmecka a Kvétna, ale také biskupské mincovny z roku 1965, které

rovnéZ patii k svétovému kulturnimu dédictvi.

VW v

V roce 1805 byla Kroméfiz po vitézné bitvé u Slavkova obsazena Napoleonovym voj-
skem, ale mésto se pfimym bojum vyhnulo. Klidny zivot malomeésta rozcefily udalosti re-
volucénich let 1848 - 1849. Do Kroméfize bylo z Vidné€ pieloZzeno zasedani tistavodarného
snému rakouskych nérodi. Z velké jidelny arcibiskupského zdmku byl ziizen snémovni
sal, v némz se 22. listopadu seslo 383 zastupcli vSech zemi rakouské monarchie. Sném,

jehoz se zlcastnila fada vyznamnych ptedstavitell ¢eského narodniho Zivota (FrantiSek
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Palacky, FrantiSek Ladislav Rieger, Karel Havlicek Borovsky, Josef Kajetan Tyl a dalsi —
na krométizskych domech ptipominaji jejich pobyt pamétni desky), a na némz byla Rieg-
rovymi Usty pronesena pamatna véta — ,,veskerd moc ve stat¢ vychazi z lidu a vykonava se
zpusobem v Gstavé ustanovenym®, byl mohutnym podnétem pro rozmach ¢eského narod-
niho sebeuvédomeéni v Krométizi 1 okoli. Kroméfiz byla na ¢as hlavnim méstem rakouské

tiSe. Pokrokové navrhy snému byly cisaiem a jeho poradci pfijiméany jako utopie a proto

byl 7. bfezna 1849 vojskem rozehnan. (Mésto Kroméiiz © 2015b)

V roce 1885 setrval v zdmku a v okoli na soukromych poradach cisat FrantiSek Josef . s
ruskym carem Alexandrem III. Tato vzacnd ndvstéva méla na Krométiz obrovsky vliv.
Roku 1887 byl zvolen prvni Cesky starosta Krométize Vojtéch Kulp. Radnice v Krométizi
byla jednou z prvnich na Moravé viibec. Své détstvi v té dobé prozival v malém méstecku
Max Svabinsky (1873 — 1962), pozdé&jsi vynikajici malif, grafik a uzndvany pedagog.

(Mésto Krométiz © 2015b)

Jak popisuje (Mésto Krométiz © 2015b) ,,V té dobé, kdy se krométizsky kulturni a vefejny
zivot rychle rozvijel, ziskalo si mésto budovanim novych skolskych instituci vzletné ozna-
¢eni ,,Hanacké Athény*. Od pocatku 20. stoleti nabyva Kroméiiz pozvolna charakter mo-
derniho mésta. Po roce 1860 zacina intenzivni zivot ¢eskych vlastenct - vznikaji spolky
Moravan, Obcanska beseda, Sokol, zalozensky spolek, na vefejnost se dostdvaji jména
Kozanek, Sperlin, Urbanek a Lorenc, buduje se cukrovar, plynarna a sladovny. Objevily se
tu vyznamné realizace moderni architektury. Sta¢i pfipomenout pronikani secese do kro-
métizského prostiedi, vyznamnou stavbu Psychiatrické 1écebny, ovlivnénou videnskou
secesi nebo Castecné realizované projekty B. Rozehnala pro nemocnici v povalecné dobé.
Krométizské Skolstvi je proslulé po celé stfedni Moravé, takze si mésto vyslouZzilo zdobny
pfidomek Hanacké Athény.“ Do mésta byla pfivedena Zeleznice, ktera spojila Kroméfiz
S Vidni. Doslo k rozvoji primyslové vyroby, zejména potravinarské. (Mésto Krométiz ©

2015b)

vvvvv

Zivot a mé&sto si udrZovalo statut centra vzdélanosti stfedni Moravy. V obdobi protektoratu
Cechy a Morava doslo bohuzel k deportaci Zidii a znigeni zidovské synagogy a zidovského

hibitova.” (Mésto Krométiz © 2015a)
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4.3 Obyvatelstvo

Ve mésté a jeho okrajovych ¢astech zije témét 29 tisic obyvatel, pocet zen pievazuje zhru-
ba 0 1500 nad po¢tem muzskych obyvatel. primérny vék obyvatelstva je 43 let. Bilance
populac¢niho vyvoje mirn¢ klesa, divodem je zapornd hodnota pfirozené¢ho ptirtstku, i
kdyz saldo migrace je v kladnych hodnotach. Nasledujici graf zobrazuje vékovou strukturu

obyvatel mésta Krométize.
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Obr. 1. Vekova struktura obyvatelstva
Zdroj:Cesky statisticky virad, © 2015- Vlastni zpracovini

Obrazek 2: graficky znazoriiuje vyvoj poctu obyvatel. PoCet obyvatel mésta Krométize od
roku 1971, kdy byl stav obyvatel 22 509, pomalu stoupal. Nejvétsi narist zaznamenalo
mésto v letech 1986, kdy pocet obyvatel prekrocil hranici 29 tisic a do roku 1994 stéle rostl
az na historickych 30 065. Po roce 1994 postupné klesal.
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Vyvoj poctu obyvatel
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Obr. 2: Vyvoj poctu obyvatel mésta Kromérize
Zdroj: CSU, Viastni zpracovani

4.4 Nezaméstnanost

Nezaméstnanost ve Zlinském kraji 1ze v rdmci celorepublikového srovnani hodnotit jako
lehce nadprimérnou a zdroven niz§i nez v okolnich moravskych krajich. V soucasné dobé
osciluje kolem 7,2 %. Okres Kroméfiz je, ale ve srovnani s ostatnimi okresy Zlinského
kraje podilové nejhorSim v nezaméstnanosti, & v soucasné dobé dosahuje 8,35%. Nasledu-
jici tabulka 2: znazoriiuje prehled nezaméstnanosti Ceské republiky, Zlinského kraje a pod

n¢j spadajici ho okresu Kromeéftiz.
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Tabulka 2: Prehled nezaméstnanosti

) ; Mira
Uzemi uchazeci St Pocet nezaméstnanych
nezameéstnanosti
Ce'kem CEIkem k 31 32015
5 k 31. 3. 2015 (%)
(pocet) (pocet)
Okres
5575 54 078 8,35 6219
Kromériz
Zlinsky
) 28 216 306 595 7,1 28 336
kraj
Ceska
506 954 5 668 889 7,2 525 315
republika

Zdroj:Viastni zpracovani dle MPSV (2015)
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Obr. 3: Vyvoj nezaméstnanosti
Zdroj: Vlastni zpracovani dle MPSV (2015)

Na obrazku 3 je graficky znazornéna nezaméstnanost okresu Kroméfize. Vysoka neza-

méstnanost okresu Krométize se v letech 2006 az 2008 snizila na 4123 registrovanych
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uchazec¢ii o praci, ale nésledujici rok prudce stoupla na pocet 6879. Tato vysoka hranice
mirné klesla v nasledujicich letech a v soucasné dobé¢ je 6565 registrovanych uchazect o

praci.
45 Ekonomika

Meésto Krométiz a jeho okoli je tvofeno zemédélskym regionem. V oblasti primyslu se
rozviji oblast strojirenska a elektrotechnicka. M¢sto si udrzelo historicky charakter sprav-
niho centra, mésta kulturnich pamatek, duchovni kultury, uméni a vzdélanosti. Ptevazujici

drobné podnikani vytvari strukturu obchodu a sluzeb, ktera reaguje na potteby obyvatel.

24

Ekonomicky profil mésta Krométize vytvareji velké firmy. Z 93 podniki, které se ve més-
vebnictvim, 4 firmy jsou potravinaiské, 3 nabytkatské, 3 elektrotechnické a 2 firmy se za-
byvaji ¢innosti v oblasti chemické a plastikarské vyroby. Patii sem také 4 podnikajici sko-
ly. Ostatni firmy se zabyvaji riznymi vyrobnimi, obchodnimi, poradenskymi a dal$imi

obory. Na uzemi mésta je 9 bank a spofitelen a 9 pojistoven. (Mésto Krométiz, © 2015c¢)

Primysl a vyroba z celkové plochy izemi mésta (5 098 ha) tvoii z funkéniho hlediska asi
3,6 % ploch s pfevazujicim podilem vyroby. Vzhledem k historickému charakteru mésta
Krométize byla v pribéhu 20. stoleti primyslovéa oblast mésta soustiedéna mimo stfed a
obytné zony, a to predev§im do Uzemi navazujicich na levy bieh feky Moravy. Podle
uzemniho planu mésta Krométize je vSak dal$i rist pomérné rozsahlého primyslového
a je znama jako stiedisko Skolstvi a kultury. Vlivem cestovniho ruchu dochazi také k se-

zoénnimu zvySovani poctu klientd krométizskych sluzeb. (Mésto Krométiz, © 2015c¢)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 49

5 ANALYZA KULTURNIHO PROSTREDI A CESTOVNI RUCH

Kroméfiz, mésto historickych pamatek, uméni a kultury, byla vyhlasena nejkrasnéjSim

historickym méstem Ceské republiky za rok 1997. Mésto je dg&jistém kazdoro&nich hudeb-

nich festivalti, vystav, odbornych konferenci, sympozii a kongrest.

Kulturni akce jako divadelni piedstaveni, koncerty a plesy jsou pravidelné poradany v
mistnim domé kultury, v zdmku, v Kvétné zahrad¢, v kostelech a dalSich historickych pro-
storach, které k realizaci koncert piimo vybizeji. Hudebni pfedstaveni jsou realizovana i
pod Sirym nebem. Vystavy, expozice a besedy o0 historii regionu probihaji v Muzeu Kro-
méfizska, v zamku, ve vstupnich prostorach domu kultury i radnice a na fadé dalSich mist.
Mésto Kroméfiz ma témér nové informaéni centrum, které se nachazi v tésné blizkosti rad-

nice a Velkého namésti.

5.1 Hlavni kulturni pamatky

M¢ésto Kroméfiz ma na svém Uzemi celou fadu uméleckych a kulturnich pamatek, které
maji rizné majitele a spravce. Historické jadro mésta bylo prohlaSeno méstskou pamatko-

vou rezervaci, ktera je jedinou svého druhu v celém Zlinském kraji.

Arcibiskupsky zamek je dominantou historického mésta Krométize. Jeho historie je ne-
rozluéné spjata s olomouckymi arcibiskupy, kteti si jej vybudovali jako svoje letni sidlo.
Velmi vyznamna je obrazova galerie, kterd predstavuje dila vyznamnych evropskych mali-
0. Nejvyznamnéj$im obrazem zadmecké galerie je dilo Tiziana Vecelliho ,,Apolen a Mar-
syas®. Velmi znama je zameckd knihovna, ktera obsahuje na 88 tisic svazka a hudebni ar-
chiv s vice nez Sesti tisici baroknimi skladbami. (Perla Moravy Krométiz - Mésto podma-

nivé krasy, 2014)

Zamek s bohaté¢ zdobenymi interiéry je oblibenym mistem filmarti (toc¢il se zde napt. Ama-
deus nebo nové zpracovani Angeliky a pohadka Peklo s princeznou). Mimotadna je
knihovna, rokokovy Snémovni sdla svétoznamé obrazarna s dily vyznamnych evropskych

malifd. (Vychodni Morava, kouzlo rozmanitosti, 2014)

Ve svém podzemi ukryva zamek rozsahlé vinné sklepy, které zalozil jiz v roce 1266 olo-

moucky biskup Bruno ze Schaumburku. V roce 1345 udg¢lil sklepim cesky kral Karel IV.

v W v

vysadu vyrabét mesni vino. (Mésto Krométiz, © 2015d)
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Podzamecka zahrada, kterd byla pivodné uzitkovou zahradou, se rozkldda na rozloze 64
hektarti. Do dnesni doby se zachovala v podobé anglického parku vytvoreného v poloving
19. stoleti s romantickymi zdkoutimi, vodnim systémem a botanickymi zajimavostmi. Na-

vStévnici zde naleznou také zvireci koutek.

Kvétna zahrada byla ptivodné vystavéna v 17. stoleti jako italska zahrada. Dominantou
zahrady je kolonada dlouha 244 m. Architektonickymi dominantami zahrady jsou dvé
stavby. Prvni z nich je letohradek ,,rotunda,* jejiz sochaiska a malifska vyzdoba Cerpa na-
méty z antické mytologie. Uvnitf rotundy najdete Foucaultovo kyvadlo, které¢ dokazuje

otaceni Zemé kolem své osy. (Fiser, Kroupa, 1991, s. 82)

Dale zde nalezneme mimo jiné Hruby a Tropicky sklenik, kde se nachazi sbirky tropické a
subtropické flory. Prostiedi zahrady je vyuzivano k vystavam, koncertim, slavnostem a

pfedev§im navstévam obcanll mésta 1 navstévniklim z domova a ciziny.

Biskupska mincovna byla vybudovéna v roce 1665 biskupem Karlem Il. z Liechtensteina
a mince se zde razily az do roku 1756. (Fiser, Kroupa, 1991, s. 37) Rekonstruovana budova

byla oteviena v roce 1998 a v soucasnosti se zde nachézi stala expozice mincovnictvi.

Muzeum KromériZska bylo, jako plivodni renesan¢ni budova s klenbami a portalem, vy-
budovéno r. 1609 kardinalem FrantiSkem z Dietrichsteina ze dvou domi s bohatou historii
(1636 — 1643 jezuitsky seminaf, pak vrchnostensky kapitulni dim biskupské spravy). V
soucasné dob¢ spravuje rozsahlé sbirkoveé fondy a zpfistupiiuje stalé expozice 1 Casove
omezené vystavy. Nyni nabizi stalé expozice Pfiroda a ¢lovek, Historie ukryta pod dlaZzbou
mésta a predev§im Pamatnik Maxe Svabinského, kromé¥izského rodaka. V muzeu se kona
kazdoro¢né tada zajimavych akci a tvofivych dilen, probihd zde také badatelska Cinnost.

(Mésto Krométiz © 2015d)

Velké namésti je srdcem historické ¢asti mésta. Bylo zalozeno olomouckym biskupem
Brunem ze Schauenburgu v druhé poloviné 13. stoleti jako nové trzi§té. Dominantou na-
mésti je barokni mariansky sloup, ktery byl postaven po morové epidemii v roce 1680.
Zajimava je také kaSna z roku 1655 vybudovana jako soucast vodovodniho systému mésta.
Nejvyznamnéjsi budovou je radnice. Méstanské a kapitulni domy s podloubim si dodnes
povétsinou dochovaly ran¢ barokni fasady i typickou renesancni dispozici. Nalezneme zde
i Regentsky dim, ktery vznikl spojenim puvodné dvou renesan¢nich domu s jednotnou

ran¢-barokni fasddou. Renovace roku 1950 odkryla pivodni sgrafita z konce 16. stoleti, jez
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umoziuji predstavit si vzhled kroméfizskych renesancnich fasad. (Mésto Kroméiiz ©

2015c)

Na tizemi Krométize se nachazi nékolik kosteld, které jsou kulturné-historickymi pamat-
kami a nalézé se v nich fada zajimavosti z oblasti historické architektury a cirkevnich re-
likvii. Farni kostel Blahoslavené Panny Marie z ranného stiedovéku, ptivodni goticky kos-
tel svatého Mofice, kostel svatého Jana Kititele, ktery je pivodnim romansky kostel s prv-
ky gotiky. Mimo centrum meésta je situovan pravoslavny kostel svatého Cyrila a Metod¢je,
ktery byl postaven v byzantském stylu. Ve Ctyficatych letech 17. stoleti byla vystavéna
Kaple sv. Kiize, ktera je po rekonstrukci a jiz neslouzi cirkevnim tcelim. V soucasnosti
tvoii soucast arealu Octarny a je vyuzivana ke kulturnim a spolecenskym akcim. (Mésto

Krométiz © 2015¢)

»Pokud vas lakaji cirkevni pamatky a jejich historie, nabizi vdm Krométiz velmi zajima-
vou moznost prohlédnout si jeji kostely s bezplatnym komentovanym doprovodem Skole-
ného privodce. Mésto je zafazeno do projektu Oteviené brany, ktery od kvétna do konce
zafi zptistupnil vSechny vyznamné cirkevni stavby Zlinského kraje.” (Mé&sto Kromé&fiz ©
2015b)

5.1.1 Turisticka trasa UNESCO

Jak popisuje (Mésto Krométiz © 2015d) ,,Znacena trasa vas provede po nejvyznamnéjsich
pamatkach historického mésta, které bylo od svého zaloZeni basStou cirkevni moci. Jejim
vychozim bodem je hlavni vstup do Podzdmecké zahrady, odkud se mtzete vydat k histo-
rickym vinnym skleptim, projit jedinou ptivodni dochovanou méstskou branou a od Arci-
biskupského zamku pokra¢ovat malebnou Pilatovou ulici kolem kostelli sv. Mofice a sv.
Jana Kititele na Masarykovo namésti dychajici historii a jedinecnou architekturou. Konco-
vym bodem je brana do Kvétné zahrady. Trasa je znacena dlazdicemi s reliéfem méstského
loga umisténymi v chodnikové dlazbg&. Sipka v reliéfu loga ukazuje vzdy smér ke Kvétné

zahrade.*

5.2 Organizace nejvice angaZované v oblasti kultury

YWV rw

Zakladni umélecka Skola Kromériz (ziizovatel Zlinsky kraj)

v v v

pamatkové chranénych domech v Pilafové ulici. ZUS navazuje na bohaté tradice hudebni

skoly, ktera byla zalozena v r. 1882 pfi péveckém spolku Moravan jako prvni Ceska hu-
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debni skola na Moravé¢. Skola od svého zalozZeni nepfietrzité plni své poslani, rozviji ume-
lecké vlohy déti a mladeze, ovlivituje osobnost déti po strance estetické a etické a pomaha

rozvijet i mnohé uzitecné vlastnosti pottebné v kazdodennim zivoté. (Mésto Kroméiiz ©

2015c)
Soukroma ZUS D-MUSIC (zFizovatel mésto Kromé&¥iz)

Soukroma umélecka $kola vznikla v roce 1995 z potieby rodici a déti bydlicich na krome-
tizském sidlisti Zachar. V této lokalité je velmi malo moZnosti pro realizaci volnocasovych
aktivit déti a mladeze, do mésta je pomérné daleko a mladsi zaci bez doprovodu rodicii
prakticky nemohou navstévovat zajmové krouzky v centru mésta, proto Mésto Krométiz
podpofilo jeji vznik, a umoznilo skole provozovat svou ¢innost v budové mistni zakladni
skoly, jejimz je zfizovatelem. Tim se §kola spole¢né se ZS Zachar stala v této Easti mésta
hlavnim centrem nejen vzdélani, ale také zdbavy, a hlavné instituci, kde lze smysluplné
travit volny Cas. Navstévnost déti zde kazdoro¢né roste, coz neni zptsobeno pouze vhod-
nym umisténim pracovisté, ale také tim, ze jsou zde soustfedény vSechny specidlni vyuky,
jako jsou soubory, tane¢ni orchestr, pocitacova ucebna apod. Také se zde potadaji Skolni

kola soutézi ZUS, malé koncerty, apod. (Mésto Kroméfiz © 2015a)
Diim kultury — prispévkova organizace mésta Kromérize

Dtm kultury byl zfizen za uc¢elem zajistovani kulturni ¢innosti a udrzovani kulturnich tra-
dic, a to pfevazné na uzemi mésta. Je pofadatelem, organizatorem a koordinatorem kultur-
nich akci, divadelnich pfedstaveni, koncertli, vystav a odbornych kurzli v oblasti kultury.
Prostory domu kultury jsou vyuzivany ke kondni kulturné-spolecenskych akci. Budova je
nejvetsSim poskytovatelem sluzeb a podili se na uspokojovani kulturné spole¢enské poptav-
Ky pro vSechny v€kové kategorie. Jsou zde realizovany jednorazové i pravidelné aktivity
(krouzky a kluby), akce pro déti i mladé lidi. Organizace rovnéz provozuje Klub Velehrad-
ska, ktery zaStituje aktivity fady mistnich neziskovych organizaci a nabizi prostory vhodné

2

pro realizaci vzdélavacich a kulturné-spolecenskych aktivit. (Mésto Krométiz © 2015¢)
Knihovna Kromérizska - prispévkova organizace mésta Kromérize

Knihovna organizuje celou fadu aktivit pro déti, mladez, nezaméstnané, seniory a dalsi
cilové skupiny. Kromé¢ informacni ¢innosti realizuje prednasky, besedy a kurzy vedouci
k rozvoji osobnosti a ziskani znalosti a dovednosti nutnych pro uplatnéni na trhu prace.
Kromé¢ klasickych knihovnickych sluzeb nabizi také specialni informacni a poradenské

sluzby zamétené zejména na neziskovy sektor. Spolupracuje s fadou vyznamnych instituci
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ve mésté a v kraji. Dale uspésné realizuje pro seniory ve spolupraci s Univerzitou Tomase
Bati ve Zlin¢ Univerzitu 3. véku. Studium je realizovano formou dvouletych prednasko-
vych cykla, které jsou ¢lenény do ¢tyt semestr. Studenti U3V jsou na zacatku studia slav-
nostn¢ imatrikulovani za pfitomnosti oficidlnich pfedstavitelad UTB ve Zlin€. Na zavér stu-
dia absolventi obdrzi Osvédcéeni o absolvovani U3V. Vyuku vedou akademicti pracovnici
zlinské univerzity, ale 1 odbornici z jinych univerzit a odborni pracovnici. (Mésto Krométiz

©2015a)

.Knihovna zajistuje vS§em obcaniim rovny pfistup k informacim, kulturnim a vzdéldvacim
aktivitam. Je pfirozenym komunitnim centrem mésta Kroméfize a jeho okoli a ptispiva ke
smysluplnému vyuziti volného Casu vefejnosti, ¢imz zvySuje jeji vSeobecné a odborné
vzdélani. Ze svého bohatého fondu nabizi kromé beletrie také odborné publikace zamétené
na ruzné obory lidského vé€déni. Vyuzivana byva také ¢itarna, kterd umoznuje prostudova-
ni aktualnich novinek véetné informaci z tisku partnerskych mést Kroméfize. V tomto in-
formacénim centru je mozné studovat vyclenény bohaty fond regiondlni literatury a partner-
skych mést, vyuzit vefejny internet, seznamit se s informacemi o EU, Cerpat z externich i
internich elektronickych databazi. Hudebni oddéleni nabizi nosice se vSemi typy hudeb-
nich zanrt, mluvené slovo pro zrakové postizené spoluob¢any, mluvené pohadky pro déti a

dalsi zvukova média. (Mésto Krométiz © 2015c¢)

Klub Stary pivovar - stiedisko Domu kultury Kromériz.

vvvvv

ho sektoru v oblasti zaméfené na seniory a zdravotné znevyhodnéné skupiny osob, jednak
poskytuje prostory pro amatérské divadlo, které je v Krométizi velmi aktivni. Pofadaji se
zde kulturni akce komornéjsiho charakteru, které se svym zaméfenim do prostor Klubu

zapadaji a jsou zde uskuteciovany spolecenské a vzdélavaci akce.
Klub UNESCO Kromériz (NNO)

Byl zaloZen dne 9. zafi 1991 predstaviteli spoleCenského, kulturniho a politického zivota
mésta — krométizskych patriotl s cilem naplnovat program Organizace spojenych narod
pro vychovu, védu a kulturu UNESCO. Clenové Klubu, védomi si zavaznosti Umluvy o
ochrané svétového kulturniho a ptirodniho dédictvi, ktera vstoupila v nasi republice v plat-
nost 5. unora 1991, iniciovali a vyznamné se zaslouzili o zapsani zahrad a Arcibiskupského

vvvvv

doslo k nému v Kjotu dne 5. prosince 1998. (Mésto Krométiz © 2015¢)
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Klub UNESCO Krométiz pofada od roku 2000 Dny zahrad a zamku jako pfipominku
slavnosti, pfi niz byl Kroméfizanim piedan ve Snémovnim séale Arcibiskupského zamku
11. Cervna 1999 oficialni kjotsky certifikat o zapsani krométizskych zahrad a zamku na
Seznam pamadatek mimotadnych a univerzalnich hodnot. Soucésti téchto kazdoro¢nich
¢ervnovych Dnil jsou koncerty, vystavy praci zaka pridruzenych skol UNESCO, dramatic-
ka predstaveni, kazdy druhy rok mezinarodni odborna konference o historickych zahradach
na vzdy nové a aktualni téma. V poslednich Sletech je soucasti ,,Multizanrovy nejen hu-
debni piknik* v Kvétné zahradgé. (Mésto Krométiz © 2015a) Je spolupotadatelem velkych
kulturnich udalosti, jako byly celoro¢ni oslavy vyroci 750 let kolegiatniho kostela sv. Mo-

zenském a duchovnim vyvoji, architektufe, hudbé, vytvarném uméni i osobnostech kostela

a Krométize 1260-2010. (Klub UNESCO © 2015)

Klub od r. 2012 pravidelné pofada v podzimnich mésicich setkani predstavitelli a zaintere-
sovanych osobnosti mist s pamatkami UNESCO a zéaroven se vénuje nékterému z témat
souvisejicich s poslanim a cily UNESCO. Spolupracoval s Narodnim pamatkovym usta-
vem, tzemni odborné pracovisté Kroméfiz na realizaci projektu Narodniho centra zahradni
to projektu, ktery je mimotadnou pftilezitosti s fadou multiplika¢nich efektii jak pro zahra-

dy a zamek, tak pro mésto.
Divadelni spolek Kroméiiz (NNO)

Tento spolek vznikl pod timto ndzvem v roce 2006 a navazuje na dlouholetou tradici
z roku 1863. Spolek kazdy rok ptipravuje dvé azZ tii premiéry a nabizi divakam 1 pfedplat-
né. Sezonni piedplatné obsahuje sedm predstaveni ochotnickych spolkil z celé ceské repub-
liky a to vzdy v mésicich zati az biezen. Od roku 2008 je spolek organizatorem Divadelni-
ho festivalu Ludmily Céapkové, ktery je koncipovan jako postupovy, s moznosti postupu na
festival mladého amatérského divadla FEMAD Podébrady. Pravidelné se zucastiiuje po-
stupovych prehlidek a své hry uvadi po celé republice. Svoji Cinnosti se snazi v maximalni
mozné mife podporovat déni v regionalni kultute. Pro obcanskou vetejnost ve mésté potom

Vv

nabizime i ptij¢ovnu kostymu a rekvizit. (Divadelni spolek Krométiz © 2015)
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Obcanské sdruzeni JASPIS (NNO)

Sdruzeni Jaspis je zaméfeno predev§im na déti, mladé lidi, rodiny a lidi v nouzi. V tomto
sdruzeni probiha klubova ¢innost, kterd podporuje mladé lidi pii aktivnim a ucelném vyu-
ziti volného ¢asu, jsou zde pofadany kulturni, sportovni spoleenské a alternativnich akti-
vity (horolezecka sténa, lanové piekazky) Jaspis dale potada prednasky, diskusni vecery,
seminaie a jiné vzdélavaci programy vcetné pobytovych akci (napt. tdbory s anglictinou
apod). Poskytuje poradenstvi détem i rodinam Vv Krizi a spolupracuje se $kolami a dalSimi

organizacemi. (Mésto Kroméiiz © 2015¢)

Dalsimi dulezitymi aktéry v oblasti kultury jsou: mésto Kroméfiz, Okresni agrarni komora
Kroméfiz, Art Collegium 2002 (NNO), Jazz Klub Krométiz (NNO), Umélecka iniciativa

Krométiz (NNO) a stiedni Skoly véetné konzervatore.

5.3 Analyza kulturni infrastruktury

Kultura je pro mésto Kroméfiz prioritni oblasti a je zde potfadano velké mnozstvi kultur-
nich aktivit, ale nékteré jsou malé¢ a maji pouze mistni vyznam nebo jsou pouze klubové,
napf. Klub seniorti pofada rizné prednasky a vyukové programy apod. Pro vétsi piehled-
nost v oblasti kulturnich aktivit mésta Kromé&fize a jejich ¢asovy harmonogram byla vypra-

vvvvvv

akci pro rok 2015.
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Tabulka 3: Prehled poradanych akci na rok 2015

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam

Leden

18. 1. Prodejni vystavy drobného zvitectva a okrasného ptactva | TEXTIL INVEST | Regionalni
— vystavisté - Floria S.r.o

Unor

14. 2. Masopustni jarmark — Hanacké namésti Meésto Krométiz | Mistni

25. 2. Recitacni soutéz Wolkriv Prostéjov, Dtm kultury Regionalni

Brezen

25. 3. Recitaéni soutéz Svatek poesie, Dim kultury Dum kultury Mistni

28. 3. Vitéani jara — piehlidka détskych hanackych souborti, Dim | Dim kultury Regionalni
kultury

27.28.3. Kamélie, Kvétnd zahrada NPU Kroméiiz | Nérodni

27 _98.3, Tradi¢ni jarmark — Velké namésti + Poutni dny Mésto Krométiz | Regiondlni
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Pokracovani tabulky 3

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam

Duben

10. — 11. 4. | XIII. ro¢nik krajské soutéze neprofesionalniho filmu a Zlinsky kraj Regiondlni
videa

10. - 12. 4, | Myslivost 2015, vystavist¢ Floria TEXTIL INVEST | Regionalni

18. 4. Tanecni soutéz O cenu starosty mésta Dam kultury Mistni

20.21. 4. | OD DO -vystava Ivo Sedlacek, Radim Hanke Mistni
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Pokracovani tabulky 3
Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam
Kvéten
1.5 Svatba jako v pohadce - svatebni veletrh, Narodni
Arcibiskupsky zamek
1.-9.5 Floria jaro, vystavisté Floria Regionalni
TEXTIL INVEST
5. 5. Pietni akt s programem Kk vyro¢i osvobozeni Krométize Mezinarodni
Meésto Krométiz
16. 5. Klubicko svétel - program pro rodiny s détmi, Mistni
Klubicko o. s.
235 Setkani vladafi - pfipomenuti historického setkani cisare Narodni
FrantiSka Josefa I. a cara Alexandra III. v Krom¢fizi + Mésto Kromériz
femeslné trhy (22.-23.5.), Velké namésti
29 _24.5. Mezinarodni
Moravia Food festival - gastronomicky festival, hotel Octarna
25.5-25.6 Mistni
Mirek Malina, autorska vystava v Orlovné
26.-217.5. : : Mistni
Vyroc¢i mistniho divadelniho spolku Divadelni spolek
28. _ 31.5. Klub Star? bi Mistni
Divadelni festival L. Capkové, Klub Stary pivovar ub Stary pivovar
20 5. 708 Mistni
Noc kosteltl
30.5 ot D ] . . Mistni
o Den déti, Pionyrské louka Mésto Krométiz
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Pokracovani tabulky 3

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam
Cerven
1.- 30.7. Vystava kostymti Peklo s princeznou, Muzeum Narodni
5. 6. Noc galerii Arcibiskupsky zamek | Mezinarodni
6. 6. Den tance, Velké nameésti Meésto Krométiz Regionalni
10.-13.6. | Vivat Amadeus Arcibiskupsky zamek | Narodni
12. 6. Multizanrovy piknik, Velké ndmésti Klub UNESCO Regionalni
12. -13. 6. | 24 kol kolem Krom¢ftize - zavod motocykll Regionalni
21.6.-8. 8. | Hudba v zahradach a zamku - festival vazné hudby Klub UNESCO, Art | Narodni
22.—29. 6. | Forfest - festival soucasného uméni s duchovni tematikou Collegium 2002 Nérodni
27.6.— Sochy v zahradg FORFEST
15. 9. Get Art Narodni
2.6 Oldfich Tichy, autorské vystava v Orlovng Oldrich Tichy Mistni
30. 7.
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Pokracovani tabulky 3

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam
Cervenec

11. 7. Dobyti Kroméiize Svédy - rekonstrukce bitvy, Biskupsti manové Regionalni
Srpen

1.8. Veterdnem nejen Kroméfizskem - setkani historickych Klub veterana Nérodni

automobill, Velké namésti

38_39 Martin Heldn, Véclav Stratil, vystava v Orlovné Martin Helan Mistni

21.-922.8 DozZinky Zlinského kraje, DoZinkovy jarmark, Velké Zlinsky kraj, Mésto | Regionalni

namesti a centrum mesta Yury .
Krométiz, Agrarni
komora

Floria 1éto, vystavisté Floria TEXTIL INVEST
27.-30. 8. Regionalni

Mezinérodni festival vojenskych hudeb, Velké ndmésti | Mésto Kroméiiz
29.-30. 8. Mezinarodni
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Pokracovani tabulky 3

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam

Zavi

4.-6.9. Hortus magicus, Kvétna zahrada-festival barokni hudby | Arcibiskupsky zamek | Narodni

6. 9. Kroméfiz patii détem, Velké ndmésti M¢sto Krométiz Mistni

7.9.—7.10. | .Michal Malina, Ondiej Oliva, vystava v Orlovné Michal Malina, a Mistni
Ondrej Oliva

10.—30. 9. | XXXXVIL Roenik KHL (10. 16. 21. 30.), Diim kultury, Arcl- | e qng
biskupsky zamek
TEXTIL INVEST

26. 9. Svatovaclavskeé slavnosti Floria, vystavisté Floria Regionalni
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Pokracovani tabulky 3
Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam
Rijen
3. 10. Den uniformovanych sbort, Han4dcké namésti Me¢ésto Krométiz Nérodni
8.—10. 10. | Floria podzim vystavisté Floria TEXTIL INVEST Regionalni
9.-10. 10. | ARSFILM amatérti — Mezinarodni soutéz neprofesio- Cesky svaz pro film
nalniho filmu a videotvorby o uméni a video Krom¢ftiz Mezinarodni

(CSFV)

Dtim kultury v Kro-
mefizi

ve spolupraci

S Méstem Kroméfiz a

Zlinskym krajem
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Pokracovani tabulky 3

Obdobi Nazev a popis kulturni akce Poradatel Vyznam

Listopad

11.11. Svatomartinské hodovani, Hanacké nameésti Mésto Kromériz Mistni

26. — 27. Rozsvéceni vano¢niho stromu + Jarmark, Velké namésti | Mésto Krométiz Regionalni

11 SENIORFORUM — Mezinarodni soutéz neprofesional- | Dum kultury Mezinarodni

27.11. - nich snimkt autoru nad 58 let véku

28. 11.

Prosinec
Floria Vanoce — termin bude upiesnén TEXTIL INVEST Regionalni

S.r.o

5.12. Tanecni liga — soutéZ ve standardnich a latinsko ame- Narodni

rickych tancich, Dim kultury o
Mistni

Vano¢ni trhy - termin bude upfesnén Mésto Kroméfiz

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Podrobnou analyzou mistni kulturni infrastruktury bylo zjiSténo, ze nejvice kulturnich akci
se kona v mésici kvétnu a ¢ervnu, které se navzajem kryji. Je to predevSim z divodu, ze
akce jsou konané vétSinou pod Sirym nebem a v Cervnu je vice akci pro déti, coz souvisi
s mezinarodnim Dnem déti. Ale zaroven to poukazuje na Spatnou koordinovanost, protoze
v mésici lednu kromé nové zavedenych pravidelnych prodejnich vystav drobného ptactva,
se zadna kulturni akce nekona, podobné je to 1 v mésici ¢ervenci, kdy by mél byt podpoten

cestovni ruch, né¢jakou mezinarodni a narodni akci.

Dalsi akce v oblasti mistni kultury si organizuji Dim kultury, pod ktery spada i kino Nad-
skepi, Knihovna Krométizka a Divadelni spolek. Tito organizatofi si vydavaji své prehledy
pofadanych akci. Dim kultury spolu s kinem Nadskepi vydava mésic¢ni piehled potada-
nych akci. Divadelni spolek vydava ¢tvrtletni piehled piedstaveni. Muzeum Kroméfizska
inzeruje na internetovych strankach probihajici a ptipravované kulturni akce. Mésto Kro-
mefiz v oblasti mistni kultury do konce roku 2014 vydavalo ptlro¢ni Kalendarium — pte-
hled kulturnich a sportovnich akci. Coz bylo velmi zavadégjici, protoze spousta nasmlouva-
nych akci se nakonec nekonala, nebo byla pieloZena na jiny termin, ale v Kalendariu stale
figurovala a ten byl v informa¢nim centu a v kulturnich institucich stale nabizen. Od tohoto
roku 2015 je nastaveny novy systém, ktery vyddva mésicni piehled s nazvem ,,Kulturni
servis mésta Krométize. V tomto ptehledu jsou uvedeny jak akce pfipravované méstem,
tak 1 vystavy a stalé expozice pofadané Muzeem Krométizska, vystavy vystavisté Floria,
prehled promitanych filmt kina Nadsklepi a sportovni akce. V tomto kulturnim ptehledu,
ale chybi akce potadané Knihovnou Krométizska, ktera patii v oblasti mistni kultury mezi
nejvyznamnéjsi aktéry a jeji akce jsou zaméfeny kromé nejmenSich déti a teenagerti na
vSechny vékové skupiny. Knihovna Krométizka na svych webovych strankach mé mésicni

piehled potadanych akci, ale v tisténé podobe vydéava Ctvrtletni prehled.

5.4 Partnerska mésta

V oblasti kultury a vzdélavacich programil spolupracuje mésto Krométiz na zaklade part-
nerské smlouvy s péti partnerskymi mésty a S méstem Ruzomberkem udrzuje dobrou spo-
lupraci v ramci partnerskych vztaht a vazné€ uvazuje o sepsani partnerské smlouvy i s timto
méstem. V rdmci spoluprace s méstem Ruzomberok bylo realizovano i hodné projekti,
které jsou uvedeny nize v tabulce 6. Partnerskymi mésty Kroméfize jsou: Chateudum
(Francie), Nitra (Slovensko), Krems an der Donau (Rakousko) a Piekary Slaskie (Rumun-

sko). Nejdelsi spolupraci mé mésto Krométiz se slovenskou Nitrou od roku 1973.
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V oblasti kultury se spoluprace s partnerskymi mésty realizuje piedev§im v propagaci
mistnich kulturnich pamatek v téchto partnerskych méstech, vyménné navstévy dilezitych
vyroc¢i a kulturnich akei. V ramci této spoluprace se uskutecnuji i ¢asté vymeénné navstévy
seniort, coz je jednim z horizontalnich témat EU v oblasti podpory aktivniho stafi. V této
oblasti, byl také realizovany projekt s nazvem ,,Sportovni hry seniort — Kroméiiz 2012,

ktery je uveden v tabulce 6 nasledujici kapitoly.

Dalsim realizovanym projektem v ramci partnerskych mést zaméfeny na podporu aktivni-
ho stafi byl projekt s ndzvem ,, EtoK* — Education to Knowlege, ktery byl zaméteny na
vzdélavani seniorti — aktivity celozivotniho uceni. Tento projekt byl realizovany Vv roce
2010, zG&astnilo se ho 6 zemi EU, v¢etné CR, kterou zastupovala Knihovna Krométizska
jako partner projektu. Financovani bylo z programu Grundtvig a dotace na tento projekt

¢inila 14 000 Euro. Dalsi dostupné informace ohledné projektu jsou dostupné na webovych

strankach: http://www.etok.eu/home/about-the-project

5.5 Realizované projekty

Jak uz bylo zminéno, v oblasti kultury probéhlo nékolik projektli v ramci partnerstvi, ale
byly realizovany i velmi vyznamné projekty investi¢ni ,,tvrdé®, jako jsou napfi. Stary pivo-
Piehled realizovanych projekti v oblasti kultury za poslednich 5 let je zobrazen v nasledu-

jici tabulce.
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Tabulka 4: Prehled realizovanych projektit v oblasti kultury

Nazev

Popis projektu a zpisob financovani

Zadatel

Obdobi realizace

Financovani

Mikroprojekt | Upevnéni partnerstvi mezi mésty, propaga- | Mésto Kroméfiz | 1. 1. 2014 — Celkové vydaje: 10 480 EUR
Krométiz — ce obou mést a jejich pamatek UNESCO 30.9. 2014 Finanéni ptispévek ERDF:
Ruzomberok, | prostfednictvi amatérského lidového umé- 8 908 EUR Vlastni zdroje:
meésta ni. 1572 EUR
UNESCO
a lidové kultu- | OP P¥eshrani¢ni spoluprace Ceska re-
ry publika — Slovenska republika
Stary pivovar | Zfizeni stalé expozice modernich déjin se | Mésto Kroméiiz | 01/2014 — Celkovy rozpocet:
— expozice zaméfenim na osobnost Karla Kryla 10/2014 10 402 798 K¢
Karla Kryla v kontextu prostoru a doby. Prispévek z SF:
8 510 064 K¢
ROP Stredni Morava Vlastni zdroje
1 892 734 K¢
Informacni Systém info tras ve mést¢, ktery navadi Mésto Krométiz | 04/2014 — Celkovy rozpocet:
systém v navstévniky do cilovych mist. 09/2014 4 829 362 K¢
Krométizi — Ptispévek ze SF:
meésté pama- | ROP Stfedni Morava 4104 957 K¢
tek UNESCO Vlastni zdroje: 724 405 K¢




UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

67

Pokracovani tabulky 4

Nazev Popis projektu a zpisob financovani Zadatel Obdobi realizace Financovani
Sportovni hry | Setkani seniorti partnerskych mést pro- Mésto Krométiz | 2. 7. 2012 - Dotace EU: 21 000 EUR
seniortl — stiednictvim aktivni Gi€asti na sportovnich 4.7.2012
Krom¢étiz hrach v Kroméfizi.
2012 CITIZENSHIP EACEA
Str_ategie rOZ: Zpracovani stfate,gii na p0(vipf)ru cestovgﬂ:o Mésto 10/2009 — Celkovy rozpo&et: 97 040 Euro
voje cestovni- | ruchu a vytvoreni propagacni ch materiala y 11/2010 0

. y oot Ruzomberok (100 %0)

ho ruchu Ru- | obou partnert. Probéhlo vzdélavani pra- o 5 5
Zomberok — covnikl v oblasti cestovniho ruchu. Rozpo.cet Zadatele (mésta Ruzom-
Kroméfiz, OP Preshranitni soolunréce Slovensks berku):
nodpora vyu- Feshrani¢ni spoluprice Slovenska EU: 32 305,95 Euro (85 %)
%iti pamitek republika — Ceska republika 2007 — SR: 3 800,70 Euro (10 %)
UNESCO 2013. Vlastni zdroje: 1 900,35 Euro

(5%)

Rozpocet partnera (mésta Krome-
rize):

EU: 50 178,05 Euro (85 %)

SR: 2 951,65 Euro (5 %)

Vlastni zdroje: 5 903,3 Euro

(10 %)




UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

68

Pokracovani tabulky 4

Nazev Popis projektu a zpisob financovani Zadatel Obdobi realizace Financovani
Cesko - slo- Spolupraci v oblasti realizace spoleénych | mésto Krométiz | 4/2010 — 9/2010 | Celkovy rozpocet projektu:
vensky most kulturnich akci tak, aby doslo k propojeni 18 875 Euro (100 %)
mezi pamat- piimych kontaktti mezi ob¢any ruzomber- Dotace: 16 043 Euro (85 %)
kami ského a krométizského regionu. Vlastni zdroje zadatele:

0
UNESCO OP Preshrani¢ni spoluprace Slovenska 2832 Euro (15 %)
republika — Ceska republika

Spolupraca IC | Vybudovani a vybaveni informac¢nich cen- | mésto Ruzom- 9/2013 —8/2014 | Celkovy rozpocet: 47 330,- Euro
lokalit ter pro informovanost navstévnika berok Rozpocet zadatele — mésto Ru-
UNESCO, 0 ptirodnich a kulturnich hodnotéch part- zomberok:
Ruzomberok — | nerskych regiont, na izemi obou partner- EU 85% — 14 730,50 Euro
Krométiz skych mést. SR 10% — 1 735,- Euro

OP Program cezhrani¢nej spoluprace
SR — CR 2007 - 2013

Vlastni zdroje: 5% — 866,50 Euro
Rozpocet partnera — mésto Kro-
méfiz:

EU 85% — 25 500,- Euro

SR 5% — 1 500,- Euro

Vlastni zdroje: 10% — 3 000,- Eur

Narodni cent-
rum zahradni
kultury v

vvvvv

Vytvoteni teoretického i technického za-
zemi pro tvorbu celonarodné uzndvanych
metodik.

Integrovany operacni program

Narodni pamat-
kovy ustav,

uzemni odborné
pracovisté Kro-

v v v

méfiz

7/2008 — 12/2014

Celkové vydaje:

336 467 204,50 K¢

Piispévek SF: 285997 123,82 K¢
(85 %)

SR:50 470 080 K¢ (15 %)

Zdroj: Vlastni zpracovani dle internich udajii Mésta Kromérize
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5.6 Komunikace s verejnosti

Svou nezastupitelnou roli nejen v oblasti kultury ma komunikace s vefejnosti, ktera musi
byt na ur€ité arovni, aby celkovy systém byl dobic organizacné propojeny a plnil potieby a

zajmy nejen obyvatel, ale i organizaci.

(Mésto Krométiz © 2015a) uvadi: ,,Komunikace s vetejnosti je méstem Kroméfizi vnima-
na jako jeden ze zakladnich aspekti, ktery ovliviiuje kvalitu fizeni mésta. Komunikace s
obcany, mistnimi organizacemi i nédvstévniky mésta je feSena nc¢kolika rovnocennymi zpi-
soby tak, aby vyhovovala vSem skupinam zajemct o informace bez ohledu na vékova ¢i

jina omezeni i bez ohledu na vzdalenost.*

Me¢ésto vyuziva své oficialni webové stranky, které jsou umistény na adrese www.mesto-
kromeriz.cz. Web je pro piehlednost ¢lenén na sekce tak, aby se navstévnik snaze oriento-
val. Kromé¢ zakladnich 0daju lze na téchto webovych strankéch ziskat informace o kona-
nych kulturnich akcich s moznosti vyhledavani, informace o ubytovani, stravovani, $ko-
lach a dalSich organizacich a sluzbach ve mésté. Zejména pro navstévniky je urcena fada
fotogalerii pofadanych hudebnich festivall, soubor virtualnich prezentaci zajimavych mist

v vow

ve mésté aj. Na webu je rovnéz fada informaci uréenych mistnim neziskovym organizacim.
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6 ZHODNOCENI ROLE A SPOLUPRACE MEZI AKTERY MISTNI
KULTURY

Diplomova prace je zaméfena na kulturu a rozvoj mésta Krométize a jejim cilem je zhod-

vvvvv

a pripadn¢ soukromym sektorem. Mésto Krométfiz ma velmi rozsahly neziskovy sektor a to
jak statni tak nestatni. V ramci své praxe na odboru kultury a cestovniho ruchu jsem vytvo-
fila seznam mistnich aktérti v oblasti kultury regionu Kroméftizska, veetné kontaktd, ktery
je ptilohou mé diplomové prace (viz. PIII). Pro zhodnoceni a posouzeni souc¢asného stavu
Vv této oblasti byl pouzit empiricky vyzkum, ktery byl proveden na zéklad¢ fizené¢ho rozho-

voru a dotaznikové $etfeni.

6.1 Vybér respondentii

Pro tento kvalitativni vyzkum byli osloveni respondenti z fad aktérti mistni kultury, tak aby
byly zastoupeny vSechny typy organizaci plisobicich v oblasti mistni kultury. Predevs§im
byly osloveny neziskové organizace, které byly vhodné pro realizaci navrhovanych projek-

tl pro rozvoj mistni kultury. Jedna se o nasledujici vybrané organizace:
Mésto Kroméfiz — odbor kultury a cestovniho ruchu (vedouci odboru)

a odbor rozvoje mésta (vedouci odboru)

Kulturni dim Krométiz — (zastupkyné feditele)

Klub UNESCO Kromé#tiz (NNO) - (ptedsedkyné)

Pratelé Evropy Kroméiiz (NNO) - (ptedsedkyné)

Spolek JASPIS (NNO) — (ptedseda)

Knihovna Krométizska (feditelka)

Muzeum Kroméfizska - ptispévkova organizace Zlinského kraje (pracovnice)

TEXTIL INVEST s.r.o. - Vystavisté Floria (asistentka feditele)
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6.2 Vyhodnoceni vyzkumu

1. Koho byste oznacil (a) za kli¢ové aktéry mistni kultury? (uved’te alespori 3)

Tabulka 5: Klicovy aktéri mistni kultury

Nazev aktéra Zrizovatel Pocet
Diim kultury ptispévkova organizace mesta Kromeétize 8
Klub UNESCO neziskova (nevladni) organizace 7
ZUS ptispévkova organizace Zlinského kraje 5
Muzeum Krométizska ptispévkova organizace Zlinského kraje 3
Konzervator P. J. Vejvanovského | pfispévkova organizace Zlinského kraje 2

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vyzkumné Setfeni ukdzalo, Ze nejvyznamnéjsSimi aktéry v oblasti kultury mésta Krométize
je samotné mésto Kroméfiz a jim zfizovana ptispévkova organizace Dim kultury. VSichni
respondenti oznacili Diim kultury za nejvyznamnéjSiho aktéra mistni kultury. DalSimi da-
lezitymi aktéry jsou piispévkové organizace ziizované Zlinskym krajem — Muzeum Kro-
méfizska, Zakladni umélecka $kola (ZUS) a Konzervator P. J. Vejvanovského.
Z neziskovych (nestatnich) organizaci byl uveden Klub UNESCO, ktery uvedlo 7 respon-

dentti z 9, a Divadelni spolek byl uveden 4 respondenty.

2. Které neziskové (nestatni) organizace oznacil(a) za klicové aktéry mistni kultury?

Tabulka 6: Klicovy aktéri v mistni kulture - NNO

Nazev aktéra - NNO Pocet
Klub UNESCO 9
Divadelni spolek 8
Biskups$ti manové - Sermifi 5
Jazz Club 4

Zdroj: Vlastni zpracovani
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3. Jaké prinosy shledavate ve vzajemné spolupraci s nestatnimi neziskovymi organi-

zacemi?

Na tuto otazku bylo odpovézeno témer shodné u vSech respondent: ,,Vzajemné se doplnu-
ji ve svych aktivitach* a je zde oboustranna vyhodna spoluprace. Vedouci odboru kultury a
cestovniho ruchu mésta Krométize k tomuto tématu jesté uvadi ,, Spolupréace s neziskovy-
mi (nevladnimi) organizacemi je dobrd a neustdle se zvysuje, diivodem je nartst téchto

organizaci.“
4. Jaké slabé stranky ma spoluprace a) S NNO b) s méstem ¢i krajem?

Tabulka 7: Slabé stranky spoluprdace mezi organizacemi

Odpovéd Pocet odpovédi: a) | Pocet odpovédi: b)
Neshledavame zadné slabé stranky 4 3
S problematickymi nespolupracujeme 2 -
Nizk4 zajem a moralni podpora - 2
Nedostate¢né financovani 3 3
Nekoordinovanost akci 3 2

Zdroj: Vlastni zpracovani

Na tuto otevienou otazku respondenti odpovidali razné€, vzdy ze svého thlu pohledu. M¢s-
to Kroméfiz (pracovnici odbortl) neshledavaji zadné slabé stranky a s problematickymi
neziskovymi organizacemi nespolupracuji. Témé& shodné se vyjadiil 1 Dim kultury.
Knihovna Krométizska a Klub UNESCO vidi slabiny v nizkém zajmu ze strany meésta i
kraje a ve Spatné koordinaci akci. Spolek pratelé Evropy, shledava slabé stranky v nedosta-
tetném financovani a nizké moralni podpofe. Muzeum Krométiska, Spolek JASPIS a
TEXTIL INVEST s.r.o. nevidi vyrazné nedostatky a také poukazuje na $patnou koordino-
vanost akci. Pfedseda spolku JASPIS uvadi: ,,dlouhodobé& spolupracujeme s cirkvi Bratr-

vvvvv

meély Zadné problémy, byly to vZdy jen malickosti, které jsme vzdy vyieSily efektivni ces-

13

tou.

5. Uved’te vyznamné projekty, na kterych jste spolupracovali s NNO?

Vv

Dtim kultury — Filmova Krométiz (Divadelni spolek)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 73

Klub UNESCO - Hudba v zahradach a zamku, Multizanrovy piknik
Spolek JASPIS — Détské dny (Klubicko o. s.)

Spolek Pratelé Evropy — zatim nespolupracovali, protoZe jsou kratce spojeni ze tiech ob-
ganskych spoleénosti (Cesko-rumunské, Cesko-slovenské a Cesko-francouzské, které byly

spole¢nostmi partnerskych mést)

Meésto Krométiz — Hudba v zahradach a Technické pamatky (UNESCO), Tajemstvi staré
Kroméfize (Biskupsti manové)

Knihovna Kroméfizska - Vzdélavani seniort, vzdélavani dospélych a nezaméstnanych
Muzeum Krométizska - Poutni veletrh — prezentace poutnich mist, Uméni je stav duse.
TEXTIL INVEST s.r.0. — Dozinky a oslavy dne déti

6. Které mistni kulturni akce maji podle Vas nejvétsi nav§tévnost?

Odpovédi respondentil na tuto otdzku jsou velmi rliznorodé, protoZze kazdy to vidi jinak a
hlavné ze svého uhlu pohledu. Shodly se, ale na jednom a to jsou hudebni vystoupeni, kde
na prvnim misté se fadi Vojenské hudby, které maji dlouholetou tradici jesté z dob, kdy
byly ve mésté umistény vojenské kasarny. Dale je to Hudba v zahradach, Hudebni 1éto a
riizné koncerty ZUS a Konzervatoie P. J. Vejvanovského. Velkou navitévnost maji také

DozZinky a Jarmarky, které se konaji pravideln€ na Velkém namésti.

7. Které prvky a kulturni akce podle Vaseho nazoru, prilakaji nejvice mimoregional-

nich navs§tévnikia? (uved’te alespori 3)

Tabulka 8: Prvky nejvétsi navstévnosti turistii

Zamek a zahrady 8
Muzeum Krométizska 7
Floria - vystavy 6
Festival vojenskych hudeb 8
Jarmarky a doZinky 6
Hudba v zahradach 7
Majales 3

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Na tuto otevienou otazku méli respondenti také témét shodny nazor, ze jsou to zdmek a
zahrady. To uvedli vSichni respondenti na prvnim misté, coZ znamena, ze nejvice mimore-
lo, ze je to také hudba, ktera je prioritou naseho mésta. Jedna se piedev§im o Hudbu
Vv zahradach, takze navstévnici si rdmci prohlidky pamatek UNESCO, jest¢ zucastni kon-
certd, které se v nich odehravaji. Festival vojenskych hudeb je nejnavstévovanéjsi kulturni
akci celkové. Velmi atraktivni pro turisty je také Muzeum Krométizska a vystavy Floria.
Velmi oblibenou akci je kazdoro¢né potadany Majales, kde vystupuji razné hudebni sku-

piny a cilovou skupinou jsou pfedevsim mladi lidé.

8. Je podle Vaseho nazoru dostate¢na propagace kulturnich akci, poradanych ne-

ziskovymi (nestatnimi) organizacemi?

ANO 4 50%

NE 4 50%

Na otdzku propagace respondenti odpovédéli tzv. padesat na padesat, coZ znamena, Ze to
neni §patn€, ale mélo a hlavné mohlo by to byt lepsi. Knihovna Krométizska uvadi: ,,Neni.
I kdyz se situace zlepSuje. Problém je i ze strany NNO.“ Klub UNESCO: ,,Propagace ni-

kdy neni dost.*
9. Které prvky mistni kultury prispivaji nejvice k identité naSeho mésta?

Témet vSichni respondenti se shoduji, Ze je to historie mésta spojend se zdmkem a zahra-
dami. Kulturni odbor mésta jesté uvadi velké dlouhodobé vystavy v Muzeu. Piedsedkyné
spolku Pratelé Evropy uvadi: ,,Jsou to aktivity propojené napt. se zamkem, zamek je urci-
tou identitou mésta, dale by to mél byt folklor, ktery bohuzel z mésta zmizel a na jeho za-
chranu neni nic ¢inéno.“ Novou atraktivitou, ktera pfispiva k identité¢ mésta je stala expozi-

ce Karla Kryla, ktery byl roddkem mésta KrométiZe.

10. Je podle Vas dostatecné podporovana identita déti v ramci jejich Skolni dochazky
zamérena na kulturni dédictvi naSeho mésta, vytvarného a hudebniho uméni, souvise-
jicim s naS§im méstem a regionem? (tradice, kroje, lidové pisné, vyznamné osobnosti

spojené s nasSim méstem apod.)

Tak tato otdzka oslovené respondenty zaskocila nejvice a téméf vSichni odpovédéli, ze

neumi posoudit. Reditelka knihovny navic uvadi: ,,Nejsem schopna to prilis posoudit.
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Folklor ve meste chybi. Ted byl oZiven détsky soubor a z dospélych pouze hudebni téleso
Moravan. Veétsi propagace a podpora krouzkii ve skolach by tomu prospéla. Vyznamné
osobnosti jsou pripomindny v tisku, ve skole o tom nemdm informace, ale vzhledem k tomu,
Ze regiondlni literatura je u nas vyuzZivana studenty minimalné, odpoved je nasnade.* |
feditelka domu kultury vidi situaci podobné: ,,V nasem méste chybi lidové tradice — lidovy

krouzek nebo spolek, dodrzovani tradic apod. *

11. Co je v naSem mésté v oblasti kultury nejvice zanedbavano a v ¢em vidite nejvétsi

nedostatky?

Tabulka 9: Nedostatky v oblasti kultury

Mala nabidka k smysluplnému trdveni casu pro dospivajici 1
Spatna koordinace (kryji se terminy mimofadnych akci) 2
Maly zdjem o kulturu ze strany obyvatel 3
Nedostatek finan¢ni i moralni podpory 1
Nedostatek akci pro Skoly 1
Zadné 2

Zdroj: Vlastni zpracovani

Na tuto otevienou otazku mohli respondenti uvést vice odpovédi. Dva respondenti z osmi
nevidi v oblasti kultury Zadné nedostatky. Po jednom uvadi malou nabidku pro traveni vol-
ného ¢asu mladeZe, nedostatek finanéni amoralni podpory a také nedostatek akci pofada-
nych pro skoly. Z vyzkumu vyplyva, ze nejveétSimi nedostatky jsou: maly zajem o kulturu
ze strany obyvatel a predevsim mladeze a Spatna koordinace pofadanych akci. Pro lepsi

nastinéni soucasné situace uvadim rad¢ji anonymné dva nejzajimavéjsi nazory:

,Nevidim v naSem mésté, ze by bylo néco vyrazné zanedbano, ¢i byly velké nedostatky,
spis je problém z obecného stavu vztahu obyvatel ke kultufe. Mésto nema jasnou perspek-

tivu, prioritu co z kultury bude vytvaret image mésta.*

,Nedostatek vidim v zapojeni tedy v iniciativé mladych lidi napt. do aktivit pro mladé, ale
o tom jsem uz mluvila. Nedostatek je také v nizkém financovani a event. podpory mozna i
jen moralni ze strany mésta, Skoly. Co chybi mladym, musi fict oni, ne stafi. Stafi je mo-
hou podpoftit. Ur¢it€¢ mozna i alternativni formy napi. komorni pfedstaveni. Vite, ja si

osobné myslim, Ze ¢asto dokaze strhnout a navnadit i ucitel, ktery ma mezi mladymi urcité



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 76

renomé. Tak jako napt. Sikulky v Klubi¢ku. Trosku by to chtélo néjakou mladou osobnost
v kultufe, ale at’ se rozhlizim, jak chcli, tak ji nevidim. Mozna je v divadle, ale pak se pro-
jevuje jen v divadle, chtélo by to vice nebo spiSe n&jakého mladého kulturniho nadSence,

kdyby bylo nadSenct vice, tim 1épe.*

12. Oznacte Cislicemi 1 — 5, skupiny, na které jsou mistni kulturni akce nejvice zamé-

Fené nebo naopak pro, které skupiny je malo poradanych akci? Uved’te priklady.

Napf. Dospéli: 1 - nejvice zaméienych kulturnich akci — DoZinky, Hudba

v zahradach, apod. Déti do 6 let: 3 — Détsky den, Mikulas apod.

Tato otazka byla zamétena na zjisténi, pro které cilové skupiny jsou akce nejcastéji pora-
dané, a které naopak maji nejmensi moznost zapojeni do kulturnich akci. Situaci jsem pro-
centualné vyjadrila pomoci nasledujiciho grafu. Dale méli respondenti uvést ptiklady akci
ke kazdé uvedené vékové skupiné. Odpovedi jsem znazornila v tabulce, ale dle mého nazo-
ru je to jen orientacni, protoze kromé déti si kazdy kulturné zalozeny clovék vybere s §iro-
ké skaly kulturnich akci. VSichni respondenti tuto otazku zodpovédéli, ale v jednom piipa-

dé bylo uvedeno: nedokézu posoudit.

Zameéreni kulturnich akci na cilové
skupiny

Déti do 6 let
15%

Seniofi
22%

Déti 6 - 15

St et
0,
9% 15%
Mladez 15
-18 let
2%
Studenti
18- 26 let

9%

Obr. 4: Zaméreni kulturnich akci.

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 10: Clenéni kulturnich akci dle vékovych skupin

Vékova skupina Nazvy poradanych akei

Déti do 6 let Détské dny, divadla v Domé kultury pro MS, vystavy v muzeu,
Mikulas, porady MC Klubicka — lampionovy privod, Bludi¢ova

noc atd.

Déti 6 — 15 let Détské dny, divadla v Domé kultury pro ZS, vystavy v muzeu,

Mikulas, porady, vystoupeni Sermitti, Den zemé&, akce knihovny

Mladez 15 — 18 let Majales, Den tance, divadlo

Studenti 18 — 26 let Majales, divadlo

Dospéli Koncerty, festivaly, vystavy, divadlo,

Rodiny s détmi Détsky den, Mikulas a porady MC Klubicko

Seniofi Koncerty, festivaly, vystavy, divadlo, akce senior klubu a jinych
spolkii

Zdroj: Viastni zpracovani

Podle Setfeni je nejméné poradanych akci zaméfenych na mladeZ a rodiny s détmi. Naopak

vvvvv

déti, tak tady by situace mohla byt lepsi, ale Spatnd urcité neni.

6.3 Zhodnoceni spoluprice mezi neziskovymi organizacemi a méstem

Podle vyzkumného Setieni je spoluprace mezi organizacemi celkem na dobré urovni, i
kdyz urcité nedostatky v tomto sméru samoziejme jsou, ale neni to nic zavazného. Vzdy a
vSude se najdou slabd mista, otdzka je jen jestli je z4jem je fesit. Podle mého nézoru je u
vétSiny neziskovych (nestatnich) organizaci a spolkii problém v tom, Ze nemaji zdjem o
blizsi spolupraci s obcei a potadani kulturnich akci pro vetejnost. Staci jim pouze uzaviena
spolkova ¢innost, coz je ovSem pravdépodobné zptisobeno nizkym zajmem a moralni pod-
porou ze strany mésta i kraje. Mésto by mélo tyto organizace vice podporovat a pisobit
jako radce pfi realizaci jejich projekt. VSechno je zavislé na ptistupu lidi, ktefi svou praci
sméiuji urcitym smérem a k urcitému cili. Pokud chtéji svou préaci odvadét poctive a ziskat

pozitivni vysledky a byt prospésni nejen sami sobé¢, ale hlavné spolecnosti, v tom piipadé
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jsou to lidé na svém misté. Pokud ovSem jsou nepfistupni a nemaji zajem o déni kolem

nich, tak ty by méli zménit svou préci.

O tom, ze NNO nemaji zdjem o spolupraci v SirSim kontextu, sveéd¢i i to, ze v posledni
dobé byl pouze jeden zrealizovany projekt, ve kterém figuruje NNO. Jedna se Klub
UNESCO, ktery byl spolu s méstem Krométizi partnerem projektu Narodniho pamatkové-

ho ustavu S nazvem ,,Narodni centrum zahradni kultury.*
Pfitom mésto ma stale vyhlaSené aktudlni vyzvy na podporu neziskovych organizaci, a to
nejen na jejich ¢innost, ale i na akce pro vefejnost, na dofinancovani projekti z jinych

zdrojii a na jiné mimodotacni tituly.
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7 STRATEGIE ROZVOJE KULTRURY MESTA KROMERIZE

Vyzkum odhalil nedostatky v oblasti mistni kultury, ale také poukazal na silné stranky a
prilezitosti, které je tieba rozvijet. Na zakladé toho vyhodnotim situaci v oblasti mistni

kultury. K tomuto vyhodnoceni bude pouzita metoda SWOT analyzy.

7.1 Analyza mistni kultury metodou SWOT

Situaci v oblasti kultury mésta Kroméfize bude vyhodnocena pomoci metody SWOT ana-
lyzy. V metod¢ se hodnoti silné stranky (Strong point) a slabé stranky (Weak point), ptile-
zitosti (Opportunities) a hrozby (Treats). Nejcastéji se tato metoda pouziva pii strategic-
kém plénovani, ale je pouzitelnd pfi celé fad¢ dalSich zmén (napf. analyza projektu, inves-
tic ¢i zaméru, organizacni struktury atd.) K analyze se pouziva jednoducha tabulka, kde
silné a slabé stranky se vazou k souCasné situaci. ptilezitosti a rizika se vazou k budoucimu

stavu. (Ochrana, Pucek, 2011, s. 169)

Tabulka 11: SWOT analyza

Silné stranky - Strong point Slabé stranky — Weak point

Historické mésto s mnozstvim kulturnich | Nedostate¢né rozvinuty cestovni ruch a ab-

pamatek (zahrady a zamek UNESCO) sence velkych kulturnich akci
Vysoky pocet nevladnich organizaci Absence folkloru a hanackého krouzku

Pfitomnost instituci zamétenych na kulturu | Nedostatecnéd infrastruktura pro volny cas

Siroka Skéla Skol viech typt déti a mladeze

Kvalitng fungujici knihovna Nedostatek relaxacnich zon (parky), kon-
centrace zelené v centru mésta
Kulturni webové stranky

Nedostatek parkovacich ploch
Aktivni ¢innost neziskovych organizaci

Nedostatek ubytovacich zafizeni pro vétsi

Skolni kluby “et 0sob
pocet 0so

Vhodné podminky pro cirkevni turistiku y ) , ) ,
Spatné koordinace kulturnich akci

Tradice hudebnich festivalu o )
Chybi nabidka aktivit pro mladou generaci

Sezénnost hlavnich atraktivit

Chybi sal pro celorocni hudebni aktivity
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Pokracovani tabulky 11

PrileZitosti — Opportunities

Hrozby — Treats

Spoluprace s partnerskymi mésty
Dotace z EU
Grantové vyzvy mésta a Zlinského kraje

Propagace mistni kultury a pamatek v za-

hranici

Nezajem obyvatel o mistni kulturu
Nedostatecna podpora NNO

Nedostatek financnich prosttedki na kultur-

ni akce

Nedostatecna spoluprace mezi kulturnimi

aktéry

Zdroj: Vlastni zpracovani

7.2 Prioritni oblasti kultury a cestovniho ruchu

Pomoci SWOT analyzy mistni kultury byly zjistény slabé stranky a vyhodnoceny hrozby,

kterym je tieba ptedejit, aby nebyly naplnény. Na zaklad€ téchto poznatkl tedy stanovim

prioritni oblasti, ke kterym budou pfipojena i naleZita opatieni.

Priorita 1: Podpora rozvoje kultury
Opatieni:

» Rozvoj infrastruktury pro kulturu

vV Vv VY V

Priorita 2: Podpora cestovniho ruchu

Opatieni:

Podpora kulturnich akci pro Sirokou vetejnost
Podpora kulturnich akci pro déti a mladez
Podpora aktivit neziskovych organizaci

Podpora kulturnich akci zamétenych na tradice a lidovou tvorbu

» Rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu

Podpora kulturnich akci s nadregionalnim vyznamem

>
» Zkvalitnéni a podpora poskytovanych sluzeb v oblasti cestovniho ruchu
>

Podpora novych aktivit s trvalym ¢i dlouhodobym dopadem na rozvoj cestovniho

ruchu ve mésté
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Priorita 3: Podpora mezinarodnich vztahi
Opatfeni:
» Podpora spoluprace se zahrani¢nimi partnery

» Podpora akci a projektd spojenych s partnerskymi mésty a tim spojena propagace

mésta Kroméfize v zahrani¢i
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8 NAVRH PROJEKTUNA PODPORU ROZVOJE KULTURY MESTA
KROMERIZE
Na zékladé vypracované SWOT analyzy navrhuji pro rozvoj kultury nésledujici projekty,

které jsou v souladu s prioritnimi oblastmi a opatfenimi pro oblast kultury a cestovniho

ruchu mésta Kroméfize.

8.1 Projekt ,,Kulturni festival partnerskych mést“
Popis projektu:

Pro rozvoj kultury a vétsi navstévnost mimoregionalnich a zahrani¢nich navstévniki, na-
vrhuji kazdoro¢ni potadani kulturnich festivalti ve spolupraci s partnerskymi mésty. Tim
by se podpoftila dlouholetd spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi mésty a podpofil se
cestovni ruch. Jako pilotni projekt bych navrhovala zacit naSim nejbliz§im méstem nejen
vzdalenosti, ale 1 historii a kulturnim potencialem. Jedna se o Slovenské mésto Nitra, které
ma bohatou historii, je naSim nejstar§im partnerskym méstem a nejsou zde vyrazné jazy-
kové bariéry. Partnefi se budou pribézné informovat o postupu ptipravnych praci
k podpofe a realizaci jednotlivych akci a uzaviou mezi sebou partnerskou smlouvu. Dojde

K rozvoji kontaktii mezi zastupci vedeni obou mést.

Nazev projektu: Kulturni festival partnerskych mést

Misto konani: mésto Krométiz

Obdobi realizace projektu: cervenec 2016

Délka projektu: 5 dni

Pocet zainteresovanych acastniki: 110 osob

Dotaéni titul:

Program Evropa pro ob¢any 2014 — 2020

Akce 1 — Aktivni ob¢ané pro Evropu

IV1 Akce 1 — Opatteni 1.1 Setkavani ob¢anti v ramci partnerstvi mést
Oblast 04: Dotace na dofinancovani projektt podpoifenych z jinych zdroju
Priorita K3: Podpora mezinarodnich vztahti

Opatieni: Podpora spoluprace se zahrani¢nimi partnery
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Preferované téma:
» Kulturni aktivity nevladnich neziskovych organizaci ve mést¢.

» Podpora novych aktivit s trvalym ¢i dlouhodobym dopadem na rozvoj cestovniho

ruchu ve méste.
» Podpora akci a projekti spojenych s partnerskymi mésty a tim spojena propagace
meésta Krométize v zahranici

Partnefi projektu:

wwrw

Vedouci partner: Pratelé Evropy Krométiz (NNO)

Hlavni pteshrani¢ni partner: Slovensko-Ceska spole¢nost Nitra (NNO)

WV

Municipality: Mésto Krométiz, Mésto Nitra

Vedlejsi partneri: Klub UNESCO, Klubicko o. s.
Koordinace:

Komise pro partnerskd mésta Krométiz a spolek Pratelé Evropy
Hlavni cil projektu:

YN W

Hlavnim cilem projektu je upevnéni partnerstvi mezi mésty Krométiz a Nitrou, propagace
obou mést a jejich pamatek prostfednictvi lidového uméni. Cil umozni rozsifit spolupraci
a partnerstvi na dalSi organizace z oblasti neziskového sektoru. Rovné€z bude podpoteno
vyuziti pamatek UNESCO a soucasn¢ dojde k obohaceni nabidky aktivit pro turisty
a navstévniky obou partnerskych mést. V ramci realizace projektu bude realizovana kul-
turni vymeéna a spolecné aktivity mezi ob¢any Nitry a Krométize. Dojde k realizaci spolec-
nych akci, které atraktivnim zplisobem zprezentuji slovenskou kulturu a naopak nabidnou

¢eskou kulturu.
Specifické cile:

» Pfipomenuti spolec¢né historie spole¢ného statu
Vychovné vzdélavaci charakter pro Zaky mistnich Skol
Ptedstaveni kultur a tradic obou partnerskych mést

Posileni mistni identity u déti 1 dospélych

YV V V VY

Posileni spoluprace mezi vladnimi a nevladnim organizacemi a municipalitami
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» Zapojeni vefejnosti do spolecenského zivota
Strucny obsah projektu:

Projekt se bude realizovat v téchto ¢astech a prostorach mésta, kde vétSinou neni tieba dal-

Sich doplnkovych sluzeb, protoze prostory jsou plné vybaveny.

Diim kultury — Divadelni pfedstaveni zamétené na spolecnou historii

Kino Nadsklepi — projekce vyznamnych filma a pohadek

Muzeum Krométizska — vystava vytvarného umeéni, krojl a pfipomenuti tradic
Kvétna zahrada — koncerty vazné hudby (Konzervatot, ZUS, aj.)

Knihovna Kroméfizska — publikace knih autori vyznamnych pro dané regiony
Velké a namésti — programy pro déti, mladez i ostatni vefejnost

Organizace Cesko-slovenského festivalu

Cesko - Kromériz

Tuto kulturni akci bude organizacné zajiStovat neziskova (nevladni) organizace Pratelé
Evropy Krométiz, kterd ma v soucasné dobé 60 ¢lend, spolupracovat bude s méstem Kro-
mésta. Kulturni akce budou rozmistény v rliznych ¢astech a prostorach mésta, kde bude
vzdy stanovena kompetentni osoba, ktera bude za dil¢i ¢ast akce odpovédnd a zaroven ji
bude organizacné fidit. Kazdé¢ kulturni zafizeni ma své pracovniky, ktefi tuto ¢innost koor-
dinuji. Velké namésti budou koordinovat ¢lenové spolku Ptéatelé Evropy ve spolupraci
s Odborem kultury a cestovniho ruchu. Programy pro déti zajisti obcanské sdruzeni Klu-
bicko, které je mistnim kulturnim aktérem pro déti. Dalsi programy pro déti a mladez bu-
dou zajistény prostiednictvim ZUS (hudebni, dramaticky, vytvarny a tane¢ni obor), pévec-
kého sboru Zesrandy (NNO — gymnézia) a Arcibiskupského gymnazia. Konzervator P. J.
Vejvanovského bude zajistovat spolu se ZUS, koncerty vazné hudby v Kvétné zahradg.
Koncerty v Kvétné zahradée si bude koordinovat Klub UNESCO, ktery rovnézZ zajisti pro-
pagaci pamatek. Mésto Krométiz zajisti dostateCnou propagaci akce a propagacni materia-

Vv v

ly. Celou akci bude propagovat a provazet radio Krométiz na zakladé sepsané smlouvy.

Ubytovani a strava (polopenze) pro slovenské hosty bude zajiSténo na internatech Arcibis-

kupského gymnazia a Potravinaiské skole.
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Slovensko — Nitra

Meésto Nitra spole¢né se Slovensko-Ceskou spolecnosti si zajisti dopravu a ucinkujici z fad

svych kulturnich organizaci (divadelni spolek, folklorni soubor aj.) a Skol (sbory, drama-

ticky krouzek, tane¢ni soubor apod.) Také zajisti ve své republice propagaci Cesko-

slovenského kulturniho festivalu a nésledné zajisti propagacni materialy vztahujici se ke

kultufe a pamatkam Nitry, které se budou prezentovat na festivalu.

Financovani projektu:
Celkovy rozpocet 18 600 Euro
Rozpodet zadatele CR:

Dotace EU: 6960 Euro (80%)
Dotace SR: 1305 Euro (15%)
Vlastni zdroje: 435 Euro (5%)

Rozpocet partnera - Slovensko:

Dotace EU: 8 7920 Euro (80 %)

SR: 495 Euro (10 %)

Vlastni zdroje: 990 Euro (10 %)

CILOVA SKUPINA

Vsechny vékové skupiny — Sirokd vetejnost

Tabulka 12: Harmonogram kulturniho festivalu

Misto usku- y
Streda Ctvrtek Patek Sobota Nedéle
te€néni
Divadelni a
Divadelni Divadelni a
Divadelni Divadelni tane¢ni vy-
predsta- tanecni  vy-
Dtm kultury pfedstaveni | pfedstaveni stoupeni
veni pro 5 y stoupeni pro )
5 pro SS pro MS i pro  vefel-
7S verejnost
nost
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Pokracovani tabulky 12

| Vybrana fil-
Filmova ) , , ,
_ _ Filmova pro- | mova projekee Pohddkova | piciricke
Kino Nad- | projekce | . ' )
| Jekee pro vztahujici  se | sobota filmy pro
sklepi pro  nej- _
78 Kk partnerskym vefejnost
mensi
méstim
Muzeum Expozice vytvarného uméni, krojl a pfednaska o lidové tvorbé
Publikace knih autord vyznamnych pro dané regiony
Knihovna Védomostni a vytvarna soutéz pro mladez ,, Kli¢ od bran partnerskych
mést*
Kvétna za- .
hrad Koncerty vazné hudby (Konzervatot, ZUS, a slovenskych partnerti)
rada
Biskupsti
Koncerty manoveé
L , . . mistnich NNO -
Vystoupeni péveckych sborii a tane¢nich ( )
Velké  na- . skupin  a | historicky
soubortl
meésti jarmark Serm a jar-
a jarmark lidovych femesel S, .
] Y lidovych mark lido-
femesel vych feme-
sel
Podzdmecka o
hrad Programy a soutéZe pro déti pfipravené obcanskou spolecnosti Klubicko
Zanraga

Zdroj: Vlastni zpracovani
Monitorovaci indikatory
» Pocet kulturnich/sportovnich/vzdé€lavacich akci
Pocet ucastnicich se organizaci
Pocet aktivit v oblasti cestovniho ruchu

Pocet zptistupnénych turistickych atraktivit

YV V V V

Pocet doprovodného mobiliare
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Vyhodnoceni projektu

Realizace navrhovaného projektu povede k naplitovani navrhovanych vizi a strategie roz-
voje kultury. Dojde ke spolupraci partnerskych mést, mistnich organizaci a spolku, obyva-
tel a ke kulturni vyméné. Vytvori se nova kulturni akce, ktera bude nadale lakat déti k
ucasti v hudebnich, péveckych a tane¢nich souborech, ale také dramatickych a vytvarnych

krouzcich a pomtize predavat kulturni potencidl a tradici dal§im generacim.
Rizika projektu
Nékladové — prekroceni predpokladanych naklada
Casové — nedodrzeni stanoveného terminu kulturnimi aktéry
Socialni - selhani G¢inkujicich a vystupujicich
OCEKAVANY PRINOS
v’ Ziskani zkuSenosti z aktivni obanské Gi¢asti na mistni urovni zaloZené na struktu-
rované spolupraci s obCanskou spole¢nosti.

v Podpora obc¢anii, aby se intenzivnéji zapojovali na evropské trovni a pfispivali tak

k rozvoji aktivniho evropského obcanstvi.

v" Posileni angazovanosti u¢astnikll v ramci evropské integrace
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8.2 Projekt,, Hanacké kohot*
Popis projektu:

V ramci zachovani tradi¢ni hanacké kultury vyhlasuje spolek JASPIS amatérskou pévec-
kou a taneéni soutéz pro déti a mladez od 6 do 18 let. Soutéz je uréena pouze pro regional-
ni zdjemce okresu Krométize. Z diivodu potieby kvalifikované poroty a ozvuceni, pozadal
spolek JASPIS o spolupraci ZUS a D- music, ktefi projekt podpoii. Financovani bude za-
jisténo z rozpoctu obce, kterd piispiva na tyto akce zaméfen na tradice 70%., dale budou
osloveni mistni sponzoii Chropyniské strojirny a.s. a Pilana Hulin s. r. o., ktefi pravideln¢
poskytuji sponzorské dary. Ostatni chybéjici finance budou z vybraného vstupného, které

budou platit pouze dospéli.

Misto konani:

Floria Krométiz

Obdobi realizace:

zafi — listopad 2016

Zadatel projektu:

Spolek JASPIS

Dotacni titul:

Priorita K1: Podpora rozvoje kultury
Opatieni: Podpora kulturnich akci pro Sirokou vetejnost
Oblast 02: Dotace na akce nad 10 000K¢.

Preferované téma:

Kulturni aktivity nevladnich organizaci
Aktivity zaméfené na déti a mladez
VySe dotace

Dotace 70% celkovych nékladi
Celkové néklady: 48 500 K¢

Dotace: 33 950 (70%)
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Vlastni zdroje: 14 550 K¢

Partnefi projektu:

ZUS Kromé&fiz, D-music Kromé&#z a TEXTL INVEST s. 1. 0
Hlavni cil projektu:

Cilem je dikladné zmapovani situace prostfednictvim soutéze hanackych pisni a tanci, pro

vvvvv

meésto zalozené na historii a hudebni kultufe velkym nedostatkem.
Specifickeé cile:

» Zapojeni déti a mladeze do tradi¢ni kultury

» Rozvoj kulturni infrastruktury

» Posileni mistni identity déti

» Zapojeni vefejnosti do tradi¢ni kultury
Struc¢ny obsah projektu:

Do soutéze se mizou piihlasit déti a mladez od 6 do 18 let, ale nemusi to byt jen jednotliv-
ci, déti mizou tvofit i skupiny. Soutéz bude rozdélena do Ctyi kategorii a bude rozdélena
do tii postupovych kol. Hodnoceni se kromé poroty v prvnim a druhém kole miize zucast-

nit 1 vefejnost, prostiednictvim hlasovani.
Organizacni struktura

Spolek JASPIS, pozada mésto o propagaci na kulturnim webu mésta a zajisti ostatni pro-
pagaci a propagacni materialy. Ptipravi pfihlasovaci formuléfe, nasledné rozd¢li ptihlasené
do kategorii. Spolek je zaméfeny na volnocasové aktivity déti a mladeze, ale také na eko-

logii, kterou bude v ramci soutéze také propagovat.

Organizace ZUS a D-music, vybere ze svych fad vhodné a zodpovédné dobrovolniky pro

préci v porot¢.

Spole¢nost TEXTIL INVEST s.r.o. zajisti dopliujici sluzby, nebot’ soutéZ se uskutecni
V jejich v prostorach. Soucasti bude femesIny jarmark, ob¢erstveni a riizné sportovni hry a
védomostni soutéze apod. V objektu bude v dobé realizace dostavén novy volnocasovy
prostor pro déti s nazvem ,,Détsky svét, tudiz cilovou skupinou budou piedevsim rodiny

S détmi.
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Tabulka 13: Harmonogram projektu

Kategorie 9h 10 11 12 13 14 15 16h

Mladez 13- 18 let

Skupina 6- 12 let

Zdroj: vlastni zpracovani

Monitorovaci indikatory:
» Pocet prihlasenych soutézicich
» Pocet zapojenych organizaci
» Pocet zainteresovanych divakt
Vyhodnoceni projektu:

Realizace navrhovaného projektu povede k naplnéni stanovenych priorit, rozvoji kultury a
podpote lidové hudby. Vytvoii se nova kulturni akce a zdzemi pro zaloZeni hanackého
krouzku a folklérniho souboru. Zaroven dojde k zapojeni obcanti a k pfipomenuti tradic.

Bude také podpoieno ekologické vnimani déti a mladeze.
Rizika projektu:

» Nakladové — prekroceni stanovenych naklada

> Casové — nedodrzeni stanoveného harmonogramu

» Socialni — selhani aktéri projektu (napf. nedostate¢né kvalifikovana porota, organi-

zacni problémy, apod.)

Tabulka 14: Rozpocet projektu

ROZPOCET -AKCE

(na jednotlivé akce, které jsou soucasti jedné zadosti, predkladejte samostatné rozpocty)

Organizace: Spolek JASPIS
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Pokracovani tabulky 14

Cislo Zadosti:

PREDPOKLADANE NAKLADY

PREDPOKLADANE PRIJMY

Druh nékladi K¢ Druhy ptijmi K¢
Materidlové naklady
celkem 0Ke Ptijmy od jinych subjekti: | 0 K¢
Propaga¢ni materialy 2000 dotace - Mésto Krométiz 33950
dary 10 000
jiné (specifikovat)
Energie celkem: 5000 K¢
elektfina 5000 Ostatni piijmy: 4500 K¢
plyn 0 startovné 0
vodné/sto¢né 0 vlastni zdroje
jiné (specifikovat) 0 jiné (specifikovat)
Vstupné za dospélé osoby | 4 550 K¢
Sluzby celkem: 41 500K¢
najemné 39 000
postovné, telefon, fax 2500

vvrv

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Mésto Kromériz © 2015a)
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ZAVER

Diplomova prace je zaméfena na kulturni déni mésta Kroméfize a roli neziskovych organi-
zaci, pfedevSim nestatnich v oblasti rozvoje mistni kultury. Hlavnim cilem prace bylo zjis-
tit hlavni aktéry v oblasti kultury a zhodnotit spolupraci mezi neziskovymi organizacemi a
obci a jinymi subjekty. Analyzovat kulturni infrastrukturu a na zaklad¢ zjisténych poznatkii
navrhnout projekty, které ptispéji rozvoji kultury mésta Krométize. Dil¢imi cili bylo zjistit,
které prvky mistni kultury nejvice ptispivaji identit¢ mésta a zjistit, jestli je dostatecné
podporovéna identita mistnich déti a mladeze. Dalsim dil¢im cilem bylo zjistit, které prvky
mistni kultury pfilakaji nejvice mimoregionalnich navstévnikd, a co je v oblasti mistni kul-

tury nejvice zanedbavano.

Prace je rozdélena do dvou ¢asti, kde v teoretické ¢asti jsou popsany formy kultury a formy
neziskovych organizaci, v¢etné legislativnich aspektt. Jsou zde piedstaveny dualezité na-
stroje, které se vztahuji k rozvoji kultury a regiont. Nasledné jsou uvedeny moznosti fi-

nancovani mistni kultury.

Prakticka Cast prace charakterizuje mésto Kroméfiz a analyzuje kulturni infrastrukturu. Pro
dosaZeni hlavniho cile diplomové prace byl proveden kvalitativni vyzkum, formou fizené-
ho rozhovoru, ktery mél stanovit klicové aktéry v oblasti mistni kultury a objasnit otazku
spoluprace. Pro diléi cil byla pouzita metoda dotaznikového Setieni, které probihalo for-
mou elektronické komunikace. Na zakladé poznatki vyzkumného Setfeni nasledovalo
zhodnoceni spoluprace neziskovych organizaci S méstem a jinymi organizacemi pusobici-
mi v oblasti kultury a byly navrzeny projekty na rozvoj mistni kultury za Gcasti nezisko-

vych (nevladnich) organizaci.

Zaveérem mohu konstatovat, ze Setfenim byly zjiStény tyto poznatky. Nejvétsim lakadlem
pro navstévniky mésta Krométize jsou pamatky, a to predevsim ty, které jsou zapsany na
Listinu svétového kulturniho a pfirodniho dédictvi UNESCO, tim jsou Arcibiskupsky za-
mek a zahrady (Podzamecka a Kvétna), které tvori kulturni potencial mésta. Klicovymi
aktéry v oblasti kultury jsou mésto Krométiz a jim ziizované piispévkové organizace, kde
na prvnim misté stoji Dim kultury, dale jsou to Muzeum Krométizska, Zakladni umélecka
Skola a Konzervatof P. J. Vejvanovského, coz jsou ovS§em vSechny tii piispévkové organi-
zace Zlinského kraje. Svou dilezitou roli, ale maji i neziskové (nestatni) organizace a to
zejména Klub UNESCO a Divadelni spolek. Spoluprace mezi organizacemi je relativné

dobra, ale chybi motivace a predevs§im elan ze strany neziskovych organizaci néco vytva-
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fet. Stézuji si na malou moralni podporu a $patné financovani, ale v tom to, podle mého
nazoru problém zcela neni. Méstu chybi folklor a hanacky krouzek pro déti, ale nenachazi
se nikdo, kdo by se této aktivity ujal. Coz vidim jako velky nedostatek pro mésto zalozené
predevSim na historii a hudebni kultufe. Rozvoj kultury je pro mésto prioritou, protoze
jeding tak ptilaka vice turistli. Mésto Krométiz se sice snazi, ale je to nedostacujici a veétsi
spoluprace neziskovych organizaci by rozvoji mistni kultury ur¢it¢ pomohla. K identité
mésta Kroméfize nejvice prispiva kulturni dédictvi, tedy pamatky a hudba., ktera ma ve
meésté dlouholetou tradici. Bylo zjiSténo, ze navstévnost zahranic¢nich turistl je velmi ma-
14, coz je CasteCné zplsobeno malym poctem akci mezinarodniho vyznamu. Vyzkumné
Setfeni také poukdzalo na nedostatek kulturnich akci a volnocasovych aktivit pro mladez.
Na zakladé téchto poznatkli byly navrzeny dva projekty. Jeden projekt je zaméteny na zvy-
Seni cestovniho ruchu a propagaci mésta Krométize v zahranici, prostiednictvim spolupra-
ce v oblasti kultury s partnerskymi mésty a druhy projekt je zaméfeny na lidovou hudbu a
identitu déti, ktery by mél napomoci pii zalozeni folkloru a hanackého krouzku. Tyto pro-
jekty byly konzultovany se vedoucimi pracovniky uvedenych neziskovych organizaci i
s pedagogickymi pracovniky Zdakladni umelecké Skoly, kterd je v oblasti mistni kultury

déti a mladeze klicovym aktérem.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

Aj.
Apod.
Atd.

¢

CR
CHMU

CsSu

ERASMUS +

EU
ESIF
HDP
IPRU
ITI
KHL
Napf.
NNO
NPK
Tzn.
SWOT
UNESCO
u3v
VKIS

ZUS

A jiné

A podobné

A tak dale

Cislo

Ceska republika

Cesky hydrometeorologicky tistav

Cesky statisticky ufad

EU programme for Education, Training, Youth and Sport for 2014 -
2020

Evropska unie

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Hruby domaci produkt

Integrované plany rozvoje izemi

Integrated Territorial Investments — (Integrované tizemni investice)
Kultury, historie a lidové tvorby

Na priklad

Non-Governmental Organization — (Nestatni neziskova organizace)
Nérodni kulturni pamatka

To znamena

Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization,
Univerzita 3. véku

Vetejné knihovni a informacni sluzby

Zakladni umeélecka skola
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PRILOHA P I: DOTAZNIK
Vazeny pane, Vazena panti,

dovolte mi prosim Vas pozadat o vyplnéni dotazniku, ktery pomiize zmapovat situaci
Vv oblasti mistni kultury. Dotaznik je zaméfeny na rozvoj kultury mésta Krométize a roli
neziskovych organizaci. Jeho vysledky budou pouzity pro zpracovani diplomové prace na
Fakult¢ managementu a ekonomiky ve Zlin¢. Jeho vyplnéni Vam zabere nejdéle 5 — 10

min.
Predem Vam dékuji za ochotu a trpélivost.
Bc. Hana Hlavacova

1. Koho byste oznacil(a) za kli¢ové aktéry mistni kultury? (uved’te alespori 3)

2. Které neziskové (nestatni) organizace oznacil(a) za klicové aktéry mistni kul-

tury?

3. Jaké prinosy shledavate ve vzajemné spolupraci s nestatnimi neziskovymi or-

ganizacemi?

4. Jaké slabé stranky ma spoluprace a) s NNO b) s méstem ¢i krajem?

5. Uved’te vyznamné projekty, na kterych jste spolupracovali s NNO?

6. Které mistni kulturni akce maji podle Vas nejvétsi navStévnost?

(uved’te alespon 3)

7. Které prvky a kulturni akce podle Vaseho nazoru, pfilakaji nejvice mimoregi-

onalnich navstévnikia? (uved’te alespon 3)



8. Je podle Vaseho nazoru dostateéna propagace Kulturnich akci, pofadanych

neziskovymi (nestatnimi) organizacemi?

9. Které prvky mistni kultury prispivaji nejvice k identité naSeho mésta?

10. Je podle Vas dostateéné podporovana identita déti v ramci jejich Skolni do-
chazky zamérena na kulturni dédictvi naSeho mésta, vytvarného a hudebniho
uméni, souvisejicim s nas§im méstem a regionem? (tradice, kroje, lidové pisné,

vyznamné osobnosti spojené s naSim méstem apod.)

11. Jaka opati‘eni by podle Vas méla byt prijata z pohledu mistni kultury za uce-
lem udrZeni a podpory identity obyvatel Vasi obce? Jakou ulohu by p¥Fitom

mély hrat nevladni (neziskové) organizace?

12. Co je v naSem mésté v oblasti kultury nejvice zanedbavano a v ¢em vidite nej-

vétsi nedostatky?



13. Oznacte Cislicemi 1 — 5, skupiny, na které jsou mistni kulturni akce nejvice
zaméiené nebo naopak pro, které skupiny je malo poradanych akci? Uved’te
priklady. pr. Dospéli : 1 - nejvice zamérenych kulturnich akeci — Dozinky,

Hudba v zahradach, apod.

pr. Déti do 6 let: 3 — Détsky den, Mikulas

SKUPINA HODNOCENI NAZVY PORADANYCH AKCi

Déti do 6 let

Déti 6 — 15 let
Mladez 15 - 18 let
Studenti 18 — 26 let
Dospéli

Rodiny s détmi

Seniofi

Dékuji Vam za Vas cas a ochotu ke spoluprdci.



PRILOHA P II: NABIDKA SLUZEB TURISTICKEHO
INFORMACNIHO CENTRA KROMERIZE

Turistické informacni centrum nabizi:

vvvvv

piehled kultrurnich a spolecenskych akci ve mésté

informace o ubytovani, stravovani a sluzbach ve mést¢, rezervace ubytovani
informace o turistickych a cykloturistickych trasach

tipy na vylety po mésté a okoli

informace o dopravé - autobusové a vlakové spoje

nabidka propagacnich materiali mésta a okoli, turistické ¢asopisy a noviny
zprostiedkovani priavodcovskych sluzeb

prodej suvenyru, publikaci a turistickych tiskovin ( mapy, brozury, pravodci apod.)
prodej postovnich znamek a pohlednic

pfedprodej vstupenek na kulturni, sportovni a jiné akce

prodej vstupenek v sitt TICKETART, TICKETPRO a TICKETPORTAL
prodej vstupenek na piedstaveni Divadelniho spolku KM

predprodej vstupenek na Buchlovské hudebni 1éto

predprodej vstupenek na akce hudebniho klubu Golem ve Zliné

prodej ISIC a ITIC karet, karet SCHOLAR a IYTIC

prodej jizdenek na wvnitrostitni a mezindrodni dopravni linky spolecnosti

STUDENT AGENCY, TOURBUS a LEO EXPRESS
prodej OLOMOUC REGION CARD

kopirovani, tisk a skenovani pro vetejnost

piistup na vetejny internet

moznost WIFI pfipojeni

moznost precist si denni tisk, regionalni tisk a odborné ¢asopisy



misto pro rodinu - koutek pro nakrmeni ¢i pfebaleni nejmensich déti v soukromi
uschovna kol a zavazadel zdarma
akceptujeme platbu kartou

bezbariérovy pristup



PRILOHA P III: SEZNAM NEZISKOVYCH ORGANIZACI MESTA KROMERIZE

2. pionyrska skupina Julia Fucika
Kroméfriz

Mgr. Zdrahalova
Darina

zlkraj.pionyr@centrum.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Aeroklub Kroméfriz

Ing. Zona Jan

letiste.km@tiscali.cz

sport a rekreace

ALTERNATIVA 003

alternativaO03 @seznam.cz

hudba

Agility Kromériz

JUDr. Sarka Sandova

sarkasand@seznam.cz

sport a rekreace

Arcibiskupska garda

Petr Klapil

klapilp@seznam.cz, Arcibiskup-
ska.garda@seznam.cz

Art Collegium 2002

Vojtasek Petr

vojtasek@transcargo.cz

kultura a uméni

Asociace Skolnich sportovnich klub(
CR

Zborilova Alena

zs.slovan.km@knet.cz, zborilen-
ka@centrum.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Asociace TOM CR TOM 3003 Paw-
nee

pawnee@seznam.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

ASPV SPgs Kromériz

Ing. Dvorska Alena

sport a rekreace

déti do 18 let

Atleticky klub Kromériz

Vypustak Miroslav

ak.kromeriz@volny.cz, vy-
pustak@volny.cz

sport a rekreace

déti do 18 let a mladez do
26 let

Automotoklub Kromériz

Naleza Milan

sport a rekreace

déti do 18 let a mladez do
26 let

AVE sbor - Arcibiskupské gymnazi-
um

Mgr.Jakub Macek

jakubmacek@seznam.cz

Basketbalova skola mladeze Kromé-
fiz

Mgr. Pospisil JiFi

bsm.kromeriz@worldonline.cz

sport a rekreace

Déti od 9 do 15 let.
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Pokracovani tabulky PRILOHA P III:

Billiard Hockey - Club Kroméfiz

sport a rekreace

Biskupsti manové z Kroméfize - ob¢anské sdru-
Zeni

Petfik Evien

petrik.evzen@manove.webz.cz

kultura a uméni - skupina
historického Sermu

Centrum pro seniory Zachar

Foltynova Marie

centrumzachar.km@seznam.cz

kultura a uméni, vzdélani a
vyzkum

Club extrémnich sportu

Neuman Petr

cajtNeuman@seznam.cz

détido 18 let a
mladezZ do 26 let

Cerchmanti

atlet@hulin.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Ceska archeologicka spole¢nost, sdruzeni ar-
cheologll Cech, Moravy a Slezska

Kolbinger Dalibor

d.kolbinger@seznam.cz

Ceska krestanska akademie

Ing. Jifi Stransky -
feditel

muzeum@muzeum-km.cz

vzdélani a vyzkum, nabo-
zenstvi

seniofi

Ceska numismaticka spole¢nost, pobocka Kro-

meriz

Ing. Videman Jan

jan.vid@seznam.cz

kultura a uméni

Ceska unie neslysicich, oblastni organizace Kro-

meriz

Handl Miroslav

cunkm@avonet.cz

vzdélani a vyzkum

osoby se zdra-
votnim postize-
nim

vvvvv

Ing. Frantis Ladislav

ladislav@recom-km.cz

kultura a uméni

Cesky svaz Zen

Netopilovd Jarmila -
predsedkyné

zlinsky.kraj@csz.cz

rozvoj spolecenského Zivo-
ta, kulturni, spole¢enské a
vzdélavaci akce.

Cesky zahradkarsky svaz - Gzemni organizace
Krométiz

Drabkova Jana

urkm@seznam.cz

D-Music

m.machackova@szuskm.com

vzdélani a vyzkum

déti do 18 let
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Pokraovani tabulky PRILOHA P III:

Nazev neziskové organizace

Kontaktni osoba

Emailova adresa

Oblast ¢innosti

Cilova skupina

Dance power

Louthanova Mirka

sport a rekreace

Delfinek obcanské sdruzeni

Ing. Legatova Eva

zdravi

déti do 18 let,
osoby se zdrav.
postizenim, seniofi

Détsky domov Kromériz

dd.km@volny.cz

Détsky sportovni klub Dracek

Ing. Stencel Karel - predseda
Rady rodict

sport a rekreace

déti do 18 let

v vsv

Divadelni spolek Kroméfiz - Postoupky

Kasik Jifi - predseda

dskromeriz@seznam.cz

kultura a uméni

Europe Direct

Mgr. David Zapletal

eu@knihkm.cz

kultura a uméni

Fit klub Jany Polachové

Mgr. Polachova Jana

Polachovalana@seznam.cz

sport a rekreace

FORFEST

forfest@forfest.cz, for-
fest@seznam.cz

kultura a uméni

Miroslav Pilat

fotoklub.km@centrum.cz

Fotoklub Kromériz
Galerie Orlovna mésta Kromérize

Ing. Jifi Antos, CSc.

antos.km@seznam.cz

kultura a uméni

Galerie U Artuse

artuskrom@volny.cz

kultura a uméni

GET ART! Ales Vrtal ales@getart.cz kultura a uméni, vzdélani a | obyvatelé mésta a
vyzkum mikroregionu
Granum Ing. PospiSilova Stanislava granum@vetkm.cz vzdélani a vyzkum déti do 18 let
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Pokracovani tabulky PRILOHA P III:

Nazev neziskové organizace

Kontaktni osoba

Emailova adresa

Oblast ¢innosti

Cilova skupina

Hokejbalovy klub Dragons Kroméfiz

Friese Michal - pfedse-
da

o.nupz@seznam.cz

sport a rekreace

v vsv

Hokejovy klub Kromériz VT)

Holik Karel, Petr Kou-
bek

petrkoubekho-
kej@seznam.cz

sport a rekreace

Hortus Moravie

MUDr. Richard Kreml

rkreml@seznam.cz

kultura a uméni

v vsv

Charita Kromériz

Mgr. Anna Valachov3,
DiS.

reditel@kromeriz.charita.cz

socialni sluzby

Chrdnéna dilna Ergo Kromériz

ergokm.obchod@cspzlin.cz

Jaspis

Ing. Cechak Martin -
predseda

jas-
pis.prednasky@seznam.cz

rizikové skupiny déti
a mladeze

JazzClub Kromériz

Hana Zdenék

zdehanakm@seznam.cz

kultura a uméni

v Vv

Jezdeckd staj S + S Kroméfiz o.s.

Faténova Jana

JanaFatenova@seznam.cz

sport a rekreace

Jezdecky klub Hana

PharmDr. Mrhalkova
Stanislava

sport a rekreace

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Jundk - svaz skautd a skautek CR. Okresni
rada Kromériz

Vazlerova Magdalena

sport a rekreace

déti do 18 let

Jundk - svaz skautd a skautek CR. Stfedisko
Polarka

Pavel Puna

pavel.puna@seznam.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Jundk Krométiz, stfredisko Mirka Svobody

Cech Svatopluk

ekologie, sport a rekreace

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Klub ¢eskych turistl Kroméfiz

Ing. Lanikova Zderika

sport a rekreace
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Pokracovani tabulky PRILOHA P III:

Nazev neziskové organizace

Kontaktni osoba

Emailova adresa

Oblast ¢innosti

Cilova skupina

Klub filatelistt

Josef Hanskut

pepa.han@iol.cz, filatelis-
tekkm@emil.cz

Klub lodnich modelari

Gria lvan

igrna@akademie.justice.cz

sport a rekreace

v v

Klub lyZarQ Kromériz

Mgr. Janousek Jaroslav

sport a rekreace

Klub orienta¢niho béhu Smér

Ing. Dvorsky Boris

boris.dvorsky@seznam.cz

sport a rekreace

Klub SHM Kromériz

shm.km@centrum.cz

kultura a uméni, sport a rekre-
ace

déti do 18 let

Klub sportovné rekreacni ¢innosti
(SKRC)

Syptakova Ludmila

cstvkm@volny.cz

sport a rekreace

Klub UNESCO Kromériz

MUDr. Novakova Eva -
predsedkyné

eva.novakovakm@volny.cz

kultura a uméni, ekologie,
mezinarodni aktivity, rozvoj
obce, vzdélani a vyzkum

Klub vojenskych dichodct

Ing. T. Kolafik

tomkolarik37@seznam. cz

v Vv

Knihovna Krométizska - prispévkova
organizace

PhDr. Ka$parkova Sarka

knihovna@knihkm.cz

kultura a uméni, ekologie,
vzdélani a vyzkum, jiné

Kongregace Milosrdnych sester sv. KFi-
Ze, Ceska provincie

sestry-scsc@klaster-km.cz

nabozenstvi

Kongregace milosrdnych sester sv. Vin-
cence

nabozenstvi, zdravi

v Vv

Kromérizska draha, o.s.

Martin SGstal

martin.sustal@seznam.cz,
kmd@centrum.cz

kultura a uméni, vzdélani a
vyzkum

déti do 18 let a mla-
deZ do 26 let, obyva-
telé mikroregionu



mailto:pepa.han@iol.cz
mailto:pepa.han@iol.cz
mailto:boris.dvorsky@seznam.cz
mailto:shm.km@centrum.cz
mailto:cstvkm@volny.cz
mailto:eva.novakovakm@volny.cz
mailto:knihovna@knihkm.cz
mailto:sestry-scsc@klaster-km.cz
mailto:martin.sustal@seznam.cz
mailto:martin.sustal@seznam.cz

Pokracovani tabulky PRILOHA P III:

Nazev neziskové organizace

Kontaktni osoba

Emailova adresa

Oblast ¢innosti

Cilova skupina

Kromérizsko - sdruzeni pro cestovni
ruch

Mgr. Sedlacek Petr -
predseda

info@krominfo.cz

turistika

Kromérizsky akvaristicky spolek, o. s.

Petr Matula

info@akvakm.eu

KST Swing Kroméfiz

Katerina Kolmanova

katerinakolmanova@seznam.cz,
radim.pradka@seznam.cz

sport a rekreace

Lakros klub Kroméftiz

Martin Koubek

koubic.m@seznam.cz,
muskwa3@gmail.com

sport a rekreace

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Leteckomodelarsky klub

Hladil Julius - pfed-
seda

vit.hladil@seznam.cz

détido 18 let

Letecky sportovni klub

sport a rekreace

Matefské centrum Klubicko, o. s.

Ing. Marcela Brado-
va - predsedkyné

klubickokm@klubickokm.cz, brado-
va@klubickokm.cz

détido 18 let

MazZoretky LEXY Kroméfiz

Lenka Pavlickova

pavlickova@lexykm.cz

sport a rekreace

détido 18 let

MBC - Motor Boat Club

Paulus Frantisek -
predseda

sport a rekreace

Mezindrodni stfedisko pro Integro-
vanou psychoterapii a novy Zivotni
styl

PhDr. Enachescu-
Hroncova lva

vzdélani a vyzkum, zdravi

Moravsky rybarsky svaz, mistni or-
ganizace Kroméfiz

Kuchar Jifi - jednatel

rybari.km@seznam.cz

sport a rekreace, ekologie
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Nazev neziskové organizace

Kontaktni osoba

Emailova adresa
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v vsv

Muzeum Kromérizska, p. o.

Ing. Stransky Jifi - Feditel

stransky@muzeum-km.cz

kultura a uméni

Nabozenska obce Cirkve ¢eskoslovenské

vvvvv

Mgr. Chaloupkova Jana -
fararka

ja.cha@seznam.cz

nabozenstvi, socialni
sluzby

Nadace Zivouci svétlo hahaprabhudip sat-
sang

Prchlik Michal

ashram@yoga.cz

zdravi

Nadacni fond pti Gymndaziu Kroméftiz

gymkrom@gymkrom.cz

kultura a umeéni,
vzdélani a vyzkum,
sport a rekreace

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Nohejbalovy klub Bajda Krométiz

Ing. Opravil Ales - pfedseda

bajda@kromerizsko.cz

mezinarodni aktivity,
sport a rekreace

Obcanské sdruzeni Alternativa 003

Knap Pavel

alternativaO03 @seznam.cz

kultura a uméni

Obéanské sdruzeni BARBORICE

Veronika Habrova

barborice-km@seznam.cz

ekologie, zdravi

obyvatelé mésta a
mikroregionu

Obcanské sdruzeni Eden

Horvat Milan

kultura a uméni

romska komunita
(specifické problémy)

Obcanské sdruzeni Harmonie

Mgr. Kucianova Zdenka

zastupcel@szskm.cz

sport a rekreace,
vzdélani a vyzkum,
zdravi

mladezZ do 26 let, oso-
by se zdravotnim po-
stizenim, seniofi

Obcanské sdruzeni Koralky

kucerikova@seznam.cz

déti do 18 let

Obcanské sdruzeni Madio

Bc. Petr Stépanik

stepanik@madio.cz

vzdélani a vyzkum

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Obcanské sdruzeni Milénium

km.classic@worldonline.cz

kultura a umeéni,
vzdélani a vyzkum

déti do 18 let

Obcanské sdruzeni rodich a pratel zakladni a

matefrské skoly specialni Koralky

Mgr. Lenka Fijalikova

lenka.fijalikova@msazskm.cz

kultura a uméni, sport
a rekreace, vzdélani

déti do 18 let
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Pokracovani tabulky PRILOHA P III:

Nazev neziskové organizace Kontaktni osoba Emailova adresa Oblast ¢innosti Cilova skupina
Ob¢anské sdruzeni Zivot a zdravi jarkubl@post.cz zdravi
Okresni agrarni komora Ing. Hebnar Milan oakkm@volny.cz ekologie

Okresni fotbalovy svaz

Kopcil Libor

osfkromeriz@tiscali.cz

sport a rekreace

Okresni télovychovné sdruzeni CSTV KroméFiz

Syptakova Ludmila

cstvkm@volny.cz

sport a rekreace

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

OLAM - Spolec¢nost Judaica

Jifi Richter - predseda

olam@olam.cz

kultura a umeéni, ndbozen-
stvi

mladez do 26 let

OTS CSTV Kromériz

Syptakova Ludmila

cstvkm@volny.cz

sport a rekreace

Pionyrské centrum Kromériz

Mgr. Zdrahalova Darina

zlkraj.pionyr@centrum.cz

sport a rekreace

détido 18 let

PRO PATRIA MORAVIA

Petr Klapil

propatriamora-
via@seznam.cz

kultura a uméni

obyvatelé mésta a
mikroregionu

Pratelé Evropy Kroméfiz

PhDr. Sarka Ka$parkova

kultura a uméni, mezina-
rodni aktivity

obyvatelé mésta a
mikroregionu

Rimskokatolicka farnost Panny Marie Kromé-
fiz

P. Mgr. Vit Hlavica

farnostpm@farnostpm.cz.

kultura a uméni, ndbozen-
stvi

Rimskokatolicka farnost sv. Mofice v Kromé&fi-
Zi

svmoric@svmoric.net

Rise loutek Kromé¥iz o.s.

DiS. Marie Baierova

j.lisy@seznam.cz, ma-
rie.14@seznam.cz

kultura a umeéni

déti do 18 let

Salesianské hnuti mladeze Kromériz

shm.km@centrum.cz

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska okre-
su Kromériz

Janasek Zdenék, Krylova
Jitka

osh@osh.kromeriz.cz

Sdruzeni historickych sidel Cech a Moravy

Zdenék Hana

zdehanakm@seznam.cz.

zdehanakm@seznam.cz.
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SdruZeni pro ochranu ptirodniho a kulturniho
dédictvi LOCUS

Mgr. Navratilovd Hana

Planorbis@naucnatezka.cz

ekologie, kultura a uméni,
vzdélani a vyzkum

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Sdruzeni pratel Fantasy a dfevéného Sermu

spfd@seznam.cz

kultura a uméni

Sdruzeni pratel vytvarného umeéni Kroméftiz-
ska

Mgr. Hlavinkova Vladimi-
ra - predsedkyné

spvuk@seznam.cz

kultura a uméni

Sdruzeni pii SPgS KroméFiz

Stépének Jan

j.stepanek@ped-km.cz

kultura a uméni

déti do 18 let

SKATEKM.CZ - Club extrémnich sportt

chlebek@skatekm.cz

sport a rekreace

SK Florbal Kromériz

OlSina Tomas

sport a rekreace

SK Hanacka Slavia Kroméfriz o.s.

hanacka.slavia@seznam.cz

sport a rekreace

SK Morava

Vavrik Vilém

sport a rekreace

SK Viktoria Kromériz

Zach Jindfich

sport a rekreace

Skupina historického Sermu a strelby Arcibis-
kupska garda z Kromérize

Malik Martin

Arcibiskup-
ska.garda@seznam.cz

kultura a uméni

Slovo zivota, kfestanska spole¢nost

Raclavska Marta

marta.rac@volny.cz

nabozZenstvi

Socialni sluzby mésta Kromérize

Sokolska Zupa handacka

Ing. Vrana Petr

zupahanacka@volny.cz

kultura a uméni, sport a
rekreace

SPC - Sport Para Club

Sportovni klub Moravia Stars, o.s.

Mihdk Jan

mihok@seznam.cz

sport a rekreace

mladezZ do 26 let

Sportovni staj VITTORIA

Péchova Miroslava Dis

ssvitoria@seznam.cz

sport a rekreace

Stredisko pro volny ¢as déti a mlddeZe Sipka

Mgr. Valerova Jana -
feditelka

svc.sipka@volny.cz

déti do 18 let

Strelecky klub Hvézda

JUDr. Rajcan Jan

sport a rekreace

Studio Kamarad

studio-kamarad@seznam.cz

déti do 18 let

Svaz Ceskych filatelistd - Klub filatelist( 065
Kroméfriz

Josef Hanskut

pepa.han@iol.cz

kultura a uméni
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Svaz chovateld ¢eského strakatého skotu

ekologie

Svaz technickych sportlil MORAVA

Pluhat Miroslav

sport a rekreace

Strof Team Kroméiiz

Strof Petr

petr.strof@centrum.cz

sport a rekreace

SVC Sipka

svc.sipka@volny.cz, sip-
ka.ekonom@knet.cz

Svabinského kruh pratel vytvarného uméni

vvvvv

PhDr. Mercova
Markéta

MercovaMarketa@seznam.cz

kultura a umeéni

Tanecdni klub Gradace

Ing. Starecek Dusan
- vedouci klubu

starecek@tk-gradace.cz

kultura a uméni, sport a rekre-
ace

déti do 18 let

Tanecni klub Henzély - SWING o.s.

Hanzély Igor

igor@henzely.cz

sport a rekreace

Tenisovy club Bajda

Novotny Alois Olin

tcbajda@seznam.cz

sport a rekreace, zdravi

TJ Plavecké sporty

Ing. Cermak Karel

plavani@plavani.cz

sport a rekreace, zdravi

TJ Slavia Kroméftiz

Mgr. Martin PiZa

tj.slavia.km@seznam.cz,
azip@seznam.cz

sport a rekreace

TJ Sokol Kromériz

Ing. Vrana Petr

sokolkrome-
riz@volny.cz,sokolkromeriz@
email.cz

sport a rekreace

Turisticky oddil mladeze 19048 Soptici

Dytrych Marek -
statutar. zdstupce

soptici@seznam.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Turisticky oddil mladeze Strelci - Kroméfiz

Dytrych Tomas

tom.strelcil9117@seznam.cz

sport a rekreace

déti do 18 let

Umélecka iniciativa Kroméfriz

Zdenka a Vaclav
Vaculovicovi

forfest@quick.cz

Veteran klub Kromériz

Ing. Tomas Barnet

to-
mas.barnet@ceskyveteran.cz

sport a rekreace

Vodacky klub Kromériz

Ing. Frgal Ladislav -
predseda

sport a rekreace
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Volleyball Club Kromériz

Mgr. Mraz Dalibor

bajda@kromerizsko.cz

sport a rekreace

VRT ENDURO SPORT KVZ Kromét¥iz

Prochéazka Vladimir

vrtauto@seznam.cz

sport a rekreace

Vzruch - spolek pro kulturni aktivitu

Valek Frantisek,
Butula David, Heinz
David

kultura a umeéni

déti do 18 let a mla-
dez do 26 let

Zemédélské poradenstvi a vyzkum

Ing. Soucek Antonin

vzdélani a vyzkum

predseda

- predseda

Zemédélsky svaz UO Kromé&fiz Hebnar oak.km.hebnar@seznam.cz ekologie

Zlinska krajska organizace Pionyra Mgr. Zdrahalova zlkraj.pionyr@centrum.cz déti do 18 let
Darina

Z0 CSOP Planorbis Mgr. Navratil Kamil - | planorbis@naucnastezka.cz | ekologie déti do 18 let

v vsv

ZUS Kromé¥iz - statni organizace

zuskm@zuskm.cz, krivanko-
va@zuskm.cz

kultura a uméni

détido 18 let

Sportcentrum Parada

recepce@sportparada.cz

Stfedni skola hotelova a sluzeb

Ing. Petr Hajny

petr.hajny@hskm.cz

Sportcentrum SportKM

Rudolf Vykydal

info@sportkm.cz

Tajemstvi staré Kroméfize - Skupina histo-
rického Sermu Biskupsti manové

EvZen Petrik

petrik.evzen@centrum.cz

Tanecdni klub TA-BU

info@tabuclub.cz

Zrcadlové bludisté

Dusan Valocky

dusan.valocky@seznam.cz

ZUS Kromé¥iz - pfispévkova organizace ZK

zuskm@zuskm.cz, krivanko-
va@zuskm.cz

kultura a umeéni

déti do 18 let

Arcidézni muzeum Kromériz

info@olmuart.cz
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Statni okresni archiv Krométriz

PhDr.Jitka Zezulova

soka_kromeriz@mza.cz, ze-
zulova@mza.cz

Cesky atleticky svaz

Blanka Vykydalova

VykydalovaBlan-
ka@gmail.com

DUam kultury Kromériz -prispévkova organi-
zace mésta

Dusana Naplavova -
zastupce feditele

naplavova@dk-
kromeriz.cz,ddm.kutury@dk-
kromeriz

Dk- Stary pivovar

starypivovar@dk-krmeriz.cz,
bartova@dk-kromeriz.cz

v vsv

Muzeum Kroméfrizska

muzeum@muzeum-km.cz

Narodni pamatkovy Ustav v Kroméfizi

Spathova Jana,
PhDr.

spathova.jananpu.cz

Okresni zakovska liga v Sachu

Bc. Oplustil Vladimir

oplustil.v@seznam.cz
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PRILOHA P IV: NAVSTEVNOST KROMERIZSKYCH PAMATEK

Historické saly Kvétna za-
Rok Galerie Véz Sala terrena |Mincovna CELKEM
hrada

celkem cizinci | celkem | cizinci | celkem |cizinci|celkem | cizinci | celkem celkem | ndvs$tévniki |z toho cizinci
1991 50 846 6011 | 12865 | 2431 63 711 8442
1992 54 588 11548 | 12994 | 3732 67 582 15 280
1993 58 143 9221 | 13177 | 2778 71 320 11 999
1994 52979 9760 | 12223 | 1642 65 202 11 402
1995 66 365 11452 | 19097 | 3645 85 462 15097
1996 64 656 8846 | 16203 | 3608 | 10992 2411 80 859 12 454
1997 30218 5661 | 9699 | 2037 | 12326 1022 39917 7 698
1999 78 164 6857 | 18513 | 2644 | 14 295 1156 1364 96 053 209 545 9501
2000 70 631 4603 | 14988 | 1021 | 9660 2 239 2914 70 458 170 890 5624




Pokraovani tabulky PRILOHA P IV

Historické saly Kvétna za-
Rok Galerie Véz Sala terrena |Mincovna CELKEM
hrada

celkem | cizinci | celkem | cizinci | celkem |cizinci|celkem | cizinci | celkem celkem | ndvstévniki |z toho cizinci
2001 | 66596 | 9092 | 10413 | 1390 | 10800 1403 3317 72 886 165 415 10 482
2002 59 984 6165 | 10469 | 1170 | 12560 1679 1851 66 587 153 130 7335
2003 52 945 5315 8712 1003 | 13369 1655 118 12 525 64 840 154 046 6 436
2004 52 463 6151 | 12809 | 1680 | 13216 1585 345 14 184 66 411 160 668 8176
2005 50 787 7130 | 15783 | 3009 | 14672 2702 317 9891 54 387 148 222 10 456
2006 44 850 7690 | 14459 | 2665 | 14867 | 625 | 2028 169 7790 65 426 149 420 11 149
2007 52 768 8524 | 17115 | 2440 | 20001 | 488 | 1953 192 9877 85 446 187 160 11 644
2008 42 991 7187 | 15003 | 2412 | 14628 | 491 | 139 76 8 857 66 714 149 587 10 166
2009 71109 | 14663 | 56 446 8714 72 620 145 563 14 663
2010 56 175 9185 1830 59 382 143 538 9185




Pokracovani tabulky PRILOHA P IV

Rok

Historické saly Kvétna za-
Galerie Véz Sala terrena |Mincovna CELKEM
hrada
celkem cizinci | celkem | cizinci | celkem |cizinci|celkem | cizinci celkem celkem navstévnikn |z toho cizinci
2011 56 167 8189 2220 66 734 124 959 8189
2012 59 763 8879 1843 70 739 117 247 8879
2013 59521 9 535 2129 45926 107 576 9535
2014 64424 | 11570 2179 63950 130553 11570




