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ABSTRAKT

V bakalarské praci jsem se zaobirala problematikou vnitropodnikovych ucetnich smérnic.
Teoretickd ¢ast se zamétuje na vysvétleni pojmu ucetnictvi, pravni legislativou a také se
zabyva vyznamem, ¢lenénim, podobou a povinnymi nalezitostmi vnitropodnikovych ucet-
nich smérnic. Dale teoretickd ¢ast popisuje vybrané vnitropodnikové ucetni smérnice.
Prakticka Cast analyzuje vnitropodnikové tcetni smérnice spole¢nosti XY s.r.o. Cilem ana-
lyzy je Gprava nebo tvorba vnitfnich smérnic pro spole¢nost. Prace také obsahuje doporu-

¢eni pro spolecnost XY s.r.o. ohledné tipravy vnitinich ucetnich smérnic.

Kli¢ova slova: vnitropodnikova ucetni smérnice, ucetnictvi, zakladni ptedpisy, ucel vnitro-

podnikové smérnice, ucetni jednotky

ABSTRACT

In bachelor thesis | entertained the issue of internal accounting guidelines. The theoretical
part focuses on explain the concept of accounting, related legislation and theoretical part
also deals with significance, classification, form and obligatory requirements of internal
accounting guidelines. It also describes selected internal accounting guidelines. The prati-
cal part analyzes selected internal accounting guidelines of the company XY, Ltd. The aim
of the analysis is new or modified internal accounting guidelines for the company. Thesis
also includes recommendations about creation and editing internal accounting guidelines

adressed to company XY, Ltd.

Keywords: internal accounting guideline, accounting, basic legislation, significance of in-

ternal accounting guideline, accounting entities
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UvVOD

Téma bakalaiské prace se bude zabyvat problematikou vnitropodnikovych ucetnich smér-
nic spolecnosti XY s.r.o. Divodem vybéru tématu zabyvajici se touto tématikou byl fakt,
Ze smérnice jsou Castym problémem mnoha firem, kdy se ucetni jednotky vnitinim smérni-
cim vyhybaji nebo je zanedbavaji. Absence vnitinich smérnic ma za nésledek Spatny a nee-

fektivni chod podniku, coz se v praxi Casto stava.

Je tieba fici, ze k vytvoteni vnitropodnikovych ucetnich smérnic neexistuji zavazné postu-
py pro jejich tvorbu. Smérnice jsou pro kazdou ucetni jednotku individuélni, coz si mnoho
firem neuvédomuje a vyuzivaji smérnice vytvoiené nékym jinym. Také je nutno dodat, ze
pokud se ucetni jednotka rozhodne ucetni smérnice vytvofit, tak jeji prace tim nekonci.
Diky kazdorocnim zménam v legislativé je nutné vnitini smérnice kazdy rok upravovat a

aktualizovat.

Teoreticka Cast se bude zamétovat na zédkladni poznatky, které se tykaji vnitropodnikovych
ucetnich smérnic. Nejdiive se bude teoreticka ¢ast zabyvat ucetnictvim a zakladni legisla-
tivou. Dale budou zpracovany teoretické poznatky z oblasti vnitropodnikovych ucetnich
smeérnic, jako je jejich rozdéleni, ticel, povinné nalezitosti a jejich nedostatky.

T4

V praktické ¢asti bude nejdiive predstavena spole¢nost XY s.r.o0., jeji SWOT analyza, ktera
poda informace, jaké jsou slabé a silné stranky, pfileZitosti a hrozby spolecnosti a dale se
bude praktickd €ast zabyvat vybranymi vnitropodnikovymi ucetnimi smérnicemi, které
budou podkladem pro tvorbu ¢i Gpravu vnitinich smérnic spole¢nosti. Prakticka ¢ast bude
rozebirat smérnice o dlouhodobém majetku, odpisovém planu, zasobach, atovém rozvrhu,
inventarizaci, obéhu Uc€etnich dokladii a tvorbé a pouzivani rezerv. Pii upravé a tvorbé
smérnic bude vychazeno ze soucasné platné legislativy a internich potieb spole¢nosti. Na
zaver bakalatrské prace budou uvedena doporuceni, ktera souvisi s vnitinimi smérnicemi
pro spolecnost XY s.r.o. Vypracovana prace bude poté predstavena jednateli a tcetnimu

spole¢nosti.

Doufam, Ze bakalafska prace se stane pro spolecnost pfinosnd a zavedeni novych vnitro-
podnikovych ucetnich smérnic povede ke zlepSeni chodu podniku. Z divodu zachovani

identity bude spole¢nost vystupovat v bakaléatské praci jako ,,Spole¢nost XY s.r.0.“
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Cilem bakalafské prace je seznameni se s problematikou vnitropodnikovych ucetnich
smérnic na zaklad¢ analyzy soucasnych vnitropodnikovych ucetnich smérnic spolecnosti
XY s.r.o. Na zaklad¢ této analyzy budou upraveny nebo vytvotfeny nové vnitropodnikové
smérnice diky zjisténym nedostatkiim v této oblasti. Dale budou navrhnuta doporuceni pro
spolecnost XY s.r.0. ohledné zavedeni novych smérnic, aby spole¢nost mohla splnit zako-

nem dany pozadavek na uplné, prikazné a spravné ucetnictvi.
Bakalatska prace je vytvarena na zaklad¢ téchto metod:

- teoretickd Cast je zpracovana pomoci metody deskripce

- Vv praktické ¢asti je vyuzita metoda dedukce, kdy se jednotlivé teoretické poznatky
aplikuji na spole¢nost XY s.r.o.

- prakticka ¢ast je zpracovana analyzou internich dokumentd spole¢nosti, tzv. kvali-
tativnim vyzkumem a také nestandardizovanym rozhovorem

- prakticka ¢ast také obsahuje stru¢nou SWOT analyzu, pro lepsi poznéni spolecnosti
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. TEORETICKA CAST
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1 UCETNICTVI

,, Ucetnictvi je systém, jehoz hlavnim cilem je podat hospodaiskému vedent victujiciho sub-
jektu a jeho vlastnikiim co nejpresnéjsi informace o tom, jaky je stav majetku, zavazkii a
vysledek hospodareni prislusné ucetni jednotky a diky cemu bylo dosazeno vykazovaného

stavu. “(LousSa, 2009, s. 7)
Podle Janhuby (2005, s. 5) je ucetnictvi chapano ve tiech smérech:

- v prvnim jde o vysvétleni pojmu této nauky a ekonomické védni discipliny
- uctovani
- soubor vysledkt uc¢tovani v ucetnich knihach
Ucetni informace jsou dilezité pro fizeni a rozhodovani uzivateld. UZivatelé téchto infor-

maci se ¢leni na interni a externi. Pro potieby téchto informaci icetni jednotka vydava za-

kladni G¢etni vykazy, kterymi jsou:

- rozvaha — podle McLaney a Atrill (2005, s. 32) je cilem rozvahy zjistit, jak na tom
je ucetni jednotka po finan¢ni strance v urcitém ¢asovém obdobi

- vykaz zisku a ztrity podava informace o sloZeni nékladii, vynost a vysledku hos-
podareni ucetni jednotky

- ptiloha obsahuje dopliujici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty

Ucetni jednotky pii vedeni Gcetnictvi a sestavovani svych vykazl dodrzuji obecné platné

Gcetni zasady. Uetni zasady tvoii zejména (Kocmanova, 2002, s. 7):

- akrudlni princip

- vérny a poctivy obraz poskytovany v ucetni zavérce
- prednost obsahu pied formou

- nepfetrzitost trvani ucetni jednotky

- stalost pouzivani ucetnich metod

- zadkaz kompenzace

- bilan¢ni kontinuita

- zasada opatrnosti
Mezi funkce tcetnictvi podle Rubakové (2009, s. 11) patii:

- dokumentarni
- informac¢ni

- dispozi¢ni



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 13

- kontrolni

1.1 Legislativa

Ugetnictvi je v Ceské Republice regulovano piedpisy na trovni zékont a norem. Udetnic-
tvi podnikatelii upravuje zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi. Dalsi predpisy, které ucetni
jednotka vyuziva, jsou podle Rubdkové (2009, s. 54) obchodni zakonik, danové zakony,

zékon o cennych papirech.
Prévni uprava tcetnictvi pro podnikatele:

- zékon o ucetnictvi
- vyhlaska ministerstva financi

- Ceské ucetni standardy

V Ceské republice reguluje oblast uetnictvi zakon o téetnictvi, ktery je pro viechny ucet-
ni jednotky hlavnim pravnim ptfedpisem. Podle zdkona o ucetnictvi musi ucetni jednotky
vést tcetnictvi Gplné, prikaznym zplisobem, spravné, srozumitelné a trvanlive, aby byla
zajiSténa zasada vérn¢ho zobrazeni skutecnosti. Podle zdkona o ucetnictvi se ucetnictvi

vede nepfretrzit€ po celou dobu trvani podniku. (Pasekova, 2008, s. 19)

VyhlaSky ministerstva financi, jsou vyhlasky, kterymi se provadéji ustanoveni zakona o
ucetnictvi, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli. Tito podnikatelé¢ jsou ¢lenéni do
skupin. Vyhlagky ministerstva financi jsou vydané pro tuto skupinu tcetnich jednotek:
podnikatelé, banky a jiné finanéni instituce, pojistovny, nepodnikatelské subjekty a vybra-
né ucetni jednotky. Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., obsahuje smérnou tctovou osnovu, Ucetni
metody, metody konsolidace ucetni zaverky, rozsah a zplisob sestavovani ucetni zavérky,
uspofadani, oznaceni a obsahové vymezeni poloZek aktiv, pasiv, nakladl, vynosl a Vvy-

sledkii hospodateni. (Cesko, 1991; Kovanicova, 2012, s. 172)

Ceské tigetni standardy pro podnikatele pouZivaji uéetni jednotky, které uétuji podle vy-
hlagky &. 500/2002 Sb., ve znéni pozd&jsich predpist. CUS obsahuji celkem 22 standardi,
které fesi nasledujici problémy: otevirdni a uzavirani cetnich knih, odloZena dan, rezervy,
opravné polozky, kursové rozdily, inventariza¢ni rozdily, konsolidace, néklady a vynosy,

piehled o penéznich tocich, a jiné. (Kovanicova, 2012, s. 177)
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1.2 Zakladni pravni predpisy vnitropodnikovych tcetnich smérnic

V zakonu o ucetnictvi neni stanovena povinnost, ktera by ukladala tvorbu vnitinich ptedpi-
sti. Tuto povinnost je mozné z nékterych ustanoveni odvodit. Pravni ptedpisy obsahuji
pouze obecna pravidla, ktera si sama ucetni jednotka pfizpiisobuje ve svych vnitinich nor-
mach, kdy je smyslem pouzit zdkonné piedpisy na konkrétni situace v Gcetni jednotce.

(Steker a Otrusinova, 2007)

., Pokud Zakon stanovi vydani vnitiniho predpisu (vnitropodnikove smérnice), nemiize byt
ucetnictvi povazovano za spravné, jestlize takovato smérnice neni vydana. “(Lousa, 2008,

s.9)

Pravni Upravy vnitinich smérnic, ke kterym by mély ucetni jednotky piihlizet pii tvorbé

vnitropodnikovych téetnich sméric podle Stekera a Otrusinové (2007):

- zakon ¢. 563/1991 Sb., o uletnictvi
- zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu
- zékon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty
- zakon ¢. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni
- zékon €. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkti
- zékon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z ptijmu
- zékon €. 219/1995 Sb., devizovy zékon
- zakon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik
- zékon €. 40/1964 Sb., obCansky zakonik
- zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace
- zékon €. 254/2004 Sb., o omezeni plateb v hotovosti
- ajiné
V disledku cCastych legislativnich zmén je nutné pravidelna aktualizace vnitropodnikovych

ptedpisu ¢i alespon jejich kontrola. (Hruska, 2005, s. 4)
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2  VNITROPODNIKOVE UCETNI SMERNICE

Vnitropodnikové ucetni smérnice jsou popisovany jako soubor pravidel, podminek, pra-
vomoci a odpovédnosti v urcitych pracovnich povinnostech, 1ze tedy fici, ze jde o to kdo,
co, kdy a jak bude vykonavat a jejich cilem je pouzit zdkonné ptredpisy na konkrétni ¢in-

nosti v iiéetni jednotce. (Steker a Otrusinova, 2013, s. 38)

Podle Lousi (2014, s. 7-8) je ukolem vnitropodnikovych u¢etnich smérnic zajisténi stejné-
ho metodického postupovani pii kontrole skute¢nosti, které nastaly v riznych vnitropodni-
kovych utvarech. Zaroven jsou vyuzivany pfi sestaveni vnitropodnikovych plant. Pii kon-
trolach finan¢niho Gfadu je kontrola Géetnictvi snadnéjsi a jednodussi, diky vytvoreni téch-

to smérnic. (Kovalikova, 2012, s. 7)

Hruska (2005, s. 4) zaujima stanovisko, ze vnitropodnikové smérnice se nevytvati jen
z diivodu splnéni zakonnych predpist, ale i z divodu, Ze vytvorené smérnice mohou slou-
zit k lepsi kvalité vnitiniho fizeni Gcetni jednotky.

Neni podstatné, jaky ndzev vnitropodnikové smérnice ponesou, ani jejich formalni stranka,
dilezity je jejich obsah. Vnitini pfedpis mize mit svoji formalni podobu jako metodicka
smérnice, organiza¢ni smérnice, vnitini smérnice, pokyn, obéznik, dopis, rozhodnuti, nafi-
zeni, ptikaz a pokyn generdlniho feditele. Po zvoleni ndzvu smérnice ucetni jednotkou se

tento nazev stava zavaznym a ucetni jednotka by méla v tomto nadzvu pokracovat. (Lousa,

2014, s. 8; Steker a Otrusinova, 2007)

Vnitropodnikovymi smérnicemi se musi pracovnici Ucetni jednotky fidit a dodrZovat je.
Podle Schiffera (2010, s. 23) pti dodrzovani vnitinich piedpist pracovniky dochazi
k lepsimu pofadku na pracovisti, zlepSeni pracovni kazné a minimalizuji se nedorozuméni.
Smérnice podléhaji schvaleni nejvys§im odpové€dnym pracovnikem, jimZ nejcastéji byva

generalni feditel, feditel, majitel firmy nebo jednatel. (Hruska, 2005, s. 4)

Aby vytvorené smérnice opravdu slouzily k lepsi kvalité vnitiniho fizeni ucetni jednotky,
mely by disponovat uréitymi vlastnostmi. Podle Schiffera (2010, s. 24) jsou to tyto vlast-
nosti: srozumitelnost, vécnost, strucnost, jednoznac¢nost, piehlednost, komplexnost, neroz-
pornost s obecné¢ zavaznymi piedpisy a ndvaznost na ostatni vnitini piedpisy ptislusného

subjektu.
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2.1 Rozdéleni vnitropodnikovych smérnic

Steker (2013, s. 39-40) rozdéluje vnitropodnikové smérnice do dvou skupin:

- smérnice vyplyvajici z legislativy

- ostatni smérnice
Zatimco Kovalikova (2013, s. 35) ¢leni smérnice do tfi skupin:

- vnitini pfedpisy povinng, které vyplyvaji z aCetnich predpist
- vnitini pfedpisy, které vznikaji z jinych pravnich predpist
- vnitini pfedpisy doporucené, kdy jejich obsah i rozsah je upravovan na zakladé da-

né spolecnosti podle velikosti, struktury a pfedmétu ¢innosti

PrestoZe se ucetni jednotka fidi pravnimi predpisy diky, kterym vytvati vnitini smérnice, je
nutné se ¥idit i podle konkrétnich problémi, které Gidetni jednotka fesi. (Steker a Otrusino-
va, 2007)

2.1.1 Povinné vnitropodnikové ticetni smérnice
Podle Sotony (2006, s. 5) patii do povinnych vnitropodnikovych smérnic:

- systém zpracovani ucetnictvi

- uctovy rozvrh

- podpisové zaznamy, podpisoveé vzory
- dlouhodoby majetek, odpisovy plan

- Casové rozliSeni naklada a vynosi

- kursové rozdily, cizi mény

- derivaty

- zasoby

- rozpousténi naklada

- konsolida¢ni pravidla
2.1.2 Odvozené vnitropodnikové ucetni smérnice

Mezi hlavni odvozené vnitropodnikové smérnice podle Sotony (2006, s. 5) patii:

- obéh ucetnich dokladu
- inventarizace

- tvorba a pouziti rezerv
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2.1.3

pouziti dohadnych polozek, opravnych polozek, odpis pohledavek
vnitropodnikové tcetnictvi

pokladna

pracovni cesty

a jiné

Ostatni vnitropodnikové uicetni smérnice

Smérnice, které 1ze pro potieby UJ podle Kovalikové (2013, s. 36) vytvofit:

organizacni rad
pracovni fad
reklamace

pozarni ptedpisy
Skoleni zaméstnanct

a jiné

2.2 Uéel vnitropodnikovych smérnic

Steker (2013, s. 39) mysli, Zze vyhodou smérnic je, Ze pomahaji k lep§imu pfizpasobeni

novych pracovnikll a zdroven vedouci pracovnici ¢i majitelé maji jistotu, Ze pracovnici umi

spravné reagovat v urcitych situacich a nedochazi ke Spatnym rozhodnutim.

Sotona (2006, s. 2) definoval hlavni ucely vnitropodnikovych smérnic:

vyuzivani jednotného a prehledného uétového rozvrhu viemi UJ

dosazeni stejného ocenovani a totozného piezkoumavani stejnych tcetnich piipada
popsani ucetnich dokladii i ucetnich pisemnosti a organiza¢ni zabezpeceni ob&éhu
ucetnich dokladd, jejich pfezkuSovani a vedeni ucetnich knih

inventarizace probihd pod jednotnym organizacnim zabezpecenim

lepsi organizaéni zabezpeceni uschovy a archivovani Ucetnich a danovych dokladi

2.3 Povinné nalezitosti vnitropodnikovych ticetnich smérnic

Kovalikova (2012, s. 8) doporucuje, aby vnitropodnikové smérnice tvotfily minimalné 2

¢asti. Prvni Cast tvoifi obecny popis smérnice a predpisy vedouci k vytvoreni smérnice.

Druhé ¢ast by méla tvofit postup UJ v konkrétnich situacich.
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Podle Sotony (2006, s. 4) by smérnice mély obsahovat minimalné tyto nalezitosti, aby ne-

doslo ke Spatnému urceni platnosti nebo ucinnosti a k nespravnému urceni situace:

- nazev ucetni jednotky

- nazev dokumentu, nazev smeérnice
- datum vydani, datum ucinnosti

- vypracoval, zkontroloval, schvalil

- rozdélovnik
Struktura vnitropodnikovych smérnic podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 39):

- zéhlavi — obsahuje obecné informace, jako ndzev Ucetni jednotky, ndzev smérnice,
ucinnost, vydal a jiné

- vlastni text — popisuje smérnici, predpisy na zaklad¢, které vznikla a ptislusné pra-
covniky, ktefi jsou odpovédni za kontrolu dodrZovani smérnice a jiné

- zapati — V zapati se objevuje datum a misto vydani smérnice, podpis schvalujici

osoby, Cislo stranky a jiné
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3 NEDOSTATKY VNITROPODNIKOVYCH UCETNICH SMERNIC

Nejvétsim problémem vnitropodnikovych smérnic je to, ze v nékterych ucetnich jednot-
kach viibec neexistuji nebo v dal$im piipadé existuji, ale nejsou pravidelné aktualizovany,
pfi zménach ve vnitini organizaci jednotky, pfi zméné piedpisii nebo pii zméné ucetnich
postupti. Za idealni smérnici se povazuje vzdy platna a aktualni smérnice, ovSsem v mnoha
piipadech tomu tak neni a ucetni jednotky v nich mivaji rtizné nedostatky. Mezi formalni
nedostatky mizeme zatadit to, ze smérnice postradaji logiku a systemati¢nost uspotradani,
objevuji se gramatické chyby, zpracovani neni stru¢né, jasné a vystizné, neni uréena kon-
krétni osoba, kterd ma na starosti tvorbu a aktualizaci smérmic apod. (Steker a Otrusinova,

2007)

Podle Novotného (2010) za tyto chyby mohou uéetni jednotky, které vnitini smérnice vy-
tvafeji ze vzora z internetu, bez jakékoliv navaznosti na jejich podminky a problémy. Mi-
nulé smérnice nesmi podléhat likvidaci, ale musi se archivovat. Divodem archivace je dal-

§i prace s nimi a ptipadna kontrola.
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4 VYBRANE VNITROPODNIKOVE UCETNI SMERNICE

4.1 Dlouhodoby majetek

Dlouhodoby majetek je ¢lenén do 3 kategorii:

- dlouhodoby nehmotny majetek
- dlouhodoby hmotny majetek

- dlouhodoby finan¢ni majetek

Mezi dlouhodoby majetek fadime i1 technické zhodnoceni stavajiciho majetku. (Landa,

2006, s. 135)

Dlouhodoby majetek je charakteristicky tim, Ze ptredstavuje ¢ast aktiv, kterd ma dobu pou-
Zitelnosti del3i nez 1 rok a stavé se dlouhodobym od &astky ocenéni UJ. McLaney a Atrill
(2005, s. 41) tvrdi, ze zatazeni aktiva do jednotlivych kategorii zavisi na ¢innosti ucetni
jednotky, tedy na ucelu vyuziti majetku. Kovanicova (2012, s. 219) zastava nazor, ze dlou-
hodoby majetek méa mit na &innost UJ takovy vliv, Ze ji usnadfiuje, umoziiuje nebo rozsitu-
je. Spotieba dlouhodobého majetku probiha prostfednictvim odpist, kdy néktery dlouho-
doby majetek neni odepisovan, jelikoz se neopotiebovava, ale jeho hodnota se v Case

zhodnocuje. (Steker a Otrusinova, 2013, s. 41)

4.1.1 Zakladni piedpisy

Sotona (2006, s. 67) tika, ze pro dlouhodoby majetek by se méla definovat jak Gcetni pro-
blematika, tak i danova, do které patii hlavn¢ danové odpisy a podklady pro sestaveni pfi-
znani k dani z pfijma.

Mezi zakladni piedpisy podle, kterych se UJ fidi, patii:

- zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi
- vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.
- Cesky ucetni standard pro podnikatele ¢. 013

- Cesky ucetni standard pro podnikatele ¢. 014

- zakon ¢. 586/1992 Sbh. 0 danich z pfijmu (Sotona, 2006, s. 67)

Steker a Otrusinova (2013, s. 41) mezi zékladni predpisy zahrnuji navic CUS &. 005
(opravné polozky), CSU &. 007 (inventarizaéni rozdily a ztraty v ramci norem pfirozenych
ubytki zasob), CUS &. 008 (Operace s cennymi papiry a podily) a smérnou Giétovou osno-

vu pro podnikatele s uctovou ttidou 0.
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4.1.2 Ukel smérnice

Ukolem této vnitini smérnice je, aby ucetni jednotka o dlouhodobém majetku spravné
uctovala, zajistila jeho evidenci a spravné uplatnila odpisy podle zakladnich piedpisi. (So-

tona, 2006, s. 68)

Ucetni zachyceni

Landa (2006, s. 135) rozd¢€luje ucetni zachyceni dlouhodobého majetku na ¢tyti kategorie:
- pofizeni DM
- odepisovani DM
- technické zhodnoceni

- vyfazeni

Prvni faze potizeni dlouhodobého majetku probihd zpravidla ndkupem nebo vytvoienim
vlastni ¢innosti, pti druhé fazi je majetek vyuzivan pro dosazeni vynostli a zdroven se maje-
tek opottebovava a jeho hodnota vstupuje do odpisti. Tteti faze nemusi nastat u kazdého
majetku, jde o technické zhodnoceni formou rekonstrukce ¢i modernizace. Posledni fazi je
vyfazeni po ukonceni doby zivotnosti nebo v dusledku jeho fyzického ¢i moralniho opo-

tiebeni. (Landa, 2006, s. 135)

Druhy dlouhodobého majetku

Dlouhodoby nehmotny majetek

Mezi znaky dlouhodobého nehmotného majetku patii jeho nehmotna podstata, jeho doba
pouzivéani je delsi neZ jeden rok a dosahuje urité ¢astky ocenéni, kterou si sama UJ zvoli,
obvykle stanovena cena je 60 000 KC. Pii stanoveni vyse ocenéni ucetni jednotkou je tfeba

dbét na princip vyznamnosti a vérného a poctivého zobrazeni.

Dlouhodobymi nehmotnymi majetky jsou ztizovaci vydaje, nehmotné vysledky vyzkumu a

vyvoje a software, ocenitelna prava a goodwill. (Landa, 2006, s. 137)
Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby majetek se vyznacuje tfemi charakteristickymi rysy, kterymi jsou fyzicka
podstata majetku, tcetni jednotka ho vyuziva dobu del$i nez je jeden rok a majetek musi
dosdhnout urcité vyse ocenéni, kterou si sama ucetni jednotka stanovi na zaklad¢ respekto-

vani principu vyznamnosti a vérného a poctivého zobrazeni.
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Do dlouhodobého hmotného majetku zahrnujeme pozemky, stavby, samostatné movité
véci a soubory movitych véci, péstitelské celky trvalych porostli, dospéld zvitata a jejich
skupiny, jiny dlouhodoby hmotny majetek, nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek,
poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek, ocenovaci rozdil k nabytému majetku.
Pozemky a umélecka dila patii do neodpisovaného majetku. (Kovanicova, 2012, s. 220-
221; Steker a Otrusinova, 2013, s. 41)

Dlouhodoby financni majetek

Dlouhodobym finan¢nim majetkem rozumime investi¢ni cenné papiry a podily drzené
Gidetni jednotkou déle neZ jeden rok, pajéky, které UJ poskytnula podnikiim ve skupiné a
ostatni dlouhodobé ptijcky a ostatni cenné papiry a podily, kde je splatnost delsi nez jeden

rok. (Blechova a Janouskova, 2012, s. 24)

Pofizeni dlouhodobého majetku

Dlouhodoby majetek se potizuje t€émito zpusoby:

- koupi

- vytvofenim vlastni ¢innosti

- nabytim prav k vysledklim dusevni tvofivé ¢innosti
- bezuplatnym nabytim — darovanim

- vkladem dlouhodobého majetku od jiné osoby

- prevodem podle pravnich ptedpisi

- prefazenim z osobniho uZivani do podnikani (Hruska, 2005, s. 38)

Ocenéni dlouhodobého majetku

Podle zakona o danich z piijmi se dlouhodoby majetek podle Blechové a Janouskové

(2012, s. 24-25) ocenuje tfemi typy cen:

Porizovaci cena

Pofizovaci cenou se rozumi cena pofizeni + nadklady spojené s pofizenim. Mezi naklady
spojené s pofizenim fadime naptiklad ndklady na pfipravu a zabezpeceni pofizovaného
majetku, prizkumné geologické, geodetické a projektové prace, technickou rekultivaci,

technické zhodnoceni, dopravné, montaz a clo, uroky z tivéru, a jiné.

Jako soucast potfizovaci ceny nelze zahrnout napiiklad smluvni pokuty a Groky z prodleni,

opravy a udrzba, vydaje na zaskoleni pracovnik, a jiné.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 23

Ocenéni odepisovaného dlouhodobého majetku se zvysSuje o technické zhodnoceni a snizu-
je se o dotaci na potizeni majetku a o dotaci na uhradu urokt, které jsou zahrnuty do oce-

néni majetku.
Reprodukcni porizovaci cena

Reprodukéni potizovaci cenou se rozumi cena, kterou by bylo nutno vynalozit na pofizeni

majetku v dobg, kdy se o ném uctuje.

Touto cenou se ocenuji vklady dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, kdy vy-
jimkou jsou vklady ocenéné na zaklad¢ spoleCenské smlouvy nebo zakladatelské listiny a

nove zjistény, dosud v ucetnictvi nezachyceny majetek.
Viastni naklady

Vlastnimi naklady je ocefiovan takovy hmotny a nehmotny majetek, ktery podnik vytvofil
vlastni ¢innosti. Mezi tyto ndklady zahrnujeme veskeré piimé a nepiimé naklady, které
souvisi s vytvorenim daného majetku. Mezi vlastni ndklady zahrnujeme i neptimé néaklady,

které jsou spravniho charakteru, v ptipadé, Ze vytvoreni majetku je dlouhodobé povahy.

Ocenéni majetku k rozvahovému dni:

Historicka cena
Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ponechan v takové cené, ktera vznikla ke dni
uskute¢néni ucetniho ptipadu. Majetek se ocenuje v zlstatkové cené, kdy se v pripade po-

tteby hodnota majetku snizi o opravné poloZky.
Realni hodnota, ekvivalence

Realnou hodnotou a ekvivalenci se ocenuje dlouhodoby finanéni majetek, kdy realna hod-
nota je takova hodnota stanovena na trovni trzni ceny, kvalifikovanym odhadem nebo po-
sudkem znalce. Hodnota, ktera odpovida mite ¢asti UJ na vlastnim kapitalu spolenosti,

ve které ma majetkovou ucast se vyjadiuje ekvivalenci. (Steker a Otrusinova, 2013, s. 31)

Vytazeni dlouhodobého majetku

Dlouhodoby majetek je vyfazovan na zéklad¢ protokolu o vyfazeni. O vytazeni majetku
Z uzivani rozhoduje statutarni organ nebo osoba povéfena statutdrnim organem, ktera sta-
novi komisi nejméné o dvou ¢lenech. Tato komise rozhodne o zpiisobu vyfazeni majetku
Z pouzivani a zajisti jeho vyfazeni. PIn¢ odepsany majetek, ktery je stale ucetni jednotkou

vyuzivan nebude z Gcetnictvi vyrazovan. (Kovalikova, 2011, s. 106)
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Zpusoby, kterymi Ize majetek vyradit:

- prodejem
- darovanim
- likvidaci

- zcizenim (Kovalikova, 2011, s. 106)
Hruska (2005, s. 40) mezi dal$i zpisoby vyfazeni navic zatazuje:
- vkladem dlouhodobého majetku do jiné obchodni spole¢nosti nebo druzstva
- pfevodem na zéklad¢ pravnich predpisii
- v disledku manka nebo skody

- prefazenim z podnikani do osobniho uzivani

4.1.3 Ostatni udaje ve vnitropodnikové smérnici

Kromé¢ zakladnich informaci ve vnitropodnikové smérnici, kterymi jsou naptiklad vyme-
zeni dlouhodobého majetku, zplisob oceniovani, postupy uctovani nebo doba odpisovani,
muze byt ve smérnici popsano naptiklad prechodné snizeni ocenéni, pfevody majetku mezi

vnitropodnikovymi Gtvary, ndjem, leasing, a jiné. (Bulla, 2007; Hruska, 2005, s. 42)
4.2 Odpisovy plan

4.2.1 Ukel smérnice
Zakon o ucetnictvi uklada ucetni jednotce povinnost sestavit odpisovy plan, na jehoz pod-
klad¢ provadéji ucetni jednotky odepisovani majetku po dobu jeho pouZzivani. Dale podle

ZoU se majetek odepisuje jen do vyse jeho ocenéni v UJ. (Hruska, 2005, s. 55)
Odpisovy plan podle Hrusky (2005, s. 55-56) by m¢l mit dvé ¢asti:

- vymezujici ¢ast, kde jsou vymezeny jednotlivé druhy majetku, které jsou nasledné
rozdéleny

- metodickou ¢ast, kterd obsahuje metody, sazby a doby ucetniho odepisovani

Podle Lousi (2008, s. 32) ,, ... Zdkon nepozaduje vycisleni, ale predevsim stanoveni zpiusobu

¢

odpisovani, ... “.

Odpisy lze ¢lenit na ucetni a danové.
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4.2.2 Uketni odpisy

Utetni odpisy vymezuje zdkon o tetnictvi a tyto odpisy nejsou zakladem dan& z p¥ijmu.
Dtivody proc¢ se ucetni odpisy vyuzivaji, jsou ty, ze se diky nim realné oceni DM a ucetni
jednotka dostane dulezité informace o nakladech. V pribéhu zivotnosti dlouhodobého ma-
jetku Gdetni jednotka sestavuje odpisovy plan, kdy UJ miZe pii odepisovani zohlednit
zbytkovou hodnotu®, s ohledem na zasadu vyznamnosti. Zpisob vypoétu odpist zavisi na

rozhodnuti uéetni jednotky. (Steker a Otrusinova, 2013, s. 56-57)

Podle vyhlasky ministerstva financi mize Gcetni jednotka vyuzit pro ucetni odepisovani
komponentni odepisovani, kdy se stanovi druh majetku, prubéh pouzivani a zptisob uréeni
komponenty i s jejim ocenénim. Komponentni odepisovani se vyuziva pro ¢ast nebo sou-
bor majetku ¢i pro urcenou kontrolu zavad, v pfipadé¢ kdy je ¢astka ocenéni vyznamna
k ¢astce ocenéni celého majetku a kdy se doba pouzitelnosti vyznamné 1isi od doby pouzi-
telnosti celého majetku. Tato komponenta se odepisuje samostatné v prubéhu pouzivani.

(Blechova a Janouskova, 2012, s. 26-27)
Mezi majetek, ktery 1ze komponentné odepisovat patfi:

- stavby, budovy, diilni dila, vodni dila a jiné stavebni dila
- byty a nebytové prostory
- SMYV (Blechova a Janouskova, 2012, s. 26)

4.2.3 Danové odpisy

Danové odpisy jsou stanovy zakonem o danich z piijmu a slouzi k sestaveni danového pfi-
znani. RozliSujeme odpisovani rovnomérné a zrychlené, kdy zplisob si zvoli sama ucetni
jednotka a podminkou je, Ze tento zpisob nesmi byt ménén po dobu celou dobu odpisova-
ni. Pro lepsi orientaci je hmotny majetek rozdelen do Sesti odpisovych skupin, které slouzi
ucetni jednotce k odpisovani majetku po stanovenou dobu. Odpisy se provadi nejvyse do
vstupni ceny majetku nebo do zvySené vstupni ceny v pfipad¢ technického zhodnoceni.

(Steker a Otrusinova, 2013, s. 59)

Odpisové skupiny

! U dlouhodobého majetku odhadovana ¢astka, kterou je mozno ziskat pii vyfazeni majetku. Pti odepisovani
se hodnota zbytkové hodnoty odecte od hodnoty majetku. (McLaney a Atrill, 2005, s. 78)
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Tabulka 1 Odpisové skupiny (Cesko, 1992)

Odpisova skupina | Doba odepisovani
1 3 roky
2 5 let
3 10 let
4 20 let
5 30 let
6 50 let

Rovnomeérné odepisovani

Odpisovym skupinam jsou pfifazeny ro¢ni odpisové sazby, kdy vySe odpist za rok se vy-

pocita jako:

VC x odpisova sazba / 100

Tabulka 2 Odpisové sazby pro rovnomérné odpisovani (Cesko, 1992)

Odpisova skupina |V prvnim roce odpisovani|V dalSich letech |Zvviena vstupni cena
1 20 40 333
2 11 2225 20
3 55 10.5 10
4 2.15 515 5
5 1.4 34 34
6 1,02 2.02 2

Zrychlené odepisovani

Odpisovym skupinam jsou pfifazeny koeficienty, kdy:

-V prvnim roce se odpisy vypocitaji jako:

VC / ptislusny koeficient

-V ostatnich letech:

(2 x ZC) I koeficient — pocet let, po ktera byl majetek odepisovan




UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 27

Tabulka 3 Koeficienty pro zrychlené odpisovani (Cesko, 1992)

Odpisova skupina |V prvnim roce odpisovani|V dalsich letech | Zvviena vstupni cena
1 20 40 333
2 11 2225 20
3 55 10,5 10
4 2,15 5.15 5
5 1.4 34 34
6 1.02 2.02 2

4.2.4 Odepisovani nehmotného majetku

Podle zakona o danich z pfijmu se odepisuji zfizovaci vydaje, nehmotné vysledky vyzku-
mu a vyvoje, software, ocenitelnd prava a jiny majetek, ktery ucetni jednotka vede v ucet-

nictvi jako nehmotny majetek, pokud splituje uréité podminky. (Cesko, 1992)

Pokud ma poplatnik pravo uzivat nehmotny majetek po urcitou dobu, ro¢ni odpis se vypo-
¢ita jako podil vstupni ceny majetku a sjednané doby uvedené ve smlouvé. V ptipadé, kdy
ucetni jednotka vlastni cely majetek nebo neni ur¢end doba, majetek ma urcenu tuto dobu

odepisovani:

audiovizualni dilo: 18 mésicu

software a nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje: 36 mésict

- zfizovaci vydaje: 60 mésict

ostatni nehmotny majetek: 72 mésict (Kovalikova, 2011, s. 101-102)

4.3 Zasoby

Zasoby predstavuji obézné aktivum ucetnich jednotek, které jsou vysledkem minulych
udaélosti, kdy ucetni jednotka ocekava, ze jim pfinesou kyzeny uzitek. V tomto piipadé je
nutné dbat na spolehlivé ocenéni. K zasobam by se mélo pfistupovat zodpovédné v souladu

S pravnimi predpisy a vnitropodnikovou smérnici. (Hruska, 2005, s. 143)
Kovalikova (2011, s. 81) uvadi ¢lenéni zasob:

- material

- nedokoncend vyroba

- vyrobky

- mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny

- zbozi
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- poskytnuté zalohy na zasoby

4.3.1 Zakladni predpisy
Ptislusné pravni predpisy, které jsou v souladu se smérnicemi podle Kovalikové (2012, s.
79):

- zékon o Uéetnictvi
- vyhlaska 500/2002 Sb.

- Ceské ucetni standardy

4.3.2 Uéel smérnice

Hruska (2005, s. 143) uvadi, ze Gi¢elem vnitropodnikové smérnice je popsat zpuisob, evi-
denci a G&tovani zasob a tyto rozhodnuti popsat. Uéetni jednotka se musi rozhodnout, kte-

rou variantu si zvoli u danych principt:

zpusoby uctovani - A,B

- zpusoby ocenovani — fifo, lifo, primérné cena, pevna cena

- zpusoby oceniovani pfi ndkupu — potizovaci cena, vlastni naklady, reproduk¢ni né-
klady

- analytické ucty — skladova evidence, podle hmotné odpoveédnych osob, podle mista

ulozeni

Popis zptisobti uétovani podle Stekera a Otusinové (2013, s. 80 — 81)

Zpiisob A — pribézné Uctovani potrizenych zasob na piislusné majetkové Ucty. Potizovaci
cena a ostatni sloZky ceny se zachycuji pomoci kalkula¢nich uctl. Spotieba nebo prodej
zasob se UCtuji na nakladové Ucty az v okamziku, kdy jsou zasoby spotiebovany nebo pro-

dany.

Zpusob B — nakoupené zasoby se uctuji piimo do nakladl vz v okamziku poftizeni. Tento

zpusob se vyuziva, jen pokud tcetni jednotka zajisti pritkaznou a skladovou evidenci.

Zpusoby ocenovani podle Mclaney a Atrill (2005, s. 86)

Fifo (first in, first out) - zbozi, které se nakoupilo jako prvni, se také jako prvni proda

Lifo (last in, firt out) — zbozi, které se nakoupilo jako posledni, se proda jako prvni
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4.4 Uétovy rozvrh
Uétovy rozvrh obsahuje seznam Gétovych tiid a pouZzivané syntetické a analytické udty.
Ugetni jednotka vytvaii sviij uétovy rozvrh na zékladé individualnich internich potieb pro
kazdé ucetni obdobi. (Hruska, 2005, s. 14)
4.4.1 Zakladni predpisy
Smérnice je vytvorena na zakladé téchto zakladnich piedpisi:

- zékon o ucetnictvi

- vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.

- Ceské ucetni standardy

- zékon o danich z ptfijmi (Kovalikova, 2011, s. 68)

4.4.2 Uéel smérnice

Ukolem smérnice je vytvofit uétovy rozvrh na podkladé smémé Gétové osnovy, ktera ob-
sahuje usporadani a oznaceni uctovych tfid, skupin nebo syntetickych ucti, diky kterym se
uctuje o stavu majetku a zévazkl, nakladech a vynosech a vysledku hospodateni. Toto

rozdé¢leni je dilezité pro sestaveni Ucetni zavérky. (Sotona, 2006, s. 19)

Ptestoze je uCtovy rozvrh sestaven na podkladé smérné uctové osnovy, tak vyhlaSky nedo-

voluji vyuzit jiné ¢islo nez to, které iictova osnova obsahuje. (Lousa, 2008, s. 26)
Uctové tridy

Uttova tiida 0 Dlouhodoby majetek

Uttova t¥ida 1 Zasoby

Uttova t¥ida 2 Kratkodoby finanéni majetek a kratkodobé bankovni avéry
Uttova tiida 3 Zactovaci vztahy

Uttova tiida 4 Kapitalové uéty a dlouhodobé zavazky

Uttova t¥ida 5 Néaklady

Uttova t¥ida 6 Vynosy

Uttova tiida 7 Zavérkové a podrozvahové tidty

Uttova tfida 8,9 Vnitropodnikové tidetnictvi
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Uttova osnova je tvofena 9 skupinami t¥id. Uétové tiidy maji ozna¢eni jednomistného &i-
selného znaku, uctova skupina je oznacend znakem dvoumistnym a trojmistny ¢iselny znak
oznacuje synteticky tcet. V pfipad¢ tcetni jednotky je vhodné vytvofit analytické ucty. Pii
jejich vytvareni oznacime za tietim znakem syntetického uctu tecku popiipadé carku nebo

lomitko, timto mizeme vytvaret dal§i podrobné;si ucty.(Hruska, 2005, s. 15-16)

Podle Lousi (2008, s. 27) je dilezité vybrat osobu, kterd bude zodpovédna za sestaveni této
vnitropodnikové smérnice a nasledné aktualizovéani a archivaci uétového rozvrhu. Ulohou

této osoby je 1 vedeni dokumentaci uctovych osnov, které byly vedeny v urc¢itém obdobi.
Pro spravné zauctovani ucetnich operaci se ucty ¢leni:

- rozvahové — zde se sleduji pohyby aktiv a pasiv
- wysledkové — Getni jednotka zde sleduje naklady a vynosy

rrrrrr

- podrozvahové — obsahuji dilezité skute¢nosti

4.5 Inventarizace

Inventarizaci se zjiStuje skuteény stav majetku a zavazki, ktery se porovnava se stavem
ucetnim. Zaroven se zjistuje, zda neexistuji diivody pro uctovani opravnych polozek a re-

zerv. (Kovalikova, 2012, s. 200-201)

Existuji dva druhy inventarizaci, kterymi jsou periodicka, ktera se provadi k datu sestaveni
ucetni zaveérky a inventarizace prubézna, ktera se provadi u zasob, u nichz ucetni jednotka
uctuje podle druhli, mista ulozeni nebo podle hmotné odpovédné osoby. Také se tato in-
ventarizace provadi u dlouhodobého hmotného majetku, ktery je v neustilém pohybu.
Termin pribéZné inventarizace si Ucetni jednotka stanovuje sama. Dale ucetni jednotka
zjistuje skutecny stav majetku fyzickou nebo dokladovou inventurou. Fyzicka inventura se
provadi pro hmotny, poptipadé¢ pro nehmotny majetek. Pro zdvazky, pohledavky a ostatni

slozky majetku se pouziva dokladova inventura. (Sotona, 2006, s. 53-54)
45.1 Zakladni piedpisy
Kovalikova (2011, s. 200) uvadi pravni ptedpisy, které¢ smérnici upravuji:

- zakon o ucetnictvi
- vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.

- Ceské Ucetni standardy
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- zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad

452 Ukel smérnice

Ukolem této smérnice je vytvofit navod pro Géetni jednotky, ktery jim pomiiZze spravné a
upln¢ inventarizovat majetek a zavazky. Inventarizaci je nutné provadét jak k radné, tak i

mimoiadné ucetni zavérce. (Sotona, 2006, s. 55)

Inventarizaéni komise

Ucetni jednotka zvoli inventariza¢ni komisi minimalné o dvou ¢lenech. Clenové jsou vole-
ni zpravidla 14 dni pfed inventarizaci. Zaroven se voli i osoba, kterd bude odpovédna za

provedeni inventarizace. (Kovalikova, 2011, s. 207)

Lousa ve své knize oponuje Kovalikové ohledn¢ inventarizacnich komisi. Podle Lousi
(2008, s. 46) neexistuje povinnost sestavit inventarizacni komisi a inventuru mize vykova-

vat 1 jeden pracovnik.

Inventurni soupisy

Do inventarnich soupisti se zaznamenava inventarizovany majetek a zavazky nebo zjisténé
stavy. Tyto soupisy mohou byt upravovany dopisovanim, vyskrtdvanim a opravami. Tyto
doklady by mé&ly byt vyhotovovany samostatné podle pracovnikd, ktefi jsou odpovédni za
dany majetek a zdvazky. Soupisy by mély obsahovat organizacni jednotku, dany majetek a
datum, ke kterému byla inventarizace provedena. Doba pro ukladani zapist, soupist a do-

kladu, které prokazuji inventarizaci je 5 let. (Sotona, 2006, s. 59)

Inventarizaéni rozdily

Za inventarizacni rozdily 1ze podle Kovalikové (2011, s. 209) povazovat:

- skutecny stav majetku je niz$i, nez stav v ucetnictvi

- skutecny stav je vyssi, nez stav v ucetnictvi

Pro tyto rozdily neexistuji Gcetni doklady a neni podepsana smlouva o hmotné odpovéd-

nosti zaméstnance. (Kovalikova, 2011, s. 209)

Postup pfi inventarizaci

Inventarizace majetku a zavazku probiha ve tfech krocich:

- zjisténi skutecného stavu majetku a zdvazka

- zjistit UCetni stav majetku a zadvazki
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- zjiSténi inventarizacnich rozdila a jejich zauctovani do ucetniho obdobi, ve kterém

se inventarizace provadi (Sotona, 2006, s. 55)

4.6 Obéh ucetnich dokladu

Obghem uéetnich dokladii se rozumi pohyb G&etnich dokladt v UJ od jeho vystaveni az do

doby nez bude archivovan po jeho zauctovani. (Lousa, 2014, s. 14)

4.6.1 Zakladni predpisy
Smérnice je vytvorena na zakladé téchto zakladnich piedpisi:

- Zakon o tcetnictvi
- CUS &. 001 Utty a zasady Gétovani na uétech
- Zékon o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist (Kovalikova, 2013,

S. 62)

4.6.2 Ukel smérnice

Tato smérnice se vytvari na zaklad¢é pozadavku zakona o tcetnictvi, kdy ucetni jednotka je
povinna vést Gcetnictvi tak aby podavala vérny a poctivy obraz predmétu ucetnictvi a fi-

nanéni situace podniku. (Hruska, 2005, s. 243)

Podle Schiffera (2010, s. 71) Ucetni doklady, které jsou fadn¢ a v¢as vyuctovany slouzi

k ochrané majetku Gcetni jednotky a vypovidaci schopnosti ucetnictvi jednotky.

“«“

,,Skutecnosti, které jsou predmétem ucetnictvi, museji byt vidy doloZeny ucetnimi doklady

(Kovalikova, 2013, s. 62)

Mezi téetni zaznamy zejména fadime ucetni doklady, ucetni zapisy, Géetni knihy, odpiso-

vy plan, inventurni soupisy, uctovy rozvrh, Géetni zavérku a vyro¢ni zpravu. U] muze mi-
mo jiné vyuzit jako Ucetni zdznam mzdovy list, daflovy doklad a jiné dokumenty vyplyva-

jici ze zvlastnich pravnich ptedpist. (Hruska, 2005, s. 248)

Ugetni doklady jako pritkazné Géetni zdznamy musi obsahovat:

- oznaceni dokladu
- obsah ucetnich ptipadl a Gcastniky
- penézni ¢astku nebo cenu za mérnou jednotku a mnozstvi

- okamzik, kdy byl ucetni doklad vyhotoven
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- okamzik uskutecnéni ucetniho ptipadu, pokud neni stejny jako okamzik vyhotoveni
dokladu
- podpisovy zdznam osoby, kterd je odpovédna za tcetni ptipad a podpisovy zaznam

osoby, kterd je odpovédna za zatctovani (Kovalikova, 2013, s. 62)

Mezi ¢innosti obsahujici ob&h ucetnich doklada patii tfidéni, zaevidovani, odsouhlaseni,
¢islovani, ptezkouseni spravnosti, ureni tctovaciho predpisu, zauctovani, uschova a skar-

tace. (Kovalikova, 2013, s. 63)

PtezkuSovani ucetnich dokladli nestanovuje pfimo zakon o ucetnictvi, ale tato povinnost
vyplyva neptimo z pozadavku zékona, kdy je nutné provadét ucetni zapisy na podklade
prikaznych a spravnych ucetnich dokladi. PiezkuSovani probihd prostfednictvim dvou

hledisek, vécného a formalniho. (Schiffer, 2010, s. 80)

- vécné — ucetni doklady ptezkusuji odpovédné osoby, které jsou uvedené v podpiso-
vych vzorech, tato osoba potvrdi existenci piipadu, ktera je obsahem daného dokla-
du a jeho opravnénost

- formdlni — doklady piezkuSuji zaméstnanci, ktefi jsou uvedeni v seznamech, ucetni

nebo danovy poradce (Kovalikova, 2013, s. 67)

4.7 Tvorba a pouzivani rezerv

Podstatou vytvareni rezerv je pozadavek zakona o cetnictvi. Podle tohoto poZadavku be-
rou ucetni jednotky v tivahu moZné ztraty a rizika, tykajici se majetku a zadvazka, které jsou
jim znamy do momentu sestaveni UZ, aniZ by se bralo v uvahu, zda je VH zisk nebo ztrata.
Tento pozadavek oznaCujeme jako zasadu opatrnosti. Rezervy fadime do cizich zdrojt.

(Landa, 2006, s. 242)

Rezervou se oznacuje takovy zdvazek, u kterého je zndm tcel, ale nezndme obdobi a ¢ast-
ku.

4.7.1 Zakladni predpisy

Smérnice je vytvofena na zéklad¢ téchto zakladnich predpist:

- zékon o ucetnictvi
- zékon o rezervach pro zjiSténi zékladu dané z pfijmu
- zakon o danich z pfijma

- vyhlaska 500/2002 Sb.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 34

- CUS (Kovalikova, 2013, s. 167)

4.7.2 Ukel smérnice

Ukolem smérnice je popsat zasady a kroky pii tvorbé a &erpani rezerv. UJ by méla ve
smérnici stanovit tituly pro tvorbu rezerv, vysi jejich vytvareni a zpiisob pouzivani. (Hrus-

ka, 2005, s. 97)
Clenéni rezerv

Podle zakona o ucetnictvi rezervami rozumime rezervy na rizika a ztraty, rezervy na dan
Z ptijmu, rezervy na diichody a podobné zévazky, rezervy na restrukturalizaci a rezervy

technické nebo jiné rezervy podle zvlastnich pravnich predpisii. (Cesko, 1992)
Rezervy podle urceni

- rezervy surcenim uUcelovym: vztahuji se k majetku, u kterého lze ptredpokladat
vznik vydajii (oprava hmotného majetku)
- rezervy surenim obecnym: vztahuji se ke skuteCnostem, které mohou pfinést

vznik vydajii v ndsledujicich ti€etnich obdobi (snizeni vynost)
Rezervy, které zohlednuji danové ucely

- zékonné rezervy: zakon o rezervach stanovuje jejich tvorbu a pouZiti pro ucely zjis-
téni dan¢ z pfijmu a pro dalsi danové ucely
- ostatni rezervy: ucetni jednotka o nich rozhoduje sama a nejsou zohlednény v za-

konu a danich z piijmt (Kovalikova, 2013, s. 169)

Zakonné rezervy

U zékonnych rezerv musi byt zpisob a vySe tvorby rezervy prokazatelné. Pfi inventarizaci
je posuzovano, jaka je vySe a odiivodnénost rezerv. Vydaje, na které se rezerva vytvofila,
se musi uhradit z téchto rezerv a rezervy jsou ruseny v tom obdobi, ve kterém skoncily
divody, diky kterym byla rezerva vytvofena. Rezervy se nesmi vytvaret na ty vydaje, které
souvisi s pofizenim hmotného a nehmotného majetku. Mezi nej€astéji pouzivanou zékon-

nou rezervu patii rezerva na opravu hmotného majetku. (Hruska, 2005, s. 100-101)
Rezerva na opravu hmotného majetku

Pti vytvareni této rezervy by méla ti¢etni jednotka vyhotovit plan oprav, rozpocet nakladi
na opravy, vnitropodnikovou smérnici o tvorbé a pouziti rezervy a inventarni kartu rezer-

vy. VySe rezervy se vypocita jako podil rozpoc¢tu nakladi, které budou potieba na opravu a



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 35

pocet zdanovacich obdobi. Rezervu nelze tvofit na takové ptipady, kdy majetek je urcen
k likvidaci, jde o opravy v disledku skody nebo neptedvidané nahodilé udalosti, jde o pra-
videlné se opakujici opravy, jedna se o udrzbu, majetek patéi do 1. odpisové skupiny a

o¢ekava se, ze bude technicky zhodnocen. (Hruska, 2005, s. 101-102)
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5 O SPOLECNOSTI

Uvedené informace o spolecnosti XY s.r.o. jsou Cerpany z www stranek spoleCnosti a

Z internich dokumentu.

Spolec¢nost XY s.r.o. vznikla na zékladé dlouholetych zkusSenosti z oblasti, ktera se zabyva
technologii zpracovani plast. Spole¢nost neni na ¢eském trhu dlouho, byla zalozena za-
c¢atkem roku 2014 ve Zlinském kraji. Firma XY s.r.o. prozatimné zaméstnava jednotky
zaméstnancl na trvaly pracovni pomér, jak intern¢ tak externé. XY s.r.o. ma svoji adresu

vedenou ve Zling, ale svou ¢innost provozuje v Otrokovicich.
Spolecnost vyuziva tyto typy technologii:
- vakuové tvarovani
- vstfikovani
- vytlacovani
Spolecnost také zajistuje testovani polymernich material, kdy pro stanoveni vyuzivaji
riznych metod, jako jsou zjisténi tokovych vlastnosti, zjiSténi mechanickych vlastnosti,

mikroskopické zjisténi materidlu a produktu a zjisténi vlastnosti pomoci metody termické

analyzy.

Informace zjistitelné z obchodniho rejstfiku

Datum zépisu: 30. ledna 2014

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

Jednani: spolecnost je zastoupena kazdym jednatelem samostatné
Zakladni kapital: 300 000

Piedmét podnikédni: vyroba, obchod a sluzby, které nejsou zobrazeny v piilohach 1 — 3

zivnostenského zakona
Obory podnikani:

- vyrabéni plastovych a pryzovych vyrobku
- analyzy a ostatni technické zkousky
- zprostfedkovani velkoobchodu

- ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti
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51 SWOT ANALYZA

Pomoci SWOT analyzy Ize identifikovat silné a slabé stranky, ptilezitosti a hrozby spolec-
nosti, které jsou spojené s podnikanim. Diky této analyze miizeme vyhodnotit, jak spolec-

nost funguje a najit problémy a nové moznosti pro riist spolecnosti.

Silné stranky

- dlouholeté zkuSenosti

- kvalitni péce o zédkaznika

- spolupréce s hlavnimi pracoviiti ve vyvoji plastii napii¢ CR
- Snaha prorazit mezi konkurenci

- aplikace nejnovéjsich postupt

- vyroba kvalitnich vyrobkl za nizké ceny

Hlavnim cilem spolec¢nosti je maximalizace svych silnych stranek.

Slabé stranky

nedostate¢na reklama a propagace

- nova firma na trhu

slaba zékladna mezi zadkazniky

umisténi podniku mezi konkurenci
Slabé stranky se u spole€nosti stale projevuji, i kdyz se je spolecnost snazi minimalizovat.
Ptilezitosti

- ruast podilu na trhu

- zakaznici zaCnou méné oslovovat konkurenci

- navazani spoluprace s novymi dodavateli

Hrozby

- konkurence s niz§imi cenami
- zmény Vv legislativé
- ohrozeni platebni schopnosti spole¢nosti nebo odbérateli
Prilezitosti a hrozby neni mozné maximalizovat nebo minimalizovat, je dulezité je pravi-

deln¢ sledovat, protoze pravé analyza vnéjSiho prostiedi firmy je zékladem rozvoje spolec-

nosti.
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6 ANALYZA STAVAJICICH VNITROPODNIKOVYCH SMERNIC

Pti zkouméni vnitropodnikovych smérnic spolecnosti jsem narazila na hodné¢ nedostatk.
Hlavnimi problémy vnitinich smérnic, které ma spole¢nost XY s.r.o. vytvoieny jsou tako-
vé, ze jsou nedostacujici nebo naopak obsahuji informace, které spolecnost nevyuzije. Du-
vodem nedostateénych mnohdy i chybéjicich informaci ve smérnicich, je podle ucetniho
ukoli, které jsou s novou spole¢nosti pojeny. Firma XY s.r.o. vétSinu smérnic, které jsou
dany zdkonem vytvofeny ma, ale hlavnim diivodem nedostacujicich nebo ptebyvajicich
informaci je podle mého nazoru to Ze, smérnice byly vytvofeny jen z divodu potieby fi-

nanéni kontroly a v podstaté jsou to vzory volné dostupnych smérnic.

Tabulka obsahuje mnou vybrané existujici nebo chybéjici vnitropodnikové smérnice. Mezi
zakonem danych vnitropodnikovych smérnic, které ma spole¢nost vytvoreny jsou smérni-
ce, jako uctovy rozvrh, podpisové zaznamy, dlouhodoby majetek a odpisovy plan, zasoby.
Zakonnymi smérnicemi, které spolecnost vytvoifené nema je Casové rozliSeni nakladu a
vynosu, konsolidacni pravidla, derivaty a kursové rozdily. Spolecnost XY s.r.o. md mimo
jiné také vytvoreny ostatni vnitropodnikové smérnice jako organizacni fad, pracovni fad,

pozérni ptedpisy a Skoleni zaméstnancu.

Tabulka 4 Vybrané vnitropodnikové smérnice, které jsou ve

spolecnosti vytvoreny (Vlastni zpracovani)

Vybrané smérnice Vytvotené spoleénosti
Dilouhodoby majetek Ano
Odpisovy plan Ano
Zasoby Ano
T:'Etmi:f rozvrh Ano
Inventarizace Ne
Obéh ucetnich dokladn Ne
Tvorba a pouZiti rezerv Ne
Casové rozliSeni Ne
Konsolidatni pravidla Ne
Odlozena dan Ne
Pokladna Ne
Cestovni nahrady Ne
Kursove nahrady Ne
Derivaty Ne
Rozpouiténi nakadn Ne
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Tabulka 5 Vybrané ostatni smérnice, které jsou ve

spolecnosti vytvoreny (Vlastni zpracovani)

Ostatni vvbrané smérnice | Vytvofené spoleénost
Organizacni fad Ano
Pracovni fad Ano
Pozarni pfedpisy Ano
Skoleni zamé&stnanci Ano
Reklamace Ne

V dalsich kapitolach budou podrobné upraveny stavajici smérnice na zakladé zhodnoceni
nebo zcela vytvoreny vnitropodnikové smérnice, podle potieb a uzitenosti spolec¢nosti.
Mezi upravovanymi smérnicemi bude dlouhodoby majetek, odpisovy plan, zdsoby a Gc¢to-
vy rozvrh. Vytvofenymi smérnicemi bude inventarizace, ob¢h ucetnich dokladii a tvorba a

pouzivani rezerv.

Jelikoz je spole¢nost na naSem trhu nové, tak v této dob¢ jesté¢ nema zcela hotové své vy-
kazy. Pokud se zamétime na aktiva, tak podle ucetniho spole¢nost zatim ve svém vlastnic-
tvi nemd zadny vétsi dlouhodoby majetek kromé firemniho automobilu a dale ma pouze
vyrobni linky, které jsou na leasing, tudiz by se ani v rozvaze neprojevily a budovu, kterou
maji v ndjmu. Podnik planuje pofizeni dalSich majetkt v prib&hu del§iho ¢asového obdobi.
Dlouhodoby majetek bude pfedstavovat podstatné velkou cast aktiv spolecnosti, tudiz
Uprava stavajici smérnice bude potfebna. Na tpravu smérnice dlouhodobého majetku bude
navazovat Uprava smérnice odpisového planu, jelikoz tyto dvé polozky jsou spolu spjaty.
Spolecnost sice zatim nema zadny odepsany majetek, ale v pribéhu let se tyto operace
ocekavaji. Jelikoz se danové odpisy promitaji do danového zékladu, bude ve smérnici o
tomto problému zminka. Spole¢nost je vyrobni, tudiZ neustale potiebuje zdsoby materidlu
a vyrobkll.. Ve spolecnosti tvoii tato polozka vyznamnou c¢éast. DalSimi polozkami aktiv
jsou pohledavky spolecnosti, pokladna a bankovni ucet. Ve firm& zatim neprob¢hla zadna
inventarizace majetku ani zasob. Povinnosti kazdého podniku je provadét inventarizaci
kazdorocné, aby mohlo byt ucetnictvi povazovano za spravné, proto vytvoreni této smérni-
uctovy rozvrh, jelikoz jeho vytvoteni se pro kazdou ucetni jednotku vytvaii individualné.
Pro tvorbu smérnice obéhu ucetnich dokladii jsem se rozhodla z divodu, Ze pro nové
vzniklou spolecnost bude tato smérnice poskytovat metodicky navod k ob&hu ucetnich

dokladt. Dal§im diivodem proc¢ tuto smérnici vytvofit je ten, Ze tvoii zéklad spravnosti a



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 41

prukaznosti ucetnictvi. Piestoze je asové rozliSeni nakladl a vynost povazovano za zako-
nem danou smérnici s uc¢etnim podniku jsme se rozhodli ji v tuto chvili nevytvotit. Mezi
pasivy se zatim objevuje vlastni kapital spolecnosti, ktery tvoii nejvétsi podil a dale také
zavazky spole¢nosti. Diivodem vytvoieni vnitini smérnice o tvorbé a pouzivani rezerv je
ten, 7e podle ZoU respektuje zasadu opatrnosti. Povinnosti spolenosti neni sestavovani
ucetni zaveérky v plném rozsahu a ani nemé povinnost tvotit konsolida¢ni celek, coz je du-
vodem pro¢ netvoii a neuctuje o odlozené dani. Z tohoto diivodu neni potfebné mit ve spo-
le¢nosti smérnici o konsolida¢nim celku a odlozené dani. Spolec¢nost se nezabyva derivaty,
tudiz tato smeérnice je taktéz nepotfebnd. Smérnice o kurzovych rozdilech nebude vytvore-

na, protoze spolecnost XY s.r.0. neobchoduje a ani neplanuje obchodovat se zahrani¢im.

Jelikoz by mély mit vSechny vnitropodnikové ucetni smérnice stejnou podobu, vytvofila
jsem navrh Sablony vnitinich smérnic, aby se u spole¢nosti zabranilo opominani podstat-
nych nalezitosti. Pii upravé nebo vytvareni smérnic V nasledujicich kapitolach se zamétim
pouze na obsahovou stranku smérnic, jelikoz formalni stranka je vytvofena jiz v Sablong.

Zmens$ena podoba navrhu sablony je pfilozena v piiloze P I.
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7 UPRAVA STAVAJICICH VNITROPODNIKOVYCH UCETNICH
SMERNIC

Vnitini smérnice, které jsou ve spolecnosti vytvoreny, maji vSeobecny charakter. VSechny

smérnice maji nedostateCnou hlavicku, kde chybi datum vytvofeni, doba ucinnosti, kdo

smérnici vytvofil, schvalil a uréeni kompetenci. Také chybi informace o zakladnich pied-

pisech, podle kterych se smérnice fidi a ucel.

V této kapitole bude nejdiive zhodnocena smérnice spolecnosti a na zakladé analyzy bude
upravena a dopln€na o podstatné nalezitosti. Smérnice, které ma spolec¢nost XY s.r.o. vy-

tvofeny jsou obsazeny v ptilohdch P Il - V.

7.1 Dlouhodoby majetek

7.1.1 Zhodnoceni

Chybou smérnice shledavam, ze smérnice neni dostacujici, ale zaroven se zde objevuje
odkazovani na majetky, které spole¢nost nevyuziva a ani vyuzivat nebude (dlouhodoby

finan¢ni majetek).

Smérnice obsahuje vymezeni dlouhodobého majetku, zptsoby jeho pofizeni, evidence a
vyfazeni. Chybi zde popis Gctovani.

7.1.2 Upravena smérnice S ohledem na poti'eby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smérnice je vytvotfena v souladu se zdkonem ¢. 536/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkonem ¢.
586/1992 Sb., vyhlagkou & 500/2002 Sb. a Ceskymi uéetnimi standardy, kterymi jsou
standard ¢. 013 Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek a standard ¢. 014 Dlouhodoby

finan¢ni majetek.
Ucel smérnice
Ucelem vytvofené vnitropodnikové ucetni smérnice je zajiSténi spravného hospodareni

s majetkem. Soucasti smérnice je vymezeni zakladnich pojmi a zptsobu pofizovani, zafa-

zovani, oceniovani a vyfazovani dlouhodobého majetku spolecnosti XY s.r.o.

Uvodni ustanoveni smérnice
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Vymezeni druhtt dlouhodobého majetku se odrazi od vyuzivaného majetku ve spolec¢nosti

XY s.r.o.
Dlouhodoby majetek pro ucely této smérnice:

- dlouhodoby nehmotny majetek
- dlouhodoby hmotny majetek

Smérnice netfesi dlouhodoby finan¢ni majetek z diivodu jeho nevyuziti ve spolecnosti a

oblast technického zhodnoceni.
Dlouhodoby nehmotny majetek

Za dlouhodoby nehmotny majetek se v této smérnici povazuje majetek nehmotné povahy

s dobou Zivotnosti delsi nez 1 rok, jehoZ pofizovaci cena je vyssi nez ¢astka 60 000 KC.

Dlouhodoby nehmotny majetek se vede na uctové skupiné 01 Dlouhodoby nehmotny ma-
jetek a jeho opravky se vedou na Gétové skupiné 07 Opravky k dlouhodobému nehmotné-
mu majetku. V piipadé nakupu nehmotného majetku, jehoZ pofizovaci cena je nizsi nez
60 000 KC, jde majetek piimo do spotieby na Gcet 518.xxx. Takovy majetek bude oznaco-
van jako drobny dlouhodoby nehmotny majetek

Smérnice neupravuje tyto majetky:

znalecky posudek

- prizkum trhu

plan rozvoje

reklamni akce a propagace

certifikace systému jakosti

Dlouhodoby hmotny majetek

Pro ucely smérnice se za dlouhodoby hmotny majetek povazuje majetek fyzické povahy,
ktery mé dobu pouzitelnosti del§i nez 1 rok a jeho cena pii poiizeni je vétsi nez 40 000 KC.

Dlouhodoby hmotny majetek se vede na uctové skupin€é 02 Dlouhodoby hmotny majetek a
jeho opravky se vedou na tétové skupiné 08 Opravky k dlouhodobému hmotnému majet-
ku. V ptipadé nakupu hmotného majetku, jehoZ potizovaci cena je nizsi nez 40 000 KC,
jde majetek pifimo do spotieby na ucet 501.xxx. Takovy majetek bude oznacovan jako

drobny dlouhodoby hmotny majetek.

Pofizovani a evidence dlouhodobého majetku
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Poftizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku schvaluje feditel spolecnosti a

ostatni majetek se pofizuje na zaklad¢ potieby.

- 0 majetku do 100 000 rozhoduje ucetni.

- 0 majetku nad 100 000 rozhoduje jednatel spole¢nosti.
Formy porizeni dlouhodobého majetku:

- nakup
- vytvofeni ve vlastni rezii
- bezuplatné ptevzeti, dar

- prevod z osobniho uzivani do podnikani

V piipadé¢, kdy je faktura o ndkupu dlouhodobého majetku uznana, i€etni vyhotovi zdznam
0 zapisu pievzeti majetku. Po tomto zapisu se majetek zafadi do evidence, kdy se mu pfi-

tfadi odpisova skupina a zdroven majetek dostane evidencni cislo.

Pti potizeni dlouhodobého majetku se vyuziva uctu 041.xxx Nedokonceny dlouhodoby
nehmotny majetek nebo 042.xxx Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek. Po vyhoto-
veni zdznamu o pievzeti se majetek preictuje na piislusné majetkové ucty. Témi jsou

01x.xxx Dlouhodoby nehmotny majetek nebo 02x.xxx Dlouhodoby hmotny majetek.
Analyticka evidence

Analytickd evidence podle jednotlivych druhti dlouhodobého hmotného a nehmotného

majetku obsahuje tyto podstatné nalezitosti:

- ndzev majetku

- inventarni ¢islo pfisluSného majetku

- datum, kdy byl majetek zatazen do uzivani

- ocenéni

- zpusob ucetniho odepisovani, rocni sazby ucetnich odpisti, mesic¢ni odpis

- zpusob danového odepisovani, ro¢ni sazby danovych odpisi, mési¢ni odpis

Ocenovani dlouhodobého majetku

Ugetni jednotka ocefiuje pofizovany majetek podle zakona o uéetnictvi porizovaci cenou,
kterd v sob& zahrnuje néklady spojené s pofizenim majetku a naklady s jeho potfizenim
souvisejici. Déle v ptipad¢ darovaného majetku, majetku ziskaného na zakladé smlouvy o
koupi najaté véci a majetku zjisténého dosud nezachyceného se pouziva reprodukcni pori-

zovaci cena. Pt pofizeni majetku vlastni ¢innosti, je majetek ocenén viastnimi naklady.
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Vytazeni majetku

Vytazeni dlouhodobého majetku probiha na zakladé zaznamu o vytazeni dlouhodobého
majetku. Majetek bude vyfazovan zejména likvidaci nebo prodejem. Tento zptlisob vytraze-

ni bude vzdy uveden v inventarni karté ptislusSného majetku.

Pti vyfazovani likvidaci se vyuziva Gctu 551.xxx Ziistatkova cena dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku trvale vyrazeného likvidaci. V ptipad¢ prodeje se vyuzije uctu

541.xxx Ziustatkova cena dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku.

Zavéreéné ustanoveni smérnice

Smérnici o dlouhodobém majetku se fidi vSichni pracovnici v rdmci Gcetni jednotky, kteti

povinn¢ zodpovidaji za evidenci a uctovani o dlouhodobém majetku.
Tato smérnice se nebude v pribéhu ucetniho obdobi ménit z divodu zajisténi vérného a
poctivého zobrazeni predmétu ucetnictvi.

7.2 QOdpisovy plan

7.2.1 Zhodnoceni

Problémem vnitropodnikové smérnice odpisového planu spolecnosti XY s.r.0. je jeji obsa-
hové nedostatecnost. Smeérnice obsahuje popis odepisovani a utovani, ale chybi zde roz-
déleni odpisti na ucetni a danové a podrobny popis odepisovani.

7.2.2 Upravena smérnice S ohledem na potreby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smeérnice je vytvorena v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkonem C.
586/1992 Sb., vyhlaskou 500/2002 a Ceskym uéetnim standardem, kterym je standard &.
013 Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek.

Ucel smérnice
Ucelem smérnice je uprava zpusobu odepisovani dlouhodobého hmotného a nehmotného

majetku a ur€eni postupu odepisovani ve spolecnosti XY s.r.o.

Uvodni ustanoveni smérnice

Spolecnost XY s.r.o. si ustanovila ucetni odpisy dlouhodobého majetku rozdilné od dano-

vych odpisti. Ugetni odpisy se stanovuji pro kazdy majetek samostatng.
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Rozdily, které vzniknou mezi i€etnimi a dailovymi odpisy se projevi v danovém piizndni
k dani z ptijmu pravnickych osob.

Darioveé odpisovani

Pro daniové odpisovani jsou doba a zafazeni jednotlivych skupin majetku upraveny zako-
nem o danich z pfijmu. Vypocet daitovych odpist se provadi pti fadné ucetni zavérce. Po
vypoctu se jednotlivé vyse danovych odpist zaeviduji na inventurni karty majetku. Zrych-
lené danové odpisovani se vyuziva u dlouhodobého hmotného majetku, stejné jako u nové
potizeného dlouhodobého majetku. Za danové odpisy zodpovida ucetni.

Ucetni odpisovdni

Pro ucely této smérnice se vypocitavaji ucetni odpisy dlouhodobého hmotného a nehmot-
ného majetku na zaklad€ individudlné stanovené doby pro pouZzivani. Odpisy se vypocita-

vaji mésicné zrychlenym zpisobem.

Postup odepisovani

Majetku je pfi zafazeni do evidence pfidélena odpisova skupina, podle které spole¢nost
XY s.r.0. odpisy provadi. Dlouhodoby majetek je odepisovan od nasledujicitho mésice po
mesici, ve kterém nastaly podminky uznatelné pro jeho uzivani. Majetek je odepisovan od
jeho zatazeni do evidence, aZ po jeho vytrazeni. Majetek je odepisovan do jeho vstupni

ceny.

Odpisy spolecnost XY s.r.o0. bude uctovat ve prospech uctové skupiny 07 Opravky k dlou-
hodobému nehmotnému majetku a 08 Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku. Déle
bude uctovat na vrub nakladového tctu 551.xxx Odpisy dlouhodobého nehmotného a

hmotného majetku.

ZaveéreCné ustanoveni smernice

Smérnici o odpisovém planu se fidi vSichni pracovnici v ramci tcetni jednotky XY s.ro.,

kteti povinné€ zodpovidaji za odpisovani dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku.

Zpisob odepisovani se v pritbéhu ucetniho obdobi nebude ménit.
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7.3 Zasoby

7.3.1 Zhodnoceni

Smérnice zasoby ve spole¢nosti XY s.r.o. obsahuje vymezeni druhd, evidenci a ocenéni
zasob. Spole¢nost mezi druhy fadi i ty zdsoby, které nevyuziva. Ve smérnici chybi popis
podstatnych nalezitosti skladové karty a uctovani.

7.3.2 Upravena smérnice S ohledem na potieby spole¢nosti

Zakladni predpisy

Smérnice je vytvorena v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkonem ¢.
586/1992 Sb., o danich z ptijma, vyhlagkou &. 500/2002 Sb. a Ceskym téetnim standardem
¢. 015 Zasoby.

Ucel smérnice
Ucelem smérnice je popsat zpusob, evidenci a uctovani zasob a tyto rozhodnuti popsat,
z diivodu zajisténi vérného a poctivého obrazu ucetnictvi.

Uvodni ustanoveni smérnice

Spolecnost XY s.r.0. vyuziva pro své zasoby pouze jeden sklad.
Zasobami pro ucely této smérnice:

- material ve skladu

- nedokoncena vyroba

- polotovary

- vyrobky
Smérnice netfesi mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny, zbozi a poskytnuté zalohy na za-
soby z diivodu jejich nevyuziti ve spole¢nosti.
Zasoby se vedou na uctové tiidé 1 Zasoby. VSechny druhy zasob jsou rozdéleny na analy-
tické Ucty a ty se uctuji podle Gctového rozvrhu spole¢nosti XY s.r.o.

Material ve skladu

Do materialu ve skladu se fadi suroviny, pomocné latky pfi vyrobé, provozovaci latky,

obaly, a jiné. Material se vede na uctu ¢. 112.

Nedokoncena vyroba
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Do nedokoncené vyroby se fadi produkty, které jiz byly soucasti jednoho nebo vice vyrob-
nich stupnd, ale uz nejsou materialem, ale také jesté nejsou dokonéenym vyrobkem. Nedo-

koncena vyroba se vede na uctu ¢. 121.
Polotovary

Do polotovari se fadi produkty, které vyzaduji jesté dalsi vyrobni proces, aby se mohly

stat findlnim vyrobkem. Tyto zasoby se vedou na uctu ¢. 122.

Vyrobky

Do vyrobkd, se fadi produkty vytvoiené vlastni ¢innosti uréené k prodeji. Tyto druhy za-

sob se vedou na uctu ¢. 123.
Vydej zasob se uctuje na nakladovy ucet souvztazné s prislusSnym uctem zasob.

Evidence zasob

Spolecnost pouZziva k evidenci zasob program EXCEL, ze které¢ho je mozné zjistit aktualni

stav zasob, ktery je na skladu.
Skladova karta zdsob
Skladova karta zasob obsahuje tyto podstatné naleZitosti:

- nazev zasoby a jeji oznaceni
- datum pofizeni, vyfazeni
- zpuUsob pofizeni, vyfazeni
- informace o cen¢ a oznaceni mérné jednotky
- mnozstvi pfijatych, vydanych zasob
- druh zasob
- ajiné
Pfi kazdém pohybu zasob se do skladové karty doplni podstatné informace.

Skladova karta zasob je pfilozena v ptiloze VI.

Ocenovani zasob

Spolecnost XY s.r.0. oceniuje materidl porizovaci cenou, kterd v sob¢é zahrnuje naklady na
pfepravu, provize a pojistné. V analytické evidenci je pofizovaci cena zasob rozdélena na
cenu pofizeni a ndklady, které s potfizenim souvisi. Dale nedokoncenou vyrobu ocefiuje

vlastnimi ndklady a hotové vyrobky na trovni nedokoncené vyroby.
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Ve spolecnosti XY s.r.0. je zvolen zplsob ocenlovani zpuisobem A, ktery se vyuziva prede-
v§im pii pofizeni a vyfazeni zasob. Ugetni zapisy se provadi béhem roku podle vystupt ze
skladové evidence. Podle této skladové evidence se délaji ucetni zapisy skladovych pohybu

jednou za mésic.

Spolecnost méa zvoleny zplsob ocenovani, jako ocenovani dle vazeného aritmetického

pruméru Z potizovacich cen nebo vlastnich naklada.

Zavérecné ustanoveni smernice

Smérnici o zasobach se tidi vSichni zaméstnanci spole¢nosti XY s.r.0.

Zpusob ocenovani se v prubéhu ucetniho obdobi nebude ménit.
7.4 Uétovy rozvrh

7.4.1 Zhodnoceni

Chybou této smérnice je, ze Gctovy rozvrh obsahuje ucty, na kterych se netctuje a také tato
smérnice neobsahuje pouziti syntetickych Uctd, a jak se analytické ucty ¢leni.

7.4.2 Upravena smérnice S ohledem na potreby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smeérnice je vytvorena v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkonem C.

586/1992 Sb., o danich z piijmu, vyhlaskou &. 500/2002 a Ceskym tidetnim standardem.
Ucel smérnice

Utelem smérnice je vytvofeni uétl potiebnych pro spolednost k zauétovani uetnich piipa-
di. Vytvoreni uctového rozvrhu bude slouzit k sestaveni ucetni zavérky podniku.

Uvodni ustanoveni smernice

Synteticke ucty

Vychéazi se z ptilohy ¢. 4 vyhlasky 500/2002 Sb. Tato ptiloha upravuje smérnou uctovou

%

osnovu, oznaceni Uctovych tfid a také uctové skupiny.

Spolecnost XY s.r.0. vymezi uspotadani a obsah syntetickych ucth podle uctovych skupin

ve smeérné uctové osnove.

Analytické ucty
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Spolecnost XY s.r.o. pfi vytvareni analytického ¢lenéni uctli vychézi ze svych stanovenych
syntetickych ucta.

Analytické clenéni ucti spolecnosti:

Rozvahové ucty

- kratkodobé
- dlouhodobé
- podle druhu majetku, zdvazku

Vysledkové ucty

- uznatelné

- neuznatelné
DPH ucty
- sazba zakladni

- sazba sniZzena

Na zacatku ucetniho obdobi spolecnost XY s.r.o. zkontroluje stavajici uctovy rozvrh. Po-
kud k prvnimu dni nového tcetniho obdobi nedoslo ke zméné tiétového rozvrhu, ktery pla-
til v minulém ucetnim obdobi, spolecnost XY s.r.o. vyuzije stavajici G¢tovy rozvrh i v na-

sledujicim obdobi.

ZaveéreCné ustanoveni smernice

Smérnici o ctovém rozvrhu se fidi vSichni zaméstnanci spole¢nosti XY s.r.0.

Utty, které jiz byli spole¢nosti XY s.r.o. vytvofeny a nasledné jich bylo vyuzito pii uéto-

vani, nebudou zruSeny.
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8 TVORBA NOVYCH VNITROPODNIKOVYCH UCETNICH
SMERNIC

8.1 Inventarizace

Ve spole¢nosti XY s.r.0. smérnice o inventarizaci neni vytvoiena i piestoze, podle ucetniho
bude inventarizace provadéna jednou ro¢né€. Ve spolecnosti chybi pravidla, ktera by upra-
vovala pravidla, zptisoby a pribéh inventarizace.

8.1.1 Nova smérnice s ohledem na potieby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smérnice je vytvoiena v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vyhlaskou ¢.
500/2002 Sb., vyhlaskou &. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazkt a Ceskym
ucetnim standardem ¢. 007 Inventarizacni rozdily a ztraty v rdmci norem pfirozenych
ubytkil zasob.
Ucel smérnice
Utelem smérnice je porovnani skuteéného stavu majetku a zavazka se stavem, ktery je

uveden v ucetnictvi. Cilem je zaji$téni prikaznosti ucetnictvi.

Uvodni ustanoveni smérnice

Ve spole¢nosti se inventarizace provadi:

- fyzickou inventurou

- dokladovou inventurou
Fyzicka inventura

Fyzicka inventura probihd u majetku hmotné podstaty zjistovanim skute¢ného stavu ma-

jetku.
Dokladova inventura

Dokladové inventura probiha u pohledavek a zavazkl a dalSich druhli majetkd, u kterych
neni mozné proveést fyzickou inventuru. Za doklady se povazuji doklady, dle kterych pro-

bihalo uctovani, atd. Inventarizace probiha k 31.12.
Inventarizaci 1ze vyhlasit jako:

- tadnou
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- mimoradnou
Rddnad inventarizace
Radna inventarizace probiha ke dni fadné Gcetni zavérky, ktera se kona 31.12.
Mimoradna inventarizace

Mimotadnd inventarizace probihd ke dni, kdy se sestavuje mimotadna ucetni zadvérka. Tato

inventarizace za¢ina rozhodnutim feditele spole¢nosti XY s.r.o.

Inventarizaéni komise

Ve spolecnost XY s.r.0. je stanovena inventarizacni komise. Za spravné provedeni inventa-

rizace ma zodpovédnost vedouci inventarizace. VSichni dil¢i ¢lenové inventariza¢ni komi-

se podepisuji inventurni soupisy urcitého inventarizovaného druhu.

Inventurni soupisy a doklady

Inventurni soupisy obsahuji skutecné stavy jednotlivych druh majetku.

Inventurni zapis se vyhotovuje po skonceni inventarizace a obsahuje tyto podstatné nalezi-

tosti:

- druh inventarizace

- den inventarizace

- datum, kdy se srovna stav ucetni se stavem skutecnym
- prehled inventarizacnich soupisti

- 7zjiSténé inventarizacni rozdily

- Cleni inventariza¢ni komise

- datum, kdy byl zépis vyhotoven

K inventarizaénimu zapisu nalezi inventarni soupisy a doklady, které maji tyto podstatné
naleZitosti:

- cislo polozky

- nazev majetku, zasoby

- meérnd jednotka

- cena za jednotku

- skute¢ny stav majetku, zavazku

- Ucetni stav majetku, zdvazku

- hodnotav KC
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- inventariza¢ni rozdil

Pracovnik, ktery inventarizaci provedl, pfedlozi po inventarizaci vyhotovené podepsané
inventurni soupisy i se zapisem o provedené inventarizaci. Inventurni soupisy se vyhotovu-
ji dvakrat, kdy kopie nalezi pracovnikovi, ktery inventarizaci provedl a original hlavnimu
ucetnimu.

Doklady souvisejici s inventarizaci jsou archivovany po dobu 5 let a jsou uschovany u
hlavniho t¢etniho.

Inventurni soupis zasob je uveden v piiloze VII.

Vymezeni inventariza¢nich rozdilu

Inventarizacnim rozdilem se pro ucely této smérnice rozumi rozdil mezi skute¢nym stavem
a stavem uvedenym v Ucetnictvi, ktery nelze dokézat zpiisobem, ktery je stanoveny dle

zakona o ucetnictvi.
Manko

Skutec¢ny stav je nizsi nez stav ucetni, poptipadé se jednd o schodek v pokladné. Zjisténé
manko se uctuje do nakladi, tcet 549.xx Manka a Skody. Schodek v pokladné se zatuctuje

na nakladovém uctu 569.xx Ostatni finan¢ni néklady.
Prirozené ubytky zasob

Mankem nejsou ztraty v ramci piirozenych ubytkti zdsob. Mezi pfirozené tibytky zasob
spole€nost fadi rozbiti, rozpadnuti, rozdily z nepfesného méteni. Zatimco pfirozené ubytky
se nevztahuji na ztratu zésob z diivodu kraddeze nebo nehody, nedodrzovanim ptedpisii o

nakladani se zasobami, nehospodarnost, a tak dale.
Prebytek

Skute¢ny stav je vyS$i nez stav ucetni. Pfebytek se ucCtuje na vynosovy ucet 648.xx Ostatni

provozni vynosy.

Vyporadani inventariza¢nich rozdilu

Spolecnost XY s.r.o. vyuctovava inventarizacni rozdily do tc¢etniho obdobi, ve kterém se
inventarizace provadi. Za vypotradani inventarizacnich rozdilti zodpovida ucetni.
Odpovédny pracovnik zdlvodnuje vzniklé manko nebo piebytek. Pro potieby vypotradani

inventarizacnich rozdild, je diilezité védét, jestli manko bylo zavinéné nebo ne.
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Vyporadani majetku a zdvazku

Inventariza¢ni komise je informovéana odpovédnym pracovnikem o nepouzivaném, znice-
ném nebo opotfebovaném majetku a o rizikové pohledavce. Opravné polozka se vytvori u
pohledavek, u kterych je malé Sance, ze budou proplaceny. Snizeni hodnoty pohledavky se
zauCtuje na ndkladovém uctu 558.xx Tvorba opravnych polozek k pohledavkam naproti

uctu 391.xx Opravna polozka k pohledavkam.

Spole¢nost XY s.r.o. vytvaii opravné polozky k nepromléenym pohledavkam, které vznik-
ly po 1.1 2014 po uplynuti ur¢enych poctii méesicii, ptitom nezalezi na skutecné vysi pohle-
davky, ktera je uvedena v rozvaze. Zatimco opravnou polozku u promléené pohledavky po
1.1 2014 spolecnost tvoti /8 mésicii od splatnosti a po této dobé Ize vytvorit opravné poO-
lozky a to az do vyse 50 % neuhrazené pohledavky uvedené v rozvaze a 36 mesicii od
splatnosti a po této dobé Ize vytvorit opravné polozky a to az do vysSe 100 % neuhrazené

pohledavky v rozvaze.
Pfi neprokdzaném opravnéni vytvoieni opravné polozky k pohledavce se opravna polozka
zrus$i a to na ucet 391.xx Opravna polozka k pohledavkam spolu s uctem 558 Tvorba

opravnych polozek k pohleddvkdm. Pokud je pohleddvka prokazatelné nedobytna, odepise
se ve vysi 100 % na nakladovy tcet 546.xx Odpis pohledavek s ictem 311 Odbeératelé.

ZaveéreCné ustanoveni smernice

Smeérnici o inventarizaci se fidi vSichni pracovnici, ktefi jsou zodpovédni za inventarizaci

majetku a zavazkd.

8.2 Obéh ucetnich dokladu

Smérnice o ob&hu ucetnich dokladli ve spolecnosti XY s.r.o. chybi. Divodem vytvofeni
smérnice o ob¢hu ucetnich dokladii je fakt, Ze spolecnost je na trhu nové a s vedenim spo-
le¢nosti nema velka zkuSenosti, tato smérnice by meéla poskytnout metodicky néavod

k ob&hu ucetnich dokladii a zaroven vytvori zaklad spravnosti a prikaznosti ucetnictvi.

8.2.1 Nova smérnice s ohledem na poti‘eby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smeérnice je vytvorena v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkonem ¢.
235/2004 Sb., 0 dani z ptidané hodnoty a Ceskym uéetnim standardem ¢&. 001 Uéty a zéasa-

dy Gctovani na uctech.
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Ucel smérnice
Ucelem smérnice je zajiSténi aby spolecnost XY s.r.o. spravné a uplné zpracovavala
vSechny ucetni doklady a tim zajistila vérny a poctivy obraz ucetnictvi.

Uvodni ustanoveni smeérnice

Faze obéhu ucetnich dokladii

- vystaveni dokladu a jeho cislovani

- kontrola vécné a formalni spravnosti
- zauCtovani

- uschova dokladu

- archivovani

- skartace dokladu

Uctetnimi doklady pro potieby této smérnice jsou faktury piijaté, faktury vydané, skladové
doklady, paragony, ptijmové pokladni doklady, vydajové pokladni doklady, mzdové pod-
klady, bankovni vypisy a piikazy k tthrad¢.

Faktury prijaté

VSechny pfijaté (dodavatelské) faktury pokladni zavede do evidence, kdy faktura se oznaci
dnem, kdy byla pfijata a likvida¢nim razitkem. Po kontrole faktury (likvida¢ni razitko,
podpis pracovniky odpovédného za objednani a pievzeti) se doklad protctuje. Uetni zod-

povida za spravnost uskutecnéné hospodarské operace.
Faktury vydané

Za faktury vydané (odbératelské) zodpovida referent odbytu na zékladé¢ dodacich listi.

Tyto doklady jsou po kontrole spravnosti ucetnim zatuctovany a ulozeny.

Skladové doklady

Za skladové doklady zodpovida Gcetni, ktery je vystavi a ndsledné zauctuje a zaloZi.
Pokladni doklady

Za pokladni doklady zodpovida pokladni, ktera je vystavuje na zaklad¢ paragoni. Aby
mohly byt pokladni doklady zaevidovany, musi byt spravné z hlediska vSech zakonem
stanovenych nalezitosti. Doklad neni proplacen, pokud pokladni zjisti nedostatky v dokla-

du. Za zatctovani pokladnich dokladi je zodpovédny ucetni.
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Bankovni vypisy, prikazy k uhrade

Za bankovni vypisy a ptikazy k uhradé zodpovida ucetni, ktery ma na starosti jejich zakla-

dani. Ptikazy k uhrad¢ podepisuje a schvaluje jednatel spolecnosti.
Mzdové podklady

Za mzdové podklady je zodpovédny ucetni. Ma na starosti rekapitulaci vyplacenych mezd,
vyuctovani ptislusného meésice, sestavu o odvodu socidlniho pojisténi a sestavu o vyplace-
nych nemocenskych davkach, sestavu o odvodu zdravotniho pojisténi rozfazenych podle

typu pojistovny, rekapitulace srazek ze mzdy a hromadné piikazy k thradé zejména vyplat

mezd, zaloh, odvody pojistovnam, atd.

Podpisovy rad

Podpisovy tad predstavuje povinnost zodpovédného pracovnika podepisovat jednotlivé

druhy ucetnich dokladt ve spolecnosti XY s.r.o.

Tabulka 6 Ob¢h ucetnich dokladt (Vlastni zpracovani)

Ptijate falchury Vydane faktury Skdadove doklady
Zapis do evidence Pokladni Feferent odbytu Jeetni
Vystaveni Polkladni Referent odbviu Teetni
Kontrola vécne spravnosti Eeferent odbytu Feferent odbytu
Schvaleni Vedouci
Kontrola formalni spravnosti Teetni Utetni
Zaidtovéni Jéetni Jéetni Uketni
Zalozeni Jéetni Jéetni Jgetni
Schvaleni hospodatske operace Teetni Teetni Jeetni

Tabulka 7 Ob¢h ucetnich doklada 2 (Vlastni zpracovani)

Pokdadni doklady Bankovni vipisy | Mzdové podidady

Zapis do evidence Poldadni

Wystaveni Poldadni

Kontrola vécné spravnost Zodpovédny pracovnik

Schvaleni Vedouci

Kontrola formalni spravnost Pokladni

Zanttovani Jéetni Utetni
Zalo¥eni Jéetni Utetni J¢etni
Schvaleni hospodatske operace Téetni Téetni Jéetni

Okamzik uskute¢néni ucetni operace

Faktury piijaté — den, kdy byla faktura pfijata
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Faktury vydané — den, kdy byla faktura vystavena

Pokladni doklady — den, kdy doslo k pfijmu nebo vydaji hotovosti
Bankovni doklady — den, kdy doslo pohybu penéz na uctu

Ostatni interni doklady — den, kdy doslo k vyhotoveni ucetniho dokladu

Cislovéni dokladu

Ugetni doklady se ¢isluji v éiselnych fadach. S postupnym piibyvanim dokladd vznika

souvisla navazujici ¢iselna fada.

Faktury ptijaté — FAP 1, FAP 2, ...

Faktury vydané — FAV 1, FAV 2, ...
Pokladni ptijmovy doklad - PP 1, PP 2, ...
Pokladni vydajovy doklad - VP 1, VP 2, ...
Bankovni vypisy - BU 1, BU 2, ...

Zavérecné ustanoveni smérnice

Smérnici o ob&hu ucetnich dokladi se fidi v§ichni zaméstnanci spole¢nosti XY s.r.0.

8.3 Tvorba a pouzivani rezerv

Smérnice tvorba a pouzivani rezerv ve spolecnosti XY s.r.o. taktéz chybi. Pro spole¢nost
vytvoreni této smérnice bude vhodné z diivodu zajisténi zasady opatrnosti. Smérnice bude
zamé&fena na rezervu na opravu hmotného majetku.

8.3.1 Nova smérnice s ohledem na poti'eby spole¢nosti

Zakladni pfedpisy

Smérnice je vytvorena V souladu se zékonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vyhlasSkou ¢.
500/2002 Sb., zakonem ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zédkladu dané€ z piijmu a
Ceskymi uéetnimi standardy, kterymi jsou standard ¢. 004 Rezervy a standard &. 019 Na-
klady a vynosy.

Ucel smérnice
Ucelem smérnice je popsani zasad a krokl pfi tvorbé a pouzivani rezerv. Smérnice stano-

vuje tituly pro tvorbu rezerv, vysi a zplisob pouZzivani.
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Uvodni ustanoveni smérnice

Rezerva slouzi k odhadu c¢astky, kterou bude spole¢nost XY s.r.o. v budoucnu vynakladat.

Rezervy se pro ucely této smérnice ¢leni na zdkonné a ostatni.
Rezerva na opravu hmotného majetku

Rezervou na opravu hmotného majetku se pro ucely této smérnice rozumi vydej, ktery je
vynalozeny na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu, kdy rezerva se tvoii u majetku, jehoz
doba odepisovani je stanovena na 5 let a vice. Doba tvorby rezervy je urcena piislusSnymi
ustanovenimi zakona o rezervach. Za opravu se ve spole¢nosti XY s.r.o. nepovazuje tech-
nické zhodnoceni. TaktéZ se rezerva nevytvaii na majetek, ktery je urCeny k likvidaci; na
opravy, které¢ vznikly diky Skoddm ¢i nepredvidané udalosti; opravy, které se pravidelné
opakuji; na udrzbu majetku a na majetek, ktery ma odpisovou skupinu 1. Rezerva je vytva-
fena na opravu takového majetku, ke kterému mé spolecnost vlastnické pravo nebo je ma-
jetek v jeho najmu. V najemni smlouvé je urceno, ze spole¢nost XY s.r.o. muze provadét

opravy najatého majetku.

Stanoveni vySe rezervy na opravu HM

Rezerva na opravu hmotného majetku je vytvafena rovnomeérné. Spolecnost rezervy vytva-
i procentem z urcitého zakladu nebo také v absolutni vysi v tom piipade, Ze zvlastni zakon
nestanovuje jiny zpusob tvorby. Hodnota rezervy se vypocitd jako podil rozpoctovanych
nakladl na opravu a poc¢tu zdanovacich obdobi, které vzniknou od doby, kdy zacala tvorby
rezervy do doby zahdjeni opravy majetku. Do zdanovaciho obdobi patii doba, kdy doslo

k tvorbé rezervy, ale nikoliv doba, kdy dojde k zahajeni opravy.

Tvorba a Cerpani rezervy

Zakon o rezervach stanovuje maximalni dobu tvorby rezervy podle odpisovych skupin.

Tabulka 8 Maximalni doba tvorby rezervy

(Vlastni zpracovani)

Odpisova skupina Poéet zdafiovacich obdobi
3
6
8
10

b

il bl
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Pokud je rezerva tvorena po n¢kolik na sobé navazujicich obdobi, je zakdzéno jeden rok
rezervu tvorit, poté vynechat a potom dale tvofit. Dale je zakézéno tvofit rezervu jen na

jedno zdanovaci obdobi.

Vydaj, ktery vznikl pfi opravé hmotného majetku, na ktery byla vytvofena rezerva, se

nejdiive uhradi z rezervy.

Tvorba zdkonné rezervy se Uctuje na nakladovy ucet 552.xx spolecné s uctem 451.xx. Vy-
daje na opravu hmotného majetku se uctuji na nédkladovy ucet 511.xx a ve prospéch uctu

321.xX.

Cerpani rezervy na opravu se za¢tovava na uctu 451.xx spole¢né s uctem 552.xx. Rozpous-

téni zbytku rezervy se Gcétuje stejné jako Cerpani rezervy 451.xx/552.XX.

Kazd4 rezerva ma svoji rezervni kartu, kterd obsahuje pribézné udaje o tvorbé ceny, pro-

vedené inventarizaci a o ¢erpani nebo rozpousténi rezervy.

ZruSeni rezervy

Rezerva je rozpusténa Vv ptipadé, kdy pomine divod jeji tvorby. Dale je rezerva zruSena
z ditvodu, kdy oprava neni nejpozdéji ve zdatiovacim obdobi, které nasleduje po zdaiova-
cim obdobi, ve kterém se oc¢ekava zahdjeni opravy. V tomto piipad¢ je rezerva zruSena

vV tomto nasledujicim obdobi.
Pfi inventarizaci nesmi rezerva vykazovat aktivni zastatek.

ZaveéreCné ustanoveni smernice

Smérnici o tvorbé a pouzivani rezerv se fidi vSichni zaméstnanci spole€nosti XY s.r.o.
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9 DOPORUCENI

Spolecnost XY s.r.0. je nova vyrobni spolec¢nost na nasem trhu. V soucasné dobé¢ predsta-
vuje diky své rozloze a poctu zaméstnancii malou spolecnost, ale 1 piesto se neustale snazi
rychle zaclenit mezi konkurenci. Do budoucna se ocekava jeji rozsifeni z divodu jejiho
zaméru prodavat kvalitni vyrobky za nizké ceny a zaméru spolupracovat po celé Ceské

Republice. V tomto sméru je vytvoteni vnitinich smérnic vhodné.

Z analyzy vnitropodnikovych smérnic spolecnosti vyplyva, Ze problém smérnic je jejich
obsahova nedostate¢nost. Problémem smérnic je, Ze maji vSeobecny charakter, jsou to
smérnice vypracované nékym jinym a neodpovidaji potfebdm spoleCnosti. Vytvorené
smérnice v mnoha ptipadech jsou nedostatecné a nejasné, odkazuji na véci, které spolec-

nost nevyuzije.

Pro spolecnost XY s.r.o. jsem upravila stdvajici smérnice a podle potieby jsem i nové
smérnice vytvorila. Zaméfila jsem se jen na podstatné smérnice, proto je nutné, aby spo-

lecnost vytvortila ostatni vnitini smérnice, které povazuje pro svilj chod za dulezité.

Spolecnosti bych v prvni fadé doporucila upravit formalni Gpravu vnitropodnikovych tcet-
nich smérnic z divodu vétsi prehlednosti. V pfiloze I je vlozen zmenSeny navrh formalni
upravy smérnic. Doporucila bych uvadét zakladni predpisy podle, kterych se smérnice fidi,
ucel, vymezeni, kdo smérnici zpracoval, schvalil a kontroloval. Spole¢nost by se v§ak méla
zaméfit na zavedeni novych smérnic a prepracovani stavajicich smérnic podle praktické
¢asti. Po zavedeni smérnic by méla spole¢nost dbat na seznameni zaméstnancti s novymi
smérnicemi. Jako nejvhodnéjsi alternativu pro informovani zaméstnanct doporucuji kaz-

dému odpovédnému pracovniku dat kopii smérnice.

JelikoZ ma spolecnost prozatim malo zamé&stnanct je slozité ur¢it pravomoci jednotlivym
pracovnikiim. Doporucuji zafazovat kompetence jednotlivych pracovnikt do stale novych
ale i stavajicich smérnic. Je dilezité, aby bylo ur¢eno kdo, kdy, co a za co bude zodpovi-
dat. Dale navrhuji pravidelné aktualizovani vnitinich smérnic. Velka pozornost by méla

byt kladena na zmény v legislativeé a také pii zmeéné ve vnitinich podminkéach spole¢nosti.

Dlouhodoby majetek

Smérnice, kterou spole¢nost XY s.r.o. disponovala, byla nedostate¢na a obsahovala majet-

ky, se kterymi spole¢nost nebude operovat. Z tohoto diivodu doporucuji se v této smernici
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vénovat jen dlouhodobému hmotnému a nehmotnému majetku a finan¢ni majetek ze smér-

nice vypustit, dale navrhuji specifikovat ucetnictvi.
Odpisovy pldn
Smérnice o odpisovém planu byla nedostate¢na. Navrhuji rozdélit odpisovani na ucetni a

danové z diivodu aby bylo zajisténo spravné vykazovani skutecnosti a dale specifikovat
analytické ¢lenéni Gctu.

Zasoby

Problémem smérnice byla nepichlednost a objevovani se zasob, které spole¢nost nevyuzi-
je. Ze smérnice doporucuji vytadit polozku zvitata, zboZzi a poskytnuté zalohy na zasoby.
Doporucuji zahrnout do smérnice i zminku o pfirozeném tbytku zasob a dale vymezit pod-

statné nalezitosti skladové karty zasob.

’

Uctovy rozvrh
Smérnice o uc¢tovém rozvrhu obsahovala pouze uctovy rozvrh. V Gétovém rozvrhu se ob-
jevovaly polozky, které spole¢nost opét nevyuzije, proto navrhuji vyrusit nepotiebné ucty.

Dale doporucuji upravit analytické uctovani.
Inventarizace

Ve spolecnosti smérnice o inventarizaci chybi. Doporucuji ve smérnici stanovit jednak
zakladni ptedpisy, ale i podstatné nalezitosti inventurnich soupist a dokladt, druhy prova-
dénych inventarizaci, informaci o inventarizacni komisi, inventariza¢ni rozdily. Dale bych

zatadila postup pfi inventarizaci pohledavek.

Obéh ucetnich dokladu

Navrhuji vytvofit smérnici o ob¢hu ucetnich dokladd z divodu poskytnuti metodického
navodu k obéhu ucetnich dokladd a zaroven vytvoreni zakladu spravnosti a prikaznosti
ucetnictvi. Mezi polozky doporucuji zaradit faktury, skladové doklady, pokladni doklady,
bankovni vypisy a mzdové podklady. Doporucuji specifikovat faze ob&hu ucetnich dokla-

da, okamzik kdy dochazi k uskutecnéni t€etni operace a ¢islovani dokladt.

Tvorba a pouZivani rezery

Dale navrhuji vytvofit smérnici o rezervach. Tato smérnice by se hlavné méla zabyvat re-
zervou na opravu hmotného majetku. Opét doporucuji zaméfit se ve smernici na zdkladni

predpisy, na tvorbu a ¢erpani rezervy a jeji zruSeni.
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ZAVER

Bakalatskéd prace se zabyvala analyzou vnitropodnikovych ucetnich smérnic spolecnosti
XY s.r.o. Pfi zpracovavani bakalatské prace jsem byla v kontaktu s jednatelem a tuc¢etnim
podniku, kdy mi byly poskytnuty veskeré informace. Diky témto informacim jsem
s ucetnim podniku vybrala stézejni a pro spolecnost pifinosné vnitini smérnice. Mezi vy-
branymi smérnicemi byl dlouhodoby majetek, odpisovy plan, zasoby, Uctovy rozvrh, in-
ventarizace, ob¢h ucetnich dokladl a tvorba a pouzivani rezerv. Byly vytvofeny jak zako-

nem povinné smérnice, tak odvozené.

Teoreticka ¢ast se zabyvala poznatky z oblasti vnitropodnikovych tcetnich smérnic, kdy
nejdiive byly zpracovany poznatky ohledné Gcetnictvi a zdkladni prévni legislativy. Dale
se teoretickd Cast veénovala charakteristikou vnitropodnikovych ucetnich smérnic. Byl

popsan jak vyznam, rozdéleni, ucel, tak i nedostatky smérnic.

Praktickd ¢ast se vénovala analyze vnitropodnikovych ucetnich smérnic spolecnosti XY
s.r.o. Nejdiive byla spolecnost ptedstavena, poté byla vytvorena SWOT analyza, které¢ nam
naznacila silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby spolecnosti. Silnou strankou spolec-
nosti byla po provedeni SWOT analyzy zjisténa jeji dlouholeta zkusenost ve zpracovani
plastli na zakladég, které spole¢nost vznikla. Ptilezitosti je moznost rstu na trhu, diky vy-
robé¢ kvalitnich a levnych vyrobkil zatimco slabou strankou spolecnosti je fakt, Zze spolec-
nost je na trhu nova a diky tomu nema zatim dostate¢nou zakladnu na trhu. Hrozbou pro
spolecnost je samoziejmé konkurence, kterd je na naSem trhu delsi dobu, tudiz ma své za-
kazniky. Na zéklad¢ dal$i analyzy tentokrat smérnic spolecnosti byly upraveny nebo vy-
tvofeny vybrané smérnice. U existujicich smérnic, které byly vSeobecného charakteru byl
popsan jejich aktudlni stav a poté byla navrhnutd jejich uprava. Pokud ve spolecnosti
smérnice chybéla, byla vytvotfena jeji podoba. VSechny smérnice byly upraveny nebo vy-
tvofeny na zaklad¢ platné legislativy a podle potieb spole¢nosti. Na konci bakalatské prace

bylo vytvofeno doporuceni pro spole¢nost XY s.r.o.

Pti zpracovani bakalarské prace jsem si obohatila své znalosti z oblasti vnitropodnikovych
ucetnich smérnic. Spole¢nost XY s.r.o. ziskala informace o nedostatcich ve svych smérni-
cich a navrhy na jejich nové zpracovani. Na spolecnosti bude zajistit dodrZzovani téchto
smérnic a informovat zaméstnance. Tato spoluprace byla pfinosem jak pro mé, tak pro

spole¢nost XY s.r.o.
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PRILOHA P II: SMERNICE DLOUHODOBY MAJETEK

Smérnice €. 1
Dlouhodoby majetek
Spole¢nost:

Platnost:

Za dlouhodoby hmotny majetek se povazuje majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez 1 rok

a jeho ocenéni je vyssi nez 40 000 KC.

Za dlouhodoby nehmotny majetek se povazuje majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez 1

rok a jeho ocenéni je vyssi nez 40 000 KC.

Za dlouhodoby finanéni majetek se povazuje majetek s dobrou pouzitelnosti delsi nez 1

rok.
Dlouhodoby majetek se potizuje t€émito zpusoby:

- nakup

- vytvofeny vlastni ¢innosti

- Bezuplatné nabyti

- vklad od jiné osoby

- pfefazeni z osobniho uzivani do podnikéani
- poftizeni vlastni ¢innosti

- bezuplatné pfedani po skonceni leasingu

Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby hmotny majetek se ocenuje potfizovaci cenou, kterd zahrnuje cenu za potizeni
a dalsi naklady souvisejici s pofizenim. Naklady souvisejici s pofizenim obsahuji dopravu

aclo.
Dlouhodoby nehmotny majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek se ocenuje potizovaci cenou, kterd zahrnuje cenu za pofi-

zeni a dalsi néklady souvisejici s pofizenim.
Dlouhodoby finanéni majetek

Dlouhodoby finan¢ni majetek se ocetiuje pofizovaci cenou, kterd zahrnuje poplatky maklé-

i, poradcim a burzam.



Vyftazeni
Dlouhodoby majetek se vytrazuje témito zptisoby

- prodej

- likvidace

- darovani

-z divodu skody
- zcizeni

Vytazeny majetek se zapiSe do protokolu o vytazeni.



PRILOHA P III: SMERNICE ODPISOVY PLAN

Smérnice €. 2
Odpisovy plan
Spole¢nost:

Platnost:

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek se uvadi do uzivani zapisem do protokolu o uzi-
vani. Dale se majetku ptitadi odpisova skupina. Odpisovani za¢ind v mésici, ve kterém byl

majetek zatazen do uzivani. Mé&sicni odpisy se uctuji do nakladu.

Spolecnost odepisuje dlouhodoby majetek zrychlenym zplisobem. Zrychlené danové ode-
pisovani se vyuziva u majetku nove potizeného a ucetni zrychlené odpisy se vyuzivaji pro

nehmotny a hmotny majetek.
Uétovani
Odpisy dlouhodobého hmotného majetku 08./551

Odpisy dlouhodobého nehmotného majetku 07./551

Odpisové skupiny
ODPISOVA DOBA
SKUPINA ODEPISOVAN{ MAJETEK
kancelaiské potieby, naradi a nastro-
1 3 je, ...
prodejni automaty, osobni automobi-
2 5 ly, ...
3 10 trezory, kotle pro ustfedni topeni ...
budovy ze dieva a plastl, oploceni
4 20 budovy...
5 30 stavby, vyrobni budovy, ...




PRILOHA P1V: SMERNICE ZASOBY

Smérnice €. 3
Zasoby
Spole¢nost:

Platnost:

Druhy
Material

- Suroviny

- pomocné latky

- obaly a obalové materialy

- dal$i movité véci s dobou pouzitelnosti jeden rok

nedokoncend vyroba a polotovary, Vyrobky, zvifata, zbozi, poskytnuté zalohy na zasoby.

K evidenci zasob se vyuziva program Excel, ktery obsahuje aktudlni stav zasob, ktery se
praveé nachazi na sklad¢.

Zasoby se oceiuji vazenym aritmetickym primeérem z pofizovacich cen nebo vlastnich
nakladi. Jako zplisob ocenéni je zvolen zplisob A, vyuZivany pii pofizeni a vyfazeni zasob.

- Pofizovaci cena je cena, za kterou byly zasoby potizeny a néklady s jejich pofize-
nim souvisejici

- Vlastni naklady - ptimé naklady vynaloZené na vyrobu nebo jinou ¢innost

- Reprodukeni potizovaci cena je cena, za kterou by byly zasoby potizeny v dobé,
kdy se o nich G¢tuje. Zejména u zasob potizenych bezplatné, nalezenych zasob
(prebytkil), odpadu a zbytkovych produktii vracenych z vyroby ¢i jiné ¢innosti



Smérnice ¢&. 4
Uttovy rozvrh
Spoleénost:

Platnost:

0 - Dlouhodoby majetek

01 - Dlouhodoby
nehmotny majetek

010 - Dlouhodoby
nehmotny majetek

011 - Zfizovaci vydaje
012 - Nehmotné vysledky
vyzkumu a vyvoje

013 - Software

014 - Ocenitelna prava
017 - Goodwill

019 - Ostatni dlouhodoby
nehmotny majetek

02 - Dlouhodoby hmotny
majetek odpisovany

021 - Stavby

022 - Samostatné movité
véci a soubory movitych
veel

025 - Péstitelské celky
trvalych porostd

026 - Zékladni stado a taZna
zvitata

027 - Ocenovaci rozdil k
nabytému majetku

028 - Opravna polozka k
nabytému majetku

029 - Ostatni dlouhodoby
hmotny majetek

03 - Dlouhodoby hmotny
majetek neodpisovany
031 - Pozemky

032 - Uméleckd dila a
sbirky

04 - Po¥izeni
dlouhodobého majetku

040 - Potizeni
dlouhodobého majetku
041 - Potizeni
dlouhodobého nehmotného
majetku

042 - Pofizeni
dlouhodobého hmotného
majetku

043 - Potizeni
dlouhodobého finanéniho
majetku

05 - Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby majetek

050 - Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby majetek

051 - Poskytnuté zélohy na
dlouhodoby nehmotny
majetek

052 - Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby hmotny majetek
053 - Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby finanéni
majetek

06 - Dlouhodoby finanéni
majetek

061 - Podilové cenné papiry
a podily v ovladanych a
fizenych osobéch

062 - Podilové cenné papiry
a podily v podnicich s
podstatnym vlivem

063 - Realizovatelné cenné
papiry a podily

065 - Dluzné cenné papiry
drZené do splatnosti

066 - Ptijcky podnikiim ve
skupiné

067 - Ostatni ptjcky

PRILOHA P V: SMERNICE UCTOVY ROZVRH

069 - Ostatni dlouhodoby
finanéni majetek

07 - Opravky k
dlouhodobému
nehmotnému majetku

070 - Opravky k
dlouhodobému nehmotnému
majetku

071 - Opravky ke
zfizovacim vydajim

072 - Opravky k
nehmotnym vysledkiim
vyzkumu a vyvoje

073 - Opravky k softwaru
074 - Opravky k
ocenitelnym pravim

077 - Opravky ke goodwillu
079 - Opravky k ostatnimu
dlouhodobému nehmotnému
majetku

08 - Opravky k
dlouhodobému hmotnému
majetku

081 - Opravky ke stavbam
082 - Opravky k
samostatnym movitym
vécem a souborim
movitych véci

085 - Opravky k
péstitelskym celkim
trvalych porosta

086 - Opravky k zakladnimu
stadu a taZnym zvifatim

087 - Opravky k
oceflovacimu rozdilu k
nabytému majetku

088 - Opravky k opravné
poloZce k nabytému majetku




089 - Opravky k ostatnimu
dlouhodobému hmotnému
majetku

09 - Opravné polozky k
dlouhodobému majetku
091 - Opravna polozka k
dlouhodobému nehmotnému
majetku

092 - Opravna polozka k
dlouhodobému hmotnému
majetku

093 - Opravna polozka k
dlouhodobému
nedokonéenému
nehmotnému majetku

094 - Opravna polozka k
dlouhodobému
nedokonenému hmotnému
majetku

095 - Opravna polozka k
poskytnutym zalohdm a
uveérim

096 - Opravna polozka k
dlouhodobému finanénimu
majetku

1 - Zasoby

11 - Material

111 - Potizeni materidlu
112 - Material na skladé
119 - Materiél na cesté

12 - Zasoby vlastni vyroby
121 - Nedokon&en4 vyroba
122 - Polotovary vlastni
vyroby

123 - Vyrobky

124 - Zvitata

13 - Zbozi

131 - Potizeni zbozi

132 - Zbozi na skladé a v
prodejnach

139 - ZboZi na cesté

19 - Opravné polozky k
zasobam

191 - Opravna polozka k
materidlu

192 - Opravna polozka k
nedokoncené vyrobg

193 - Opravna polozka k
polotovartim vlastn{ vyroby
194 - Opravna polozka k
vyrobkiim

195 - Opravna polozka ke
zvifatim ~
196 - Opravna polozka ke
zboZi

2 - Finan¢ni aéty

21 - Penize
210 - Penize
211 - Pokladna
213 - Ceniny

22 - Uty v bankéch
221 - Bankovni Gcty

23 - BéZné bankovni avéry
231 - Kratkodobé bankovni
uvery

232 - Eskontni Gvéry

24 - Jiné kratkodobé
finanéni vypomoci

241 - Emitované kratkodobé
dluhopisy

249 - Ostatni kratkodobé
finanéni vypomoci

25 - Kratkodoby finanéni
majetek

251 - Majetkové cenné
papiry k obchodovani

252 - Vlastni akcie a vlastni
obchodni podily

253 - Dluzné cenné papiry k
obchodovani

255 - Vlastni dluhopisy

256 - Dluzné cenné papiry
se splatnosti do jednoho
roku drzené do splatnosti
257 - Ostatni realizovatelné
cenné papiry

259 - Pofizovani
kratkodobého finanéniho
majetku

26 - Prevody mezi
finanénimi Géty

261 - Penize na cesté

262 - Penize na cesté mezi
bankovnimi uéty

29 - Opravné poloZky ke
kratkodobému finanénimu
majetku

291 - Opravnd polozka ke
kratkodobému finanénimu
majetku

3 - Zuctovaci vztahy

31 - Pohledavky

311 - Odbératelé

312 - Sménky k inkasu
313 - Pohledavky za
eskontované cenné papiry
314 - Poskytnuté provozni
zélohy

315 - Ostatni pohledavky

32 - ZavazKky

321 - Dodavatelé

322 - Sménky k thradg
324 - Ptijaté zalohy
325 - Ostatni zavazky

33 - Zactovani se
zaméstnanci a institucemi
331 - Zaméstnanci

333 - Ostatni zavazky vici
zameéstnancim

335 - Pohledavky za
zaméstnanci

336 - Zaétovani s
institucemi socialniho
zabezpeleni a zdravotniho
pojisténi

34 - Zaétovani dani a
dotaci




zéalohy

478 - Dlouhodobé sménky k
thradé

479 - Ostatni dlouhodobé
zavazky

48 - OdlozZeny datiovy
zavazek a pohledavka
481 - Odlozeny datiovy
zavazek a pohleddvka

49 - Individualni
podnikatel

491 - Uget individualniho
podnikatele

5 - Naklady

50 - Spotfebované nakupy
500 - Spotiebované nékupy
501 - Spotfeba materialu
502 - Spotteba energie

503 - Spotieba ostatnich
neskladovatelnych doddvek
504 - Prodané zbozi

51 - Sluzby

510 - Sluzby

511 - Opravy a udrzovani
512 - Cestovné

513 - Néklady na
reprezentaci

514 - Telefonni sluzby
515 - Postovné

516 - Poradenské sluzby
517 - Drobny nehmotny
majetek

518 - Ostatni sluzby

52 - Osobni naklady
520 - Osobni naklady

521 - Mzdové néklady
522 - Pijmy spole¢niki a
¢lenti druzstva ze z4vislé
¢innosti

523 - Odmény ¢lentim
orgént spole¢nosti a
druzstva

524 - Zékonné socialni a

zdravotni pojisténi

525 - Ostatni socidlni a
zdravotn{ pojisténi

526 - Socialni néklady
individualniho podnikatele
527 - Zékonné socialni
néklady

528 - Ostatni socialni
naklady

53 - Dané a poplatky
530 - Dan¢ a poplatky
531 - Dai silniéni

532 - Dail z nemovitosti
538 - Ostatni dang a
poplatky

54 - Jiné provozni naklady
540 - Jiné provozni naklady
541 - Zustatkova cena
prodaného dlouhodobého
nehmotného a hmotného
majetku

542 - Prodany material

543 - Dary

544 - Smluvni pokuty a
uroky z prodleni

545 - Ostatni pokuty a
penéle

546 - Odpis pohledavky
548 - Ostatni provozni
néklady

549 - Manka a $kody

55 - Odpisy, rezervy a
opravné polozky
provoznich nakladu
551 - Odpisy dlouhodobého
nehmotného a hmotného
majetku

552 - Tvorba zdkonnych
rezerv

554 - Tvorba ostatnich
rezerv

555 - Zuétovani
komplexnich nakladi
ptistich obdobi

557 - Odpisy goodwillu,
ocetiovaciho rozdilu a

opravné polozky k
nabytému majetku

558 - Tvorba zakonnych
opravnych poloZek

559 - Tvorba opravnych
polozek

56 - Finané¢ni naklady
560 - Finanéni néklady

561 - Prodané cenné papiry
a vklady

562 - Uroky

563 - Kurzové ztraty

564 - Naklady z precenéni
majetkovych cennych papirt
566 - Naklady z finanéniho
majetku

567 - Naklady z
derivatovych operaci

568 - Ostatn{ finanéni
néklady

569 - Manka a $kody na
finanénim majetku

57 - Rezervy a opravné
polozky finanénich
nakladi

574 - Tvorba rezerv

579 - Tvorba opravnych
polozek

58 - Mimo¥4adné naklady
580 - Mimotadné néklady
581 - Naklady na zménu
metody

582 - Skody

584 - Tvorba rezerv

588 - Ostatni mimotadné
néklady

589 - Tvorba opravnych
polozek

59 - Dané z p¥ijmi a
pievodové udty

591 - Dan z pfjmt z b&7né
¢innosti - splatna

592 - Dail z pf{jmt z b&zné
¢innosti - odloZena

593 - Dari z pf{jmi z




mimofadné &innosti -
splatna

594 - Dari z pf{jmt z
mimofadné &innosti -
odlozena

595 - Dodate¢né odvody
dané z ptijmi

596 - Pfevod podilu na
vysledku hospodatent
spole¢nikiim

597 - Ptevod provoznich
nékladi

598 - Pfevod finan¢nich
nakladi

6 — Vynosy

60 - Trzby za vlastni
vykony a zboZi

600 - Trzby za vlastni
vykony a zbozi

601 - Trzby za vlastni
vyrobky

602 - Trzby z prodeje sluzeb
604 - Trzby za zbozi

61 - Zmény stavu
vnitropodnikovych zasob
610 - Zmény stavu
vnitropodnikovych zésob
611 - Zména stavu
nedokoncené vyroby

612 - Zména stavu
polotovart

613 - Zména stavu vyrobki
614 - Zména stavu zvitat

62 - Aktivace

620 - Aktivace

621 - Aktivace materidlu a
zboZi

622 - Aktivace
vnitropodnikovych sluzeb
623 - Aktivace
dlouhodobého nehmotného
majetku

624 - Aktivace
dlouhodobého hmotného
majetku

64 - Jiné provozni vynosy
640 - Jiné provozni vynosy
641 - Trzby z prodeje
dlouhodobého nehmotného
a hmotného majetku

642 - Trzby z prodeje
materidlu

644 - Smluvni pokuty a
uroky z prodleni

646 - Vynosy z odepsanych
pohledéavek

647 - Odpis zaporného
goodwillu, ocetiovaciho
rozdilu, opravné poloZky k
nabytému majetku

648 - Ostatni provozni
VYnosy

66 - Finanéni vynosy
660 - Finanéni vynosy
661 - Trzby z prodeje
cennych papirt a podilt
662 - Uroky

663 - Kurzové zisky

664 - Vynosy z pfecenéni

majetkovych cennych papirii

665 - Vynosy z
dlouhodobého finanéniho
majetku

666 - Vynosy z
kratkodobého finan¢niho
majetku

667 - Vynosy z
derivatovych operaci

668 - Ostatni finanéni
VYnosy

68 - Mimoradné vynosy
680 - Mimotadné vynosy
681 - Vynosy ze zmény
metody

688 - Ostatni mimotadné
Vynosy

69 - Pfevodové ucty
697 - Pievod provoznich
vynost

698 - Pfevod finanénich
vynosu

7 - Zavérkové a
podrozvahové iiéty

70 - Uéty rozvainé

701 - Pocateéni ucet
rozvazny

702 - Koneény et
rozvazny

71 - Udet ziskd a ztrat
710 - Uket ziskd a ztrat
75 az 79 - Podrozvahové
ucty

8 a9 - Vnitropodnikové
ucetnictvi



PRILOHA P VI: SKLADOVA KARTA ZASOB

Firma List Eislo
SKLADOVA KARTA ZASOB ¢.:
Druh zésob: Norma
Skladni tislo Cena za jednotku v KE Jednotka mnoZstyi Cislo skladu {misto ulofeni)
B Cislo Pohyb zasob v jednotkach mnoZstvi Dt Cislo Pohyb zasob v jednotkach mnoZstvi
dokladu pfijem vydej zasoba dokladu prijem wydej zasoba
pievedeno: pievedeno:
prevadi se: prevadi sa:




PRILOHA P VII: INVENTURNI SOUPIS ZASOB

Inventurni soupis zadsob

ke dni

sklad:

list &.:

Raded

Nazev

Mér.
jedn.

Cena | maozstvi
8 skutetné

: Celkem
Ke

MnoZstvi

Rozdil

__mnoZstvi

Rozdil
vKe

»—manko

plabytek

manko prebytek

Slo|lalvlo|lo|slew vl

podpis:

Kontroloval:

dne:

Odpovédny pracovnik:
dne: podpis:




