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ABSTRAKT

Zijeme ve spole¢nosti, kde se lidé doZivaji stale vyssiho véku, a tudiZ mezigeneraéni
nefunguje, protoze chybi vzajemny respekt mezi jednotlivymi generacemi. Proto jsem se
Vv této diplomové praci zaméfil na hodnoty, které dneSni mladez uznava a na jeji postoje
K seniortim.

Cilem diplomové prace bylo popsat teorii problému - mladi v soucasné dob¢ stale vice
uptednostiuji konzumni hodnoty na ukor duchovnich, mladi neprojevyji dostatek ucty star§Sim
lidem, diskrimina¢ni/ageisticky ptistup k senioriim, a to nejen mladeze, ale i celé spolecnosti -
a na zdklad¢ vyzkumi stanovit ¢i navrhnout feSeni problému, které vidim v osvété, diskuzi a

podpote programi aktivniho starnuti.

Klicova slova: mezigeneracni vztahy, aegismus, ucta, diskriminace seniorl, mladez a jeji

hodnotovy zebticek, osvéta, diskuze, program aktivniho starnuti.

ABSTRACT

We live in an ageing society and that is the reason why intergenerational cohesion is
becoming an increasingly important topic. Researches, however, show that this cohesion does
not work, since there is a lack of respect between respective generations. This is why | have
focused on young people’s values and their attitudes towards seniors in my diploma thesis.

The aim of my diploma thesis was to describe the theory of the problem — the young
more and more prefer consumerist values to spiritual ones, young people do not show enough
respect to elderly people, not only young people’s but also the whole society’s
discriminatory/ageist attitude towards seniors — and to set or to suggest the solutions of the
problems, which, as for me, can be seen in public education, discussion or in active ageing

programmes support.

Key words: intergenerational relations, ageism, respect, discrimination of seniors,
the young/young people’s scale of values, public education, discussion, active ageing

programme.
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MOTTO

»1a mladeZ je hrozna — Skoda, Ze uz k ni ne miZeme patrit®.
Georges Feydeau

PROHLASENI

Prohlasuji, ze odevzdand verze diplomové prace a verze elektronickd nahrana do

IS/STAG jsou totozné.
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UvVOoD

Nézev moji diplomové prace je ,,Analyza postojii mladeze k seniorim®. Toto téma
jsem zvolil proto, ze uZz ve své bakalafské praci jsem se vénoval mladezi a jejimu
hodnotovému Zebti¢ku a proto, Ze mé tato skupina lidi stale zajima. To je dtivod, pro¢ bych se
chtél i ve své diplomové praci mladezi vénovat a rozsifit tak jeji charakteristiku o dalsi
atributy a nahlédnout tak mnohem hloub¢ji do jejiho smysleni a do jejich postoji praveé vici
seniortim.

V porovnani napt. s détmi, dokonce i se zvifaty, bylo doposud tématu seniort
vénovano mnohem méné pozornosti. Az v poslednich letech, kdy se starsi lidé procentudlné
stdvaji stale veétsi Casti obyvatelstva, zacaly se této problematice vénovat jednak soukromé
spolec¢nosti a nadace, jednak se otdzka seniorii zacala fesSit i na vladni urovni.

Tvrdi se, ze se seniofi netési zrovna vysokému spoleCenskému postaveni a uznani
mladych. Z valné &asti to potvrdily i zahraniéni studie. V&kova diskriminace je tedy jednou
Z nejcastéjSich forem diskriminaci vibec. Zasluhu na tom md mnozZstvi dnes jiz dosti €asto
zastaralych a velmi zjednodusenych postojt ¢i piedstav o seniorech, jako jsou napi. chudoba,
zhorsené zdravi, mentalni zdravi apod. Nezadouci precenovani vyznamu véku se stalo jednou
Z priorit Narodniho programu ptipravy na stdrnuti zroku 2008, ktery se snazi o zmirnéni
kooperace bez diskriminace nékterych skupin lidi v oblasti vzdélavani, sluzeb, pracovniho
trhu a dalSich.

Hned na zacatku je tfeba si uvédomit, Ze v soucasné populaci Zije piiblizné 15%
obyvatel ve véku seniorti a Ze se tento podil bude i nadale zvySovat, pficemz odhadem za 50-
60 let to jiz ma byt az kolem 30%, coZ je témdi tietina obyvatel Ceské republiky. Z t&chto
Cisel je tedy zfejmé, Ze seniory nelze piehlizet a naopak je tfeba se jim vice vénovat.
Obyvatelé Ceské republiky nejen starnou, ale soucasné se i prodluzuje jejich vék, takze jiz
neni nic neobvyklého, ze se mizeme v jedné rodiné setkat i se Ctyfmi generacemi. Z toho
vSak plynou i problémy, nebot’ se tak mnohem vice rozeviraji niizky mezi t¢mito generacemi,
a tudiz rozdily mezi nimi. Soucasnd mlada generace zije v dob¢ virtudlni reality, pocitaca,

internetu, mobilnich telefonti a podobné, pricemz vétSina jejich prarodicl s témito prostiedky

! Jedna se napf. o mezinirodni studii Active Age zroku 2006 nebo britské vyzkumy Age Concern England
(Londyn, 2004) a Research on Age Discrimination (Bill Bytheway, Richard Ward, Caroline Holland a Sheila
Peace: Too old: older people’s accounts of dicrimination, exclusion and rejection: A Report from the Researchon
Age Discrimination Project (RoOAD) to help the Aged. (www.antropologie.zcu.cz/stari -mladyma-o¢ima-zdroje-
nevrazivosti-mladych-k-seniorum)
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komunikace ma jen velmi malé nebo viubec zddné zkuSenosti. Rozdily ve vzdélani,
zkuSenostech ¢i potfebach jsou také znac¢né, navic dneSni nukledrni rodina jiZ nezije
vicegeneracné pohromadé tak, jak to bylo normalni diive.

,Generacni konflikt je jisté historicky normalni jev, ale nemeli bychom dopustit, aby

piesel do genera¢ni valky!* (Zumarova, M., Balogova, B., 2009, s. 72)

Moje diplomova prace bude obsahovat témata jako je mladez, Zivotni styl a Zivotni
zpusob, ageismus, postoje spolecnosti k seniorim a v neposledni fadé¢ se bude zabyvat
i hodnotami a hodnotovou orientaci dne$ni mladeze a spoleénosti obecné. Postoje mladeze
budu zkoumat zpohledu socialni pedagogiky, ktera jej definuje jako: ,,Nazor nebo
piipravenost k ¢inu ve vztahu s urCitym problémem nebo volbou. Postoje jsou duileZitou
slozkou komunikace. Krom¢ toho, Ze je zaméfen na problém ¢i volbu, zahrnuje v sobé
I ur¢itou miru intenzity, ktera je tvofena Ciniteli:

e vnitinimi (potieby, charakter, zajmy)

e vn¢j$imi (malé socialni skupiny, kultura, rodina).*

CIL DIPLOMOVE PRACE

Cilem diplomové prace bude zjisténi postojti, které zaujima dneSni mladez k seniortim,
zda a popfipad¢ jak se tyto postoje vyvijeji, tj. jestli dochazi ke zhorSovani nahledu na
seniory, nebo naopak ke zlepSeni, napf. z divodu dospivani mladych nebo po vzijemné
interakci, a jestli dochazi také k diskriminaci seniort ze strany mladeze.

V empirické c¢asti potom bude stanoven postup vyzkumi, zvolend metoda, sbér
a zpracovani dat, analyza dat a kone¢ny vystup z vyzkumu. Cilem téchto vyzkumt bude tedy
zjisténi, jak mladi lidé vnimaji sami sebe, zda zaujimaji K seniorim negativni nebo dokonce
ageisticky pfistup, a nakonec budou stanoveny pficiny téchto postoju. Cilem diplomové prace
by mél byt také ndvrh, jak se téchto negativnich postoji mlddeze zbavit a naopak je

nasmérovat k toleranci a pomoci seniortiim, pfipadné k blizsi interakci mezi mladezi a seniory.

METODOLOGIE

V teoretické Casti se budu snazit popsat, co je to postoj, jaké jsou druhy postojt, jak

jsou utvareny a jak je lze ovliviiovat, co jsou to hodnoty a hodnotova orientace mladeze. Pti
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tvorbé této ¢asti prace budu vychazet z odborné literatury, ktera se vztahuje k mému tématu
(Medzigeneratné mosty, Ve&kova diskriminace-ageismus, Gerontopedagogika, Zaklady
socialni pedagogiky).

Empiricka cast bude obsahovat kvantitativni vyzkum. Pfi planovani, organizaci a
realizaci vyzkumu budu Cerpat z ucebniho textu Metodika psani odborného textu a vyzkum

V socidlnich vedach, dale také z textu O vede a metodologickych specifikach spolecenskych

ved.

Technika — empirickou ¢ast diplomové prace budou tvofit kvantitativni vyzkumy. Pomoci
dotaznikového Setfeni se budu snazit odpovédét na otazky:

- jak vnima mladez sebe samu

- zda ma vétSina Ceské mladeze negativisticky ¢i ageisticky postoj vici seniorim.Pokud ano,

pak bych rad zjistil, jaké jsou pfi€iny vzniku tohoto postoje.

Vybér — v mém vybéru mladeze budou mladi lidé ve véku 15-20 let, tj. studenti stfednich kol

a mladi pracuyjici, t€sn¢ po dokonceni stiedni skoly, popt. zac¢inajici vysokoskolsti studenti.

Zpracovani — statistické vypocty budu provadéet v pocitacovém programu Microsoft Excel. Pti
sbéru a vyhodnocovani dat se budu fidit etickymi zdsadami vyzkumu v socialnich védach

a nashromazdéna data dostate¢né anonymizuji.

HYPOTEZY
I. vyzkum
e mladi lidé davaji ptednost kariéte pied laskou, pratelstvim a rodinou;
e mladi lidé kladou velky diiraz na zevnéjSek a ptitazlivost;
e mladi lidé jsou schopni velké tolerance;
e pro mladé lidi je velmi dileZité zdravi a zdravy Zivotni styl ;
e mladi lidé jsou ochotni pomahat lidem v nouzi.
I1. vyzkum
e divky mohou mit pozitivnéj$i vztah k seniorim nez chlapci,
e mladi lidé z mésta mohou byt k senioriim tolerantnéjsi nez mladi lidé z vesnice;
e mladez s vySs§im vzdélanim je pravdépodobné tolerantnéjsi k seniorim nez mladi

S nizSim vzdélanim;
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e mladez zuplnych rodin ma pozitivnéj$i vztah k seniorim nez déti z rozvedenych

rodin.

METODIKA

Vyzkum bude provadén na mladdezi ve veku 15 az 20 let. Jednd se o osoby, které se
nachdzeji v obdobi osobni pfipravy na budouci povolani, popt. Cerstvé pracujici nebo
zaCinajici studenty vysokych Skol. Pro zajiSténi co nejvétsi reprezentativnosti zkoumaného
vzorku populace bude vyzkum provadén na lidech s riznym stupném dosazeného vzdélani,
popt. profesnich zkuSenosti. Vyvaruji se tak mozného zkresleni vysledkl, které by plynulo

napf. z osloveni pouze vysokoskolskych studentli nebo naopak vyucenych jedinct.

Ptiprava vyzkumu bude probihat od zafi 2014, sbér dat potom od listopadu 2014

a zpracovani nejpozdéji do konce tinora 2015.

Analyticka jednotka — mlady ¢lovek ve véku 15 az 20 let

Osoby zijici na uzemi Ceské republiky, které tvoti sou¢asnou ¢eskou spolecnost.

CASOVY HARMONOGRAM

cerven 2014 az srpen 2014 — zpracovani teoretické ¢asti
zati 2014 az tijen 2014 — priprava vyzkumu

listopad 2014 az prosinec 2014 — sbér dat

leden 2015 az unor 2015 — Zpracovani vyzkumu

biezen 2015 — Navrhy a opatieni
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l. TEORETICKA CAST
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1. ZAKLADNI POJIMY

1.1  POSTOJ SPOLECNOSTI K SENIORUM

JiZ malym détem jsou seniofi prezentovani ve dvou rovinach, kdy na jedné strané to
jsou hodné babicky, které pro n¢ maji vzdy napecené buchty, vlidné slovo plné porozuméni
a pohlazeni po vlasech, na stran¢ druhé potom nerudné staré ¢arodéjnice, nemocni lidé sedici
Vv ¢ekarnach u 1€katfti nebo nervéozni diichodci derouci se do dveti autobusu méstské hromadné
dopravy. Dne$ni doba je vyrazn€ zaméfena na vykon, na silného mladého jedince, ktery je
vzdy prezentovan jako uspé$ny, vlivny a bohaty. Tento obraz je dneSnim mladym lidem
podsouvan v§emi médii a komunika¢nimi prostfedky a ovliviiyje tak jejich usudek. Senioii se
do tohoto schématu silného jedince jaksi nehodi, a proto na né mladez jest¢ mnohem vice
pohliZi jako na néco negativniho, co ptinasi spiSe problémy nez uzitek spolecnosti. Kult mladi
a odmitani stafi je také dost Casto spojovan se strachem ze smrti, nebot’ pohled na staré lidi,
piipadné konfrontace s jejich smrti, miize vyvolavat v mladych strach z vlastni smrtelnosti.
Snazi se pak staré lidi ,nevidét”, coz ve svém dusledku vede k dal§imu prohlubovani
segregace ruznych vékovych skupin.

Obecné lze konstatovat, ze v dneSni spolecnosti je stafi démonizovano jako néco
smutného, osklivého, kdy clovék nachazejici se v této etapé Zivota nema uz co nabidnout ani
spole¢nosti jako celku, ale ani svému okoli. Psychologicky slovnik definuje staii jako
»kone¢nou etapu geneticky vymeieného trvani zivota®, coz rozhodné neznamena, ze se jedna
o pripravu a fatalistické Cekdni na smrt. Smrt je soucasti zivota a predstavuje jakousi
pomyslnou nejzaz$i hranici zivota. Spodni hranice pro urceni véku seniorti je rovnéz
pomyslnd a individudlni a zavisi na mnoha okolnostech — na zdravotnim stavu, pfipadné stile
jesté aktivni profesni kariéte, genetickych dispozicich, moZznych dalSich Zivotnich cilech,

které by ¢loveék chtél uskuteCnit pravé v obdobi diichodu atd.

»Stupen ucty ke stafi udava stupen uslechtilosti a pravé ceny u vSech narodt a kultur.*
(Klima, L., 1927, s. 36).

O urcité diskriminaci a negativnich postojich vic¢i senioriim vSak lze hovofit nejen ze
strany mladeZe, ale bohuzel se tento problém dost Casto tykd také dospélych. Neziidka

i samotni rodi¢e dne$ni mladeze zaujimaji kseniorim negativni postoje. Ty jsou dany
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pfedev§im pocitem nesamostatnosti seniord, at uz fyzické, socidlni nebo ekonomické.
Pfiznejme si, ze tito lidé maji mnohdy velmi hluboko do kapsy a jejich dichod jen stézi
pokryva naklady na Zivobyti, popi. nezbytné 1ékatské vydaje. Naopak velmi Casto potfebuji
fyzickou pomoc z dtivodu nizké pohyblivosti, jsou velmi davéfivi, ¢imz jsou ¢asto zneuzivani
lidmi péachajicimi na nich trestnou ¢innost, napt. tzv. "Smejdi" apod. Z téchto diivodl potom
i dospéli lidé mohou snadno nabyt pocitu, Ze seniofi jsou pro n¢ a obecné pro celou spole¢nost
velkou pfitézi, atento pocit samoziejmé dale prendseji i na svoje ratolesti, které tak jiz od

utlého véku mohou vnimat seniory jako néco negativniho.

1.2 HODNOTYAHODNOTOVA ORIENTACE DNESNi MLADEZE
A SPOLECNOSTI OBECNE

Jak jsem jiz diive zminil, dneSni doba je orientovana piedevsim na vykon, na silného
mladého jedince, ktery je vzdy prezentovan jako uspésny, vlivny a bohaty. Krom hmotnych
dnesni mladou generaci a generaci jejich prarodict je skuteCnost, Ze soucasné mladé nikdo
vlastné nenuti néjak brzy dospét. Zistavaji pomérné dlouho bydlet u rodi¢t a nikdo, az na
druhé, ktefi to potiebuji. Vse, ¢eho se jim dostava, povazuji za samoziejmost. Z toho posléze
prameni 1 jistd arogance, piehlizeni ,,malych kazdodennich zazraki a u nékterych i netcta
K rodi¢tim, prarodi¢tm, tedy star§im lidem, autoritim, obecné.

Dtikazem toho je, mimo jiné, i to, jak se Se starymi lidmi zachéazi. V posledni dobé
vzrista pocet seniord, které jejich rodina chce nebo musi umistit do domova diichodci ¢i do
domov1ll pro seniory. Registrovanych zafizeni pro seniory je ale stile malo a ¢ekaci doby
dlouhé. Proto zareagovala podnikatelskd sféra a nabizi za cca 15 az 30 tisic korun péci starym
lidem, na kterou vSak nemaji registraci potiebnou k poskytovani socialnich sluzeb, tim padem
ani podminky a vybaveni. Podrobny ¢lanek na toto t¢éma se objevil dne 18. 2. 2015 v Mladé
front¢ Dnes pod ndzvem ,,Nelegalni byznys se stafim™, ve kterém jeho autorka Ivana Leskova
uvadi, Ze ,,v Ceské republice funguje 50 az 80 ,.¢ernych® domovi diichodct.® ... Dale ve svém
Clanku Leskova cituje: “Stat o problému vi. Krajské ufady evidovaly 47 zafizeni bez
registrace. Nejedna se pouze o domovy, ale objevuji se pripady i neregistrovanych
pecovatelskych  sluzeb® wuvedl mluvéi ministerstva prace a socidlnich véci Petr
Habai....Ministerstvo se loni pokusilo proti neregistrovanym domovum pftitvrdit, vydalo

pokyny, jak postupovat pfi kontrolach. Od t¢ doby zahdjily krajské ufady vice nez dvacet
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spravnich fizeni, priblizuje Haban....V krajich vSak uz védi, Ze pokuta nic nevyfesi. Penziony
jedou dal.... Ulozili jsme jim pokuty v souhrnné vysi 280 tisic korun, ftikd Séf
moravskoslezského odboru socidlnich sluzeb Daniel Rychlik. Upozoriiyje, ze Gfad zatim
penize vymaha marné."

Leskova v ¢lanku dale cituje: ,,Neregistrované domovy piibyvaji a ptribyvat budou,
protoze selhal stat. Nedokaze splnit to, co slibil, tedy postarat se o star¢ lidi. Proto to délame
my, vysvétluyje majitel jednoho =z neregistrovanych zatfizeni a zaroven §éf asociace

neregistrovanych domovt Lukas Stehno z Pardubicka.”

1.3  AGEISMUS

Z téchto negativnich postoji samoziejmé pomérné zahy muize dojit i k diskriminaci
seniorl, o které jako prvni mluvil v roce 1969 Ameri¢an Robert Butler, prvni feditel National
Institute of Ageing, tj. Narodniho institutu starnuti v ¢lanku novin Washington Post. Pro
diskriminaci kvali vékwstarnuti pouzil termin ageismus. OznaCeni ageismus vychazi
z anglického slova ,age”, které znamena v&k, stafi (Vidovicova, 2005, s.5). Ageismem
ozna¢ujeme negativni predsudek vici véku. Robert Butler jej definuje nasledovné: ,,Ageismus
miizeme chéapat jako proces systematického stereotypizovani a diskriminace lidi pro jejich
stafi, podobné jako se rasismus a sexismus vztahuji k barvé pleti a pohlavi. Stafi lidé jsou
kategorizovani jako senilni, rigidni ve svém mySleni a zpusobech, staromodni v moralce
a dovednostech... Ageismus dovoluje mlad$im generacim vidét starsi lidi jako odliSné od nich
samych, a proto jim brani, aby se se star§imi lidmi identifikovali jako s lidskymi bytostmi.*
(Butler, R., 1989, s. 138-147)

V soucasné dob¢ existuje nékolik riiznych definici ageismu, které sice nejsou zcela
jednotné, ale maji spoleCny zaklad — odmitavy postoj ke starnuti a stafi. Jednu
Z nejucelenéjSich definic ageismu vyjadiila Ceska autorka VidoviCova v roce 2005, kterd
definuje ageismus jako ,ideologii zalozenou na sdileném piesvédCeni o kvalitativni
nerovnosti jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu manifestovand pies proces
systematické, symbolické a redlné stereotypizace a diskriminace osob a skupin na zakladé
chronologického véku nebo na jejich prislusnosti k ur¢ité generaci®.

Z této definice plyne, ze ageismus se muze vyskytovat u riznych vékovych skupin,
pti¢emz muze byt pouze jinak pojmenovan — u mladych lidi se nékdy hovoii o tzv. youthismu
— diskriminaci mladych, existuje také adultismus, healthismus a dalsi. Nicméné je védecky

prokazano, Ze ageismem trpi zejména starsi lidé. VéEtSina lidi si totiZ mysli, Ze v disledku



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut Mezioborovvch studii Brno 19

starnuti obyvatelstva se bude snizovat i zivotni uroven celé spolecnosti, coz ve svém dusledku
bude mit dopad na vSechny oblasti Zivota — zdravotnictvi, vzdé€lani, bezpecnost a hlavné na
zamestnanost. VétSinou jsou to postoje lidi, ktefi nemaji dostatecné znalosti o stafi. Tato
diskriminace muze byt bud’ evidentni, viditelnd nebo skrytd. Tosnerova ve své knize

Ageismus uvadi deset hlavnich bodl shrnyjicich piredsudky vici senioriim podle Palmora:

1. ,,Nemoc
Lidé maji pocit, ze vSichni lidé od urcitého véku jsou vadzné nemocni a trdvi hodné
casu v posteli, potfebuji Gstavni péci. Pravda je ovSem takovd, Ze skoro osmdesat procent

seniort je schopno se vénovat béznym dennim aktivitam.

2. Impotence
Predstava, Ze seniofi neziji sexualni Zivotem, protoze nemohou z divodu fyzické

kondice. Ve skute¢nosti milostny vztah mezi seniory pretrvava i do osmdesati let.

3. Osklivost

Krasa je v nasi moderni dobé upiednostnéna, stafi lidé jsou povazovani za osklivé
a spolecnost je nazyva napt. baba, stara koza, scvrkly dédek apod. Rad¢ji bychom si méli vzit
ptiklad z nékterych kultur, kde stafi znamena moudrost a zkuSenosti. Napiiklad v Japonsku

jsou lidé s Sedymi vlasy velmi povazovani za jejich dlouha 1éta sluzby a moudrost.

4. Pokles dusevnich schopnosti
Spolecnost si mysli, Ze stafi 1lidé nejsou schopni se u€it, pamatovat si a rozvijet se.
Pravda je takova, Ze tyto procesy jsou pouze zpomaleny a pfi aktivité seniora se daji cvicit

a obnovovat.

5. DuSevni choroba
Lidé si mysli, Ze je bézné ve stari mit néjakou dusevni chorobu, Ze je to nevyhnutelné
aneda se s tim nic d¢lat. Pfitom nevédi, Ze jen kolem dvou procent seniori ma primarni

diagn6zu néjaké psychiatrické choroby.

6. Zbytec¢nost
Z n¢jakych diivodi existuje povédomi o tom, Ze senior diky zdravotnimu a duSevnimu

stavu neni schopen pokracovat v praci a pokud ano, Ze je neproduktivni. Ale skuteCnost je
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takova, ze senior je mnohdy schopen pokra¢ovat v zaméstnani a jesté se diky nému vyskytuje

méné problémi na pracovisti, protoZe je spolehlivéjsi.

7. 1zolace
Mylna pfedstava o tom, Ze vétSina starych lidi Zije sama a izolované. Vyzkum ale tika,

ze dvé tretiny seniort ziji bud’ s partnerem, nebo s rodinou.

8. Chudoba nebo naopak bohatstvi

Existuji dva ndzory, oba jsou negativni. Chudy senior je na obtiz, protoZe je potieba
mu obc¢as pomoci. Bohatému seniorovi je zavidéno. Toto t¢ma je hodné diskutované, financni
zajiSténi seniord u nas neni nejlepsi. Ale ve skuteCnosti jsou na tom mnohem huiie

samozivitelky s malymi détmi.

9. Deprese
Existuji ptedpoklady, ze stard osoba je typicky nepouzitelna, bezmocna a nemocna,

zakonité tedy bude trpet depresi. Ale €781 deprese je vice ¢asta mezi mladymi lidmi.

10. Politicka moc
Predstavy, Ze diky volebnim hlasiim seniort se odvrati politika od potiebnych reforem.
Ve skuteCnosti seniofi spiSe Casto nehlasuji a nakonec je jejich politicka moc mnohem mensi

nez lidi stfedniho véku, kteti pfijdou k volbam. (Tosnerova, T., 2002, s. 8- 9).

Vyvstava otazka jak eliminovat vékove podminénou diskriminaci. Prvnim krokem by
melo pravdépodobné byt ,,odSkatulkovani“ lidi z riznych v€kovych kategorii podle jejich
kalendainiho véku a naopak jejich posuzovani na zakladé véku biologického, nebot’ je
znamou pravdou, ze kalendaini vek je velmi vagni kategorii a Zze existuji ,,mladi stafici a také
stafi mladici“. Tudiz nelze povaZovat seniory stejné¢ho véku za jednu celistvou neménnou

skupinu.

1.4  ZIVOTNI STYL SENIORU

Zivotni styl je obecnd vice méné uréeny podminkami, ve kterych &lovék Zije. Tyto

vvvvvv
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kazdého jedince, nejen seniord, lze zatadit napf. obezitu, koufeni, rizné nemoci, pohybové

aktivity — dostatek/nedostatek, zdravou vyzivu a dalsi.

Je nezvratnym faktem, ze odchodem do dichodu se pomérné razantn€¢ zméni
I struktura volného Casu. VéEtSina seniort se alespon ze zacatku snazi vyuzit tento volny ¢as
pro své koni¢ky. Casto viak brzy zjisti, Ze jsou ekonomicky limitovani a jiz se nemohou
vénovat vSem aktivitdm, které je diive téSily. Dohromady se ztratou pracovni role a prestize,
nahlym nadbytkem volného ¢asu a rapidnim poklesem zivotni irovné¢ mohou zacit trpét tzv.
syndromem penzionovani, coz ve svém dusledku milize vést k jisté otupélosti vici okolnimu
svétu. Vsoucasné dobé vSak existuje, pfedev§im ve vétSich méstech, jiz relativné Siroka
nabidka volnoCasovych aktivit pro seniory, a to jak vzdélavacich, tak poznavacich,

pohybovych a jinych, napt. v ramci klubt pro seniory.

Velky rozmach aktivit pro seniory se datuje zejména od roku 2012, jenz byl
Evropskym rokem aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity. Ministerstvo prace
a socialnich véci, které bylo garantem, respektive gestorem tohoto roku, ptipravilo spoustu
riznych akci, které se konaly jednak na Grovni centralni, to znamena spole¢né s Evropskou
komisi nebo ze zastoupeni Evropské komise v Praze, a jednak zde byla také snaha vizi
programu aktivniho starnuti dovést do regioni.. Probéhlo mnoho riznych seminaiti, senior
sympozii, konferenci na témata, kterd se tykala Evropského roku aktivniho starnuti
a mezigeneracni solidarity. Takovym docela dilezitym a ocefiovanym vystupem Evropského
roku byla souté¢z Awards, ktera méla 7 kategorii, které byly vSechny zamétené na podporu
oblasti pro seniory a ceny za zpravodajstvi o starnuti a mezigenerac¢nich vztazich.

V posledni dobé jiz maji seniofi i vlastni webové stranky www.i60.cz, na kterych jsou
uvedené ruzné akce, kterych se mohou zicastnit. Také podnikatelska sféra zacind pomal u
reagovat na potieby seniorll a zacinaji tak vznikat napf. cestovni kancelare, které se orientuji

prave na seniory, moda pro seniory a dalsi.

2. ZIVOT SENIORU

Ze socio-demografické analyzy vyplyva, ze pfibyva seniorti a vek, jehoz se lidé
v pruméru doZivaji, narusta. Prodluzovani véku a dal§i hluboké demografické a s nimi
provazané socialni zmény postupné méni tvatr celé ceské spolecnosti. Doposud vSak byla

koncepci stafi jako socidlnimu (socialné-konstruovanému) fenoménu vénovana jen minimalni
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pozornost. Nicméné ocekavané zmény struktury populace budou mit do budoucna pomérné
rozsahlé, dnes vSak \% mnoha ohledech tézko odhadnutelné,
disledky pro dalsi vyvoj spolecnosti. Zmény zasdhnou zejména oblast ekonomickou, kde
prohlubovani propasti mezi ekonomicky aktivni ¢asti populace a ekonomicky neaktivnimi

bude piedstavovat nutnost zcela zasadniho piepracovani dichodového a zdravotniho systému.

2.1  ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SENIORA

,,PT1 hledani odpovédi na otazku ,,Kdo je to senior?* je tieba si uvédomit, Ze se jedna o
kategorii, kde se prolinaji biologicko-medicinské aspekty se sociologickymi. Senior je
Vv zavrSujici zivotni fazi se specifickym postavenim ve spolecnosti. Senior je kategorie
sociologicka a biologicka.

StaFi a role seniora piinasi do Zivota fadu zmén, nékteré viak jsou i pozitivni. Ceska
populace vidi v Zivoté seniora pomérn¢ mnoho pozitivnich prvkd, které jsou ptednosti oproti
predchozim zZivotnim fazim. K nejcastéji uvadénym pozitivnim skute¢nostem spojenym se
Zivotem seniora patii disponibilni ¢as (63 %) a z n¢ho vyplyvajici kvalita Zivotniho stylu
(48 %). S témito skute¢nostmi souvisi také klid a relaxace (15 %) a moznost nemuset chodit
do préace (9 %). Pro mensi ¢ast populace to jsou také znalosti, moudrost, nadhled, ,,zkuSenosti
pro mladsi generaci Casto udivujici®. Objevuje se 1 pozitivum v ur¢itém zdkladnim socialnim
zajisténi a zivote¢ bez dluhl, které jsou jiz v tomto véku splacené (3 %)." (online,

www.cssdkladno.cz)

Obecné lze charakterizovat seniora jako jedince vyssiho véku, u n€hoz zmény spojené
s vyS$im vékem ovlivityji funkéni stav a schopnosti natolik, ze dochazi ke zhorSovani
adaptability a regula¢nich mechanismli a také ke snizené toleranci k zat¢zi. Pfi ¢lenéni
lidského zivota se nejCastéji vychdzi z kalendafniho, neboli také chronologického, véku.
Vyhodou kalendafniho vymezeni stafi je jeho jednoznacnost a snadnd srovnatelnost.
V 60. letech minulého stoleti stanovila WHO? jako hraniéni stafi vk 60 let. Vaclav Piihoda
ve své praci Ontogeneze lidské psychiky (1974) nazval stafi senium a rozd¢lil jej do téchto

etap:
e genescence (60-75 let),

e kmetstvi (75 — 90 let),

2 WHO — World Health Organization (Svétovéa zdravotnickd organizace) — je agentura Organizace spojenych
narodd. Je koordina¢ni autoritou v mezinarodnim veiejném zdravi. (Wikipedie)
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e patriarchium (nad 90 let).

V posledni dob¢ se vSak nejCastéji vyuziva Clenéni seniort podle Miilpachra

(Mtlpachr, P., 2004, s. 21), ktery se opira o ¢lenéni Neugartenové z 60. let 20. stoleti:

e mladi seniofi (65-74 rokll) - adaptuji se na penzionovani a rozviji svoji

seberealizaci a aktivity,

e stafi seniofi (75 —84 rokl) - nastdva pokles funkéni zdatnosti a dochazi

k atypickym projeviim chorob,

e velmi stafi seniofi (85 a vice let) - zachovani sob&stanosti a zabezpeceni se
stava prioritou. VEk nad 90 let byva obvykle nazyvan dlouhovékosti. Diky
neustale se zvySyjici trovni zdravotnictvi, zlepSovani zivotniho prostiedi, lepsi
fyzické kondici a celkové zivotniho stylu jako takového se v soucasnosti

tohoto vysokého véku doziva stale vice lidi.

Zmény ve stafi se odehravaji v zdsad€ ve trech rovinach — fyzické (zdravotni kondice),
psychické (stav mysli) i socialni (zivotni styl a socialni pole). Tyto roviny jsou propojeny
a zmény v jedné oblasti se odrazeji v oblastech zbyvajicich. Nastupuji obavy z nemoci, strach
z osamocenosti a ze smrti, obava z nedostupnosti a nedostatecnosti 1ékatské péce a zejména
strach z finan¢ni a existencni nouze. Stafi a starnuti je Casto spojovano se ztratou prostiedkd,
dosazenych socialnich pozic i citového zazemi. Diive nebo pozdéji tak mize dojit k socialni

izolaci/exkluzi seniora.

2.2  POSTAVENI VE SPOLECNOSTI

S postupnymi zménami na poli socidlnich roli rostou pocity osamélosti az socialni
izolace. Do socialni izolace se dostava stary ¢lovek (n€kdy i star§i manzelska dvojice) tehdy,
zije-1i sam, neudrzuje-li kontakty s rodinou nebo znamymi. VéEtSinou se socialni izolace
objevuje uosaméle zijicich starych jedincd, jejichz rodina je vzdalena nebo nemaji rodinu
a nemaji zadné kontakty s ptateli, sousedy a okolim. Tyto zmény vyrazné¢ méni kvalitu Zivota
a spokojenost seniora. Nalady seniora je tudiz nutné chapat a tolerovat v kontextu celého jeho

dosavadniho zivota.
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Nejlepsi prevenci predcasného starnuti a prostfedkem k prodlouzeni aktivniho zivota
je, kromé zdravého zplsobu Zivota a prevence vzniku onemocnéni, aktivni vyuzivani
zkuSenosti, schopnosti, které ¢lovek ziskal v prub&hu celého svého Zivota. Se zvysujicim se
vekem klesa sice fyzicky potencial, ale psychicky potencial se tak rychle nesnizuje, miize
dokonce i rust a starS$i ¢lovék muze jeste relativné dlouho ziskané zkuSenosti a védomosti

vyuZivat.

23 EKONOMICKA ZAVISLOST

Obecné lze tvrdit, Zze seniofi jsou demografickou skupinou, kterd na ekonomické
zmény reaguje nejcitlivéji. Ceska republika se snazi zlepSovat kvalitu jejich Zivota ze statniho
pojisténi, které je do dneSni doby zaloZené na socialné solidarnim systému — ekonomicky
aktivni lidé odvadéji v pribéhu svého Zzivota prostiednictvim diichodového pojisténi ¢ast
svého vydélku a financuji tak dnesni diichodce. Tento zpiisob by byl bezproblémovy, pokud
by podil ekonomicky aktivnich lidi prevysoval podil ekonomicky neaktivnich. V soucasné
spolecnosti je vSak trend naprosto opacny a stat se jiz nedokdze o seniory postarat tak, aby
mohli distojné dozit.

Pro velkou cast seniorti je jedinym nebo rozhoduyjicim zdrojem pfijmu duchod.
Podminky pro ziskdni ndroku na dichod a rovnéz typy starobniho diichodu upravuje zakon
¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi. VySe ptiznaného starobniho duchodu je
stanovovana na zaklad¢ tzv. dvouslozkové konstrukce, coz piedstavuje zakladni vyméru
nezavislou na dob¢ pojisténi a dosahovaném vydelku a procentni vyméru odvozenou od doby

pojisténi a dosahovaného vydélku.

Z celkového pohledu lze konstatovat, ze se vyplacené dichody za poslednich nékolik
let neustale zvySuji a od let devadesatych narostly nékolikanasobné. Nicmén¢ ani tento narlst
nevyrovnava narust zivotnich nakladi a mezd. DneSni diichody ptedstavuji niz$i procento ze
mzdy neZ dfive, coz znamena, Ze pii souasném diichodovém systému nemohou seniofi travit
distojné a aktivni stari.

Pokud se tedy stat neumi o seniory dostate¢né postarat, museji se staii lidé pokusit
postarat sami, a to bud’ z uspor, nebo zoddalovani odchodu do dichodu z aktivni sluzby.
Zaméstnavatelé vSak obvykle pohlizeji na pracujici seniory negativné, nebot’ nejsou jiz tak

vykonni, zejména u fyzickych praci, nejsou dostate¢né jazykové vybaveni a chybi jim
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pocitacova gramotnost. To vSe vede k tomu, ze se ¢ast Ceskych seniord, zvlaste téch, ktefi ziji
sami, ocitd na hranici chudoby, coZ vede k exkluzi ze spolecnosti, a d& se fict, Ze se vSe toci
jakoby v zacarovaném kruhu, ze kterého lze jen stéZi najit vychodisko. Navic mladi vnimaji
presluhyjici seniory jako n¢koho, kdo jim bere praci a piipravuje je tak o penize a moznost
seberealizace. To ve svém dusledku vede, rovnéz jakoby v zaCarovaném kruhu,
K neptatelskym postojim mladych ke starym. Velmi dobie to dokladaji vyrazy, které mladi
pouzivaji, kdyz hovoii o pracyjicich dichodcich, napt. PRASE = PRAcujici SEnior,
PRDUCH = PRacujici DUCHodce apod. Pravdou je, Ze seniofi jsou ochotni pracovat i za
vydélek je pro né vyplnéni ¢asu a také kontakt s jingymi lidmi. Samota je trapi podstatné vice
nez nizké dichody, dokonce vice nez vysoké zivotni naklady jako napi. poplatky spojené
S bydlenim, 1éky a potravinami a rozhodné¢ mnohem vic nez napi. zahrani¢ni dovolené ¢i
bohaty kulturni zivot, byt’ jim také chybi. Myslim si, Ze by zde mél pomoci stat, ktery by se

mél snazit o reintegraci seniorti do spolecnosti.

2.4  ZDRAVI ANEMOC

Zdravotni péde je v Ceské republice poskytovana na zakladé povinného zdravotniho
pojisténi, ptiCemz pojistné za dichodce plati stat. Tim garantuje jejich pravo na péci hrazenou
pojistovnou.

Kvalitu zivota v kazdém véku ovliviiuje zdravotni stav, ktery se s pfibyvajicim vékem
obvykle zhorSuje. Zdravi nebo naopak nemoc vzdy vyrazné urCuje zptlisob prozivani zivota
V pokrocilejsim véku, a to nejen pro seniora samotného, ale také pro jeho zivotniho partnera,
potazmo 1 pro zbytek rodiny (déti, vnoucata...atd.). Zdravotni stav vymezuje seniorovi délku

doby setrvani v zaméstnani, coZ nasledné zase vyrazné ovlivityje jeho kazdodenni zivot.

Samotnd kvalita kazdodenniho Zivota starSiho ¢loveéka neni tolik ovlivnéna nemoci
samotnou, ale stupném omezeni, ktery S sebou ta kterd nemoc ptinasi, protoze zhorSyjici se
zdravotni stav ma dosti Casto vliv i na sobé&sta¢nost starSich lidi. Ti pak nejsou schopni
se obejit bez pomoci druhych. Idedlni je, kdyZ se seniofi mohou obratit na své blizké, nebot’
pti jakékoli nemoci fyzické €i psychické, pokud situace neni vylozené kriticka, je leps$i mit

seniora v domacim lé&eni.
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V posledni dob¢ nartistd problém tzv. stafeckych nemoci, jako je stafecka
demence, skler6za, senilita a Alzheimerova choroba. Tyto nemoci jsou nevylécitelné, ale
jejich prubéh jde pii fadné a laskyplné péci piinejmensim zpomalit.

Se zvySujicim se vékem rostou naroky na zdravotni péci. Neni zajisté nijak
piekvapujici, ze stafi lidé jsou tzv. nejveétsimi ,,konzumenty* zdravotni péce, kdy prevlada
ambulantni péCe. NejcastéjSimi pri¢inami hospitalizace pak byvaji srde¢ni ptihody, nadorova
onemocnéni, kardiovaskularni choroby a dal§i. Do budoucna je mozné piedpokladat, Ze
vzhledem k dynamickému starnuti ¢eské populace bude nartstat i potfeba zdravotni péce
a jeji objem vyuzivany seniory se bude i nadale zvySovat. Na druhou stranu diky rychlému
pokroku v 1ékafstvi, kdy jiz dnes je mozné uchovat si lepsi zdravi az do pokrocilého véku,
kdy byly nalezeny zplsoby zpomaleni procesu stdrnuti napf. pouzitim kmenovych bungk, je
velmi pravdépodobné, ze lidé budou dosahovat stile vysSiho véku a skupina seniort se tak
bude rozristat. Cilem by vSak nemélo byt pouhé prodluzovani zivota ¢lovéka, ale hlavné

snaha o to, aby zivot starSich lidi byl i v pokroc¢ilém véku distojny, kvalitni a plnohodnotny.

3. ZIVOTNI STYL MLADEZE

Pojem zivotni styl je hodné Siroky a existuje nékolik jeho definic. Wbral jsem si dvé,

které mne oslovily nejvice:

wZivotni styl je soubor naSich postojii a ndzort, stejné jako nase temperamentové
vlastnosti ¢i navyky, které maji trvaly rdz a jsou pro kazdého individudlné specificke,

vystihuji tedy osobitost kazdého z nas* (Mohapl, P., 1992, s. 71)

wZivotni styl je individualni souhrn postojt, hodnot a dovednosti odraZejicich se ve
vyrobni, umélecké a jiné Cinnosti clovéka, zahrnuje sit’ mezilidskych vztahi, vyZivu, télesny

pohyb, organizaci ¢asu, zajmy a zaliby.“ (Hartl, P., 2004, s. 308)

Kazdy jedinec se vyviji ur¢itym smérem. Na této cesté jej formuji rizné ¢innosti, které
vytvaieji vzorce jeho chovani a jedndni a tim vytvareji i obraz jeho Zivotniho stylu. Kazdy
jedinec ma tedy svilyj specificky zivotni styl, nicméné je soucasti zivotniho stylu celé
spolecnosti, ktery souvisi s hodnotami a idealy a udava tak historicky rdz dané doby.

Jak jsem jiz diive zminil, existuje celd fada definic zivotniho stylu a stejné tak existuje
mnoho zptisobti jeho déleni a zkoumani. Napiiklad Kraus a Polackova (2001, s. 154 — 155)

déli zivotni styly do tfi skupin podle vztahu K praci a traveni volného €asu, coZ je pro dne$ni
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mladez, dle mého usudku, velmi dulezité. Jedna se o:

1) Pracovné orientovany zivotni styl
(jde o kategorii, kdy lidé davaji prednost kariéte, profesnimu riistu a praci obecné pied

volnoCasovymi aktivitami, které jsou chapany spise jako zbytné);

2) Hedonisticky zivotni styl
(opak pracovné orientovaného zivotniho stylu, vSechen diraz je kladen na volny cas,
je upfednostiiovano soukromi a rodina. Prace je jen prostiedek k zajisténi mozZnosti

traveni volného Casu);

3) Celistvy zivotni styl

(oddé€lyje cas pro praci a volnocasové aktivity).

Povzdech ,,Ach, ta dnesni mladez“ je stary jako samo lidstvo. O dneSni mladezi se
Casto tvrdi, ze jeji zivotni styl se smr$t'uje na zdjem o sebe sama a svijj vzhled, sex a drogy.
Vse ostatni kolem je prosté ,,nic nez nuda“. Shoduji se na tom nejen ucitelé a rodice, ale i
samotné déti. Psychologické studie vSak tvrdi, ze sou¢asnd mlada generace ma jen jiné cile
nez generace star$i. A stejné tak jako v pfedchozich generacich se mezi sou¢asnymi mladymi
najdou lidé, ze kterych vyrostou velké osobnosti. SkuteCnost je totiz takova, ze dospéli si
svoje mladi vzdy idealizuji a kazdd generace bez vyjimky pak nahlizi na nové nastupujici
,»skrz prsty*. Jiz Sokrates pted dvéma a pul tisici lety tvrdil, Ze ,,naSe mladez milyje luxus. Ma
Spatné chovani a opovrhuje autoritami — neprokazuje uctu star§im a misto pohybu a cviceni
radéji placé hlouposti, nenasytné hlta jidlo a tyranizuje své ucitele®.

V obecné roving lze fici, ze vétSina souCasné Ceské mladeze vidi svoji budoucnost
optimisticky. Mladi sice vnimaji zvySeny tlak na to byt ispéSny kvuli napjaté situaci na trhu
prace, presto se zda, ze jsou na prahu dospélosti pfipraveni t€émto vyzvam celit a nalézt si
svou vlastni cestu. Rovnéz, zejména v posledni dob¢, zacinaji klast velky diraz na zdravy
zivotni styl a na zdravé socidlni prostfedi — rodinu a ptatele. Cht¢ji si svlj Zivot prosté uZit.

Tyto faktory pak Casto urcyji, jakym smérem se mladi 1idé ve svém zivoté vydaji.
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3.1 DEFINICE MLADEZE

Mladi lidé ve véku do 30 let predstavuji pro Ceskou republiku vyznamnou soucast
obyvatelstva. Jsou zdrojem jejiho rozvoje, vitality, ale také novych ndzorti a pohledt.
Pfinaseji tak nové impulzy pro vyvoj celé spolecnosti.

Podle Umluvy o pravech ditéte se v Ceské republice povazuje za dité osoba ve véku
do 18 let. Mladez je definovana vékem 18 az 26 let. Dospélou (zletilou) osobou je osoba od
dosazeni 18 let. Tak je tomu podle pravniho fadu CR. Z hlediska b&Zného chapani ale mladi
lidé ve véku 16 —18 let uz za déti pokladany nejsou: nechovaji se tak a také se tak neciti.
Rovnéz z hlediska zdkonnych norem jim uz nalezi n€ktera prava a povinnosti, ale nemaji
plnou trestnépravni odpovédnost.

Vzhledem k rozdilim v individudlnim vyvoji déti je obtizné stanovit dolni v€kovou
hranici, ktera déli mladez od déti. Mladi lidé, kteti navstévuji zakladni Skolu, se sice bézné¢
povazuji za déti, avSak dosti Casto jiz pfejimaji zplsob Zzivota dospélych nebo mnohem
starSich kamaradd. Proto se nékdy déti starSiho Skolniho véku (11-14 let) uz z¢asti pocitaji
mezi mladez.? (online, www.abendblatt.de).

Stejné tak obtiZné je 1 stanovit horni vékovou hranici pro ,,mladi“. Stile se zvySuje
zpusobily tento vyvoj, je prudky rozvoj vzdélani v primyslovych zemich na konci 60. let.
Vysledkem tohoto rozvoje je skuteCnost, ze t€émét polovina mladych lidi na Zapadé konci
svoji pripravu na zaméstnani (studia) ve 30-35 letech a nikoli v 18, 20 ¢i 22, jak tomu byvalo
drive." (Helsper, W, 2009, s. 44). Dalsi pii¢inou je rozvoj socialniho zabezpeceni. Diky jeho
riznym formam nepfebralo dosud mnoho mladych dospé&lych* zodpovédnost za sviyj Zivot.

V Ceské republice jdou tyto trendy stejnym smérem.

3.2 KULT MLADI

Mladi se zménilo. V soucasné dobé jiz neni obdobim prechodu mezi détstvim a

dospélosti. Stdva se otevienym obdobim bez jasného ukonCeni. Werner Helsper mluvi

3 Vyzkum Rakouského institutu pro vyzkum mladeze (Osterreichisches Institut fiir Jugendforschung), ktery
vySel r. 1995 pod nazvem ,,Abschied von der Kindheit“ (Ingid Kromer et al., Wien 1995). Autofi vyzkumu
zvolili pro tuto vékovou skupinu oznaceni ,Kids®, protoze toto slovo umoziuje vnimat ptislusniky této skupiny
ruizné¢ (jako déti nebo jako mladez), jak to odpovida individudlnimu vyvojovému  stupni
gwwvv.abendblatt.de/vermischtes/journal/zusammenleben/articIe107240473/Abschied-von-der-Kindheit.html)

,Mladi dospéli“ - wvyraz pro plnoleté, ktefi se bud’ jest¢ hospodarsky neosamostatnili, anebo si i pii
samostatnosti uchovavaji svoji dosavadni zivotni praxi. (Norbert Copray, 1991, s. 32)
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dokonce 0 ,,zaniku dospélosti*:

»Mladickost, kdyZ ne zrovna détinskost, se stala pfiznacnou pro celou kulturu. I tam,
kde maji lidé zapadni primyslové civilizace vzdélavaci proces uz za sebou, pokouseji se
udrZet si aspon symbolicky znaky mladi, poc¢inaje aranzovanim vlastniho ,,mladého* téla az
K vynucovani si ,,mladického® Zivotniho stylu s jeho specifickymi pozitky, cestovanim,
promiskuitou atd.” (Helsper, W., 2009, s. 45).

»Forever young” (Navzdy/Vééné mlady, pisen Fredieho Mercuryho, frontmana
hudebni skupiny Queen) - tak by se dal charakterizovat postoj mnoha dne$nich dospélych.
Nechtéji se rozloucit se zplsoby a chovanim, které je typické pro mladé lidi. Proto dnes
hovotime o ,,kultu mladi, o kterém sepsal svoji monografii s nazvem Der Jugendkult in der
Bundesrepublik z roku 1971 Horst Opaschowski.

Idedlem je byt a zustat mlady. Mladi neni pouhym znakem jednoho Zivotniho obdobi,
ale stava se symbolem jedine¢nych hodnot, jako je orientace na budoucnost, elan
a entusiasmus, otevienost, navazovani novych kontakti a hlavné také zdravi, fyzické krasy

a sily.
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II. PRAKTICKA CAST
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3.3  MLADI LIDE V CESKE REPUBLICE — JEJICH VLASTNOSTI A PRIORITY

Nézory na to, jaci jsou dne$ni mladi lidé v Ceské republice, ma jisté kazdy. Vétsinou
si Clovek své nazory Vytvaii zobecnénim nékolika vlastnich zkuSenosti. Nazor ziskanych
touto cestou je pak mnoho a ¢asto se zasadné lisi.

Zajimalo mne, co mladi lidé u nas pokladaji za dilezité, a tak jsem provedl pruzkum
hodnotového zebficku dne$nich mladych lidi. Vyuzil jsem stejnych respondentt, tedy 100
osob ve veku 15 — 20 let. Na tento dotaznik zareagovalo 95 oslovenych, 95 procent, tedy 0 6
dotazanych/procent vice nez na druhy dotaznik. PoZidal jsem je, aby mi specifikovali pét
hodnot typickych a dilezitych pro soucasného mladého ¢lovéka.

Nejcastéji jmenovanou vlastnosti byla kariéra a uspéch, vzdélani/kvalifikace,
fyzicka zdatnost, fyzicka pritaZlivost, pratelé, rodina, laska a partnerstvi. Tim se mi
potvrdily moje hypotézy, které se tykaly prave kariéry a krésy.

Poté¢ jsem je pozadal, aby mi opovédéli na kratky dotaznik, jak vnimaji, jako mlada

generace, sami sebe.

(Drobné¢ odchylky v procentudlnim souctu oslovenych respondentli jsou zpiisobeny

zaokrouhlovanim na jedno desetinné ¢islo).

Otazky dotazniku:
1. Dulezitost vzdélani/kvalifikace pro vas budouci Zivot
a) Chtél/a bych dosahnout co nejvyssiho vzdélani, do $koly chodim rad/a.
b) Chtél/a bych dosahnout co nejvyssiho vzdélani, i kdyz $kolu rad/a nemam.
c) Je mnoho diileZitéjSich véci v Zivoté nez $kola, ale nechci skonéit alespoii bez
stfedniho vzdélani.

d) Nemam o $kolu Zadny zajem, nebavi mé to a sta¢i mi zakladni vzdélani.

2. Diilezitost rodiny
a) Rodina je pro mé zazemim, je pro mé zasadni.
b) Rodina je pro mé dilezita, ale nehraje zcela zasadni roli v mém Zivoté.
¢) Rodina pro mé neni prili§ dilezita, spoléham se spiSe na sebe a pratele.
d) Rodina mne zklamala, nestykam se s ni. Nehraje v mém Zivoté Zadnou roli.

3. Dulezitost pratelstvi
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a) Pratelstvi je pro mne velmi duleZité. Nedovedu si Zivot bez piatel piredstavit.
b) Pratelstvi je pro mé dilezZité, ne v§ak nezbytné.
¢) Nemam mnoho pratel, umim Zit i bez nich.

d) Nemam pratele, zklamali mé, nejsou pro mé viibec duleziti.

4. Dilezitost lasky a partnerstvi
a) Bez lasky a partnera/partnerky se neobejdu.
b) Laska a partner/partnerka jsou pro mé dileziti, ne v§ak za kaZdou cenu.
¢) Dost casto jsem se zklamal/a, takZe na lisku a partnerstvi moc nevsazim.

d) Nechci partnera/partnerku. Radéji Ziji sam/sama.

5. Dulezitost uspéchu, kariéry a seberealizace v (budoucim) zaméstnani
a) Uspéch v (budoucim) zaméstnani je pro mé velmi dileZity .
b) Chtél/a bych byt aspésny/a, ale nehodlam tomu obétovat vse.
¢) Chtél/a bych mit dobré misto, ale nenadrit se.

d) Uspéch v (budoucim) zaméstnani mé nezajima.

6. Sportujete a Zijete zdravé?

a) Ano, provozuji nékolik sporti a snazim se co nejvice dodrzovat zdravy Zivotni
styl.

b) Ano, rekrea¢né provozuji nékolik sporti a snaZim se dodrZovat zdravy Zivotni
styl.

c) Oblas mé kamarad/ka vytahne na néjaky ten sport, ale béZné sport
neprovozuji. Zdravy Zivotni styl mi néco Fika, ale nejsem jeho skalnim
zastancem. Ob¢as néco pro své zdravi udélam.

d) Sport mé nezajima. Co je to zdravy Zivotni styl?

7. Jak diilezZité pro vas je, abyste se libili/y druhym?
a) Naprosto nezbytné.
b) Jsem rad/a, kdyzZ se libim, ale ne musi to byt za kazdou cenu.
c) Potési mé, kdyZ mé nékdo pochvali, Ze dobie vypadim, ale nevim, jestli to
mysli upiimné, takze se bez toho obejdu.

d) Nezajima mé, jestli se nékomu libim, nebo ne. Neni to duleZité.
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8. Do jaké miry jste ochotni pomahat druhym?
a) Rad/a pomohu tém, ktefi to potfebuji.
b) Rad/a pomohu tém, ktefi to budou umét ocenit.
¢) Kdyz to bude nezbytné nutné, pomohu.

d) Nikdo nepomaha mné, tak pro¢ bych mél/a pomahat ja?

9. Umite tolerovat lidi, ktefi se néjakym zpusobem vymykaji bézné populaci
(narodnostni mensiny, handicapované, seniory apod.)?
a) Ano, nemam s tim Zadny problém. Jsme piece vSichni lidé.
b) S jistymi vyhradami, ano.
c) Jsou skupiny lidi, které ve mné vzbuzuji nechut’. Jsem ochoten tolerovat jen
nékoho.
d) Ne.

Z odpoveédi, které jsem obdrzel, jsem zpracoval nasledyjici vyhodnoceni:
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Tab. 1. Dulezitost vzdélani
Pocet Procentuadlni
respondentii zastoupeni
Chté¢l/a bych dosdhnout co nejvyssiho vzdélani, do Skoly | 58 61,1%
chodim rad/a.
Chtél/a bych dosdhnout co nejvyssiho vzdélani, 1 kdyz 21 22,1%
Skolu rad/a nemam.
Je mnoho dulezitéjSich véci v Zivoté nez Skola, ale 14 14,7%
nechei skonc¢it alespoii bez stiedniho vzdélani.
Nemam o $kolu zadny zdjem, nebavi me to a staci mi 2 2,1%
zakladni vzdélani.

Graf €. 1 - Dulezitost vzdélani

B Chtél/a bych dosahnout co
nejvyssiho vzdélani, do skoly
chodim rad/a.

M Chtél/a bych dosahnout co
nejvyssiho vzdélani, i kdyz skolu
rad/anemam.

vvvvvv

v Zivoté nez skola, ale nechci
skoncit alespon bez stfedniho
vzdélani.

B Nemam o Skolu Zadny zajem,
nebavi mé to a staci mi zakladni
vzdélani.

Obr. 1. Graf ¢. 1 — Dulezitost vzdélani, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 2. Dulezitost rodiny

Pocet Procentudlni

respondentii | zastoupeni

Rodina je pro mé¢ zdzemim, je pro m¢ zasadni. 34 37,9%
Rodina je pro m¢ dilezitd, ale nehraje zcela zasadni roli | 49 51,6%

V mém Zivote.

Rodina pro mé¢ neni pfili§ dilezitd, spoléham se spiSe na | 9 9,4%

sebe a pratele.

Rodina mne zklamala, nestykdm se s ni. Nehraje vmém | 3 3,1%

v v

zivoté zadnou roli.

Graf €. 2 - Dulezitost rodiny

M Rodina je pro mé zazemim, je pro
mé zasadni.

H Rodina je pro mé dllezita, ale
nehraje zcela zasadni roliv mém
Zivoté.

1 Rodina pro mé neni pfilis dalezita,
spoléham se spiSe nasebea
pratele.

B Rodina mne zklamala, nestykam
se s ni. Nehraje v mém Zivoté
Zadnou roli.

Obr. 2. Graf ¢. 2 — Dilezitost rodiny, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 3. Dulezitost pratelstvi

Pocet Procentualni

respondentii | zastoupeni

Pratelstvi je pro mne velmi dilezité. Nedovedu si zivot | 29 30,5%

bez pratel predstavit.

Pratelstvi je pro mé dllezité, ne vSak nezbytné. 56 58,9%
Nemam mnoho piatel, umim zit i bez nich. 8 8,4%
Nemam pratele, zklamali mé, nejsou pro mé vilbec | 2 2,1%
dileziti.

Graf €. 3 - Dulezitost pratelstvi

B Pratelstvi je pro mne velmi
dllezité. Nedovedu si Zivot bez
pratel predstavit.

B Pratelstvi je pro mé dllezité, ne
vSak nezbytné.

B Nemam mnoho pratel, umim Zit i
bez nich.

B Nemam pratele, zklamali mé,
nejsou pro mé vibec dualeziti.

Obr. 3. Graf ¢. 3 - Dulezitost ptatelstvi, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 4. Dulezitost lasky a partnerstvi

Pocet Procentualni

respondentii | zastoupeni

Bez lasky a partnera/partnerky se neobejdu. 32 33,7%
Laska a partner/partnerka jsou pro m¢ dileziti, ne vSak za | 51 53,6%
kazdou cenu.

Dost Casto jsem se zklamal/a, takze na lasku a partnerstvi | 9 9,5%

moc nevsazim.

Nechci partnera/partnerku. Radéji ziji saém/sama. 3 3,1%

Graf €. 4 - DulezZitost lasky a partnerstvi

M Bez lasky a partnera/partnerky se
neobejdu.

M Laska a partner/partnerka jsou
pro mé duleziti, ne vsak za
kazdou cenu.

M Dost ¢asto jsem se zklamal/a,

takZe naldsku a partnerstvi moc
nevsazim.

B Nechci partnera/partnerku.
Radéji Ziji sdm/sama.

Obr. 4. Graf ¢. 4 — Dilezitost lasky a partnerstvi, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 5. Dulezitost Gspéchu, kariéry a seberealizace v (budoucim) zaméstnani

Pocet Procentuadlni
respondentii | zastoupeni
Uspéch v (budoucim) zam&stnani je pro mé velmi dalezity. | 56 58,9%
Chtél/a bych byt Gspésny/a, ale nehodlam tomu obétovat | 32 33,7%
vse.
Chté¢l/a bych mit dobré misto, ale nenadrit se. 7 7,4%
Uspéch v (budoucim) zaméstnani mé nezajima. 0 0,0%

Graf €. 5 - DuleZitost uspéchu, kariéry a
seberealizace v (budoucim) zaméstnani

m Uspéch v (budoucim) zaméstnani
je pro mé velmi dilezity.

B Chtél/a bych byt Gspésny/4, ale
nehodldm tomu obétovat vse.

1 Chtél/a bych mit dobré misto, ale
nenadfit se.

® Uspéch v (budoucim) zaméstnani
mé nezajima.

Obr. 5. Graf ¢. 5 — Dulezitost Gspéchu, kariéry a seberealizace v (budoucim) zaméstnani,

Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 6. Sportujete a Zijete zdravé?

Pocet Procentualni

respondentii | zastoupeni

Ano, provozuji n€kolik sporti a snazim se co nejvice | 35 36,8%

dodrzovat zdravy zivotni styl.

Ano, rekreaéné provozuji nékolik sportd a snazim se | 43 45,7%

dodrzovat zdravy Zivotni styl.

Obcas m¢ kamarad/ka vytdhne na néjaky ten sport, ale bézné | 11 11,6%
sport neprovozuji. Zdravy zivotni styl mi néco fika, ale
nejsem jeho skalnim zastincem. Obcas néco pro své zdravi

udélam.

Sport mé nezajima. Co je to zdravy zivotni styl? 2 2,1%

Graf €. 6 - Sportujete a Zijete zdravé?

B Ano, provozuji nékolik sporttia
snazim se co nejvice dodrZovat
zdravy Zivotni styl.

B Ano, rekreacné provozuji nékolik
sportl a snazim se dodrzovat
zdravy Zivotni styl.

1 Obc¢as mé kamarad/ka vytahne
na néjaky ten sport, ale bézné
sport neprovozuji.

B Sport mé nezajima. Co jeto
zdravy Zivotni styl?

Obr. 6. Graf ¢. 6 - Sportujete a zijete zdravé?, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 7. Jak dulezité pro vas je, abyste se libili/y druhym?

Pocet Procentualni

respondentii | zastoupeni

dulezité.

Naprosto nezbytné. 52 54,7%
Jsemréad/a, kdyz se libim, ale nemusi to byt za kazdou cenu. | 36 37,9%
Potési me, kdyz m¢é n€kdo pochvéli, Ze dobfe vypaddm, ale | 7 7,4%
nevim, jestli to mysli upfimné, takze se bez toho obejdu.

Nezajima mé, jestli se nékomu libim, nebo ne. Neni to | O 0,0%

Graf €. 7 - Jak dulezité pro vas je, abyste se
libili/y druhym?

B Naprosto nezbytné.

M Jsem rad/a, kdyz selibim, ale
nemusi to byt za kaZzdou cenu.

W Obejdu se bez toho.

B Nezajima mé, jestli se nékomu
libim, nebo ne. Neni to dllezZité.

Obr. 7. Graf ¢. 7 - Jak dulezité pro vas je, abyste se libili/y druhym? Zdroj: Vlastni vyzkum,

2015
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Tab. 8. Do jaké miry jste ochotni pomahat druhym?

Pocet Procentualni

respondentii | zastoupeni

Rad/a pomohu tém, ktefi to potrebuyji. 18 18,9%
Réd/a pomohu t€¢m, kteti to budou umét ocenit. 29 30,5%
Kdyz to bude nezbytn€ nutné, pomohu. 28 29,5%
Nikdo nepomaha mné, tak pro¢ bych mél/a pomahat ja? 20 21,0%

Graf €. 8 - Ochota pomoci druhym

B Rad/a pomohu tém, ktefi to
potiebuji.

B Rad/a pomohu tém, ktefi to
budou umét ocenit.

m KdyZ to bude nezbytné nutné,
pomohu.

B Nikdo nepomahd mné, tak proc
bych mél/a pomahat ja?

Obr. 8. Graf ¢. 8 - Ochota pomoci druhym, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 9. Umite tolerovat lidi, ktefi se n&jakym zplsobem vymykaji b&Zzné populaci

(ndrodnostni mensiny, handicapované, seniory apod.)?

Pocet Procentualni

respondenti | zastoupeni

Ano, nemam s tim zadny problém. Jsme pfece vSichni lidé. | 11 11,6%
S jistymi vyhradami, ano. 26 27,4%
Jsou skupiny lidi, které ve mné vzbuzuji nechut. Jsem | 51 53,6%

ochoten tolerovat jen né¢koho.

Ne. 7 7,3%

Graf €. 9 - Mira tolerance k lidem, kteri se
vymykaji bézné populaci

B Ano, nemam s tim Zadny
problém. Jsme ptece vsichni lidé.

B S jistymivyhradami, ano.

1 Jsou skupiny lidi, které ve mné
vzbuzuji nechut. Jsem ochoten
tolerovat jen nékoho.

B Ne.

Obr. 9. Graf ¢. 9 - Mira tolerance k lidem, ktefi se vymykaji bézné populaci, Zdroj: Vlastni
vyzkum, 2015
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Na zakladé vySe zminénych odpoveédi jsem dospél k ndzoru, Ze nelze o mladezi
hovoftit jako o homogenni skupiné. Mezi mladymi lidmi existuji podskupiny s odli§nymi
hodnotovymi orientacemi. Pro n€které je charakteristicky zdjem o druhé a vetfejné déni. Pro
jiné, ktefi piedstavuji vétSinovou mladou generaci, je na prvnich mistech preferenci orientace
na sebe sama, na vlastni ego. Evidentné roste vyznam majetku a naopak klesa vyznam slov
,byt uziteCny druhym lidem™ €i podilet se na vefejné prospésné Cinnosti. Prekvapivé i mira
tolerance ke spoluobcantim, ktefi se néjakym zptsobem odlisuji od bézné populace, je velmi
nizk4. Mize to vSak byt dano pomérné nekompromisnimi postoji mladych lidi, které se casem
zkoriguji tak, jak soucasnym mladym lidem bude ptibyvat let. V tomto ohledu se mi hypotéza
0 velké toleranci mladych lidi nepotvrdila a nepotvrdila se mi ani hypotéza o ochoté¢ mladych
lidi byt uzitenymi a pomahat t€m, ktefi to potiebuji. Zde jsou vysledky vyzkumu docela
zardzejici. Otazkou je, do jaké miry jsou zkresleny rddoby drsnymi postoji dne$ni mladeze.

Mnozi védeCti pracovnici se snazili a snazi definovat spolecné znaky rtznych
zivotnich styli mladeze, a tak vznikaji rozlicné typologie mladeze. ,,Rozdily mezi typy
spocivaji obycejné v tom, jak dalece jsou mladi lidé ovlivnéni spole¢enskymi vzory jednani.
Rizné typologie hodnoti pak skupiny mladeze rozdilné, nebot’ posuzuji skutecny zivot
mladeze zodlisSnych hledisek. Pfes vSechny rozdily je mozné z porovnani typt mladeze
identifikovat nékteré trendy, které ovliviiyji Zivot mladého ¢lovéka nékdy izolované (jeden
trend vyrazné prevladad), jindy soucasné (mlady clovék sleduje soucasné protikladné trendy).
Nejvyraznéjsi trendy jsou tyto:

B konzumni orientace (orientace na ,,action - akci zde a nyni)

B orientace na soukromy Zivot (rodina, pratelé)

B konzervativni orientace (na povinnost a poradek)

B postmaterialisticka orientace (individualizace, seberealizace)“. (Bonfadelli, H., 1990, s. 81-
148).

3.4 VLIVY, KTERE FORMUJi MLADEHO JEDINCE

Zcela zasadni a rozhoduyjici vliv na vyvoj clovéka ma bezesporu rodina, a to zejména
Vv kojeneckém a batolecim véku, ale i v pfedSkolnim a Skolnim obdobi. Proto nalezi rodi¢im
ohledn¢ jejich déti rozhodujici prava i odpovédnost. Nicméné je nutné, aby rodi¢tim v jejich
poslani pomahala cela spolenost. Zvlasté dilezité je to v soucasné dob¢, kdy se skoro
polovina rodin rozpada kvuli rozvodu a kdy kazdoro¢né desitky tisic déti tak vlastné ztraceji

jednoho ze svych rodi¢t — zpravidla otce. Dalsim, stejné vyznamnym problémem jsou ¢asové
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moznosti ¢eskych rodi¢l. Pro vétSinu z nich je nedostatek casu velkou pirekazkou.

V Ceskych zemich, kde dodnes preziva tradice velkého pedagoga evropského formatu
Jana Amose Komenského, kde v jako jedné z prvnich zemi byla zavedena povinna §kolni
dochazka za vlady cisafovny Marie Terezie koncem 18. stoleti, byla a je vyznamnym
partnerem rodi¢t §kola. Po vzniku samostatného Ceskoslovenska (v letech 1918 az 1938)
méla Skola vysokou reputaci, protoze pomahala formovat a budovat noveé vznikajici
demokraticky rezim. Po 2. svétové valce byla Skola ¢asto zneuzivana komunisty jako nastroj
jejich ideologické propagandy, prostiedkem natlaku a vydirani rodi¢ti a mnoho ze své ptivodni
prestize ztratila.

Nicméné ani po vice jak dvaceti letech od padu komunistického rezimu se nepodatilo
poSramocenou povést Skoly o mnoho zlepsit. Pfesto si myslim, ze je na Skoldch dostatek
zkuSenych a kvalitnich uciteli/pedagogli, ktefi maji nasi soucasné mladé generaci co
nabidnout. Nékdy jsou to pravé ucitelé, ktefi se pro déti stavaji zivotnimi vzory a ktefi dost
casto supluyji to, co rodina nezvlada.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky, které je celostatnim
garantem v oblasti vychovy a vzdélavani déti a mladeze, si stanovilo dvé zdkladni vychodiska
Ceske statni politiky:

1) prijeti zodpovédnosti statu za vytvafeni podminek pro rozvoj mladé generace a za
plnéni kol které statu v této véci piislusi nebo k jejichz plnéni se v rdmci celé fady
mezinarodnich tmluv piihlasil.

2) Uznani a podpora prvotni zodpovédnosti rodiny a primétené veéku i zodpovédnosti
jednotlivce za sebe sama.

Plisobeni statu na mladeZz probiha ve dvou rovinach:

Podpora

« Reseni problémiti ohrozujicich mladou generaci &i branicich jejimu rozvoji.

* Vytvareni podminek k participaci mladeze na spolecenském a politickém zivoté a motivace
jednotlivych vrstev a skupin mladeze k Cinnosti v duchu cila statni politiky pro oblast déti
a mladeze.

* Nejriiznéjsi specialni programy tykajici se zivota déti a mladeze.

* Podpora nestatnich neziskovych organizaci, které maji v této oblasti nezastupitelnou tlohu.

Ochrana

Ochrana nastupuje vzdy tam, kde jedinec neni schopen vlastnimi silami Celit negativné
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na n&j pusobicimu prostiedi a nékterym spoleCenskym jevim. Zde stat pisobi bud ptimo
svymi nastroji, nebo vyuZziva spoluprace s dal$imi organy vefejné spravy, obcemi, nestatnich
neziskovych organizaci a s dalSimi institucemi a organizacemi pracujicimi ve prospéch déti
a mladeze. Vyznamnym faktorem je v této oblasti i zahrani¢ni spoluprdce, jak na trovni
statnich organii, tak na rovni nestatnich neziskovych organizaci orientujicich se na praci
sdétmi a mladezi (programy Evropské unie pro mladez aj.). (online,
www.msmt.cz/file/33599).

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky si dalo za tikol zapojeni
mladych lidi do procesti spolurozhodovani a spoluacasti. Efektivni politika ve vztahu
k mladezi vychazi z aktivni spoluprace vSech zainteresovanych aktéri a z dusledné
konzultace s mladymi lidmi. Strategické a jejich dil¢i cile Koncepce 2020 vznikly na zakladé
Sirokych konzultaci s odbornou vetejnosti formou kulatych stolti (2011 —2013), vychdzeji
z diskusi s odbornou vefejnosti a mladezi na Narodni konferenci o mladezi (listopad 2013)
a zohledtiuji vysledky strukturovaného dialogu s mladeZi prostiednictvim projektu Ceské rady
déti a mladeze “Kecejme do toho” (online, www.kecejmedotoho.cz). Dusledné zapojeni
mladych lidi do rozhodovacich procest v oblasti implementace a vyhodnoceni Koncepce
2020 bude zajiStovat narodni pracovni skupina pro strukturovany dialog s mladeZi ustavena
v lednu 2014, jejimz vedenim byla povéiena Ceska rada déti a mladeze.

Prioritou v této oblasti je také podpora dobrovolnictvi mladych lidi, které stimuluje
aktivni a zodpovédné obc¢anstvi a piispiva k soudrznosti spolecnosti prostiednictvim vytvareni
vazeb duvéry a solidarity. Koncepce 2020 je zaméfena na mladé lidi, plné vSak respektuje
potiebu mezigeneracni solidarity a dialogu napfi¢ generacemi V zajmu udrzitelného rozvoje
a naplnovani potreb riznych vékovych skupin obyvatelstva.

Vyuziva pfitom principu mezigeneracniho dialogu a posiluje Ulohu empatie
a dovednosti naslouchat si v mezigeneracnich vztazich, zeyména v oblasti zaméstnanosti, a pii

vzajemném piredavani kulturnich a spoleenskych norem.

4. VLIV SPOLECNOSTI NA VNIMANI SENIORU

o 24

spolecnosti, soudrzné tedy i co se véku tyka. Solidarita by m¢la byt nejvyssi metou, o kterou

by méla usilovat kazda spoleCnost v ramci svého fungovani. Jediné soudrzna spole¢nost
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(i vékove) je schopna spoluprace bez znevyhodnovani nékterych skupin v riznych oblastech

Zivota.

Stale intenzivnéji se ve spolecnosti obecné vyskytuji vékové a generacni konflikty,
ato jak v hodnotach, tak v zajmech. Mladi a stafi dost Casto vyznavaji jiné hodnoty, coz je
v pfipadé mnoha otdzek dostava na opacné strany bariéry. To pak naruSuje vzijemnou
ze starnuti obyvatelstva, a mize vyvolavat nevrazivost lidi vici seniorim coby ekonomické
pritézi.

Mezi dalsi negativni dopady nesoudrzné spolecnosti patii vékova segregace, kterd se
ve spolecnosti promita ve dvou rovinach — symbolické - vnimani celkové odlisnosti vékovych

skupin a redlné — neexistence vzajemnych kontaktii jednotlivych vékovych skupin.

Dulezitym zdrojem vzajemného nepochopeni mezi mladymi a starymi je vytvafeni
nevhodnych paradigmat stafi, a to jak v rodinach, tak zejména v médiich. Patii sem
prezentace staii jako néCeho statického a zbytecného. Piimo to kontrastuje s prezentaci kultu
mladi, kdy se na lidech ceni jejich vykonnost, v soucasné dob¢ je to zejména prace s novymi

technologiemi. Mladi se prost¢ upiednostiiuje pfed vSemi ostatnimi Zivotnimi etapami.

4.1 VYCHOVA SPOLECNOSTI K UCTE K SENIORUM

Jak jsem jiz dfive zminil, hlavnimi kritérii mladi je dravost, Gispéch a né¢kdy i velka
bezohlednost. Bylo by posetil¢ tvrdit, ze takovi jsou jen dneSni mladi. Naopak takové bylo
mladi vzdy jen s tim rozdilem, Ze cilenou vychovou bylo usmériiovano a vedeno k povinné
ucté ke stari, coz je dle mého nazoru druhy extrém. Jako nelze pausalizovat vSechny mladé,
nelze pausalizovat vSechny staré. Myslim si, Ze by opravdu bylo velmi t€Zké projevovat tctu
n¢komu zlému a krutému, natoZ uctu k takovym lidem vynucovat.

Pravdou je, ze v drivéjSich generacich se seniofi té$ili mnohem vétsi ucté. Meli
dostatek Zivotnich zkuSenosti, nadhledu i rad pro ty mladsi. Dnes jsou to*“jen diichodci®, které
néktefi nesnaseji proto, ze se snazi co nejdéle pracovat a ,,zbyte¢né* zabiraji misto mladym.
Jini nemaji radi bohat¢ diichodce, protoze maji dostatek penéz, a presto pobiraji penzi, dalsi
pak nendvidi chudé dichodce, protoze Skudli kazdou korunu. Mnoho lidi si mysli, ze
prakticky kazdy penzista voli komunisty nebo v lepsim piipadé jinou levicovou stranu (Viz
ptedvolebni spot pravice v podani Issové a Madla Pfemluv babu, Pfemluv dédka, ktery mnohé

star$§i lidi upozorfiuje na to, aby ,,nezapomnéli, jak to tady téch 40 let bylo* a volili pravici)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut Mezioborovvch studii Brno 47

a témef vSichni se ptaji, k cemu dobrému ti duchodci vlastné jsou. Vzhledem k tomu, ze dnes
rodice na n&jakou dikladnou vychovu nemaji mnohdy ¢as a ve Skolach se mezigenera¢nim
problémum nevénuje piiliS mnoho prostoru, vznikl v roce 2010 medialné¢ znamy projekt
Mluvme o stafi, ktery vytvotila neziskova organizace Elpida.

Vroce 2012, ktery byl Evropskym rokem aktivniho stirnuti a mezigenera¢ni
solidarity, vznikla netradi¢ni kampan nazvana ,,Mas to za par*, kterd chce upozornit na stale
klesajici respekt ke star§i generaci. Cili predevSim na mladé lidi, u kterych chce vzbudit
respekt k seniorim. Vytvofili ji spoleéné Domov Sue Ryder, Praha, vénujici se péci o seniory,
a kreativni agentura Arnold Prague. Podle nich se totiz ptistup ke star$i generaci zhorSuje a

ochoty poméahat ji ubyva. Webové stranky www.mastozapar.cz slouzi jako zdroj dilezitych

informaci kdanému tématu, kampani, jako misto pro sdileni nazorl, napadii a tipl, jak
projevovat Uctu a pomahat seniorim. Tyto internetové stranky chtéji ,,pfipomenout mladym,
ze si seniofi zaslouZi jejich respekt, a zaroven ukazat senioriim, ze jeSt¢ nemuseji patfit do
starého zeleza.“ Soucasti domovské stranky kampané je i interaktivni on-line aplikace
starnuti. Kampan byla ucelové spusténa v roce 2012, nebot’ pravé rok 2012 byl vyhlasen
Evropskym rokem aktivniho starnuti a mezigenera¢ni solidarity s dirazem na podporu vitality
a distojnosti vS§ech osob. Sami potadatelé a tvlirci kampané tvrdili: ,,Neocekdvame okamzitou
zménu, ale otevieni diskuze ve spoleCnosti a hlavné zamySleni kazdého z nis, co malého
muzeme pro zménu udélat sami.” (Matéj Lesaj, feditel Domova Sue Ryder). Pomérné hodné
reakci Ize na webovych strankdch kampané nalézt predevsim z let 2012 a 2013. Nyni se zda,

ze aktivity ptivodnich tvlrch ponekud polevily.

4.2 RODINA A SENIORI

Jak jsem jiZ zminil diive, dozivame se v Soucasnosti stale vy$Siho véku a zafina byt
témet béZzné mit nejen prarodice, ale 1 praprarodice. PrestoZze se v posledni dobé hodné mluvi
0 krizi rodiny, rodina i dnes piedstavuje jednu z hlavnich hodnot spole¢nosti. Je to jeden ze
zavera evropského prizkumu v Années-Documents-Cleirppa €. 224 z ledna 1994, ve kterém
se pravi: ,Rodina i nadale zistdva jednou z nejvétSich svétovych instituci, kterd se ujima
starych a bezmocnych lidi. V Evropském spoleCenstvi se odhaduje, ze o 70 az 80% starych
nesamostatnych lidi se stara jeden ¢len rodiny.*

Stati 1idé se stavaji denni soucasti Zivota kazdého z nds, avSak stavd se, ze na né
zapomindme nebo na n¢ pohlizime skrze prsty. Rodinni pfislusnici by se méli nejvice podilet

na zkvalitiovani Zivota svych rodicli, babicek a dédeckl, nebot’ i oni by chtéli dozit
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spokojené v poklidu mezi lidmi, které maji radi, vénovat se svym konickiim, mit volnost
v rozhodovani, starat se o rodinu a Vnoucata.

Zalezi na tom, kde a jak senior zije pfed odchodem ze zaméstnani. Pokud Zije
s partnerem, mohou se oba t&Sit na spoleéné volné chvile. Pokud Zije spole¢né s détmi
a pripadné vnoucaty, mize se t&$it na vypomoc rodiné s détmi, domacimi pracemi a podobné.
Velkou komplikaci v tomto sméru miiZe byt ztrata partnera. Clovék je najednou osamocen
a touzi po dennim kontaktu. Pokud takovy starsi ¢lovek zije ve vicegeneracni roding, pak je to
pro n& vyhoda. Zivotni situaci seniora mize viak ztizit nemoc, v hor§im piipads
nesobéstaénost. Dalo by se oéekavat, Ze rodina by méla zajistit rodi¢um dustojny zivot. Tedy
bydleni, zakladni, ale i vy$$i potieby. Bohuzel, jsou rodiny, kde tomu tak byt nemtze (sami
maji zdravotni, financni €1 jiné problémy, nebo prosté jen nemaji o své babicky ¢i dédecky
zadjem, protoze by jim prekazeli napt. v kariéte).

Nekdy neni mozné zajistit seniorim bydleni spole¢né s jejich rodinou ve stejném
misté. Pak je ale mozné zatidit pro starého ¢loveka bydleni v néjakém zatizeni, kde bude mit
vSechno potirebné a na odpovidajici trovni. A pokud se k tomu jest¢ ptida zajem rodiny
navstévovat seniora a zajimat se o jeho poteby, mize byt vSechno poradku.

Tak jako ostatné vétSinu véci, jevii a vztahli v Zivoté, i naS vztah k seniortim je do jisté
miry ambivalentni, kdy se v nds misi pozitivni city s t¢mi negativnimi. Z pozitivnich citli je to
nejcastéji laska k rodi¢tim, ndklonnost a néha ,.k té drobné babicce*, starost o uspokojeni
potieb a prani starého ¢loveéka, neochota dat starého ¢lovéka do n€jakého socialniho zatizeni,
byt by bylo sebelepsi.

Z negativnich pociti muze prevladat strach ztoho, ze babicka/dédecek onemocni
a jestli budu schopen/schopna se o ni/néj postarat, strach ze ztraty blizkého ¢lovéka, strach
Z nepochopeni ostatnich ¢lenti rodiny, neptijemné piekvapeni, Ze role rodiCe a ditéte se obraci
a dalsi.

V nejhorSich ptipadech je to pocit nendvisti a chut’ pomstit se za to, jak nam rodice
ublizili, coz mlze vést az knepiiméfené Spatnému zachdzeni, tedy k fyzickému
I psychickému tyrani seniort. Jedna se o viditelny projev ageismu, poruSovani prav seniord,
lidskych prav a nékdy se muze jednat az o trestny ¢in.

Za psychické nasili se da povaZzovat i ignorovani seniorti napiiklad tim, ze davame
slovné najevo, Zze jim pohrdame, slovné jej napadame nebo snizujeme jeho distojnost
neptistojnymi poznamkami a narazkami, neumoznime seniorovi Setkavani s vnoucaty,

snizujeme pied nimi jeho autoritu.
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4.3 EKONOMICKA A SOCIALNI POMOC

Na okraji povédomi spolecnosti pak existuji rizné nadace, které zamétuji svoji ¢innost
na podporu kvalitniho a aktivniho Zivota seniort. Jednd se napi. o nadaci Senio Vv Tébofte,
Nadace Jistota Komer¢ni banky, ktera, co se seniorti tyka, poskytuje finanéni prostiedky
zejména organizacim zabyvajicim se péci o seniory. Nadace Jistota kryje nakup zdravotnich
a kompenzac¢nich pomicek, polohovaci a sprchovaci lizka, vybaveni hospici a domovil
diichodcti. ,,Ve spolupréci s Asociaci poskytovatelli hospicové a paliativni péce poskytujeme
vybranym zafizenim piispévek ve vysi az 40% ceny nakupovanych liZzek a sanitarniho
zatizeni” (online, www.nadacejistota.cz). Nutno zminit je$t¢ nada¢ni fond Vesely senior
(online, www.veselysenior.cz), ktery, jak na svych webovych strankiach uvadi, se zaméfil
pfedevs§im na Sifeni mySlenky aktivniho stafi a snaz se o integraci seniorti do spolecnosti
pomoci aktiviza¢nich programil. Fond do svych projektli zafazuje osvétu a mezigeneracni
programy. Dale bychom mohli jmenovat Radu seniort ¢eské republiky o.s., kterd poskytuje
telefonickou krizovou pomoc, odborné socialni obcansko-pravni poradenstvi a expertni
bytové poradenstvi pro seniory (online, rscr.cz), Nadaci pro vystavbu penziont pro seniory
S komplexnimi sluzbami, kterd shromazd’uje finan¢ni prostfedky pro vystavbu penziont pro
seniory, Prvni Jiho¢eskou Nadaci, Nadaci Zdravi pro Moravu, Nada¢ni fond Solidarita a
pratelstvi, riizné cirkevni stfediska socidlni pomoci apod.

Nejznaméjsi nadaci v posledni dobé je pravdépodobné nadace Tatdny Kuchatové
Krasa pomoci, ktera si za svij cil vyty€ila ,,kontinudlni a systematické feseni problematické
situace seniort v Ceské republice a zlepseni kvality jejich Zivota. Nadace svym plisobenim
usilyje o rozvoj a uplatiovani zdkladnich humanitarnich a prévnich aspekti zivota
spolecnosti, a tak deklaruje svoji snahu o vSestrannou podporu a pomoc vedouci ke
zlepSovani a rozvoji kvality Zivota seniord. Nadace vnimd seniory jako plnohodnotné
spoluobCany prospésné nasi spolecnosti a svou Cinnosti usilyje o zménu jejich vnimani
a dastojné postaveni. Distojnost ve stafi znamend zajisténi prava volby a spolurozhodovani
0 zpusobu a rozsahu poskytovani péfe a pomoci a prava na seberealizaci. Nadace umoznuje
senioriim aktivni zpUsob Zivota vyuZivajicitho nabytych znalosti a dovednosti, inspiruje je
k aktivnimu Zivotu, nabizi a podporuje seniory v pééi o sebe a sviij Zivot. Utelem nadace je
zajisSténi finan¢ni, materidlni, humanitarni, pravni, odborné¢ personalni nebo vzd€lavaci
podpory a pomoci zdravotné, socidlné ¢i ekonomicky znevyhodnénym jedinctim ¢i skupindm
na uzemi Ceské republiky i v zahrani¢i (online, www.krasapomoci.cz).

Nadace Krasa pomoci podporuje a shani finanni prostfedky na peCovatelskou sluzbu
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a sluzbu osobni asistence, dobrovolnictvi, coby prevence pocitu osaméni seniort, aktivizacni
programy aj. Od pocatku existence nadace, tedy od roku 2008, se do dnesniho dne na
jednotlivé projekty rozdélilo celkem 22 534 890,- K¢.

Na zékladé vyroéni zpravy nadace za rok 2013° podpofila nadace 24 projektd pro
seniory, napi. Podzim Zivota, Sluzba pro seniory v chranéném bydleni DUHA, Rozvoj domaci
hospicové péce na Vyso€iné, Dobrovolnické centrum pomoci zrakové postizenym,
Dobrovolnické centrum Ceska Lipa, Dobrovolnici v zafizeni pro seniory, Plzeti, Rekondi¢ni
pobyt, Praha, 60 a vic neznamend nic, ValaSské Mezifi¢i, Aktivni stafi Vinohrad, Praha,
Tistiova péce, stiedisko DORKAS, Ostrava, Seniofi proti dluhtim, Olomouc, Poradna cesty

domtl, Hospicové ob&anské sdruzeni Cesta domd, Ceska republika.

5. VYZKUM

Ke svému vyzkumu jsem zvolil kvantitativni metodu sbéru dat pomoci dotazniku. Ty jsem
rozeslal pomoci internetovych e-mailovych schranek nebo lidem mnou zvolené vékové

kategorie na socialni siti www.facebook.com. K respondentim neuvadim zadné konkrétni

udaje, abych neporusil zdkon o Ochrané osobnich udajt ¢. 101/2000 Sb.

5.1 POPIS ZKOUMANEHO PROBLEMU

Cilem vyzkumu je analyza postoju, které zaujima dneSni mladez k seniorim. Chtél bych
zjistit, zda se postoje mladeze vuci senioriim néjakym zpusobem vyvijeji, pfipadné jak —
zlepSuji se, nebo zhor§uji? — a jestli dochdzi k diskriminaci seniortl ze strany mladeze. Dale
jsem se snazil najit odpovédi na otazky, zda v Ceské republice existuje diskriminace starych
lidi ze strany opravdu relativné hodné¢ mladych lidi, a co vlastng ,,t¢m mladym vadi* — co se

jim libi, co by naopak radi zménili, pokud by mohli.

5.2 POSTUP PRI SBERU DAT

Zaslal jsem 100 osobam ve véku 15 — 20 let zadost o vyplnéni dotazniku na téma ,,Jak
mladd generace vnima seniory “. Vratilo se mi 89 vyplnénych dotazniki, tedy 89 procent.

V ptipadé¢ odpovédi volnou formou, vlastnimi slovy, jsem se snazil seskupit je podle

® Zarok 2014 nebyla jesté vyrocni zprava publikovana.
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vicemén¢ shodnych ryst a Ciselné tak vyjadrit, kolik respondentli sdili zhruba stejny nazor.
Drobné odchylky v procentudlnim souctu oslovenych respondentd jsou zpUsobeny

zaokrouhlovdnim na jedno desetinné ¢islo.

5.3 URCENI VYZKUMNYCH OTAZEK

V nize uvedeném dotazniku jsou definovany jednotlivé vyzkumné otdzky, na které

dotazovani respondenti odpovidali.

DOTAZNIK

Jak mlada generace vnima seniory

10. Jste:

a) muz

b) Zena

11. VasSe vzdélani:

a) vysokoskolské

b) stfedni s maturitou
C) stfedni bez maturity
d) vyucen/a

e) zakladni

12. Zijete:

a) navesnici

b) v mensim mésté (do 10 000 obyvatel)
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c) ve vétsim mésté (10 001 — 25 000 obyvatel)
d) ve mésté od 25 001 do 150 000 obyvatel
e) ve mésté nad 150 000 obyvatel

13. Kdo a co se Vam vybavi pod pojme m senior?

(Odpovéd’ vlastnimi slovy)

14.  V kolika letech se podle Vas stava ¢lovék seniore m?

a) 50+
b) 55+
c) 60+
d) 65+
e) 70+

15.  Jaké jsou podle Vas typické vlastnosti seniora?

(Odpovéd’ vlastnimi slovy)

16.  Jak byste popsal/a typicky vzhled seniora?
(Odpovéd’ vlastnimi slovy)

17. Co pro Vas znamena ,,byt stary*?

a) Staii je individualni pojem — kazdy je tak stary, na kolik se citi.

b) Clovék se sice sim o sobé nemusi citit stary, ale od urtitého véku je tak
vniman.

c) Byt starsi 65 let.

d) Mit zdravotni problémy, které neumozZiuji plnohodnotny Zivot.

e) Nemit Zadny elan, cile, idealy.

18. Jste v kontaktu se starS§imi lidmi?

a) Ne, nemam zajem.

b) Ne, nemam prileZitost.
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19.

20.

21.

22.

c) Ano, ale téméF vyluéné jen v rodiné (babicka, dédecek).

d) Ano, jak v rodiné, tak ve spole¢nosti, piip. v zaméstnani.

Jaky je Vas vztah ke starSim lide m?

a) Negativni.

b) SpiSe negativni.
¢) Neutralni.

d) Spise kladny.
e) Kladny.

Co ovlivnilo Vas vztah k seniorum?

(Odpovéd’ vlastnimi slovy)

Mohou seniofi néjak obohatit dneSni spole¢nost?
a) Ne.

b) Ano.

(Pokud ano, tak ¢im — odpovéd’ vlastnimi slovy)

Potkavate aktivni seniory, ktefi se zajimaji o sport, kulturu, cestovani, piipadné

dalSi ¢innosti jakou jsou napf. adrenalinové sporty?

23.

a) Ne, nikdy.
b) Ne prili§ ¢asto.
c) Piekvapuje mé, Ze vidam pomérné ¢asto Cilé a aktivni starSi lidi.

d) Ano, ¢asto.

Jaky podle Vas maji seniofi vztah k technickym vymozZenostem/novinkam?

a) Negativni — ne maji novinky radi.
b) SpiSe negativni — vyzkouSeji néco nového jen vyjimecné.
c) SpiSe kladny — zajimaji se o novinky, a pokud jim to finan¢ni situace dovoli,

tak je i vyzkouSeji.
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24. Jaké mate se starS§imi lidmi osobni zkuSenosti?

a) Negativni.

b) V zaméstnani a spolecnosti negativni, v rodiné pozitivni.

¢) Neutralni — tak jako u vétSiny lidi — nékdy pozitivni, nékdy negativni.
d) PrevaZzuji pozitivni zkuSenosti.

e) Velmi pozitivni.

5.4 MATEMATICKE A GRAFICKE ZPRACOVANI ODPOVEDI

Na vyse uvedeny dotaznik se mi seSly odpovédi, které jsem nasledné matematicky a graficky
zpracoval do tabulek a grafii. Ty jsou uvedeny na nasledyjicich listech. Veskeré tabulky a

grafy jsem vytvoftil sdm a tudiz nejsou prevzaty z jinych zdrojt.
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Tab. 10. Pohlavi

Pocet respondentii | Procentudlni zastoupeni

zeny 56 62,9%

muzi 33 37,1%

Graf €. 10 - Pohlavi

H Zeny

B MuiZi

Obr. 10. Graf €. 10 - Pohlavi, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 11. Vzdélani

Pocet respondentii | Procentudlni zastoupeni
vysoko$kolské 43 48,3%
stiedoSkolské s maturitou 22 24, 7%
stiedoSkolské bez maturity 20 22,4%
vyuen/a 2 2,2%
zakladni 2 2,2%

Graf €. 11 - Vzdélani

m Vysokoskolské

B Stfedoskolské s maturitou
I Stfedoskolské bez maturity
M Vyucden/a

m Zakladni

Obr. 11. Graf ¢. 11 - Vzdé€lani, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 12. Trvaly pobyt

Pocet respondentii Procentudlni
zastoupeni
na vesnici 6 6,7%
v menSim mésté (do 10 000 obyvatel) 13 14,6%
ve mésté od 10 001 do 25 000 obyvatel 18 20,2%
ve mésté od 25 001 do 150 000 obyvatel | 23 25,8%
ve mésté nad 150 000 obyvatel 29 32,5%

Graf €. 12 - Trvaly pobyt

B Na vesnici

BV mensim mésté (do 10 000
obyvatel)

M Ve méstéod 10 001 do 25 000
obyvatel

B Ve méstéod 25001 do 150 000
obyvatel

B ve mésté nad 150 000 obyvatel

Obr. 12. Graf ¢. 12 - Trvaly pobyt, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 13. Pod pojmem senior se mi vybavuje

(odpoved’ volnou formou)

Odpovéd’ Pocet respondentii Procentudlni
zastoupent

¢lovék v diuchodovém véku 28 31,5%

miij dédecek/babicka 27 30,3%

bilé vlasy, vrasky 13 14,6%

ne moci/zdravotni problémy, nevrly 9 10,2%
ekonomicky neaktivni ¢lovék zavisly na 3 3,4%

statu

dédecek/babicka sedici na laviéce pred 2 2,2%

domem a opirajici se o hiilku

Clovék s hiilkou/o berli 3 3,4%

Graf €. 13 - Pfedstava mladych o seniorech

® Clovék v diichodovém véku
B Muj dédecek/babicka
| Bilé vlasy, vrasky

B Nemoci/zdravotni problémy,
nevrly

B Ekonomicky neaktivni ¢lovék
zavisly na statu

m Dédecek/babicka sedici na
lavi¢ce pfed domem a opirajici se

o htilku
Clovék s hilkou/o berli

Obr. 13. Graf ¢. 13 - Pedstava mladych o seniorech, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut Mezioborovvch studii Brno 59
Tab. 14. V kolika letech se podle Vas stava ¢lovek seniorem?
Pocet respondentii Procentudlni zastoupeni
50+ 0 0,0%
55+ 11 12,4%
60+ 22 24, 7%
65+ 48 53,8%
70+ 8 8,9%
Graf €. 14 - V kolika letech se clovék stava
seniorem
W50+
B 55+
60+
M 65+
w70+

Obr. 14. Graf ¢. 14 - V kolika letech se ¢loveék stava seniorem, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 15. Jaké jsou podle Vas typické vlastnosti seniora?

(odpoved’ volnou formou)

Odpovéd’ Pocet respondentii Procentudlni
zastoupeni
je to velmi individualni — nékdo Zivot 21 23,6%
s odchodem do dichodu vzda, jiny si jej
aktivné uziva
vZdy museji mit pravdu a chtéji hlavné 16 17,9%
mladé poucovat
pomaly pani/pan nespécha 13 14,6%
dichodce nad 70 let, mrzuty, unaveny 11 12,4%
laskavy ¢lovék s dlouholetymi 8 8,9%
zkuSenostmi, co dokaze druhé
vyslechnout, poradit
Setrny, neustale prohliZi slevové letakya | 9 10,1%
mluvi o penézich
konzervativni ¢lovék s rigidnimi 8 8,9%
zastaralymi nazory
¢lovék rad vzpominajici na své mladi 3 3,4%
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Graf €. 15 - Typické vlastnosti seniora

B Je to individualni

B Vidy museji mit pravdu a chtéji
hlavné mladé poucovat

B Pomaly pani/pan nespécha

B DiUchodce nad 70 let, mrzuty,
unaveny

H Laskavy ¢lovék s dlouholetymi
zkusenostmi

m Setrny, neustéle prohlizi slevové
letaky a mluvi o penézich

W Konzervativni ¢lovék s rigidnimi
zastaralymindzory

= Clovék rad vzpominajici na své
mladi

Obr. 15. Graf €. 15 - Typické vlastnosti seniora, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 16. Jak byste popsal/a typicky vzhled seniora?

(odpoved’ volnou formou)

Odpovéd’

Pocet respondentii Procentuadlni

zastoupeni

bélovlasy pan/pani, vrasky

25

28,0%

opotiebovanost vékem a k tomu

dioptrické bryle, hilka

20

22,2%

staré ne moderni, nékdy i uSpinéné

obleceni, babicky maji trvalou

16

17,9%

méné pohybové zdatny pan/pani

s velkymi taSkami

14

15,1%

neexistuje typicky vzhled seniora — je to
individualni, na nékterych je vidét, ze
nemaji penize na to, aby se zkraslovali,
nékteri, zejména financné zabezpecené
Zeny, o sebe velmi dbaji a maji konec¢né

¢as, aby o sebe mohly pecovat

10,1%

stale se zmenSujici dédecek/babicka,

casto chodi se psem

5,6%

Graf €. 16 - Typicky vzhled seniora

B Bélovlasy pan/pani, vrasky
B Opotiebovanost vékem a k tomu
dioptrické bryle, hlilka

m Staré nemoderni, nékdy i uspinéné
obleceni, babi¢ky maji trvalou

B Méné pohybové zdatny pan/panis
velkymi taskami

B Neexistuje typicky vzhled seniora
B Stdle se zmensujici

dédecdek/babicka, ¢asto chodi se
psem

Obr. 16. Graf ¢. 16 — Typicky vzhled seniora, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 17. Co pro Vas znamena ,,byt stary*?

(odpoved volnou formou)

Odpovéd’ Pocet respondentii Procentudlni
zastoupent
Je to individualni — kazZdy je tak stary, na kolik | 33 37,0%
se citi. Nékdo neni stary* ani v 70, nékdo je
Hstary“ jiz ve 30 letech
Clovék je stary, jakmile pfestane mit chut’ do | 22 24,7%
Zivota.
Mit moc volného ¢asu, ale nemit dostatek 20 22,4%
penéz na obleceni a zaliby
Byt stary znamena byt starsi 70 let. 10 11,2%
Byt poiad ne mocny. 4 4,5%

Graf €. 17 - Vyznam slov "byt stary"

H Je to individualni

B Nemit chut do Zivota

= Mnoho volného ¢asu, avsak
nedostatek penéz

W Starsi 70 let

M Byt pofdd nemocny

Obr. 17. Graf¢. 17 — Vyznam slov ,,byt stary®, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 18. Jste v kontaktu se star$imi lidmi?

V zaméstnani.

Pocet respondentii Procentudlni
zastoupeni
Ne, nemam zajem. 4 4.5%
Ne, nemam prilezitost. 6 6,8%
Ano, ale témér vyluéné jen vrodiné |44 49,4%
(babicka, dé decek).
Ano, jak v rodiné, tak ve spole¢nosti, prip. | 35 39,3%

Graf ¢. 18 - Cetnost kontaktti se starsimi lidmi

B Ne, nemam zajem
B Ne, nemam ptileZitost

M Ano, ale témér vyluéné jenv
rodiné

B Ano, jak v roding, tak ve
spolecnosti, ptip. vzaméstnani

Obr. 18. Graf &. 18 — Cetnost kontaktt se star§imi lidmi, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 19. Jaky je Vas vztah ke star§im lidem?

Pocet respondentii

Procentudlni zastoupeni

Negativni. 3 3,3%

SpiSe negativni. 10 11,2%
Neutralni. 26 29,3%
Spise kladny. 31 34,8%
Kladny. 20 22,4%

Graf €. 19 - Vztah dotazovanych ke starSim
lidem

B Negativni

M Spise negativni
B Neutralni

B Spise kladny

m Kladny

Obr. 19. Graf €. 19 — Vztah dotazovanych ke star§im lidem, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut Mezioborovvch studii Brno 66

Tab. 20. Co ovlivnilo V4§ vztah k seniorim?

(odpoved’ volnou formou)

seniory.

Odpovéd’ Pocet respondentii | Procentudlni
zastoupent
Dobré vztahy s vlastnimi prarodici. 42 47,1%
Miij vztah k ¢lovéku neni urcéen jeho vékem, | 26 29,3%
ale vzajemnymi sympatiemi ¢i antipatiemi.
Chovani seniori viuci mladezi - neustalé 8 8,9%
poucovani, vy¢itky apod.
Jizda v MHD nebo nakupy v Kauflandu ¢i 12 13,5%
jiném obchodnim Fetézci.
Chodila jsem vypomahat do domova pro 1 1,1%

Graf €. 20 - Vnéjsi vlivy na vztah mladych k
seniorlim

B Dobré vztahy s vlastnimi prarodici

B Vztah k ¢lovéku neovliviije vék,
alevzdjemné sympatie Ci
antipatie

B Chovani seniord vici mladezi -
neustalé poucovani, vycitky apod.

M Jizdav MHD nebo nakupy v
Kauflandu ¢i jiném obchodnim
fetézci

B Chodila jsem vypomadhat do

domova pro seniory

Obr. 20, Graf ¢. 20 — Vn¢jsi vlivy na vztah mladych k seniorim, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 21. Mohou seniofi néjak obohatit dnes$ni spole¢nost?

Pocet respondentit | Procentudlni

zastoupeni
Ne. 18 20,3%
Ano. 71 79,7%

a) Moudrost, nadhled tolerance.

b) Osobni mnohaleté zkusenosti.

c) Pri vychové vnoucat — obohatit
jim Zivot a naulit je jistym
vzorcim chovani — napf. ucté
ke starSim lide m)

d) Obnoveni tradic.

Graf €. 21- Mohou seniori néjak obohatit
dnesni spolecnost?

® Ano

B Ne

Obr. 21. Graf ¢. 21 — Mohou seniofi n¢jak obohatit dnesni spolec¢nost?, Zdroj: Vlastni
vyzkum, 2015
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Tab. 22. Potkavate aktivni seniory, ktefi se zajimaji o sport, kulturu, cestovani, piipadné dalsi

¢innosti jakou jsou napi. adrenalinové sporty?

Pocet respondentit | Procentudlni zastoupeni

Ne, nikdy. 2 2,2%
Ne prilis ¢asto. 19 21,3%
Prekvapuje mé, Ze vidim pomérné | 50 56,1

casto Cilé a aktivni starsi lidi.

Ano, ¢asto. 18 20,2%

Graf €. 22 - Zajem seniorul o aktivni Zivot (sport,
kultura, cestovani apod.)

M Ne, nikdy
B Ne pfilis ¢asto

1 Pfekvapuje mé, ze vidam
pomérné Casto Cilé a aktivni starsi
lidi.

H Ano, Casto

Obr. 22. Graf €. 22 — Zajem senioru o aktivni zZivot (sport, kultura, cestovani apod.), Zdroj:
Vlastni vyzkum, 2015
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Tab. 23. Jaky podle Vas maji seniofi vztah k technickym vymoZzenostem/novinkam?

nové bez ohledu na cenu.

Pocet respondentit | Procentudlni
zastoupeni

Negativni — nemaji novinky radi. 25 29,0%
SpiSe negativni — vyzkouSeji néco | 46 50,8%
nového jen vyjimecné.
SpiSe kladny — zajimaji se o novinky, a | 17 19,1%
pokud jim to finanéni situace dovoli, tak
je i vyzkouseji.
Kladny — s radosti kupuji a zkouSeji vSe | 1 1,1%

Graf €. 23 - Vztah senioru k technickym
vymozenostem/novinkam

B Negativni

M SpisSe negativni
M SpiSe kladny

B Kladny

Obr. 23. Graf ¢. 23 — Vztah seniort k technickym vymozenostem/novinkam, Zdroj: Vlastni

vyzkum, 2015
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Tab. 24. Jaké mate se star$imi lidmi osobni zkuSenosti?

Pocet respondentii | Procentudlni zastoupeni

Negativni. 3 3,3%
V zaméstnani a spole¢nosti negativni, | 15 16,8%

V rodiné pozitivni.

Neutralni — tak jako u vétSiny lidi — | 44 49,4%
nékdy pozitivni, nékdy negativni.

PrevaZuji pozitivni zkuSenosti. 19 21,3%
Velmi pozitivni. 8 8,9%

Graf €. 24 - Osobni zkusenosti se starsimi lidmi

B Negativni

BV zaméstnani a spole¢nosti
negativni, v rodiné pozitivni

= Neutrdlni

B PfevaZuji pozitivni zkuSenosti

B Velmi pozitivni

Obr. 24. Graf €. 24 — Osobni zkuSenosti se star§imi lidmi, Zdroj: Vlastni vyzkum, 2015
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5.5 INTERPRETACE VYSLEDKU - VYHODNOCENI VYZKUMU

Na zaklad¢ vysledkli mého kvantitativniho vyzkumu dotaznikovou metodou jsem
dospél k zavéru, 7e vétsina mladych lidi nema pocit, Ze by mladeZ v Ceské republice méla
né¢jaky vyznamné negativni postoj ke starym lidem. VétSina respondentll zauyjima k seniorim
postoj neutralni az spiSe pozitivni, Ze s nimi v podstat¢ neméa zadné hlubsi problémy. Stejné
tak vétSina respondentli uvadéla, ze ma dobré vztahy se svymi prarodici. Na druhou stanu je
tfeba zminit, Ze stale jest¢ nahliZeji na seniory jistym prizmatem stereotypu. Tato stereotypni
tvrzeni poté pouzivaji jako argumenty na ospravedlnéni svych postoji. Dosazené vysledky
mladeze patii problémy finanni, zdravotni a pifedevSim pocit samoty, vyclenéni ze
spolecnosti. Z toho potazmo mohou plynout pocity nepotiebnosti, zavislosti - odkdzanosti na
pomoc druhych, pocit izolace.

Podle odpovédi volnou formou lze soudit, Ze zde existuje pomerné nizka tcta mladych
ke starym lidem. Ta prameni pfedevSim z negativni pfedstavy staifi jako zadveérecné zivotni
etapy, netolerance k pomérné pasivnimu zivotnimu stylu seniori a v mnoha ptipadech
I Znedostate¢né vychovy k tcté a slusnosti vuci starym lidem. Typickym piikladem je jedna
odpovéd’ na otazku €. 10: ,Jaky je Va§ vztah ke star§Sim lidem?*, kdy jeden z respondentt
odpovédél takto: ,,Nemam je rad, jsou zli a vztahovacni. Ja az zestarnu, tak se radéji zabiju.
Nechci byt starej a nemocnej. Pohrdam stafim.“(Petr, 17 let)

Dal§im vyznamnym problémem stietu mladeZe a seniorli je moznost, schopnost a viile
vibec pochopit zivotni styl seniorl, jak jej znaji z bézného zivota. Mladi kladou diraz
predev§im na aktivitu, vykonnost, nakladné koniCky, silné zazitky, cestovani, moderni
technologie a vzdélani. To vSe je dle velké Casti respondentli Ceskym seniorim velmi
vzdalené, 1 kdyz pfipoustéji, Ze se to za¢ind ménit. Dokladem takového kladného postoje je
napt. odpovéd’ jedné respondentky na otazku €. 13: ,Potkavate aktivni seniory, ktefi se
zajimaji o sport, kulturu, cestovani, pfipadn¢ dal$i ¢innosti jakou jsou napf. adrenalinové
sporty?*, kdy dotazovana odpovédéla takto: ,,Babicka mé kamaradky je furt strasn¢ aktivni.
Jezdi se svyma kamarddkama kazdy rok na dovolenou k mofti, do wellness, délaj vylety na
kole a kazdou stfedu chodi tancovat do kavarny. A to se mi libi, Skoda ze moje babicka
s dédeckem takovi nejsou.” (Klara, 18 let)

V rdmei vyhodnocovani svého vyzkumu musim konstatovat, Ze z piivodnich hypotéz,
které jsem si stanovil, a to ze divky mohou mit pozitivnéj§i vztah k senioriim nez chlapci,

mladi 1idé z mésta mohou byt k seniorim tolerantnéj$i nez mladi lidé z vesnice, mladez
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S vy$§im vzdélanim jsou pravdépodobné tolerantnéj$i k seniorim nez mladi s niz$im
vzdélanim, 1ze predpokladat, ze mlddeZ z iplnych rodin ma pozitivngjsi vztah k seniorim nez
déti z rozvedenych rodin, se potvrdily pouze dvé — divky opravdu maji lepsi vztah k seniorim
neZ chlapci, jsou citlivejsi a vnimavéjsi, 1ze fici, Ze 1 tolerantngj§i. Faktem je, Ze 1 toto tvrzeni
je pon¢kud zkresleno skute¢nosti, Ze divky tvotily t¢émei dve tretiny vSech respondentti. Dalsi
potvrzenou hypotézou je skute¢nost, ze mladi lidé z uplnych a nutno podotknout zejména
Z harmonickych rodin maji rovnéz kladngj$i vztah k seniorim. To prameni z vychovy, kdy

i rodice téchto déti se chovaji uctivé a slusné ke svym rodi¢tim.

5.6 POUZITI VYSLEDKU V PRAXI

Vysledky vyzkumu, které jsem uvedl vySe, mne nuti k zamyslent, jak docilit toho, aby
mladi lidé méli k tém starSim vétsi Gctu a zaroven, aby se mezigeneracni rozdily pokud
mozno co nejvice stiraly a mladi 1 stafi si byli co nejblize. Stejn¢ jako v jinych oblastech
vychové déti kucté ke star§im lidem. Kazdy rodi¢ i u€itel by si m¢li uvédomit, Ze jsou to
praveé oni a jejich chovani, kdo predstavuje pro dité jisté vzorce chovani. Pokud nechtéji, aby
se K nim jejich vlastni déti a vnoucata chovala bezohledné a neuctiveé, méli by v tomto sméru
korigovat i své jednani vici starym lidem.

Dale jako pomérné snadnou a zaroven G¢innou metodou Vv této oblasti se mi jevi
osvéta, diskuze a podpora programu aktivniho stdrnuti, kterd ma jiz své pevné misto
v programovych dokumentech Ceské republiky i Evropské unie. Jedna se o Narodni program
ptipravy na starnuti 2008 — 2012; Active Aging. A Policy Framework 2010.

V poslednich dvou letech se toto t¢éma projednadva na vladni Grovni stale intenzivnéji.
Ministerstvo prace a socidlnich véci vytvofilo Narodni akéni plan podporujici pozitivni
starnuti. RovnéZz by stalo za tivahu pokusit se vypracovat projekty sblizovani generaci, kde by
dochazelo kcCastéjSim kontaktim predstavitel jednotlivych generaci, k vzajemnému
hlubsimu poznani a v idealnim pfipadé i K vzajemnému pochopeni. Néktera centra pro seniory
se jiz podobnym projektem zabyvaji a nazyvaji jej dobrovolnictvim. Dobrovolnikem se mtize
stat kazdy, kdo zdarma ve svém volném Case vénuje energii a schopnosti ve prospéch jinych
lidi. Dobrovolnici pak pomahaji v domovech pro seniory, nemocnicich nebo hospici, kde
Casto staci travit s klienty volny ¢as rozhovorem, hrou nebo spolec¢nou prochdzkou.

Dle zakona ¢.198/2002 Sb., 0 Dobrovolnické sluzbé ,,muze byt dobrovolnikem osoba

star§i 15 let, pokud jde o vykon dobrovolnické sluzby na tizemi Ceské republiky, a star§i 18
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let, jde-li o vykon dobrovolnické sluzby v zahrani¢i. Dobrovolnik vykonava dobrovolnickou
sluzbu na zdkladé¢ smlouvy uzaviené s vysilajici organizaci, ktera je podle tohoto zdkona
vefejnd prosp&na pravnickd osoba se sidlem v Ceské republice. Ta dobrovolniky vybira,
ptipravyje pro vykon dobrovolnické sluzby a uzavird s nimi smlouvy o vykonu dobrovolnické
sluzby za podminky, Ze ma udélenu akreditaci.

Akreditaci vysilajici organizaci ud€luje Ministerstvo vnitra. Ministerstvo udéluje
akreditaci na navrh akreditacni komise sloZzené po 1 zastupci Ministerstva zahrani¢nich véci,
Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy, Ministerstva vnitra, Ministerstva price a
socidlnich véci, Ministerstva Zivotniho prostfedi, Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva
kultury, Ministerstva financi a Rady vlady pro nestatni neziskové organizace.

Ministerstvo udéli akreditaci dle ptfedchoziho odstavce vysilajici organizaci, ktera je
spolkem, nadaci, nadacnim fondem, Ustavem, socidlnim druzstvem, obecné¢ prospéSnou
spolecnosti, cirkvi nebo nabozenskou spolecnosti nebo pravnickou osobou cirkve nebo
nabozenské spoleCnosti evidovanou podle zdkona wupravujiciho postaveni cirkvi
a nabozenskych spolecnosti®, je bezithonna a doloZi, Ze je schopna s ohledem na kvalifikagni
slozeni svych organl, zaméstnancii nebo c¢lend, konkrétni projekty nebo programy
dobrovolnické sluzby a finanéni zpusobilost organizovat pfipravu a provadéni dobrovolnické
sluzby a plnit dal$i povinnosti vyplyvajici z tohoto zdkona. Akreditace se udéluje na dobu 4
let.

Dobrovolnickou sluzbou je <¢innost, pii niz dobrovolnik poskytuje pomoc
nezaméstnanym, socidln¢ slabym, zdravotné postizenym, seniortim, piisluSnikim
narodnostnich menSin, imigrantim, osobam po vykonu trestu odnéti svobody, osobam
drogové zavislym, osobam trpicim domacim nasilim, jakoz i pomoc pii péci o déti, mladez a

rodiny v jejich volném case.” (dikce zakona ¢. 198/2002 Sb.)

6 Zakon ¢&. 3/2002 Sb., o svobod& nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti
a 0 zméné neékterych zakond (zakon o cirkvich a ndbozenskych spole¢nostech), ve znéni nalezu Ustavniho soudu
vyhlaSeného pod ¢. 4/2003 Sb., zakona ¢. 562/2004 Sb. a zakona ¢. 495/2005 Sb.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut Mezioborovvch studii Brno 74

ZAVER

Vysledky mého vyzkumu, zejména s prihlédnutim k jeho metodice, se mi nyni jevi
spiSe jako hypotézy o jednotlivych jevech a jejich dilezitosti, co se vztahti mezi mladymi
astarsimi lidmi v Ceské republice tykd. Zavéry mého vyzkumu by si dle mého nazoru
zaslouzily dal$i zkoumani, pfinosné by bylo naptiklad zvolit opacny postup — co si mysli a jak
vnimaji seniofi dne$ni mladez. Vytvotil by se tak ucelenéj$i obraz a rovnéz by to mohlo
poslouzit k vypracovani konkrétnich projektti zaméfenych na sblizovani obou generaci. Ze jde

vvvvvv

Ministerstva prace a socialnich véci.

Jak jsem jiz zminil v kapitole 4, existuje cela fada nadaci, charit a fondd, které
pomahaji seniorim vést plnohodnotny zivot. Obecné prospésna spolecnost Alternativa 50+
(wwwe.alternativaplus.cz) je vsak pravdépodobné jedinou spole¢nosti, ktera:

e pomaha star§Sim lidem s praci. ,,Podporuje rovné pfilezitosti osob 50+ v kontextu
rovnych pfilezitosti zen a muzi,

e propaguje age management mezi zaméstnavateli z komercéni i1 vetejné sféry,

e zaméfuje se na problém vékové diskriminace a vékové diverzity,

e podporye rovné piilezitosti mladych, mezigeneracni solidaritu a spolupraci mezi
riznymi vékovymi skupinami,

e poskytyje socidlné-pravni podporu osobam 50+ a pecujicim.

Cilovymi skupinami jsou:

e 0soby 50+,

e lidé pecujici o zavislou osobu,

e lidé zazivajici veékovou diskriminaci ¢i kombinovanou vékovou a generovou
diskriminaci,

e zaméstnavatelé z vefejné, neziskové a soukromé sféry,

e odborné¢ organizace zpole plisobeni organizace (napi. vzdélavaci, poskytovatelé
sluzeb atd.),

e mlada generace (lidé do 30let).

Na tplny zavér jedno malé zamysleni. VSichni jsme si védomi, ze v dne$ni dobé, kdy
vladne tlak, stres, nedostatek ¢asu pro sebe samé, je velmi obtizné udé€lat si ¢as na pochopeni

druhych, a proto neustale nartstaji problémy a nedorozuméni mezi jednotlivymi generacemi.


http://www.alternativaplus.cz/
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V mnohych rodinach tak dochazi dokonce k nékolikaletému odmiceni Se a nestykani se. Je to
velka Skoda, protoze rodina by méla zistat rodinou a stat pti sob¢&, pomahat si, tak jak tomu
bylo diive. Pro¢ to nyni nejde? Pro¢ lidem zalezi vice na kariéfe, hromadéni majetku
a spousté zbytecnosti nez na svych blizkych, nez na lidech obecné? Co je to za dobu kdy lidé
prestavaji komunikovat, chapat se, vnimat se, vychazet si vstiic, vazit si jeden druhého,
pomahat si, potfebovat se? Vzdyt lidé potiebuji predevsim druhé lidi, aby lidmi zlstali -
vnuci potiebuji nejen rodice, ale i babicky a dédecky, aby se jim nékdo mohl vénovat s laskou
a péci vlastni pravé jen prarodi¢im. Kazdy maly jedinec by mél byt formovan nejen rodici,
Skolou, vrstevniky, ale také tou nejstarsi generaci, ktera pro né mize byt jina a zvlastni. Je to
totiz generace s mnoha zkuSenostmi, plna moralky a zisad, naufend postavit se 1 t€m
nejhor§im zivotnim zkuSenostem. A tohle vSe v nasi dneSni spolecnosti dnes mnohdy chybi, ta
moralka, zkuSenost a sila a rozhodné vétsi citéni rozdilu dobra a zla, sluSnosti a sobectvi. Je
na kazdém znas, abychom vramci svych moznosti pfispéli ke zlepSeni nejen

mezigeneracnich vztahty, ale mezilidskych vztahti viibec.
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