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ABSTRAKT

Abstraktéesky

V mé bakaléské praci na zakladkomparativni analyzy zji%iji, jaké znény piinesl vstup
Ceské republiky do Evropské unie vramigského systému igného zdravotniho
pojiStni. Zantiuji se zejména na naroky na zdravotntip&skych obani v jinych
¢lenskych statech EU, tak i ciziincz clenskych zemi Evropské unieGR. Déle se
zabyvam problémy se zneuzivanim zdravotriepdteré nastaly po vstupu do EU. Na

zawr se snazim navrhnout opai proti zneuzivani zdravotnigeév Ceské republice.

Abstrakt ve sg#tovém jazyce

On the basis of the comparative analysis in my éachwork, | find out, which health
insurance changes happened after the Czech Remadigoined the European Union. |
intent particularly on the right on health careGaiech citizens in other member’s states of
European Union and foreigners from member’s stat&t) in Czech Republic. Further |
deal with problems with abusing health care, whagtpeared after joining EU. In
conslusion | try to make an effort to propose amaragement against abusing health care
in Czech Republic.
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UvoD

Systém viejného zdravotniho pojisti v Ceské republice vznikl gétkem 90. let 20.
stoleti. Je zaloZzen né&nnosti zdravotnich poji®ven, jejichZz hlavnim cilem je vybrat
pojistné od platt a €mito ziskanymi finadnimi prostedky zaplatit zdravotnickym
zarizenim za poskytnutou zdravotnicpéojisttncam a dale hradit naklady za léky a

prostedky zdravotnické techniky.

Systém veéejného zdravotniho poji&ti je postaven na principu solidarity, kdy jednatli
platci prispivaji na zdravotni poji&hi rozdilnymic¢astkami a fitom vSichni pojis&nci maji

garantovano rovné pravo na poskytnutirglohé zdravotni @é.

Podstatny rozdil mezi komerim pojiS€nim a zdravotnim pojiShim sp@iva ve
skute&nosti, Ze komemi pojiSeEni je uzavirano na principu dobrovolnosti (pajst
nemovitosti, domacnosti, Urazové pajisit apod.), zatimcodast na zdravotnim pojisti
je povinna a vznika na zakkadakona (narozenim, ziskanim trvalého pobytu nanlig®
aj.). Kazdy oban je tedy ze zdkona zdravetpojisStn u rekteré zdravotni pojiovny,

kterou si vybere.

Ceska republika se dnem 1.8mwa 2004 stal&lenskym statem Evropské unie. To sebou
piineslo fadu novinek a z#m, které se mimo jiné projevily v problematiéerpani
zdravotni pée i v zajistni fungovani systému poskytovani a Uhrad zdravetie.
Souwasti evropskych integéaich proces je i postupné fizpisobovani naseho systéemu
vefejného zdravotniho poji&ti pravnim pedpisim platnym v Evropské unii. Toto
propojovani systémverejného zdravotniho poji&ti s jednotlivymiclenskymi staty unie
je objektivni reakci na rozvoj cestovniho ruchwstouci pohyb pracovnich silfipemz
zakladni nutnosti je zabezfieproplaceni zdravotni Bé poskytnuté atanovi na uzemi
ciziho statu. Uhradu za lélskou péi, poskytnutou v cizit, provadi v konéné fazi
zdravotni pojisovna olgana v jeho maitské zemi. Za timtodelem pisobi tzv. Centrum

mezistatnich uhrad, jehoZ priednictvim probih& veSkery platebni &mvaci styk.
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1  ZAKLADNI USTANOVENI

1.1 Osobni rozsah zdravotniho pojigni
.Podle zakon&. 48/1997 Sb. jsou zdrava@tpojiseny:
a) osoby, které maji trvaly pobyt na Gzebeiské republiky,

b) osoby, které na Gzentleské republiky nemaji trvaly pobyt, pokud jsou

zamgstnanci zarsstnavatele, ktery ma sidlo na Uzebeiské republiky.

Ze zdravotniho pojidhi jsou vyiaty osoby, které nemaji trvaly pobyt na Uzebeiské
republiky a jsowinny v Ceské republice pro zamstnavatele, kié¢ poZivaji diplomatickych
vyhod a imunit, nebo pro zastnavatele, kié nemaji sidlo na Gzendieské republiky, a

osoby, které dlouhodeétpobyvaji v cizig a neplati pojistné.” [7, § 2]

1.2  Vznik a zanik zdravotniho pojis€ni
»Zdravotni pojistni vznika dnem:
a) narozeni, jde-li o osobu s trvalym pobytem rentit eské republiky,
b) kdy se osoba bez trvalého pobytu na Uzéeské republiky stala zamstnancem,
c) ziskani trvalého pobytu na Gze@dské republiky.
Zdravotni poji&ni zanika dnem:
a) umrti pojis¢nce nebo jeho prohlaSeni za mrtvého,

b) kdy osoba bez trvalého pobytu na UzeMéské republiky festala byt

zanestnancem.

c) ukorteni trvalého pobytu na tUzeiéské republiky.” [7, § 3]

1.3 Platci pojistného zdravotniho pojiSéni

.Zakon o véejném zdravotnim poji&hi rozliSuje 3 skupiny platcpojistného:
1. stat

2. zangstnavatele

3. pojisénce uvedené v § 5 zakotiad8/1997 Sb., v platném ami za které se povazuiji:
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- zangstnanci v pracovnim pofru i¢astni nemocenského pogist,
- 0soby samostatn/ydéledns ¢inné (OS\C),

- osoby s trvalym pobytem na Gze@R nespadajici do vySe uvedenych kategorii, kdy

souwasre za ré neplati pojistné stat.“ [1, s. 28]

1.3.1 Stat
Stét je platcem zdravotniho pojidténi prostiednictvim stétniho rozpoétu CR za:
a) nezaopatiené déti,

Za nezaopéaené di¢ se podle zadkona 117/1995 Sb. o statni socialngiedovazuje dé

do ukorgeni statni povinné dochézky a poté do 26. dktiyjestlize
- se soustavhpripravuje na budouci povolani, nebo

- se nendZe pgipravovat na budouci povolani nebo vykonavatéethou cinnost pro

nemoc nebo Uraz, anebo

- je neschopno zivodi dlouhodol negiznivého zdravotniho stavu vykonavat

soustavnou vygecnoucinnost.

b) poZivatele dichodu z dichodového pojisténi,

Ve vSech pipadech jde o tyto tathody: starobni, plny invalidni¢astény invalidni,
vdovsky a vdovecky.

c) prijemce rodicovského fFispévku,

Pfijemcem rodiovského pispevku je matka nebo otec di¢ nebo jinA osoba, ktera
pievzala di& do trvalé pée nahrazujici p#& rodi¢i na zaklad rozhodnuti pisluSného

organu nebo soudu a byl jiipnan rodéovsky gispsvek.
d) uchazeée o zanéstnani Wetné uchaze, kteii prijali kratkodobé zaméstnani,

Uchazeé o zamgstnani po dobu, po kterou je v evidenéadu prace. Do této kategorie
nepati pojisS€nec, ktery neni v evidencitddu prace, tj. ten, ktery o evidenci nepozadal,

nebo do této kategorie nebyijpt, pripadré byl z této evidence wgzen.
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e) osoba pobirajici davky socialni pe z divodu socialni pofebnosti,

Ohcan se povazuje za sociélrpottebného, jestlize jehoiigem nedosahujeiastky
Zivotniho minima stanoveného zakonem a iBmsi tento fjem zvysSit vzhledem ke

svému ¥ku, zdravotnimu stavu nebo z jinych vaznydlatia.

f) osoby prevazré nebo Uplné bezmocné a osoby @ejici o prevazré nebo Uplné

bezmocnou osobu,

g) osoby konajici zakladni (ndhradni) sluzbu v ozlmjenych silach nebo osoby

konajici civilni sluzbu, jakoZz i vojaci v zaloze pwolani k vojenskému cvéeni,

Do kategorie osob, za které plati pojistné stgpatieovSem vojaci z povolani. Nas e

nutno pohlizet jako na osoby v pracovnim gom
h) osoba ve vaz¥ nebo vykonu trestu odréti svobody,

i) osoby celoden® osobré a Fadné pefujici alespai o jedno di® do 7 let wku nebo

nejméné dvé déti do 15ti let véku,

j) mladistvé umist&né ve Skolskych z#izenich pro vykon Ustavni vychovy a ochranné
vychovy.
Ma-li vySe uvedena osoba, za kterou je platcenspho stat, fijmy ze zamistnani nebo

samostatné vyilecné ¢innosti, je platcem pojistného stét i tato osoba.

1.3.2 Zamgstnavatel

Zamestnavatelem se prasély zdravotniho pojighi rozumi pravnicka nebo fyzicka osoba,
ktera zamistnava alespojednoho zamstnance a ma sidlo nebo trvaly pobyt na Gzemi

Ceské republiky.

Zanmestnavatel je platcentasti pojistného za své zdéstnance. Je také platceddsti
pojistného z Hjmu zK&tovanych byvalému zatstnanci po skateni zandstnani

zakladajiciho &ast na nemocenskéem poist.

1.3.3 Pojisenci
Pojis€nci se pro Gel zdravotniho pojighi cli to tii zakladnich skupin:
- 0soby samostagrvydilecns ¢inné (OS\C),

- 0soby bez zdanitelnychipma (OBZP),
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- zangstnanec v pracovnim pa@nu iéasten nemocenskéeho padisi[l, 7]
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2  PRISLUSNOST K PRAVNIM P REDPISUM

2.1  Zakladni principy
a) Kazdy je pojistén pouze v jednom stat.

Tento princip znamend, Ze v jednom okamZiku nem@n&éosoba podléhat zakonné

pojistovaci povinnosti ve dvou statech.

b) AZ na ur¢ité vyjimky je osoba pojiSttna ve sta€, na jehoZz Uzemi vykonava své

zaméstnani, nebo samostatnou vye¢nou ¢innost.

Této princip znamend, Ze zakladnintawacim pravidlem pro zji8hi zen® pojistni, je
misto vykonu vydle¢né cinnosti. To tedy znamena, Ze osoby zeustat), EHP a
Svycarska jsou vzdy poji§ti vté zemi, na jejimZz Gzemi pracuji. Toto prawidie
uplatiuje bez ohledu na to, kde bydli, zda zde macé¢stmavatel sidlo, podle jakych
pravnich pedpisi maji uzavenou pracovni smlouvu, zda jde o pracovni gonebo zda
jde o samostatnou vykbénou cinnost. Toto pravidlo se vSak neuplatni, pokudqgdesobu
spadajici do wité vyjimecné kategorie osob, zejména pokud jde o vyslanéhcopnika
nebo zamsstnance diplomatické mis& konzularniho éadu (viz Hlavni vyjimky nize).
Z tohoto hlavniho pravidla tézike byt v konkrétnimifjpact u¢inéna na Zadost vyjimka.
Pokud jde o komplikovatji situaci, v niZ osoba vykonava #etnou ¢innost ve dvou

nebo vice statech zarayeexistuji pro ukeni zend pojiseni zvlastni pravidla.

c) Prislusnost k pravnim predpisim se vztahuje na vSechny systémy sociélniho
pojisténi.

Toto pravidlo znamen4, Ze pokud j&ema gisluSnost k pravnimipdpigim jedné zer,
vztahuji se na pracovnikagqupisy tykajici se vSech systémocidlniho zabezpeni dané
zen®. Neni tedy mozné, aby byla osoba ftildpd zdravots pojiS€na v jednom stéta
dichodo¥ nebo nemocensky v jiném statVzdy bude podléhat vSem systiém

socialniho zabezgeni utené zem.
d) Nezaopateni rodinni prislusnici jsou pojiS€ni spolu s pracovnikem.

Toto pravidlo znamend, Ze nezadpat rodinni pislusnici pracovnika, kienemaji pijem
z vlastni vydlecné ¢innosti, nepobiraji ¥R dichod ani hmotné zabezfmi uchazée o

zanestnani, peézitou pomoc v matstvi nebo nemocenské davky, jsou peéjistve
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stejném stdt jako pracovnik. Kdo je rodinnymiiglusSnikem utuji vzdy pgredpisy zem,

kde tyto osoby bydli.

Na rodinné pislusniky, kté nejsou statnimiipsludniky statu EU, EHP a Svycarska, by se
toto pravidlo vztahovalo pouze zd&eppokladu, ze by se v jejich situaci uplatnil tzv.

pieshranini prvek.
e) Neaktivni osoby podléhajici pravnim pedpisim zemeé svého bydlisE.

Toto pravidlo znamend, Ze pokud skegthuje na UzemiCR neaktivni osoba, ktera
predtim alespd urcitou dobu spadala do osobniho rozsahtizeai ( tedy vykonavala
Vv jiném stak vydélecnou ¢innost) a nebude poji&ta v zakonném systému jiného stéatu,
bude moci poZadat ocast vceském systému vejného zdravotniho poji&ti. Pro jeji
zahrnuti doceského systému vSak bude muset prokazat, Ze zdskuéné bydlis¢ ve
smyslu evropskych tdiizeni. Stejna situace seibe tykat nafiklad pracovnika cizi statni
prisludnosti, ktery 'R po ugitou dobu pracoval a po ukéeni vydlecné ginnosti zde
zastal bydlet. [1, 7, 12]

2.2 Hlavni vyjimky ze zakladnich principa
a) Vyslani pracovnici.

Vyslanym pracovnikem je osoba z&tnana na Uzemi jednolilenského statu podnikem,
pro ktery normalaé pracuje a ktera je vyslana timto podnikem na uzerého ¢lenského
statu, aby tam pro tento podnik provedéakou praci, a to zarpdpokladu, Ze &ekavané
trvani této prace népvysSuje 12 résial, a Ze neni vyslana, aby nahradila jinou osobu,
kterd dovrSila dobu svého vyslani.

Vyslanym pracovnikem je i osoba samostatgidélecné ¢inna, ktera déasré pracuje na
uréitém ukolu v jiné zemi, i¢emz &ZiS& jeji ¢innosti nadéle istava VCR.

Pro (Eely potvrzeni, Ze nadale podléha pravnimdpisim vysilajiciho statu, se pracovnik
v zemi vykonu zamstnani prokazuje formuiém E 101, vystavenym svou kompetentni

instituci. VCR tyto formuld&e vystavujeCSSZ, jakoZzto kompetentni instituce v oblasti

nemocenského pojisti.

Tyto osoby podléhaji pravnintgdpisim vysilajiciho statu.
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Dvanactingsicni Ihata mize byt prodlouzena, pokud k ni da p@na instituce statu, kam
je osoba vyslana, souhlas. Tento souhlas vydawR vCeskd sprava socialniho

zabezpeéeni po projednani s CMU, a to pouze maximydla dalSich 12 gsiqi.

Pokud by ndla osoba podléhat pravninigapigim vysilajiciho statu déle, musela by ji byt

udélena vyjimka, a to padenymi institucemi obou stat

b) Osoby zanéstnané na diplomatickych misich a konzularnich iadech, které jsou

statnimi prislusniky vysilajiciho statu.

Tyto osoby si mohou vybratiiglusnost k pravnim fpdpigim vysilajiciho statu. Toto

pravo je mozno obnovovat kazdy rok.
c) Statni WFrednici a osoby za takové povazované (napiplomaté).

Tyto osoby podléhaji pravninigdpidim statu, kterym podléh&ad, ktery je zagstnava.
[12]
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3 SEZNAM EVROPSKYCH FORMULA RU TYKAJICICH SE
ZDRAVOTNIHO POJIST ENI

Pred vstupenCeské republiky do Evropské unie existovala ¢atfa meziviadnich dohod
S riznymi staty, na jejichz zakladnéli ¢esti olkané v &échto smluvnich statech narok na
bezplatnou nutnou a neodkladnowipdJskalim &chto smluv byla pr&y pouze nutna
p&e, a proto pracovnici zdravotnich pé@sen doportovali pojiS&ncim, aby si uzakeli
i komekni cestovni pojighi do zahrawii, které jim zajisovalo celou zdravotni e
Pokud chili ¢esti pojisénci cestovat do zemi, s nimiz n&a CR Z2&4dnou mezinarodni

smlouvu o zdravotni @& museli si tito obané vzdy sjednat komati cestovni pojigni.

Do 30.4.2004 platila n&pSmlouva mezCeskou republikou a Slovenskou republikou, na

jejimz zaklad monhli cesti pojiSénci cestovat na Slovensko pouze &jazem pojisovny a
nemivali problémy s oS@nim. Po vstupu obou zemi do EU tato dohoda &Skoma
pojistnci uz cestuji s platnym Evropskym dgazem zdravotniho poji&ti nebo

s pislusnymi Evropskymi formuta
V sowasné dob plati rekolik mezinarodnich smluv o zdravotnigné
= Smlouva s Chorvatskem
= Smlouva s Izraelem
= Smlouva s Jugoslavii (Srbskaarna Hora)
= Smlouva s Rumunskem
= Smlouva s Tureckem

» Dohody o poskytovani bezplatné ¢pé sjednané iied rokem 1989 tSinou
exotické zem). [10, 11, 12]

3.1 Formulére vydavanéteskymi zdravotnimi pojisovnami od 1.5.
do 1.6. 2004

Nasledujici formulge byly vydavany pouze v obdobi od 1.5. do 1.6.2@04louzily
k pieklenuti obdobi, kdy jeStnebyl vydavan Evropsky fkaz zdravotniho pojishi. Se
zavedenim Evropskéhotiazu byly rekteré formul&e v pribéhu roku 2004 zrusSeny a od
1.6.2004 jiz nebyly vydavany.
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Formulad# E 110

Timto formul&em prokazuji narok nac¢ené davky zawrstnanci v mezinarodni doprav
firem, které maji ugedi nebo misto podnikani na Uzetiénského statu. Formula
potvrzuje gimo zamngstnavatel. Jde o osoby, kter&he pobyvaji Bhem vykonu své prace
na Uzemi #kolika ¢lenskych stét, nag. letecky personal. Potvrzeni se vztahuje i naleji
rodinné pislusniky. Smyslem tohoto formi& je, aby si tyto osoby nemusely neustale
vyfizovat formuld E 128 u své zdravotni pajdvny. Takto jim sté formul& od
zantstnavatele. V ppack, Ze se jim Bco stane, si vSakigsto musi pojifovna, ktera p&é
poskytuje, vyZzadat daitdni od jejich zdravotni poji®vny formul& o naroku na &né
davky (E 128).

Formuléd# E 111

Tento formuld je vystavovan turisim a os¥dcuje jejich narok na nutnou a neodkladnou
zdravotni péi pti pobytu v jiném stét EU, EHP a Svycarska. Tento formuldyl v CR
vydavan pouze v fibéhu kwtna 2004 a jeho platnost byla omezena maxiinéaln dobu
do 31.12.2004.

Formulé# E 113

Tento formul& byl vCR vydavan pouze v pbchu kwtna 2004. Timto formutém
oznamuje pojigovna v mist pobytu hospitalizaci ciziho pojiice, gedpokladanou dobu
hospitalizace a datum prop&st z nemocnice. Ka by ho zaslat dait dni poté€, co se o
hospitalizaci dozvi. Tento formulése zasila pouze wipadech, kdy se za féplati
skute&né naklady, tzn. Ze se nepouzivaippd hospitalizace #kchodceci rodinného
piisluSnika bydliciho v zemi hospitalizace trvale (gto osoby je placeno paus&n
Pokud jde o kratkodobou hospitalizaci, potvrdi zdtai poji¥ovna na jednom formuia

prijeti i propus&ni z nemocnice.

Formuld# E 114

Tento formul& byl v CR vydavan pouze v pbéhu kwtna 2004. Pouzivéa se jako oznameni
toho, Ze osal kterd pobyva na Uzemi druhého statjiaprechods, ¢i trvale, poskytnuty
vécné davky znéného vyznamu. Pouzivé se takérippd, kdy pojifovna v mist pobytu

Zzada pislusnou zdravotni pojisvnu o souhlas s poskytnutigthto wcnych davek. Co se
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rozumi podstatnou éenou davkou, je stanoveno zvlaStnim seznamem ashmativni
komise. Obecnou hranici pro to, abychom povazoxainou davku za podstatnou, je jeji

cena nad 500 eur. PokudiigguSna zdravotni pojidvna nenapiSe do 15 inze

s

Formula# E 119

Tento formuld slouzi k uplaténi naroku na &cné davky nezasstnaného, registrovaného
na Gact prace jedné ze#n ktery vycestuje hledat praci do dru¥lénské zera Vztahuje

se i na jeho rodinnéfislusniky. Tento formulavSak umoiuje cerpat davky pouze po
dobu maximala tfi mésiai od chvile, kdy neza#stnany opusti zemi, kde je nahlaSen na

Uradk prace a kde je timto i poj&t. Rozsah p& neni omezen na nutnou a neodkladnou.

Formulé# E 128

Tento formuld slouzi k prokazani naroku na nutnou zdravotndi msob, které jsou
zantstnany nebo studuji vjiném statnez je kompetentni stat. Jde tedy o vyslané
pracovniky a studenty. Timto formiddn prokazuji narok na zdravotni¢péto pracovnici
(maze to byt i OSV) ¢i studenti i za své rodinnétipludniky. Tento formufébyl
vystavovancéeskymi zdravotnimi poji®vnami pouze v fibéhu kwtna 2004 s platnosti
maximalreé do konce roku 2004. Odervna 2004 se jiz pouziva Evropskyitkez
zdravotniho pojigni nebo Potvrzeni @dasré nahrazujici Evropsky pkaz zdravotniho
pojistni. [12, 14]

3.2 Formulére a prikazy vystavovane od 1.6.2004

Od 1.6.2004 festaly byt vydavany formutd E 110, E 119, E 128 &ské zdravotni
pojistovny misto &chto formul&i zataly vydavat svym pojishcim cestujicim na
piechodnou dobu do EU pouze Evropskyikaz zdravotniho pojighi nebo Potvrzeni
docasré nahrazujici Evropsky pkaz zdravotniho poji&hi. V souvislosti s novelizaci
evropského prava doSlo i ke zruSergkterych postup provadgnych podle n&zeni

574/72. Spolu se zruSenigthto postup doslo i ke zruSeni odpovidajicich formitilda to

formul&d E 113 a E 114.
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Evropsky prikaz zdravotniho pojist€ni

Jde o plastovy jikaz, na jehoz zakl&maji cesti pojisénci prechodr pobyvajici na
Uzemi jiného statu EU, EHP a Svycarska narok narsé&l nezbytnou zdravotni {ié
s pihlédnutim k povaze davek (nemoci) geg@pokladané da@bpobytu na Uzemi jiného

statu. Piikaz je zarovi ceskym narodnim gikazem poji&ince.

Musi byt zaveden ve vSech statech v obdobi od08.20 31.12.2005. Od roku 2006 by
meéli byt vSichni pojisSénci pohybujici se mezi staty Evropské unie, Evrépsk

hospodé#ského prostoru a Svycarska vybaveni timtitkpzem.
Potvrzeni datasné nahrazujici Evropsky prikaz zdravotniho pojis€ni

Tento formuldé vydava zdravotni poji®vna v gipack, Ze jet nezd@&ala vydavat
Evropsky ptikaz zdravotniho poji&hi, nebo v pipac, Ze Evropsky pikaz zdravotniho
pojiStni neni mozné z technickyctivbdi vydat, nebo pokud oéhzada pojisnec, ktery
uz pobyva v jiném stét Zdravotni pojiSovna je povinna vydat Evropsky tkaz

zdravotniho pojigni vSem svym pojighcim do 31.12.2005. Rkazy se zasilaji postupn
podle abecedy. Pokud ale pajis¢c potebuje ptikaz frednosts pro cestu do zahratij je

mu vydan tento nahradni doklad s platnosti &ini. Také v pipact ztraty Evropského
prikazu je vydavano toto néhradni potvrzeni neZ jeawmyehovy Evropsky phikaz.

Nahradni doklad tedy neni jen pro cestu do cizalg, pouziva se i pro na¥su Iékae

v CR.

Formula# E 001

Tento formul& je uken pro styk mezi institucemi tam, kde neexistujazini formulée,
nebo kde se chce druhé stra®co gipomenout. Svou povahou je formtgén obecnym.
Rika se mu téZ ,remindetili ,upominka“. Pouziva se tedy tam, kde jednaitose zada
druhou instituci o séleni rgjaké informace, dokumentiti jiného formulde, a pro pipad

urgenci.

Formulé# E 101

Potvrzeni, které u nas vyda@sSZ. Na jeho zakladsesti vyslani pracovnici v zahrani
nadale podléhajéeskym pravnim fedpisim wetné zdravotniho pojigni. Naopak cizi
pracovnik pracujici €R, ktery by zde jinak musel byt popét zistane na zaklad

formul&e E 101, vystaveného v jeho s$tazbaven povinnosti platit pojiti vCR. To
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plati nejdéle na dobu 12&sial. Tato doba mze byt na Zzadost prodlouzena na zéklad
souhlasuCSSZ (maximéala o daldich 12 &sic1). Formuld E 101 je téZ vydavan osobam,
které obdrzely vyjimku zifsluSnosti k pravnimipdpigsim. V tchto gipadech vystavuje

formul& instituce té zew kde je na zakladvyjimky osoba pojidna.

Formuléd# E 102

Formul&, jimz se potvrzuje souhlas s prodlouzenim doby, nib se na vyslaného
pracovnika vztahuji pravnit@dpisy jeho pvodni zemd i po uplynuti doby 12 gsial.
Udéleni takovéto vyjimky znamena, amsky pracovnik v zahrafii zistane ceskym
pojisttncem, a z tohototdvodu mu bude do zahrahihrazena zdravotni pé. Naopak
tento formul& zaslany cizi instituci znamena, Ze cizi pracovmikcujici VCR zistava

cizim pojistncem, a nemusi protoGR hradit pojistné.

Formulad# E 103

Osoby zamsstnané na diplomatickych misich a konzularni¢hdéch, stega tak jako
¢lenové pomocného personalu, maji moznost zvolpitsiusnost k pravnim ipdpisim
akreditujiciho, ¢i vysilajiciho statu, pokud jsou jeho statninfispusniky. Jinak musi
podléhat pedpisim statu, na jehoz Uzemi pracuji. Tento formusfouzi k uplatani

tohoto prava volby.

Formulé# E 104

Formul&, jehoz smyslem je zji&hi, po jakou dobu byla osoba pojisa v druhém
clenském st&t pogripact jak dlouho zde vykonavala z&sinanici jak dlouho zde trvale
bydlela. Tyto Udaje jsoutteZité zejména pro institucéch zemi, kde narok na poskytnuti

davek zavisi na dosazentiié doby pojiseni.

Formulé# E 106

Formul& slouzici k prokazéni naroku na zdravotniiggacovniki nebo osob samostétn
vydéleéné ¢innych pracujicich vjedné zemi a trvale bydlicishzemi druhé a
pieshraninich pracovnik (pendlef)). Timto formuld&em se potvrzuje i narok jejich

rodinnych @islusniki, pokud bydli s pracovnikem v zemi bydiist
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Formuléd# E 107

DalSi ,obecny” formul§ ktery Ize pouzit pro vSechny skupiny osob. Jetmyséem je
ziskat z druhého smluvniho stattiguSné potvrzeni o naroku né&cwné davky. Tuto Zadost
podava pojisovna v mist pobytu ¢i bydlist v ptipac, Ze se na ni osoba obratila se
Zadosti aterpani zdravotni @é (€asto prostdnictvim nemocnice). Tento formialglouzi
zarover pro gipad, Ze gisluSné potvrzeni o naroku na davky jiz ztratilatpbst a jefeba
jeho platnost prodlouzit. V praxi rigjstji v pripadc hospitalizované osoby z jiného statu,
ktera u sebe nema formulénag. cizi turista bez formuté E 111, nebo osoba, které

v pribéhu hospitalizace vyprSela platnost E 111).

Formula# E 108

Formul&, kterym se oznamuje ukdeni naroku v fipadt osoby registrované v jedné zemi
na zaklad formulae vystaveného v druhé zemi. Jde o situaci, kdy ®sotgjakého
duvodu skowi ¢i je pozastaven narok vipodni zemi. Timto formuli@m se tak najklad
oznami druhé str&nze osoba, které byl vydan formuBa 106, jiz v zemi dale nepracuje,
a neni zde proto ani pojta. Také mze jit o situaci, kdy osoba &@ vykonavat
vydéle¢nou ¢innost, zernre ¢i se fgesthuje ze zery kde bydli a kde byla registrovana.
V tomto pipack tuto skuténost musi pojigovna v mist bydlisS€& oznamit kompetentni

pojistovre.

Formula# E 109

Timto formul&em potvrzuje pojifovna narok na zdravotni giépro rodinné pislusniky
pracovnika, bydlici v jiné zemi, nez je zerykonu zamistnani ¢i samostatné vyecné
¢innosti. Kdo se povazuje za rodinnehdsfusnika, séidi predpisy statu, vémz bydli. U
nas to budou manzel(ka) a nezadpaé dti zamsstnance, ktery se pravidélmevraci do
mista sveho trvalého byditV zadném fipad se nevztahuje naipady vycestovani za

Ucelemcerpéni zdravotni gé.

Formuld# E 112

Timto formul&em vyjaduje @isluSna zdravotni pojidvna souhlas s tim, aby pofiga

osoba, ktera jiferpa ¥cné davky, tyto davkyerpala i dale po navratu do statu svého
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bydlist, pogipact ve stak, kam chce své bydl&tpresunout. Déle se timto formixdm

potvrzuje souhlas s poskytovanim vyzadanépe Uzemi druhéhidenského statu.

Formula# E 115

Tento formulé slouzi k uplatani naroku na petzité davky (nemocenské) wipact
onemocgni na Uzemi druhéhdélenského statu. Tento formilézce souvisi se samotnym
poskytovanim zdravotni pé a pracovnici zdravotnich paj@/en jsoucasto cizimi
pojisttnci Zzadani o jeho vystaveni. Tento fornfuj@ vSak vystavovan okresni spravou
socialniho zabezgeni v mist pobytu na zaklad predloZzeni neschopenky potvrzené

[ékarem.

Formula# E 120

Tento formul# se pouziva jako doklad o naroku n&cwé davky osoby, ktera zada o
duchod v jedné zemi a jeji Z&dost je vi8gt a ktera bydli ( nebo ségsthuje) na Uzemi

druhéclenské zer. Vztahuje se i na jeji rodinnéiplusniky.

Formulé# E 121

Tento formulé se pouziva jako doklad o naroku na plnou zdravp&i pro dichodce
pobirajiciho dchod z jednoha&lenského statu a bydliciho na Uzemi druhého smiavni
statu. Podminkou je, Ze nepobirichod ve sté&t bydlisS€. Na zaklad tohoto formulée je
duchodce registrovan u zvolené pé@gsny v mist bydlis€ a p&e je za ® hrazena
pojistovnou zemns, odkud pobira dchod, a to vrénich pausalnich platbach. Stejny

formul& je vystaven i fipadnym rodinnym fslusnikim dachodce.

Formulé# E 123

Tento formuld slouZi k uplaténi naroku na plnou zdravotni gi¢poskytovanou v mist
bydlist pracovnika, ktery utgh pracovni Urazi nemoc z povolani a ma bydiginde nez
v prislusném state (stazanestnani). Dale slouZi k prokadzani narokucegpéni zdravotni
p&e v @ipad, Zze pracovnik utf pracovni Urazli nemoc z povolani a pobyva na Uzemi
jiného nez pislusného statu, nebo vipads, Ze mu jiz byla poskytovana zdravotnicpé
v prislusném stéta dostal povoleni vréatit se na Uzemi statu, kdebgdis€, nebo se

piesthovat do jinéh@lenského statu.
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Dale tento formul& slouzi k prokazani naroku na zdravotntipe piipact pracovniho
Urazu nebo nemoci z povolani v situaci, kdy pradowiskal svoleni jet na Uzemi jiného
clenského statu za célem I€eni. Vyjma prvniho zniiovaného fipadu se doba

poskytovani zdravotni péfidi predpisy gislusného statu, coz se na forntiNgznaci.

Formula# E 125

Timto formul&em uplaiiuje zdravotni pojigovna zahragni narok na uhradu skuigych
nékladi vynaloZzenych na ciziho poj&tce \ici jeho zdravotni pojigovre. Tento formulé
se pouziva vyjmaifpadi, za Z se plati pauSalem, tzniachodd a jejich rodinnych
prislusniki nebo rodinnych fislusniki pracovnika (Zivitele) bydlicich v jiném stabez

Zivitel.

Formulé# E 126

Tento formul& slouzi k zjiS¢ni sazeb za zdravotni §époskytnutou fi piechodném
pobytu v jinémclenském st&t a zaplacenou ipmo pojiS€ncem z dvodu nedodrzeni
formalnich nélezitosti. #slusna zdravotni pojidvna se progednictvim tohoto formuké
pta, kolik by za stejnou pezaplatila instituce v mistpobytu, a do této vySe pak svéemu

pojistnci refunduje jeho naklady.

Formuld# E 127

Tento formul& slouzi k uplaténi naroku zdravotni poji®vny na pausalni Ghradu za
zdravotni péi. To prichazi v Gvahu u itthodd a jejich rodinnych fislusniki nebo
rodinnych gislusniki pracovnika (Zivitele), bydlicich v jiném st&tez Zivitel. Formula
zasila pojifovna v mist bydliS€, u niZ je osoba registrovana, kompetentni poyise.
[12, 14]



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

4  PREHLED NAROK U NA ZDRAVOTNI PE CI JEDNOTLIVYCH
SKUPIN OSOB VCETNE POUZIVANYCH FORMULA RU

Narizeni 1408/71 a 574/72 se vztahuji na statfslysniky rkterého zlenskych stat,
osoby bez statnitfslusnosti a uprchliky. Na osoby, které jsou stétrgtislusniky tetiho
statu, se ndzeni vztahuji pouze Wipac, Ze legals pobyvaji v gkterém zlenskych

stafi, jsou zde pojigni a uplatiuje se v jejich fipac preshranini prvek.

Na zaklad ceské interpretace pojmu legalni pobyt bude mit kana vystaveni
piisludného formul@ nebo Evropského irazu zdravotniho pojighi kazdy vCR legalré
zamgstnany a pojigny cizinec zitetiho statu, ktery ma @R povoleni k trvalému pobytu
nebo skut&né bydlis¢ ve smyslu evropskych Haeni nebo ktery ma €R povoleni
k dlouhodobému pobytufigemz byl v poslednich 18dsicich alesp 12 mésiai U¢asten

¢eského zdravotniho poj&ti z titulu vykonu vydlecné cinnosti.

Skute&nym bydlisem ve smyslu ndzeni se mysli situace, kdy macab ¥etiho statu na
ani zde po dobu 12 #siai nepracoval, Zadal o uplaim naroku daného waeni, musela
by ¢eska zdravotni poji®vna posoudit, zda zde ma skinté bydliS€. Pro &ely posouzeni
tohoto skuténého bydlis& by bylo nutné uvazit spolu se situaci osoby iasitueho
rodiny, pogfipadt davody, které ji vedly k migraci d€R, délku a nefetrzitost pobytu,
skute&nost, Ze ma stalé za&stnani, Ze ma zambydlet nadéle na UzerdiR, coz by nilo
vyplyvat ze vSech souvislosti. Zg&dlem posouzeni vSak nelze za jedinoucastipojeti
bydlists povazovat délku pobytu@R. [12, 14]

4.1 Staty, ve kterych maji¢esti pojiS€nci narok na zdravotni p&i

Poskytovani zdravotni pé v ramci EU je kryto nézenimi Rady EHS 1408/71 a 574/72.
Tato na&izeni jsou pimo platnd ve vSech statech EU a magdmost ped zdkonem.
Natizeni provadi i &které nelenské staty, a to Svycarsko, Norsko, Island a
Lichten3tejnsko. Naroky, vyplyvajici &enstvi CR v EU, Ize tedy uplatnit ve vsech

statech:

Belgie, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irslgbarid, Italie, Kypr, Lichtenstejnsko,

Litva, LotySsko, Lucembursko, Marsko, Malta, Nmecko, Nizozemsko, Norsko, Polsko,
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Portugalsko, Rakousk®ecko, Slovensko, Slovinsko, Sg#sko, Svédsko, Svycarsko a

Velk& Britanie. [10, 13]

4.2  Skupiny osob rozeznavané z hlediska naroku narmavotni péci
jen v obdobi od 1.5.2004 do 1.6.2004

Tab. 1. Skupiny osob rozeznavané z hlediska narakdravotni pé jen v obdobi od
1.5.2004 do 1.6.2004.

Osoby kryté néizenim Rislusny formul&| Rozsah naroku na zdravotnicpé

Turisté E 111 Okamzita nutna a neodkladné&epé
Vyslani pracovnici E 128 VesSkerd nutn&e@o dobu vyslani
Studenti E 128 Veskera nutnapéo dobu studia.
Osoby v mezinarodni  |E 110 (gedk®zné | VeSkera nutna @@ po dobu pobytu.
dopraw potvrzeni naroku)

E 128 (dodatené
potvrzeni naroku)

Uchazei o zanestnani  |E 119 Veskera nutna & po dobu
a jejich rodinni pislugnici uchazeni
0 zamgstnani (max. 3 ¥sice).

4.3 Skupiny osob rozeznavané po 1.6.2004

Tab. 2. Skupiny osob rozeznavané po 1.6.2004.

Osoby kryté néizenim Rislusny formul& Rozsah naroku na zdravotnicpé
Osoby pobyvajici v jiném | Evropsky ptikaz Lékaisky nezbytna zdravotni p&
stat prechodr zdravotniho pojigni s pihlédnutim k povaze
(nap.turisté, studenti, Potvrzeni déasré gq;/ek(nebmto ci) all]edpqlgl_aq?]ne
vyslani pracovnici) nahrazujici EHIC elce pobytu ha uzemi jineho

statu.

Novelizovany formulé N L .
P&e musi byt poskytovana

E 111 v takovém rozsahu, aby se
Formulde E 111. E 128 PojiS€nec nemusel vracet do zeém
E 119 E 110 vystavenépojiétén" diive, nez zamyslel.
pied 1.6.2004 s platnosti
piesahujici 1.6.2004
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Pracovnici a jejich rodinni
prislusnici bydlici v jiné
zemi nez zemi pojishi

E 106 (potvrzeni o
naroku),

E 108 (ukokieni naroku

Cela pée podle pedpigi statu
bydlistt i podle gedpidi statu
pojistni pracovnika.

Preshranini pracovnici a
jejich rodinni gislusnici

E 106 (potvrzeni o
naroku),

E 108 (ukokieni naroku

Cela pée podle pedpisi statu
bydlist, ve st& pojistni cela
p&e pouze pro pracovnika.
Rodinni gislusnici maji ve stét
pojisttni pracovnika narok na
|ékarsky nezbytnou zdravotni §ié

Rodinni gislusnici bydlici
Vv jiném stak nez pracovnik

E 109 (potvrzeni o
naroku),

E 108 (ukokieni naroku

Cela pée podle pedpidi statu
bydlis&, ve stat pojiskni a

v ostatnich statech pouze |é&lay
nezbytna zdravotni pe.

Zadatelé o tichod a jejich
rodinni @islusnici

E 120 (pedkezné
potvrzeni naroku
Zadatele)

E 108 (oznameni o
ukorteni naroku) nebo
E 121 (definitivni
potvrzeni naroku)

Cela pée podle pedpisi statu
bydlis&, ve stak pojisktni a

v ostatnich statech pouze |é&lay
nezbytna zdravotni pe.

Duchodci a jejich rodinni
prislusnici

E 121 (potvrzeni
naroku)

E 108 (ukokieni naroku

Cela pée podle pedpigi statu
bydlist, ve stat pojiStni a

v ostatnich statech pouze |é&lay
nezbytna zdravotni pé.

Duchodci a jejich rodinni
prislusnici registrovani

Vv jiném nez kompetentnim
¢lenském stédtcestujici do
jiného statu, nez je stat
bydliste

EHIC, nebo

Potvrzeni ddasr¢
nahrazujici EHIC nebo

formul& E 111

Lékarsky nezbytna zdravotni pe&
béhem pobytu.

Rodinni gislusnici
pracovnika registrovani

Vv jiném neZ kompetentnim
¢lenském sté&tcestujici do
jiného statu, nez je stat
bydlist

EHIC, nebo

Potvrzeni déasrg
nahrazujici EHIC, nebg

formul& E 111

Lékaisky nezbytna zdravotni pe&
béhem pobytu.

Zadatelé o vyzadanou ¢
nebo o pokréovani v I&eni

E 112 (souhlas

s poskytnutim pie,
nebo s pokréovanim v
lé¢eni)

Vyzadana p&, nebo dalsi t&ni

v piipact, Ze jde o navrat do zem
bydlist za &elem doléeni.Narok
je casow¥ omezen.

Osoby, které zaplatily za
lékaisky nezbytnou p# pri
pirechodném pobytu v

hotovosti

E 126 (Zadost o geni
ceny lék#sky nezbytné
p&e podle tarifi zent

pobytu)

Narok na Uuhradu vynaloZenych
nékladi do vySe tarifi platnych
vV zemi oSdteni.
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4.4 Rozsah zdravotni p& na zaklad prava EU

V obdobi mezi 1.5.2004 a 1.6.2004lnturisté vybaveni formuid E 111 narok pouze na
nutnou a neodkladnou zdravotni¢péedy péi, kterou je nutno poskytnout, aby nebyl

ohrozen Zivot nebo zdravi osoby.

Od 1.6.2004 maji turisté stejako vSechny ostatni osoby pobyvaji¢éghodi v jiném
std€ narok na lékesky nezbytnou zdravotni @iés pihlédnutim k povaze davek a
piedpokladané dabpobytu na Uzemi jiného stéatu.

1) Lékarsky nezbytna zdravotni pée s gihlédnutim
k povaze davek (nemoci) a¥edpoklddané délce pobytu na Uzemi jiného statu
Skupina krytych osob : vSechny osoby pobyvajichemn stat prechodr
BlizSi vymezeni : VeSkera pe poskytovana v zemi pobytu, kterou z liskaho hlediska
vyZaduje zdravotni stav osoby, mapcetné otkovani, oper&niho zakroku, prohlidek
v téhotenstvi, porodu, naslednéépepée v ipact chronického onemoéni atd. Nejde o

takovou zdravotni @& za kterou by osoba do jiné z&miimo vycestovala, nebo o fi¢

kterou by zdravotni stav osoby nevyzZadoval {fnkpsmeticka operace).

P&e musi byt poskytnuta vtakovém rozsahu, aby paammusel vracet do zeém
pojistni diive, nez zamyslel.

V piipact chronickych onemoemi vyZadujici pravidelnou pé (dialyza, kyslikova

terapie) je tteba, aby pacientied vycestovanim domluvil jeji poskytnuti se zahtaim

zdravotnickym z&zenim.

2) Cel& pé&e podle pravnich gredpisi statu, kde je poskytovana
Skupina krytych osob : vSechny osoby bydlici vijingta¥, nez je stat pojishi
Bliz§i vymezeni : R& v plném rozsahu. Stejna ¢@é na kterou ma narok mistni
pojistnec.

3) Vyzadana pée

Skupina krytych osob : osoby, které obdrzely saaiblposkytnutim @e v jiném stat
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BlizSi vymezeni : Specificka pé, sngtujici kl&eni konkrétniho, jiz existujiciho

zdravotniho problému pacienta. [12, 13]
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Il. PRAKTICKA CAST
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5 CESTIi POJISTENCI V JINEM CLENSKEM STATE EU
V zasad muze jit o:
= o0sobu, ktera chce vycestovat na Uzemi jindaoskéeho statu nar@chodnou dobu,

* nebo o osobu, kterd chce na Uzemi druh#éoského statu bydlet, nebo zde jiz
bydli.

5.1  Cesti pojis&nci cestujici do jinéhotlenského statu EU, EHS a
Svycarska na grechodnou dobu
Od 1.6.2004 vstoupila v platnost novelafimani Rady EHS 1408/71. Novela se tyké&

sjednoceni narakosob pechodr pobyvajicich na Uzemi jinéhlitenského statu EU, EHS

nebo Svycarska.

V dusledku této novely museleskeé zdravotni poji®vny aplikovat od 1.5. do 1.6.2004
ustanoveni ,starého” miaeni. Po 1.6.2004 muselyfgjit na aplikaci novelizovaného
natizeni. V praxi to znamenalo, Ze prvnésit po vstupiCR do EU bylo nutné rozliovat

meziceskymi pojisénci cestujicimi do zahratiijako:
= turiste,
= studenti, vyslani pracovnici, osoby v mezinarodrpre s,
= uchazéi o zangstnani.

Od 1.6.2004 jiz neni podstatné, z jakéhliwatlu ¢esky pojiSénec cestuje naipchodnou
dobu do jinéha@lenského statu EU, EHS a Svycarska.

DalSi praktické dsledky novely souvisi s Upravou a zruSenigkterych formulda
pouzivanych do 1.6.2004 a s postupnym vydavaninogskeho pikazu zdravotniho

pojistni ceskym pojistncim.
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51.1 Rechodné pobytyéeskych pojiS€nci od 1.5. do 1.6.2004

Tab. 3. Skupiny osob cestujicich do&stat na prechodnou dobu, rozeznavané od 1.5.
do 1.6.2004.

Osoby Narok prokazovan formaé&m Nérok na zdravotni
P&

Turisté E 111 Nutna a neodkladna

Studenti E 128 Lékaky nezbytna

Vyslani pracovnici E 128 Léksky nezbytna

Uchazei o zangstnani E 119 Lékaky nezbytna

Osoby v mezinarodni dopraykE 110 (zamstnavatel) a E 128 ékarsky nezbytna

5.1.2 Rechodné pobyty¢eskych pojiS€nci od 1.6.2004

Po 1. ¢ervhu 2004 z&aly ceské zdravotni pojidvny vydavat Evropské pkazy

zdravotniho poji$ni. Tyto pfikazy nahradily tive pouzivané formuté E 111, E 128, E
110 a E 119. Pokud zjakého divodu (napiklad casoveé tis#, nebo zptného dozadani)
nemohla ¢eska zdravotni poji®vna pojisEénci vystavit Evropsky pikaz, vydala mu

Potvrzeni ddasré nahrazujici Evropsky pkaz zdravotniho pojishi.

Dale od 1.cervna 2004 nehraje rolitgdtod pobytuc¢eského pojigince v jinéme¢lenském
sta€ EU nebo EHP. VSichniesti pojis¢nci, ktei hodlaji vycestovat do statu EU, EHP a
Svycarska, maiji ip pobytu v gchto statech narok na st&jdefinovanou zdravotni pi
Maji tedy narok na lékaky nezbytnou zdravotni §iés prihlédnutim k povaze davek
(nemoci) a pedpokladané dabpobytu na Uzemi daného statuc@énusi byt poskytnuta

v takovém rozsahu, aby sesky pojisénec nemusel vracet doR dive, nez zamyslel.
Rozsah pé& urkuje oSetujici 1éka. Rozdilny je tedy pouze rozsah (délka) poskytované
p&e. Tento rozsah s#di dobou, po niz se hodk&esky pojis¢nec v rgkterém z vyse

uvedenych stétpobyvat.

Pokud ¢esky pojis¢énec vycestoval do jiného statu z&elem cerpani zdravotni @gé a
nema souhlas své zdravotni ptpgny, nema narok na to, aby z& néaklady vypomocé
pievzala mistni zdravotni paofidvna. V €chto gipadech musi za o$ehi zaplatit sam a

v hotovosti.
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Cesky pojistnec musi fi ¢erpani nezbyinutné Iékiské pée na Gzemi jinéhslenského

statu pedlozit:
= Evropsky piikaz zdravotniho pojighi, nebo
» Potvrzeni ddasré nahrazujici Evropsky pkaz zdravotniho pojisni.

» Formul& E 111, E 128 nebo E 110 vystaveny wlgghu kwitna 2004.

5.2  Cesti pojis€nci bydlici na Gzemi jinéholenského statu EU, EHP

a Svycarska

521 VCR zaméstnani pracovnici bydlici v jinémélenském stag EU, EHP a

Svycarsku a jejich nezaopaiteni rodinni prisludnici bydlici tam s nimi

V CR zangstnany pracovnik, ktery méa bydist jiném clenském stét ma spolu se svymi
nezaopaenymi rodinnymi pislusniky narok na plnou zdravotnicpg zemi bydlis¢ i CR
na et sveceskeé zdravotni pojidvny. Rodinni pislusnici maji tento narok za podminky,
Ze nevykonavaji vy#le¢nou ¢innost ve sta&t kde bydli. Tam, kde maji narok nacmé
davky podle pedpisi statu bydli& pouze na zakladbydliS€, je pro Uhradu jejich
zdravotni pée presto pislusnéteska zdravotni poji®vna, u niz je pojigh Zivitel rodiny.
Pokud je vSak manzelka, nebo osoba starajici s#i aytiélecné ¢inna v zemi bydlist,
déti zastavaji v systému statu bydHtst

Tito pracovnici, stejatak jako jejich nezaop@ni rodinni pislusnici, maji Bhem pobytu
(navstvy) na Gzem{CR néarok na plnou zdravotni §éStejny narok majiffirozers, i kdyz
se na naSe Uzemigsthuji.

Tab. 4. Naroky pracovnikzangstnanych VCR na zdravotni p& na zaklad jednotlivych

formul&i.

Formul& Narok na zdravotni gé

E 106 - prok&zani naroku Celd zdrav. p&e dle gedpisi statu bydli& i dle

E 108 — zruSeni platnosti E 1 )%eskych
piedpigi pro pracovnika i jeho rodinnéheiglusnika.
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5.2.2 Reshraniéni pracovnici a jejich nezaopakeni rodinni prislusnici

Ceskym peshraninim pracovnikem se rozumi pracovnik pracujici remiz’R a bydlici
na uzemi jinéhallenského statu (zpravidla sousedniho), ktery senxde@ebo nejméa
jednou tyde vraci do statu svého bydiStPokud je tento pracovnik vyslan svym
podnikem na takové misto, odkud se G2enpravideld vracet, je nadale povazovan po

dobu 4 ngsiai za geshraniniho pracovnika.

Preshranini pracovnici maji narok na plnou zdravotnicipge sta¥ svého trvalého
bydlist, stejré tak jako VCR, kde jsou poji&hi. Narok ve stét bydlist se vztahuje i na
jejich nezaopdené rodinné fislusniky, ale tito rodinni fsluSnici geshraninich
pracovniki mohou na Uzemi statu, kde Zivitel pracuje(R), obdrZet pouze |éksky
nezbytnou p&. Sirsi rozsah p& miZe byt poskytnut pouze \ipad, Ze to stanovi
dohoda mezi staty, nebo Ze s ni vyslovila souhiestuy$na pojigovna, tj. poji$ovna, u niz
je zivitel pojisen.

Tab. 5. Narokyceskych peshranénich pracovnilk na zdravotni pé na zakla@

jednotlivych formul&s:.

Formul& Narok na zdravotni gé
E 106 — prokazanPracovnik — cela zdrav. g&ve stat bydlisg i v CR
naroku Rodinni gisludnici — cel4d zdrav. pé ve st&t

E 108 — ukoteni naroku| bydlist,

ale jen lék#sky nezbytna zdrav. pé vCR.

5.2.3 Cesti dichodci bydlici nebo skhuijici se na Gzemi jiného statu EU

Jde o d¥ skupiny osobgesti dichodci , ktéi jiz v jiné ¢lenské zemi bydli, atgthodci,

kteri se budou do jinélenské zer st&hovat.

Jsou to osoby pobirajictichod zCR a bydlici na Gzemi jinéhidenského statu, které maji
narok na hrazeni plné zdravotni¢pépodle pravnich fedpidi statu bydli& na &et
¢eskych zdravotnich pofiéven. Podminkou je, Ze nepobirajictiod i ve stat, kde bydli,
popripact Ze nepobiraji ithod z jinéhailenského statu, jehoZegrpisim podléhaly déle

nez gedpigim ¢eskym.
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Muze jit i o ceské dchodce, kit se rozhodnou po vzniku naroku gasky dichod
piesthovat do jinéhatlenského statu, ale i o osoby, které po dobu swi@rakiinnosti
v CR mely bydlisté v jiném ¢lenském sté&t EU, kam se nyni po vzniku naroku desky
duchod definitivie vraceji.

Tab. 6. Narokyeskych dchoda: bydlicich ve sté&EU na zdravotni p& na zaklad

jednotlivych formulé&si.

Formul& Narok na zdravotni @gé

E 121 — potvrzeni narokiCela zdrav. p& dle gedpidi zene bydlist.

E 108 — ukoteni naroku| Pri prechodném pobytu €R nebo jinéntlenském stét
- |ékarsky nezbytna zdrav. pie
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6 POJISTENCI CLENSKEHO STATUV CR
V zasad muze jit o:
= osobu, kteraifijela na uzemCeské republiky naiechodnou dobu, nebo

= 0sobu, ktera chce na Gze@R bydlet, nebo zde jiz fakticky bydli.

6.1 Pojisénci ¢lenského statu EU, EHP a Svycarska cestujici doR

na prechodnou dobu

6.1.1 Rrechodné pobyty pojisénci élenského statu EU, EHP a Svycarska ¢R
od 1.5. do 1.6.2004

Od 1.6.2004 vstoupila v platnost novelafinani Rady EHS 1408/71. Novela se tykéa
sjednoceni narakosob pechodr pobyvajicich na Uzemi jinéhlitenského statu EU, EHS

nebo Svycarska.

V dusledku této novely museli zastnanciceskych zdravotnich pojiéven v dok od 1.5.
do 1.6.2004 rozeznavat, zda osobigefa na izem{CR jako turista nebo z jinéhaidodu
(student ¢i vyslany pracovnik). Turigin pak v ptibchu kwtna 2004 byla poskytovana
pouze nutna a neodkladna zdravotnéepéostatnim skupinam osob pakégév SirSim

rozsahu.

Tab. 7. Skupiny osob cestujicich ddR na pechodnou dobu,
rozeznavane od 1.5. do 1.6.2004.

Osoby Doklad potvrzujici narok |Warok na zdravotni
CR P&
Turisté E 111 Nutn& a neodkladna.
Ostatni E 111, E 128, E 110, E 119 V Sir§im rozsahu.
skupiny
6.1.2 Frechodné pobyty pojisénci &lenského statu EU, EHP a Svycarska ¢R
od 1.6.2004

Od 1.c¢ervna 2004 po vstupu v platnost novelyinani Rady EHS 14087/71 maji vSichni
cizi pojis&énci pobyvajici VCR prechodi narok na stefadefinovanou zdravotni pé tedy

na Iékdsky nezbytnou p# s pihlédnutim k povaze davek a&gulpokladané délce pobytu
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v CR. Definice zdravotni g& zahrnuje v3e, co z léiského hlediska vyZzaduje zdravotni
stav pacienta a co je v obdobnéffppc poskytovano v ramaieského systému i&ného
zdravotniho systému. Nikdy nejde o zdravotniip#a niz by cizi poji$hec na tzem{R
vycestoval. V takovémifpadt by musel mit souhlas své zdravotni pagigy (formul& E
112). Pokud by cizi pojishec vycestoval d@R za @elem poskytnuti zdravotni pé bez
souhlasu své zdravotni paji/ny, musi si celou zdravotni éaplatit sam. K fevzeti

nakladi ceskou zdravotni poji®vnou nedojde.

Cizi pojis&nec musi fi ¢erpani nezbythnutné 1ékeské pée na tzemCR predloZit:
= Evropsky piikaz zdravotniho pojighi, nebo
» Potvrzeni ddasré nahrazujici Evropsky pkaz zdravotniho pojisni.

* Formul& E 111 nebo E 128 vydanyeal 1.6.2004.
6.2 Pojis&nci ¢lenského statu bydlici VCR

6.2.1 Pracovnici vykonavajici vydleénou ¢innost v jiném ¢lenském staé a

jejich nezaopateni rodinni prislusnici

Pracovnik vykonavajici vydie¢nou cinnost v jinémélenském sté& kde je z tohoto titulu
také pojisén a ktery méa bydligtv CR, zde ma, spolu se svymi nezadeaymi rodinnymi
piisludniky, narok na plnou zdravotnicépéa (et zahranini poji¥ovny. Pokud by

pracovnik vykonaval vyge¢noucinnost i vCR, byl by pojisen i v CR.

Nezaopateni rodinni pislusnici pracovnika jsou kryti z pogéii zeng, kde pracovnik
vykonavéa vydle¢nou ¢innost. Neplati tedy ¢R pojistné ani za &ineni vCR platcem
pojistného stat. JsouQR registrovani jako cizi poji&hci na zaklad formulde E 106.
Pokud pestane pracovnik po dité dolk® podléhat pedpisim o pojiSéni statu, kde
vykonava vydlecnou ¢innost, z&nou se i na jeho rodinnéiplusniky opt vztahovat
ceské pravnifedpisy o zdravotnim pojisti.

Tito pracovnici, stejitak jako jejich nezaopini rodinni pislusnici, maji Bhem pobytu
(navstvy) na Uzemi statu poji&ti pracovnika narok na celoudnéStejny narok maji, i

kdyZ se na Uzemi tohoto statiteghuji.
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Tab. 8. Naroky pojighci pracujicich v jiném stdétEU na zdravotni p& na zakla@d
jednotlivych formuléi.

Formul& Narok na zdravotni gé

E 106 — potvrzeni narokuCela zdravotni p& na GzemiCR i ve st& pojisgni
E 108 - ukorieni naroku pracovnika.

6.2.2 Reshraniéni pracovnici vykonavajici vydéleénou ¢innost v jiném

¢lenském stak a jejich nezaopateni rodinni prislusnici

Cizim preshraninim pracovnikem se rozumi zé&stnanec pracujici na uzemi jiného
glenského statu (zpravidla sousedniho) a bydliciimami CR, ktery se denn nebo
nejmér jednou tyds vraci doCR. Pokud je tento pracovnik vyslan svym podnikem na
takové misto, odkud se nége pravideld vracet, je nadale povaZzovan po dobu &iai
za peshraniniho pracovnika. Pokud by vykonaval weknou ¢innost i vCR, o

preshraniniho pracovnika by neslo.

Nezaopateni rodinni pislusnici pracovnika jsou kryti z pogéti zen€, kde pracovnik
vykonavéa vydle¢nou ¢innost. Neplati tedy ¢R pojistné ani za &ineni vCR platcem
pojistného stat. JsouGR registrovani jako cizi poji&nci na zaklad formulde E 106.
Pokud pestane pracovnik po dité dok# podléhat pedpisim o pojiSéni statu, kde
vykonava vydlecnou ¢innost, z&nou se i na jeho rodinnéiplusniky opt vztahovat
ceské pravni fedpisy o zdravotnim poji&i.

Preshranini pracovnici maji narok na celougpé CR, stejié tak jako ve stét kde jsou
pojisteni. Rodinni gisluSnici mohou na Uzemi statu, kde Zivitel pracwujedrzet jen
lékarsky nezbytnou p#.

Tab. 9. Naroky feshranénich pracovnili, pracujicich v jiném stateU, na zdravotni pg

na zaklad jednotlivych formulé:.

Formul& Narok na zdravotni gé

E 106 — potvrzeni naroku Celé zdravotni p& na tzemCR.

E 108 - ukotieni naroku |Pfi pobytu ve stédt zangstnani - celd p& pro pracovnika ja
lékarsky nezbytna p& pro rodinné fislusniky.
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6.2.3 Dichodci z jinéhoélenského statu bydlici nebo ghujici se na tzemiCR

Jde o d¥ skupiny osob, ciziithodci , ktéf jiz v CR bydli, a dichodci, kiéi se budou na

GzemiCR s&hovat.

Jsou to osoby pobirajictichod z&lenského statu EU, EHP a Svycarska a bydlici nenfize
CR, které maji narok na hrazeni piné zdravotieggodleteskych pravnichiedpigi a na
Ucet instituce statu, odkud je jimichod vyplacen. Podminkou je, Ze nepobiraghbd

nebo nevykonavaji videcnoucinnost i vCR.

MiuZze jit i o osobu, kterd naposledy pracovala v jiéenském sté&t kde Zada oithod a
ktera bydli vCR. Ma tedy narok na plnou giév CR na @et své zahraghi poji¥ovny.
Podminkou je, Ze tato osoba neni kryeskym zdravotnim poji&him z titulu vykonu
vydéle¢né ¢innosti.

Tab. 10. Naroky #thoda: z jiného statu EU bydlicich@R na zdravotni p#& na zaklag

jednotlivych formuléa.

Formul& Narok na zdravotni gé
E 121 — potvrzeni narokiCela zdrav. p& vCR.

E 108 — ukoteni naroku| V ostatnich ¢lenskych statech - Iéksky nezbytna zdra
p&e.

~
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7  ZNEUZIVANi ZDRAVOTNI PE CEV CR

7.1 Cizinci po ukorteni zaméstnani v Ceské republice

Se vstupem do Evropské unie se do naSi republikgsi®d premistila velka skupina osob
hledajicich WCeské republice za¥atnani. Mensi skupinou osob jsou podnikatelé& leie
vyiidili ¢esky zivnostensky list a podnikaji zde jako osolgngstatd vydélecné ¢inné.
Pro zlinsky region jsou to ifedevSim slovensti ¢bné zamsstnani u ceskych
zantstnavatal. Doposud to byli #Sinou jen zamstnanci z n8enskych zemi -
piedevsim z Ukrajiny, Mongolska a Vietnamu, iktpracovali pedevSim v obuvnickém
pramyslu. | kdyZ i tito zaréstnanci také atas zneuzivali zdravotni P& na ukorceského
zdravotnictvi, bylo a je s nimi mémroblémi ohledr# vypliovani fiznych formul&i a

potvrzeni.

Zamestnanci Zlenskych zemi Evropské unie dopogedili své pojidtni v mist trvalého
pobytu pouhym odhléaSenim — dlouhodobym pobytemhvarai. V Ceské republice i
zajis€nu plnou zdravotni @@ a v mist svého trvalého pobytu Zadnou lésleou péi

s tim, Ze newli povinnost platit zdravotni poji&hi doma. Se vstupem do Evropské unie
maji mozZnost ziskat plnou zdravotni¢pé@ejen v zemi svého zasstnani, kde je zaén

odvadno zdravotni pojigni, ale za ufitych podminek i v zemi svého trvalého bydist

Problém ovSem nastava v posouzeni komu a za jgkydiminek poskytnéeska zdravotni
pojistovna plnou zdravotni géi v mis€ svého bydli&t, kam se tento pracovnik vraci
v dobi navstv nebo dovolené. Ne kaZzdy cizinec, ktery je gstmany vCeské republice,
ma narok na vydani formu E 106, ktery mu zatuje i plnou zdravotni pe v zemi
bydlist /Slovensko, Nmecko apod./. \Ceské republice je mu vydan Evropskyikaz
zdravotniho pojigini s platnosti 2 roky a na tenube byt vzahradi oSeten

s proplacenim pouze nutné zdravotnigéCizinci se brani a a¥jt vSichni vystavit doklad
E 106. Je vzdycky na posouzeni piginy, komu tento doklad vyda. Praxe ukazuje, Ze
nekteré staty EU /nap Anglie, Irsko apod./ formutdE 106 Cechim viibec nevydavaji,
aby nemuseli hradit plnou §giév zemi bydlist tohoto zamistnanceCeské pojigovny jsou
porekud benevolentSi ve vydavani tohoto formuid, ale aZas ukaze, zda buda@eské
zdravotni pojisovny schopny za vice let tyto veSkeré naklady ihrébkudceska firma

prihlasi cizince jako svého za&stnance a poSle ho na pépgnu se Zadosti o vystaveni
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dokladu E 106, da se peém¢ jednoduchym dotaznikem zjistit, jestli tenfiovék ma na

n¢j skute&n¢ narok.

DalSim problémem je nesgimi oznamovaci povinnosti z&stnavatele do 8 dintak, jak
to firmadm uklddd zékon. Velké mnoZstviedevsim drobnych zamstnavatal nema
firemni &etni, ale spolupracuji kdus (Eetnimi firmami nebo zadavaji praci exterdetni.
Doklady wtSinou zpracovavaji jednou doégice. Velké Skody tak vznikaji, kdyz firma
okamzit po skoreni zangstnani cizince neodhlasi a nevrati jehokpe pojisénce zgt
na poji¥ovnu. Tentotlovék ma stale ote\ené pojikni i po skokeni zanistnani a mze
tedy navitvovat lékde a nemocnice a je bez probiémSeten. Poji§ovna ani 1éké
newdi, Ze tomuto zamsstnanci skodilo zamsstnani a ve skuteosti jiz neniceskym
pojistncem a nemda narok na zadnowip& CR. | kdyz firma zgtné byvalého
zamestnance odhlasi, doplati na tuto nedbalost paji&’ovna, kterd z neinformovanosti
proplati lekaim lékaské vykony nebo naopak |ékaedostane proplacené vykony od
pojistovny, protoze je zadstnanec sice uz odhlasen, ale fékeyUctovavaji pojisovne
sve lékdiské vykony zptné az po uplynuti sice. Jedinou mozZnosti je vystavit fakturu
piimo pojisénci a zaslat mu ji do zemjeho bydlis€. OvSem soudni vymahanichto

dluha je velmi zdlouhavé a komplikované.

Nabizi se otazka, co jetéi zlo — zda neodhldSeni z&mance firmou nebo nevraceni
prikazu pojis¢éncem /i kdyZ i toto je povinnosti z&stnavatele/. Wité véasné odhlaseni
zamestnavatelem, protoZetipzadavani uko¥eni zamistnani ma zdravotni pofidvna
moznost zruSit platnost vydanéhoikazu. OvSem na zakladvraceného pikazu

pracovnik pojisovny nentize ukorit zanmgstnani, protoze nezna datum, kdy skimn

Tato problematika je jeSt to horSi, Ze na zarstnané cizince jsotasto je&t navazani a
pojiStni i nezaopdtni rodinni pisluSnici. Jedna se ndklad o Zenu na matské
dovolené a &, o které se stard. ZkuSenosti pracounpoji’ovny jsou takove, Ze prav
zamestnanci s velkym mnoZstvim nezaadeatych rodinnych ifislusniki hledaji kvalitni
zamgstnani pray v CR. Problém zneuZivani zdravotni¢pépak naista do nebyvalych
rozmeri. | kdyZz zamdstnanec svému zasstnavateli suj zdravotni pikaz odevzda,
zantstnavatel velmiasto ani nevi, Ze jsou n&jrvazani rodinni gislusnici, kté maji
prikazy u sebe v mistsvého trvalého bydli&t Poji¥ovna sice tyto pikazy zrusi, ale
pokud neni Iékiaci nemocnice propojena na zdravotni pdgénu portalem, nema moznost

zjistit, Ze pfikaz je uz neplatny.
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Casem vyplavou na povrch dit¢ i problémy, které se vyskytovalytide spiSe u
Vietnamdi, ktefi si ptikazy vzajems pijéovali a byli o3etovani, &koliv nebyli vCR
zantstnani. Pokud nebudequloZeni Evropského fikazu vazano na ¢hnsky ptikaz,
pas nebo nebude vybaven fotografii, nemailddtakticky moznost zjistit, zda se jedna

skute&né o majitele tohoto ikazu.

7.2 Oktanky CR provdané za cizince v jiném stat EU

Velmi problematickou kategorii osob, o kterych bywehrada zminila, jsou Zeny provdané
do zahranii. Léta Ziji v Nemecku, Italii, Portugalskdii jinych statech, jsou v doméacnosti,
maji cti a pojiSEné jsou ¥tSinou na svého manzela — ciziho statnikislpSnika. Ve
zlinském regionu jsou to zejména Zeny provdanélii.ltDo Cech jezdi pravidekh
n¢kolikrat do roka nejen na na¥stu za svymi pibuznymi, ale také na Iékské prohlidky

a vySeteni. Jen velmi nerady akceptuji skirtest, Zze uz nemaji moznasrpat zdravotni
pP&i k tizi ceské zdravotni poji®vny, i kdyz tu nadale maji zachovan formalni tyval

pobyt.

Tyto Zeny jsou vedeny Vv registru pofista bud’ jako Zeny na mateké dovolené, coz
Vv praxi znamena, Ze za¢ rpojisSeni plati stat. Nebo maji starSitda jsou vedeny
v kategorii pée o dit — zdravotni pojigni za & opt plati stat. V obou ipadech maji
pojistini oteweno a bez probléimmohou pejizdst z ciziny doCR aéerpat zdravotni pé
DalSi moznosti je, Ze se odhlasily a jsou vederkategorii dlouhodobého pobytu
v zahranti a @i kazdé nav&ve si nechaji pouze otév pojistni, doloZi pojistku z ciziny

a naSe zdravotni poji@vny jim musi proplacet |ekské vykony, na které vlastmemaji
narok. Posledni mozZnosti je, Ze jsou vedeny jakbydez zdanitelnychifpma, pribuzni
jim zde hradi 970,- Kmésicné a maji pojisni oteené po cely rok. Ve srovnani s cenami
za operace a drazsi |ékké vykony v cizid, je toto placeni proévyhodrgjsi, nez kdyby

se nechaly oS&ivat v zahrari.

Vzhledem k tomu, Ze tyto Zeny i jejicktdjsou pojiStny se svym manzelem, resp. otcem
v zahranti, neni mozné, aby sdiplasily na tyden nebo 14 dni jakesti pojisénci, ani
aby si dobrovolsd po pechodnou dobu platily zadkonné pajist jako osoby bez
zdanitelnych gijma. Pokud se dosud deské zdravotni poji®vny neodhlasily a nevratily

ceské pitkazy pojisénce a nadéle je vlastni, je jejich povinnosti j@didadre vratit.
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Cerpat zdravotni p v Ceské republice samiigmé mohou, ale musi si od své zahtai

kompetentni instituceimést potebné doklady.

Pro ¢erpani nezbytné pé — coz je v podstatveSkera pé&, kterou pdebuji po dobu
piedpokladaného pobytu — jim po&téormul& E 111 ,Potvrzeni o naroku n&cné davky
béhem pobytu ¥lenském stét' nebo Evropsky pikaz zdravotniho pojidhi — EHIC,
popripack ,Potvrzeni doéasré nahrazujici EHIC". V fipadt cerpéni tzv. vyzadané p& tj.
nag. objednané operace, je fmita formuld E 112 ,Potvrzeni o trvani naroku na jiz
poskytované davky v nemoci a matwi“. S €mito doklady se mohou obracetimo na
zdravotnicka z#izeni, ktera jim p& poskytnou za stejnych podminek jakeskym
pojistncim a vy&tuji ji zvolené ¢eské zdravotni pojidvné. Ta vynaloZzené néaklady

nasledsg preXtuje kompetentni instituci ve stgbojiseni.

7.3  ObfanéCR pracujici v jiném staté EU

Se vstupem do Evropské unie &skym oldanim otewvel trh pracovnich flezitosti i
v ostatnich statech Evropské unie. Zejména mlatf po ukoweni studia voli ratji

moznost vycestovani za praci misto toho, aby mdieni na tadu prace €R.

Uplatiovani prav poji&nci v zemich EU je podmémo plrenim fady povinnosti. Plati
konkrétni pravidla a postupy, existujizna omezeni, narok na zdravotnicipée liSi

v zavislosti na tom, z jakéhdidodu v jiném stat pobyvatedi bydlite. LiSi se i rozsah pé
poskytované v jednotlivych zemich. Je nutné sewyabs nezbytnou administrativou i se
spolutasti pojisénci — pacieni v rezimu zdravotniho poji&ti jednotlivych zemi.
PojiS€nec nesmi zapomenout ani na sknost, Ze sotasti narok neni repatriace a Ze mu

nikdo nenabidne asistémi sluzby, takze zaji&hi zdravotni pomoci bude jen jeho starost.

Po dobu, kdy séesky pojisénec zdrzuje v zemich EU, ma narok na tedtza stejnych
podminek jako mistni poji&tci. To znamena ale i povinnost Uhrady sp&asii pacienta.
Napriklad v rekterych zemich se plati za kazdy den hospitalizawemocnici, piplaci se
na léky a zdravotnické prdstlky, jsou zavedeny orditisi poplatky, poplatek za
vystaveni nemocenského listku, poplatek za receptekterych €Ki se plati utité
procento z ceny léku, Wkterych zemich je nutno zaplatit v hotovosti za alabtni |€bu

apod.

NaSi oltané se Spatnsmituji s tim, Ze jestlize jsou podle platnych evropskydizeni

Gcastni zdravotniho poji&hi v jiné zemi EU, mohou byt jejich naroky éerpani zdravotni
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p&e vCeské republice omezeny, a toiepto, Ze maji stale ¥eské republice evidovan
trvaly pobyt. Tito zamstnanci si ¥tSinou uv¥domuji, Ze je jejich povinnosti oznamit
dosavadniceské zdravotni pojievreé zanestnani v zahrati. Zakon utuje pro splgni
oznamovaci povinnosti osmidennitath. Nelibi se jim ale, kde ma byt pofga
nezaopakena manzelka aéd. Tito rodinni @islusnici totiz nasleduji svého Zivitele a jsou
pojisni s nim v zahradi. Musi vyplnit na pojigovr¢ formul& E 902, coZ je vlasth
odhlaSeni se od poj&ti a musi vratit Evropsky fikaz zdravotniho poji8hi. Od tohoto
okamziku jsou zatim poji&i pouze v zemi, kde Zivitel vykonava zé&stnéni. Pokud
chtgji ¢erpat zdravotni géi v Ceské republice, musi si vyzadat u kompetentni i
instituce pedepsané evropské formida které je \Ceské republice oprawji k cerpani
zdravotni pée. Potvrzeny formulaE 106 jim zartiuje plnou zdravotni @é v CR,
formul& E 111 nebo Evropsky fkaz zdravotniho poji&hi vydany v zemi za#sstnani
Zivitele rodiny, ktery jim zarguje pouze nutnou gé Pokud Zivitel bydli ve statvykonu
zamestnani a rodinatstala vCeské republice, rodinnitislusnici obdrzi formulaE 109.
Tyto formul&e predlozi ceské zdravotni poji®vre, ta je zaregistruje jako vypomocha
instituce a vyda Potvrzeni o registraci, které peasiuje kcerpani plné zdravotni pé

v CR. Ceska zdravotni pojidvna pak naklady na piépiettovava k thraél zahranini
zdravotni pojisovré. Pokud ma Zivitel problémy se zisk&nigchto formuldt, ma
moznost pedlozit ceské zdravotni pojfdvré pouze pracovni smlouvu — potvrzeni od
zamgstnavatele. Vyhodou je to, Ze mu po dobu &stméni v EU nenasta vCR dluh na
pojistni 970,- K& mesicng, nevyhodou je ale to, Ze na zaklgaracovni smlouvy nema
narok na Zadnou zdravotni & CR, protoZeteska zdravotni pojivna nema souhlas

zahrantni poji¥ovny k proplaceni Iékakych vykori.

Jednim z probléf ktery miZe nastat je to, Ze sedam CR ,pro jistotu* zde neodhlas,
pouziva poikaz zdravotniho poji8hi vydany ¢eskou ZP v zahra#i, i kdyz tam
zanestnani ma a tak by veSkera zdravotnigpéerpana ve statvykonu zamistnani ndla
byt hrazena zahrami zdravotni pojifovnou. Nedodrzuje tak Naeni Evropské unie,
podle kterého by #io byt zachovano poji&hi pouze v jednom staEU. PojiStnec tak ma
neopraviné oteweno pojiséni VCR i vdruhém sté&t ZneuZiva takdesky systém
zdravotniho pojigni. Pokud pedlozi v zahrarti ¢esky pfikaz zdravotniho pojisni,

zahrantni poji¥ovna zada proplaceni léiskych vykori po ceské zdravotni poji®vre.

Pojisenci, ktai pracuji ve Velké Britaniéi Irsku brzy pochopili, Ze formuiéE 106 v této

zemi neziskaji. Po tité dok zanmtstnani dostanou maximdlrdoklad E 111, na ktery
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mohoucerpat VCR pouze nutnou @& Ve Velké Britanii maji sice plnou pé ale musi si
priplatit velkou spoludast — jako piklad uve’me stomatologicka oSeni. Na doklad E
111 nemohou nacét zahranini ZP absolvovat ¢R bszné prohlidky jako nap zubni,
oéni, gynekologické apod. Musi si jeGR zaplatit v hotovostiCasto se zlobi n&eskou
zdravotni pojisovnu, Ze jim dla ,problémy*, ale ta nema moznostirutit zdravotni

pojistovnu druhého statu, aby formiia 106 vystavila.

DalSim problémem je to, Ze pojisec ged odjezdem nevyplni prohlaseni k ukeni
vefejného zdravotniho poji&ti z titulu zandstndni v zemi EU. Vréti se pockolika
mesicich zgt. V lepSim pipadt predlozi doklad o pojighi v EU — tj. EHIC, E 106, E
111, E 109, E 121 nebo Potvrzenicdsr® nahrazujici EHIC. Poji®vna na zéklad
vyuctovani pojisénce vytisli dluh nebo feplatek na pojighi. Dale se pojifovna zabyva
tim, zda poji&nec v této dobcerpal 1ékaské vykony VCR. Pokud dluzi penize, musi byt
sepsan zaznam z jednani o dluhu, pokud neplatek na pojighi, vystavi pojiSovna
vratku. Teprve potom poji&ce zgtné odhlasi. Pro pojivnu je dost nefjemné
pozadovat pak po zahr&ni poji¥ovré zpitné proplaceni lékakych vykori. Pokud
pojisttnec nepedlozi Z&dny z evropskych formidd ZP vCeské republice ho e
odhlasit dnem navdty pojidovny. Zpitné odhlaseni neni mozné. Pajisti si casto

stéZuji, protoze je jim wyislen dluh a také penalizace 0,1 % z dluZistky.
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8 NAVRHY OPAT RENIi PROTI ZNEUZIVANi ZDRAVOTNIHO
POJISTENI V CR

8.1 Navrh opateni proti zneuzivani zdravotni pée cizinci po

ukonéeni zaméstnani Ceské republice

Opateni, které by zabranilo zneuzivanteeizinci vCeské republice, jedkolik. V prvni
fack by se ndly pojistovny disledré a stoprocenthopirat o zakon, ktery jim umagje
udélovat pokuty a sankce za nespih oznamovaci povinnosti do 8 inPokud firma
neodhlasi vasceského obana, neni to tak velky problém, protoZgSinou jde pracovnik
do dal$iho zagstnani nebo na i#dd prace a poji®vna zdravotni pojishi dostane.

V piipact neodhldSeni ciziric je problém, komu lékaké vykony vydtovat. Lékd a
zdravotnicka zéizeni se brani a i proplatit vykony. Cizinec je uz davno za hramge
vymahani soudni cestou je t&medobytné. #stdva moznost dana zdkonem postihovat
firmy. Po zaplaceni pokuty by sidié davaly tSi pozor na odhlasSovani cizing

odebirani Evropskych fikazi zdravotniho pojigni.

DalSi moderni variantou jetrizeni Portalu. Najklad VSeobecna zdravotni pajc/na
nabizi svym pojigncim, smluvnim partném, zangstnavataim i statnim institucim,
vlastnicim pislusné certifikaty, zdarmatigtup na stj Portal. Jeho velkou vyhodou je
zjednoduseni administrativy, zrychleni komunikadieriti s poji¥ovnou a v neposledni
mite i zn&na Usporaasu. Portal nabizi bezpeu vynenu digitalré podepsanych dat a
poskytovani informaci z inforndaiho systému. Umaditije uZivateli definovat jeho vlastni
pohledy na data a pozadavky na zasilani informagtwaet vzhled obrazovky. Poskytuje
jednotny vstup do inforndmiho systému a zajisti jednotny b komunikace s nim.
UZivateli gitom dava moznost, aby seitgasil z libovolného mista a v libovolnéaase.
Pri ptihlaSeni klienta Portal reaguje na jeho osobniavasti a nabidne informace, o které
by mohl mit zajem. #nos Portalu ocenitpdevsim klienti, ktig pravidelr# komunikuji se

zdravotni pojisovnou.

Prostednictvim této elektronické komunikace se mohoukymsatelé zdravotni @é

/lékai, nemocnice, zdravotnicka idaeni/ napojit na poji®vnu a o¥fit si aktualni
registraci pojisince. Pokud pacient neni pofisi bude mu okam#tpiedloZzen |lekgem

doklad k proplaceni |ékskych vykori v hotovosti. Tim se iedejde veSkerym
problénmim.
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Zamestnavatelé, ki@ budou napojeniigs Portal na poji®vnu, mohou zasilat hromadna
oznameni zagstnavatele a tedy i odhlasky propgutch cizind. Poji¥ovna tak bude mit

moznost okamZit zruSit platnost Evropskéhotazu tohoto poji$ince a zaslat evropsky
formul& E 108 na zdravotni pojiévnu druhého statu, ve kterém oznamuje, Ze cizidec

neni pojisén v Ceské republice.

V budoucnu se budou pdjdvny vice zabyvat problémem, zda vydavatnevydavat
formul& E 106 cizinédm k ¢erpani piné zdravotni pé v mist trvalého bydli&t cizince.
Pred vydanim tohoto dokladu je nutno cizince pod&obyrzpovidat. Nejtive je nutno se
zajimat, zda mé& evidovan trvaly pobyt v druhé zE&tdi Pokud tam trvaly pobyt nema a
bydli wtSi ¢ast roku zde, formutde 106 by zdravotni pojivna nevystavila. Dale by se
pracovnici zdravotni poji®vny neli zajimat, zda je svobodny — Zenaty a zda se za
rodinou pravidel& vraci. Pokud je svobodny a darse nevraci, E 106 by &pnevystavili.
DalSi otazkou by mohlo byt, jakasto se doffh vraci — 1x tyds, 1x mesicné, 1x za
¢tvrtleti. Pokud se vraci v delSich intervalechyriat& E 106 by se nevystavoval. Cizinec
by n¢l také gedlozZit ol¥ansky ptikaz, pfikaz pivodni zdravotni pojiovny v mist
bydlist, povoleni k pobytu apod. Dale byéhsdklit vérohodnou formu bydleni v zemi
bydlist /byt v ndjmu, byt¢i dam ve vlastnictvi apod./. Pokud tam bydli na ubytoan
vraci se tam jen @as, neni nutno doklad E 106 vystavovat. Toto'ajani skuténosti
prostednictvim dotazniku je velmi citlivou zalezitosti ree kazdy cizinec je ochoten
odpovidat. VyZaduje to profesionalnitigiup zamstnané@ poji&ovny ke zjiséni
skute&nosti, na zékla#l které bd’ vystavi nebo nevystavi doklad E 106. Je nutndesi a
uvédomit, Zze okamzikem vystaveni tohoto dokladu hréeska zdravotni poji®vna
veSkerou plnou @i v druhé zemi a nelze tyto doklady vystavovat§re vSem, ktél o

to pozadaji.

Problematika pojigvani nezaop#&nych rodinnych fislusniki, ktei jsou vazani na
Zivitele rodiny, by nila byt oSetena dislednym pedkladanim veskerych dokladkteré
prokazuji nezaop#gnost &chto lidi. Nezaopaenost &chto lidi musi potvrdit zdravotni
pojistovna v mist bydlis€ na dokladu E 106, ale igsto se musi vyZadovat rodné listy,
oddaci list, doklad o pobirani m&gkych davek, potvrzeni o studiu nezadpaych dti
apod. Zamstnanci zdravotni poji®vny by ngli citlivé zvazit, zda Zivitele rodiny #adi

do kategorie za#stnanec nebo pendler. éinou jen pracovnici pojidvny jsou
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seznameni s tim, Ze nezadpai rodinni pislusnici zamstnance maji narok na pinou
zdravotni péi v Ceské republice, ale nezaofeati rodinni pisludnici pendlera maji narok
jen na nutnou g v CR. Proto by se za#stnanci ZP i, pokud je to alespotrochu
mozné, snazit tyto pracovniky fadit do kategorie fig@shraninich pracovnil, aby
nedochazelo ke zbyteému zneuZzivani zdravotni d@é nezaopaenymi rodinnymi
piisludniky, a abyeska ZP nemusela proplacet tak nakladnérsbiéavykony. Zneuzivani
Evropskych pitkazl zdravotniho pojigni rodinnymi gislusniky po skokeni zanistnani
Zivitele rodiny by zabranilo pouze tasledné pouzivani Portalu zastnavateli i

zdravotnickymi zézenimi.

8.2 Navrh opateni proti zneuzivani zdravotni pée oktankami

provdanymi v zahrani¢i

Z praxe je pejmé, Ze tato oblast je velmi Sirokd a jen veldiice se odhaluje. Prvnim
signalem u d&chto Zen a &i je Spatna doxiitelnost Evropskych fiikazi zdravotniho
pojistni. V mise jejich trvalého bydligt nejsou pod novymifjmenim znamy a postovni
dorwovatelky vraci zasilku s pkazem zpt na poji§ovnu. To je prvnim signalem, Ze
adreséatka zde nebydli. Je zde moZnostibsi trvalé bydlis¢ na Evidenci obyvatelstva,
ale pokud si pojighec ponechal trvaly pobyt Geské republice, neni pro zdravotni
pojistovnu sdleni poSty ,adresat se zdrzuje v c&irdostaténym dikazem. PojiSovna
zada do systému kdd, Ze se adresat nezdrzuje welsyaisSti a novy pikaz uz pojistnci
nevyda, protoZze nezna jeho novou adreswir@ge rokem 2006 budou mit pofBti
povinnost pedkladat Iék&im novy Evropsky pikaz a Zeny provdané v cizirsi budou
muset pro pikaz zajit pimo na pojiovnu. A timto okamzikem maji pracovnici

pojistovny moznost vyzpovidat klienta, kde skut&bydli a kde je pojign.

DalSi moznosti, jak se dopatrat k pa@jiEtim, ktei se trvale zdrzuji v cizi) je moznost
nechat si vytisknout za &it¢ obdobi sestavu lékskych vykori. U pojiS€nca, kteri se
v CR trvale nezdrZuji, jsou vykony nulové nebo minimiaU dosglého&lovéka tento fakt
neni az tak zarazejici, ale dtidpredSkolniho ¥ku a dospivajicich, jeiBhled vykazané
zdravotni pée na poji&tnce napiklad bshem jednoho roku ditym signélem, Ze &i zde

nebydli.

Velkym problémem jsou Zeny, které velmi debedi, Ze zdravotni g v Ceské republice

Zneuzivaji. \étSinou zde maji trvaly pobyt a v migbhoto pobytu bydli jejich rode nebo
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piibuzni. Ti zasilku s novymi pkazy pevezmou a fedaji, protoZze se nezasila
doporwens. Zeny, kterou jsou odhlaSeny a vedeny v kategdiduhodobého pobytu
v zahranti, prichazeji o dovolené na pajidvhu a Zadaji otéeni pojiSéni na dobu
dovolené. Vé&chto gipadech hodh zalezi na zkuSenostech pracovnfojis’ovny, aby
Zenu opatré vyzpovidali, odebraly Evropsky {gtaz zdravotniho poji8hi a navrhly ji
moznosti, jak si zajistit oS@ni vCeské republice iislusnymi formulé ze statu, kde je
dosud pojistna. Pokud neni poji&ec ochoten spolupracovat, ma zdravotni poyiga

pravo zruSit pikaz a poji&ni ponechat ukafené.

Ve spornych fipadech méa zdravotni pajdvna vCR moznost vznést dotaz formtgén E
107 na pislusnou pojisovnu v zemi, kde poji8hec trvale bydli a informovat se, od
jakého data je poji&hec v té zemi pojish a zda se na¢pvztahuji i jini nezaopaeni
rodinni @isludnici. Na zakladtohoto dokladu je mozno také ukinpojisténci pojiseni

v Ceské republice. Dosavadni zkuSenosti ukazuji, ¥favethi poji¥ovny v zahrarii na
tyto dotazy ohled# pojisS€nci v kratkém ¢asovém terminu odpovidaji a ushajf tak
pracic¢eskym pojigovnam.

Z&kon o zdravotnim poji&hi ukladé pojidtnci oznamovaci povinnost do 8idnahlaSovat
veSkeré zrgny — tedy i zmdnu @ijmeni, znénu trvalého bydlist, pobyt v zahra®i. Zatim
se téndt viubec neuplatuji Zadné sankce a pokuty za negplntéto povinnosti. V tomto
piipadt zneuzivani zdravotni pé by to byloreSeni. Pokud by poj&tec nespolupracoval
s poji¥ovnou a neckit by se odhlasit, bylo byeSenim vystaveni pokuty a zaréve
zpstné vyltovani vSech lékakych vykort, které zdeerpal. Jako dvod by se pojiovna
mohla opit o nespléni oznamovaci povinnosti, ale i o fileeni Evropské unie, ktera

negipousti moznost dvojiho poji&ti ve dvou statech Evropské unie.

8.3 Navrh opateni proti zneuzivani zdravotniho pojiséni ob¢any CR
pracujicimi v jiném staté EU

Navrhovala bych, aby byli poj&ici finartné postihovani za nespini oznamovaci
povinnosti do 8 din Je zajimave, Ze kazdy &@m vi, Ze nesmi pouzivat &nsky piikaz
s proSlou platnosti a Ze za to dostane pokutwzalk®, Ze neopra¥né pouziva zdravotni
prikaz v zahrarii, nedostane zadny fin&m postih. Bitom zneuzZivanim zdravotni &

vznikaji velké finakini Skody a zaplati ji vSichni pojBici.
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Dale bych navrhovala — pokud se pgjic neodhlasi ipd odjezdem za praci do
zahranki, aby se mu neprovéld zpstné odhlaSeniPojid&nec by si musel poji&hi vCR
doplatit a pojisini by mu bylo zruSeno az od nasledujiciho dne, kdg skuténost

oznamil.

Zanxtila bych se na &Si informovanost obyvatelstva. Kazda papgna sice vydava
raizné inform&ni letaky, VSeobecna zdravotni pdpsna dokonce posila svym
pojisttncam ctvrtletni informani ¢asopis, ale pad je to malo. Ve skuteosti se kazdy
pojisttnec vydava do sidla své zdravotni ptgiy a hleda informace, az kdyz mgaky
problém. Pojisovny dost narazav a nepravidelér informuji oktany prostednictvim
denniho tisku a zprav v televizi&ginou se tak ge v okamziku, kdy vznikl &aky vétsi
problém. Pojisovny by si nély zmapovat utité okruhy svych Klienit podle oblasti, podle
jejich registru — zagfit se na dchodce, na studenty, na osoby samos&taydélecné ¢inné
apod. a vydat se prdstnictvim svych za#stnané za nimi. Navstivit je ve Skolach,
uspdédat akce, kde se &dmé mohou vice dozeét o svych pravech ale i povinnostech

z hlediska zdravotniho pojiti.
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ZAVER

Ceska republika se 1. &na 2004 stal&lenskym statem Evropské uni€lenstvi v této
spole&nosti s sebouimeslo i znénu v zajiséni nasSich narok na zdravotni pé pii pohybu

v ramci zemi Evropské unie, Evropského hospsldho prostoru a Svycarska. Tyto
naroky se po vstupu do Evropské ufigi pravem EU, konkréthnovelou néizeni Rady
EHS 1408/71 a provédim nd&izenim Rady EHS 574/72. Tyto pravriegdpisy jsou od
okamziku naseho vstupu do EUCeské republiceifimo patné a &inné a maji pednost

piedceskym zadkonem.

Zmeny se netykaji pouzedh z nas, ktié cestujeme do jinych zemi EU jako turisté. Nové
naroky [inasi i dalsim skupindm osob, jako ti&fad pracovnikm vyslanym do EU
za (telem spl@ni pracovniho ukolwi vykonu jiné pracovnéinnosti, ¢eskym studerdin,
ktefi se v jiném¢lenském stét pripravuji na vykon povolani, uchagem o zamdstnani

Vv jiném ¢lenském sté&t pracovnikm v mezinarodni dopray nebo paciefim zadajicim o
souhlas poskytnutim vyZzadané zdravotriepée zdravotnickém tzeni jinéhatlenského

statu Evropské unie.

Zasadnim zfisobem se zmily i naroky €ch z nés, kté budou bydlet v jiné st&tnez je
stat kde vykonavaji vyde¢nou ¢innost, nebo stat odkud pobirajiathod. V tomto smyslu
ziskaji nova prava a povinnosti pracovnici vykorf@vavydélecnou ¢innost v jiném
glenském sté@t pricemz maji nadale bydli&tv Ceské republice, pracovnici vykonavajici
vydéle¢nou ¢innost VCR, pricemz maji bydlidt v jiném ¢lenském sté@t ¢esti dichodci
pobirajici dichod pouze £R a bydlici v jinémélenském sté&t (nebo se do jiného
¢lenského statu &htujici ), cizi dichodci pobirajici @ichod z jinéhoclenského statu a
bydlici vCR (nebo se d&R sthujici ) a také nezaogani rodinni pisludnici vyse

uvedenych osob.

Zmena, kterou finasi ¢lenstvi v Evropské unii neznamena pouze ziskanokeama
zdravotni pé&i v jinych clenskych statech, zasadnimugpbem téZ ovlivni samotnou
piislusnost kKeskému zakonnému systému zdravotniho @ojiStv ramci EU totiz plati
pravidlo, Ze je kazdy poji& v zadkonném systému pouze jednoho statu. Pronés zktéi
se pohybujeme v ramci své pracovni kariéry mezngdd/ymi ¢lenskymi zemimi, jsou
proto velmi dilezitd pravidla o fislusnosti k pravnim fedpisim. Tato pravidla stanovi,

v které zemi mame byt poji&ti. Pouze v této zemi pak mame povinnost platiisprog,
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pouze pravni fedpisy této zegh pak utuji, jaké mame v ramci pojiévaciho systému

dané zer& prava a povinnosti.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOL U A ZKRATEK

Zkr. Vyznam

CMU  Centrum mezistatnich dhrad

(CSSzZ Ceské sprava sociélniho zabesgre
EU Evropska unie

EHP  Evropsky hospodéky prostor

EHIC Evropsky piikaz zdravotniho poji&ni
OSVC Osoba samostatrvydélesns ¢inna

ZP Zdravotni pojisovna
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SEZNAM TABULEK

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

1. Skupiny osob rozeznavané z hlediska nanakazdravotni p# jen v obdobi od
1.5.2004 do 1.6.2004.

2. Skupiny osob rozeznavané po 1.6.2004.

3. Skupiny osob cestujicich do &tat) na gpechodnou dobu, rozeznavané od 1.5. do
1.6.2004.

4. Naroky pracovnikzantstnanych WCR na zdravotni pié na zaklad jednotlivych

formulaa.

5. Narokyeskych peshraninich pracovnii na zdravotni p@ na z4klad

jednotlivych formulén.

6. Narokyeskych dchoddi bydlicich ve st&EU na zdravotni ¢ na zaklad

jednotlivych formulén.

7. Skupiny osob cestujicich @R na echodnou dobu, rozeznavané od 1.5. do
1.6.2004.

8. Néaroky pojighci pracujicich v jiném st&tEU na zdravotni géna zaklad

jednotlivych formulda.

9. Naroky feshraninich pracovnik, pracujicich v jiném st&tEU, na zdravotni @@

na zaklad jednotlivych formul&d.

10. Naroky tichodd z jiného statu EU bydlicich@R na zdravotni pé na zaklad

jednotlivych formuléa.
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SEZNAM PRILOH

Pl Potvrzeni d@asreé nahrazujici EHIC.

Pl Formul& E 106 —Potvrzeni o naroku natené davky nemocenského pajist a

pojistni v mateéstvi pro osoby bydlici v jiném nez kompetentniéiest
Pl Formul& E 107 — Zadost o potvrzeni naroku kané davky.
PIV Formul& E 108 — Oznameni o pozastaveni neb@bdraroku na ¥cné davky.

PV Formul&E 109 — Potvrzeni pro registraci rodinnydfsjusniki zangstnanych osob

nebo osob samost&trydélecné cinnych a aktualizace seznam
P VI Formuld E 112 — Potvrzeni o trvani naroku na jiz poskyt@davky v nemoci.
P VIl Formul& E 120 - Potvrzeni o naroku nécné davky pro Zzadatele aahod.
P VIII Formul& E 121 — Potvrzeni pro registraciahodd a aktualizaci seznamu.
PIX Formul& E 125 — Vykaz skutaych vydaii.

P X  Formul&aE 126 — Sazby nahrad zé&cwné davky.



PRILOHA: POTVRZENIi DO CASNE NAHRAZUJICI EHIC

POTVRZENI
DOCASNE NAHRAZUJICI
EVROPSKY PRUKAZ ZDRAVOTNIHO POJISTENT

(Toto potvrzeni se vyddvd na zdklade pFilohy 2 rozhodnuti ¢ 190 z 18. cervna 2003,
tykajici se technické specifikace Evropského prikazu zdravotniho pojisténi)

Oznaceni formuldre Kod vyddvajict zemé

'TE. J | 2.CZ

Informace o pojisténci

3. Pfijmeni: BLAHOZ

4. Kfestni jméno (jména): MARTIN

5. Datum narozeni: 13/05/1945

6. Cislo poji§ténce: 450513/2341

Informace o kompetentni instituct

7. Kod instituce: 11119

Informace o Evropském prikazu zdravotniho pojistént

B, TSI GHPPIAFIS wvecsmenenecsrinsmasseress ermsssocesmsssmmseesemssssmassspssssens msassmssibssssasass sosasssass 48333 R i A VKNSR A RS A A

9. Platnost do: 31/12/2007

Doba platnosti Datum vyddni formuldre

a) Od: 01/05/2004 c) 01/05/2004

b) Do: 31/12/2004

Podpis a razitko instituce

d)

Pozndmky a informace:
Vsechny normy pouZité pro okem ¢itelné idaje na Evropském pritkazu zdravotniho pojisténi tykajici se nazvi poli, hodnot,
délky a pozndmek se uplatni i na tomto Potvrzeni.




PRILOHAP Il: FORMULA R E 106

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Piedpisy o socialnim zabezpeceni

POTVRZENI O NAROKU NA VECNE DAVKY
NEMOCENSKEHO POJISTENI A POJISTENI V MATERSTYI
PRO OSOBY BYDLICI V JINEM NEZ KOMPETENTNIM STATE

Zaméstnané osoby nebo osoby samostatng vydéle¢né ¢inné a jejich rodinni pfislusnici, ktef{ bydli spolu
s nimi; rodinni pFislusnici nezaméstnanych osob, které byly dfive zaméstniny

Naiizeni 1408/71: ¢l. 19.1.a; &. 19.2; &l. 25.3.0
Narizeni 574/72: ¢l. 17.1 a 4; &l. 27.1 (prvni véta)

Kompetentni instituce vyplni &4st formuldfe A a odele pojisténé osobé dvé kopie nebo je zaSle — bude-li to nutné,
prostfednictvim styéného orgdnu — instituci v misté bydlisté, pokud byl formuldf vystaven na Zadost této instituce.
Jakmile instituce v misté bydli§té obdrzi dvé kopie, vyplni &dst B a odeSle jednu kopii zpét kompetentni instituci.

A. Oznameni o naroku

1. | Instituce mista bydli§t&®

1.1. Nézev ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO Kod instituce® 1504
1.2. Adresa® Hlavné ndm. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

1.3. Reference: va§ formuldt E 107 ze dne  13. 5. 2004

2. Zamé&stnand osoba [0 Pfeshrani¢ni pracovnik (zaméstnanec)
[0 Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd O Preshrani&ni pracovnik (osoba samostatné vydé€lecné ¢innd)

0 Nezaméstnand osoba

2.1. PHjmeni®¥

SUCHY
2.2. Jméno Diivéjsi pijmeni® Datum narozen{
JOZEF 23. 4. 1964

23. Adresa v zemi bydli§té® Culenova 321, 930 00, Zilina, Slovensko

2.4. Identifikacni islo(3b): 6404239999

2.5. Pojisténd osoba O je X neni zam&stnéna v dolech nebo v podobném podniku

2.6. O Pojisténd osoba je kryta soustavou pro osoby samostatné vydgle¢né &inné tak, jak je uvedena v piiloze 11
nafizeni 574/72

3. | Rodinny piislugnik®

3.1. Pfijmeni®
3.2

33

4. X Vyie uvedeny pracovnik a jeho rodinni p¥isluinici®, ktefi s nim spole¢né bydli
4.1. O Rodinni pfislusnici® vy$e uvedené nezaméstnané osoby

5. maji ndrok na v&cné davky na zakladé nemocenského pojisténi a pojiiténi v matefstvi od
1.5.2004

6. | Doty&né osoby budou mit sviij narok

6.1 X aZ do zrudeni platnosti tohoto potvrzeni
6.2. O na obdobi jednoho roku od data uvedeného v bodé 5
B3 T OB s nisrsimmiessinbsiamasisses veetng™




7. | Kompetentni instituce pro nemocenské pojisténi a pojisténi matefstvi

7.1. Nizev VZP OP Ostrava Kéd instituce 11191

72. Adresa® Sokolsk4 ul, 702 00, Ostrava, Cesk4 republika

7.3. Razitko 7.4. Datum 16. 5. 2004
7.5. Podpis

8. | Kompetentni instituce pro nepracovni tirazy(® () (10)

8.1. Nazev Kod instituce 79

8.2, Adresa®

8.3. Razitko 8.4. Datum

8.5. Podpis

B. Oznimeni registrace®®

9.

9.1 Pracovnik uvedeny v poloZce 2 a jeho rodinnf pfislusnici

9.2. [0 Rodinni pfislusnici nezam&stnané osoby uvedené v poloZce 2

9.3. X byli u nds zaregistrovani dne 18.5. 2004

9.4. [ nemohli byt u nds zaregistrovani protoZe

10.| Registrovani rodinni pfislu$nici

10.1 Pfijmeni®® Jméno Pohlavi  Dfivéjsi piijmeni : Datum narozen{
F M

10.2. SUCHA JARMILA X 0O 17.7. 1967

10.3. SUCHY FRANTISEK [ 12. 5. 1990

104, conus o o

10:5: - e o a

10:6. e H E

107, e 0 B

108, ... o 0O

109 ... B ‘O

11.| Instituce v misté bydli§té

11.1. Nizev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO

11.2. Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00 Bratislava, Slovensko

11.3. Razitko 11.4. Datum 20. 5. 2004

11.5. Podpis




PRILOHA P Ill: FORMULA R E 107

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Predpisy o socidlnim zabezpeceni

EEA %)
ZADOST O POTVRZENI NAROKU NA VECNE DAVKY

Narizeni 1408/71: &l 19.1 a: &1. 19.2; ¢l. 22.1a.i, b.i a c.i; ¢l. 22.3; &l. 25.1a a 3i; &. 26.1; &l. 28.1.a; ¢1. 29.1.4;
&L 3l.a; &. 52.a; &l. 55.1.ai, b.iac.i;
Nartizeni 574/72; &l 17.1; ¢1., 20.2 a 3; &L 21.1; &. 22.1 a 3; ¢&l. 23; €1. 27 (prvni véta); ¢l 28; ¢l 29.2; ¢l. 30.1; ¢l. 31.1
a3
&.60.1;¢l.62.3,4a7; &.631a3

Instituce mista bydli3té nebo pobytu vyplni &ist A a odesle kompetentni instituci dvé kopie formuldre. Vezme pri tom
v tivahu ustanoveni vy3e uvedenych €ldnkd nafizeni 574/72. Pokud tato instituce usoudi, Ze neni schopna poZadovany
formuléf odeslat, vyplni ¢4st B a odeSle jednu ze dvou kopii zpét instituci, od niZ je obdrZela. Je-li kompetentni zem{
Belgie, formul4F zale instituci nemocenského pojiténi s vyjimkou téch situaci, kdy se jednd o pracovni draz, ktery byl
ovéren, nebo o nemoc, ktera byla uznana jako nemoc z povolani.

A. Vyplni instituce v misté bydli§té nebo pobytu

1 Instituce, které je formuldf uréen

1.1. Nazev ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
1.2. Adresa® Hlavné nam. 3, Bratislava, 948 00, Slovensko

2. | X Zam&stnand osoba [ Preshraniéni pracovnik O Diichodce
(zamé&stnanec) (soustava pro zaméstnané osoby)
[0 Osoba samostatné vydéle¢né [ Pfeshraniéni pracovnik [ Diichodce
¢innd (osoba samostatné (soustava pro osoby samostatné
vydéle€né ¢innd) vydéle¢né ¢inné)
[ Nezaméstnand osoba [ Zadatel o diichod

2.1. Piijmeni®

SUCHY
22. Jméno Diivéjsi piijmeni®® Datum narozeni
FIBES- - ussnoenvesen & e EeseEy 23.4.1934

2.3. Stild adresa®
Culenova 321, Zilina, 930 00, Slovensko

2.4. Identifikaéni &islo?®: 6404239999
2.5. X Osoba, kterd mé ndrok na [0 Zadatel o
diichod z diivodu
X stafi O invalidity
O pracovniho trazu O nemoci z povoldni 0O je pozistald
C. 213243543 KATEZOTIE ;. ovotenstisiibuni on sm siis s &

2.6. Instituce odpovédna za placeni diichodu
Socidlna poisfoviia

o O Posledni zam&stnavatel® [ Posledni &innost jako osoby samostatné vydéle&ns &inné™®

3.1. Jméno zaméstnavatele nebo ndzev firmy




4. | Rodinni p¥islugnici®
4.1. Ptijmeni(2a) Jméno Datum narozeni Identifika&ni &islo®
42 Adresa ve staté bydli§es® @
5. Dne 3.5.2004  jsme obdrZeli od uvedené osoby Zidost

X v poloZce 2 O v poloZce 4

o:
5.1. O poskytovini vécnych ddvek
5.2. 0O zachovéni ndroku na vécné divky
5.3. [ registrace u nds jako osoby, kterd md nirok na vécné dévky
6.  Vécné davky O byly pfiznany O nebyly pfizniny
6.1. 'V souladu s ¢ldnkem 0203 ‘01292 [D60.1 0O 62.3 nafizeni 574/72
6.2. Zadatel [ nepracuje od data vy$e uvedeného v poloZce 5

[ zastdval po tomto datu ndsledujici povolani ..o

7. Prosime vds o zaslani potvrzeni o ndroku na davky na formuldfi E121

platném od 3. 5. 2004
8. [ Lékaiska zpriva ptilozena®
9. | Instituce v mist& bydlisté nebo pobytu
9.1. Nizev VZP OP Ostrava
9.2. Adresa® Sokolsk4 ul, Ostrava, 702 00, Ceska republika
9.3. Razitko 11.4. Datum  3.5.2004

11.5. Podpis

B. Vyplni kompetentni instituce

10.

10.1. ® Viz vye uvedeny pfiloZzeny formuldf — za3lete ndm zpét ¥adné vyplnénou kopii®

10.2 O NemdZeme vydat potvrzeni vyZzidané v ¢asti A, protoZe

11.| Kompetentni instituce

11.1. Nizev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO Kod instituce(!® 1504

11.2. Adresa® Hlavné nim. 3, Bratislava, 948 00, Slovensko

11.3. Razitko 11.4. Datum 10. 5. 2004
11.5. Podpis




PRILOHA P IV: FORMULA R E 108

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Predpisy o socidlnim zabezpeceni

EEA m

OZNAMENI O POZASTAVENI NEBO ODNETI NAROKU NA VECNE DAVKY
NEMOCENSKEHO POJISTENI
A POJISTENI V MATERSTV{

Osoby s bydli§tém v jiné zemi neZ je kompetentni zemé

Narizeni 1408/71: &l. 19.1a a 2; &l. 25.3.i; &. 26.1; &l. 28.1.a; ¢1. 29.1.a
Narizeni 574/72: &l. 17.2 a 3; ¢1. 27, ¢1. 28; &l. 29.5; ¢1. 30; ¢l. 94.4; ¢l. 95.4

Kompetentni instituce vyplni ¢dst A formulaie a odesle dvé kopie instituci v misté bydli§té (tam, kde to pfichizi v iva-
hu, tak prostfednictvim styéného orginu). Instituce v misté bydli§té vyplni ¢ast B a odesle co nejdfive jednu kopii zpét
kompetentni instituci.

A. Uvédoméni

L. Instituce, jiZ je formuld¥ urten
1.1, Nizev ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
1.2, Adresa® Hlavné nam. 3, Bratislava, 948 00, Slovensko
2. | X Zamé&stnand osoba O Nezamé&stnand osoba
O Osoba samostatné vydéle¢nd &innd O Zadatel o diichod
O Preshraniéni pracovnik (zamé&stnanec) [0 Dichodce (soustava pro zaméstnané osoby)
0O Peshrani¢ni pracovnik O Duchodce (soustava pro osoby samostatné
(osoba samostatné vydéleéné ¢innd) vydgleéné ¢inné)
2.1. Ptijmeni®
SUCHY
2.2. Jméno DFivEjsi ptijmeni®@® Datum narozen{
BIEERT. 50  iae S en deh  AS 23.4.1964
2.3. Adresa ve stt€ bydli§ts@
Culenova 321, 930 00, Zilina, Slovensko
2.4. ldentifika¢ni &islo®®: 6404239999
3. | Rodinny piislusnik®
3.1. Pfijmeni®
3z
33.
3.4, Identifikaéni &islo®®
4. Narok na davky potvrzené v nafem
Formulafi B 6 s ononisissinses 213 8 RO 2000 0.5 s, (datum)
byl pozastaven nebo odiiat z nisledujicich diivodii:
4.1. X Pojisténi vySe zminéné osoby skonéilo dne 31.8.2004
4.2. [ Dichod vyse uvedeného diichodce byl pozastaven nebo odiiat od
4.3. O Vsechny osoby registrované u vis nemaji ve vaiem stité bydlité od
4.4. [ Osoba, kterd méla nirok na dévky zemfela dne
O T s ool S o 58 A e e T A ot e SN S



5. Kompetentni instituce
5.1. Nizev  VZP OP Ostrava ‘ Kod instituce® 11191
5.2. Adresa® Sokolsk4 ul, 702 00, Ostrava, Cesk4 republika
5.3 54. Datum 1. 9.2004
5.5. Podpis
B. Potvrzeni pfijmu
6. ObdrZeli jsme vySe uvedené oznimeni (¢4st A) o
7. X Osoba uvedend v &asti A 0O Osoby uvedené v &asti A
O neobdrzela [ neobdrzely
X nebude nadile pobirat O nebudou nadéle pobirat
davky od
1.9.2004 (datum)
8. Instituce v mist& bydli%t& nebo pobytu
8.1. Nizev ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
8.2. Adresa® Hlavyné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko
8.3. Razitko 8.4. Datum 4.9.2004
8.5. Podpis
POKYNY
Vypliite tento formula# hiilkovym pismem a pi§te pouze na vyteckované fadky.
POZNAMKY
EEA — smlouva o Evropském hospodiiském prostoru, p¥iloha VI, socidlni zabezpedent: tento formulif
se pro G&ely této smlouvy vztahuje také na Island, Lichtenstejnsko a Norsko.
(1) Symbol zemg, do niZ patii instituce vypliiujici formuldt: B = Belgie; DK = Dénsko; D = N&mecko;
GR = Recko; E = Spanélsko; F = Francie; IRL = Irsko; I = Itilie; L = Lucembursko; NL = Nizozemsko;
P = Portugalsko; GB = Velk Britinie; A = Rakousko; FIN = Finsko; IS = Island; FL = Lichten3tejnsko;
N = Norsko; S = Svédsko.
2) Ulice, &islo, PSC, mésto, zemg.
(2a) U osob se $panélskou stétni piisluinosti uvedte obé& rodnd piijmeni.
U osob s portugalskou stitni pFislu§nosti uvedte viechna jména (jméno, piijmeni, divéi jméno) v potadi
ob¢anského postaveni, v némz jsou uvedena v pritkazu totoZnosti nebo v pasu.
(2b) U osob se italskou stitni p¥islusnosti uvedte, pokud je to mozné, &islo poji§téni a/nebo ,,codice fiscale.”
3) Vypliite pouze tehdy, pokud pozastaveni nebo odnéti naroku na poskytovéni vécnych ddvek oznimené
timto formuldfem postihne pouze rodinné pHslusniky; v takovém ptipadé uvedte pouze jednoho z nich.
4) Jiné diivody, pokud né&jaké jsou, napk. neplaceni pfspévkil osobami samostatné vyd&ledn& &innymi.
5) Vypliite tam, kde to existuje.




PRILOHA P V: FORMULA R E 109

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Predpisy o socidlnim zabezpeceni

EEA [¢V)

POTVRZENI PRO REGISTRACI RODINNY CH PRISLUSNIKU
ZAMESTNANYCH OSOB NEBO OSOB SAMOSTATNE VYDELECNE CINNYCH
A AKTUALIZACE SEZNAMU

Natizeni. 1408/71: ¢&l. 19.2

Narizeni. 574/72: &l. 17.1, 2, 3 a 4; &l. 944
Kompetentn instituce vyplni &4st A formulaFe a vydd dvé kopie pojisténé osobé nebo je posle — tam, kde to bude nut-
né — prostiednictvim styéného orgénu instituci v misté bydlisté, pokud byl formulaf vystaven na Zddost této instituce.
Tam, kde maji rodinni p¥islusnici pojisténé osoby bydlité ve Velké Britanii, odesle kompetentni instituce dvé kopie Mi-
nisterstvu socidlniho zabezpedent, G¥ad pro dévky, Feditelstvi pro dévky v zahrani¢i, Newcastle upon Tyne. Instituce
mista bydlisté po ptijeti dvou kopif vyplni &4st B a odeSle jednu kopii zpét kompetentni instituci. Maji-li rodinni p¥i-
slunici bydli§té v rtiznych zemich, je tfeba vystavit pro kaZdou z téchto zemf samostatné potvrzeni.

A. Oznameni naroku

1. | Instituce mista bydligte®

1.1. Nizev ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
1.2.  Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

1.3.  Reference: vas§ formuldf E 107 ze dne

2. | X Zaméstnand osoba [0 Osoba samostatné [ Sezonni pracovnik O Preshrani¢ni pracovnik
‘_—-l vydéle¢né ¢innd

2.1. Pfijmeni®®
SUCHY

2.2. Jméno DFivejsi prijmeni(3a) Datum narozeni
AOZERIET e R S SN 23. 4. 1964

2.3. Adresa v zemi bydli§te® Nédrazni 325, 728 00, Frydek-Mistek, Cesk4 republika

2.4. Identifika¢ni &islo®®: 6404239999

2.5. Pojisténd osoba O je X neni zamé&stnana v dolech nebo v podobném podniku

2.6. O Pojisténd osoba je kryta soustavou pro osoby samostatné vyd&le¢ng €inné tak, jak je uvedena v pfiloze 11

nafizeni 574/72

3. | Rodinny piislugnik®

3.1. Piijmeni®»

SUCHY
3.2. Jméno Diivejsi ptijmeni Datum narozeni
DUSAN 13. 10. 1990
3.3. Adresa®

Culenova 321, Zilina, 930 00, Slovensko

Rodinni pfislu$nici vySe uvedené pojiiténé osoby maji nirok na v&cné divky na zéklad® nemocenského pojistént
a pojiiténi matefstvi, pokud

O jiz nemaji na tyto dévky narok na zdkladé pravnich pfedpisti zem&, v niZ bydli®,

O nevykondvaji profesiondlni &innost nebo Zivnost®™

5. Tento ndrok zadind platit dne 1. 7. 2004



6. | a pokraluje

6.1 X do doby zruSeni potvrzeni

6.2. [ na obdobi jednoho roku od data uvedeného v bod& 5

6.2. [ do data, kdy kon&i sezonni price, tj.

T R 7 S S véetnd

7- Kompetentni instituce

7.1. Nizev VZP OP Ostrava Kéd instituce"® 11191
7.2. Adresa®  Sokolski ul, 702 00, Ostrava, Ceska republika

3. 7.4. Datum 1.7. 2004

7.5. Podpis

B. Oznémeni registrace®

8. | B

8.1. Rodinni pfislusnici poji§t&né osoby uvedené v poloZce 2 nebyli registrovéni, protoZe

8.2. [ Zddny rodinny piisluinik nemd ndrok na davky

8.3. [ vSichni rodinni pfislugnici jiZ maji ndrok na v&cné dévky na zdklad® prévnich pfedpisi nasi zemé&

8.4. [0 manZel/manzelka nebo osoba, kterd peduje o déti, vykondva profesiondlni ¢innost nebo Zivnost v nasi zemi(!®

8.5. [ nebylo pfedéno pozadované ,prohldseni o rodinném postaveni

86. OUD

9. Registrovani rodinni pfislusnici

9.1. Byl registrovani ndsledujici rodinni pfislugnici pojisténé osoby uvedené v poloZce 2

9.2. Pfijmeni®® Jméno Pohlavi  Datum narozeni Identifikaéni &islo®?
F M

9.3. SUCHY 0O X 13.10.1990 9010631234

B4 s B- B

9.5. = O

9.6. B O

9.q. o o

9.8. B LI

9295 « 1z o o

9.10. Niklady t&chto ddvek platite vy;

datum, od kterého bude vypo&tena jednorazova &dstka, uvedend v ¢ldnku 94 nafizeni 574/72
10. 7. 2004

11| Instituce v misté bydli§te

11.1. Nazev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO

11.2. Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

11.3. Razitko 11.4. Datum 10. 7. 2004

11.5. Podpis




PRILOHA P VI: FORMULA RE 112

EVROPSKA SPOLECENSTVI i ” st
Predpisy o sociilnim zabezpeceni

POTVRZENI O TRVANI NAROKU NA JIZ POSKYTOVANE DAVKY
V NEMOCI A MATERSTVI

Narizeni 1408/71: &l. 22.1.b.i; ¢1. 22.1.c.i; ¢1. 22.3; ¢1. 31
Narizeni 574/72: ¢l. 22.1; a 3; ¢1. 23

Kompetentni instituce nebo instituce mista bydli§té dichodce nebo rodinného pfislusnika vydé tento formulaf pojis-
téné osobé nebo diichodci nebo rodinnému prisludniku dichodce. Pokud pojisténa osoba nebo diichodce jede do Velké
Britanie, musi byt jedna kopie formul4fe odesldna také na Ministerstvo socidlniho zabezpecent, tifad pro dévky, fedi-
telstvi ddvek v zahranici, Newcastle upon Tyne.

Zaméstnand osoba [ Diichodce (soustava pro zaméstnané osoby)
[ Osoba samostatng vydeéle¢né ¢inna O Duchodce (soustava pro osoby samostatné vydélegng ¢inné)
[ Ostatni

Pi{jmeni('®

BLAHUT
Jméno Datum narozeni
MILAN 30. 3. 1956

Adresa v kompetentnim stdts®
Velki ul. 43, 142 00, Praha, Ceské republika

Adresa ve stit&, do néhoZ poji§téna osoba nebo diichodce jede® @)

Identifikagni &islo®: 5603303421
[0 Vyge uveds osoba patii do soustavy pro osoby samostatn& vydéle¢né ¢inné tak, jak je uvedeno v pifloze 11
k nafizeni 574/72.

[S]

Rodinny piislugnik, ktery jede do jiného ¢lenského sttu

2.5,

2.2

2.3

24.

2.5:

Ptijmeni‘'®

Adresa v kompetentnim stat&®

Adresa ve staté, do ného doty&nd osoba jede®

Identifikaéni &islo®;

3.1

32

3.3.

4.1.
4.2.

U zminéné osoby X v kolonce 1 O v kolonce 2

trva ndrok na vécné davky

I na zakladé nemocenského poji§téni a pojisténi matetstvi [ na zaklad€ poji§téni nepracovnich trazi®
v Némecku (stét), kam jede

[ za icelem bydleni

X za ticelem lé¢eni v/od

Krankenhaus Landshut, Gebirgenstrasse 12, Landshut, Deutschland(®

nebo v jakémkoliv jiném zafizeni podobného druhu v ptipadé pfevozu, ktery je z 1ékaiského hlediska nutny
v ramci tohoto lé¢eni

O odeslat biologické vzorky k provedeni testi

Tyto ddvky mohou byt poskytnuty na zikladé predloZeni tohoto potvrzeni
0d 3. 5. 2004 do3.9.2004 ... ... véetné
... vEetn& pouze v piipadé hospitalizace!”




Zpréava naseho ofetfujictho lékafe

3.1.
5.2

53:
5.4.

X je ptilozena k tomuto formuld
0 byla odesléna dne ...
[ odesleme ji na po:
O nebyla vyhotovena

i v zalepené obdlce

Kompetentni instituce

6.1.
6:2.

6:3:

Nizev CNZP
Adresa®  Jeéni ul., Praha 2, 120 00, Cesk4 republika

Kéd instituce® 22201

6.4. Datum 3.5.2004
6.5. Podpis




PRILOHA P VII: FORMULA R E 120

EVROPSKA SPOLECENSTVI vie ooy 1t

Predpisy o socidlnim zabezpeceni

EEA m

POTVRZENI O NAROKU NA VECNE DAVKY PRO ZADATELE O DUCHOD
A JEJICH RODINNE PRISLUSNIKY

Narizeni 1408/71: ¢l. 26.1
Narizeni 574/72: ¢l. 28

Kompetentni instituce vyplni ¢4st A formulédfe a dvé kopie pieda dotyéné osobé, ktera je pfeda instituci v misté svého
bydlisté. Pokud Zadatel o diichod bydli ve Velké Britanii, zasle obé kopie formuléie pfimo Ministerstvu socidlniho za-
bezpeteni (Department of Social Security), Ufad pro poskytovani ddvek (Benefits Agency), Reditelstvi davek v zahra-
ni¢i (Overseas Benefits Directorate), Newcastle upon Tyne. Instituce v misté bydlisté po pfijeti kopii vyplni ¢4st B a jed-
nu z kopii posle instituci uvedené v poloZce 6. Pokud to bude nutné, mély by byt obé kopie zaslany nejprve instituci,
ktera mé vyplnit poloZky 5 a 6.

A. Oznameni o naroku

Instituce mista bydligtg®

1.
1.2.

1.3.

Nizev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

Odkaz: vas formuldf E 107 ze dne 1. 5. 2004 (datum)

)

Zadatel o diichod

2.1.

22,

2.3,

2.4.

Pfijmeni®

SUCHY

Jméno DiivEjsi ptijmeni®® Datum narozen{
JOBER-. . ' sosomassssesenesseman e 23.4.1940

Adresa ve stité bydli§tg®
Culenova 321, Zilina, 930 00, Slovensko
Identifika&ni &islo®® 6404239999

Vyplni instituce, jiZz byla pfedloZena Zddost o diichod

3.1,

3:2.

Vy3e uvedeny Zadatel podal dne 20. 4. 2004 Zidost o diichod z diivodu

X véku O invalidity 0O poziistalosti
O pracovniho iirazu [ nemoci z povoldni

& O Progetfeni této Zddosti ukdzalo, Ze pifslu§nd osoba ma u nds ndrok na diichod.

Instituce, kterd vyplnila &st 3

4.1.

43.

Nizev Okresni sprava socialniho zabezpedeni Brno-mésto

Adresa® NadraZni 123, Brno, 602 00, Ceska republika

Razitko 44. Datum 3. 5.2004
4.5. Podpis




5. Vyplni instituce, jiz byla pfedloZena Zidost o diichod, nebo instituce nemocenského pojisténi a pojisténi matefstvi
v zemi, v niZ byla Z4dost pfedlozena®

5.1, Cislo kédu profetfujici instituce® 11119

5.2. Zadatel uvedeny v poloZce 2 a jeho rodinni pfislu$nici maji nérok na v&cné dévky na zdkladé nemocenského
pojidténi a pojisténi matefstvi

5.3. X Od (datum) 1. 5. 2004 dokud nebude toto potvrzeni zru$eno

54, Elpo dibu jedncho.roknpo¥inafe .:onemem s coms v susne sevson s

6..| Instituce, ktery vyplnila polozku 5@

6.1. Nazev VZP hl. m. Prahy

6.2. Adresa® Na Per$tyné 6, 111 00, Praha 1, Ceska republika

6.3. Razitko 6.4. Datum 3. 5.2004

6.5. Podpis

B. Oznameni o registraci nebo neregistraci

7. | G5
7.1.  Zadatel uvedeny v poloZce 2 a jeho rodinnf piislusnici nemohli byt zaregistrovéni, protoZe
8. OR
8.1. Cislo kédu instituce mista bydliZtg“® 1504
8.2. Zadatel uvedeny v poloZce 2 a jeho niZe uvedeni rodinni piislusnici byli registrovani dne
4.5.2004 (datum)
9. | Registrovani rodinni piislugnici
Pfijmeni® Jméno Pohlavi DFivEj§i pifjmeni Datum narozeni
9.1 /|
9.2 mi |
9.3 |
9.4 . B
9.5 O
9.6 g o
9.7 B O
9.8 I L e
10.| Instituce v misté bydliste
10.1. Nizev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
10.2. Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

104, Datum  4.5.2004
10.5. Podpis

2oy



PRILOHA P VIIl: FORMULA RE 121

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Predpisy o socidlnim zabezpedeni

POTVRZENI PRO REGISTRACI DUCHODCU
A AKTUALIZACI SEZNAMU

Narvizeni 1408/71: ¢l. 28.1.a; ¢l. 29.1.a;
Narizeni 574/72: &. 29.1, 2 a 3; ¢1. 30.1; ¢l. 95.4

Instituce, ktera musi vyhotovit toto potvrzeni v souladu s éldnkem 29.2 nebo ¢ldnkem 30.1 naftizeni 574/72, vyplni ¢ast
A formuléfe a dvé kopie predé diichodci nebo rodinnému p¥islusnikovi nebo je odesle instituci v misté bydlisté, pokud
byl formult vyZ4dan touto instituci v misté bydlisté. Pokud md diichodce bydlisté ve Velké Britanii, dvé kopie for-
muléfe odesle pfimo na Ministerstvo socidlniho zabezpeceni (Department of Social Security), Utad dévek (Benefits
Agency), Reditelstvi pro davky v zamofi (Overseas Benefits Directorate), Newcastle upon Tyne. Tam, kde je to vhod-
né, musi byt dvé kopie nejprve odesldny instituci, ktera bude vyplitovat poloZky 5 a 6. Instituce v misté bydli§té na za-
kladé prijeti dvou kopii vyplni &4st B a odeSle jednu kopii instituci uvedené v poloZce 6.

A. Oznameni o naroku

1. | Instituce mista bydli§te®

1.1. Nézev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
1.2. Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

1.3. Odkaz: va§ formuldt E 107 ze dne ... .. (datum)

2. Diichodce (soustava pro zaméstnané osoby)
O Diichodce (soustava pro osoby samostatné vydéle¢né cinné)

2.1. Pfijmeni®

SUCHY
2.2. Jméno DFivéji prijmeni® Datum narozeni
JOZEE = ssseesessssesssssssss e Shin 23.4.1940

23. Adresa ve stit8 bydligtg®

Culenova 321, 930 00, Zilina, Slovensko
2.4. Datum zmény bydli§t&, pokud k ni doSlo ...
2.5. Identifika&ni &islo® 6404239999

3. | Vyplni instituce odpovédna za vypldceni diichodu

3.1. Vyse uvedend doty&nd osoba mé ndrok na dichod z divodu
X véku O invalidity O pozistalosti
[ pracovniho tirazu O nemoci z povoldni

32. Od 1.5.2004

3.3. Cislo dichodu 21324354

4. | Instituce, ktery vyplnila polozku 3©

4.1. Nazev Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Brno-mésto

472, Adresa® Néadrazni 123, 602 00, Brno, Cesk4 republika

4.3. Razitko 4.4, Datum 3. 6.2004
4.5. Podpis




5. | Rodinny piisludnik diichodce

5.1. Ptijmeni®

8. e DS prment® Datum narozent
53

5.4.

5.5. Identifikaéni &islo®™®

Vyplni instituce odpovédnd za vyplaceni diichodu nebo instituce nemocenského poji§téni a pojisténi matefstvi
v zemi odpovédné za vyplaceni diichodu™

6.1. Cislo kédu vySetfufict insttuce® T1TLT ....ummmmmmmmsmmmumsssssssss s
6.2. Osoba uvedena v poloZce 2
[0 Osoba uvedend v poloZce 5
M4 nérok na vécné davky v nemoci a matefstvi od (datum) 1. 5. 2004
6.3. Naklady davek, které budou poskytovany v zemi jejich bydlisté — pokud nemaji bydli§té v kompetentni zemi —
budeme hradit my
6.4. X Od (datum) 1. 5. 2004 do zrufeni tohoto potvrzeni
6.5. OlJedenrok od ... ®
6.6. X Vydanim tohoto potvrzen se formuldf E 120 z (datum) 3. 5. 2004 stdvd neplatnym
7. | Instituce, ktery vyplnila polozku 67
7.1. Nizev VZP hl. m. Prahy
7.2,

Adresa® Na Perstyné 6, 111 00, Praha 1, Ceskd republika

7.4. Datum  10. 6. 2004
7.5. Podpis

B. Oznameni o registraci nebo neregistraci

i ] Ooe
8.1. Osoba uvedend v &isti 2 a rodinni p¥islunici této osoby
O Osoba uvedend v poloZce 2
[0 Osoba uvedend v poloZce 5
nemohla byt zaregistrovina
8.2. [ Tato osoba jiz m4 na zdkladg legislativy nasi zemé narok na vécné davky

8.3.




9. | MU0

9,1, Osoba uvedena v poloZce 2
O Osoba uvedend v poloZce 5
byla zaregistrovdna

9.2, Niklady na tyto davky byste méli hradit vy; datum, od kdy se vypotitd pauSdlni ¢astka uvedend v ¢lanku 95
nafizeni (EEC) 574/72, je 1. 5. 2004

9.3. Identifikadni &islo instituce mista bydlisie® 1504

10.| Instituce mista bydli§té diichodce

10.1. Nazev ~ ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
10.2. Adresa® Hlavné nam. 3, 948 00, Bratislava, Slovensko

10.3. Razitko 10.4. Datum 13. 6. 2004
10.5. Podpis




PRILOHA P IX: FORMULA R E 125

EVROPSKA SPOLECENSTVI
Piedpisy o socidlnim zabezpeceni
EEA

VYKAZ SKUTECNYCH VYDAJU

Nartizeni 1408/71: ¢l. 36.1 a 2; ¢l. 63.1; ¢1. 87.1
Nafizeni 574/72: &1. 93.1, 2, 4 a 5; ¢l. 105.1

Pro kazdého p¥ijemce vypliite samostatny formuldy:

1. Faktura & 01/2005 @R 1. polovina finan&niho roku

O 2. polovina finanéniho roku 2005

2. | Kompetentni instituce, jiZ je formulaf urfen

2.1. Nizev  ZDRAVOTNA POISTOVNA APOLLO
2.2. Adresa® Hlavné nam. 3, Bratislava, 948 00, Slovensko

Koéd instituce® 1504

[ Osoba samostatné O Diichodce

3. X Zaméstnanid osoba [ Diichodce (soustava pro zaméstnané) O Student

vydgle¢né ¢innd (soustava pro samostatné vydéle¢né ¢inné)

[ Jind pojisténd osoba

3.1. Pifjmeni®
SUCHY
3.2. Jméno DFivéjsi ptijmeni®

33. Adresa®

3.4. Adresa v kompetentnim stats®
Culenova 321, Zilina, 930 00, Slovensko

JOZEF s 23.4.1964

3.5. Identifikadni &islo®” 6404239999

Datum narozeni

4. | Rodinny pislusnik®

4.1, PHjmeni®

4.2. Jméno Diivéjsi piijmeni

5.  Osobazminénd X v poloZce 3 O v polozce 4 pobirala davky

na zdkladg nésledujiciho &lanku nafizeni 1408/71:

5. ‘Bi9la2 X 22.1aa3 022.1ba3
025.13a4 026 0 29.1(52)
0 52 (5b) 0 55.1 (5b)

na zdkladé nasledujicich formulafi, které ndm byly zasliny

022.1ca3 0 22a 022b
031 0O 34a O 34b

52, X formulaf E 111 SK ze dne 2.10.2004 O formuldf E 117 Z€ ANE ...cvovviiiiiviiiiiiiiniciiics

platny od 2. 10. 2004  do 2. 10. 2005

5.3. Osobazmingnd [ v poloZce 3 O v polozce 4
absolvovala 1ékafskou prohlidku, kterd byla vyZziddna dne ..

6. | Vzniklé vydaje

6.1. Cistka®

6.2. Vécné davky poskytované od 1. 1. 2005  do 10. 1. 2005
6.3. Lékafska pée ; R T AR B b VR TR B ek e 2135 K&
6.4. Zubafskd péce .
N 1 < T ———
6.6. Hospitalizace
Hospitalizace

6.7. Ostatni ddvky™

6.8. Vécné davky celkem
6.9. Lékatské prohlidky®

6.10. PengZité ddvky poskytované
6.11. Celkové vydaje

2135 K¢

2135 K&
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7. Kompetentni instituce

7.1. Néizev  VZP OP Ostrava Koéd instituce® 11191

7.2. Adresa® Sokolsk4 ul., Ostrava, 702 00, Ceska republika

7.3: 7.4. Datum 30. 1. 2005
7.5. Podpis

8. | Vyhrazeno pro instituci v kompetentnim stité

POKYNY

Vypliite tento formuléf hiilkovym pismem a piSte pfitom pouze na vyteckované Fadky. Formulaf ma tfi stranky.

(6]

@
(22)
3)
“)

(42)

©]
(52)
(5b)

6)
M

®)
(©)]

Je nutné vyplnit viechny stranky, i kdyZ neobsahuji Z4dné relevantni informace.

POZNAMKY

EEA - smlouva o Evropském hospodéfském prostoru, piiloha VI, socidlnf zabezpegeni: tento formulaf se bude pro
ii¢ely této smlouvy vztahovat také na Island, Lichtenstejnsko a Norsko.

Symbol zemg, do niZ patfi instituce vypliiujici formulsf: B = Belgie; DK = Dénsko; D = Némecko;

GR =Recko; E= Spanélsko; F = Francie; IRL = Irsko; I = Itilie; L = Lucembursko; NL = Nizozemsko;

P = Portugalsko; GB = Velk4 Britdnie; A = Rakousko; FIN = Finsko; IS = Island; FL = LichtenStejnsko;

N = Norsko; S = Svédsko.

Uvedte v tom piipadé, pokud véfitelska instituce tyto informace potfebuje.

Vypliite, pokud je zndmo.

Ulice, &islo, PSC, mésto, zemé.

U osob se §panélskou statni p¥islu§nosti uvedte ob€ rodnd pifjmeni.
U osob s portugalskou stétni piislugnosti uvedte viechna jména (jméno, pifjmeni, divéf jméno) v pofadi
obganského stavu, v ném# jsou uvedena v pritkazu totoZnosti nebo v cestovnim pase.

U osob se $panélskou stitni piislusnosti, které pobiraji dichod nebo Zidaji o dichod, uvedte ¢islo uvedené na
narodni karté totoznosti (D.N.L), pokud karta existuje, a to i v tom ptipadg, pokud je karta totoZnosti prosld.

U osob s italskou stétnf pisluinosti uvedte, pokud to bude mozné, &islo pojisténi a/nebo ,,codice fiscale™.

Vypliite pouze v tom piipad, pokud se icet vztahuje k rodinnému piislusnikovi pojisténé osoby.

Tyka se jen Francie a ddvek poskytovanych do 31. 12. 2001.

Pro ti¢ely danskych instituci uvedte, pokud je to mozné, jméno a adresu zaméstnavatele — v piipadé, Ze jsou davky
pobirdny na zdkladg lanku 52 nebo 55 (1).

Jméno zaméstnavatele, nazev firmy:
BATESAL wovssenovsamirecss

Uvedte ¢astku v ndrodni méné.

Uvedte druh davek: porod, zubni protézy, ortopedické protézy, lizefiskd péce, ambulance, dalsi diagnostické
prostfedky atd.

Uvedte druh provadénych lékaiskych kontrol a prohlidek.

Vypliite tam, kde existuje.




PRILOHA P X: FORMULA R E 126

EVROPSKA SPOLECENSTVI Viz pokyny na str. 3
Piedpisy o socialnim zabezpeteni

EEA @
SAZBY NAHRAD ZA VECNE DAVKY

Naiizent 1408/71: &l. 22.1.a.i; &l. 22.3; &l. 22.a; &1. 22.b; ¢l 31.a; ¢1. 34.0; ¢l 34.b;
Navizeni 574/72: ¢l. 34

Kompetentni instituce vyplni ¢4st A formulafe a odesle bud’ piimo, nebo prostiednictvim sty¢éného orgdnu dvé kopie
instituci, ktera poskytuje dévky dotyéné osobé v zemi pobytu. Instituce v misté pobytu po vyplnéni &asti B formuléfe
vréti jednu kopii kompetentni instituci.

A: Zadost
1. | Instituce, jiz je formuld¥ uréen®
1.1. Nizev ....
12, Adresa®
2 X Zamé&stnand osoba O Diaichodce (soustava pro zamé&stnané) O Student
[ Osoba samostatng [ Dichodce (soustava pro samostatné [ Jina poji3ténd osoba
vydgledné &innd vydgle¢né Cinné)
2.1. Pfijmeni®
BLAHUT
22. Jméno Diiv&jii piijmeni®® Datum narozeni
MILAN e 30. 3. 1956
2.3, [ Tato osoba je kryta soustavou pro osoby samostatné vydglegné ¢inné, ktera je uvedena v pifloze 11
k nafizeni 574/72
2.4. Identifikagni ¢islo 5603303421
3. | Rodinny pfislugnik p¥ijimajici 1écbu
Pi{jmeni®® Jméno Diiv&jii ptijment Datum narozeni
3.1.
3.2
33,
34.
4, VySe uvedd osoba
4.1. béhem pobytu v Polsku (stat)
42. v Wroclawi (mésto)
4.3, sama zaplatila za poZadované ddvky
4.4, Dotyénd osobaje [ vdovec/vdova O invalidni®
4.5. ami PHjem Ve VIRE .ooriireniei i ®




E 126

5. Uvedte na prilozenych iétech, pro kaZdou dévku samostatnd &dstku, ktera ma byt doty¢né osobg refundovdna na
zdkladé sazeb instituce v misté pobytu. Pouze v pripad? Lucemburska uvedte &stku, kterou musi dotyénd osoba
prispét na naklady 1écent.

6. Prilozené 3 ucty.

7. | Kompetentni instituce

7.1. Nizev  CNZP Kod instituce 22201
72. Adresa® Jetna ul., Praha 2,120 00, Cesk4 republika
7.3. Razitko 7.4. Datum 3. 10. 2004
7.5. Podpis
B. Odpovéd
8.  Prilozené 3 iiéty, na nichZ jsou uvedeny pozadované sazby.

9. [® Cistka, kterd md byt nahrazena® 237z O 7Zadna ndhrada

10.  Pozndmky:

11.| Instituce mista pobytu

11.1. Nazev Dolnoélaski Oddziat Wojewédzki NFZ
112. Adresa®  ul. Joannitéw 6, 50-525 Wroctaw, Polska

11.3. Razitko 11.4. Datum 10. 11. 2004
11.5. Podpis




