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Téma DP:

Projekt implementace konceptu Balanced Score-card ve spoleCnosti KLEMPOS - STRECHY, s.r.o.

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naro€nost tématu prace.

Pfi hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodu — splnéno velmi kvalitn€, vyrazné piekratuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — splné€no, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodt — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Poget bodii
1. Naro¢nost tématu prace: 4
a) fesena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je narocné ano
c) zpracovani dat je naro¢né Castecné
2. Cile a metody prace: 5
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
c¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cili prace ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka Cast prace obsahuje kritickou literarni resersi ano
b) teore.ticlfé ¢ast vychazi z vhqdné Z\’Ioleny'fch domécich i cizojazy¢nych zdroji e
(s piihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci)
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické Casti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
c) postup aplikace metod prace je dostatené popsan ano
d) préace obsahuje souhrnné zhodnoceni sou¢asného stavu ano



€) zavéry analyz jsou dostate¢né podlozené ano

5. Prakticka &dst prace — projekt: 5
a) projektova Cast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova East prace navazuje na vysledky analyz ano
¢) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporugeni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
€) prace obsahuje dopady piedlozenych navrhi ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni urovei prace: 5
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou troveti odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou aroveti odpovidajici kvalifikaéni praci ano
CELKOVY POCET BODU 27

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomova prdce se zabyva zpracovdnim ndrocného tématu, predevsim z ditvvodu praktické implementace
metody Balanced Scorecard do podniku. Ndrocnost prdce se vyznacuje také ziskdanim viech adekvdtnich
informaci ze strany podniku, které byly efektivné propojeny s teoretickymi poznatky autorky.

Autorka prehledné zpracovava jednotlivé casti, které na sebe logicky navazuji. V teoretické cdsti vhodné
vyuzila sumarizaci jednotlivych oblasti, vyhody a nevyhody modernich ukazatelit méfeni vykonnosti,
predevsim pak vyhody a omezeni zvolené metody Balanced Scorecard. Danou metodu ndsledné
implementovala v praktické Casti, kde srozumitelné popisuje prinosy a rizika metody pro konkrétni podnik.

Prace je vhodné rozdélena do jednotlivych casti, které na sebe logicky navazuji. Oblasti jsou pFehledné,
vyznacuji se vysokou virovni zpracovani, které vedly ke splnéni stanovenych cili.

Doporucené otdazky k obhajobé:

1. Jaké kontrolni mechanismy byste navrhla pri implementaci metody Balanced Scorecard tak, aby pro
zminény podnik byla dand metoda pFinosem?

2. Navrhujete implementaci zvolené metody prostrednictivm externiho konzultanta. Bude tato spoluprdce
skutecné prinosem, predevsim z ditvodu neznalosti fungovdni daného podniku a jeho internich procesii ze
strany externiho konzultanta?




DP byla podrobena kontrole ke zji§téni piivodnosti prace vIS STAG'. Na zékladé vysledkii této kontroly
bylo zjisténo, ze prace plagiat.

Préce splitujekritéria pro obhajobu DP’.

Ve Zlin€ dne 2.5.2016

"Wypliuje pouze vedouci prdce, oponent prace nevypliuje.
2Prace nespliwje kritéria pro obhajobu, pokud je minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



