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U hodnocenti kritéria 1 zohlednéte naro¢nost tématu prace.

Pfi hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodl — splnéno velmi kvalitn€, vyrazné pfekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s men§imi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bod{i — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Podet bodfi
1. Narocnost tématu prace: 4
a) reSena problematika je slozita ano
b) ziskavan{ dat je narocné ano
¢) zpracovani dat je naro¢né ano
2. Cile a metody price: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem préace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilii prace ano
3. Teoreticka &ast prace: 4
a) teoreticka ¢ast prace obsahuje kritickou literarni resersi ano
b) teoretickd ¢ast vychézi z vho‘dné zvolen)'fch domécicb i cizojazyénych zdroji ano
(s piihtédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikaci)
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zplsobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 5
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzZity poznatky z teorie ‘ ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostateCné popsan » ano

d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni sou¢asného stavu ano




e) zavéry analyz jsou dostatecné podlozené ano

5. Prakticka ¢ast prace — projekt: . 5
a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysiedky analyz ano
¢) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuéeni ano
d) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady predloZenych navrha ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni liroven prace: 4
a) text je logicky provéazan ano
b) v préci je pouZzita spravna terminologie ano
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle poZzadované normy : ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou Uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
CELKOVY POCET BODU 26

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

V diplomové praci je dobre zhodnocen minuly a soucasny stav hospodareni spolecnosti véetné popisu
stavajiciho systému odménovani. PFi vypoctu ekonomické pridané hodnoty je zvolen sprdvny postup
odvozeni investovaného kapitdalu, hodnoty NOA,hodnoty NOPAT a hodnoty WACC, vcetné pyramidového
rozkladu. Je spravné provedeno porovnani vyslednych hodnot EVA podle ekonomického a uicetniho modelu
véetné pyramidového rozkladu. Na zdvér je spravné provedeno zhodnoceni moznosti zavedeni bonusového
konceptu EVA véetné jeho vlastniho ndavrhu.

Otazka: pro stanoveni oceriovaciho rozdilu u strojit a zarizeni popiste postup pri jejich ocenéni.

DP byla podrobena kontrole ke zji$té€ni plivodnosti prace v IS STAG'. Na zakladé vysledkt této kontroly
bylo zjisténo, Ze prace neni plagiat.

Prace splruje kritéria pro obhajobu DP?.

Ve Zliné dne 9.5.2016

podpis vedouciho DP

! Vypliuje pouze vedouci prdce, oponent prdce nevyplije.
2 Préce nesplije kritéria pro obhajobu, pokud je minimadlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.




