UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
Fakulta managementu a ekonomiky

Posudek vedouciho diplomové prace

Jméno studenta: Be. KateFina Svobodovd Vedouci DP:Ing. Veronika Vavrusovd Ak. rok:2015/2016

Téma DP: Projekt aplikace vybranych metod primyslového inZenyrstvi na pracovisti montdZe palubnich desek ve
spolecnosti TNS SERVIS s.r.o.

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naro¢nost tématu prace.

P11 hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nésledujici bodovani:

5 bodli — splnéno velmi kvalitng, vyrazné pfekraduje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodli — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENT Poget bodti
1. Naroc¢nost tématu prace: 4
a) feSend problematika je slozita CasteCné
b) ziskavani dat je naroéné castecné
¢) zpracovani dat je narocné castedne
2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany castecné
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
c) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilli prace ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoretickd Cast prace obsahuje kritickou literarni resersi ano

b) teoretickd ¢ast vychdzi z vhodné zvolenych domacich i cizojazyénych zdroju

(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikaci) ano
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpiisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 5
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostateéné popsan ano

d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni souc¢asného stavu ano



e) zaveéry analyz jsou dostate¢né podlozené ano

5. Prakticka c¢ast prace — projekt: 4
a) projektova Cast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
c) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporudeni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady predloZenych navrhi ano
f) préce naplnila stanovené cile ano
6. Formalni iroven prace: 3
a) text je logicky provazan Castedné
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
¢) pouZzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou tiroven odpovidajici kvalifikadni praci casteCné
€) prace ma grafickou Groveri odpovidajici kvalifikaéni praci ano
CELKOVY POCET BODU 24

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Ackoliv je téma prdce velmi obecné definovdno, diplomantka v teoretické édsti sprdvné rozpracovdvala
problematiku, kterou ndsledné vyuzivala v praktické cdsti. Teoretickd cdst je dobre strukturovand, opird se o
aktudlni zdroje, jak Ceské, tak cizojazycné.

Velmi pozitivné hodnotim cdst analytickou, ve které jsou sprdvné pouzité vhodné zvolené metody. Velmi
Dprecizné je popsan montdzni proces. Jen diky pochopeni komplexniho vyrobniho procesu mohla byt kvalitné
zpracovdna procesni analyza, kterd je jednim z hlavnich vstupii pro projektovou cdst.

Na zdkladé procesni analyzy a snimku pracovniho dne pak diplomantka sprdvné zvolila klicové oblasti pro
racionalizaci a v praktické casti vytvorila nékolik moZnych ndvrhu optimalizace.

Prinosy vybrané varianty jsou logicky roztfizeny a okomentovany. Z hlediska spolecnosti, ve které
diplomantka projekt zpracovavala, se zdad byt prdce velmi pFinosnou, nebot layout byl na zdkladé ndvrhu
skutecné zménén, navic vypomohla se zavdadénim metody 5S.

1. PiSete, Ze na zakladé diskuze projektového tymu byla vybrana varianta 3 - balancovani bez nutnosti
investic. Bylo provedeno vyhodnoceni ndvratnosti pripadné investice, aby byla deklarovdna sprdavnost

rozhodnuti?

2. Jak pracovnici montdze reagovali na problematiku 5S? Ma firma zaveden motivacni systém vztahujici se
k vysledkiim 58 auditi?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi piivodnosti prace v IS STAG!. Na zakladé vysledki této kontroly bylo
zji§té€no, Ze prace neni plagiat.

Préce splriuje kritéria pro obhajobu DP2.

Y Vypliuje pouze vedouct prace, oponent préce nevyplige.
2 Prdce nespliuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.
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