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Téma BP: Vyutiti principii odméiiovaciho systému firmy Bat'a a.s. do roku 1945 ve vybrané firmé

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte ndro¢nost tématu préce.

Pii hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodi — spIn&no velmi kvalitng, vyrazné piekraduje poZzadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splné&no bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nespinéno

KRITERIA HODNOCENI Podet bodi
1. Néroc¢nost tématu prace: 4
a) feSena problematika je sloZita Castedné
b) zisk&véni dat je nirocné ano
¢) zpracovani dat je ndroéné ano
2. Cile a metody prace: 3
a) cile prace jsou srozumiteln€ formulovany Castedné
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany dastedné
¢) prezentované cile price jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cild prace ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 5
a) teoreticka &ast prace obsahuje kritickou literarni reersi ano
b) teoretickd &ast vychazi z vhodné zvolenych domécich i cizojazy¢nych zdroji
(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikaci) ano
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zptisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické &4sti prace jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody price byly vhodné aplikovéany ano
¢) postup aplikace metod price je dostateéné popsan Castednd
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni souasného stavu ano
e) zavéry analyz jsou dostatedné podloZené Casteénd




5. Prakticka ¢dst prace — FeSici ¢dst: 4

a) Fesici ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) FeSici ¢ast prace navazuje na vysledky analyz Castecné
¢) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty ¢astené
d) préce naplnila stanovené cile ano
6. Formalni diroven prace: 4

a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouZita spravna terminologie Castetné
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle poZadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroveii odpovidajici kvalifikaéni préci ano
e) prace ma grafickou troveti odpovidajici kvalifika¢ni préci casteCné

CELKOVY POCET BODU 24

Celkové hodnoceni préace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci préace i oponent)

Autorka si vybrala zajimavé téma, které je aktudlni. Ke zpracovdni pFistupovala autorka velmi aktivné a
zopdovédné. Teoretickd vychodiska odpovidaji poZadavkiim kvalitni iirovni bakaldrské prdce. Analyzu
zpracovala autorka na zdkladé studia archivnich zdrojii firmy Bata a.s. do roku 1945. Ziskané vysledky
vyuzila autorka ke komparaci se soucasnou firmou - hotel Pohoda v Luhacovicich. Vystupem prdce jsou
doporuceni pro zkvalitnéni odmériovaciho systéu hotelu.

Otazky k obhajobé:
1. budou Vimi navrZend opatieni vyuZita v praxi?
2. Na jaké iskali jste narazila pFi kompraci firmy Bata a.s. (vyrobni firmy) a oblasti sluZeb (Hotel Pohoda)?

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi piivodnosti préce vIS STAG'. Na zakladg vysledki této kontroly
bylo zji§téno, Ze prace neni plagiat.

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu BP%.

Ve Zlin€ dne 25.5.2016

podpis vedouciho BP

! Vypliiuje pouze vedouci préce, oponent prdce nevyplije.
2 Prdce nespliiuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdiné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



