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Téma bakalářské práce: Analýza a řízení podnikatelských rizik ve společnosti Ecopak, 

spol. s r.o.  

 

 

Kritéria hodnocení: 
Stupeň hodnocení podle ECTS 

A B C D E F 

1 Náročnost tématu práce  X     

2 Splnění cílů práce  X     

3 Teoretická část práce  X     

4 Praktická část práce X      

5 Formální úprava práce  X     

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 

 

Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 

 

Studentka ve své bakalářské práci zkoumala podnikatelská rizika a jejich řízení v konkrétní 

společnosti. Práce je klasicky členěna na teoretickou (25 str.) a praktickou část (26 str.). 

Teoretická část je věnována charakteristice základních pojmů jako jsou analýza rizik, 

podnikatelská rizika a jejich snižování a finanční analýza. Pro praktickou část byla vybrána 

společnost Ecopak, spol. s r.o., kterou autorka v úvodu představila a zpracovala finanční 

analýzu. Poměrové ukazatele pro lepší názornost vhodně doplnila o grafy. Společnost 

zhodnotila i prostřednictvím SWOT analýzy a díky skórovací metodě s mapou rizik  

identifikovala nejzávažnější rizika. V závěru práce autorka na základě výsledků použitých 

metod vybrala 3 hlavní rizika (kreditní, logistické a sociální) a navrhla opatření k jejich 

eliminaci.  
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Předložená bakalářská práce splňuje veškeré náležitosti kladené na tento typ práce, je 

vyvážená a  čtivá. Grafická i formální úroveň práce je na velmi dobré úrovni. Sem tam se 

v práci objevují drobné překlepy. Autorka jednoznačně prokázala schopnost aplikovat získané 

teoretické poznatky do praxe. 

 

Cíl práce uvedený v zadání bakalářské práce byl splněn a proto bakalářskou práci doporučuji 

k obhajobě.  

 

Otázky k obhajobě bakalářské práce: 

 

1) Kolik zaměstnanců má Vámi zkoumaná společnost? 

2) V kap. 12.3 navrhujete pro eliminaci sociálního rizika zavést motivaci zaměstnanců. 

Jaký motivační program je ve společnosti doposud? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klasifikace oponenta bakalářské práce:  B – velmi dobře 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Uherském Hradišti dne 31.5.2016 

 

         

       …………………………………... 

       podpis oponenta bakalářské práce 

 

 

 

A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


