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ABSTRAKT

Hlavnim cilem této diplomové prace je zjisténi miry celkové spokojenosti seniord
v jednotlivych oblastech jejich zivota a zjiSténi rozdili v subjektivnim vnimani osobni
pohody u senioril ve vztahu na participaci na dal$im vzdélavani. Teoreticka ¢ast diplomové
prace se zamétfuje na pojmy jako je starnuti, senior a vymezeni vyznamu pojmu kvalita
zivota a faktory, které ovliviiuji kvalitu zivota. Prakticka ¢ast bakalarské prace je zaméiena
na zjisténi o jaky typ vzdélavani maji senioifi zajem. Na bariéry, které jsou pficinou, Ze
seniofi nejsou v oblasti vzdélavani aktivni. Empirickd ¢ast se tedy zabyva hypotézami, zda
seniofi, ktefi vzdélavaci kurzy navstévuji, ¢i navstévovali, vnimaji kvalitu svého Zivota
pozitivnéji nez ostatni seniofi, ktefi na vzdélani neparticipuji. K vyzkumu byl pouzit Cesky

dotaznik kvality zivota SQUALA. Na zavér této ¢asti je uvedeno doporuceni pro praxi.
Klic¢ova slova:

Starnuti, stafi, vzdé€lavani, celozivotni vzd€lavani, vzdélavani senioru, kvalita Zivota,

osobni pohoda.

ABSTRACT

The main objective of this diploma thesis is detecting the degree of overall satisfaction of
senior citizens in various areas of their lives and determining the differences in the
subjective perception of well-being among older people in relation to participation in
further education. The theoretical part focuses on the concepts such as aging, senior citizen
and definition of the concept of quality of life and the factors that affect the quality of life.
The practical part is focused on finding out what type of education older people are
interested in. On the barriers that are causing the senior citizens are not active in the field
of education. The empirical part deals with a hypothesis that senior citizens who are
attending training courses or attended them, perceive their quality of life more positively
than other seniors who do not participate in education. There was used Czech SQUALA
quality of life questionnaire for the research. There is a recommendation for practice at the

end.
Keywords:

Aging, old age, education, lifelong learning, education of older adults, quality of life, well

— being.
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UvVOD

Vzdélavani vyznamné ovliviiuje kvalitu zivota seniorti, md dopad na jedince, na jeho
spolecenské, profesni a lidské zafazeni. S rostoucim tempem zivota, s rychlymi zménami
v modernich technologiich si fada seniorii uvédomuje, ze neustdlé vzdélavani je zZivotni
nutnosti. Je to cesta jak nezlstat na okraji spolecnosti a byt aktivnim a pfedevsim platnym
Clenem spolecnosti. Lze se domnivat, ze zajem seniorti o dalsi formy vzdé€lavani bude
v budoucnu stoupat a proto kompetentni instituce musi piipravit optimalni podminky pro
uspokojeni pozadavki ¢ narok téch, co necht&ji jen ne¢inné sedét. Rada seniorti méa chut
zkusit néco nového, na co tieba dosud neméli ¢as, zapojit se do kolektivu svych
vrstevnikd. Pfi zakonCeni své produktivni €asti Zivota hledaji cestu jak neziistavat

v osameni a spolecenské izolaci.

Téma této diplomové prace jsem si vybrala, protoze se domnivam, ze socialni pedagogika
muze seniorim nabidnout zprostiedkovani urcité socialné-kulturni ¢innosti, umoziujici
aktivni UcCast na spoleenském zivoté. Je to védni disciplina zaméfend na pomoc, rozvoj
osobnosti a zlepSovani zivotnich podminek déti, mladeze, ale také dospélych. Mtzeme ji

chapat jako socidln¢ vychovnou pomoc pro vSechny vékové kategorie.

Ve starnouci spolecnosti je dal§i vzdelavani dilezitym aspektem po celou dobu Zivota
¢lovéka. Diky soucasné individualizaci spolecnosti se 1ze ve stale menSi mife spoléhat na
stat, ale naopak, odpovédnost za Zivotni Uroven a za svou kvalitu zivota Clovek prebird
individualné na sebe. To plati ve vSech fazich zZivota, predev§im pak ve stafi. V mladi se
pfipravujeme na profesni drdhu, ve stfednim véku se pak ¢lovék ma pfipravit na dlouhé
obdobi Zivota seniora. V kontextu vzdélavani vznika nejen koncepce uméni starnout, ale
také koncepce aktivniho starnuti, kde se Ize pravé diky vzdélavani udrzet v hlavnim proudu

neustale se vyvijejici spolecnosti zaloZzené na védéni.

Zivotni moudrost a zkuSenosti nelze nahradit a nase spolecnost si, doufam, bude
v budoucnu vice vazit téchto kvalit seniort. ProtoZe jsou to pravé oni, kteti mohou piispét
do polemiky ve spolecnosti odliSnym nazorem, postihnout i detailni okolnosti, které
mlad$im nékdy unikaji nebo je odmitaji pfijmout.

Hlavnim cilem této diplomové prace je zjisténi miry celkové spokojenosti seniord
v jednotlivych oblastech jejich Zivota a zjiSténi rozdilli v subjektivnim vnimani osobni

pohody u seniorti ve vztahu na participaci na dal§im vzdélavani.
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Cilem teoretické casti prace je textova analyza a ucelené vysvétleni pojmu souvisejicich se
vzdélavanim senior a aktivnim stdrnutim. Pozornost je vénovana také demografickému
kontextu starnuti a postaveni soucasného seniora v lidské spolecnosti. Teoretickd ¢ast se
pokousi definovat pojem kvality zivota seniori, zmapovat problematiku jednotlivych
faktort v kvalité Zivota a popsat vliv vzdélavani na kvalitu Zivota seniorq.

Cilem praktické ¢asti je zjisténi o jaky typ vzdélavani maji seniofi zdjem. Dale se zamétuje
na otazku, zda je toto vzdélani pro n¢ cenové dostupné, zda jsou seniofi 0 moznostech
vzdélavani dostateéné informovani. Na bariéry, které jsou pfiCinou, Ze seniofi nejsou

v oblasti vzdélavani aktivni.

Empiricka ¢ast se tedy zabyva hypotézami, zda seniofi, kteti vzdélavaci kurzy navstévuji,
¢1 navstévovali, vnimaji kvalitu svého Zivota pozitivnéji nez ostatni seniofi, ktefi na
vzdélani neparticipuji. Zda urovenn dosazené¢ho vzdélani ma vliv na rozhodnuti seniora

ucastnit se i dalSiho vzdélavani. Na zaver této Casti je uvedeno doporuceni pro praxi.
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I. TEORETICKA CAST
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1 STARNUTI CLOVEKA

Starnuti ptiblizuje clovéka ke smrti, proto je dle Vidovicové a Rabusice (2003, str. 41)
lidsky nepiijemnym konceptem. Piitom nemoc, fyzickd nemohoucnost a zavislost nejsou
ve starSim véku nevyhnutelné. Presto se Ize setkat se stale silnym stereotypem, ktery stari
s nemoci spojuje. Zaporné stranky starnuti mame tendenci pfehanét a pomijet stari zdravé.
Starnuti je dle Miihlpachera (2004, str. 132 ) celozivotni proces, ktery vykazuje vyraznou
variabilitu, pfitom nelze objektivné vysvétlit skute¢nost, ze 1idé stejného kalendainiho
veku se vyrazné lisi rozsahem involucnich pfemeén a funkéni zdatnosti. Miihlpachr a Bargel
(2011, str. 26) uvadi, zZe jednim ze zplsobu jak definovat a mé&fit starnuti je sledovat, jak
a kdy se znaky pozdni dospélosti transformuji na znaky starnuti, které je potiebné
posuzovat jako soucast kontinualni promény. Proto neni lehké najit uspokojivou definici

okamziku, ve kterém kon¢i stfedni veék a zacina stafi.

Jak uvadi Miihlpachr a Bargel (2011, str. 25) narast poctu star§iho obyvatelstva vede
ke zvySeni pozornosti k otdzkam starnuti, které je neoddélitelnou soucasti lidského Zivota
a je jedinym moZnym zplisobem jak piezit dlouhy Zivot. Starnuti je dle Miihlpachera
(2004, str.22-23) asynchronnim procesem, ktery postihuje rtzné struktury a funkce
organismu nerovnomérné. Télesnd involuce nabyva rychlejsiho tempa po Sedesatém roce

zivota. Problematika starnuti ma podobu biologickou, socialni a psychologickou.

Vézansky (2015, str. 45) povazuje starnuti nejen za problém psychologicky. Starnuti
posuzuje zejména z hlediska socidlniho a moralniho. Dle jeho nazoru problém lezi
v popisu soucasné¢ mladistvé spolecnosti, kde se ticté a obdivu t&$i hlavné mléadi, energie,
mnozstvi prace. Stafi lidé se jako soucast populace bagatelizuji, stavi se na okraj zajmu,
v extrémnim piipadé dochazi az k jejich odmitani. V soucasnosti dominuje hedonisticky
pfistup k Zivotu s cilem maximalniho uzivani si dneSka, hromadéni prozitk{i, seniofi se jiz
mén¢ podileji na radovankach. Maji pfed sebou zatim nepoznanou kvalitu zavérecné ¢asti
Zivota, musi zaujmout nalezity postoj k Zivotu ve staii. Také Miihlpachr a Bargel (2011,
str. 25) se domnivaji, Ze sou€asna spolec¢nost vyznava kult mladi a snaZi se zastavit nebo
alespoil popfit starnuti a jeho nasledek, stafi. Stafi je vSak jednim z obdobi Zivota, stejné
jako détstvi nebo dospivani. Stafi lidé maji stejny narok na adekvatni kvalitu Zivota jako

lidé mladsich vékovych skupin. Vék sdm o sobé neni vysvétlenim tézkosti staré¢ho ¢loveka.
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Stari je obecnym oznacenim pozdnich fazi ontogeneze (Miihlpachr, 2004, str. 18-19). Jde
o biologicky jev. Je konsekvenci a vyrazem geneticky zavislych involu¢nich pochoda
modifikovanych nasledujicimi Ciniteli, jako jsou napiiklad prod€lané nemoci, Zivotni styl

a zivotni podminky. Stafi je spojeno s fadou vyznamnych socialnich zmén.

Stari neni v soucasnosti vnimano jako naplnéni moudrosti a zkusenosti, predavané dal§im
generacim, ale je kvantitativnim uréenim jednoho segmentu, jeji veékové kohorty.
Predstava stafi vznika dle Kolibové (2012, str. 12) srovnanim klicovych moznosti a aktivit
s jinymi zivotnimi fazemi. VEk je dle Sykorové (2007, str. 47) spoleCensky danym faktem,
ktery zavazné ovliviiuje celkovy spoleensky status jeho nositeld z hlediska povinnosti
a prav. Kazda spolecnost tvoii systém vyslovnych ¢i nevyicenych spole¢enskych
pfedpokladt, které tvoii vekové pfijatelné chovani a interakce. Stafi je socidlnim
konstruktem, jehoz soucésti jsou ocekavani vztazend k lidem oznafenym za staré, nebo

0 zpusoby zachdzeni s nimi.

Také Vazansky (2015, str. 43) uvadi, ze kalendarni vék se v moderni spolecnosti povazuje
za diferenciaéni charakteristiku, nezbytnou soucast statusu a osobni identity jedince. VE&k
se stava determinujicim kritériem pro urcitou socialni roli a slouzi jako parametr pro
vnimani pifimétenosti chovani, spojen¢ho s ur€itou roli. Starnuti obyvatelstva znaci
nasledek socidlnich a hospodafskych zmén soufasného svéta. Hlavni diavody starnuti
populace, delsi stfedni délka zivota a pokles porodnosti, vSak nejsou signdlem Upadku,
nybrz vzestupu. Pfitom realita sice dokumentuje miru bohatstvi, souasné¢ odmita vahy

0 nouzi nebo bliZici se zhrouceni spolecnosti.

Haskovcova (2010, str. 25) se také domniva, ze striktné dany zacatek staii je vlastné
socidlnim konstruktem, ke kterému se vaze fada socialnich opatteni, jako naptiklad vyplata
starobniho dichodu. Stafi je odvozeno od urcité spolecenské dohody, poplatné v urcité
kulturni epoSe. V poslednich letech je stafi oznaCovano jako tfeti a ctvrty vek cloveéka.
Prvni v&k je mladim, druhy vék je dospélost. Treti veék je oznaCenim mladSich seniorti

a ctvrty vék pak oznacuje vyzralé stafi, které deklaruje 75 let a vyse.

Kalendaini vek, ktery urcuje pocatek staii je sdm o sob€ bez hlubsi informace, nebot’ jde
o nahodné zvolené meétitko. Odchod do dichodu, tedy ukonceni pracovniho poméru,
je povazovan v zapadnich spole¢nostech za atribut poc¢atku stati. Gerontologové povazuji
zacatek stari ve€k v rozmezi 60 az 65 let, protoZe asi v této dob¢ dochazi k jistym fyzickym

a psychickym zméndm. (NeSporova, Svobodova, Vidovicova, 2008, str. 9)
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1.1 Starnuti z demografického pohledu

V kazdé dobé zili star$i a stafi lidé. Pramérny vek, ktery je uvadén v minulosti, zakryva
fakt nékdejsi vysoké kojenecké umrtnosti nebo piedCasnou smrt téch, kteti zemieli
v disledku hladomoru, nejriznéjSich epidemii, véalek apod. Proto se HaSkovcova (2010,
str. 22) domniva, Ze je mnohem vyhodnéj$i pouzivat termin stiedni délka zivota, nebo
pravdépodobna &i oéekavana doba Zivota. O&ekavana doba Zivota v Ceské republice byla
na zacatku 21. stoleti pro muze 74,2 a pro zeny 80,3 let. Dle prognoz pred 20 lety byla
oc¢ekavana doba doziti podstatné nizs$i. U muzi 72 a u zen 78,5 let. Odhady pro rok 2065

uvadéji, ze stredni délka zivota muzi bude 86,5 let a u Zen dokonce 91 let.

V demografické struktuie populace v nasi republice dojde k vyznamnym zméndm, a to
v prib¢hu nasledujicich Sedesati letech. Z divodu stadrnuti populace, jehoz pficinou
je nizkd porodnost a vzristajici doba doziti. Dvotrackova (2012, str. 19) uvadi, ze dle
prognéz OSN i nagich demografii mize byt Italie, Recko a Ceské republika v poloving

21.stoleti spoleCenstvim s nejvyS§im podilem senioril na svete.

Populaéni starnuti bude pfinaSet nové jevy ve spolecnosti. Starnuti se stdva novou vyzvou
pro lékafe, psychology, sociology, politology, ekonomy a dal§i slozky spolecnosti.
Diskutovanym tématem jsou vydaje na socidlni a zdravotni zabezpeceni seniorti v zemich
EU, které tvoti 38% hrubého domdaciho produktu, coz je pét krat vice nez dosahuji vydaje

na péci o rodinu. (Vidovicova a Rabusic, 2003, str. 5)

Podle demografickych prognéz se ve srovnani s pocatkem stoleti uvazuje o ptil milionu
ob¢ant ve véku 85 a vice let v Ceské republice v roce 2050 a téméf 3 milionech lidi
starSich 65 let. Uvedené ¢iselné hodnoty se prozatim dotykaji laické vefejnosti zdanlivé jen
nahodou. Zasvécené odborniky vSak alarmuji pfedpokladanymi dopady na budouci souziti
generaci. Starnouci obyvatelstvo Evropy a piibyvajici problémy se zajisténim piimérené
pozornosti potfebnym skupindm obcanli predem varuji. Skutecnost vyrazného nartstu
poctu osob vyssich vékovych kategorii bije na poplach. Procenta ve struktuie obyvatelstva
se rychle zméni, problémy starSich ziskaji na intenzit€¢ a mySlenka pfipravy na staii
se razantné prosadi do popfedi komplexnich spolecenskych prognéz (Vazansky, 2015,
str. 39 - 40). Vroce 2050 by mély byt jiz necelé dvé pétiny vsech obyvatel Ceské republiky
starsi nez 59 let, coz v absolutnim vyjadreni predstavuje vice jak 3,6 milionu osob. Ptitom
v roce 2006 je to 2,1 milionu seniorii. Vékova skupina70-79 let by ve srovndni s rokem

2006 méla vzrist o 96%, skupina osob ve véku nad 80 let by méla vzrist dokonce o 175%,



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 15

v ¢emz se promita trend nartistu nadéje na doziti vyssiho véku. Tento trend jiz nezplisobi
pouze sniZzeni poctu déti, ale predevsim ptjde o pokles produktivni ¢asti obyvatelstva.

(Nesporova, Svobodova, Vidovi¢ova, 2008, str. 10-11)

WHO (2013, str. 77-78) uvadi, ze delsi délka zivota u Zen i muzl je vyznamnym uspéchem
postmoderni spolecnosti. S rostouci primérnou délkou Zivota se dramaticky zvySuje pocet
starSich lidi. Stale se zvySuje pocet zijicich lidi ve véku kolem 65 let az do velmi vysokého
veku. V roce 2050 se ocekava, ze vice nez ¢tvrtina populace, témét 27%, bude ve véku
65 let a star$i s tim, Ze bude znany nepomér mezi muzi a Zenami. Ve véku 85 let a vice
bude na jednoho muze 2,5 zeny. Ackoliv je zvySend dlouhovékost urcitym triumfem
vyspélych spole¢nosti, predstavuje vSak pro n€ i urcitou vyzvu. Prognozy predpokladaji
nariist celkového objemu vetejnych vydaji souvisejicich se stdrnutim, jako jsou diichody,
vydaje ve zdravotnictvi a dlouhodobou péci o zhruba 4-5% hrubého domaciho produktu
do roku 2050 v zemich EU. Vzdé¢lani je dle UNESCO (2016, str. 71) hlavnim prediktorem
primérné délky zivota ve vétSin€é zemi, bez ohledu na uroven jejich rozvoje. Primérna
délka doziti 25 letych s vysokosSkolskym vzdé&lanim ve Spojenych statech byla v roce 1980
54,4 let, coZ bylo v priiméru o tfi roky méné nez téch, co méli jen stiedoskolské vzdélani.

Studie provedend v roce 2000 zjistila, Ze tento rozdil se zvysil o sedm let.

1.2 Aktivni starnuti

Strategické zaméfeni na zdravy Zivotni styl u mladych i starSich lidi je zvlasté cenné.
Aktivni a zdravé starnuti dle WHO (2013, str. 23) muze zlepsit nejen zdravi Cloveéka, ale
také prispét ke zlepSeni kvality zivota. Charakterizovat koncept aktivniho starnuti je dle
Hasmanové a Marhankové (2013, str. 17) obtizné. Jednotlivé pojeti mohou zdiraziiovat
riznd hlediska, ale pokazdé jejich uziti zahrnuje urCité spolecné principy vztahujici
se k socialnimu vyznamu starnuti. Zpochybnit mytus neproduktivniho staii se stava
kliCovym motivem. Pfi definici aktivniho starnuti WHO neodkazuje primarné jen
k télesné cCinnosti, ale vice k podpofe schopnosti ve vSech fazich Zivota participovat
nadéni ve spolecnosti. Aktivni starnuti tedy piedstavuje téZz aktivni zapojeni seniorti
v rodin€, v komunité a ve svém okoli. Dle WHO je aktivita mnohem §irSi pojem vztahujici

se zvlaste k usili vylepsSit podminky Zivota seniort.

Stari je dle Haskovcové (2010, str. 144) piirozené obdobi Zivota Clovéka, ale moudré

a spokojené stari muze ¢lovek prozit jen tehdy, kdyZz pro né také néco sam udéla. Kazdy
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¢loveék ma byt dostatecné aktivni, ma-li prozit kvalitni zivot, nikoliv je pfezivat, ¢i zivofit.
Pozitivni pfistup k zivotu si ¢lovek vytvari a prohlubuje postupné. A jak Uvadi Ort (2004,
str. 79) musi byt k tomu také veden vychovou a prostfedim. Netyka se to jen oblasti uceni
a prace, ale prave, a predevsim, sféry volného Casu. Jiz v dospélosti je podoba traveni
volného ¢asu zachycenim preference hodnot, kterou si jedinec postupné buduje v prubéhu

Zivota.

Staii nema byt pouze bilancovanim ztrat, ale ma se stat vrcholem tvofivého Zivota.
Neohlizet se zpatky - hledét stale doptedu. Kategorie “ocekavani” (expectations) se musi
stat “hitem” také sociologie staii, protoze cela dnesni doba je postavena na relativité casu,
na neustalé zméné a tuseni véci pfistich. Samoziejmée, ze to je v piimém protikladu k touze
unaveného stdari po vécech trvalych, bezpecnych a znamych. Handicapem stafi je dnes
pomald orientace na zmény a odpor k novym technologiim. Je véci pfedev§im seniorii
dohnat zaostavani v pouzivani soucasnych informac¢nich technologii. Piesto se lze
domnivat, ze i v nasi moderni spolec¢nosti stidle plati nasledujici teze: seniori jsou
rezervodrem nevyuzité potence znalosti a zkusenosti. Idedlni Zivotni strategii zdravého
seniora bude patrné¢ ambivalentni postoj k rodiné a spole€nosti - diplomaticky udrZovat

odstup a zachovat se nezavislost do vysokého véku a zaroven péstovat blizkost a doptat

si hiejivost lidskych vztahi. (Ort, 2004, str. 80)

Hasmanova a Marhankova (2013, str. 18) cituji z kvalitativniho vyzkumu provedeného
v Polsku a v Ceské republice, ze kterého vyplynulo, Ze lidé pfipisuji aktivnimu starnuti tii
vyznamy. Jako aktivni Zivotni zplisob s diirazem na individualni odpové&dnost setrvat
aktivnim 1 ve stafi, jako formu inkluze, kde hlavni smyslem je setrvat zapojeny v rodin¢
1ve spoleCnosti a také jako moZnost participovat na trhu prace, ktera je spojend

s materidlnim zabezpecenim a dostate¢nou vysi penze.

Prioritou lidské spolec¢nosti je nejen ochrana lidského Zivota, ale také udrZeni pfijatelné
kvality Zivota jedince. Je nutné se vénovat problematice adaptace jedince na stafi. Cilem je
udrzeni funk¢ni rovnovahy mezi jedincem a jeho prostiedim. Lidskéd diistojnost nezéavisi
jen na veéku a zdravi. Stafi je obdobi Zivota s vlastnimi kvalitami. Seniorim se musi
ponechat pravo rozhodovat o sobé a vlastnim Zivoté. Spokojeny senior se t&€si ze svych
vzpominek z mladi, ze svych prozitkli. Nespokojenost vyvolava zoufalstvi. (Miihlpachr

a Bargel, 2011, str. 33)
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Pokud se zivotni styl seniora pfili§ nelisi od zplisobu Zivota ve stfednim véku, je Zivotni
spokojenost vyssi. Zptsob Zivota ve sttednim véku je tedy dle Sauerové a Vadikové (2013,
str. 31) vyznamny faktor prozivani télesného i psychického starnuti kazdého jedince.
Senior, ktery ve stiedni dospélosti zil zdravé a naplno, bude mit pravdépodobné psychické

a télesné schopnosti ¢loveéka mladsiho.

1.3 Senior

V minulosti byli starsi lidé pojmenovavani dost nelichotivé. Jak uvadi Haskovcova (2010,
str. 21) bylo mozné se setkat napf. s pojmy stafena a stafec, ¢i geront nebo geron
odvozeného z feckého slova starec, geron. V soucasné dob€ se pouZziva Ciselné oznaceni
50+, 60+,70+ atd., které je vécné a neuradzejici. Jak uvadi Miihlpachr a Bargel (2011,
str. 28) s tim, jak se ménila a vyvijela lidska spolecnost, tak se ménilo i pojmenovani
seniora. Nejprve to byl stary clovek, pak geront, az pak prislo souc¢asné pojmenovani

senior. Pojem senior se zacal vyuZzivat v edukacni praxi jako vyznamové neutralni termin.

Pii oznaCovani lidi za seniory nemilizeme uzivat zddnou miru subjektivity. Ondrédkova
(2012, str. 13-14) ve své knize cituje z vyzkumu provedené¢ho Vidovi¢ovou a Rabusicem,
ve kterém zjiStovali faktory, dle kterych lidé vnimaji ¢lovéka seniorem. Na prvnim misté
a subjektivné urcujicim faktorem byl fyzicky stav a ndsledné hned vek. Pak ztrata dusevni
svéZesti, ztrata autonomie, potize pfizplsobit se zméndm, odchod do diichodu, potize
s feSenim problémi a na zaveér narozeni vnoucat. Jedna se vSak o velmi subjektivni faktory.
Ur¢ité nelze oznacit za seniorku zenu, ktera se ve 38 letech stane babickou. Také odchod
do dtchodu je velmi subjektivnim a proménlivym faktorem. 90letého ¢lovéka, ktery stale
pracuje a jeSt¢ si nepozadal o dichod, uz za seniora povazujeme. Jako jedinym
subjektivnim faktorem se na zaklad¢é prostudované literatury ukazal byt kalendarni vek,
ktery také vyuziva 1 Svétova zdravotnickd organizace (WHO). Ta nicméné zdlraziuje
na svych oficidlnich strankach, ze neexistuji zaddna zdvazna pravidla ani jednotna
metodika. Je také pfirozené, zZe ve€kovéa hranice ve vyspélych stitech bude jind nez

naptiklad v Africe. Nejobvyklejsi vékovou hranici ve vyspélych statech je vek 65 let.

Senior je z pohledu geriatri definovan také 65. rokem veéku ¢lovéka. VEk ¢loveka je mozné
rozdélit ve vztahu nékolika aspektd. Kalenddini, nebo také chronologicky vék, ktery

odpovida skutecné prozitému casu. Biologicky vék, ktery je konsekvenci geneticky
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vedeného programu. Funkéni vék odpovidajici potenciondlu ¢lovéka. Psychologicky vek,
ktery je disledkem funk¢nich zmén v pribéhu starnuti. Socidlni vek, ktery do jisté miry

zéavisi na diichodovém véku. (Hrozenska, 2013, str. 13)

V odborné literatufe se vyskytuje také oznaceni young old nebo jen old pro mladé seniory
ve vékovém pasmu 65-74 let. A termin old old je pouzivan pro osoby stars$i 75 resp. 80 let.
Very old old jsou oznacovani lidé, kteti piekrocili 85. rok véku. Terminologické rozdéleni
stafi ma dle Haskovcové (2010, str. 21) své opodstatnéni. Kazda cast seniordt ma svou
problematiku. U mladych senior se vénuje pozornost dalSim aktivitdim a seberealizaci,
zatimco u starych seniorti jsou aktualni ¢astéjs$i nemoci a s tim spojené zdravotni obtize.
Ztrata ¢i pokles sobéstacnosti pak u osob nad 85 let. Prechody mezi jednotlivymi

definovanymi obdobimi jsou nezietelné, protoze ¢lovek starne postupné.

1.3.1 Senior v lidské spolec¢nosti

Mit uctu ke star§im lidem znamena povinnost pfijmuti, ocenéni jejich kvalit a péce o né.
V mnohych spole¢nostech je to spontanni samoziejmost, starodavny zvyk. V ekonomicky
vyspélych spolecnostech by se mél dle ndzoru Miihlpachera a Bargela (2011, str. 29)
opacny trend zménit. Lid¢, kteti dosahli vySSiho véku, maji starnout dlstojné, bez obav,

Ze ve spole€nosti uz nic neznamenaji.

Dle nazoru Hrozenské (2013, str. 52-53) ztraci senior v souCasné spolecnosti prestiz.
Je mu pfidélena socidlni pozice starSiho ¢lovéka odkazaného na dichod. Status seniori je
vymezen diskriminaci a pfedsudky vic¢i nim. Pfiinou jsou negativni stereotypy o tom,
ze stars$i 11dé jsou zatézi pro spolecnost, nejsou produktivni a brzdi vyvoj spole¢nosti. Mezi
populaci ekonomicky produktivnich obfanti a téch v penzi je dle minéni Haskovcové

(2012, str.8) ekonomickad, spolecenska i citova propast, kterou vnimaji predev§im seniofi.

Také Sykorova (2007, str. 49) se domnivd, ze vyznamy starnuti a staii maji v soucasné
spole€nosti prevazné hanlivé, neptiznivé konotace. Obraz stafi a starSich lidi zatizeny myty
a stereotypy ¢i diskreditujicimi, stigmatizujicimi atributy. Mytus, ktery dava do piimé
uméry Zivotni spokojenost seniorti s hmotnym pfepychem, mytus urcujici pocatek stafi
odchodem do dichodu, mytus homogenity populace seniorti a jejich potieb, mytus
nepotfebného Casu penzistii a stim v§im spojeny mytus ignorace starSich lidi. Myty

a stereotypy tvoii zéklad diskriminace seniort, tzv. ageismus. Ten Sykorova (2007, str. 50)
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definuje jako situaci, kdy spolecnost systematicky na institucionalni a individualni urovni
stereotypizuje a diskriminuje lidi na zdklade veku. Znamenda omezeni socidlnich roli
a znehodnoceni statusu senioru, strukturuje ocekavani druhych lidi viici nim, odpirad jim

rovne prilezitosti, v mnoha ohledech snizuje jejich Zivotni sance.

Postoje mladych lidi k senioriim, ktefi jiz nepracuji a jsou piijemci starobnich diichodi,
jsou zpravidla negativistické. Ageismus je averze proti vSem, ktefi jsou stafi, nebo co stafi
pfipomina. (Haskovcova, 2012, str. 12-13) Jiz do 19. stoleti sahd trend upiednostnéni
mladi a krasy pted stafim. Ageisticky ladéné tendence jsou v nékterych ptipadech latentni.
Dle Hrozenské (2013, str. 51-52) je lze sledovat i u samotnych seniord, ktefi se ztotoznuji
s vyroky zesméSnujicimi je samé. Vnimaji pak svij vlastni zivot jako mizerny i pfes to,
ze je relativné klidny a plnohodnotny. Spole¢nost by méla pfijimat stafi jako samoziejmou

skute¢nost a starou subpopulaci jako svoji nedilnou slozku.

Mezi individualni pfic¢iny ageismu fadi Hrozenska (2013, str. 58) predevsim strach ze smrti
a starnuti jako psychosomatického rozpadu. Zdrojem téchto obav mize byt predevsim
neznalost procesu biologického starnuti. Vyrazné snizit tyto negativni pocity pak miize
vy$$i informovanost v této oblasti. Starnuti se jevi jako synonymum pro smrt, ktera
vzbuzuje strach a neni pojata jako pfirozend soucast lidského Zivota. Diraz na mladi
a fyzickou krésu je také pti¢inou ageizmu. Star$i lidé jsou vniméni jako financni zavazek,
zatimco déti jako ekonomickd investice. Prevenci proti diskriminaci je predevSim
ptredstaveni pravdivého obrazu starnuti a stafi v celé oblasti vzdélavani. CoZ plati nejen pro
medicinu ¢i socialni védu, ale také pro architekturu, Zurnalistiku aj. Pak také zvySovani
sebevédomi seniori a jejich nezavislosti, nebo podpora jejich aktivni tCasti

na spolecenském zivoté a zajmovych ¢innostech.
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2  VZDELAVANI SENIORU

V soucasné dob¢ je nutny koordinovany, globalni pfistup v oblasti vzdélavani. Jsou pro to
tfi davody. Za prvé, v mnoha zemich stoupaji naklady na zdravotnické sluzby. Tento
nartst je zptisoben velkym mnozstvim faktord jako je nezdravy zivotni styl, starnuti
populace a nedostateéné informace tykajici se zdravi. Vzdélani mé zasadni Glohu v tom,
jako ptedat lidem informace o prevenci nemoci a v propagaci zdravého zivotniho stylu.
V dlouhodobém horizontu, malé investice do prevence mohou snizit mnohem v¢tsi
investice do akutni péce. Druhym divodem je to, Ze chépani zdravi se v poslednim
desetileti rozsifilo tak, aby zahrnovalo téz koncept osobni pohody (well-being). Podle
WHO je tento koncept definovany jako stav uplné fyzické, socialni a dusSevni pohody,
a nikoliv pouze nepritomnosti nemoci nebo oslabeni. Vychova a vzdélani jsou prostredkem
k dosazeni zivotni spokojenosti. Umoznuje lidem vyvinout vétsi stupenn kontroly nad
kvalitou a smyslem zivota. V tomto konceptu je dusevni zdravi obzvlasté dulezité. WHO
definuje dusSevni zdravi jako stav pohody, v nemz kazdy jednotlivec realizuje sviyj viastni
potencidl, dokdze se vyrovmnat s béznymi stresy Zivota a dokdze pracovat produktivné
a uzitecné. K dosaZeni tohoto stavu duSevniho zdravi, potfebuji lidé prostor k rozvijeni
svych kompetenci a dovednosti, z ¢ehoZ vyplyva vyznamna tloha vzdélavani a edukace.
Kone¢né tretim divodem je skutecnost, Ze ke zdravi se musi pfistupovat jako
k integrovanému celku. Napfiklad studie v Kanad€ zjistila, Ze na zdravi jednotlivce
se z 50-t1 % podili socioekonomické faktory jako vzdélani a financni pfijem. Biologické
a genetické predpoklady 15-ti % a zZivotni prostiedi 10-ti %. Zdravi lze ovlivnit pouze

z25 % zdravotnickym systémem. (UNESCO, 2016, str. 67-68)

Lidé budou vyznamnéjSi Cast dospélého zivota proZivat ve stafi. Seniorskd populace
predstavuje riznorodou skupinu lidi, kterd se 1iSi zejména zdravotnim stavem rodinnou
situaci, v€kem, socidlnim zdzemim, vzdélanim a hodnotovym systémem. Z toho takeé
vyplyva rozdilnost priorit, pfani a potieb. A jak uvadi Ondrusova (2009, str. 36) i velmi
pokrocilého véku se lze dozit ve vyborné kondici, starnuti mize byt Uspé$né, téZ ve star§im

veku 1ze nalézt smysluplné uplatnéni.

Socialni pedagogika spolupracuje se socidlni andragogikou, ktera je zaméfena teorii
a metodiku vychovy a vzdélavani dospélého ¢loveka. V ramci andragogiky, respektive
soub&zné s rozvojem socialni andragogiky se postupné konstituovali dalsi védni discipliny,

které maji bezprostfedni vztah k teorii a praxi socialni pedagogiky. Jako napiiklad
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geragogika, zaméfena na teorii a metodiku vychovy a vzdelavani seniorti (Laca, 2011,
str. 43). Salivarovd a Veteska (2014, str. 49) uvadi, ze geragogika slouzi ke spravnému
a smysluplnému zvladani zivotnich situaci ve staii prostfednictvim vychovné pomoci.
Jedna se o aplikovanou andragogickou disciplinu zaméfenou na vychovné-vzdélavaci praci
s dospélymi a seniory. Dle Spatenkové a Smékalové (2015, str. 13) Ize geragogiku vymezit

jako nauku o vychov¢ ke stafi a ve staii.

Geragogické intervence pak maji seniora pfipravit na skute¢nost involu¢nich zmén
organismu, snizovani schopnosti a psychickych vykoni, na to, ze mize dojit k postupnému
omezeni sobéstacnosti v zdkladnich potfebach, na zménu zivotnich roli a pfijeti faktu
smrti. Pfitom edukace seniori mize byt sama o sob& povazovéana za prostfedek anebo
za cil. Pokud je povazovana za prostfedek, je vzdelavani seniorii ndstrojem pro socidlni
ucely, naptiklad k ziskani néjaké socidlni role, zvySeni fyzického nebo psychického zdravi,
zvySeni funkéni gramotnosti. Pokud je vzdélavani povazované za cil samotny, pak muze
slouzit jako nastroj rozvoje lidského potencionalu, k zajisténi kulturni kontinuity a rozvoji
celozivotniho udeni. Petikova a Cornaniova (2004, str. 64) uvadéji, Ze cilem edukace
seniortl jiz neni ziskdvani védomosti a dovednosti jako pfedpoklad vykonu, ale pfedevs§im
rozvoj osobnosti k seberealizaci prostfednictvim novych schopnosti a znalosti. Smyslem
edukace je obohaceni a kultivace Zivota, udrZzeni duSevni a télesné aktivity, pomoc

pii orientovani se v soucasném, rychle se ménicim svéte.

Dle Adamce (2015, str. 68) neni vzdélavani seniorl pojato jako samostatnd homogenni
oblast edukace a neni oSetfena odpovidajicim zplsobem z pohledu legislativy,
¢1 finanéniho zabezpeceni. Vzdélavani dospélych neni celistvy a efektivni systém, ktery
by byl provazany v ramci celé edukacni soustavy. Nestatni neziskové instituce, které
primarné realizuji pfevaznou €ast edukacnich aktivit pro seniory, zistdvaji mimo dosah
systematické a stabilni podpory. Za naro¢néjsi formu vzdélavani seniorti 1ze povazovat dle
Kolibové (2012, str. 43) oficidlné uznévané instituce, jako jsou univerzity tretiho véku,
které nabizeji obCantim v postproduktivnim véku studium vysokoskolské urovné
v nepieberném mnozstvi zajimavych studijnich obord a také jim umoZziuji udrZovat
spoleCenské aktivity. Ne&které tyto wuniverzity podmifuji studium ukoncenym
sttedoskolskym vzdélanim s maturitou, jiné naopak vyzaduji ochotu vzdélavanych podridit
se narokim tohoto vysokoSkolského studia. Akademie tfetiho véku poskytuji relativné
uspotadanou formu daldiho vzdélavani seniorit v Ceské republice a umoziuji star§im

obCaniim uspokojit jejich potieby vzhledem ke vzdélavani. Je ureno zijemclim, ktefi
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jiz dosahli v€ku, kdy je mozno pfiznat starobni diichod nebo se této vékové hranici aspon
pfiblizili. Akademie tiettho v€ku je mozné povazovat za stfedné¢ naroCnou formu
vzdélavani seniorl, nebot’ je mozné vzdelavaci obsah pfizptisobovat 1 mistnim potifebam,
moznostem a samoziejmé také podminkdm, kdy vSechny tyto atributy vychazeji z potieb
ucastniki. Kluby aktivniho stafi nejsou tak formdlni. Duraz je kladen na rozvoj osobnich
z4jma a uspokojovani socialnich potfeb. V soucasnosti je zfizuji organy mistni spravy,

domovy pro seniory, rizné charitativni organizace, ptipadné Svaz dichodct.

Pojem edukace zahrnuje vSechny druhy formalniho a neformalniho vzdélavani vcetné
vzdélavani dospélych. Vychova a vzdélavani jsou prolinajici se procesy stejné jako
edukace a aktivizace. Aktivizace seniorii slouzi k podnécovani potenciondlu seniori,
pricemz prispiva k jejich fyzickému, ale i psychickému zdravi. (Salivarova a VeteSka, 2014,

str. 26)

2.1 Edukace seniort jako priprava na stari

Proces starnuti se stava ostte sledovanou skutec¢nosti, kdy politicka a institucionalni konani
zaCinaji reagovat na spoleCensky demograficky imperativ. Mezi hlavni principy politiky
pripravy na starnuti z pohledu MPSV patii diraz na lidska prdva, respektovani
genderového aspektu problematiky starnuti, celoZivotni pristup ke starnuti a zdravi, duraz
na rodinu a mezigeneracni vztahy, tvorba opatreni na vyzkumem podlozenych poznatcich
a relevantnich statistickych datech, respektovani rozdilu mezi venkovem a méstem.

(Kolibova, 2012, str. 12)

V produktivnim véku vétSina nepiemysli o obtizich, které mohou nastat s nastupem staii
a které mohou zna¢né ovlivnit subjektivni pojeti kvality Zivota. Ve shod¢ s mySlenkovym
odkazem J.A.Komenského a s odbornymi néazory soucasnych psychologii a pedagogt
je nezbytné si v dostate¢ném piedstihu utvofit pozitivni scénaie vlastniho Zivota a pfipravit
se tak na vyrovnani se se seniorskym obdobim. (Sauerovéa a Vadikova, 2013, str. 47)

J 4

Na obsahovém zaméfeni pfipravy na stafi se podileji odbornici z fad gerontologt,
psychologli, sociologi a andragogl. Pfipravovat se na své vlastni stafi znamena
dle Petikové a Cornanitové (2004, str. 71) schopnost piijimat nové impulsy a informace,

roz§ifit si védomosti o zdravém starnuti a to vSe pak umét zuzitkovat. Pfitom pfiprava
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na stafi ma probihat po cely zivot. Prostiednictvim vychovy ke kladnym postojim
ke starnuti 1 ke starSi generaci v mladi. Ptiblizné 5 let pfed dichodem se méa vychova

zamg¢fit na seznameni s moznostmi smysluplného a optimalniho vyuziti volného Casu.

Edukace seniorti dle Sauerové a Vadikové (2013, str. 7) pedstavuje piipravu seniorti
na distojné proziti stafi. Vychova a vzdélani se soustfed’uji na zkvalitnéni prozivani
starnuti. Hlavni poslani vzdélavani seniorti je mozné vymezit dle Kolibové (2012, str. 42)
ve dvou rovinach. Jednak ve vztahu k jedinci, tak také ve vyznamu spolecenskych efektu,
ve vztahu k seniorovi, lze oznacit jako kli¢ové zdmérné ovliviiovani vyvojové dynamiky
individudlnich osobnostnich charakteristik, vzorcti chovani a postoji. Vzdélavani je také
zdrojem pocitu zivotniho optimismu a v neposledni fadé je prostfedkem obohacovani
zivota seniord. SpoleCenska podpora vzdélavani seniorl iniciuje obohaceni pozitivniho
modelu plnohodnotného Zivota ¢loveéka v kazdé jeho etapé€ a slouzi jako integracni prvek

mezigeneracni solidarity a ucty k zivotu.

Vzdélavani v postproduktivnim veéku pfispiva k zapojeni do spolecnosti, k fyzickému
a duSevnimu zdravi. (Miihlpachr, 2004, str. 138) Muze ulehcit zvladnuti vyvojovych tkolil
v pribéhu Zivota a mlZe ulehlit zdarny pfechod a pfizpisobeni v pozdéjsich stadiich.
Vylepsit adaptaci na nové zZivotni situace a zplsobilost nezavisle se rozhodovat ve stéle
ménicim se svéte. V edukacnich programech je nutné se zaméfit zejména na cesty vedouci
ke smysluplnému Zivotu a k osvojeni si dovednosti hledat pozitivni hodnoty cild, které
mam pied sebou a k utvareni pozitivniho scénafe Zivota jako Zivotni filozofii. Edukaéni
programy pro seniory je vhodné zaméfovat na pozitivni individudlni filozofii a utvareni

strategie vyrovnani se s vlastnim stafim (Sauerova a Vadikova, 2013, str. 21).

Dle Spatenkové a Smékalové (2015, str. 73) lze vymezit étyfi zakladni funkce vzdélavani
seniortl. Proces starnuti a kvalitu Zivota pozitivn¢ ovliviluje pfedevsim funkce preventivni.
Tato funkce spocivd predevSim ve vychové ke stari a ve stafi a pfedevS§im v pfipravé
na stafi. Anticipacni funkce souvisi s pfipravou na budouci zivotni situaci. Jde naptiklad
o pfipravu na odchod do dichodu, na nartst volného casu. Podstatou je urcit, které
dovednosti a obecné zplisoby chovani si ma jedinec osvojit, aby své stafi prozival bohatéji
a s veétsi mirou vnitfniho uspokojeni. Udrzeni a rozvoj dusevni aktivity seniort predstavuje
funkce rehabilitani. Za nejvyznamnéjsi je povazovana posilovaci funkce. Tyka se podpory
aktivniho Zivota seniorii a mé posilovat jejich socialni integraci. Vedle téchto funkci ma
edukace seniorii predstavovat zejména moznost ziskat poznatky, informace, zkuSenosti

a rozvijet osobnost seniora v umélecké, kulturni ¢i pohybové oblasti.
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K vyse uvedenym Ctyfem oblastem ptidava Salivarova a Veteska (2014, str. 57) jesté
funkci anticipacni. Prostfednictvim vzdélani mé senior obdrzet informace o novych

fenoménech tak, aby nedochazelo ke ztrat¢ kontextu spolecenského vyvoje.

Vv oev

Petikovéa a Cornanitova (2004, str. 82) povazuji snizeni rizik adapta¢niho selhani za t&isté
pfipravy na starnuti. Pravé ztizeni adaptace v psychosocidlni i biologické oblasti
je disledkem snizujici se schopnosti organismu pfizpusobit se probihajicim zménam. Dle
Spatenkové a Smékalové (2015, str. 73) je psychicka adaptace spojend zejména
s pozadavkem piijeti stafi jako nedilné soucasti Zivota. V ramci piipravy na staii povazuji
za nejdulezitéjsi zivotni obdobi dekddu mezi Ctyficatym a padesatym rokem. Pravé v tomto

s W

obdobi se dle jejich nazoru rozhoduje o tom, jak bude staii ¢lovéka vypadat. Petitkova

2%

zaméifenou na prevenci predcasného starnuti a zdravotnicka opatteni.

2.2 Celozivotni uceni

V modernich spole¢nostech se v poslednich nékolika desitkdch let objevuje akcent
na strategie rozvoje celoZivotniho uceni, a to ve vSech etapach lidského Zivota vcetné stafi.
Uceni je jednou z moznosti a také atributem aktivniho starnuti seniorli, coZ jim mimo jiné
umoziuje lépe se adaptovat na ménici se spoleCnost, zit ve zdravi a jako plnohodnotny
¢len spolecnosti citit uspokojeni z prace, byt ve svém zivoté nezdvisly, ale i moznost
zapojovat se do obcanského Zivota a véci vefejnych. To samoziejmé piredpoklada
vytvoreni rovnych ptilezitosti pro zvySovani znalosti a dovednosti v pribéhu celého zivota,
piijetim strategie celoZivotniho pfistupu k praci, nebot’ vzdélavani dalSich generaci a jeho
vliv na préci, tak miiZze zadsadnim zplsobem kompenzovat vliv starnuti populace. Dale
je vSak nutné, aby samotni lidé citili potfebu se nadéale vzdélavat, coz také vede ke
zvySovani jejich kreditu na trhu prace a vytvareni jakési rovnovahy mezi jejich dusevnim
a fyzickym potencidlem (Kolibova, 2012, str. 41). V poslednich dvou desetiletich
se v oblasti vzdélavani dospélych ustalila uspésna koncepce celozivotniho uceni jako jeden
z vyznaénych instrumentil pro fedeni globalnich svétovych problémi. Clovék jako homo
sociologicus se bez schopnosti socializace, tedy schopnosti uceni a vychovy, nemize
prozit plnohodnotny Zivot (Miihlpachr, 2004, str. 120). V idealnim piipad¢ se tedy jedinec
vzdelava neptetrzit€¢ v pribéhu celého svého zivota. DneSni svét je charakteristicky
rychlym zastardvanim znalosti a dovednosti. Diky nutnosti drzet krok se soucasnym

svétem, se 1 Clovek ve starSim véku musi neustale ucit. Nutnost celozivotniho vzdélavani
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vétsina lidi uznéava, ale souhlas s timto tvrzenim jest¢ neznamend aktivni ucast, protoze
se znaCna ¢ast populace systematicky nevzdélava a neuc¢i (Salivarovd a Veteska, 2014,

str. 55-56).

UNESCO (2016, str. 68) uvadi, ze vzdélani je socialnim determinantem zdravi. Ale nelze
predpokladat, Zze existuje jednoducha linearni rovnice, ze lepsi vzdélani vede k lepSimu
zdravi. Zastanci celozivotniho vzdélavani dospélych poukazuji na to, ze vzdélavani ma byt
celozivotnim tsilim, které zahrnuje formalni, neformalni a informdlni uceni. Podobné¢
isnaha o zlepSeni kvality Zivota, by méla byt chapéna jako celozivotni cesta, jak lidi
dospélych, tak i1 seniorti. Zejména u starSich lidi je to cesta k tomu, aby byli schopni
prebrat odpovédnost za vlastni zdravi, nemoc nebo postizeni. K tomu jsou potieba znalosti,
dovednosti a takové chovani a postoje vyvinuté nejen prostiednictvim pocatecniho

vzdélani, ale predevsim v ramci celozivotniho vzdélavani, a to v pribéhu celého Zivota.

V ramci celozivotniho uceni je zcela nezbytné ptipravovat jednotlivce na to, aby prevzali
odpovédnost za vlastni rozvoj a stali se svym vlastnim projektem, budovali své vlastni
portfolio a snazili se o sebeaktualizaci nejen v profesnim, nybrz i v obCanském
a zajmovém Zivotd. (Sauerova a Vadikova, 2013, str. 19) V dnesni dobé je jiz davno
prekonana piedstava, Ze vychova a vzdélani ¢lovéka jsou redukovany jen na obdobi jeho
détstvi a mladosti. Naopak, jednd se o celozivotni proces a pftilezitost k nému maji mit
skutecné vSichni. Lidé sami by méli citit potfebu vzdelavat se a zdokonalovat. Tuto svoji
potiebu pak maji mit mozZnost realizovat v pribéhu celé své Zivotni drahy, tedy
1 v postproduktivnim veku. Komenského Skola stari pak mize byt ptikladem — lidé se maji
ucit moudrie vyuzivat vysledkit své prace a spravné prozZivat zbytek svého Zivota
(Miihlpachr, 2004, str. 132). Vzdélavaci potieby starSich a starych lidi vSak dlouhou dobu
ignorovany. Svij podil na této skutecnosti méla i gerontologie, kterd spolecné
s gerontopsychologii vytvéiela spiSe negativni obraz o stafi, které bylo vnimano jako etapa
Zivota spojend s riznymi omezenimi, nemocemi a pasivitou starych lidi. V 60. letech
20. stoleti se v oblasti vzdélavani dospélych objevuje nové cilova skupina, pro kterou

védeckotechnicky rozvoj ptinesl fadu negativnich disledkt

Vzdé&lavani lidi star§iho véku je vynikajici prostiedek oddalovani starnuti. Sramo (2012,
str. 74-75) uvadi, ze vzdélavani nepatii mezi zdkladni potieby clove€ka, ale patii mezi
ty vys$s§i. Pomaha udrzovat zivotni aktivitu, ddvéru ve vlastni schopnosti, pocit spolecenské

rrrrr

na ziskani kvalifikace nebo jeji zvySeni s ohrozenim ztraty zaméstnani a socialnich jistot.
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Studujici seniofi Zziji s pocitem nardstu radosti a prospeésnosti. Také Miihlpachr (2004,
str. 123) se domniva, Ze vzdélavani bohuzel nepatii mezi priority v hierarchii potieb.
Vzdelavani sveta se vSak v procesu globalizace stava dilezitym nastrojem, ktery nelze
nahrazovat cilem, kterym je snaha o prosazeni jednotné¢ svétové filozofie. Nicméné
v poslednich letech se vydava stidle méné prostfedkii na vzdélavani, které neni
koncipovano jako investice do lidskych zdroju, ale jen jako nevyhnutelny vydaj. Také
Serak (2009, str. 9) se domniva, e dne$ni spolenost klade hlavni diiraz na efektivitu,
konkurenceschopnost a na technokratické stranky kultury spiSe nez na tradi¢ni celistvé
vzdélani.

Kotasek, vyznamny odbornik na problematiku vzdélavani dospélych, chape vzdélavani
dospélych systémoveé a prifezove, jednotlivé slozky vzdélavani nelze od sebe oddélit,
protoze kazda ovliviiuje fungovani celku. Jak vyplyva ze sociologickych vyzkumi, lidé
s vysSi trovni vzdelani se Gcastni dalSiho vzdélavani Castéji, nez lidé s urovni nizsi. Projekt
OECD school to Work navrhuje, aby se lidé motivovali k dalSimu vzdélavani
prostfednictvim socialni politiky a politiky zaméstnanosti. Pfitom ale neni ucelné
prosazovat profesni vzdéldvani na ukor vzd€lavani vSeobecnému, obcanskému
a politickému. Stejné jako neni vhodné oddé€lovat Skolni, univerzitni a dal§i vzd€lavani.
Vzdélavani jako takové neni Zdadny segmentovany trh pro instituce, nybrz sebeutvarejici
proces osobnosti (Miihlpachr, 2004, str. 125). Cilem edukace mé byt Siroce vzdé€lany
jedinec, kterého Serak (2009, str. 9) definuje jako autonomni a harmonicky konstituovanou
osobnost, ¢lovéka, u kterého je rozvijena jeho osobnost ve vSech aspektech rozumovych,

charakterovych 1 emocionalnich.

Jo 4

Dnesni pojeti staifi vice preferuje aktivnost i béhem tohoto obdobi, nicméné velmi
podstatné pro edukacni realitu je pravé diraz na predchozi faze, z nichz by mél senior
Cerpat v pozdé€jSim véku. Tento koncept je vhodné vyuzit k motivaci kazdého jedince,
aby vénoval pozornost prevenci geriatrickych obtizi s dostateCnym piedstihem a v obdobi,
kdy ma dostatek sil, k nasttadani nejvétsich ,,zasob* (Sauerové a Vadikova, 2013, str. 26).
Celozivotni vzdélavani se v poslednich letech dostalo do popiedi z4jmu. Jde o vzdélavani
nejen vramci Skolni dochazky, ale i1 v dospélosti. Schopnost clovéka piizplsobit
se socialnim a ekonomickym zménam, moZnost uplatnéni na trhu prace a aktivni zapojeni
do pracovniho a socidlniho Zivota jsou dovednosti, které tzce ovliviiyji kvalitu jejich

zivota. (Vad’'urova a Miihlpachr, 2005, str. 36)
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2.3 Specifika edukace senioru

Obecnym rysem staii je dle Miihlpachera (2004, str. 25-26) horsi snaseni zmén. Cim
je Clovek starsi, tim vétSim traumatem je pro néj jakakoliv vétSi Zivotni zména. DalSim
rysem stafi je pak urcita neteCnost az snizeni zajmu o okoli. Dusevni involuci determinuji
vlivy biologického véku mozku i celého téla spolu s ostatnimi vlivy. Lze ji chapat jako
rozlozeni osobnosti, spojenou s ¢asto se vyskytujicimi neurdzami, depresi ¢i suicidou.
DusSevni ¢innost seniort je zpomalena. Vedle zvySené opatrnosti se vyskytuje také mensi
motivace a zainteresovanost. Lze hovofit o tzv. kohortovém efektu. Jestlize jsou seniofi
v mnoha zalezitostech pomalejsi nez dnesni lidé¢ stiedniho veku, mize byt divod v tom,

ze byli vychovévani rozdilné, psychicky se vyvijeli jinak a pojali jiny usudek na stafi.

Seniofi v postproduktivnim v&ku jsou specifickou skupinou vyznacujici se svoji
homogenizaci a zaroven diferencovanosti. Homogenizace skupiny seniord je v tomto
ohledu tvofena vyvazanim jejich ¢lend z pracovniho procesu a zdkladem diferencovanosti
je skute¢nost, Ze jeji clenové maji dosazeny urcitd stupeit vzdélani, maji ptivodni profesni
orientaci, jisté finanéni moznosti a hlavné celozivotni osobni zkuSenosti. Tento zaklad
ovliviiuje nutnost hledani rozmanitych a specifickych vzdélavacich forem razného

charakteru. (Kolibova, 2012, str. 43)

Jak uvadi Salivarova a Veteska (2014, str. 55) ve svém vyvoji prochazi dospé€ly jedinec
fadou psychickych a socialnich zmén, které pii jeho vzdélani ¢i u€eni je nutné brat v potaz.
Se stoupajicim vékem jsou pak umoctiovany promény emocionality, zmény kognitivnich
funkei. Z hlediska efektivity vzdélavani je zdsadni motivace Ucastnika. TotéZ se domniva
Sauerova a Vadikova (2013, str. 19-20) a povazuje za zcela zasadni motivaci vedouci
k aktivizaci seniord. Uvadi, ze je nutné s pfedstihem plisobit na vyuziti dosavadni
sobé&stacnosti, pozitivniho mysleni k vytvafeni konstruktivnich a aktivné pojatych strategii
vyrovnani se s vlastnim stafim V praxi seniorského vzdélavani to znamena, ze pravidelné
dochazeni do zaméstnani by mohla po odchodu do dichodu nahradit pravidelna tcast

na vzdélavacich aktivitach.

Zmény ve smyslovém vnimani a psychickych schopnostech jsou dle Tomczyka (2015,
str. 15) dualezitym aspektem procesu edukace seniori, na zakladé¢ kterého maji byt
vypracovana vhodna psychopedagogicka opatfeni. V obdobi starnuti pfichdzi zmény
nervové soustavy, proces predavani sdéleni mezi nervovymi buiikami je naruseny,

prodluzuje se doba odezvy na impulsy, klesa vykonnost né€kterych receptorii, synaptické
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Stérbiny degeneruji. Tedy zpomaleni pohybt, potize s koncentraci a mensi schopnost

soustiedéni se zaroven na nékolik ¢innosti patii mezi nejcastéjsi dopady starnuti.

Spolu s ptibyvajicim vékem nastava pomalé zhorSovani zraku, které lze zaznamenat jiz
po 40 roku zivota. U osob starSich 60 let je Casto objevuji problémy s rozostienym
vidénim, projevujici se horsi schopnosti vidét pii slabém svétle nebo vidét vzdalenéjsi
pfedméty. Starsi lidé nemohou pohybovat ocnimi bulvami ve stejném rozsahu jako osoby
mladsi, zmenSuje se jim velikost zorného pole, zhorSuje periferni vidéni. Sluch se postupné
zhorSuje v pribéhu celého dospélého Zivota, vliv na zachovani dobrého sluchu ma celkovy
zdravotni stav a ochrana proti hluku. Jiz kolem 50. roku Zivota mnoho osob zaznamendva
zhorSeni sluchovych schopnosti za ur¢itych podminek. Starsi lidé ztraci schopnost slySet
ur¢ité frekvence. Tzv. stafeckd nedoslychavost je nejcastéjSim sluchovym postizenim
seniorll. Projevuje se imérnym klesanim schopnosti slySet zvuky s vysokou frekvenci,
zvySovanim hlasitosti mluvy, horsi schopnosti urcovat zdroj zvuku. S pfibyvajicim vékem
se méni pamét’ a schopnost uceni. V obdobi mezi 50 a 60 lety nejintenzivnéji stoupa
fluidni inteligence souvisejici s kreativitou a tvaréimi procesy. Az do 70 let roste
krystalicka inteligence spojovand se schopnosti osvojovani si novych védomosti a jejich
pozdégjs$iho vyuZzivani v urcitych souvislostech. Kognitivni kompetence dospélého Cloveka
sestavaji ze dvou slozek. Z mechanické inteligence, to je schopnost zpracovani informaci
a z pragmatické inteligence, tedy schopnosti pouzivat kognitivni schopnosti

v kazdodennich aktivitach a adaptacnich procesech. (Tomczyk, 2015, str. 28-31)

Pro vzdélavani seniori by nemély byt podstatnym vychodiskem jen biologické faktory,
ale jak uvadi Sauerova a Vadikova (2013, str. 19-20), pozornost by se méla zaméfit
predevsim na motivaci seniora, kde je vhodné vyuzivat faktorti psychosocialni aktivizace
jednotlivce, které pfispivaji k prevenci socidlni izolace seniora. Edukaéni programy
pro seniory je vhodné zaméfovat na pozitivni individudlni filozofii a utvafeni strategie

vyrovnani se s vlastnim stafim.
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3 KVALITA ZIVOTA

Pojem Kvalita Zivota — quality of life do obecného povédomi vstoupil ve 60. letech
20. stoleti jako metaforicky vyraz shrnujici politické a socidlni cile americké
administrativy. Pozd¢ji se pak stal pojmem védeckym, a to nejdiive v sociologii a pak
nasledné v ekonomii, politologii a v dalich védeckych oborech. V definici tohoto pojmu
vSak neni jedno zasteSujici pojeti. Univerzalni definice neexistuje. Obvykle se mluvi
o jednotlivych oblastech kvality zivota. Tyto oblasti lze utiidit do sedmi kategorii.
Materialni zabezpeceni, zdravi, produktivita, velmi dobré a pratelské mezilidské vztahy,
pocit bezpedi, komunita a emoéni pohoda (Mares, 2006, str. 1-2). Subrt (2008, str. 128)
zduraziiuje, ze Evropa nastoluje sen o kvalité Zivota namisto starého amerického snu
o individualnim uspéchu. Americky sen byl postaveny na jednoduché myslence: kdo bude
tézce pracovat, ten dosdhne uspéchu, ze kterého bude mit prospéch i dalsi generace.
Evropanim jde pfedevSim o lepsi kvalitu zivota, které lze dosahnout jen spolecné.

O udrzitelny rozvoj a rovnovahu mezi praci a odpocinkem.

V soucasnosti je studium kvality Zivota interdisciplinarnim oborem, ktery zkouma kvalitu
Zivota na riiznych urovnich. Jde o hodnoceni Zivotni uirovné celé populace, porovnavani
potieb specifickych skupin obyvatel az po méreni individualni spokojenosti. Preferuje
se holisticka koncepce cloveka jako bio-eko-psycho-socidlni jednoty. Koncept kvality
Zivota je velmi abstraktni, ovlivnen mnoha faktory. Dodnes nedoslo je shodé na jednotné
vymezujici definici. Nositel Nobelovy ceny za ekonomii Amartia Sen vymezuje kvalitu
Zivota jako dostupnost moznosti, ze kterych si clovék muze vybirat pri napliovani svého

Zivota. (Subrt, 2008, str. 131)

Dle Miihlpachera (2004) znazorfuje kvalita Zivota rtizné véci pro riizné lidi a v rozdilném
Case. Je to tedy kategorie velmi individualni a subjektivni. Individudlni rychlost starnuti
vede i k vétsimu odliSeni kvality Zivota v postproduktivnim véku. Zivotni naroky,
hodnotové zaméieni, zejména pak hodnoty spojené s kultivaci osobnosti ovliviiuji
subjektivni prozivani kvality zivota. Hrozenskd (2013, str. 21) zdlraziuje, Ze pokud
mluvime o kvalité¢ Zivota, mdme na zfeteli také hodnotu Zivota, kterd je dana naplnénim
na trovni minimaln¢ individualniho optima. Setkavéani s pojmem kvalita zivota probiha
v riznych rovinéch i situacich, pohybuje se na rozhrani mezi zivotni trovni a spokojenosti.

Jeji hodnoceni se dle Véazanského (2015, str. 25) vzdy Casov€ promita pfi porovnavani

vvvvvv
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i budouci nadéje. Pokazdé reflektuje sociokulturni prostfeni, v némz jedinec Zije a které

mu vymezuje zakladni rémec hodnot a souhrn materialné ekonomickych podminek.

Pracovni skupina WHO zabyvajici se kvalitou Zivota vymezila podstatu kvality zivota
jedince jako vnimani jeho pozice v zivoté v kontextu kultury a hodnotového systému,
v némz zije, a ve vztahu k jeho cilim, o¢ekavanim, zajmim a pozadavkim (Dvorackova,
2012, str. 58). Jednd se o velice Siroky koncept, multifaktoralné ovilivnény jedincovym
fyzickym zdravim, psychickym stavem, osobnim vyznanim, socialnimi vztahy a vztahem
ke klicovym oblastem jeho Zivotniho prostiedi (Vadurovd a Miihlpachr, 2005, str. 11).
Pro seniora je dulezitd kvalita zivota, kterou lze definovat jako stupenn spokojenosti
se zivotem. Jestlize senior hodnoti svlij dosavadni prozity zivot jako smysluplny

a je spokojen s tim, jak zil, povazuje kvalitu svého stavajiciho zivota na vysoké urovni.

Zacatkem 90. let 20. stoleti se zijem obratil k doposud opomijené oblasti a to
k individualni kvalit€¢ zivota individual quality of life — IQOL. Tento obrat souvisel
pfedevsim s odklonem od objektivnich indikatord k subjektivnim indikatorim kvality
zivota. Pfesunutim akcentu ze sociologického ¢i socidlné-ekonomického pohledu
napohled psychologicky. Odklonem od skupinovych ukazateld k ukazatelim
individualnim, nebot’ zprimeérované udaje stiraly rozdilné reagovani jedincu, zamlzovaly
zajimavé individualni rozdily a komplikovaly interven¢ni zasady. Mare§ (2006, str. 189)
uvadi, ze postupy pro zjistovani individudlni kvality Zivota jsou piistupy, metody, néstroje,
které stavi do centra pozornosti jedince. Umoznuji jedinci, aby zhodnotil z&vaZnost
ruznych oblasti svého Zivota pro svlij pocit osobni povahy. Pfitom v n€kterych piipadech
nejdiive tyto oblasti sam vybere a teprve potom zhodnoti. Zkouméni se zaméfilo

na pozitivni jevy misto negativnich.

Také Ondrusova (2009, str. 2) uvadi, Ze koncept kvality Zivota mad dve dimenze,
a to objektivni a subjektivni. S psychickou pohodou souvisi subjektivni kvalita zivota
a objektivni dimenze se tyka naplnéni pozadavkli v oblasti socidlnich a materidlnich
podminek. Individualita ¢lovéka pfesahuje nad jakymikoliv vS§eobecnymi ramci a zavéry,
proto je mira subjektivity v definovani kvality zivota urcujici. Je dana typem osobnosti
a konkrétnich Zivotnich zkugenosti jednotlivce (Cepelova, 2016, str. 28). Kvalitu Zivota
tedy lze posuzovat jako subjektivni prozivani objektivnich okolnosti Zivota clovéka.
Pro definici kvality zivota c¢lovéka je potfebné poukazat na potfebu poznat Cloveéka
z psychologického hlediska a naslednych souvislosti sjeho vnimdnim a prozivanim

v zé&vislosti na interakcich s jeho okolim. Subjektivisti povazuji §tésti a radost za zaklad



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 31

kvality zivota (Hrozenskd, 2013, str. 22). Radikéaln¢ odlisna perspektiva je u objektivisti,
kteti povazuji za zékladni zdravi, ekonomické zajisténi, vhodné ubytovani a stravovani

a dobré vzdélani. To, zda se lidi citi také Stastni, opomijeji.

Ort (2004, str. 78) se domniva, ze kvalita zivota je pro seniora pojem dosti vagni, relativni
a neurcity. Subjektivni hodnoceni se vyznamné lisi. Napiiklad co je pro staré¢ho clovéka
jesté dobré nebo piijatelné, mlady ¢lovek uz tfeba hodnoti jako neuspokojivé, nepfijatelné
¢1 dokonce nesnesitelné. V bézném zivoté Casto vidime, jak s vékem naroky klesaji,
jak fada seniord slevuje od upravy zevnéjsku, jak se vzdava rtiznych narokd, vcetné

kvalitn€j$iho druhu stravy.

3.1 Faktory v kvalité Zivota

K posouzeni individudlni miry kvality zivota pfispiva baterie faktort, které se pohybuji
v Sirokém rozpéti od subjektivnich s eventualnim vyskytem chyb az k objektivnim,
sledovatelnym, méfitelnym, hodnotitelnym. Dle Véazanského (2015, str. 43) se jedna
o stanoveni pozice v zivoté¢ v kontextu kultury a systému hodnot, v nichZz jedinec Zije.
Vyjadiuje pomér ¢loveéka k vlastnim cilim, o¢ekdvanym hodnotam a zajmim, zahrnuje
zdravotni télesny 1 duSevni stav, Groven nezavislosti na okoli, socidlni vazby, presvédceni,
viru v soulad s charakteristikami prostfedi. Kvalita Zivota pokazdé zahrnuje subjektivni
hodnoceni, odehravajici se v jistych kulturnich, socidlnich a environmentalnich pomérech.
QOL (Quality of Life) lze definovat také v ramci Ctyf oblasti spokojenosti, jak uvadi
Vadurova a Mihlpachr (2005, str. 14). Fyzickou a materidlni pohodou, déale pocitem
spokojenosti, tedy kognitivni pohodou a soundlezitosti ke spolecnosti, tedy socialni
pohodou. Pfi definovani QOL lze také vyjit zdefinice zdUraznujici pocit Stésti
a spokojenosti pramenici z pocitu uspokojeni ¢i neuspokojeni v oblastech Zivota, které¢ jsou
pro Clovéka dulezité. Z pohledu sociologie Ize kvalitu zivota posuzovat nejen podle
indikatorti zdravi, ¢i zZivotniho prostfedi, ale také urovni mezilidskych vztahl, moZnosti
podilet se na fizeni spolecnosti, urovné socialnich jistot a obCanskych svobod, moznosti

vyuziti volného Casu, urovné bydleni a podle osobni i kolektivni bezpecnosti.

Hrozenska (2013, str. 26) uvadi, Ze v seniorském véku z prevazné ¢asti ovliviiuje kvalitu
zivota zdravi. Chépe ukazatele kvality Zivota jako soulad ekonomickych, politickych

a kulturnich faktort. Zatimco Sauerova a Vadikova (2013, str. 41) se domnivaji, Ze
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na kvalité prozivani stafi se odrazi kvalita uspokojovani potieb, kterd ovlivituje vélenéni
jedince do Zivota, ovliviiuje celkové osobnostni ladéni a jednotlivé charakterové vlastnosti
Cloveéka. Miihlpachr (2005, str. 45) poukazuje na samotny pohled senior, pro které
je velmi dulezita socialni sit’, ktera zahrnuje socialni kontakty, potfebu asistentli, socialni

aktivity a kontakt s ostatnimi dobrovolniky.

WHO ptedpoklada, ze na hodnoceni kvality Zivota se podili Sest domén s rozmanitym
poctem indikatorti. Jde o télesné zdravi, které lze vyjadiit energii, spankem, odpoc¢inkem,
bolesti ¢i diskomfortem cloveka, dale psychické zdravi, které ovliviiuje negativni nebo
pozitivni pocity, sebehodnoceni, uceni a pozornost. Dalsi doménou je uroven nezévislosti
v dennich aktivitach, pohybu, socidlni vztahy a prostiedi, které vyjadiuje svoboda, finan¢ni
zdroje, bezpeci, zdravé prostiedi, pfistup k informacim, moZznosti odpoc€inku a cestovani.
Posledni doménou je spiritualita, tedy osobni vira a presvéd€eni nebo hodnotové orientace.

(Miihlpachr, 2005, str. 164-165)

Vysokou miru subjektivity posuzovani pojmu kvalita Zivota vyjadiuje Cepelova (2016,
str. 29) jako osobni spokojenost ¢i nespokojenost s kulturnimi nebo duSevnimi
podminkami, ve kterych &lovék Zije. Castokrat lidé, vyjadiujici vysokou spokojenost
s kvalitou zivota, Ziji v materidlnim nedostatku, ale z jejich pohledu v plnohodnotném
a kvalitnim Zivoté. Obé dimenze lidské existence, materidlni a duchovni, jsou vzajemné
propojené a jejich interakce vyustuje do jedinecného individudlniho vysledku v podobé

hodnoceni urovné kvality Zivota.

WHOQOL (World Health Organization Quality of Life) je mezinarodni pracovni skupina,
sloZzend ze zéstupct 15 vyzkumnych center z celého svéta, kterd na pocatku 90. let
vyvinula dotaznik pro meétfeni kvality Zivota WHOQOL-100, ktery ma 100 polozek
z 6 oblasti zivota — fyzické zdravi, prozivani, nezavislost, mezilidské vztahy, prostfedi
a spiritualita. V letech 2001-2004 byl vyvinut mezinarodné srovnatelny Dotaznik kvality
Zivota pro star§i populaci WHOQOL — OLD. Ten je zaméfeny na 6 oblasti Zivota
dalezitych pro osoby vySsiho v€ku. Patii mezi n€ fungovani smysll, naplnéni ve smyslu
dosazenych cilit v minulosti, pfinosu v pfitomnosti a budoucnosti, nezavislost a socialni

zapojeni, postoj ke smrti a umirani a intimita. (OndruSova, 2009, str. 2-3)
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3.2 Well-being

Aktualné se do stfedu zajmu vyzkumnik dostava zjistovani a rozbor trovné pohody
a Stésti jako atributi kvality Zivota, zejména z hlediska ekonomického. Zapadni kultury
vyzvedavaji vedle dobrého zdravi a funkéni rodiny hodnotu penéz, vlastnictvi materialnich
statki a civilizanich vymoZzenosti. Vézansky (2015, str. 27) se domniva,
ze v prozkoumavanych aktivitach pii cileném postizeni kvality Zivota vSak evidentné chybi
souhrnné a systémové hodnoceni komplexni kvality Zivota. Pro uspokojivy koncept kvality
Zivota je stézejni pocit pohody, pramenici z fyzické, psychické a socidlni vyrovnanosti

individua. Kvalitu Zivota tedy vzdy urcuje subjektivni vnimani individualni zivotni reality.

Nesporova, Svobodova a Vidovi¢ova (2008, str. 27) cituji vyzkum lkelsové z roku 1994
provedeném v sedmi lokacich na ¢tyfech kontinentech. Pocit Zivotni pohody (well-being)
uréuji potteby ekonomického a fyzického bezpeci pouze z ¢asti. Lidé s vysokou mirou
subjektivni pohody hiife nalézaji pro sviyj stav vysvétleni, zatimco 1idé se snizenou mirou
subjektivni pohody obvykle dokézi znacné presné¢ vymezit, jaky je jejich problém.
Dle nazoru Hrozenské (2013, str. 27) je tieba kvalitu Zivota posuzovat z pohledu riznych
souvislosti, které jsou porovnatelné s hierarchii potieb clov€ka. Patfi sem napiiklad

autonomie, sobé&stacnost, pocit uzitecnosti pro jin€, pocit Stésti apod.

Kvalita Zivota je také o potiebdich a jejich uspokojeni (Subrt, 2008, str. 130). Obsahuje
dimenzi individudlnich hodnot. Vnitini potieby, které ¢lovéka motivuji, v urcité hierarchii
popsal A.H.Maslow. Jeho zakladni mySlenkou je to, Ze Cloveék uptednostituje uspokojeni

nejdiive nizsich potieb a pak aZ teprve potieby vyssi.

Také Vazansky (2015, str. 27-28) uvadi, Ze sledovana kvalita Zivota skryva lidské potieby,
miru jejich uspokojovani, individualni Zebiicky. Cinnost ¢lovéka ovliviwji jeho interni
potieby, vyzadujici uspokojeni, méni se v ¢ase a v poméru k okolnimu prosttedi. Klasické
stupniovité fazeni potfeb podle vSeobecné¢ znamého systému A. H. Maslowa naznacuje
jejich individualné rozdilnou naléhavost pro jedince. Zdmérne se zveliCuje individualné
odli$ny vyznam potieby vykonu a tspéchu v konkurenénim prostiedi, potfeba spojenectvi
1 potteby moci, tedy kontrola a ovlivilovani druhych. Zdiraznuji se vSak 1 dalsi
charakteristické znaky spokojenosti se zivotem v podob& svobody, samostatnosti,
odpovédnosti a prilezitosti k rozvoji. Akceptovand hodnotova orientace urcuje Zivotni styl
a koriguje cinnosti Clovéka. Spolecnosti pfijaté prevazujici hodnoty jsou pramenem

motivace, chovani, identifikace a socidlni soudrznosti. Pisobi na vSechny oblasti lidského
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rozvoje a tvoii zdklad kvality zivota. Individualni hodnoty se casto 1i§i od vyznamu

spolecenskych hodnot, hodnotové zebticky dokumentuji pfirozeny vyvo;j.

Struktura potieb starych lidi je stejna jako u vSech ostatnich pfislusniki spolecnosti a nelze
je tedy redukovat na hladinu primérniho fyziologického a hmotného zajisténi. S piichodem
stafi se struktura potieb neméni, ale mize dojit ke zméné v jejich subjektivnim vyznamu.
Naptiklad u potieby volného ¢asu mize byt pocitovan nadbytek, u potteby bezpeci mize
senior pocitovat deficit. Seberealizace muze byt spojovana s konicky, muze tedy dojit
k akcentaci jiného rozméru této potieby. (NeSporova, Svobodova, Vidovicova, 2008,
str. 27) Mezi kli¢ové potieby starSich lidi patfi autonomita a soundlezitost ke komunité.
Jednou z nejucinngjsich strategii, kterd podporuje zdravi a pohodu (well-being) ve staii
je zabranéni izolace ve stafi, kterd spolecné s podporou rodiny a vrstevnika hraje klicovou
roli. Iniciativy podporujici zdravé a aktivni starnuti mohou prospivat nejen zdravi seniord,
ale ovliviiuyji 1 kvalitu jejich zivota. V rdmci programu Healt 2020 schvaluji jednotlivé
Clenské staty Evropské unie doplitkovou strategii a akéni plan pro zdravé starnuti 2012-

2020 (WHO, 2013, str. 78)

3.3 Vliv vzdélavani na kvalitu Zivota

Vzdelavani v priubéhu dospélosti i v postproduktivnim veku vyznamné ovliviiuje kvalitu
zZivota ve stari. (Dvotackova, 2012, str. 32) Vzdeélani je nevyhnutelnou soucasti kvality

zZivota. (Vad’'urova a Miihlpachr, 2005, str. 35)

UNESCO (2016, str. 70-71) ve své zpravé uvadi, ze zdkladni vztah mezi zdravim
a vzdélanim je dobie znam. Vzdélangjsi jedinci maji vétsi Sanci postarat se o své zdravi.
Ve vzdélangjsi spolecnosti je pravdépodobné, Ze bude zdravéjsi populace. Vzdélani ma
silny a méfitelny vliv na zdravi ¢lovéka a jeho kvalitu Zivota. Dle provedenych vyzkumi
bylo doloZeno, ze mezi nejvetsi piinosy, které ma celozivotni vzd€lavani, pati ptiznivy
vliv na zdravi, dusevni zdravi a kvalitu Zivota. Existuje silny vztah mezi dosazenym
vzdélanim a zdravim v pozdéjSim veéku. Vyzkumy dolozily riizné efekty vzdélavani
v ruznych fazich Zivota. Naptiklad vzdélani ma vétsi vliv na duSevni zdravi mladSich
vekovych skupin a na fyzické zdravi u starSich lidi. Jsou vSak potieba jesté dalsi vyzkumy
pro jasnéjSi pochopeni souvislosti mezi konkrétnimi vysledky v oblasti zdravi a typem

edukace v jednotlivych fazich lidského zivota. Britskd studie zjistila, Ze bez ohledu na to,

jaké vzdélani dospély Clov€k dosahl v ranych letech, pokud se zucastnil néjaké formy
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celozivotniho vzdélani mezi 33 az 42 lety svého zivota, mélo to pozitivni vliv na jeho

zivotni spokojenost.

Adamec (2015, str. 16-17) uvadi ve své knize udaje z provedenych Setfeni na U3V,
ze kterych vyplynulo, Ze vzd€lavani v seniorském véku poméha vyznamnou mérou
k udrzeni kvality zivota, a to dustojnym a piivétivym zplisobem. U provedeného
dotazovani, kterého se zucastnilo celkem 154 respondentli, bylo zjiSténo, Ze motivace
seniortl k ucasti na vzdélavani je v prvni fad¢ snaha ziskat nové poznatky a informace,
coz uvedli vSichni (100%) respondenti. Potfeba se udrzet v dobré psychické kondici byla

divodem pro Gcast na vzdélavacich aktivitach u vice nez 98% respondentd.

Obecné lze tedy fici, ze celozivotni vzdélavani dospélych pozitivné ovliviiuje zdravi
akvalitu Zivota. VyS§§i Groven vzdélani je spojena s vétSim pocitem Stésti, Zivotni
spokojenosti, sebetictou a se snizenym rizikem deprese. Rizné formy celozivotniho
vzdélavani dospélych mohou fungovat Iépe v riznych etapach lidského zivota. Z vyzkumu
mezi star§Simi dospélymi vyplynulo, ze vzdé¢lavaci kurzy zvysily kvalitu zivota tim,
ze poskytly mentalni stimulaci a pftilezitost socialnich interakci. Kvalitativni studie
obvykle informuji o psychosocidlnich vyhodach vzdélavani seniorii, ktefi jsou zapojeni
do komunity ostatnich lidi prostfednictvi vzd€lavani. Prizkum u dospélych, kteti
se zi¢astnili n&jaké formy celozivotniho vzdé&lavani dospélych v Cing, poukazovaly
na zlepSeni psychického fungovani, pozitivni vliv na duSevni zdravi a odolnost ve srovnani
s kontrolni skupinou. V roce 2012 byl proveden vyzkum financovany Evropskou unii,
ktery deklaroval u 84% dospélych studentl pozitivni zmény v oblasti Zivotni spokojenosti
(well-being) a u 83% pozitivni vliv na kvalitu jejich Zivota. Z celkového poc¢tu 115 zemi,
které reagovalo na dotaznik UNESCO, celkem 102 zemi, t].89% uznava, Ze celozivotni
vzdélavani dospélych prispiva hodné ke kvalité zivota a zdravi obyvatelstva. (UNESCO,
2016, str. 72-77)

Dle OSN je jeden ze tii okruht, kterymi se definuje kvalita Zivota také vzdélani néroda.
Porovnava kvalitu Zivota s kvalitou vzdélani. Bere v potaz primarni gramotnost, tedy pocet
negramotnych obyvatel statu a sekundarni gramotnost, to je pocet lidi, kteti ovladaji cizi
jazyk. Nékdy se uvadi také treti gramotnost — schopnost lidi pracovat s IT technologiemi.
Dal$im znakem vzdélanosti néaroda, ktery je predpokladem kvality Zivota, je pocet
maturantll a vysokoskolsky vzdélanych lidi. (Cepelova, 2016, str. 28) Vzdélavani

pfedstavuje systém tradi¢nich hodnot, vzorcii chovani a norem spolecnosti, a jejichz
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osvojeni spolenost povazuje za nevyhnutelné pro jeji fungovani. Vlastni realizace

edukace je dle Vad’'urové a Miihlpachera (2005, str. 36) odrazem kultury dané spolecnosti.

UNESCO ve svém vyzkumu GRALE z roku 2016 zjistilo, Ze vétSina zemi mé vymezené
zdravotnictvi a vzd€lavani s vlastnimi odd€lenymi pravni predpisy a rozpoCty. Ze 115 zemi
jich 49 uvedlo, Ze Spatnd mezirezortni spoluprace zabrainuje tomu, aby mélo celozivotni
vzdelavani veétsi ptinos pro zdravi a kvalitu Zivota obyvatelstva. Pouze jedna tfetina zemi
(celkem 40) uvedla, ze ma mezirezortni nebo koordina¢ni plan napfi¢ jednotlivymi rezorty,
ktery podporuje celoZivotni vzdélavani tak, aby pfispivalo k osobni pohod€ a zdravi
obyvatelstva. Pouhych 20 % vSech zemi uvedlo, Ze osvétova zafizeni, zdravotnicka
zafizeni, nevladni organizace a soukromy sektor spolupracuji U¢inn¢ a uspesné
na programech celozivotniho vzdélavani dospélych. Nejvétsi ucinnost této spoluprace (31
%) vykazuji arabské staty. V Severni Americe a zapadni Evropé 30 % stati uvedlo,
ze efektivné a uspeésné spolupracuji jednotlivé organizace. Stfedni a vychodni Evropa ma
nejniz§i miru efektivity spoluprace, jen 12%. Vzhledem k tomu, ze ve vSech statech
pfedstavuji vydaje na zdravi a vzd€lavani hlavni rozpoctovou polozku je s podivem,
jak méalo jednotlivé staty upfednostiiuji rozpocet, ktery by zahrnoval néklady
na vzdélavani, které ma prokazatelné¢ UCinky na zdravi obyvatelstva. (UNESCO, 2016,
str. 79-80)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Cilem diplomové prace je zjiSténi miry celkové spokojenosti seniorti v jednotlivych
oblastech jejich zivota a zjisténi rozdili v subjektivnim vnimani osobni pohody u seniort
ve vztahu na participaci na dal$im vzdélavani. Prakticka ¢ast je zaméfena na zjisténi o jaky
typ vzdélavani maji seniofi zajem, zda je toto vzdélani pro n¢ cenoveé dostupné, zda jsou
seniofi 0 moznostech vzdélavani dostatecné informovani. Empiricka cast se tedy zabyva
hypotézami, ze senioii, kteti vzdélavaci kurzy navstévuji, ¢i navstévovali, vnimaji kvalitu
svého Zivota pozitivnéji neZ ostatni seniofi, ktefi na vzd&lani neparticipuji. Ze Grovefi
dosazeného vzdélani ma vliv na rozhodnuti seniora Gcastnit se i dal§iho vzd€lavani. Dale
pak, Ze jsou to pravé psychické bariéry, které jsou divodem neucasti na vzdélavani.
Vzhledem k tomu, Ze tato diplomova prace chce potvrdit, ¢i vyvratit tato tvrzeni a na

zakladé¢ stanoveného vyzkumného cile byl zvolen kvantitativni vyzkum.

4.1 Technika vyzkumu a definice proménnych

Jako vyzkumnéd metoda pro sbér dat je pouzit Cesky dotaznik kvality zivota SQUALA,
ktery byl dle Dragomerické (2006, str. 11) pouzit u velkého mnozstvi vymezenych skupin,
existuji pro n¢j orientacni populacni normy a také zahrnuje do hodnoceni kvality Zivota
hodnotové preference jedince, které jsou Casto opomijeny. Tento dotaznik je v souladu
s definici WHO, ktera zdlraznuje, Ze kvalitu Zivota nelze ztotoZnit s Zivotnim postavenim
Cloveéka, ale s tim, jak Clovék tuto svou situaci hodnoti. Cast dotazniku je modifikovana
dle vyzkumu Rabusice, (2006) Vzdeélavani dospélych v predseniorskéem a v seniorském

veku. Vysledny dotaznik s ndzvem Dotaznik kvality Zivota je rozdé€len do Ctyt Casti.

Uvodni ¢ast obsahuje ubezpeceni o tom, Ze vyplnéni dotazniku je anonymni, daveérné
a ziskana data nebudou pouzita ke komerénim uceltim. V prvni Casti, kterd ma 8 otazek,

jsou demografické tidaje.

Operacionalizaci pojmu senior je jedinec ve véku 65 let a vice. Indikatorem je odpovéd
v dotazniku na otazku ¢&islo 2 Kolik vam je let. Jako intervenujici proménné jsou pak
pohlavi (otazka ¢islo 1), bydlisté (otazka ¢islo 3) a skutecnost, zda je senior ekonomicky

aktivni. Tedy odpovédi na otazky Cislo 5 az 7.
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Druhé c¢ast dotazniku, kterd je vénovana kvalité Zivota, je clenéna do péti dimenzi kvality

Zivota.

Tabulka 1 Ptehled jednotlivych dimenzi a polozek SQUALA

Dimenze f.c. Polozky
14 pocit bezpeci
16 spravedlnost
abstraktni hodnoty 17 svoboda
18 krésa a uméni
19 pravda
1 zdravi
zdravi 2 fyzick.é sobéstacnost
3 psychicka pohoda
9 péce o sebe sama
6 rodinné vztahy
blizké vztahy 10 laska
11 sexualni Zivot
spanek
7 vztahy s ostatnimi

volny ¢as =
12 odpocinek

13 konicky

4 prostiedi a bydleni
zakladni potieby 20 penize

21 jidlo

Dalsi definice proménnych:
Participace na vzdélavani

Ctvrta Gast dotazniku se vztahuje k otizkam na vzdélavani. Indikatorem Participace
na vzdeélavani je odpovéd na jednu z otdzek pod cCislem 11 az 16, které jsou otdzkami
na ucast ve vzdélavani na kurzu tykajiciho se naplné prace, jazykovém kurzu, kurzu prace
na PC, kurzu pro osobni rozvoj, traveni volného casu ¢i jiné vzdélavaci aktivité
v poslednich 12 mésicich. Jde o nomindlni proménnou, ktera mize nabyvat pouze dvou
hodnot Ano, Ne. Ve vyzkumné otadzce Cislo 2 jde o nezavisle promeénnou a ve

vyzkumné otazce Cislo 1 a 3 zdvisle proménnou.
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Celkové subjektivni vnimani kvality Zivota (zavisle proménnd)

Vyjadfeni primérmou hodnotou odpovédi na otdzku cislo 9 o dulezitosti jednotlivych
oblasti v rozsahu 5-nezbytné, 4-velmi dilezité, 3-stiedné dulezité¢, 2-malo dilezité, 1-
bezvyznamné a odpovéedi na otazku Cislo 10 o spokojenosti v oblastech zivota v rozsahu 5-
zcela spokojen/a, 4-velmi spokojena, 3-spiSe nespokojena, 2-nespokojena, 1-velmi
zklaména. Jednotlivé oblasti jsou popsany vyse v tabulce 1 Prehled jednotlivych dimenzi a

polozek SQUALA. Jde o metrickou proménnou.
Subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti zdravi_(zavisle proménnd)

Vyjadfeni této metrické proménné je praimérnou hodnotou na otazku ¢islo 9 v dimenzi
zdravi o dulezitosti jednotlivych oblasti v rozsahu 5-nezbytné, 4-velmi dulezité, 3- stiedné
dalezité, 2-mélo dulezité, 1-bezvyznamné a odpovédi na otdzku ¢islo 10 o spokojenosti
v oblastech Zivota v dimenzi zdravi v rozsahu 5-zcela spokojen/a, 4-velmi spokojena, 3-
spiSe nespokojena, 2-nespokojena, 1-velmi zklamana. Jednotlivé oblasti jsou popsany vyse

v tabulce 1 Piehled jednotlivych dimenzi a polozek SQUALA.
Subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti volného ¢asu_(zavisle proménnd)

Vyjadfeni této metrické proménné je primérnou hodnotou na otdzku c¢islo 9 v dimenzi
volny cas o dulezitosti jednotlivych oblasti v rozsahu 5-nezbytné, 4-velmi dulezité, 3-
sttedn¢ dulezité, 2-malo dilezité, 1-bezvyznamné a odpovédi na otazku cislo 10
o spokojenosti v oblastech Zivota v dimenzi volny cas v rozsahu 5-zcela spokojen/a, 4-
velmi spokojena, 3-spiSe nespokojena, 2-nespokojena, l-velmi zklamdna. Jednotlivé

oblasti jsou popsany vyse v tabulce 1 Piehled jednotlivych dimenzi a polozek SQUALA.
Subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti zakladnich poti'eb_(zavisle proménnd)

Vyjadieni této metrické proménné je primérnou hodnotou na otazku Cislo 9 v dimenzi
zakladni potreby o dulezitosti jednotlivych oblasti v rozsahu 5-nezbytné, 4-velmi dilezité,
3- sttedné dulezité, 2-malo dulezité, 1-bezvyznamné a odpovédi na otazku cislo 10
o spokojenosti v oblastech zZivota v dimenzi zdkladni potreby v rozsahu 5-zcela spokojen/a,
4- velmi spokojena, 3-spiSe nespokojena, 2-nespokojena, 1-velmi zklaména. Jednotlivé

oblasti jsou popsany vyse v tabulce 1 Piehled jednotlivych dimenzi a polozek SQUALA.
Uroveii dosaZeného vzdélani (nezavisle proménna)

Indikatorem této ordinalni proménné jsou odpovédi na otazku ¢islo 4 na ukoncené vzdélani

respondenta: Zakladni, stfedni bez maturity, stfedni s maturitou, vysokoskolské.
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Budouci participace na vzdélavani (zavisle proménnd)

Odpovéd’ na otazku Ccislo 17 na plénovanou ucast v nékterém zkurzu v piistich

12 mésicich je indikatorem této nominalni promeénné.
Psychické bariéry (nezavisle proménna)

Odpovéd’ na otazku ¢&islo 18 v polozee Ucast ve vzdélavacich kurzech nebo Skolenich
pro me nemd smysl a Mam obavy, Ze bych to nezvladl/a jsou indikatorem této nominalni
proménné. Secteny budou odpoveédi Souhlasim a Spise souhlasim a odpovédi Nesouhlasim

a SpisSe nesouhlasim.
Finanéni bariéry (nezavisle proménna)

Odpovéd’ na otazku Cislo 18 v polozce Nemdam momentalné dostatek financnich prostredki
je indikatorem této nomindlni proménné. Secteny budou odpovédi Souhlasim a Spise

souhlasim a odpovédi Nesouhlasim a SpiSe nesouhlasim
Nedostate¢na nabidka vhodnych kurza (nezavisle proménnd)

Odpovéd na otazku Cislo 18 v polozce Nent dost vhodnych kurzit samotnych je indikatorem
této nominalni proménné. Secteny budou odpovédi Souhlasim a SpiSe souhlasim

a odpovédi Nesouhlasim a SpiSe nesouhlasim
Nedostate¢na informovanost o vhodnych kurzech (nezavisle proménnd)

Odpoveéd na otazku cislo 18 v poloZzce Neexistuje dostatek informaci o vhodnych
vzdélavacich kurzech je indikatorem této nominalni proménné. Secteny budou odpovédi

Souhlasim a SpiSe souhlasim a odpovédi Nesouhlasim a SpiSe nesouhlasim
Hodnoceni vlastni finanéni situace (nezavisle proménna)

Indikatorem této ordinalni proménné je odpovéd’ na otazku Cislo 8 Jak by jste v porovnani
s ostatnimi rodinami hodnotil/a svou financni situaci a hmotné zabezpeceni v rozsahu 1-
vyrazné¢ nadprimérné, 2-mirné¢ nadprimérné, 3-primérné, 4-mirn¢ podprimérné, 5-

vyrazné podprimeérne.

Dotaznik je distribuovan v tisténé podobé a déle je mozné jej vyplnit elektronicky on-line

na adrese https://goo.gl/forms/77Zel6IEH74dbFM53
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4.2 Vyzkumné otazky a stanoveni hypotéz

Vyzkumna otazka ¢. 1. Ma dosazené vzdélani vliv na ucasti ve vzdélavani

v seniorském véku?
Hla Predpokladame, Ze na ucast ve vzdélavani seniorii ma vliv dosazena uroven vzdeélani

HIb Predpokladdame, ze se zvysujicim se vzdeélanim poroste mira budouci participace

na vzdelavani

Vyzkumna otiazka €. 2. Ma participace na vzdélavani v seniorském véku vliv

na subjektivni vnimani kvality Zivota?

H2a Predpokladame, Ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na celkové

subjektivni vnimani kvality Zivota

H2b Predpokladame, Ze participace na vzdelavani v seniorskem veku ma vliv

na subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti zdravi

Hlc Predpokladame, Ze participace na vzdélavani v seniorskéem veku ma vliv

na subjektivni vaimani kvality Zivota v oblasti volného casu

Vyzkumna otazka ¢. 3. Jaké jsou bariéry v ucasti seniort na dalSim vzdélavani?
H3a Predpokladame, zZe diivodem neucasti na vzdeélavani jsou psychické bariéry.
H3b Predpokladame, zZe diivodem neucasti na vzdélavani jsou financni bariéry.

H3c Predpokliadame, Ze diivodem neucasti na vzdélavani je nedostatecna nabidka

vhodnych kurzii

H3d Predpokladame, Ze diuvodem neucasti na vzdélavani je nedostatecna informovanost

o vhodnych kurzech

Vyzkumna otazka €. 4. Existuje souvislost mezi subjektivnim vnimanim kvality Zivota

a hodnocenim vlastni finané¢ni situace seniora?

H4 Predpokladame, zZe v hodnocenim vlastni financni situace seniora a subjektivnim

vnimanim kvality Zivota v oblasti zakladnich potreb je vztah
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4.3 Zpisob zpracovani dat

Data ziskana prostfednictvim dotazniku vypliiovanému elektronicky, je automaticky
importovano do tabulky programu Microsoft Excel a data ziskana prostfednictvim
tisténého dotazniku jsou do tohoto programu zaznamenana ru¢né. Vyhodnoceni vysledkil
dotaznikového Setfeni je provedeno také v programu Microsoft Excel. Vysledky Setfeni

jsou popsany a graficky znazornény.

4.4 Vyzkumny soubor

Zakladnim souborem jsou vSichni lidé ve véku 65 let a vyse, tedy lidé, kteti odpovidaji
operacionalizaci pojmu senior. Vybér respondentl byl zamérmny dostupny, nebot
vyzkumnym souborem jsou osoby seniorského veéku. Tistény dotaznik byl ptredlozen
respondentim, ktefi jsou klienty Domova pro seniory Podpérova, p.o., kde jsem
absolvovala odbornou praxi. Déle elektronicky vypliovali dotazniky mnou osloveni
seniofi zfad mych ptibuznych a ptatel s prosbou o pieddni tohoto dotazniku dalSim,

jim zndmym respondentim.

Na dotaznik odpovédélo celkem 114 respondentti, 29 muza a 85 zen. Primémy vék vsech
respondentll byl 69,62 let. Nejvice respondentl (48%) mélo ukoncené stfedoSkolské
vzdélani s maturitou, pak 35 respondenti (28%) meclo vysokoskolské vzdélani,
20 respondentil (7%) mélo stiedoskolské vzdélani bez maturity a jen 6 respondentl (tedy

7%) bylo se zakladnim vzdélanim.

Tabulka 2 Struktura respondentti dle dokonc¢eného vzdélani

m zakladni
28% H stfedni bez
maturity

Ukoncené vzdélani | Pocet o stfedni s
Zakladni 6 maturitou
Stfedni bez maturity 20 vysoko3kolské
Stfedni s maturitou 53
Vysokoskolské 35
Celkovy soucet 114
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Tabulka 3 Struktura respondentti dle bydlisté

Bydlisté Pocet
V obci do 10 000 obyvatel 26
Ve mésté nad 10 000 do 50 000 obyvatel 15
Ve méste nad 50 000 do 100 000 obyvatel 7
Ve velkomésté nad 100 000 obyvatel 66
Celkovy soucet 114

H obci do 10 000 obyvatel

B mésté nad 10 000 do 50 000

obyvatel
1 mésté nad 50 000 do 100 000
58%

obyvatel

velkomésté nad 100 000
obyvatel

Nejvice respondentt, celkem 66 (58%) bydlelo ve velkomésté, pak 26 respondentd (23%)

bydlelo v malé obci do 10 000 obyvatel, 15 respondentii (13%) ve mést¢ do 50 tis.

obyvatel a 7 respondent (6%) bydlelo ve mésté do 100 000 obyvatel.

Tabulka 4 Ekonomicka aktivita respondentil

Ekonomick3 aktivita Pocet
Nepracujici 70
V zaméstnaneckém poméru 25
Zivnostnik 19
Celkovy soucet 114

 Nepracujici
B zaméstnanec

m Zivnostnik

Celkem 70 respondentii (tj. 61%) nepracovala, ztoho 6 respondentti byli pozivateli

invalidniho dichodu a ostatni byli diichodci. 25 respondentti bylo stale v zaméstnaneckém

poméru (tj. 22%) a 19 respondentt (). 17%) byli Zivnostnici.
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5 VYHODNOCENI A INTERPRETACE VYSLEDKU

Z celkového poctu 114 respondentil participaci na vzdélavani deklarovalo 48,28% muzi
(14 respondentll) a 68,24% zen (58 respondenttl), coz je celkem 63,16% vSech respondentt
(72 respondenti1). Nejvice respondentt (38,60% tj. 44 respondenttl) se zacastnilo 1 kurzu.
Pak 18,42% respondentd, tj. 21 respondentt, se zucastnilo 2 kurzi. Tfech a vice kurzii se
zlucastnilo jen 6,14% respondentil. 42 respondentl (tj. témét 37%) uvedlo, Ze se zaddné
formy vzdélavani za poslednich 12 mésicli nezucastnilo. Z toho bylo 51,72% muzi (15

respondentti) a 31,76% zen (27 respondenttl).

Tabulka 5 Participace na vzdélavani — genderovy piehled

Participace na vzdélavani Muz Zena Celkem

Ne 15 51,72% 27 31,76% 42 | 36,84%
1x 10 34,48% 34 40,00% 44 | 38,60%
2x 4 13,79% 17 20,00% 21 18,42%
3x 3 3,53% 3 2,63%
4x 3 3,53% 3 2,63%
5x 1 1,18% 1 0,88%

29| 100,00% |85 100,00% 114 | 100,00%

Z hlediska typli navstévovanych kurzl, pfevazovala Uc¢ast v jazykovém kurzu spole¢né
s jinou vzdélavaci aktivitou, shodné oba typy v 25%. Témét 20% respondentli navstivilo
kurz pro traveni volného ¢asu, pak 12,5% respondentd navstivilo kurz tykajici se naplné
prace. Skoro 11% respondentll navstivilo kurz pro osobni rozvoj a na poslednim misté

(pouze v 7%) byla tcast na kurzu prace na pocitaci.

Tabulka 6 Typy navstivenych kurzl

Jind vzdélavaci aktivita 28 25,00%
Jazykovy kurz 28 25.00%
Kurz pro traveni volného Casu 22 19,64%
Kurz tykajici se naplné prace 14 12,50%
Kurz pro osobni rozvoj 12 10,71%
Kurz prace na pocitaci 8 7.14%
112 100,00%
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M Jind vzdélavaci aktivita

M Jazykovy kurz

M Kurz pro traveni volného casu
1 Kurz tykajici se naplné prace
B Kurz pro osobni rozvoj

B Kurz prace na pocitaci

Déle bylo provedeno genderové porovnani respondentti. Témétr shodné, polovina muzi
se v poslednich 12 mé&sicich né&jaké formy vzdélavani ucastnila, druha polovina
se nezUcastnila. Ale 72% muZzh (21 respondentll) do budoucna dals$i vzdélavani neplanuje.
Oproti tomu zeny, které se v minulosti vzdélavani ucastnili (65%) se také témef

ve shodném poctu (68%) planuji ucastnit né¢jaké formy vzdélavani také do budoucnosti.

Tabulka 7 Genderové porovnani respondenti dle participace na vzdélavani

Budouci participace Ano Ne Celkem
Muz 8 27,59% 21 72,41% 29 100,00%
Zena 55 64,71% 30 35,29% 85 100,00%
Participace Ano Ne Celkem
Muz 14 48,28% 15 51,72% 29 100,00%
Zena 58 68,24% 27 31,76% 85 100,00%
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Tabulka 8 Hodnoceni kvality zivota v dimenzi Zdravi

DuileZitost zdravi sobéstacnost | psychickd pohoda | péce o sebe sama
Bezvyznamné 3 2,63%
Malo dualezité
Stredné dulezité 8 7,02% | 13 11,40%| 11 9,65%
Velmi dilezit¢ | 26| 22.81%| 33| 28,95%| 60 52,63%| 41 35,96%
Nezbytné 88| 77,19%| 73| 64,04% | 38 33,33%| 62 54,39%
114 100,00%|114| 100,00%| 114 100,00% | 114 100,00%

Spokojenost zdravi sobéstacnost | psychickd pohoda | péce o sebe sama
Velmi zklaman 1 0,88% 1 0,88%
Nespokojen 4 3,51%| 1 0,88%| 4 3,51%| 3 2,63%
Spise spokojen | 37| 32,46%| 41| 35,96%| 48 42,11%| 13 11,40%
Velmi spokojen | 49| 4298% | 54| 47,37%| 43 37,712% | 58 50,88%
Zcela spokojen | 23| 20,18%| 18| 15,79%| 19 16,67% | 39 34,21%

114 100,00%|114| 100,00% | 114 100,00% | 114 100,00%

Nézor na dilezitost zdravi v Zivoté respondentl je v této oblasti jednotny. Témét vSichni
respondenti (99%) povazuji celkové své zdravi za dilezité. Pouze 3 (1).0,66% ze vSech 456
moznych odpovédi) uvedli, ze psychickou pohodu povazuji za bezvyznamnou. Kolem
90 % respondentli povazuji jednotlivé polozky z dimenze Zdravi za velmi dulezité
az nezbytné. Kolem 10% pak povaZzuji tuto oblast za stiedné diileZitou. Nej€astéji (modus
jednotlivych odpovédi) povazuji své zdravi za nezbytné (v 77%), obdobné jako
sobéstacnost (v 64%), psychickou pohodu povazuji nejcastéji za velmi dilezitou (v 53%)

a také schopnost postarat se sdm o sebe nejcastéji povazuji za nezbytnou (v 54%).

Respondenti dale hodnotili spokojenost v této dimenzi. Pti rozdéleni odpovédi na zaporné
— tj. nespokojen a zklaman, a kladné — tj. spiSe, velmi a zcela spokojen, pak ze
456 moznych odpovédi je pouze 14 odpovédi (tj. 3,07%) zapornych, tedy odpoveédi
nespokojen a zklaman. Lze tedy konstatovat, ze témét vSichni (97% respondentti) jsou
v dimenzi Zdravi ve svém zivoté spokojeni. Nejéasteji (modus jednotlivych odpovédi) byli
respondenti velmi spokojeni v oblasti zdravi (v 43%), sobéstacnosti (v 47%) a v péci

o sebe sama (v 51%) a nejCastéji byli spise spokojeni s psychickou pohodou (v 42%).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 48

Tabulka 9 Hodnoceni kvality Zivota v dimenzi Volny cas

Vztahy s ostat-

DuileZitost spanek nimi lidmi odpocinek konicky
Bezvyznamné
Malo dilezité 10 8,77% | 26 22,81%| 8 7,02%

Stredné diilezité | 23 20,18% | 20 17,54%| 20 17,54% | 34 29,82%
Velmi dilezité | 62 54,39% | 71 62,28% | 60 52,63%| 47 41,23%
Nezbytné 29 25,44% | 13 11,40%| 8 7,02% | 25 21,93%
114 100,00%|114| 100,00%|114 100,00% | 114| 100,00%

Vztahy s ostat-

Spokojenost spanek nimi lidmi odpocinek konicky
Zklaman 2 1,75%]| 3 2,63%
Nespokojen 1 0,88% | 7 6,14%| 2 1,75%| 8 7,02%

Spise spokojen | 33 28,95% | 26 22,81%| 15 13,16%| 23 20,18%
Velmi spokojen | 50 43,86% | 71 62,28% | 74 64,91% | 65 57,02%
Zcela spokojen | 28 24.56% | 7 6,14% | 23 20,18% | 18 15,79%
114 100,00%|114| 100,00%|114 100,00% | 114 100,00%

Také dimenzi Volny cas vétSina respondenti (v 90%) povazuje za dilezitou, pouze v 10%
(44 odpovédi z 456 moznych) povazuji jednotlivé oblasti za malo dalezité. Ani v jednom
ptipad€é neodpovédeli respondenti, Ze by nékterou oblast povazovali za bezvyznamnou.
Respondenti nejcastéji (modus jednotlivych odpovédi) povazovali za velmi dualezité
vSechny oblasti v dimenzi Volny cas. Dobry spanek v 54 %, moZnost odpocivat ve volném
case v 53%, mit ¢as na své koni¢ky v 41% a vztahy s ostatnimi lidmi v 62%. Dobry spanek
za nezbytny povazovalo 25% respondentti, ¢as na konic¢ky povazovali v 22 % respondenti

za nezbytny.

Respondenti dale hodnotili spokojenost v této dimenzi. Pfi rozdéleni odpovédi na zaporné
— tj. nespokojen a zklamén, a kladné — tj. spiSe, velmi a zcela spokojen, pak ze 456
moznych odpovédi je pouze 20 odpoveédi (tj. 4%) zapornych, tedy odpovédi nespokojen
a zklaman. Lze tedy konstatovat, ze 90% respondenti je v dimenzi Volny cas ve svém
zivot€¢ spokojeno. Nejcastéji (modus jednotlivych odpovédi) byli respondenti velmi
spokojeni s dobrym spankem (v 44%), se vztahy s ostatnimi lidmi (v 62%) s moznosti
odpocinku ve volném case (v 65%) a s moznosti realizovat své koni¢ky ve volném case

(v 57%).
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Tabulka 10 Hodnoceni kvality Zivota v dimenzi Zakladni potieby

DaleZitost prostiedi a bydleni penize jidlo
Bezvyznamné 6 5,26% 3 2,63%
Malo dilezité 3 2,63% 5 4,39% 11 9,65%
Stiedné dulezité 21 18,42% 20 17,54% 37 32,46%
Velmi dilezité 76 66,67% 71 62,28% 54 47,37%
Nezbytné 8 7,02% 18 15,79% 9 7,89%

114 100,00%| 114 100,00%| 114 100,00%

Spokojenost prostfedi a bydleni penize jidlo

Zklaman 3 2,63% 3 2,63% 3 2,63%
Nespokojen 9 7,89% 14 12,28% 2 1,75%
Spise spokojen 12 10,53% 16 14,04% 14 12,28%
Velmi spokojen 53 46,49% 75 65,79% 78 68,42%
Zcela spokojen 37 32,46% 6 5,26% 17 14,91%

114 100,00%| 114 100,00%| 114 97,37%

V dimenzi Zdkladni potreby povazuji respondenti za malo dulezité a bezvyznamné
jednotlivé oblasti jen v 6% (28 odpoveédi z 456 moznych). Prostfedi, bydleni, penize
ajidlo tedy v 94% odpovédi povazovali respondenti za dulezité. Také v této dimenzi
povazovali respondenti nejcastéji (modus jednotlivych odpovédi) jednotlivé oblasti
za velmi dulezité. Prostfedi a bydleni v 67%, penize povazovali za velmi dilezZité v 62%

a dobré¢ jidlo v 47%.

Respondenti dale hodnotili spokojenost v této dimenzi. Pt rozdéleni odpovédi na zaporné
— tj. nespokojen a zklaman, a kladné — tj. spiSe, velmi a zcela spokojen, pak ze 456
moznych odpovédi je 34 odpovédi (tj. 7,5%) zapornych, tedy odpovédi nespokojen
a zklaman. Lze tedy konstatovat, ze 92,5% respondentli je v dimenzi Zakladni potieby
spokojeno. Nejcastéji (modus jednotlivych odpovédi) byli respondenti velmi spokojeni

s prostiedim a bydlenim (v 46%), s penézi (v 66%) a s jidlem (v 68%).
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Tabulka 11 Hodnoceni kvality Zivota v dimenzi Blizké vztahy

DaleZitost rodinné vztahy laska sexudlni zivot déti
Bezvyznamné 16 14,04% | 12 10,53%
Malo dilezité 1 0,88% | 12 10,53%| 26| 22.81%| 9 7,89%
Stiedné dulezité | 17 14,91%| 24 21,05%| 16 14,04% | 21 18,42%
Velmi dilezité | 65 57,02% | 53 46,49% | 42| 36,84%| 52 45,61%
Nezbytné 31 27,19% | 25 21,93%| 14 12,28% | 20 17,54%

114 100,00% | 114| 100,00%|114| 85,96%| 114| 100,00%

Spokojenost rodinné vztahy laska sexudlni Zivot déti
Zklaman 6 526%| 3 2,63%| 7 6,14%| 6 5,26%
Nespokojen 6 526%| 3 2,63%| 11 9,65% | 12 10,53%
Spise spokojen | 19 16,67%| 29 25,44%| 33| 28,95%| 5 4,39%
Velmi spokojen | 42 36,84% | 39 34,21%| 43 37,72%| 53 46,49%
Zcela spokojen | 41 35,96% | 40 35,09% | 20 17,54% | 38 33,33%

114 89,47% 114\ 100,00%|114| 100,00% | 114| 100,00%

V dimenzi Blizkych vztahu povazuje 37% respondentl (42) sexudlni Zivot za malo dulezity
a bezvyznamny a 18% respondentll povaZzuje za bezvyznamné a malo dileZité mit
a vychovavat déti. V celkovém hodnoceni 83% odpovédi povazuje tuto dimenzi
za dulezitou. Rodinné vztahy povazuje za dulezit¢ 99% respondentt, 90,5 % povazuje
za dulezité byt milovan a milovat, sexudlni Zivot za dulezity povazuje jen 63% respondentt
a mit a vychovavat déti 82%. V této dimenzi jsou nejcasteji (modus jednotlivych odpovédi)

jednotlivé oblasti povazovany za velmi dilezité.

Hodnoceni spokojenosti v této dimenzi pii rozdéleni odpovédi na zaporné — tj. nespokojen
a zklaman, a kladné — tj. spiSe, velmi a zcela spokojen, pak ze 456 moznych odpoveédi
je 54 odpoveédi (tj. 12%) zapornych, tedy odpovédi nespokojen a zklaman. Lze tedy
konstatovat, ze skoro 88% respondentii je v dimenzi Blizké vztahy spokojeno. Nejcastéji
(modus jednotlivych odpovédi) byli respondenti velmi spokojeni s rodinnymi vztahy
v 37%, se sexualnim Zivotem v 38%, s détmi v 46% a v oblasti lasky pak byli nejcastéji

zcela spokojeni, a to v 35%.
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Tabulka 12 Hodnoceni kvality Zivota v dimenzi Abstraktni hodnoty

DileZitost bezpeci spravedlnost svoboda | krasa a uméni ravda
Bezvyznamné 9] 0,07895| 6] 0,05263| 9| 0,07895| 6] 0,05263
Mialo dilezité 5| 439%| 12| 10,53% | 6| 526%| 7| 6,14%]| 14| 12,28%

Stfedné dulezit¢ | 14| 12,28% | 14| 12,28% | 24| 21,05%| 36| 31,58%| 20| 17,54%
Velmi dilezité 47| 41,23%| 59| 51,75%| 36| 31,58% | 57| 50,00% | 63| 55,26%
Nezbytné 48| 42,11%| 20| 17,54%| 42| 36,84%| 5| 439%]| 11| 9,65%
114 100,00% | 114 100,00% | 114| 100,00% | 114| 100,00% | 114| 100,00%

Spokojenost bezpeci spravedInost svoboda | krdsa a uméni ravda
Zklaman 4|1 351%| 4| 3,51%| 4| 351%| 4| 3,51%
Nespokojen 2| 1,75% 8| 7,02%

SpisSe spokojen 13| 11,40% | 17| 1491% | 26| 22,81%| 21| 18,42%| 23| 20,18%
Velmi spokojen 48| 42,11%| 67| 58,77% | 41| 35,96% | 60| 52,63%| 42| 36,84%
Zcela spokojen 53] 46,49% | 24| 21,05%| 43| 37,72%| 21| 18,42%| 45| 39.47%
114| 100,00% | 114| 100,00% | 114| 100,00% | 114| 100,00% | 114| 100,00%

V dimenzi Abstraktni hodnoty povazuji respondenti za malo dulezit¢é a bezvyznamné
jednotlivé oblasti v 16% (74 odpovédi z 456 moznych). Bezpeci, spravedlnost, svobodu,
krasu, uméni a pravdu tedy v 84% odpoveédi povazovali respondenti za dilezité. V této
dimenzi povazovali respondenti nej€astéji (modus jednotlivych odpovédi) za velmi
dilezité oblasti spravedlnost v 52%, krasu a uméni v 50% a pravdu v 55%. Nejcastéji

za nezbytné povazovali bezpeci, a to v 42%, a svobodu v 37%.

Respondenti dale hodnotili spokojenost v této dimenzi. Pt rozdéleni odpovédi na zaporné
— tj. nespokojen a zklaman, a kladné — tj. spiSe, velmi a zcela spokojen, pak ze 456
moznych odpovédi je 26 odpovédi (tj. 5,7%) zapornych, tedy odpoveédi nespokojen
a zklaman. Lze tedy konstatovat, ze 94,3% respondentil je v dimenzi Abstraktni hodnoty
spokojeno. Nejcastéji (modus jednotlivych odpovédi) byli respondenti zcela spokojeni
v oblasti bezpe¢i (v 46%), v oblasti svobody (v 38%) a voblasti pravdy (v 39%).
Nejcastéji velmi spokojeni byli se spravedlnosti (v 59%), s oblasti krasy a uméni (v 53%)

a s jidlem (v 68%).
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5.1 Vztah mezi acasti na vzdélavani a dosaZenym stupném vzdélani

Vyzkumna otazka ¢. 1. Ma dosazené vzdélani vliv na ucasti ve vzdélavani

v seniorském véku?

Hla Predpokladame, Ze na ucast ve vzdélavani seniorit ma viliv dosazena uroven vzdelani

Vzhledem k tomu, Ze médme rozhodnout, zda existuje souvislost mezi i€asti na vzdélavani
a ukonceném vzdélani, byl pro vypocet zvolen test dobré shody Chi-kvadrat. Podminkou
pro opravnénost pouziti tohoto testu je, ze ocekavané Cetnosti musi byt ve vice nez 20%
poli kontingenéni tabulky vétsi nez 5 a zZadna z ocekévanych Cetnosti nesmi byt mensi nez

jedna. Tyto podminky byly splnény. Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:
HyMezi dosazenym stupném vzdélani a ucasti na vzdélavani neexistuje souvislost

H, Mezi dosazenym stupnem vzdeélani a ucasti na vzdélavani existuje souvislost

Tabulka 13 Ucast na vzdélavani dle dosazeného stupné vzdélani

Participace na vzdélavani
Ukoncené vzdélani Ne Ano Celkem
Zakladni 5 1 6
Stfedni bez maturity 12 8 20
Stfedni s maturitou 20 33 53
Vysokoskolské 5 30 35
Celkovy soucet 42 72 114
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Byla sestavena tabulka oc¢ekavanych Cetnosti a vypoctena hodnota p v excelu.

Tabulka 14 Oc¢ekavané Cetnosti respondentl participujicich na vzdélavani

Ocekavané cetnosti participace na vzdélavani
Ukonéené vzdélani Ne Ano Celkem
Zakladni 2,210526316| 3,789473684
Stfedni bez maturity 7,368421053 | 12,63157895
Stfedni s maturitou 19,52631579| 33,47368421
Vysokoskolské 12,89473684 | 22,10526316
Celkovy soucet 114

p =0,000471379 CHI TEST

Testovani bylo provedeno na hladin¢ vyznamnosti a = 0,05. Vzhledem k tomu, Ze hodnota

signifikance p je niz8i nez 0,05 tak odmitame nulovou hypotézu.

Hypotéza, Ze na ucast ve vzdélavani seniort ma vliv dosazend uroven vzdé¢lani, byla

verifikovana.

H2b Predpokiadame, Ze se zvySujicim se vzdélanim poroste mira budouci participace

na vzdeélavani

Vzhledem k tomu, ze mame rozhodnout, zda existuje souvislost mezi budouci participaci
na vzdélavani a ukonceném vzdelani, byl pro vypocet zvolen test dobré shody Chi-kvadrat,

pro ktery byly splnény podminky. Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:
HyMezi dosazenym stupném vzdeélani a budouci ucasti na vzdeélavani neexistuje souvislost

H, Mezi dosazenym stupném vzdeélani a budouci ucasti na vzdélavani existuje souvislost
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Tabulka 15 Pocet respondent, kteti planuji budouci participaci na vzdélavani

Planovana budouci participace

Ukoncené vzdélani Ano Ne Celkem
Zakladni 1 5 6
stitedni bez maturity 5 15 20
stitedni s maturitou 33 20 53
Vysokoskolské 24 11 35
Celkovy soucet 63 51 114

Tabulka 16 Ocekavané Cetnosti respondenttl planujicich budouci participaci na vzdélavani

Ocekavané ¢etnosti budouci participace

Ukoncené vzdélani Ano Ne Celkem
Zakladni 3,315789 2,684211

stitedni bez maturity 11,05263 8,947368

stfedni s maturitou 29,28947 23,71053
Vysokoskolské 19,34211 15,65789

Celkovy soucet 114

p =0,002210702

CHI TEST

Testovani bylo provedeno na hladiné vyznamnosti a = 0,05. Vzhledem k tomu, Ze hodnota

signifikance p je niZsi nez 0,05 tak odmitame nulovou hypotézu.

Hypotéza, Ze na budouci participaci na vzdélavani seniori ma vliv dosazend uroven

vzdélani, byla verifikovana.
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5.2 Participace na vzdélavani a jeji vliv na subjektivni vnimani kvality

Zivota

Vyzkumna otazka ¢. 2. Ma participace na vzdélavani v seniorském véku vliv
na subjektivni vnimani kvality Zivota?

H2a Predpokladame, Ze participace na vzdélavani v seniorském veku ma viliv na celkové
subjektivni vnimani kvality Zivota

Vzhledem ktomu, zZe mame rozhodnout, zda mezi zjiSténymi priméry v celkovém
hodnoceni subjektivni kvality zivota jsou, ¢i nejsou vyznamné rozdily v zdvislosti
na participaci na vzdélavani, byla pouzita analyza rozptylu. Byly stanoveny tyto statistické

hypotézy:

Hy V celkovém subjektivnim vnimani kvality Zivota neexistuji rozdily v zadvislosti

na participaci na vzdeélavani

Hy V celkovéem subjektivnim vnimani kvality Zivota existuji rozdily v zavislosti

na participaci na vzdeldavani

Tabulka 17 Vysledky celkového subjektivniho vnimani kvality Zivota

Participace Vysledky Soucet | Primér
153|176 |140|160 | 165|185 |142|178 182|187
141|181 [168 (119|181 |107|147|166]| 152|173
144 1160|158 | 183 [ 142|158 | 164|178 161|179
Ano 181142175149 | 174] 165|179 | 158|174 | 118| | os 161,04
120|153 120|187 |183 | 148|153 | 143|152 156
136|160 |165 | 185|101 [ 142|163 | 143|188 162
188|161 |142|181|187|187|142|184 188|179
164|187
169| 91|156(170|188| 162|162 (183|138 184
173164162178 183 | 94|189|163 160|142
Ne 161|153 /168|161 |184|156|184|135|125|153| 6363 163,4
138|158 168|179 |174|183|175|184|172|183
173|185
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Podminka pouziti této analyzy rozptylu byla testovdna pomoci F-testu (Fischertv-
Snedecortiv test). Pomoci testového kritéria F se testuje nulova hypotéza o rovnosti
rozptylu v obou skupinach. Vypocitand hodnota F = 1,115 byla srovnana s kritickou
hodnotou Fpps (71;41) = 1,59. Vzhledem ktomu, Ze vypocitand hodnota je mensi
nez hodnota kritickd, mezi rozptyly v obou skupinach nejsou statisticky vyznamné rozdily

a pouziti vypoctu ANOVA bylo tedy opravnéné.

V programu Excel byl proveden vypocet ANOVA s témito vysledky:

Anova: jeden faktor

Faktor

Vybér  Pocet Soucet Primer Rozptyl

Ano 72 11595 161,0416667 448,3503521

Ne 42 6863 163,4047619 500,2955865

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 148,129 1 148,129 0,316944 0,574575393 3,925834

Vsechny vybéry 52345 112 467,366

Celkem 52493,1 113

Vzhledem ke skute¢nosti, Ze F <F krit nulovou hypotézu nelze odmitnout

Hypotéza, Ze participace na vzdeélavani v seniorském véku ma vliv na celkové subjektivni

vnimani kvality Zivota, byla falzifikovana.

H2b Predpokladame, Ze participace na vzdelavani v seniorskem veku ma vliv

na subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti zdravi

Vzhledem k tomu, Ze méame rozhodnout, zda mezi zjiSténymi priméry v hodnoceni
subjektivni kvality zivota v oblasti zdravi jsou, ¢i nejsou vyznamné rozdily v zavislosti
na participaci na vzdelavani, byla pouzita analyza rozptylu. Byly stanoveny tyto statistické

hypotézy:
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Hy V subjektivnim vnimani kvality Zivota v oblasti zdravi neexistuji rozdily v zavislosti

na participaci na vzdélavani

Hy V subjektivnim vnimani kvality Zivota v oblasti zdravi existuji rozdily v zavislosti

na participaci na vzdélavani

Podminka pouziti této analyzy rozptylu byla testovdna pomoci F-testu (Fischertv-
Snedecortiv test). Pomoci testového kritéria F se testuje nulova hypotéza o rovnosti
rozptylu v obou skupinach. Vypocitand hodnota F = 1,481 byla srovnana s kritickou
hodnotou Fpos (71;41) = 1,59. Vzhledem ktomu, Ze vypocitand hodnota je mensi
nez hodnota kritickd, mezi rozptyly v obou skupinach nejsou statisticky vyznamné rozdily

a pouziti vypoctu ANOVA bylo tedy opravnéné.

Tabulka 18 Vysledky subjektivniho vnimani kvality zivota v oblasti zdravi

Participace Vysledky Soucet Primér
34/37(32|35|33(38(29|34|36|39
29(37|32]28|35|31[28(32|34|37
32134(31(36/29(32(32|35[32|35
Ano 36(29(38|32(34|34|35|31|34|27 2410 33.47
31[33(28|39(36|31|32|32|36/33
32135(33(39|31({29(30/29[40|29
40128129136(39(39(29(39|40|35
31(39
33127(32|32(36|32|34|36/29|39
35/35(28(34|34[30(35|34[32|32
Ne 28130(34(32|34|31|35(28|33|33 1388 33,04
31/32(32]35|33[38[34|38[31|35

32140

V programu Excel byl proveden vypocet ANOVA s témito vysledky:

Anova: jeden faktor

Faktor
Vyber Pocet  Soucet Prumer Rozptyl
Ano 72 2410 33,47222222 12,64710485

Ne 42 1388 33,04761905 8,534262485
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ANOVA

Hodnota
Zdroj variability SS Rozdil MS F P F krit
Mezi vybéry 4,78237 1 478237 0,429239 0,513706 3,925834

Vsechny vybéry  1247,85 112 11,1415

Celkem 1252,63 113

Vzhledem ke skutecnosti, ze F <F krit nulovou hypotézu nelze odmitnout

Hypotéza, Ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na subjektivni vnimani

kvality Zivota v oblasti zdravi, byla falzifikovana.

Primérné hodnoceni respondenttl, ktefi participovali na vzdélavani ve vysi 33,47 je sice
vys$si, néz téch co neparticipovali na vzdélavani, u nich bylo primémé hodnoceni 33,05,

ale tento rozdil nebyl statisticky vyznamny.

H2c Predpokladame, Ze participace na vzdélavani v seniorskéem veku ma vliv

na subjektivni vaimadni kvality Zivota v oblasti volného casu

Vzhledem k tomu, Ze méame rozhodnout, zda mezi zjiSténymi priméry v hodnoceni
subjektivni kvality Zivota v oblasti volného casu jsou, €1 nejsou vyznamné rozdily
v zavislosti na participaci na vzdélavani, byla pouZita analyza rozptylu. Byly stanoveny

tyto statistické hypotézy:

Hy V subjektivniim vnimani kvality Zivota v oblasti volného casu neexistuji rozdily

v zavislosti na participaci na vzdelavani

H, V subjektivnim vnimani kvality Zivota v oblasti volného casu existuji rozdily v zavislosti

na participaci na vzdeélavani
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Tabulka 19 Vysledky subjektivniho vniméni kvality zivota v oblasti volného ¢asu

Participace Vysledky Soucet Primér
29131(27|31(30|35(29|32|35|35
23132(33]24(29|23(28|31(29(32
26(31131]29(29]29|31(32|33|34
Ano 35(24(34(28|34|33|32|33|36|26 2200 38,60
25126125]35[30|31(28|28 (28|31
26131(30(34(25[29(30(30|35|30
35(30(29|35|35|35|29|35|35|32
3035
31(19(27|32|32|33|33|36|26]|32
30(31(28(36|33|19|34|34|33|27
Ne 30(29(26|31|34|28|36|27|22|28 1266 33,32
24129130(32(30(35(29|33|30|35

30(32

Podminka pouziti této analyzy rozptylu byla testovana pomoci F-testu (Fischertv-
Snedecorliv test). Pomoci testového kritéria F se testuje nulova hypotéza o rovnosti
rozptylu v obou skupinach. Vypocitand hodnota F = 1,349 byla srovnéna s kritickou
hodnotou Fops (71;41) = 1,59. Vzhledem k tomu, Ze vypocitand hodnota je menSi
nez hodnota kriticka, mezi rozptyly v obou skupinach nejsou statisticky vyznamné rozdily

a pouZiti vypoctu ANOVA bylo tedy opravnéné.

V programu Excel byl proveden vypocet ANOVA s témito vysledky:

Anova: jeden faktor

Faktor
Vyber Pocet  Soucet  Primeér Rozptyl
Ano 57 2200 38,59649123 121,4949875

Ne 38 1266 33,31578947 90,0056899
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ANOVA
Hodnota
Zdroj variability SS Rozdil MS F P F krit
Mezi vybéry 635,7965 1 635,7965 4,207298 0,043063 3,943409

Vsechny vibéry  14053,93 93 151,1175

Celkem 14689,73 94

Vzhledem ke skute¢nosti, ze F > F krit odmitame nulovou hypotéz.

Hypotéza, Ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na subjektivni vnimani

kvality Zivota v oblasti volného ¢asu, byla verifikovana.
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5.3 Bariéry v ucasti seniorii na dalSim vzdélavani

Provedeny vyzkum mél zjistit, jaké bariéry spojuji seniofi s uCasti na vzdélavani.
V dotazniku bylo ptedloZzeno jedenact moznych diavodii netcasti a respondenti byli
pozéadani, aby u kazdého divodu vyjadrfili miru souhlasu nebo nesouhlasu. Secteny byly

odpovédi Souhlasim a Spise souhlasim a odpovédi Nesouhlasim a Spise nesouhlasim.

Tabulka 20 Bariéry v ucasti na vzdélavani

Bariéra Souhlas Nesouhlas
(v%) (V%)
Nemam momentalné dostatek finan¢nich prostredki 64,29 35,71
Utast ve vzdélavacich kurzech nebo $kolenich pro mé nema 59,46 40,54
smysl
Mam obavy, ze bych to nezvladla 54,29 45,71
Nemohu se tcastnit ze zdravotnich duvoda 30,00 70,00
Pracovné jsem piili§ zaneprazdnén/a 20,54 79,46
Mam hodné konickt, takze na dalsi vzdélavaci akce nemam cas 20,95 79,05
Neexistuje dostatek informaci o vhodnych vzdélavacich kurzech 15,63 84,38
Na dalsi vzdélavani nemam cas kvili starosti o déti nebo rodinu 11,21 88,79
Myslim, ze na dalsi vzdélavani nemam dostatecné vzdélani 9,78 90,22
Kvalita kurzti byva pomérné€ nizka 9,86 90,14
Neni dost vhodnych kurzii samotnych 7,32 95,12

Vyzkumna otazka ¢. 3. Jaké jsou bariéry v ucasti seniort na dalSim vzdélavani?
H3a Predpokladame, zZe diivodem neucasti na vzdélavani jsou psychické bariéry.

V celkovém souhrnu (u 123 souhlasnych odpovédi) je uvedena, jako zakladni pti¢ina toho,
pro¢ se respondenti neucastni dalS§iho vzdélavani, psychologickd bariéra. Jednak
se respondenti domnivaji, ze ucast ve vzdélavani pro n¢€ jiz nema smysl. Takto odpovédelo
66 respondenttl, coz je témet 60%. Dale maji respondenti obavy, Ze by dal$i vzdélavani jiz

nezvladli (54%).
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Tabulka 21 Psychické bariéry v Gcasti na vzdélavani

Utast ve vzdélavacich
kurzech nebo skole- | Mam obavy, Ze bych
; y : z Celkem
nich pro mé nema to nezvladla
smysl

Souhlasim / 66 57 123

SpiSe souhlasim
I}Ivesouhlasnn / 45 48 93

SpiSe nesouhlasim

111 105 216

Vzhledem ktomu, ze mame rozhodnout, zda existuje souvislost mezi psychickymi

bariérami a participaci na vzdélavani, byl pro vypocet zvolen test dobré shody Chi-kvadrat,

pro ktery byly splnény podminky. Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:

Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:

HyMezi ucasti na vzdeélavani a psychickymi bariérami neexistuje souvislost

H, Mezi ucasti na vzdélavani a psychickymi bariérami existuje souvislost

Byla sestavena tabulka o¢ekdvanych cetnosti a vypoctena hodnota p v excelu.

Tabulka 22 Ocekéavané Cetnosti — psychicke bariéry

Participace Ocekévané Cetnosti - participace
Psychické bariéry | Ano Ne Celkem Ano Ne Celkem
Souhlas 60 63 123 78,013889 | 44,98611111
Nesouhlas 77 16 93 58,986111 | 34,01388889
137 79 216 216
p =0,0000002754  CHI TEST

Testovani vyznamnosti bylo provedeno na hladin€ vyznamnosti o = 0,05. Vzhledem

k tomu, Ze hodnota signifikance p je nizsi nez 0,05 tak odmitame nulovou hypotézu

Hypotéza, ze divodem neucasti na vzdélavani jsou psychické bariéry, byla verifikovana.
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H3b Predpokladame, zZe ditvodem neucasti na vzdélavani jsou financni bariéry.

Respondenti nejCastéji souhlasili s vyrokem, ze nemaji dostatek financnich prostredkd,

atov 64,29%.

Tabulka 23 Financ¢ni bariéry v G¢asti na vzdélavani

Hodnoceni vlastni finan¢ni situace Celkem Nezucastnili se | Finané¢ni divody
Vyrazné podprimérné 12| 10,53% 71 16,67% 5 13,16%
Mirné podprimérné 27| 23,68% 91 21,43% 9 23,68%
Primérné 56| 49,12%| 18| 42.86% | 16 42,11%
Mirn¢ nadprimérné 13| 11,40% 71 16,67% 7 18,42%
Vyrazné nadprimérné 6 5,26% 1 2,38% 1 2,63%
Celkovy soucet 114 100% | 42 100%| 38 100%

Z celkového poctu 114 respondentli hodnotilo vlastni finan¢ni situaci 56 respondentl
(4.49%) jako primérnou a 13 respondentl (t.11%) jako mirn€ nadprimérnou.
Za poslednich 12 mésici se zadného kurzu nezucastnilo 42 respondentt. Ti,
co se nezucastnili, hodnoti v téméf 43% svoji finan¢ni situaci jako primérnou a v témér
17% jako mirn€ nadprimérnou. Pfitom respondenti, ktefi se nezucastnili a souhlasili
svyrokem, Ze momentdlné nemaji dostatek finan¢nich prostfedkli (celkem
23 respondentll), hodnoti svoji vlastni financni situaci souhrnné z 60% jako primérnou
¢i mirné nadprimérnou. Pouze 13% respondenti hodnoti svoji financni situaci jako

vyrazné podprimérnou.

Z vyse uvedeného lze dovodit, Ze nedostatek financ¢nich prosttedkd je pro respondenty
spiSe otazkou priorit. Také RabuSic (2003, str. 95) ve svém vyzkumu uvadi, ze finan¢ni
bariéra je spiSe hodnotovou, tedy psychologickou bariérou. V jeho vyzkumu 51%
respondentl prohlésilo, ze nem4d momentalné na ucast ve vzdélavacich kurzech dostatek
finan¢nich prosttedkil, pfitom pouze 12% dotdzanych uvedlo, ze maji velké nebo velmi
velké finan¢ni problémy. Coz dle jeho ndzoru indikuje, Ze vzdélavani v soutéZi s jinymi

komoditami neni prioritou seniort.
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Pro rozhodnuti, zda neucast na vzdélavani souvisi s finan¢ni bariérou, byl pro vypocet
zvolen test dobré shody Chi-kvadrat, pro ktery byly splnény podminky. Byly stanoveny
tyto statistické hypotézy:

HyMezi ucasti na vzdeélavani a financni bariérou neexistuje souvislost

H, Mezi ucasti na vzdelavani a financni bariérou existuje souvislost

Byla sestavena tabulka o¢ekavanych ¢etnosti a vypoctena hodnota p v excelu.

Tabulka 24 Ocekavané Cetnosti — financni bariéry

Participace Ocekévané Cetnosti - participace
Financni bariéra Ano Ne Celkem Ano Ne Celkem
Souhlas 38 34 72 45,642857 | 26,35714286
Nesouhlas 33 7 40 25,357143 | 14,64285714
71 41 112 112

p =0,001755750 CHI TEST

Testovani vyznamnosti bylo provedeno na hladin€ vyznamnosti a = 0,05. Vzhledem

k tomu, Ze hodnota signifikance p je mensi nez 0,05 tak odmitame nulovou hypotézu.

Hypotéza, ze divodem neucasti na vzdélavani je finan¢ni bariéra, byla verifikovana.

H3c Predpokladame, Ze divodem neucasti na vzdelavani je nedostatecna nabidka

vhodnych kurzii

Tabulka 25 Nabidka vhodnych kurza

Neni dost vhodnych kurzi samotnych 5%
Souhlasim/ SpiSe souhlasim 6 5,26% 6%
Nevim 30 | 26,32%
Nesouhlasim / Spie nesouhlasim | 78 | 68,42% 69%
114 | 100,00%
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Respondenti se z vice nez 68% nedomnivaji, Ze by nebyla dostate¢na nabidka vhodnych

kurzl. Pouze 5% (6 respondentil) se domniva, Ze nabidka vhodnych kurzi je nedostatecna.

Zajimava je také skutecnost, Ze pies 26% respondentli nevi, jaké nabidka kurzi vlastné je

a nevi, jestli ji maji hodnotit jako dostatecnou nebo nedostatecnou.

Pro rozhodnuti, zda neucast na vzdélavani souvisi s nedostatecnou nabidkou vhodnych

kurzt, byl pro vypocet zvolen test dobré shody Chi-kvadrat, pro ktery byly splnény

podminky. Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:

Hy Mezi ucasti na vzdelavani a nedostatecnou nabidkou kurzii neexistuje souvislost

H, Mezi ucasti na vzdélavani a nedostatecnou nabidkou kurzii existuje souvislost

Byla sestavena tabulka oc¢ekavanych ¢etnosti a vypoctena hodnota p v excelu.

Tabulka 26 Ocekéavané cetnosti — nabidka vhodnych kurzl

Participace Ocekavané Cetnosti - participace
Nedostatecna nabidka Ano | Ne Celkem Ano Ne Celkem
Souhlas 4 2 6 4,142857 1,857143
Nesouhlas 54 24 78 53,85714 24,14286
58 26 84 84

p =0,8958406690 CHI TEST

Testovani vyznamnosti bylo provedeno na hladin€ vyznamnosti o = 0,05. Vzhledem

k tomu, Ze hodnota signifikance p je vétsi nez 0,05 tak nulovou hypotézu nelze odmitnout.

Hypotéza, Zze diivodem netcasti na vzdélavani je nedostatecna nabidka vhodnych kurzi,

byla falzifikovana.
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H3d Predpokladame, zZe ditvodem neucasti na vzdelavani je nedostatecna informovanost

o vhodnych kurzech

Tabulka 27 Nedostatek informaci

Neexistuje dostatek informaci o vhodnych vzdélava-
cich kurzech

Souhlasim/ Spise souhlasim 15 13,16% .
Nevim 18 15,79% =
Nesouhlasim / SpiSe nesouhlasim | 81 71,05% 71%
114 | 100,00%

Pouze 15 respondentl, coz je 13 % uvadi, Ze nemd dostatek informaci o vhodnych
kurzech. VétSina respondentt, vice nez 71%, se domniva, Ze informovanost o vhodnych

kurzech je dostatecna.

Pro rozhodnuti, zda netGCast na vzdé€lavani souvisi s nedostate¢nou informovanosti
o vhodnych kurzech, byl pro vypocet zvolen test dobré shody Chi-kvadrat, pro ktery byly
splnény podminky. Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:

Hy Mezi ucasti na vzdélavani a nedostatecnou informovanosti o vhodnych kurzech

neexistuje souvislost

H, Mezi ucasti na vzdelavani a nedostatecnou informovanosti o vhodnych kurzech existuje

souvislost

Byla sestavena tabulka ocekévanych €etnosti a vypoc¢tena hodnota p v excelu.
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Tabulka 28 Oc¢ekavané ¢etnosti — nedostateéné informace

Participace Ocekavané Cetnosti - participace
Nedostatecné informace | Ano Ne Celkem Ano Ne Celkem
Souhlas 11 4 15 9,84375 5,15625
Nesouhlas 52 29 81 53,15625 27,84375
63 33 96 96

p = 0,493789058 CHI TEST

Testovani vyznamnosti bylo provedeno na hladiné¢ vyznamnosti o = 0,05. Vzhledem

k tomu, Ze hodnota signifikance p je vEtsi nez 0,05 tak nulovou hypotézu nelze odmitnout.

Hypotéza, Ze divodem netcasti na vzdélavani je nedostatecnd informovanost o vhodnych

kurzech, byla falzifikovana.

Z dotaznikového Setfeni dale vyplynulo, Ze vétSina respondentli se nedomniva, Ze kvalita
kurzt je nizka. Vice nez 56% respondentt s timto vyrokem nesouhlasi. Nicméné vysoké
procento (témét 38%) respondentd nevi vlastné jaka uroven kurzu je, ¢i ji nedokazi

posoudit.

Tabulka 29 Kvalita kurzu

6,14%
Kvalita kurzi byva pomérné nizka
Souhlasim/ Spise souhlasim 7 6,14%
Nevim 43 37,72% 37,72
56,14 %
Nesouhlasim / SpiSe nesouhlasim | 64 56,14% %
114 | 100,00%
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Nize uvedend tabulka ukazuje srovnani respondentl, ktefi na uvedené otazky neznali
odpovéd’ a ktefi na uvedenou otazku odpovédéli. Vice nez 37% respondentll nevédéli,
zda existuje dostatek vhodnych kurzii, nebo zda jsou kvalitni. Také toto ¢islo ukazuje miru

informovanosti o kurzech.

Tabulka 30 Mira informovanosti o kurzech

Nevédélo odpovéd’ | Odpovédélo
Neni dost vhodnych kurzii samotnych 32 12,85% 82| 114
Kvalita kurzii byva pomérn¢ nizka 43 37,72% 71| 114
Neexistuje dostatek informaci o vhodnych
vzdelavacich kurzech 18 7,23% 96| 114

93 37,35% 249

5.4 Hodnoceni vlastni finan¢ni situace seniora

Vétsina, 49% vSech respondentl, hodnotila svou vlastni finanéni situaci a hmotné

zabezpeCeni v porovnani s ostatnimi rodinami ¢i jednotlivei primérné. Celkem

24% respondentil vnima svou finan¢ni situaci mirn€ podprimeérnou, 12% pak hodnoti svou
finan¢ni situaci mirné nad primérem. Vyrazné nadpriimérnou financni situaci deklarovali

respondenti v 5% a vyrazn¢ podprumérné v 11%.

Hodnoceni vlastni finanéni situace

vyrazne
vyrazn¢ podprimeérné 12 10,53% 5% p\;dprﬁmérné
mirné podprimérné 27|  23,68% e mirné
primérné 56| 49,12% 11% podprimérné
mirn¢ nadpramérné 13|  11,40% 24% primérné
vyrazné nadprimérné 6 5,26%
Celkovy soudet 114| 100,00% ke mimé

nadpridmérné

M vyrazné

nadprimérné
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Vyzkumna otizka €. 4. Existuje souvislost mezi subjektivnim vnimanim kvality Zivota

a hodnocenim vlastni finanéni situace seniora?

H4 Predpokladame, Ze mezi hodnocenim vlastni financni situace seniora a subjektivnim

vnimanim kvality Zivota v oblasti zakladnich potreb je souvislost

Tésnost vztahu mezi financni situaci seniora a subjektivnim vnimdnim kvality Zzivota

je mozné vyjadtit koeficientem korelace.

Tabulka 31 Hodnoceni kvality zZivota v souvislosti s piijmem

Kategorie hodnoceni vlastniho pfijmu Primérné hodnoceni QOL
1- vyrazné podprimérné 14,45
2 - mirn¢ podprimérné 15,34
3 - primérné 15,05
4 - mirné nadprimérné 15,86
5 - vyrazn¢ nadprumérné 16,42

Prumérné hodnoceni

Kategorie prijmu 00L
Kategorie ptijmu 1
Priimérné hodnoceni QOL 0,934511588 1

Mezi hodnocenim vlastniho pfijmu a subjektivnim vnimanim kvality Zivota v oblasti
zakladnich potieb je vysoky pozitivni vztah. Lze tedy konstatovat, Ze ¢im l1épe hodnoti

seniofi vlastni finan¢ni situace, tim 1épe hodnoti kvalitu Zivota v oblasti zakladnich potieb.

Pro rozhodnuti, zda vypocitand hodnota korelacniho koeficientu je statisticky vyznamna

je pouzito testové kritérium ¢.

Byly stanoveny tyto statistické hypotézy:

Hy Mezi hodnocenim vlastniho prijmu a subjektivnim vnimdnim kvality Zivota v oblasti

zdkladnich potieb neexistuje souvislost

H4 Mezi hodnocenim vlastniho prijmu a subjektivnim vnimanim kvality Zivota v oblasti

zdakladnich potieb existuje souvislost
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Vypocitand hodnota testového kritéria ¢+ = 4,547 byla porovnéana s kritickou hodnotou
to,05(3) = 3,182. Vzhledem k tomu, Ze vypocitand hodnota je vétsi nez kritickd, zamitdme

nulovou hypotézu a piijimame alternativni.

Hypotéza, ze mezi hodnocenim vlastni finan¢ni situace seniora a subjektivnim vnimanim

kvality zivota v oblasti zékladnich potieb je souvislost, byla verifikovana.

Pro lepsi predstavu o vypovédni schopnosti tohoto koeficientu korelace je vyhodné doplnit
statistickou analyzu jesté o vypocet koeficientu determinace, ktery je vypocten jako druhd
mocnina koeficientu korelace = 0,8723. Tento vysledek lze interpretovat tak, ze piiblizné
z 87% ma subjektivni vnimani kvality Zivota v oblasti zdkladnich potieb souvislost

s vlastnim hodnocenim finanéni situace seniora.
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5.5 Doporuceni pro praxi

Z provedeného dotaznikového Setfeni vyplynulo, ze na stavajici 1 budouci participaci
ma vliv dosazenda Uroven vzdélani. Podle RabuSice (2003, str. 88-89) ma dosazena
vzdélanostni uroven vliv na ucasti na neformalnim vzdelavani jak seniortii, tak dospélych
obecné. Uvadi, Ze zavislost vzdélani a participace jak minulé, tak budouci ma témér

linearni podobu. Naznacuje kauzalni propojeni:
dosazene vzdeélani = ucast na kurzech = planovana ucast na kurzech v budoucnosti

PresvédCovani ¢lovéka o jeho osobni zodpovédnosti za vlastni Zivot tvoii zaklad socialné
pedagogického pristupu. Tento ptistup by mél byt postaven na zdliraznovani kontinualniho
a celozivotniho vzdélavani jiz od mladi, ve Skolach. Mezi edukac¢nimi védami, socidlni
pedagogikou a gerontagogikou, existuji velmi tésné vztahy a je zde tedy prostor
pro eventudlni spoleény postup odbornikd z téchto oborh. Star$i lidé, oslabeni i relativné
zdravi, potiebuji ustavi¢nou péci a pozornost. Jako proziravé a spravné rozhodnuti se jevi

postupna realizace piiznivych podminek pro trvale diistojny a aktivni zivot.

Respondenti v dotaznikovém Setieni nejcastéji uvadeli nedostatek finanénich prostredka
jako divod neucasti na vzdélavani. Pak na druhém misté nevidéli ve vzdélavani smysl
a dalsi bariérou byl strach ze selhdni a nezvladnuti kurzu. VSechny tii vySe uvedené
diavody lze povazovat za psychologické bariéry. Rabusic (2003, str. 95) uvadi ve svém
vyzkumu, Ze psychologické bariéry souvisi s celkovym psychologickym klimatem v nasi
spolecnosti. Seniofi jsou malo sebevédomi, odchod do dichodu vede seniory k pasivité.
Pfitom vzdélavaci kurzy mohou pfispét praveé k aktivizaci seniort a k aktivni roli na trhu
prace. Pravé socidlni pedagogika muze v odstraniovani psychologickych bariér
ve vzdélavani pomoci prostiednictvim vychovy k plnohodnotnému prozivani zivota. Pole
pusobeni socialni pedagogiky je také v aktivni pfipraveé na stafi, prosazovani dilezitosti
zivotniho a socidlniho prostiedi pro clovéka a predev§im kultivace interpersonalnich
vazeb. Do popiedi se dostava otdzka vytvofeni podpurného, integrujiciho prostiedi,
sméiujiciho ke zvySeni solidarity, soudrznosti mezi generacemi, eskalaci zajmu o aktuélni

socialni situace.
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ZAVER

Cilem teoretické Casti prace byla textova analyza a ucelené vysvétleni pojmii souvisejicich
se vzdélavanim seniort a aktivnim starnutim. Pozornost byla vénovana také
demografickému kontextu starnuti a postaveni soucasného seniora v lidské spolecnosti.
Aktivni starnuti, které je vnimano jako participace na déni ve spolecnosti a na trhu prace,
zapojeni seniorit vrodiné a v komunité¢, muze zlepSit nejen zdravi Clovéka, ale také
prispiva ke zlepSeni kvality zivota. V oblasti vzdélavani je nutny koordinovany a globalni
pristup. Vzdélavani ¢lovéka ma probihat kontinualné po cely zivot a také se zaméfit na
vychovu ke stafi a ve stafi, a predevSim na pfipravu na stafi. Populacni starnuti
ve spolecnosti je faktem, se kterym se musim vyrovnat jak laickd, tak odborna vetejnost.
Spole¢nost musi byt pfipravena na budouci souZiti se stale se zvySujicim poctem vySSich
veékovych kategorii. Eduka¢ni programy pro seniory je vhodné pojmout jako strategii pro

24

vyrovnani se s vlastnim stafim.

Teoreticka ¢ast se pokusila definovat pojem kvality Zivota seniorli, zmapovat problematiku
jednotlivych faktor v kvalité Zivota a popsat vliv vzdélavani na kvalitu Zivota seniord.
Univerzalni definice kvality Zivota neexistuje, jedna se o Siroky koncept s objektivni
a predevSim urcujici subjektivni dimenzi. Lze konstatovat, Ze pod pojmem kvalita Zivota si

lze pfedstavit ramec subjektivné prozivanych objektivnich okolnosti Zivota.

Cilem praktické casti diplomové prace bylo zjisténi miry celkové spokojenosti seniort
v jednotlivych oblastech jejich Zivota a zjisténi rozdilli v subjektivnim vnimani osobni
pohody u seniorli ve vztahu na participaci na dalSim vzdé€lavani. Potvrdila se hypotéza,
Ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na subjektivni vnimani kvality
zivota v oblasti volného casu. V dotazniku SQUALA byla tato oblast volného casu
definovana dtlezitosti a spokojenosti se vztahy s ostatnimi lidmi, moZnosti konickl
ve volném cCase a odpocinku, spole€né s dobrym spankem. Respondenti participujici

na vzdélavani hodnotili ve svém zivoté oblast volného Casu celkové pozitivnéji nez

respondenti na vzdélavani neparticipujici.

Hypotéza, Ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na subjektivni vnimani
kvality Zivota v oblasti zdravi, potvrzena nebyla. Primérmné hodnoceni respondentti, kteti
participovali na vzdélavani bylo sice vyssi, néZ téch co neparticipovali. Tento rozdil v§ak
nebyl statisticky vyznamny. Respondenti v dotazniku hodnotili jednak dtlezitost a pak také

spokojenost se svym zdravim, psychickou pohodou, péci o sebe sama a fyzickou
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sobéstacnosti. Skute¢nosti je, ze existuje silny vztah mezi dosazenym vzdélanim a zdravim
v pozdgjsim véku. Vzdelangjsi jedinci maji veétsi Sanci postarat se o své zdravi.
Pro potvrzeni hypotézy o vlivu vzdélani na kvalitu Zivota v oblasti zdravi by bylo zfejmé
nutné provést rozsahlejsi vyzkum, ktery nebyl v moznostech vyzkumnika pro ucely této
diplomové prace. Jak uvadi naptiklad ve své zpravé UNESCO (2016, str. 67-71) vzdélani
ma vétsi vliv na duSevni zdravi mladSich vékovych skupin a na fyzické zdravi u starSich
lidi. Je hlavnim prediktorem primeérné délky Zivota ve vétSin€ zemi, bez ohledu na troven
jejich rozvoje. Dle provedené studie v Kanad¢ maji na zdravi jednotlivce z poloviny vliv
socioekonomické faktory jako vzdélani a financni pfijem, pak biologické a genetické
predpoklady a zivotni prostfedi. Jsou vsak potfeba jest¢ dal$i vyzkumy pro jasnéjsi
pochopeni souvislosti mezi konkrétnimi vysledky v oblasti zdravi a typem edukace

v jednotlivych fazich lidského zivota.

Hypotéza, ze participace na vzdélavani v seniorském véku ma vliv na celkové subjektivni
vnimani kvality zivota ve vSech oblastech zivota, nebyla potvrzena. Tento vysledek se dal
ptedpokladat. Kvalita Zivota je velice Siroky koncept, ovlivnény celou fadou faktorti. Nelze
tedy tvrdit, Ze pouze oblast vzdélani ma, jako jedina, vliv na hodnoceni kvality Zivota
jedince. Pomoci dalSich vyzkumt by bylo prospésné zjistit, jak velky tento vliv je a z jak

rowr

velké ¢asti prave vzdélavani kvalitu Zivota ovliviiyje.

Cilem praktické c¢asti bylo také zjisténi, zda jsou seniofi o moZnostech vzdélavani
dostatecné informovani. Vice nez 71% respondentli se domnivalo, Ze informovanost
o vhodnych kurzech je dostatecnd, ale 38% respondentt téZ uvedlo, Ze nevi jaka je Groven
kurzt, anebo zda je dostatek vhodnych kurzli. Seniofi by tedy méli byt o moznostech kurzii

a vzdélavani mnohem vice informovani.

Praktickd cast diplomové prace byla téZz zaméfena na bariéry, které jsou pficinou,
Ze seniofi nejsou v oblasti vzdélavani aktivni. Potvrdila se hypotéza, Ze divodem netcasti
na vzdélavani jsou financni a psychické bariéry. Sice 64% respondentti uvedlo, ze na dalsi
vzdélavani nemaji dostatek financnich prostfedkt, ale 1ze se domnivat, Ze se jednd spise
o psychickou bariéru a otdzku priorit. Respondenti, kteti se vzdélani nezicastnili a uvedli,
ze nemaji dostatek financnich prostfedkd, z vice nez 60% hodnotili svoji finan¢ni situaci
jako primérnou ¢i mirné nadprimérnou. Témeétr 60% vSech respondentli se domnivalo, Ze
pro n¢ vzdélavani jiz nema smysl a 55% mélo obavy, ze by dalsi vzdélavani nezvladli.
Pole ptisobnosti socialni pedagogiky je v oblasti odstraiovani psychickych bariér, zvétSeni

informovanosti a podpora seniort tak, aby doslo k eliminaci téchto psychickych bariér.
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Byla potvrzena hypotéza, ze uroveit dosazeného vzdélani ma vliv na rozhodnuti seniora
ucastnit se 1 dal§itho vzdélavani. Také z dalSich vyzkumii vyplynul obecnéjsi poznatek,
ze ¢im je populace vzdé€lanéjsi, tim vice participuje na vzdélavani v dospélém a seniorském

veéku.
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SEZNAM PRILOH

Dotaznik kvality zivota



PRILOHA PI: NAZEV PRILOHY



Dotaznik kvality Zivota

Vazena pani, vaZzeny pane,

jmenuji se Be.llona Vesela a jsem studentkou Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Rada bych Vas
poZadala o vyplnéni kratkého dotazniku, ktery je souéasti mé diplomové prace na téma "Vyznam
vzdélavani pro kvalitu Zivota seniord". Dotaznik je anonymni a informace, které mi poskytnete, jsou
divémeé a budou pouzity vyhradné ke zpracovani mé diplomové prace. Ziskana data nebudou
pouzita k jakymkoli komerénim uéellim. Velmi si vazim Vaseho éasu a ochoty a dékuji za vyplnéni.
V piipadé vaseho zajmu mé mizZete kontaktovat na e-mailu jlona.vesela@seznam.cz, kde Vam
rada poskytnu blizsi informace a nasledné vysledky vyzkumu.

*Povinné pole

1. Jste muz/zena? *
Oznacdte jen jednu elipsu.

D) Muz

() Zena
-

2. Kolik vam je let? *

3. Bydlite v *
Oznacte jen jednu elipsu.
(") obci do 10 000 obyvatel
{; :';9 mésté nad 10 000 do 50 000 obyvatel

(") mésté nad 50 000 do 100 000 obyvatel
) velkomésté nad 100 000 obyvatel

4. Ukoncéené vzdélani *
Oznacte jen jednu elipsu.

X

() zékladni

*) stfedni bez maturity

() stfedni s maturitou
() vysokoskolske

\

5. Pracujete? *
Oznacte jen jednu elipsu.

6. Jste soukromnik? *
Oznacte jen jednu elipsu.

0
() Ano




7. Pokud nepracujete, uvedte jeden divod
Oznacte jen jednu elipsu.

O V' domacnhosti

O Diichodce (nepracujici)

C) Jsem v invalidnim dichodu

Q Jsem t.¢. nezaméstnany/a hledajici praci

C) Jine

8. Jak by jste v porovnani s ostatnimi rodinami (popf. s jednotlivei v piipadé, ze Zijete
sam/sama) hodnotil/a svou finanéni situaci a hmotné zabezpeceni *
Oznacdte jen jednu elipsu.

O vyrazné podpriim &meé
D mimé podpriimérné
O priim émé

O mime& nadpriim &g
C) vyrazné nadprim émé

9. V této tabulce zaznamenejte prosim DULEZITOST, kterou ve svém Zivoté piisuzujete zde
uvedenym oblastem *

Oznacte jen jednu elipsu na kazdém radku.

velmi

nezbytné bezvyznamné

o
&
o
=]
-
3
=
<

=%
=
&
=
a
=5
g.
=
13

byt zdravy

byt fyzicky sobéstaény
citit se psychicky dobfe
pfijemné prostfedi a
bydleni

dobfe spat

rodinné vztahy

vztahy s ostatnimi lidmi
mit a vychovavat déti
postarat se o sebe
milovat a byt milovan
mit sexualni Zivot
odpodivat ve volném
éase

mit koniéky ve volném
case

byt v bezpeti

prace

spravedinost

svoboda

krasa a uméni

pravda

penize

dobré jidlo

(0000000 000000000000
000000000 000000000000 £
(0000000 0/00000000000
(00000000 00000000000
(0000000 0/000000000 000



10. Posudte, do jaké miry se citite v uvedenych oblastech svého Zivota SPOKOJEN/A. *
Oznacte jen jednu elipsu na kazdem radku.

velmi
zklaman/a

zcela velmi spise

spokojen/a  spokojen/a  nespokojen/a Hespoiolen/a

byt zdravy

byt fyzicky
sobéstaény

citit se psychicky
dobie

pfijemné prostredi a
bydleni

dobfe spat

rodinné vztahy
vztahy s ostatnimi
lidmi

mit a vychovavat
déti

postarat se o sebe
milovat a byt
milovan

mit sexualni Zivot
odpodivat ve
volném case

mit koniéky ve
volném éase

byt v bezpeéi
prace
spravedinost
svoboda

krasa a umeéni
pravda

penize

dobré jidlo

(000000000 000000000 0|00
000000000 00000 0000 0|00
000000000 000000000 0|00
000000000 000000000 0|00
000000000 00000 0000 000

Zucastnil/a jste se v poslednich 12 mésicich néjakého nize
uvedeného kurzu?

11. Kurz tykajici se naplné prace *
Oznacdte jen jednu elipsu.

O Ano
() Ne

12. Jazykovy kurz *
Oznacte jen jednu elipsu.

C) Ano
C) Ne

13. Kurz prace na poditaci *
Oznacdte jen jednu elipsu.

O Ano
O Ne



14.

15.

16.

17.

18.

Kurz pro osobni rozvoj *
Oznacte jen jednu elipsu.

O Ano
O Ne

Kurz pro traveni volného c¢asu *
Oznacdte jen jednu elipsu.

C) Ano
() Ne

Jina vzdélavaci aktivita *
Oznacdte jen jednu elipsu.

O Ano
D Ne

Planujete v pfistich 12 mésicich navstivit néktery z wse uvedenych kurzu?

Oznacte jen jednu elipsu.

D Ano
O Ne

Jaky je vas nazor na dalsi vzdélavani ve vasem zivoté?

Oznacte jen jednu elipsu na kazdém radku.

Souhlasim

Ugast ve vzdélavacich
kurzech nebo Skolenich
pro mé nema smysl
Nemam momentalné
dostatek finanénich
prostiedk(

Mam obavy, Ze bych to
nezvladl/a

Mam hodné koniékl,
takZe na dal$i vzdélavaci
akce hemam c¢as
Myslim, Ze na dalsi
vzdélavani nemam
dostateéné vzdélani
Pracovné jsem pfilis
zaneprazdnén/a
Neexistuje dostatek
informaci o vhodnych
vzdélavacich kurzech
Neni dost vhodnych
kurzl samotnych
Nemohu se uéastnit ze
zdravotnich divod(
Kvalita kurz( byva
pomémeé nizka

Na dalsi vzdélavani
nemam éas kvdli starosti
o déti nebo rodinu

00000000000

Spise
souhlasim

00000000000

Nevim

00000000000

Spise
nesouhlasim

0000000 0000

Nesouhlasim

00000000000

Pouziva technologii

B Google Forms



