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ABSTRAKT

Predlozend bakalaifskd prace se zabyva motivaci studentli ke studiu na zahrani¢ni
univerzité. Jejich ziskanymi zkuSenostmi, ale také dovednostmi a znalostmi. Dale
se vénujeme pojmu internacionalizace, jak z hlediska historie, tak z hlediska soucasnosti.
Cilem prace je zjisténi motivace, at’ uz vn¢jsi nebo vnitini. Déle také limitace a ziskané
zkusenosti ze studia na zahrani¢ni univerzité. K realizaci vyzkumu byl zvolen elektronicky

dotaznik.

Kli¢ova slova: internacionalizace, mobilita studentii, vnéjsi a vnitini motivace, zahrani¢ni

univerzita, Erasmus+

ABSTRACT

Presented thesis deals with motivation of students to study at the foreign university. Their
acquired experiences, skills and knowledge. This thesis is focused on internacionalization,
historical and contemporary perspective. The aim of this bachelor thesis is to find motiva-
tion of students, extrinsic and intrincis motivation. Next current view to limitation and
acquired experiences from foreign university. The implementation of this research method

is chosen electronic questionnaire.

Keywords: internacioalization, students mobility, extrinsic and intrinsic motivation, fore-

ign university, Erasmus+
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UvVOD

V mé bakalarské praci se vénuji motivaci, kterd vede studenty vysokych skol

ke studiu na zahrani¢ni univerzité, ktefi ji absolvovali pfes program Erasmus+.

Témata, kterda se budou vmé praci objevovat, jsou zameéfena nejprve na
internacionalizaci. Co se vibec pod timto pojmem skryva, historie a soucasnost
internacionalizace vysokych Skol. Pojem internacionalizace neni pro kazdého zcela
znamym pojmem, a proto je dulezité jej také rozebrat a obeznamit se s nim.
Internacionalizace je velmi soucasnym pojmem a setkat se s nim mizeme velmi ¢asto.
Propojenost svéta a jeho spoluprace je v dnesni dobé nutnosti, i kdyz ne pro kazdého

samoziejmosti.

Dal$im tématem je mobilita student. Pod mobilitou studenti jsou fazeny naptiklad
vzdélavaci programy. Programi pro studium na zahrani¢ni univerzité je vice. OvSem
kazdy z nich ma sva specifika. Pfedstavime si vice programd, které se mobilitou studentt
zabyvaji, ale v nejvétsi mife se budeme vénovat programu Erasmus+, ktery je mezi
studenty znamy nejvice.

V dalsi kapitole zjist'uji motivaci, ktera je nezbytnou soucasti mé bakalarské prace.
nasledujeme. Pro studenty, ktefi se chté&ji ti€astnit mobility, je motivace velmi dileZita,
at’ uz vnitini nebo vnéjsi.

Téma jsem si vybrala z divodu jeho aktualnosti. Postupem casu se zajem
o mobilitu studentl zvySuje. I kdyZ je program Erasmus+ mezi studenty pomérné zndmy,
hodné studentli tyto programy, jako je Erasmus+ nevyuZzije. Je to proto, Ze se studenti
obavaji jiného, nezndmého prostiedi. I kdyZ jsou obavy na misté, v dne$ni dob& neni nic
snadné, je potieba se odhodlat a splnit si své cile, 1 kdyz je kvili nim potifeba néco

obétovat.

Cilem mé bakalafské prace je tedy zjistit motivaci, kterd vede studenty
k absolvovani studia na zahrani¢ni univerzité pfes program Erasmus+ a zjistit ziskané zku-
Senosti a dovednosti. Ziskané zkuSenosti nebo také osobni poznatky jsou v soucasné dobé
velmi pfinosné. At uz zlepSeni ciziho jazyka nebo poznani jinych zemi a narodi. Tyto

faktory jsou poté velmi uzite¢né napiiklad v budoucim uplatnéni studenta na trhu préce.
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I. TEORETICKA CAST
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1 INTERNACIONALIZACE

Pojem internacionalizace je pojmem relativné novym. Z toho diivodu je pro velkou
¢ast populace pojmem nezndmym a je nutné si jej blize predstavit. Definice uvedena nize,
je dle mého nazoru idedlni k pfiblizeni si, co tento pojem znamend a také neni slozita
na pochopeni. Neobsahuje zadné slozité vyrazy ani pojmy, které bychom museli postupné
dohledavat a definovat si je. Vybrala jsem nize uvedenou definici pojmu

internacionalizace, ktera se mi zdala k tomuto tématu nejvice vhodna.

Internacionalizace — ,,v obecném slova smyslu lze tento pojem definovat a chépat
jako otevieni se a navazovani vztahll se zahrani¢nimi univerzitami, vyménu studentd,
mobilitu akademickych pracovnikli a vzdjemné mezindrodni sdileni diskursu zejména
v oblasti védy a vzdélavani. Internacionalizace je proces, ktery nam piinédsi individualni,

ale 1 celospolecensky prospéch.” (IPN KREDO, 2015, s. 4)
Internacionalizace byla definovana v roce 1966 jako:

1) mobilita studentti v ramci studia,
2) stejnost kurikul,
3) podpora koordinace mezi narody. (ORBIS SCHOLAE, 2015)

1.1 Historie

Povazuji za dualezité zminit se o historii hned na Gvod. Historie je nepostradatelna
z hlediska objasnéni pfi€in vzniku pojmu internacionalizace a také je nutné si piiblizit

kdy a za jakych podminek k tomu doslo.

Dle Janebové (2009) se po 2. svétové valce zaCaly objevovat otazky, jak mize
dojit k vétSimu mezinarodnimu porozuméni pomoci vzdélavani. V Americe
se internacionalizace stala zdkladnim kamenem pro vzdé€lavaci politiku. K tomu doslo

JiZ v roku 1946.

Dle Janebové (2009, s. 110) ,,proces evropské integrace velmi intenzivné ovlivnil
charakter internacionalizace, pfedstavil mnoho novych moznosti v souvislosti s mobilitou
a vyménnymi programy v ramci Evropy a pozdéji dalsi aspekty Boloniského procesu
spojené se zajiStovanim  kvality. Internacionalizace se stala  prostfedkem

ke konkurenceschopnosti se svétem, predevsim s USA.“
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V odstavci, ktery se nachazi vySe, jsme se dozvéd€li o Boloniském procesu,
ktery je samoziejmé s timto tématem spojen. Bolonisky proces si ale piedstavime az v dalsi

kapitole, ktera se bude touto oblasti zabyvat mnohem podrobné;i.

1.2 Soucasnost
Od historie miizeme tedy plynule pfejit k soucasnosti.

Dle Janebové (2009, s. 110) ,,v soucasné dobé neni mozné Zzit a nepfestoupit
pomyslné ¢i redlné hranice zemé& nebo kultury. Ucitelé, ale 1 tfeba studenti se shoduji,
ze svét kolem nich se méni ve vSech ohledech.* Jak politicky, tak ekonomicky, kulturng,
socialné i technologicky. Vysoké Skoly jsou soucasti soudobého globaliza¢niho procesu,

a proto nelze vnimat tercialni vzdélavani pouze v narodnim kontextu.

Vyse uvedeny odstavec dle Janebové je velmi dobie vysvétlen. Da se aplikovat
na cely svét, je globalni a vystihuje vSe, co zdejsi a soucasny svét potiebuje. Obsahuje také

informace, jak funguji vysoké skoly v globalnim kontextu.

V dnesni dobé chce byt ¢lovEk svobodny a chce poznavat svét. Da se fici, Ze je to tak
u vétSiny populace, predev§im vSak u mladsi generace. Tato idea je popularni ve velké

mife hlavné u studentu.

Studenti na vysokych Skolach se stavaji nezavislymi a chtéji, jak uz bylo vyse
zminéno u autorky Janebové, piekraovat nejen ty pomyslné, ale i redlné hranice. Maji

zajem poznavat svét a ziskavat informace, které se k tomu vazi.

Dle Janebové (2009, s. 108) byla internacionalizace vysokého Skolstvi ,,pfirozenou
soucasti fungovani jiz stiedovékych univerzit. V soucasném svéte je dostupné
nesrovnateln¢ vétsi mnozstvi informaci. S tim, Ze znalosti jsou platné v celém svété,
jiz nemiizeme souhlasit. Vime, Ze v lepSim pfipadé¢ byly pouze evropocentrické.
Internacionalizace v souCasnosti reaguje na jiné koncepty, at’ uz socialni, politické

¢1 kulturni, je to uvédomély proces, ktery vyzaduje specifické znalosti i dovednosti.*

Pojem internacionalizace, jak uz bylo jednou zminéno, neni uplné¢ zndmym,

a tak je velmi dilezité jej podrobné popsat.
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1.2.1 Cile a diivody internacionalizace vysokoskolské instituce

Cile internacionalizace jsou bezesporu dulezité a je nutné je v textu uvést. Vybrala

jsem ty cile, které jsou hlavni a daji se aplikovat na soucasny svét.

,Jednim z hlavnich cili internacionalizace je poskytnout nalezit¢ vzdélani
studentim, ktefi budou obcany, podnikateli a védci zitika. Internacionalizace neni
samoucelnd, ale je hybnou silou pro zmény a zlepSeni, pro vytvoreni dovednosti
potfebnych v 21. stoleti, inovaci, alternativ a pro podporu vytvareni pracovnich mist.*

(IPN KREDO, 2015, s. 3)
Dle IPN KREDO (2015) mezi prvnich pét diivodl pro internacionalizaci
vysokoskolské instituce patfi:

1. celostni vnimani uceni, ale také zisk schopnosti spojené s mobilitou,
design mezinarodnich faktort, které zlepsuji kvalitu VS,

2
3. zlepSeni a vyzdvizeni prestize spoluprace,
4. vice moznosti vyzkumi mezi narody,

5

rozliSovani vysokych 8kol, dle individualnich schopnosti.

Dle Lukasové (2010) jsou interkulturni rozdily dlouhodobé na stejné urovni.
Lze ale oCekavat, Ze postupem €asu budou urcité kulturni zmény probihat. Tento proces
vyzaduje Cas, proto se zmény ndrodni kultury vyrazného posunu v nejbliz§ich letech

nedockaji.
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2 MOBILITA STUDENTU

V této kapitole nazvané Mobilita studentli, je nutné si predstavit programy,
pies které je mozné mobilitu studenti uskutecnit. Pro tento ucel je vytvofenych vice
ruznych programii a kazdy z nich ma své podminky a rozdilna specifika. Na zacatku
si fekneme informace, které¢ se tykaji mobility studentl v obecném slova smyslu. Postupné
si budeme piedstavovat programy, jez jsou k mobilité studentli urcené. O vétSin€ z nich
si fekneme jen zékladni informace. Do hloubky zabrousime az u programu Erasmus+,

ktery je pro nas hlavni.

,V souCasnosti je na studentskou mobilitu v ramci evropského vysokoskolského
prostoru zamétfend velkd pozornost, at’ uz na trovni Evropské unie, tak v jednotlivych
staitech nebo pfimo na univerzitich a vysokych Skoldch. Internacionalizace, jejiz
je studentska mobilita soucasti, patii mezi vetejné-politické priority ve vysokoskolském

vzdélavani.“ (ORBIS SCHOLAE, 2015, s. 29-30)

2.1 Mezinarodni kontext

Ceska republika je soucasti Evropského prostoru, ktery ma zkratku EHEA. Tento
prostor je utvafen tzv. Bolonskym procesem. Podepsanim Boloniské deklarace se stala
Ceska republika jednou ze zakladajicich zemi. Byla tak mezi prvnimi &leny v tomto
prostoru. Stalo se to v roce 1999. Informace, které se vazou k ¢eskému vysokoSkolskému
systému, poskytuje centrum nazvané ENIC-NARIC. Hlavnim ukolem tohoto ceského
centra je zjednoduSeni mobility studentd. Patii sem jak uzndvani studia v zahranici,
tak 1 kvalifikace poskytovani informaci o jednotlivych systémech zvlast. Situace,
kterd je aktudln¢ v Ceském Skolstvi ministerstvo sleduje neustidle a také jej prabézné

analyzuje. (MSMT ©, 2013-2017)
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2.1.1 Bolonisky proces

»Hlavni cilem Bolonského procesu je vytvofit a rozvijet Evropsky prostor
vysokoskolského vzdélavani. To vSak nema primarné znamenat sjednoceni jednotlivych
narodnich systémt, ale vytvafeni a rozvijeni prostiedkli a tim padem jejich propojeni.
Cilem Bolonského procesu je zachovat diverzitu néarodnich systéml (jednotlivych
vysokych Skol) a zvysit jejich vzajemnou prostupnost, at’ uz v rdmci mezinarodni mobility
studentii a akademickych pracovnikli nebo v ramci uznavani akademického vzdélavani

a kvalifikace, které ziskaly v ostatnich zemich svéta.“ (MSMT ©, 2013-2017)

Hlavni prvky Evropského prostoru vysokoskolského vzdélavani dle MSMT
(©,2013-2017):

e Tristupniové strukturované studium
Rozd¢€leni studia na tfi stupné: bakalarsky, magistersky a doktorsky.
Nejdulezitéjsi je zjednoduSeni mobility studentli ve vySe uvedenych cyklem,

které je mozné absolvovat v jakékoli niZze uvedené zemi.

Clenskych stati EHEA je mnoho. Zminime si vak je nékteré.

» Jsou to naptiklad:
o Belgie — Francouzské 1 Vlamské spolecenstvi,
o Bélorusko,
o Bosna a Hercegovina,
o Bulharsko,
o Cerna Hora, Chorvatsko, Italie a Slovinsko,
o Ceska republika a Slovensko,
o Dansko,
o Malta a Moldavie,
o Spanélsko, Svédsko, Svycarsko a Portugalsko,
o Turecko a Ukrajina,
o Vatikan,

o Velka Britanie aj.
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Kreditovy systém ECTS

Uroveti jednotlivych pfedmétl, které se nachazi ve viech stupnich studia,
at’ uz bakalarském nebo magisterském, se vyjadiuje pomoci poctu krediti.
Tento kreditovy systém se nazyva ECTS. Tyto kredity pak zjednodusuji
uznavani vysledkl ze zahrani¢ni mobility, kde student studoval. Tento systém
je narodni 1 mezindrodni.

Tyto ECTS kredity neptedstavuji nebo by nemély predstavovat jen néjaky pie-
pocet turovné studia. Predstavuji také cas, ktery meél student k nabyti
a ziskani znalosti a dovednosti, ve spojitosti s jejich ziskavanim.

Ramce kvalifikaci

Réamec kvalifikaci znamena ty znalosti a dovednosti, které by student mél

ziskat z jednotlivych stupnia studia.

Zajistovani kvality

Jak je mozné zajistit kvalitu vzdélani, které mtze student v zahrani¢i ziskat.
To je hlavni otazkou v této sekci. Lze ji dosahnout kooperaci mezi systémy,
ve kterych se tato oblast uskuteciiuje. Tedy v mezinarodni roviné. To také

posiluje vzdjemnou divéru a zjednodusSuje proces uznavani v zahranici

ziskaného studia.

Lisabonska umluva a centra ENIC-NARIC

Hlavnim divodem pro zaloZeni této smlouvy je uznavani zahrani¢niho
vzdélavani. Smlouva snazvem ,Umluva o uznavani kvalifikaci tykajicich
se vysokoSkolského vzdélavani v evropském regionu™ se oznacuje také
jako ,,Lisabonska tumluva®. V rdmci této smlouvy maji ¢lenské zemé uznavat
studium v zahrani¢i, pokuj bylo ziskdno v jedné z téchto ¢lenskych zemi a neni

dualezité, v jaké konkrétni zemi to bylo.
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2.2 Programy celozivotniho vzdélavani

Pod nazvem Programy celozivotniho vzdélavani muizeme najit nckolik typa
programi, které jsou zamétfeny na jiné druhy vzdélavani. Maji mezi sebou podobné cile,
které se snazi splnit. O téchto programech si fekneme zdkladni informace, jako naptiklad

¢im se tyto programy zabyvaji a jaké jsou jejich cile.

Nejvice se budeme zabyvat programem Erasmus+, ktery je ve vysokoskolském

mezinarodnim vzdelavani nejznaméjsi a také ¢im dal vice vyuZzivany.

2.2.1 Program Comenius

Prvni definice, co vlastn¢ je program Comenius a ¢im se zabyva, vychazi
ze star§iho vydani z roku 2002, od autorky Borecké. Druhé z definici je z webové stranky
s nazvem NAEP, ktera je pribézné aktualizovana a soucasnd. MiZeme zde vidét rozdil
mezi témito dvéma definicemi. Rozdil mezi obéma definicemi je sice patrny,
ale 1 pfes rozdily mezi nimi uvadi obé definice podobné oblasti, kterymi se program
zabyva.

Boreckd (2002) uvadi, Ze program Comenius se pro obdobi 2001-2006 stal
stézejnim vzdélavacim programem Evropské unie. Zahrnuje vzdélavani od predSkolnich
zatizeni az po vys$i odborné Skoly. Cilem program Comenius je tedy snaha podporovat

vzdélavani, vyuku jazyki a mezikulturni vychovu ve Skoléch.

,Program Comenius je zaméfen na Skolni vzdélavani. Zapojit se mohou matetské
Skoly, zakladni Skoly a stfedni Skoly. Cilovou skupinou jsou Zzici, studenti, ucitelé
a pedagogiCti pracovnici pusobici v téchto typech Skol. Cilem programu je rozvijet
porozuméni mezi mladymi lidmi z riznych evropskych zemi, poméhat jim osvojit si
zakladni zivotni dovednosti nezbytné pro jejich osobni rozvoj, pro jejich budouci

zaméstnani a pro aktivni ucast v evropskych zalezitostech. (NAEP ©, 2007-2017)

2.2.2 Program Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci je dle NAEP (© 2007-2017) ,,v rdmci programu
celozivotniho uceni zaméten na vyukové a vzdé€lavaci potifeby vSech osob ucastnicich
se odborného vzdélavani a odborné piipravy na jiné nez vysokoSkolské urovni

a na instituce a organizace nabizejici nebo podporujici toto vzdélavani a pripravu.
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Dle Borecké (2002, s. 8), je cilem tohoto programu:

e ,zdokonalovat takové kompetence osob, které vychazi ze studia na stiednich
nebo vysokych Skoléch,

e VE¢tSi zaméstnatelnost téchto osob a uplatnéni absolventii na trhu prace
v Evropé,

e kvalitnéjsi vzdélavani.«

2.2.3 Grundtvig

Tento program se nachazi v Programech celozivotniho uceni. Jeho zaméteni
muzeme bliZze specifikovat. Oblasti, pro které je tento program urcen, jsou nasledujici:
vzdélavani osob ve vSech formach vzdélavani dospélych a nejen osob, ale také instituci

a organizaci, které toto vzdélavani podporuji. (NAEP ©, 2007-2017)
Mezi cile programu Grundtvig patii dle Brdka a Vychové (2004):

e podporovat evropskou spolupraci ve vzdélavani dospélych a v celozivotnim
vzd¢lavani,

e zkvalitiiovani odborné ptipravy osob piisobicich v této oblasti.

2.2.4 Program Jean Monnet

Tento program neni mezi studenty zcela znamym ve spojitosti s celoZivotnim

vzdélavanim, proto je dulezité si jej predstavit a blize popsat jeho zakladni funkce a cile.

Program Jean Monnet je soucasti Programu celozivotniho vzdélavani, stejné
jako vSechny ostatni vySe uvedené programy. Svym zaméfenim pilisobi na vyuku.
Tu podporuje v rdmcei konani rznych vyzkumt. Pisobi také v oblasti vysokoskolskych
instituci, kde probihaji diskuze na téma evropské integrace. Vznik programu je datovan
do roku 1990. Jeho cile jsou nasledujici: vétsi povédomi o evropské integraci nejen mezi
studenty, ale také mezi rOznymi akademickymi pracovniky po celém svété.

(NAEP ©, 2007-2017)
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2.2.5 FErasmus+

V této kapitole se budeme zabyvat programem Erasmus+, ktery je, dovolim si fict,
nejznamejSim programem mobility student. Mnoho studentli jej vyuziva a prave pies néj
vyjizdi na zahrani¢ni univerzitu. Program Erasmus+ ma ale také, jako kazdy jiny program,

sva specifika a je nutné si je ptedstavit.

Pravé ti studenti, kteti absolvovali studium na zahrani¢ni univerzité, pfes program
Erasmus+ se ucastnili praktické ¢asti mé bakalaiské prace a pravé oni vypliovali dotaznik

ohledné motivace ke studiu na zahrani¢ni univerzite.

Dle Brdka a Vychové (2004, s. 41-42) je program Erasmus ,,nejvetsi program
evropské spoluprace v oblasti vysokoskolského vzd€lavani. V ramci tohoto programu
spolupracuji vysoké Skoly zemi EU, ESVO a pfidruZzenych evropskych zemi.“. Cilem
programu Erasmus+ je zdokonaleni spoluprace riiznych vysokych Skol na mezinirodni
urovni. Déle je potieba odstrailovat hranice mezi zemémi a ndrody a posilovat

tak kooperaci.

Vyse uvedené informace jsou z roku 2004, pro jistotu si tedy uvedeme i informace

o programu Erasmus, které jsou aktualizované a novodobé.

,D0 programu Erasmus+ se mohou zapojit Ceské veiejné, statni a soukromé vysoké
Skoly a také wvysSi odborné Skoly, které vlastni Listinu programu Erasmus
pro vysokoSkolské vzdélavani ECHE, kterou Evropskd komise opraviiuje vysokoskolskou

instituci k G€asti v programu Erasmus+.* (Erasmus+ ©, 2017)

»Program Erasmus, vlajkovd lod” EU v oblasti programl vzdélavani a odborné
piipravy, je zaméfen na mobilitu a spolupraci ve vysokoskolském vzd€lavani v Evropé.

Aktivity programu Erasmus jsou uréeny pro:

e vysokoskolské studenty, ktefi si pfeji studovat a pracovat v zahranici,
e vysokoskolské pedagogy a Skolitele, kteti chtéji vyucovat v zahranici,
o vysokoskolské pracovniky, ktefi maji zijem o vzdelavani v zahrani¢i.*

(NAEP ©, 2007-2017)
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vvvvv

Erasmus+ je mobilita nejen studentl, ale také naptiklad uciteld. Déle také propagace
mezinarodniho kreditového systému ECTS, o kterém jsme se jiz jednou zminovali.
V ramci tohoto programu je mozné ziskat grant, ktery studentim pomtize ve studiu
na zahrani¢ni univerzité. Tyto granty jsou sefazeny dle trovné zemi a poté vyplaceny
na ucet studenta, ktery se na mobilité ulastni. Castky se lisi dle zemi. Studium
na programu Erasmus+ je mozny po dobu 3 az 12 mésict. Po celou dobu studia v zahranici

je studentovi grant vyplacen, studium je mu zapocitano a kredity uznany.
Typy aktivit

Program Erasmus+ neumoznuje jen ucast na studijnim pobytu, ale také je mozné vyuzit

pracovni stdz. Pojd'me si tedy pfedstavit, jaké druhy aktivit tento program nabizi.
Dle Erasmus+ (©, 2017) jsou moZné dva typy aktivit, které program nabizi:

1) Studijni pobyt na zahrani¢ni vysokoskolské instituci v jedné z ¢lenskych zemi
o v délce 3-12 mésicu,
o realizace vyhradné na zékladé platnych meziinstituciondlnich dohod.
2) Praktickou staZ v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v partnerské zemi
o v délce 2-12 mésicu,
o realizace na zdkladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici
vysokoskolskou instituci a pfijimajici instituci,
o studenti se mohou v ramci praktické stdze zapsat do riznych organizaci
jako napf.: neziskové organizace, prace s mladezi, soukromé nebo vetejné

instituce, ale také téméft jakakoli mozna firma vcetné instituci.
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Podminky
,»Kdo se mize do programu Erasmus+ zapojit — podminky (Erasmus+ ©, 2017):

o student, ktery vyjizdi na studijni pobyt/praktickou stdz do zahranici,
musi byt zapsan do akreditovaného bakalarského, magisterského nebo
doktorského studijniho programu na vysoké Skole nebo musi byt zapsan
ke studiu na vyss§i odborné¢ Skole, které jsou zapojeny do programu
Erasmus+,

o studovat mize prezencni, kombinovanou 1 distanéni formou studia
a musi byt ke studiu zapsan béhem celého studijniho pobytu ¢i praktické staze
(neplati pro absolventské staze),

o student, vyjizdgjici na studijni pobyt, musi byt zapsdn minimalné¢ ve druhém
ro¢niku bakaldiského ¢i pétilet¢tho magisterského studia, ten ktery vyjizdi
na praktickou stdz, miize studovat jakykoli ro¢nik studia,

o student muize byt obfanem jakékoliv zem¢, ale musi studovat
v Ceské republice v akreditovaném studijnim programu,

o student musi byt vybran v fadné€ vyhlaseném vybé&rovém fizeni,

o studenti, ktefi jiZz v minulosti absolvovali studijni pobyt i praktickou staz
vramci Programu celozivotniho uceni, se mohou programu Erasmus+ také
ucastnit, pfedchozi mobility se vSak ve stejném stupni s¢itaji."

Partnerské zemé

Ucast na praktické stazi je mozna jen v zemich mimo Ceskou republiku nebo zemi
svého pobytu. Staz lze tedy absolvovat jen v &lenskych zemich mimo CR a mimo zem
svého pobytu. Studijni pobyt tuto podminku nema. Student tedy muaze vyuzit studijni pobyt

v ramci jakékoli partnerské zemé. (Erasmus+ ©, 2017)
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Do programu Erasmus+ jsou v soucasnosti zapojeny tyto staty (Erasmus+ ©, 2017):

e 28 cClenskych statu EU: Belgie, Bulharsko, Chorvatsko, Ceska republika,
Déansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Italie, Kypr, Litva, LotySsko,
Lucembursko, Mad’arsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Polsko, Portugalsko,
Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko, gpanélsko, Svédsko,
Velka Britanie,

e zem¢ EHP: Island, Lichtenstejnsko, Norsko,

e kandidatské zemé: Turecko, Byvala jugoslavska republika Makedonie,

e partnerské zem¢: dle prislusné Vyzvy pro predkladani navrhtt v ramci

mezinarodni kreditové mobility.

2.3 Pro¢ viibec nékam jezdit?

Borecka (2009) uvadi, ze pfece nejde jen o zisk poznatkli nebo zlepSeni dovednosti
v oblasti cizich jazyka. Jde také o lepSi uplatnéni na trhu préace, zjiSténi informaci
o zemich, ziskani Zzivotnich zkuSenosti spojenych s osamostatnénim se. Jde o to,
aby studenti ziskali lepsi pohled na svét a otevieli oCi. Kazdd zem¢ ma sva specifika
a odliSnosti, stejné jako narody a lidé, ktefi v ni Ziji. Predstavy jsou Casto stereotypni
a zkreslené. Neni tedy nic lepsiho neZ vlastni zkuSenosti. Vlastni zjisténi a bud’ vyvraceni,
¢i potvrzeni nasich myslenek. Pfedstavy jsou individudlni a lisi se. To je ale zcela normalni
situace. A kdyZ pozndme okolni svét, je mozné, Ze si sami v sob¢ ujasnime své cile a taky

motivace, které nas budou v budoucnu vést k plnéni nasich dalSich cild a sna.

Ve vySe uvedené citaci je krasné¢ uvedeno, pro¢ je dilezité nc¢kam vycestovat
a poznat jinou zemi. Kazdy si ale musi najit diivod, ktery je pro né&j ten pravy. Timto taky

navazujeme na dalsi kapitolu, kterd se zabyva motivaci.
Nejlepsi zivotni investice?

Podle autora Kerharta (2016) by kazdy z lidi m¢l v néco véfit. Je jedno v co. Vira nas Zene
kupiedu. Je to néco, co nas nuti se po kazdém padu zvednout a jit dal. Rika, Ze je velmi
dulezité¢ uvédomenti si, co je pro Cloveéka v zivoté dilezité. Neni dulezité, co si o nas budou
myslet ostatni, na prvnim mist¢ je totiz to, jaké minéni o sobé mame my. V jeho knize na-
jdeme citaci, kterou bych chtéla vyzdvihnout: ,,Promrhany ¢as uz vam nikdy nikdo nevrati.
Nikdy se nefid’'te nazory ostatnich a odstraiite ze svého Zivota blokare, ktefi brani vaSim

snum.“
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3 MOTIVACE

Pojem motivace. Kazdy, at uz Clovék nebo autor, chape pojem motivace jinym
zpusobem. Motivace je pojem, pod kterym se skryvad hodné informaci. Zde v kapitole
si uvedeme nékteré z definici motivace. Definici pro pojem motivace je spousta a kazda je,

da se fici, v nééem odlisna. Ale vSechny jsou navzajem provazané a maji néco spolecného.

Obecné¢ je pojem motivace néco, co nds urCitym zpusobem povzbuzuje v néjaké
¢innosti, kterd je pro nas dulezitd. Motivace také podnécuje naS zajem néco délat,
byt vnéfem dobry, zlepSovat se. Je to zpusob, kterym chceme dosdhnout naseho

vysnéného cile. Motivace je néco, co nas uréitym zpusobem nasméruje tam, kam mitime.

Nize najdeme definici motivace od autorii Capa a Marese, z roku 2001. Tato definice
je kratkd, struénd a vystiznd. Je v ni uvedeno prakticky vSechno, ¢eho se motivace tyka
a co vlastn¢ motivace je. Vybrala jsem si ji z divodu toho, Ze je jasnd a da se aplikovat

na kazdého jedince s individualni osobnosti a tim padem i individudlni motivaci.

»Motivaci chapeme jako souhrn hybnych momentl v osobnosti a v ¢innosti: souhrn
toho, co Cclovéka pobizi, aby néco d¢lal, nebo co mu vtom zabraiuje.“

(Cap a Mareg, 2001, s. 145)

Ma bakalafska prace je ovSem zaméiena na motivaci studentt. I kdyz je tedy ve vyse
uvedené definici pojem vysvétlen dle mych predstav, je nutné hledat ty autory, ktefi
se zaméfuji na motivaci studentll a ne na motivaci obecné. K tomuto ucelu se mi nejvice

hodila definice motivace, ktera je uvedena nize.

,»Motivace je ucinnym prosttedkem zvySovani ufebnich vykonii i feSeni mnoha
Skolnich obtizi, ale je tfeba si uvédomit, ze zasahuje celou osobnost Zéka, vSechny slozky

a funkce.” (LokSova a Loksa, 1999, s. 9)

Lidska motivace je velmi slozitd a individudlng odlisna. Autoti Cap a Mare$ (2001)
uvadi, Zze 1 kdyz déla stejnou Cinnost vice lidi, tak kazdy z nich ma jinou motivaci
a tim padem jiny motiv. Stejny ¢lovék mize byt nucen nebo motivovan k jedné Cinnosti,
ale jde to vice zplsoby. Kazdy z lidi je ale motivovan a pobizen odlisn€. Néktery z motivl
muze urcitého c¢lovéka pobizet k Cinnosti, jiného zase od stejné c¢innosti odrazovat.
Je mozné, ze Clovék si nékteré motivy, které ho pobizi nebo odrazuji, uvédomuje. Vétsina

z nich je ale pro ¢lovéka nevédoma.
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Motivace je dle LokSové a LokSe (1999) néco, co teoretici oznacuji jako hypotetické
konstrukty. Hypoteticky konstrukt znamend, Ze motivace zakli nebo studenti neni néco
hmatatelného, na co bychom si mohli sahnout. Jde o néco vnaSi mysli, néco
hypotetického. Je to tzv. pomiicka, pomoci které se snazime vysvétlit, pro¢ jsme néjaky
ukol odbyli nebo pro¢ naopak splnili. S motivaci se setkavame kazdodenné u zakl nebo
u studentt. Jeji uziteCnost ma mnoho faktort. Tyto faktory jsou u kazdého jedince
individualni. U kazdého jedince jsou rtizné motivy. Pomoci téchto motivii mizeme pfiijit

nato, pro¢ nékdo néco déla nebo nedéla a jak mu Ize naptiklad pomoci v budoucnu.

Motivace je uzce spojena s dalsimi pojmy. Tyto pojmy jsou napf.: potieba, postoj,
zajem aj. Tyto pojmy jsou velmi dilezité a ve vzdélavani obzvlast. Dité, tedy zak, se ucit
musi, Skolni dochdzka je povinna. Dospéli, tedy studenti, se ucit a vzdélavat nemusi.
I kdyZ je dospély ke studiu nucen, potad zde existuje moznost jeho vlastniho rozhodnuti.
Vzdy ma alternativni moznost neucit se. Ta u dospélych existuje vzdy a student si musi
ujasnit svou motivaci k tomu, Ze studovat chce a chce se také dale vzdélavat.

(Rohlikova a Vejvodova, 2010)

»Motivace je souhrnné oznafeni pro motivy a jejich plisobeni. Definovat je proto
potfeba motiv. Etymologie neni pro nas zavazna, ale jednak je nejvic ,,po ruce®, jednak
nejednou zjistime, Ze jazyk urcuje mysleni vic, nez jsme tusili. Slovo ,,motiv* je pfevzato
z latiny, kde motus znamena pohyb. Zkusme tedy fici, Ze motiv je faktor, ktery uvadi
do pohybu. Muze jit o pohyb ve fyzikdlnim prostoru nebo — v pfeneseném smyslu —
o pohyb psychicky, pohyb myslenek, ptedstav, pfani, rozhodnuti atd., obecné lze fici,

7e motiv je faktor uvadéjici do pohybu jakoukoli &innost &i proces.” (Ri¢an, 2010, s. 96)

,»Motivace pomaha studujicimu v jakémsi ,,bdélém* stavu, stavu pfipravenosti k uceni.
Probouzi energii a chut' ke studiu. V konkrétnim pedagogickém procesu se uplatiiuje

slozita struktura raznych motivi.* (Rohlikova a Vejvodova, 2010, s. 166)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 26

»Motiva¢n¢ muze plsobit napt.:

e obsah uciva,

e novost situace, predmétu nebo ¢innosti,

e souvislost ¢innosti s pfedchozimi zkusenostmi studujiciho,
e osobni vyznam cile ¢innosti,

e aspirace a seberealizace studujiciho,

e systematicka kontrola a hodnoceni vysledkl studia. (Rohlikova a Vejvodova,

2010, s. 168)

Vyse uvedené motivy, které autorky uvadi, jsou bezesporu nutné k tomu, aby v nas
probudily chut ke studiu. Napftiklad novost situace. Je samoziejmosti, Ze pro studenty
je dulezité, aby je n€kdo zaujal. A nova situace je pro motivaci perfektnim zacatkem.
Student se musi na novou situaci soustfedit a vénovat ji pozornost. Tim padem je student

motivovany k tomu, aby déval pozor a na studium se soustfedil.

Autor Nakonecny (1996) definuje motivaci nasledovné. Dle jeho ndzoru je motivace
néco, co definuje rozpory mezi tim, po ¢em touzime a mezi tim co opravdu aktudlné
prozivame a d¢lame. Motivace také vyjadiuje chovani cClov€ka, ktery chce pomoci
motivace své chovani nasmérovat jinam. Jeho chovani je tzv. nastroj, ktery k odstranéni
nedostatkli slouzi. Kdyz tyto informace sumarizujeme, je motivace stav rovnovahy

nebo nerovnovahy, ktery usmériuje naSe chovani.

3.1 Druhy motivace

Dle autorky Krejéové (2011) se motivace tradicné Cleni v zavislosti na uceni
na vnitini a vnéj$i motivace. Tyto druhy motivace jsou vyznamné nejen v procesu

vzdélavani, ale hlavné aktivizuji ke konani urcitych ¢innosti.

,»Pro rozvijeni motivace zakd k uceni je dulezité, aby ucitel rozliSoval mezi vné&jsi

a vnitini motivaci. (LokSova a LokSa, 1999, s. 14)

Clovék je schopen uvédomit si svoji motivaci celkem uréité. Otazkou ale je,
kdy k uvédoméni si o jakou motivaci se jednd, dojde. At uz si druh motivace
uvédomujeme vice ¢i méng¢, je to veelku dilezité pro nasi seberealizaci a pro na$ budouci
zivot. Nékdo motivaci ma a nékdo zase ne. Kazdy ¢lovék je individualni a individudlni

je 1 jeho motivace napiiklad ke studiu.
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Nékdo se ale obejde i bez ni. I kdyz se da fict, Ze je motivace néco, co nas zene
tzv. kupfedu a pomoci ni je mozné vykonavat ¢innosti rychleji a efektivnéji, je motivace

néco, co nas od ostatnich odlisuje.

Da se tict, Ze vnéjsi a vnitini motivace se neobejde jedna bez druhé. Nékdy je nutné,
aby zasahl né€kdo z okoli, tzv. vngjsi stimul a posunul nés k tomu, Ze tento vnéjsi stimul
se zméni na motiv vnitfniho charakteru. Uvédomime si, Ze je tohle vlastné¢ néco,

co chceme d¢lat z vlastni iniciativy, Ze toto je piesné to, co jsme hledali.

Tahle situace muze nastat samoziejm& 1 naopak. Sice mame motivaci, kterd
je vnitiniho charakteru, ale uvédomime si, ze tohle neni to, co chceme délat, ale ze je to

pravé to, co délat musime, protoze nas k tomu nuti okoli.

,Zaci, ktefi si ceni moznosti naudit se nové dovednosti, si vytvoftili pfizniva
motivacni pfesvédCeni. Je velkd Sance, Zze budou mit zijem zapojit se do cinnosti
zaméfenych na procviceni a pouziti urCitych dovednosti. Je dulezité rozliSovat takovy
zajem a nasazeni od pouhého vyhovéni pozadavkim ucitele. Mnoho 74kl plni ucitelem
stanovené ukoly, které vSak v jejich ocich nemaji velkou cenu prosté proto, Ze ocekavaji
n¢jakou odménu (napf. pochvalu, uznini spoluzakti, postup do dalsiho ro¢niku).“

(Dvotak, 2005, s. 61)

Vngj$i a vnitini motivy, jsou to sice dva rozdilné pojmy, ale jsou navzijem
propojeny. Pfi nedostatku vnitfnich motivii mize zasahnout vnéjsi stimul. Tedy pobidka
zvenci, ktera zastoupi motiv vnitini. Autofi uvadi tuto situaci na piikladu z hlediska
reklam. Ty pobizeji ¢loveéka ke koupi 1 toho, co v mnoha piipadech viibec nepotiebuje,

ale plsobi na ng& vnéjsi stimul — reklama. Ta zapfic¢inuje, Ze si lidé véc koupi,

aniz by ji nutné potiebovali. (Cap a Mares, 2001)

Jak uz bylo vySe zminéno, jsou dva zakladni druhy motivace, vnitini a vné&jsi. Nize,

v podkapitolach, si tyto dva zdkladni druhy motivace rozebereme detailnéji.

3.1.1 Vnitini motivace

,O vnitini motivaci hovofime tehdy, kdyz clovék vykonava urcitou cinnosti
jen kvili ni samé, aniz by ocekéaval jakykoliv vnéjsi podnét, ocenéni, pochvalu nebo jinou
odménu. Toto chovani je obvykle spontannéjsi, pruznéj§i a tvofiveéjsi.”

(Deci, 1985 in LokSova a Loksa, 1999, s. 14)
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Motiva¢nimi ciniteli, které studenta motivuji napf. ke studiu na zahranicni

univerzit¢, mohou byt:

e pozndni jiné kultury a narodu,

e zisk novych zkusenosti,

e potieba ziskani novych, ¢i prohloubeni dosavadnich znalosti a dovednosti,
e zdokonaleni cizich jazyki,

e seberealizace,

e cestovani,

e leps$i uplatnéni se na trhu prace aj.

Dle Samalové (2016) je vnitini motivace tvofena vyhradné a vétSinou vnitinimi
potfebami clovéka. At uz je to touha po dal§im vzd¢lavéani, osvojovani novych nebo
prohlubovani dosavadnich znalosti a dovednosti, které muzeme v procesu vzdélavani

ziskat.

Kdyz je vnitini motivace slaba, z jakéhokoli divodu, mize se stat, Ze vnitini motivace

ptrejde na vnéjsi. At uz z diivodu tlaku okoli na ¢lovéka nebo z jiného podobného divodu.

Zaci, ktefi jsou vnitiné motivovani, uvedli, ze nemusi vynalozit tolik usili
k vykonavani urcité ¢innosti. Tuto ¢innost provadi automaticky, protoze jsou motivovani
a provadéni ¢innosti je napliuje. KdyZz takto motivovany zak nebo student narazi na
prekazku nebo urcitou bariéru, sndze ji pfekond a v Cinnosti nadale pokracuje.

(Dvoték, 2005)

Druhy vnitini motivace

Ctyii  zasady pro  vyvolani  (udrzeni) vnitini  motivace  studenta:

(Meskova, 2012, in  Andrysové, Martincova, Machackova, 2014)

1) smysluplnost — aby ¢innost davala smysl,
2) spoluprace — nahrazeni individualni prace,
3) svobodnd volba — svoboda rozhodovani se,

4) zpétna vazba — zda jsou spravné vysledky.
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3.1.2  Vnéjsi motivace

,Vnéjsi motivace predstavuje pti uceni situaci, kdy se jednotlivec neuci z vlastniho
z4jmu, ale pod vlivem vnéjSich motivacnich Cinitelti. Pokud jsou prostfednictvim ucebni
¢innosti uspokojovany jiné, pivodné na ni nezavislé potieby, hovotfime o vnéjsi motivaci —
vnéj$i z hlediska této cCinnosti. Chovéani, motivované vnéjSimi motivaénimi Ciniteli,
je ve své podstaté¢ instrumentalni — je nastrojem pro dosazeni né&jakych vnéjSich
motivacnich Ciniteli  —  napf. odmény  nebo vyhnuti se  trestu.‘

(Loksova a Loksa, 1999, s. 15)

Dle Samalové (2016) je vnéjsi motivace zapii¢inéna témi faktory, které stimuluji

chovani ¢loveéka nebo lidi. Tyto faktory jsou ukotveny v jeho vnéjsim prostredi.

Motivaénimi Cciniteli, které studenta motivuji napf. ke studiu na zahrani¢ni

univerzité, mohou byt:

e zisk novych zkuSenosti a lepsi budouci pracovni uplatnéni,

potieba novych znalosti a dovednosti,

uspéechy ve Skole apod.

Vnéjiim zdrojem motivace miizou byt napiiklad odmény. Casto se stava, ze ¢lovéka
nabudi, inspiruji a zarovenl zlepsi jeho motivace k vykonu. Pro kazdého ¢lovéka je druh
odmény individualni, proto nejde blize specifikovat, jaky druh odmény c¢loveka dokéze

inspirovat.

»Zact s prevladajici vnéj8i motivaci projevuji o mnoho vySsi Uzkostlivost, horsi
pfizptisobeni Skolnimu prostfedi, mensi sebevédomi a niz8i schopnost se vyrovnat
s neuspéchem ve S8kole, nez Zaci spfevladajici vnitfni motivaci k uceni.

(LokSova a Loksa, 1999, s. 15)
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Cty¥i druhy vnéjsi motivace a regulace chovani dle LokSové a Lokse (1999):

1) externi regulace — vynucené chovani odménou nebo naopak trestem,

2) regulace pasivné pievzatda — vychdzi z internalizovanych pravidel napf. sankci
(pocit viny) nebo odménou (socialni ocenéni),

3) identifikovana regulace — zak pfijima danou hodnotu za svou a ztotoziuje
se spozadovanym chovanim, tim padem vykonadva danou c¢innost mnohem
ochotnéji,

4) integrovanad regulace — nejvyssi forma vnéj$i motivace, vnéjsi motivacni Cinitel

je asimilovan s hodnotami a potfebami jedince.

3.2 Motivace studenti k vykonu

»Studium na vysoké Skole predstavuje vrchol soustavy vzdélavani, jakého z populace
dosahuje nejmensi podil osob. Motivace je zde vyznamnou soucasti, kterd se na pribc¢hu
studia podili. Protoze pravé motivace je tim, co studenta posouva do dalsi etapy vzdélavani

a ovliviiuje zplsob jeho studia.* (Andrysova, Martincovd, Machackova, 2014, s. 103)

vvvvvv

A4

faktorem. Tyto faktory se Casem meéni a to hlavné z divodu vyssiho veéku studenta.

Ti studenti, ktefi jsou UspéSni a prosperuji, se velmi Casto a v mnoha ohledech lisi
od téch studentd, ktefi jsou usp&sni méné. Usp&$ni studenti maji ucelenou piedstavu o tom,
jaky je jejich cil a jak ho lze dosdhnout. Tito studenti také v&di, cemu se maji v Zivoté

vyhnout. (Dvorak, 2005)

»lak jako je motivace situacné podminénd a promeénliva, tak na druhé strané plati,
ze motivacni ladéni a zamétenost osobnosti jevi urcitou stabilitu a je vnitiné konzistentni.
V této souvislosti se hovoii o motiva¢nim profilu ¢loveka, ktery je vyjadienim relativné
trvalé nebo dlouhodobé orientace a preference urcitych potteb a hodnot, a to v kontextu

celkového zaméreni (profilu) osobnosti.* (Tureckiova, 2004, s. 68)
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3.3 Uspéch jako motivace

Dle Rohlikové a Vejvodové (2010) je jednim z prostiedkt aspéchu tzv. ,,remotivace
(znovuziskani motivace, podpoteni studujiciho). Uspéchy, které zarucuji zakim motivace
k dosazeni uspéchu je mnoho. Autorky uvadi napt. dislednou pribéznou kontrolu a také
hodnoceni situace, dilezity je také zajem osobni, ale také z4jem ucitelti o zdka. O jeho

vysledky a také prabéh studia.

A co viibec uspéch jako takovy je, co pro ¢lovéka znamena a jak je pro n¢j dulezity,

je zminéno v nize uvedené definici, ktera se k této podkapitole velmi hodi.

,Uspéch je vztah, kdy skute¢nost splyne s né&akym pozitivnim oéekavanim.
Lze jej dosdhnout zménou skutecnosti (tedy Usilim dosdhnout ocekévaného),

anebo zménou oc¢ekévani (tedy vhodnou volbou cile).” (Plaminek, 2015, s. 146)

Definici, co je tspéch, je mnoho, ale definice, kterou najdeme vyse od autora
Plaminka z roku 2015, se mi zda jako nejvhodnéjsi varianta. Autor zde popisuje presné,

co podle lidi uspéch znamena a v definici niZe se objevuje 1 jeji vysvétleni.

Dle Plaminka (2015) lidé casto povazuji za uspech véci, po kterych spise subjektivné
touzi, nez ty, které opravdu pottebuji. Je tedy nutné nad Gspéchem intenzivné premyslet
a volit rizné strategie, které maji razné dusledky. Lidé chtéji bud’ vSechno, nebo nic.
Uspéch miize byt jak soukromy, tak vefejny. Nékdo touzi po tuspéchu dlouhodobém,
na ktery dlouho nikdo nezapomene. N¢kdo zase naopak po tuspéchu kratkodobém
a docasném. Je na kazdém jakého uspéchu dosidhne. Je nutné a nezbytné k uspéchu
pristupovat tak, Ze to neni néco automatického, je nutné o uspéch usilovat a zaslouZit si je;j.
O tom rozhoduje takova volba, ktera je pro nds prava a rozhoduje o budoucich Sancich

na spokojeny Zivot.

3.4 A. H. Maslow — teorie motivace

Nejprve, nez piejdeme k teorii motivace je zapotiebi fict si, kdo vibec byl
A. H. Maslow, ktery se v této kapitole bude objevovat pomérn¢ Casto a jakou spojitost ma

S pojmem motivace.
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Dle Mastiliakové (2014) se Abraham Harold Maslow narodil SE V Brooklynu
v New Yorku jako prvni ze sedmi déti v roce 1908. Byl to americky klinicky psycholog
a také jeden ze zakladateli humanistické psychologie. Specializaci mé¢l v oboru motivace,
kde také vypracoval tzv. pyramidovy systém lidskych potieb. Rodice usilovali o lepsi

vzdelani svych déti z toho diivodu, Ze byli nevzdélanymi imigranty z Ruska.

»~A. H. Maslow na zakladé¢ svych klinickych zkuSenosti sestavil hierarchicky
organizovany systém lidskych potteb, jehoz zakladnu tvoii fyziologické potieby a jeho
vrchol potieba seberealizace (sebeaktualizace). Pokud nejsou potteby urcitého stupné
v hierarchii v dostatecné mife uspokojeny, dal§i vzestupny krok nenastane. To vSak
neznamena, ze potieby jedince musi byt na kazdé urovni hierarchie zcela naplnény.
Naopak stiznosti na nedostatecné uspokojeni potieb mohou byt ve skute¢nosti zndmkou

ptani postoupit na nasledujici trovei hierarchie potieb.“ (Mastiliakova, 2014, s. 23)

3.4.1 Maslowova pyramida lidskych potieb

,»K nejznaméjsim teoriim motivace nalezi ,,pyramida‘“ potieb podle Maslowa. Podle
toho to amerického psychologa ruského pivodu postupuji poteby ,,0od bficha k hlaveé*
aby se mohla stat motivem potieba na vySSim stupni, musi byt nejprve nasycena potieba
na stupni niz$im. Stimulace, kterd to nerespektuje, je neti¢innd. Zdaleka ne kazdy jedinec

ve svych potfebach ,,dosahne* az k ,,vrcholku pyramidy*.* (Stépanik, 2003, s. 97-98)

Zakladnim kamenem potieb jsou ty fyziologické. KdyZ uspokojime hlad a Zizen,
nasledné je potfeba zajistit pocit bezpeCi a potfebu nckam patfit. At do rodiny,

do kolektivu, k ptateliim nebo k partnerovi.

Kdyz se zabezpeci zakladni potieby, je nutné uspokojit i ty ostatni, které se mozna
zdaji byt méné dulezitymi, ale opak je pravdou. Abychom citili, Ze nékam patiime,
potiebujeme dosdhnout né&jakého uspéchu. Uspéchu dosahneme tehdy, kdyz jsme
dostatecné sebevédomi na to, abychom si splnili urcity cil, ktery jsme si stanovili. Timto

cilem muiZe byt pro studenty i €ast na zahrani¢ni mobilité&.

Uz tfetim zakladnim kamenem pyramidy je potfeba druzit se s ostatnimi a byt
pfijiman. Je dilezité seznamovat se i1 s ostatnimi kulturami mezi sebou a byt piijiméan

i jimi.
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V nize uvedené citaci je zminéno, pro¢ je lidskd potieba sdruzovani se a vlastné
potfeba spolecnosti obecné, dllezitd a nezbytnd, a proto se také objevuje 1 v pyramidé

potieb dle A. H. Maslowa.

Slaménik (2011) tika, ze vétSina populace ma rada pritomnost lidi. Vyhledéava jejich
spoleCnost, jsou to napf. pratelé, rodiCe, ptibuzni, partner ¢i partnerka a ostatni.
Je to pfirozend lidska potifeba byt ve spoleCnosti s ostatnimi. Tato touha patii k lidské
podstaté a je to néco, co ¢lovéka naplituje. Clovék je totiz bytost socidlni a kontakt

s okolim je pro néj nutnosti.

Na druhou stranu autor Slaménik (2011) uvadi pojem socidlni izolace. Kdyz
je izolace nucend, muze dochéazet k problémim v lidské psychice. Izolace clovéka
vyvolava znaéné problémy, resp. Psychické potize a t€ém se naprostd vétSina lidi snaZzi
vyhnout. Klademe si tedy dilezitou otazku. Pro¢ je pro nas dilezitd spole¢nost ostatnich
lidi? Odpovéd nachdzime v zékladnich lidskych potiebach. Potfeba sdruzovani se
vyjadfuje touhu c¢loveéka vyhledavat, navazovat, ale v nejvétsi mife také udrzovat nebo

obnovovat vztahy s ostatnimi. Tyto vztahy by méli byt pozitivné ladény.

U kazdého jedince je sila této potieby jinad a také proménliva. Je zavisld na mnoha
faktorech a také na rlznych situacich, které se v Zivotech lidi objevuji béhem celého jejich

zivota.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 UVOD DO PRAKTICKE CASTI

V praktické Casti bakalarské prace, se zabyvame nejprve dosavadnim vyzkumnym
Settenim  zpodobné oblasti. Dale si pfedstavime cely design vyzkumu

a poté si vyhodnotime grafy, které vyplyvaji z vyzkumného Setfeni.

4.1 Dosavadni vyzkumna Setieni

Podobné vyzkumy se tykaji kreditni mobility a zkoumana témata osvétluji problémy

jako napftiklad:

e pocet studentl, ucastnych pobytu v zahranici,
e prekazky studijni mobility,
e finan¢ni zélezitosti spojené se studiem v zahranici,

e znalost cizich jazykl aj.

Vyzkum byl provaddén Eurostudentem. Vyzkumy byly provadény v riznych
casovych pasmech. Vyzkumy se mimo jiné zabyvaly také dil¢imi podily studentt (staz,
jazykové kurzy, ¢asové omezené studium). Zapojeno bylo 28 zemi. Studentd, kteti se
zapojili do jedné z vySe uvedenych programi, se pohybuje mezi 5% a 39%.

Eurostudent zkoumal casové omezené studium vice do hloubky. ZjiStoval
teprve hodlaji. Tento vyzkum ukazuje, do jaké miry se zdjem studentské populace skutecné
vyuziva. V nékterych zemich podil studentd, ktefi studovat v zahrani¢i hodlaji, ptevysuje
vice neZ desetkrat podil téch studentii, ktefi jiz v zahrani¢i studovali, jako napftiklad

Slovensko. V CR je rozdil vice nez étyfnasobny, 27 % proti 6%.

Vyzkum také zjiStoval, jak se mobilita odliSuje dle urovné vzdélani rodiny a oboru
studia. Vysledky jasn& ukazaly, ze studenti s alespont jednim vysokoskolsky vzdélanym
rodi¢em uvadeéli studium v zahranici, at’ uz absolvovany nebo planovany, az dvojnasobné

Castéji nez studenti, jejichz rodice absolvovanou vysokou Skolu nemaji.

Vyzkum se také zaméfoval na rozdily dle oboru. Vy$§i hodnot maji obory
humanitni a umélecké a nizs$i hodnotu obory inzenyrské, stavebni nebo strojirenské. Tyto

podily se vSak vztahovaly na v§echny typy studijnich pobytl a nejen na kreditni mobilitu.
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Velmi dulezitou soucasti tohoto vyzkumu bylo zjistit, jaké jsou nejvétsi prekazky
a jak se lisi v jednotlivych zemich. Jako nejvétsi prekazku povazovali studenti, kteti
studium v zahranic¢i neabsolvovali ani to neplanuji, finan¢ni bfemeno (63%) a odlouceni
od rodiny (47%). Mnohem niz§i Uroven byla zjiSténa piekdzka nedostate¢nd znalost

jazyka, ktera méla jen 29%.

Finan¢ni problémy a také ty strukturdlni jsou tedy nejvétsi piekazkou pro studenty
ze vsSech evropskych zemi. Pro starSi studenty jsou nejvétsi prekazkou jejich Zivotni

podminky jako rodina, partner nebo déti. (Vysoké skolstvi ve svéteé, © 2015)

4.2 Design vyzkumu

4.2.1 Vyzkumny problém a jeho formulace:

Jako téma bakalatské prace jsem si zvolila téma, které bylo jiz né€kolikrat zminéno.
Je to motivace studentii ke studiu na zahrani¢ni univerzité. Toto téma jsem si zvolila
z diivodu jeho aktualnosti. Mnoho vysokoskolskych studentii se zadind ¢im dal vice
zajimat o studium v zahrani¢i a to zriznych divodi. V soucasné dobé je studium
v zahrani¢i velmi popularni a tak je nutné zjistit motivaci, kterd vede studenty ke studiu.
Také zisk zkuSenosti a osobnich poznatkli, které student v ramci studia v zahranici

ziskal je vy vyzkumu velmi dulezitou soucasti.

Vyzkum je zaméfen na ty zahrani¢ni studenty, ktefi se ucastnili programu
Erasmus+ na univerzit¢ v zahrani¢i. Zabyva se nejen zjiStovanim jejich motivace
ke studiu, ale rovnéz rozebira ziskané osobni poznatky, které studiem v zahrani¢i studenti
ziskali. Dale se v mé bakalarské praci zabyvam ziskanymi zkuSenostmi, které studenti
ziskaji po absolvovani studia v zahrani¢i, jejich spolupraci s uciteli nebo také integraci

mezi ostatni zahrani¢ni studenty.

4.2.2 Pojeti vyzkumu:

Vyzkum je kvantitativné orientovany. Probiha formou elektronického Setfeni
pomoci dotazniku. Tento zptsob byl zvolen zejména z diivodu toho, Ze neni mozné se
osobn¢ setkat se vSemi studenty, ktery absolvovali studium na zahrani¢ni univerzité. Proto

jsem zvolila dotaznik, ktery je mozné rozeslat elektronicky.
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4.2.3 Vyzkumné cile

Hlavni vyzkumny cil: Zjistit motivaci studentli ke studiu na zahrani¢ni univerzité a ziska-

né zkuSenosti.
Diléi cile:

1) Zjistit, co povazuje student za nejvétsi vnitini motivaci ke studiu na zahrani¢ni uni-
verzite.

2) Zjistit, co povazuje student za nejvétsi vnejsi motivaci ke studiu na zahrani¢ni uni-
verzite.

3) Zjistit, co studenta nejvice limitovalo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni univerzi-
te.

4) Odhalit, co studenta nejvice ovlivnilo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni univerzi-
te.

5) Zjistit, jak probihala spolupréce s uciteli na zahrani¢ni univerzit¢.

6) Zjistit, jaké znalosti ziskal student po absolvovani studia na zahrani¢ni univerzit¢.

4.2.4 Vyzkumné otazky
Vyzkumné otazky koresponduji z vySe vyzkumnymi cili.

e Hlavni vyzkumna otizka: Jakd je motivace studentl ke studiu na zahrani¢ni uni-
verzité a ziskané zkuSenosti?

e DVO: Jaka je vnitini motivace studentl ke studiu na zahrani¢ni univerzité?

e DVO: Jaka je vné&jsi motivace studentl ke studiu na zahrani¢ni univerzité?

e DVO: Co studenta nejvice ovlivnilo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni
univerzite?

e DVO: Co studenta nejvice limitovalo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni
univerzite?

e DVO: Jaka byla spoluprace mezi uciteli a studenty na zahrani¢ni univerzité?

e DVO: Jaké znalosti student ziskal studiem na zahrani¢ni univerzité?

4.2.5 Vyzkumny soubor:

Vyzkumny vzorek tvofi vysokoSkolsti studenti, ktefi absolvovali studium na
zahrani¢ni univerzit¢ ve Slovinsku pfes program Erasmus+. Tito studenti uz program
Erasmus+ absolvovali a jsou schopni vypovédét jak o jejich motivaci, kterd je vedla
k vycestovani, tak o dalSich zajimavych a pfinosnych informacich, které se vztahuji
ke studiu na zahrani¢ni univerzité. Studenti pochéazi z riznych zemi, proto maji zcela jiste
kazdy trochu odlisnou motivaci, kterd je ptfivedla ke studiu na zahrani¢ni univerzité. Aby
byl vyzkumny vzorek reprezentativni, je dualezitd jeho rGznorodost. Z divodu, Ze

studenti pochézi z riznych zemi, je zde riznorodost vyzkumného vzorku zarucena.
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Celkovy pocet studentii v ramci zékladniho souboru nelze zcela ptesné urcit. Jsou
to totiz vSichni absolventi programu Erasmus+, ktefi studovali na zahrani¢ni univerzité ve
Slovinsku, ve mésté Ljubljana. Jako vybérovy soubor bylo osloveno k vyplnéni dotaznika
celkové 926 studentli najednou. Takto velky pocet studentii byl vybran z diivodu co nejvét-

$1 navratnosti dotaznika.

Nejlepsi volbou pro tento vyzkumny problém bylo zvolit elektronicky dotaznik,
ktery byl vloZen na socialni sit’ do skupiny pro absolventy programu Erasmus+. VSichni
tito studenti absolvovali program Erasmus+ na univerzit¢ v Ljubljani. Z diivodu elektro-

nického Setfeni na socialni siti neni mozné predpokladat velkou navratnost dotaznikd.

Vyzkumny vzorek byl vybran zamérné. VSichni osloveni respondenti spliiovali
kritéria, kterd jsou nutna k realizaci tohoto vyzkumu. Respondentt, kteti vyplnili dotaznik,
bylo celkem 97. Bohuzel, 3 dotazniky, které byly chybné vyplnény, bylo nutné vyfadit.
Celkem ztistalo tedy 94 platnych dotaznikd.

Névratnost dotaznikl celkové tvofila 10,4 %. Tato navratnost je sice minimalni
v porovnani s celkovym poctem rozeslanych dotaznikd, ale jak uz sem jednou zminovala,

takova ndvratnost se dala o¢ekavat z vySe uvedenych divoda.

Nize jsou zobrazeny grafy, které reprezentuji vyzkumny soubor z riznych hledisek.

Pohlavi

® Zena ® Mu?

Graf 1 Pohlavi

Z hlediska pohlavi vyplnilo dotaznik celkem 39 % muzt a 61 % zen.
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Vék

m18-20 m21-24 m25avice

Graf 2 Vék

V grafu vidime, Ze ta skupina respondentl, ktera byla =z hlediska véku

nejpocetnéjsi, byla ve v€ku 21-24 let. Tato skupina tvofila celkové 73% zastoupeni. Dalsi,

tedy druhou nejpocetnéjsi skupinou byli respondenti ve véku 25 a vice let. Posledni

a nejmensi zastoupeni, tvorila skupina ve véku 18-20 let. Tito respondenti méli nejmensi

zastoupeni a to jen 8% z celkového poctu.
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Aktualni cyklus studia
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1%

Graf 3 Stupen studia

Ve 3. grafu vidime pomér respondentil z hlediska jejich aktudlniho cyklu studia.
Nejveétsi mnozstvi respondentli aktudln€ studuje bakalarsky studijni program. Takovych
respondentli je 58%. Druhé nejvétsi zastoupeni je v magisterském studijnim programu,
ktery ma celkem 41% zastoupeni. Uplné nejmensi, jen 1% procentni zastoupeni
z celkového 100% jsou respondenti, kteti jsou aktudlné zapsani v doktorském studijnim

programu.
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Graf 4 Zemé puivodu

Nejvétsi zastoupeni z hlediska zemé& ptivodu méla Ceska republika. Za ni se fadi
naptiklad Polsko, Turecko nebo také Spanélsko a Portugalsko. Zemi ptivodu bylo mnoho.
Z mého pohledu je ale velmi dilezité zminit se, zjaké zemé respondenti pochazeli
a jak velka je jejich rGznorodost. Na grafu mizeme vidét celkovy pocet zastoupenych

zemi, ze kterych respondenti pochazeli.

4.2.6 Metoda sbéru dat:

Jako vhodnou metodu sbéru dat jsem zvolila dotaznik. Z toho vyplyva, Ze ma
bakalafska prace je kvantitativné orientovand. Dotaznik je ¢lenén na vice Casti a je tvofen
16 otazkami. Dotaznik, jako vhodna metoda k tomuto vyzkumu, se mi zdéla idealni. Je to
hlavn¢ z toho diivodu, Ze studenti, Gi€astnici se programu Erasmus+ jsou z riiznych zemi
a nebyla moznost jim dat po skon¢eni mobility dotaznik osobné. Tim padem bylo potieba
vyuzit elektronického dotazovani. Setieni probihalo pies webovou stranku survio.
Dotaznik byl vloZen na socialni sit. Slo o skupinu, jeZ byla vytvofena specialné pro ty
studenty, ktefi se ucastnili mobility v zimnim semestru na univerzité ve Slovinsku, pfes

program Erasmus+ a sviij pobyt jiz ukon¢ili.
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Struktura dotazniku

Dotaznik byl zkompletovan v ¢eském jazyce, ale poté byl prelozen do jazyku
anglického, aby jej mohli vyplnit studenti z ostatnich zemi. Do anglického jazyka z diivodu

toho, ze anglictina je svétovy jazyk.

V zéhlavi dotazniku jsem samoziejmé zminila, Ze dotaznik je anonymni a je urcen
vyhradné pro ucely této bakalafské prace. Z toho divodu se respondenti méli moznost
vyjadfit zcela otevien¢ a bez obav k tématu a zodpoveédét pravdive otazky, které se v tomto

dotazniku nachazely.

V vodni c¢asti je nutné zjistit zakladni a osobni informace, které se tykaji
respondenttl, ktefi dotaznik vypliuji. Zda se jedna o muze ¢i Zenu nebo do jaké veékové
kategorie respondent spada. Dalsi, tedy tfeti otdzka v dotazniku je oteviend a respondent
zde vypliluje, z jaké zem¢ pochazi. Zaveéreénd otdzka, kterou najdeme v této sekci, se

zamétuje na aktualni stupen vzdélani respondenta.

V dalsi, nejstézejnéjsi casti dotazniku, se ptdme na otazky ohledné¢ motivace
studentll. Je nutné zjistit vnitini a vnéj$i motivaci, kterd vede studenty k jejich rozhodnuti
studovat na zahrani¢ni univerzité. Na motivaci, vnitini 1 vnéj$i, se ptame hned v Gvodu této
¢asti dotazniku, pomoci dvou samostatnych otazek. V ramci téchto dvou otizek ma
respondent na vybér z né€kolika odpovédi, ale zaSkrtnout by mél maximalné 3. Bohuzel,
n¢kolik respondenttl si této podminky, vybéru maximalné¢ 3 odpovédi nev§imlo a zaskrtlo
odpovédi vic. Tyto dotazniky byly poté vyfazeny, z diivodu chybného vyplnéni. Otazky,
které nasleduji, se vénuji divodim, které studenty limitovaly v rozhodnuti studovat
na zahrani¢ni univerzité a kdo je v tomto rozhodnuti nejvice ovlivnil. V dalSich otazkach,
které jsou z hlediska motivace velmi dulezité, je naptiklad zdivodnéni, pro¢ si respondent
vybral pravé tu univerzitu, na které pak v zahrani¢i studoval. Je zde vice moznych

odpovédi, ale opét je tu podminka maximalné tii z nich.

V ptedposledni, ale nikoliv méné dilezité ¢asti zjiStuji zkuSenosti, které student
ziskal na zahrani¢ni univerzité. Prvni otazka v této Casti je vénovana tomu, zda se ucitelé
na zahrani¢ni univerzit€¢ snazili zaujmout studenty v rdmci vyuky. Pokud respondent
odpovi kladné, nésleduje dalsi, dopliiujici otazka, ve které respondent uvede moZnosti,

vvvvvv

zjisténim téch zkusenosti, které student studiem ziskal.
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Posledni otazky v této sekci jsou napft.: jak probihala spoluprace studentd s uciteli

nebo jak probihala integrace mezi ostatni zahrani¢ni studenty.

Posledni ¢ast dotazniku je vénovana informacim, které jsou subjektivni z hlediska
kazdého studenta, ktery studium na zahrani¢ni univerzité absolvoval a je jen na ném jak
odpovi. Jednou z otdzek je naptiklad ta, zda povazuje studium na zahrani¢ni univerzité

odlisnym ve srovnani se studiem na univerzité v zemi, kde respondent Zije.

4.27 Metoda analyzy dat

Vysledky se interpretovaly popisnou formou a z hlediska ¢etnosti odpovédi. Nékteré
otazky  byly  analyzovany = pomoci  Testu  dobré shody  chi-kvadrat,
ktery je nutny z hlediska zjisténi statisticky vyznamného rozdilu mezi odpovéd'mi

respondentul.

Dle Chréasky (2007) musime u Testu dobré shody chi-kvadrat stanovit nulové
a alternativni hypotézy, které je nutno stanovit hned v ivodu. Nulova hypotéza vyjadiuje,
ze mezi jevy neni rozdil ani souvislost. Naopak hypotéza alternativni definuje, Ze mezi

jevy vztah existuje.
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5 VYSLEDKY VYZKUMU A JEJICH INTERPRETACE

V této ¢asti je nutné vyhodnotit dotaznikové Setfeni a zhodnotit vysledky vyzkumu.

5.1 Vysledky dotaznikového Setieni

Otazka €. 1: Co povazujete za nejvetsi vnitini motivace ke studiu na zahrani¢ni univerzit&?

Vnitrni motivace

Graf 5 Vnitini motivace

V tomto grafu méli studenti zaznacit jejich nejvetsi vnitini motivace ke studiu na
zahrani¢ni univerzité. Respondenti méli moznost zaznacit vice spravnych odpovédi,
maximalné vSak 3 mozné. Nejvice odpovédi mizeme vidét u odpovédi ,,cestovani. Tato
odpovéd’ se dala ocekavat, uz na zacatku v teoretické casti jsme si uvedli definici
dle Janebové (2009, s. 110) ,,v soucasné dob&€ neni mozné zit a nepiestoupit pomysiné
¢i redlné hranice zemé*. Druhou nejcastejsi odpovédi byla touha po lepSich zkuSenostech,
kterou zaznacilo 57 respondenti. Odpovéd’, kterd byla vyhodnocena jako 3. nejcastéjsi,

byla ,,poznat jiny Skolni systém*.

Dle Testu dobré shody chi-kvadrat miizeme potvrdit alternativni hypotézu (dale jen

HA). Tedy mezi ziskanymi vysledky existuje statisticky vyznamny rozdil.
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Otazka ¢. 2: Co povazujete za nejveétsi vnéjsi motivaci ke studiu na zahraniéni univerzité?

Vnéjsi motivace
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Graf 6 Vné&j8i motivace

V otazce €. 2 mizeme vidét, Ze odpovédi studentli se moc nelisi. Opét zde byla
moznost zaznacit vice odpovédi, nejvice vSak 3 mozné. Vidime, ze studenti povazuji
za nejvetsi vnéjsi motivaci ,,poznani jiné zeme* a nasledné ,zlepsit cizi jazyk®. Tyto
odpovédi se daly ocekavat. Zlepsit cizi jazyk je pro studenty téméf nejvetsi vngjsi
motivaci. Tuto odpovéd’ zaznacilo 51 studentd. Odpovéd’ ,,poznani jiné zemé* zaznacilo

o néco vice studentd, celkové 55.

V této odpoveédi musime dle ziskanych vysledku potvrdit nulovou hypotézu (dale

jen HO). Tedy mezi vysledky neexistuje statisticky vyznamny rozdil.

V dneSni dobé je totiz schopnost dorozumét se s okolnim svétem jednou
z nejdulezitéjsich véci. Kdyz jsme si v kapitole s nazvem Mobilita studentll predstavovali
ruzné vzdélavaci programy. U kazdého z nich bylo cilem programu zlepSeni cizich jazykt
a poznani jinych kultur. Vidime, Ze respondenti s timto ndzorem souhlasi a jejich vnéjsi

motivace ke studiu na zahrani¢ni univerzité je stejna, jako cile téchto programu.
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Otazka ¢. 3: Kdo nejvice ovlivnil vase rozhodnuti odjet studovat do zahranic¢i?

Vliv na rozhodnuti
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mé vlastni
rozhodnuti

Graf 7 Vliv na rozhodnuti

Ve vySe uvedeném grafu vidime, kdo nejvice ovlivnil rozhodnuti studenta ke studiu
na zahrani¢ni univerzité. Celkové nejvétsi zastoupeni méla odpoveéd ,,nikdo, bylo to mé
vlastni rozhodnuti. Tuto odpovéd’ zaznacilo celkoveé 41 respondentil. Je to z diivodu toho,
ze studenti tohoto veku uz jsou schopni délat rozhodnuti, ktera jsou pro né¢ vhodna a nemaji

potiebu ptat se ostatnich na jejich nazory.

Ptekvapiva je pro zde také vétsi pocet zaznacenych odpovédi u ovlivnéni ze strany
ptatel nez ze strany rodicl. Lze tedy predpokladat, Ze ¢im vyssi v€k, tim mensi vliv maji
rodi¢e na nase rozhodnuti. U odpovédi ,,ptatelé” je zaznacenych odpoveédi celkem 28,
avSak u odpovédi ,rodice jen 16. Dalsi moZnosti odpovédi, jako napiiklad

b 413

,»pritel/ptitelkyne* nebo ,,ucitelé ve Skole* studenty v rozhodnuti velmi neovlivnily.

Zde byla potvrzena HA. Tudiz mezi odpovéd'mi rozdil existuje.
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Otazka ¢. 4: Co Vas nejvice limitovalo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni univerzité?

Limitace
25
20
15
10
5
0

Vydaje Odlouceniod  Absence na své Strach z nezndmaNova/jind kultura
rodiny univerzité

Graf 8 Limitace

V otazce, kde zjiStujeme, co studenta nejvice limitovalo v rozhodnuti studovat
na zahraniéni univerzité, neni velky rozdil. Prvni tfi odpovédi s nejvétSim poctem
zaznamenanych odpovédi se 1isi vzdy jen o jedinou odpovéd’. Studenti zde mohli zaznacit
libovolné mnozstvi odpovédi. Nejvétsi limitace je pro studenty odpoveéd s nazvem
»odlou¢eni od rodiny* spoctem 22 zaznafenych odpoveédi. Nasleduje odpoved
»hovd/jina kultura®, kterou respondenti zaznalili celkem 21 krat. Nebo také

»strach z neznama“ s poctem zaznacenych odpovédi 20.

Trvani mobility student se lisi, ale v programu Erasmus + jde nejméné o 3 mésice
v ramci studijniho pobytu, nejdéle vSak 12 mésici. 3 mésice stravené mimo kruh rodiny
muze byt pro studenty velmi emociondlné¢ ndrocné. V dnesni dobé, v dobé techniky,
ale neni odlouceni takovy problém. I tak, jde ale o nejcastejsi limitaci, kterou studenti vidi.

wevr

»dtrach z nezndma* a ,,nova/jina kultura® jsou dalsi dve nejcastéjsi odpovedi.

Tato otazka je pro na§ vyzkum velmi dilezitd. Souvisi totiz s motivaci. Kdyz
v soucasné dobé budeme chtit né¢eho dosahnout, byt lepsi nez ostatni, musime zvladnout
piekonat urcité situace, které k zivotu patii. Mnohdy se stava, Ze nam néco stoji v ceste

a neni snadné to piekonat.

I v této otdzce potvrzujeme dle vypocti HA.
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Kdyz tuto situaci aplikujeme na nas vyzkum, zjistime, ze kdyz ptrekoname
odlouceni od rodiny, strach z neznama a jiné limitace, které jsme zjistili od respondentl,
ziskdme mnoho novych znalosti a zkuSenosti, které motivuji studenty pravé ke studiu

na zahraniéni univerzite.

Otazka €. 5: Podle ¢eho jste si vybirali univerzitu, na které chcete studovat?
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Graf 9 Vybér univerzity

I vtéto zminéné otazce meéli studenti moznost zaznacit libovolné mnozstvi
odpovédi. Nejcastéjsi zaznamenanou odpoveédi s poctem 51, je ,.dle lokality”. Z toho
vyplyva, Ze pro studenty je nejvetSsim faktorem pro vybér univerzity jeji lokalita. Zda
je naptiklad blizko jejich ubytovani nebo zda bude nutné dojizdét. V jakém prostiedi
se univerzita nachdzi a mnoho dalsich faktort, které jsme schopni s touto odpovédi spojit.

Potvrzujeme HA, protoze dle vypoctil existuje mezi jevy statisticky vyznamny rozdil.

Druhou nejcastéjsi odpovédi je ,,dle oboru studia®. Tato odpoveéd’ neni piekvapiva.
Je nutné si vybirat obor, ktery budeme studovat, protoze v rdmci programu Erasmus+
je nutné tzv. sparovat predméty, které madme na své univerzité a na univerzité v zahranici

spole¢né, k uznani semestru v zahranic¢i. Tuto odpovéd’ zaznacilo 46 studentti.
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Odpovéd’ ,,dle kvality Skoly* se také umistila na vyssich mistech z hlediska poctu
odpovédi. Pro studenty je tedy dalezité mit kvalitni vzd€lani a ziskat tak dulezité znalosti
a ziskat zkuSenosti, které jsme schopni déle uplatiiovat. At uz v zivoté nebo v budoucim

zameéstnani.

V této sekci dotazniku jsme se zaméfili ma ziskavani udaji o zahraniéni

univerzité. Jak probihala vyuka nebo také jak probihala integrace mezi zahrani¢ni studen-

ty.

Otazka €. 6: Snazili se ucitelé zaujmout studenty svym vykladem?

Zajem o vyuku

B Ano M Ne

Graf 10 Zajem o vyuku

V této otdzce hodnotime, zda se ucitelé snaZzili zaujmout studenty svym vykladem.
Na tuto otazku navazuje dalsi otazka, ve které studenti hodnoti, jakym zplsobem je ucitelé
aktivizovali. Tu otazku vypliuji jen ti studenti, kteti odpoveédéli na tuhle otazku kladné.

Respondentt, co odpovédéli kladng, byla vétsSina. Coz je velmi pozitivni.

Je vidét, ze dle nazort studenti se ucitelé snazili zaujmout a n¢jakym zptisobem
je aktivizovat. Hodnoceni student je subjektivni. Pro kazdého jedince je vyvolani zajmu
subjektivni a je vyvolan jinym zpisobem. Nékdo potiebuje prezentace, nékdo se zase uci

pomoci smysla.
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Odpovéd studentti, ze se je, dle jejich nazord, ucitelé nesnazili zaujmout svym
vykladem a nepouzivali zadné prostiedky k tomu, aby jejich zajem vyvolali, odpovédélo

zaporné jen 10% z nich.

Otazka €. 7: Pokud ano, tak jak?

Aktivity
40
30
20
10
0
Prezentace Ucitel Dulezitd fakta  Zajimava Skupinové Zajimavé
prezentuje své témata prace domdci ukoly
zkuSenosti

Graf 11 Aktivity vy vyuce

Otazka ¢. 7, ktera jak sem jiz zminila, navazuje na otdzku predchozi a zabyva se
tim, ¢im ucitelé vyvolavali zdjem u studentti v pfedmétech. Respondenti méli moznost

vyplnit jakékoli mnoZstvi odpovédi.

Odpovédi se ve vyrazné mife nelisi. Nejvétsi pocet zaznacenych odpoveédi
je u odpovédi snizvem ,zajimavé doméci ukoly*, celkové tuto odpovéd zaznaclilo
40 respondentti. Tato odpovéd’ je celkem piekvapiva, protoze studenti na jakémkoli stupni
vzdélani domaci tkoly pfili§ v oblibé nemaji. Dalsi, nejpocetnéjsi odpoveédi, je odpoved
snazvem ,ucitel prezentuje své zkuSenosti. Tuto odpovéd vyplnilo celkem
39 respondentll, coz je jen o jednoho studenta méné neZ v prvnim piipadé. I zde, jako

ve vétsing predchozich otdzek, potvrzujeme HA.

Odpovéd’ ,,dulezita fakta“, ,,zajimava témata“ vyplnilo také vétSi mnozstvi

respondenttl, jak mizeme na vySe uvedeném grafu vidét.
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Je ptekvapujici, ze odpoveéd ,,skupinové prace” zaznacilo jen 17 respondenti.
Pfitom mezi uciteli je zadavani skupinovych praci celkem cCasta zalezitost. Je ale vidét,

Ze pro studenty to moc oblibend aktivita neni.

Otazka €. 8: Spoluprace s uciteli probihala dle vaSich potieb?

Spoluprace s uciteli

B Ano M Ne ™ Obcasano, obcas ne

Graf 12 Spoluprace s uciteli

Zda probihala spolupraci s uciteli dle predstav studenta, jsme zjistovali ve vyse
uvedené otazce. VétSina studentd uvedla, ze spoluprace dle jejich ptfedstav probihala.
Zastoupeni u kladné odpovédi, bylo celkem 52%. D4 se tedy fici, Ze tito studenti hodnoti
spolupréci s uciteli velmi dobfe a neméli Zadny problém. OvSem hned na druhém misté,
se umistila odpoveéd’ s ndzvem ,,obCas ano, obCas ne“. To znamend, Ze tito studenti, kteti
tvorili 43% odpovédi, hodnoti spolupraci podle situace a ziejmé i podle ucitelt a predmétu.
Zalezi vzdy na situaci a také na pfistupu ucitelli, jak budou schopni se studenty

spolupracovat a v jaké mite je to také mozné.

S touto otdzkou miiZeme spojit definici motivace od autorek Rohlikové a Vejvodové
(2010, s. 166). ,Motivace pomdha studujicimu v jakémsi ,,bdélém* stavu, stavu
pripravenosti k uceni. Probouzi energii a chut' ke studiu. V konkrétnim pedagogickém

procesu se uplatituje slozitd struktura riznych motiva.*
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Na prvni pohled se mize zdat, ze spolu definice motivace a otazka spoluprace s uciteli
nesouvisi, ale kdyz se otazkou za¢neme zabyvat do hloubky, zjistime, ze aby byl ucitel
ochoten spolupracovat se studenty, musi na studentech vidét jejich motivaci ke studiu
a k udeni. Ze je student ochoten se ugit. KdyZ totiZ ugitel nevidi u studenta snahu a zajem

o predmét, ktery vede, nemusi byt ucitel ochoten s nim spolupracovat.

Otazka €. 9: Bylo téZké se seznamit s ostatnimi zahrani¢nimi studenty?

Seznamovani

B Ne, seznameni probéhlo bezproblém( B Vétsinou podle situace M Ano, seznamovani bylo naro¢né

Graf 13 Seznamovani

U otazky, zda bylo tézké seznamovani s ostatnimi zahrani¢nimi studenty, zaznacila
vétSina respondentll odpoved’ ,,ne, seznamovani probéhlo bez problémt*. Tuto otdzku za-
znacilo 57% respondentii. Odpoveéd’, kterd byla druhd nejcastéjsi, byla ,,vétSinou podle

situace®. Tuto odpovéd’ zaznacilo 39% lidi.

Odpovéd’ ,,ano, seznamovani bylo narocné* zaznacilo jen 4% respondenti. Je vidét,
ze vétSina respondentli neméla problémy s integraci mezi ostatni zahranicni studenty

a seznameni tedy nebylo obtizné.
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Otazka ¢. 10: Vyberte, které znalosti a dovednosti jste ziskala studiem v zahranici.

Ziskané znalosti a dovednosti
60
50
40
30
20
10
0
Kooperace s Respekt a Efektivni Znalosti z cizi Citlivost a Lepsi cizi Nové
ostatnimi  tolerance komunikaéni  zemé empatie jazyk zkuSenosti v
jinych kultur dovednosti oboru

Graf 14 Ziskané znalosti a dovednosti

V posledni otdzce, v tomto souboru otazek, bylo nutné zjistit, které znalosti student
studiem v zahrani¢i ziskal. S nejvétSim poctem zaznafenych odpovédi je odpovéd
»Citlivost a empatie®. Odpoveéd’ byla zaznacena celkem 56 krat. Ziskana empatie a citlivost
je zapficinéna raznorodosti narodd a osob, které studuji v zahranic¢i pravé pres program
Erasmus+. Studenti se navzajem pozndvaji a jsou schopni byt vic¢i ostatnim vice

empaticti.

Studenti méli moZnost zaznacit libovolné mnozZstvi odpovédi. Zalezi vzdy
na studentovi, jaké znalosti a dovednosti si ze studia odnese. Druhy nejvétsi pocet
odpovédi byla u ,efektivni komunika¢ni dovednosti stejné tak jako odpoved

,»hové zkusenosti v oboru®. Respondenti tyto odpovedi zaznacili celkem 46 krat.

Tyto dvé odpovédi jsou pro nas vyzkum velmi zajimavé. Na zacatku dotazniku méli
respondenti vyplnit otdzku ohledné vnitini motivace ke studiu na zahrani¢ni univerzité.

V této otdzce bylo nejvice zaznaCenych odpoveédi u cestovani a zisku zkuSenosti.
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Tato otdzka, kterd se ptd na ziskané zkuSenosti a dovednosti ze studia na zahranicni
univerzit¢ dokazuje, ze zkuSenosti, které povazuji studenti za jednu z nejzdsadnéjSich
faktor vnitini motivace, je také jednou z nejcastéji ziskanych znalosti a dovednosti,
které student studiem ziskal. Jejich vnitini motivace tak koresponduje se ziskanymi

znalostmi a dovednostmi, které motivovali studenta ke studiu v zahrani¢i.

V posledni, zaveéreéné ¢asti dotazniku se nachazi otazky ohledné subjektivniho nazo-

ru studentua na studium obecné.

Otazka ¢. 11: Doporucili byste studium na zahrani¢ni univerzité ostatnim studentu, kteti
tuto moznost dosud nevyuzili?

Doporuceni

m Urc¢ité ano m SpiSe ano  m Urcité ne Spise ne

0% 1%

Graf 15 Doporuceni

Otazka, ve které¢ studenti doporucuji studium na zahrani¢ni univerzité ostatnim,
sc¢itala 4 mozné odpovédi. Nejveétsi procentudlni zastoupeni méla odpoveéd ,,urcité ano®,
ktera meéla 78%. Tato odpoveéd dokazuje, ze se studentim libi moznost studovat
v zahrani¢i a ziskévat tak cenné zkuSenosti ze studia. Odpovéd’ ,,spiSe ano zaznacilo

celkem 21% respondentd.
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Zapornd odpovéd’, zda by respondenti doporudili ostatnim studium v zahranici,
nebyla pfiili§ frekventovand. Jen jediny student zaznacil odpovéd ,,spiSe ne“. Odpoved

,,ur¢ité ne‘ nezaznacil ani jediny respondent.

Tyto reakce jsou velmi pozitivni pro ostatni vyjizdéjici studenty. Dokazuji,

ze opravdu ma cenu studium v zahrani¢i vyzkouset.

Otazka €. 12: Je dle vaseho nazoru studium v zahrani¢i odliSné?

Odlisnost studia

B Ano M Ne

Graf 16 Odlisnost studia

Posledni otazkou v dotazniku byla ta, zda je dle studentd studium v zahranici
odlisné z obecného hlediska. VéEtSina studentd si mysli, Ze studium v zahrani¢i je odlisné,
celkem 80%. Tato otdzka byla pojata v obecné roving, takZze si pod ni student mohl
predstavit cokoli. Jak formu vyuky, pfistup ucitelti, spolupréci s uciteli, aktivizacni ¢innosti

a mnoho dal§iho, co se s timto tématem muiZe pojit.

Zapornou odpoveéd’ zaznacilo 20% studentti. Dle nich studium v zahrani¢i odlisné

neni.
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5.2 Shrnuti vysledkii vyzkumu a doporuceni pro praxi

Jako hlavni vyzkumnou otazku jsme si zvolili: Jaka je motivace studentl ke studiu
na zahrani¢ni univerzité a ziskané zkusenosti? Nize si uvedeme odpovédi na zvolené dilci

vyzkumné otazky a ziskana data si vyhodnotime.

Vysledky mluvi nasledovné. Nejvice studentl povazuje za vnitini motivaci
cestovani, celkem 58 studentt. Druhy nejvétsi faktor, ktery povazuji studenti za motivacni,

je ziskani lepSich zkuSenosti. Také to ale mize byt prohloubeni téch dosavadnich.

Ted’ se budeme vénovat otdzce, ve které se zkouma motivace vnéj$i. Tady studenti
vidi jako nejvéEtsi motivaci poznani jiné zemé, tuto odpovéd’ zaznacilo celkem 55 student.
Druhd nejcastéjsi vnéj$i motivace, kterou jsme timto vyzkumem zjistili, spociva
ve zlepSeni ciziho jazyka, ktera byla zaznacena studenty celkem 51 krat. V této otazce byly

vSechny odpovédi téméf stejné Casto vypliiovany a lisi se jen o par zaznaceni.

Kdo nejvice ovlivnil rozhodnuti studenta ke studiu na zahrani¢ni univerzit¢? Tato
otazka byla zvolena za jednu z dil¢ich vyzkumnych otazek, protoZe odpovédi na ni jsou
pro na§ vyzkum dualezité. Celkové nejvétsi procentudlni zastoupeni méla odpovéd
,»hikdo, bylo to mé vlastni rozhodnuti*“. Tuto odpovéd’ zaznacilo celkoveé 44% respondentt.
Je to hlavné proto, ze studenti tohoto véku uz jsou schopni samostatného rozhodovani

a nemaji potfebu se nechat ovliviiovat jinymi lidmi.

Piekvapivy je zde také pocet zaznacenych odpovédi u ovlivnéni ze strany pratel, které
je vyssi, nez ovlivnéni ze strany rodict. Lze tedy pfedpokladat, Ze ¢im vyssi vek, tim
mensi vliv maji rodi¢e na nasSe rozhodnuti. U odpovédi ,,ptatelé je zaznacenych odpoveédi
celkem 30%, avSak u odpovédi ,,rodic¢e* jen 17%. Dal$i moznosti odpovédi, jako napiiklad

»pritel/pfitelkyné* nebo ,,ucitelé ve Skole“ studenty v rozhodnuti velmi neovlivnily.

Na otazku jaké limitace vid€l student v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni univerzitg,
neni velky rozdil. Alespon tedy v prvnich tiech nejvice frekventovanych odpovédich. Prvni
tfi odpovédi s nejvetsSim poctem zaznamenanych odpovéedi se 1isi vzdy pouze o jedinou
odpovéd’. Nejveétsi limitace je pro studenty ,odlouceni od rodiny*“ s poctem 22
zaznacenych odpovédi. Nasleduje odpoveéd ,novad/jind kultura®“ nebo také ,,strach

Z neznama*“.
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Zvysledki  této otazky vyplyvd, ze by bylo pro studenty nejlepsi
zaradit vice pfednasek o tom, jak to v zemich funguje a také, dle mého nazoru, pozadat
absolventy a uspofadat razné konference na téma studium v zahranic¢i, kde absolvent
programu Erasmus+ uvede, co mu délalo v zahrani¢i nejvétsi problém. Mize také uvést
ty informace, kterych si ceni a mysli si, Ze by bylo dobré se o né pod¢lit s ostatnimi,
aby se vyhnuli riznym problémim a nepovazovali strach z nezndma za jednu z nejvétsich

limitaci. Tyto konference jiz probihaji, ale bylo by prospésné je zatadit v daleko vétsi mite.

Jaka byla dle ndzoru studentli spoluprace s uciteli? Zda probihala spoluprace dle
potfeb studenta, jsme se dotazovali studentli v jedné z otdzek v dotazniku také. VétSina
student uvedla, Ze spoluprace probihala dle jejich predstav. Zastoupeni u kladné
odpovédi bylo celkem 52. OvSem hned na druhém misté se umistila odpovéd’ s ndzvem
,»obcas ano, obcas ne“. To znamend, ze tito studenti, kteti tvotili 43% odpovédi, hodnoti
spolupraci podle situace a ziejmé& i1 podle uciteli a predmétd. Otazka nebyla blize
specifikovana, a tak bylo na studentovi, jak ohodnoti spolupraci s uciteli na univerzité.
Je jasné, ze spoluprace musi byt oboustrannd. Jinak ani ucitel nebude mit zajem

se studentem spolupracovat, kdyz u studenta neuvidi snahu se do obsahu ptedmétu zapojit.

Zalezi vzdy na situaci a také na pfistupu ucitelii, jak budou schopni se studenty

spolupracovat a v jaké mife je to také mozné.

Znalosti a dovednosti, které student ziskal na zahrani¢ni univerzit€¢, mne mile
prekvapily. Byla to jedna z poslednich otdzek v dotazniku, na kterou mél respondent
odpovédét. S nejvetSim poctem zaznacenych odpovédi je odpoveéd ,.citlivost a empatie®.
Odpovéd’ byla zaznaCena celkem 56 krat. Ziskand empatie a citlivost je zapfi¢inéna
riznorodosti narodi a osob, které studuji v zahrani¢i pravé pies program Erasmus+.
Studenti tedy ucasti na tomto programu velmi tézi, protoze ve spolecnosti je schopnost
empatie velmi dulezitd a cenénd. Druhy nejvétsi pocet odpoveédi byla moznost
»efektivni komunikacni dovednosti®, stejné tak jako odpovéd’ ,,nové zkuSenosti v oboru®.
Respondenti tyto odpovédi zaznacili celkem 46 krat. Nové zkuSenosti v oboru byla tedy
druhou nejcastéjsi odpovéedi, kterou studenti znacili. Je dobré védét, Ze kdyz je jednou
z podminek programu Erasmus+ si tzv. sparovat pfedméty s univerzitou v zemi, kde

student studuje, tak tahle nutnost piinasi své klady.
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Student tedy ziska znalosti v oboru, ve kterém se chce v budoucnu uplatit i v tom
ptipad¢, ze se zapiSe do programu Erasmus+. Nevadi tedy, Ze vynecha urcitou ¢ast svého

studia.

Z vysledkl, které jsme z dotazniku ziskali, mizeme fici, ze si studenti studium
na zahrani¢ni univerzité¢ chvali a také ho doporucuji ostatnim. Coz je velka vyhoda. Nékdy
se totiz student nemlze odhodlat k takto velkému kroku sdm a lehké popostréeni mu

pomuze.

Zaveérem bych jesté dodala, ze motivace studentii pro zahrani¢ni studium je

1 z hlediska budoucnosti velmi dobra investice a zcela urcité se vyplati studentlim jejich

pobyt v zahrani¢i co nejvice usnadnit. Ziskame tim pro naSe budouci zaméstnavatele

sebevédomé, samostatné, inteligentni a informované potencionalni zaméstnance.

Vétsina studentti je tedy rdda, ze studium v zahrani¢i absolvovala a ziskala tak
cenné znalosti a zkuSenosti nejen v oboru, ale také znalosti o jiné kultufe. Studenti také

ziskali cenné schopnosti, které¢ jsou schopni uplatnit v budoucim Zivoté.
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ZAVER

V této bakalaiské praci jsme se zabyvali motivaci, ktera vede studenty ke studiu
na zahrani¢ni univerzit€¢. Dozvéd¢€li jsme se rozdil mezi motivaci vnéjsi a vnitini, uvedli
jsme si k témto druhtim motivace jak definice, tak piiklady, které ndm pojem motivace
piiblizi.

Déle jsme se v ramci tématu zabyvali internacionalizaci. Tento pojem, jak uz bylo
nekolikrat uvedeno, je pojem relativné novy a tim padem pro tuto oblast velmi dilezity.
V jedné z kapitol, byly uvedeny programy celozivotniho vzdélavani. Pies tyto programy
lze studium v zahrani¢i absolvovat. Do hloubky jsme se vSak zabyvali jen programem

Erasmus+, ktery je pro nasi bakalafskou praci klicovy.

Co se tykd motivace ke studiu na zahranicni univerzité, jisté uz bylo feceno
i zkoumano mnohé. Na téma motivace se divam z pohledu studenta, ktery ziskava prvotni
a zasadni informace o tomto studiu a zkoumam ji z hlediska vnitinich i vnéjSich faktort,
které na studenta ptsobi ze vSech stran. Mnohdy nebylo jednoduché tyto informace ziskat.
Zaslané dotazniky byly vraceny vyplnéné chybné nebo byla navratnost zpocatku velmi

mala.

row~r

V praktické €asti nasi bakalarské prace, jsme se dozvédéli informace ohledné studia
na zahrani¢ni univerzité. Jak ty informace, které student nastifiuje pfed studiem, jako
napiiklad jak4 je jeho motivace. Tak 1 ty, které zaZival v pribéhu pobytu. Bylo nutné
oslovit ty studenty, ktefi program Erasmus+ jiZ absolvovali. Jsou totiz schopni zhodnotit

a analyzovat situace, které jsme v tomto dotazniku zkoumali.

Zjistili jsme, Ze velkéd ¢ast studentli ma ze studia na zahrani¢ni univerzité strach.
At uz je jejich limitaci odlouceni od rodiny nebo jsou to malé komunika¢ni dovednosti.
Vsechno jsou to obavy, které je nutné prekonat a vydat se tak na cestu, které nebudou lito-

vat.

Vysledky ukazuji, Ze studenti ziskali ze studia mnoho dovednosti a znalosti,
které by méli byt schopni v budoucim Zivoté uplatnit. Velka vétSina studentll zastava na-
zor, ze studium v zahranic¢i je prospésSné, a proto by mnoho z nich studium na zahranic¢ni

univerzit¢ doporucilo 1 ostatnim.
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Zjistila jsem, Ze velkd Cast studentli ma obavy z nezndmého a nového prostredi
a novych véci. Pokud beru motivaci z té druhé strany, vétSina respondentd povazuje jako
nejsilnéj$i motivaci pro studium na zahrani¢ni univerzité zajem o cestovani a ziskavani

novych zkuSenosti.

Z vyzkumu ale také vyplyva, Zze 1 kdyz studenty limituje strach, tak jej vétSinou

dokazi prekonat a moznost studovat na zahrani¢ni univerzité i ptes to vyuziji.
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EU Evropské unie
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

Dobry den, jmenuji se Andrea Minatikova a studuji posledni ro¢nik na Univerzité Tomase
Bati ve Zliné. Obor Socialni pedagogika. Chtéla bych Vas pozadat o vyplnéni mého dotazniku

s nazvem Motivace studentd ke studiu na zahrani¢ni univerzité.

Ucast na mém vyzkumu je zcela anonymni a vysledky vyzkumu budou pouzity pouze

pro mou bakalatrskou praci.

Mnohokrat dékuji za vyplnéni, které zabere jen par minut ¢asu.

Uvodni otizky

1) Jaké je vase pohlavi?

o muz
O zena
2) Uved'te vas vek?
o 18-20
o 21-24

o 25avice
3) Z jaké zemé pochazite?

4) V jakém studijnim programu studujete?

o Be.
o Mgr./Ing.
o Ph.D.

Motivace

5) Jaké byla vase nejvétsi vnitini motivace pro€ studovat na zahrani¢ni univerzité? Max.
3 odpovédi.
o zlepsit cizi jazyk
cestovani
touha po novych znalostech
touha po lepsich zkuSenostech
osamostatnit se
noveé pratelstvi
poznat jinou kulturu
poznat jiny Skolni systém

© 0O O 0 0O O O
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6) Co povazujete za nejvetsi vnej$i motivaci ke studiu na zahrani¢ni univerzité? Max.
3 odpovedi.

o

o O O O

zlepsit cizi jazyk/jazyky

lepsi uplatnéni se na trhu prace
nové znalosti

potieba vice Zivotnich zkuSenosti
poznani jiné zemé

7) Kdo nejvice ovlivnil vase rozhodnuti odjet studovat do zahranici?

©)
@)
@)
@)
@)

rodice

pratelé

pritel/ptitelkyné

ucitelé ve Skole

nikdo, bylo to mé vlastni rozhodnuti

8) Co Vas nejvice limitovalo v rozhodnuti studovat na zahrani¢ni univerzité?

©)
®)
®)
®)
@)

vydaje

odlouceni od rodiny

absence na své univerzité
strach z neznama

malé komunika¢ni dovednosti

9) Podle ceho jste si vybirali univerzitu, na které chcete studovat?

(@]

O O O O O

uroven skolstvi v zemi

obor studia

dle kvality vyuky

recenze od studentd, ktefi studium absolvovali
vybavenost skoly — knihovna, poc¢itacova ucebna aj.
podle lokality

Informace o studiu na zahraniéni univerzité

10) Snazili se uditelé zauymout studenty svym vykladem?

©)
©)

ano
ne

11) Pokud ano, tak jak?

o

© O O O O

o

prezentace

ucitel prezentuje své zkusenosti

dilezita fakta

zajimava témata

skupinové prace

zajimavé domaci ukoly

navstéva riznych mist/exkurze dle probiranych témat

12) Spoluprace s uciteli probihala dle vasich potieb?

@)
@)
©)

ano
ne
obcas ano, obcas ne
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13) Bylo té€zké se seznamit s ostatnimi zahrani¢nimi studenty?

(@]

ne, seznamovani probéhlo bez problémii

o jak kdy, vétsinou podle situace

(@]

ano, seznamovani bylo naro¢né

14) Vyberte, které znalosti a dovednosti jste ziskala studiem v zahranici:

©)

0O O O O O O

kooperace s ostatnimi

respekt a tolerance jiné kultury
efektivni komunika¢ni dovednosti
poznani zemé/zemi

citlivost a empatie

lepsi cizi jazyk

nové zkusenosti v oboru

Finalni informace

15) Doporucili byste studium na zahrani¢ni univerzité ostatnim studentti, kteti tuto moz-

nost dosud nevyuzili?

@)
@)
@)
®)

urcit¢ ano
spiSe ano
urcité ne
spiSe ne

16) Je dle vaseho nazoru studium v zahrani¢i odlisné?

©)
@)

ano
ne






