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Uvod

Za téma bakaldfské prace jsem si vybral ,integrované vzdélavani policistd®. Je to
téma, které by mélo nastinit novy zplisob vzdélavani piedevsim zacinajicich policistli. Novy
zplisob vzdélavani reaguje na pozadavky kvalitni piipravy policistli tak, aby byli schopni
plnit nejen dosavadni tikoly policie, ale aby byli schopni pribézné reagovat ve své Cinnosti
na nov¢ vznikajici problémy nasi spolecnosti. Samoziejme, Ze tyto poZadavky byly kladeny
na nasi policii predev§im pii samotném vstupu do Evropské unie, ale jsou nutnosti 1 k dalsi
Uspesné spolupraci pii potirdni zlo€inu v rdmci vSech zicastnénych stati. Mezi tikoly policie
patif jednak ty tikoly, které pifmo vyplyvaji ze zdkona &. 283/1991 Sb., o Policii CR, ve znéni
pozdgjsich novel a dopliikkll (zejména se jednd o ochranu bezpecnosti osob a majetku, boj
proti terorismu a odhalovdni trestnych &ni a zji§tovani jejich pachateld'), jednak ty tkoly,
které nov¢ vznikly. Mezi néZ patii i nové pojeti policejni prace. To je napiiklad stavéno na
faktu, Ze policejni prace musi byt sluzbou obCanovi a policista musi byt vysoce profesiondlni,
kvalifikovany a disponovat vysokym etickym standardem. Pravé pochopeni a pfijeti ,,za své*
principii etického kodexu je jednim z cila, které si nové vzdelavani policistl stanovilo.

K témto poné¢kud novym dovednostem ma vést i noveé pojaté policejni Skolstvi, jehoz
zékladem je integrovand vyuka. Cilem mé préce je nastinéni samotného smyslu integrované
vyuky a pfedevsim pak rozbor provadéni této integrované vyuky piimo v SPS MV v Jihlavé.
Jako podklad pro svoji praci jsem pouZil zejména zdkon o Policii CR, Rozkaz policejniho
prezidenta &.1 z roku 2005 — Eticky kodex Policie Ceské republiky, Instrukci pro &etnické
Skoly, Zpravu o koncepci celoZivotniho povinného vzdélavani piislusnikii a zaméstnanct
PCR a Rémcovy vzdéldvaci program pro zdkladni odbornou pifpravu policistii poradkové,
dopravni a Zelezni¢ni sluzby.

Samotnou préci jsem rozd¢lil na tfi kapitoly. Prvni, teoretickd kapitola, ma tfi oddily.
Porovndavam v nich predchozi systém policejniho Skolstvi se souasnym a rozebirdm obecné
zasady policejniho Skolstvi. Soucasné se snazim zjistit, zda vzdélavani policistl pfed rokem
2005 neslo prvky integrace, které by se daly uplatnit i v sou¢asném vzdelavani policistll — to

je jeden z hlavnich cilii bakaléaiské préace.

Druhd kapitola je ¢ast aplikacni. Zde jednak obecné popisuji zplsob provadéni
integrované vychovy v SPS MV v Jihlavé, jednak jsem rozpracoval piipravu konkrétniho
celodenniho praktického integrovaného zaméstnani v uvedené Skole. Vytvofeni ukdzkové
piipravy tohoto zaméstnani bylo druhym cilem bakalédiské prace. Ve tfeti kapitole pak

shrnuji  vysledky, kterych dosédhli Zaci pilotni tfidy nové zédkladni odborné piipravy jak

' Zakon &. 283/1991 Sb. o Policii CR



v priabézném hodnoceni jednotlivych témat, tak jednak pti zdvérecné zkouSce. Tato ¢ést je
také vénovand zpétné vazbé, kterou jsme ziskali od Zakd pomoci evaluaéniho dotazniku.
Vytvoteni piehledu o dosazenych vysledcich Zaka pilotni tiidy SPS MV v Jihlavé a ndzorny

ptiklad vyuZiti téchto vysledkl bylo tfetim hlavnim cilem préce.

1. Vyvoj zasad policejniho Skolstvi_a jeho organizace

V této kapitole popisuji jednotlivé zdsadni etapy ve vzdélavani policistti a ddle pak
rozebirdm 1 organizaci sou€asného policejntho vzdélavani. KdyZz jsem tvofil osnovu
bakalaiské prace, premyslel jsem, zda do tématu ,,Integrované vzdélavani policisti* néjaké
porovnani diivejsiho vzdélavani Cetnikl a piisluSnikli Sboru narodni bezpecnosti viibec patii.
Domnivdm se vSak, Ze ano. SnaZil jsem se totiZ nejen vytvorit ur¢ity piehled zdsadnich etap
ve vzdélavani policie, ale pti tvorbé tohoto prehledu jsem se na problematiku dival pravé
1 z pohledu integrovaného vzdélavéani. Pfi badani v archivech jsem se tedy nepokousel jen
zjistit, jak se v minulosti policisté vzdélavali, ale 1 to, zda ndhodou jiZ v predchozi dobé
neneslo vzdélavani Cetnictva urcité prvky integrace. K mému velikému prekvapeni jsem téch
prvki integrace naSel celou tfadu, i kdyZ je pravda, Ze v té dobé se nehovofilo piimo
o integrované vyuce. Kdyz jsem tuto skutecnost zjistil, zacala m¢é ma prace zajimat jeste
proto, zZe jsem v téchto historickych materidlech zacal hledat prvky, které by se daly vyuZzit

i v souCasném integrovaném vzdélavani.

1.1 Vyvoj policejniho Skolstvi

Tento oddil je vénovan vyvoji policejniho vzd€lavani. Prehled za¢indm vzdélavanim
Cetnictva za prvni republiky, ddle pak po druhé svétové valce, v Sedesatych létech a pak po
listopadu 1989. NeZ zacnu popisovat vlastni systém vzdelavéani Cetnictva a policejnich sbort
za L. republiky, musim zde uvést, Ze pfi studiu nékterych materidlt z let 1920 - 1930 (a to
predevsim v archivu Policejniho muzea v Praze, v archivu MV Brno-Kanice a v Narodnim
archivu v Praze) jsem zjistil, Ze smérnice, které upravovaly tehdejsi vzdélavani Cetnictva
i policejnich sborli, maji v sobé spoustu odpoveédi i na feSeni soucasnych problémi ve
vzdélavani policistli. Proto jsem se rozhodl vénovat této kapitole ponékud vice prostoru
a v zavéru kapitoly provedu i porovnini nckterych ¢asti ve vzdélavani za 1. republiky,
v obdobi od roku 1945 do roku 1989 a nésledné pak po listopadu 1989.



1.1.1. Vzd¢€lavani, vychova a vycvik Cetnictva a policejnich sbort strdze bezpecnosti (obdobi
od roku 1918 do roku 1939)

Na pocatku 20. let minulého stoleti si velitelé bezpecnostnich sborii jasné
uvédomovali a uznévali fakt, Ze vzd€lani sehrdva nezastupitelnou roli pii dobrém vykonu
jakékoliv ndrocné profese. Je zcela nasnad¢, Ze v zemi odkud vzesel ,,ucitel narodt*, byla uz
v obdobi prvni republiky i ve vyse popsané oblasti lidské Cinnosti zfejma snaha o realizaci
vzdélavani, vychovy a vycviku jako celoZivotniho procesu. Tedy tak uz za prvni republiky
byla snaha pfipravit vSechny ¢leny do vykonu tak, aby mohli dobte plnit tikoly dané sluzby,
aby ji byli fyzicky, morélné, a intelektudln¢ schopni. Na zdklad¢ potieb, jez vyvoldvala denni
praxe, vznikaly specidlni Skoly, byly pofddany kurzy a rtizna doSkolovani. Kazdy novy ¢len
absolvoval nastupni Skolu, vysSsi stupné byly vybérové. ZalezZelo na kvalitnim vykonu sluzby
uchazece, odslouzenych letech, sloZeni piijimacich zkouSek. Nebyl-li pfedpoklad pro
budouci umisténi absolventii, Skoleni se vibec nerealizovalo. Doskolovani u vykonnych
orgdnt slouZzilo k upeviiovani védomostnich ndvykl, osvojeni novych poznatkli a ke
konfrontaci s pfimym vykonem sluzby. Studijni vysledky byly sledovany a vyhodnocovéany
jak uciteli, tak velitelskym sborem. Rozdily v pifipravé byly samoziejmé poplatné rozdilim
ve sluzb&é cetnictva a sbord StrdZze bezpeCnosti i mezi jejich uniformovanou

a neuniformovanou sloZkou.

Cetnictvo

VSechny zakladni principy bezpe¢nostniho vzdéldvani byly zakotveny v Instrukei pro
Cetnické Skoly, kterd byla vydand vynosem ministerstva vnitra ¢. 47.761-13/1928. Tento
pfedpis nabyl dcinnosti dnem 1. zaf{ 1928. V pozdégjSich letech pak cetnické vzdélavani
podstatné rozpracoval zejména Stabni kapitdn Cetnictva Robert Vana, ktery Cetnicky vycvik
stavél na cviceni ducha a téla v riznych tkonech a vlastnostech, které Cetnictvo potiebuje
k fddnému vykonavani svych povinnosti. Uz zde vyvstdva otdzka, zda se tato teorie Stabniho
kapitdna velice nepfiblizuje piredstavé soudobé teorie vzdélavani policisti cestou
integrovaného vzd&lavani (spojeni vyuky teoretické, psychologické a praktické). Skoleni
a vycvik cetnikli probihaly ve Skoldch zfizenych u doplilovacich oddéleni zemskych
Cetnickych velitelstvi, ve zvlaStnich odbornych kurzech a na Cetnickych stanicich. Velitelem
¢etnickych skol byl velitel dopliovaciho oddé€leni a jemu byl pfid€len potfebny pocet ucitela
z Cetnictva 1 z civilu, ktefi sestavovali pro svlij predmét vyucovaci program. Tydenni rozvrh

schvaloval sdm zemsky cetnicky velitel.



Vzhledem k tomu, Ze ve vzdélavani Cetnictva byly definovdny poZadavky, premyslelo
se spravné i o kvalité pedagogického sboru. Velitelé, ucitelé a instruktofi museli spliovat
poZadavky vzdé€lani, mit naddni k ucitelskému povoldni a museli byt télesné zdravi. Bylo na
n¢ totiz kladeno biemeno nejvetsi — ve svych svéfencich méli vypéstovat pevny a uSlechtily
charakter. M¢li propracovat samotny vzd€ldvaci systém, propojovat své zkuSenosti
z piipravy absolventl se svymi teoretickymi ivahami a praktickymi zkuSenostmi. Nem¢li stat
vn¢ sboru, ale pronikat do problémil, do mentality jeho pfisluSniki. Naucit je jakési
stavovské hrdosti a cti®. To byl jejich dileZity tkol, ktery by mél byt bez pousmani aktudlni
i dnes. M¢&li mit na mysli, Ze to, jak bude v budoucnu vypadat sbor, nebude dilem ndhody
a Stésti. Trvaly uspéch mohla zajistit jen koncepcéni, uvédomé€ld prace s lidovym
potenciondlem. Proto vzdy tolik zélezelo a zaleZi i nyni na ucitelich a instruktorech.

Jedna c¢tvrtina vyucovaci doby byla vénovana vSeobecnému vzdé¢lavani, jedna tietina
opakovani a zkousSeni. K Cetnickym Skoldm ndleZely tfi typy Skol.

1) Skola pro vycvik &etnikii na zkousku

Trvala 8 mésict, davala zdaklad pro dalsi vycvik a uplatnéni ve sluzbé. Ucily se
pfedméty vSeobecného vzdélavani (jazyk, pocty a méficstvi, d¢&jepis, piirodopis
a zdravovéda), odborné ustanoveni (zdkony), pravo dstavni a spravni, obecny trestni zdkon,
trestni fad, ale i vojensky tad. Odbornymi pfedmeéty byla i sluZba patraci a daktyloskopicka,
sluzebni ¥4d branné moci Republiky Ceskoslovenské a nauka o zbrani a stfelivu. Soudasné
probihal i vojensky vycvik. Po tfech mésicich se cvicila praktickd obchiizkovad a patraci
sluzba. Veliteli takovych hlidek byli zase Zéci pro vycvik velitelti stanic. Zavérecné zkousky
probihaly pied komisi.

2) Skola pro vyevik velitel{i stanic

Vyuka v takové Skole trvala deset mésicti, pfiCemZ ji mohl absolvovat jen ten Cetnik,
ktery odslouzil alespon Ctyfi roky a sloZil pisemnou a tstni zkousku. Odborné predméty byly
rozSiteny o jednaci fad, nauku o terénu, mobilizacni piedpisy a zpravodajskou sluzbu.

3) Skola pro vyecvik vykonnych distojnikil

Kvalifikovanym vrchnim straZmistrim se mélo dostat vzdelani, jehoz bylo tieba na
duastojnickou hodnost a jeZz by odpovidalo funkci okresniho Cetnického velitele. O piijeti do
Sestimésicni této Skoly se mohli uchazet absolventi $kol pro vycvik veliteld stanic s nejméné
velmi dobrym prospéchem, v poslednich tfech letech méli dobré hodnoceni a alespon dva

roky provadéli sluzbu jako definitivni velitelé Cetnickych stanic.

? Instrukce pro &etnické $koly, Véstnik &etnictva &islo 11/1928 Sb.



Dulezitou slozkou ¢etnického vycviku byl i vycvik vojensky, jenZ se podle Instrukce
pro Cetnické Skoly konal ve vSech Skoldch a kurzech prakticky jen se zfetelem na Cetnickou
sluzbu. V pribéhu tficatych let, vzhledem k mezindrodnf situaci, v§ak bylo uvaZovéano o jeho
doplnéni a pfizptisobeni dob¢. Jednalo se napiiklad o obranu proti bojovym plynim
a leteckym tutokim. Kazdy cetnik mél ovladat popis Cetnické Savle a funkci pusky, pistole,
tézkého kulometu, popis Cetnické Savle a Serm s ni, ale i zachdzeni s ru¢nim granitem. M¢lo
se jim dostat pofadového, bojového a polniho vycviku podle hodnosti. Nezbytnou soucasti
vojenského vycviku byla i télesnd vychova.

Zvlastni kurzy byly zfizovany dle rozhodnuti MV ke specidlnim cinnostem
bezpecnostni sluzby. Kurzy sice pfimo nesouvisi se zdkladnim policejnim Skolstvim, ale
zajimavy je rozsah problematiky, kterou objasiiovaly, a pro zajimavost nékteré uvadim:

a) odborny patraci kurz

b) kurz pro vycvik sluzebnich psii Cetnictva a jejich vidcu

c) lyzatsky kurz

d) horolezecky kurz Cetnictva

Tak, jak se uplatnovaly v praxi poznatky novych védnich oborli, byly zatfazovany
nové predméty na rtizné stupné etnickych kol. Slo o kriminologii, kriminaln{ antropologii,
krimindlni sociologii, krimindlni statistiku, kriminalistiku a penologii. Nezapominalo se ani
na spolecenské chovéni a vefejné vystupovani.

Docela zajimavé je zjisténi, Ze se uvazovalo o zavedeni ,,psychotesti pied kazdym
stupném Skoly. To znamend i1 pied kazdym ptredpokladanym zastdvanim vySsi funkce ¢i pred
povySenim do dustojnické hodnosti. Timto problémem se zabyval zejména universitni
profesor dr. FrantiSek Seracky, ktery poukazal na poZadavek vy$§iho stupné vykonu od
zminénych uchazedi.”

Az dosud jsem v praci popisoval systém vzdélavani cetnictva formou Skolniho
vzdélavani a formou kurzii. Do systému vzdélavani v této dobé vSak zajisté patii
i vzdélavani Cetnictva cestou Masarykova Cetnického vzdélavaciho a podpturného fondu. Ve
stanovéach fondu se vedle jména fondu, obvodu ¢innosti, sidla a jednaci feci uvadi tcel spolku
v §3:

,, Ugelem spolku jest prohlubovanim vieobecného a odborného vzdélani piisludniki
Cetnictva, pak mordlnim a hmotnym podporovanim jich a jejich pozustalych zejména pro
piipad zvlast vazné nemoci, udrazu, umrti nebo velké hospodéiské tisn¢ apod. pecovati

o stavovskou svornost a druznost jakoZ i o povzneseni Cetnického stavu. Cinnost politickd

? Psychotechnické zkousky pro sluzbu bezpeénostni, Instrukce bezpeénostni sluzby &. 8/1936 Sb.



a vydélecna a jakékoliv zasahovani do sluZebnich véci neni dovoleno (§ 53, bod 410, odst. 2
sluzebniho ¥idu branné moci Cs. Republiky, I. Dil).“ Mezi prostiedky, které mély slouZit
k dosazeni stanovenych cili, jsou v § 4 stanov fondu napiiklad uvedeny — ,,vyddvéani
vzdélavacich a odbornych spist, brozur, pfirucek jakoZz i jinych sluzebnich pomicek,
pfipadné vyddvani vlastniho nepolitického stavovského Ccasopisu; zfizovani knihoven,
poradani vystav a spolecenskych zabav; provozovani kinematografického podniku na zdkladé
ufedniho povoleni, ale i poskytovanim pravni pomoci ¢lentim a pofdddnim vécnych loterii
a sbirek“.*

Shrneme-li zékladni principy Cetnického vzdélavani, tak bylo ptizpiisobeno tomu, aby
premyslet. Ktomu dle tehdejSi teorie potfebovali pevné zdravi, osobni statecnost,
rozhodnost, ochotu k odpovédnosti a vykonu sluzby. Velitel mél byt v prvni fad¢ ucitelem,
m¢l by mit pravo na ur¢itou (normou danou) poslusnost a tctu podiizenych, kterym by mél

byt ndpomocen pii vykonu jejich povinnosti. A ani tato mySlenka neni anachronismem.

Vzd€lavani u Sboru straze bezpecnosti

V piedchozi ¢asti jsem se pokusil popsat vzdélavani Cetnictva. V této Casti jiZ pouze
nastinim systém vzdéldvani piisluSnikti Sbort strdZe bezpecnosti. Pro pfehlednost musim
nejdifve uvést, Ze Cetnictvo a stitni policie byly zfizeny a financovany stiatem na rozdil od
komundlni policie, jeZ mohla byt ziizena obcemi a vramci jejich plsobnosti, pficemZ
ndklady na jeji ¢innost byly Cerpany z jejich prostiedkil. ZjednoduSené lze fici, Ze z hlediska
mistni pisobnosti udrZzovalo Cetnictvo vefejny potfddek a bezpecnost na celém tzemi stitu
s vyjimkou statutdrnich mést, kde fungovaly stitni policejni tfady. Po vzniku republiky se
jednalo o dvé policejni feditelstvi (Praha a Brno) a dvé policejni komisaistvi (Plzen
a Moravské Ostrava). Postupné pak vznikala dal$i komisafstvi. V roce 1928 jich bylo dvacet
devét, avSak nijak nekoordinovanych. Vroce 1936 v dobé naristajictho faSistického
nebezpeci, kdy se statni policejni sprava pon€kud sjednocovala, jich bylo jiZ sto pét.

Vykonnou slozkou kazdého statniho policejniho ufadu byl Sbor strdZe bezpecnosti,
jenz byl tvofen Sborem neuniformované strdZe bezpecCnosti (zpravodajskd, pdtraci
a administrativni ¢innost) a Sborem uniformované straze bezpecCnosti (hlidkovad sluzba,
eskorty a stfezeni vézii, obchlzky).

Skoleni sbortl stréZe bezpe¢nosti bylo nejprve provddéno spolednd, aZz po&itkem

dvacatych let byly zfizeny kurzy pro uniformovanou a neuniformovanou strdz oddélené.

* Véstnik Cetnictva, rocnik X, ¢islo 13, Praha: 27. zari 1928



Jenze pftislusnici sboru uniformované strize bezpecnosti, kteti byli nové ptijiméni do sluzby,
se museli vénovat spiSe vykonu sluzby, a tak vysledky v této vzdélavaci Cinnosti ponckud
pokulhavaly. Teprve na zdklad¢ rozhodnuti Ministerstva vnitra bylo v roce 1927 stanoveno
Skolenf a vycvik vech nové piijatych gaZistii mimo hodnostni tiidy v Cechach u policejniho
teditelstvi v Praze. Vedeni se snaZilo o jednotnou, pribéznou piipravu, ale fada problému
neustdle pretrvdvala. Nebylo dostatek ucebnich programi, pomticek a zafizeni. Ani sloZeni
ucitelského sboru neodpovidalo potiebam. Vedle svych béznych sluzebnich povinnosti zde

vyucovali dfednici sboru.

Uniformovana straz bezpecnosti

a) CvicCna skola

Novi straznici nastoupili na pal roku do néastupni Skoly, kde se probiraly pfedméty
jako trestni zdkon, trestni ¥dd, mistni policejni ptfedpisy, patraci sluzba, ufedni fe¢ slovem
a pismem, kriminalistika, mistni a osobni znalost, teoretické praktické zachdzeni se zbrani,
prvni pomoc a pfedméty vSeobecného vzdélani v rozsahu obecné Skoly. Vyznamna pozornost
byla vé€novana télesné pripravé a cvifeni ve stfelbé a pouZziti obusku a Savle. DalSich Sest
mesict probihal vycvik na oddélenich kromé jiného i formou opakovacich kurzt. Na konci
roku cekala strazniky zkouSka pred komisi a pak teprve bylo rozhodnuto o definitivnim

prijeti.

b) Hodnostni Skola
Po sloZeni ptijimacich zkouSek a odslouzeni nejméné tii let a na zéklad€ potreb sboru
bylo moZné absolvovat Sestimésicni hodnostni $kolu pro vzdelani straZmistri a kontrolujicich

inspektorti. M¢li byt pfipraveni pro sluzbu velitell straZnic a hlidek.

c¢) Pokracovaci vycvik
Velitel oddéleni obstaraval vycvik v tydennich Skoldch, kde se mél zdokonalit vykon
sluzby, ptehled prace s novymi zdkony, nafizenimi a jinymi pfedpisy.VSichni gazisté mimo

sluZebni tfidu se téchto Skoleni zicastnili povinnge.

Neuniformovana straz

a) Kurz pro vycvik zatimnich policejnich agentt
Zatimnim policejnim agentem byl nové ptfichozi gaZista mimo hodnostni tfidu. Aby

byl definitivné pfijat, musel absolvovat zkuSebni dobu a absolvovat zkousku zptsobilosti. Ve
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zkuSebni dobé probéhl tiimésicéni kurz, kde se probiralo trestni pravo, kriminalistika, dstavni
a spravni pravo, organiza¢ni fad a mistni policejni pfedpisy. Potom se konala ustni 1 pisemnd
zkouska.
b) Kurz pro podufedniky

Na vysledku zvlastni zkouSky po absolvovédni kurzu pro podiredniky zavisel dalSi
persondlni postup. Kurz trval Ctyfi mésice, pfednaSky byly tfikrdt tydné dvé hodiny.
Prednaseny byly pfedméty organizace a kompetence ufadil policejnich i dalSich obecnich
a zemskych, zdkony a predpisy sluzebni, ale i pfedpisy Zivnostenského fddu a obchodniho
zékona, mistni policejni piedpisy, znalost obvodu a stru¢ny zemeépis a kriminalistika.
Uchazeci o mista ufednickd museli mit praxi na vSech dulezitych oddélenich ufadu -
v podatelné, spisovné, pasovém a dopravnim odd¢leni a hlavné v bezpecnostnim oddéleni.
Ucili se jednat se stranami, postup pii uddnich, Setfenich, patranich i chovani pfi mistnim
ohledéani. VZdy u toho vsak byl tfednik v ¢inné sluzb¢. Aspiranti se vzdé€lavali i teoreticky ve
Skolach pro gaZisty, potom se podrobili zkouSce. Pokracovaci vycvik probihal formou kurzt

ziizovanych jak u policejnich dfadi, tak u jinych subjektt.

1.1.2 Vzdélavani, vychova a vycvik piisluSnikii Sboru ndrodni bezpecnosti (obdobi od roku
1945 do Sedesatych let)

V pribéhu ponékud chaotického roku 1945, ve kterém prevdznd cast novych
i déleslouZzicich pfislusnikti SNB feSila zdvazné tkoly tykajici se zejména zajiSténi vnitini
bezpecnosti stitu, byla jejich osvétova a pifedevs§im politickd vychova zajisténa vynosem MV
¢. 1a-6820/1945-V/6. Tykala se hlavné udrzeni a dalSiho upevnéni moralky, antifaSistického
a demokratického ducha sboru.

Nové pfijati Clenové sboru museli byt podrobeni teoretickému vycviku, aby se
seznamili se sluzbou. Proto byla ziizena vycvikova stiediska (v zdsad¢ Skoly Cekatelt SNB)
s celkovym poctem 2 075 frekventanti. V Moravskoslezské zemi se napiiklad jednalo
i mésto Jihlavu, kde je i v soudasnosti ziizena SPS MV a provddéni vyuky v této kole
popisuji v bakalarské praci.

Tato stfediska byla zfizovdna v dob¢ od konce Cervence do zacdtku listopadu 1945
a doba vycviku frekventanti byla stanovena na 6 mésicii. Zfizovani stfedisek predevsSim
v pohrani¢i bylo logické, nebot’ pfitomnost frekventanti ptispivala k uklidnéni tehdejSich
tamnich pomé&rt a soucasné byl k dispozici relativné velky pocet muZstva pro zabezpeceni

statni hranice.
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Ostatni nove prijati uchazeci byli zarazeni k praktickému vykonu sluzby na jednotlivé
stanice a teoreticky vycvik je Cekal posléze. Samoziejmé nebylo opomijeno ani jazykové
vzdélavani piisluSnikti SNB, a tak jiz od pocatku roku 1945 se pravideln¢ konaly kurzy
ruského jazyka zaméfené jak na vSeobecné teoretické védomosti, tak na praktickou znalost
odborné terminologie.

Zakladni odborné vzdélani bylo tedy v letech t€sné povaleCnych ziskdvano hlavné
v ramci jednotlivych vycvikovych stfedisek, jejichZ pocty i rozmisténi se v prubéhu doby
postupné ménily. Kromé toho vSak byly postupné ziizovany dalsi Skoly a kurzy, nikoli jen
pro Cekatele, ale napft. pro distojnicky sbor, pro nejriznéjsi odborné profese apod.

Dne 11. &ervence 1947 piijalo tehdejsi Ustavodarné ndrodni shromazdéni zdkon
o narodni bezpecnosti. Kazdy ¢len sboru musel slouZzit dva roky na zkousku a musel béhem
této doby vykonat odbornou zkousku pied komisi sloZenou z distojnikit sboru a urednik
spravni sluzby narodni bezpecnosti.

Cilem Skol SNB I. stupné bylo vyskolit ¢leny sboru tak, aby mohli pod vedenim
star$ich ¢lent sboru dspésné vykondvat bezpecnostni sluzbu.

Pro zajimavost Ize uvést vynatek ze zpravy o pfijimacich zkouskach, které prob&hly
ve dnech 16.-24. srpna 1948 u SNB - dtvaru 9600 v Praze (Slo o viibec prvni §kolu tohoto
typu, atedy io prvni pfijimaci zkousky):

,,-....Podle docilenych vysledkli pfi pisemnych a ustnich zkouskach bylo zkuSebni
komisi ustanoveno, aby ti pfisluSnici, ktefi méli z mravné-politické a osvétové vychovy
zndmku horsi nez 3, ddle ti, ktefi z odbornych pfedmétii byli klasifikovani zndmkou horsi nez
3, byli prohlaseni za nezpiisobilé pro pfijeti do Skoly SNB II. stupné. RovnéZz byli uznéni za
nezpusobilé pro funkci velitelskou ti ptislusnici SNB, ktefi pfi psychotechnickych zkouskach
nedosdhli 20 % celkové urovné schopnosti. Z celkového vysledku pfijimacich zkousek je
ziejmé, Ze mentélni schopnosti vyzkouSenych ptislusSnikii SNB jsou opravdu dobré. Jest tfeba
vSeobecné zdlraznit nutnost soustavného Skoleni ve Sboru, aby se zlepsila celkova droven
vzdélanosti, zvySovala a udrzovala schopnost uciti se a logickd pamét. Nejsou li mozek

vvvvvv

Sboru pak po strance citové a snahové nabyvaji nespravného postoje k uceni.

1.1.3 Vzd¢lavani, vychova a vycvik pfislusniki Sboru narodni bezpecnosti (obdobi od
Sedesatych let do roku 1989)

5 KAgPAR, L. Historia magistra vitae, Policista, 2005, 4, 30-31 s. ISSN 1211-7943
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Vynosem ministerstva vnitra ze dne 30. bfezna 1950 bylo po dohodé s MSVU
umoznéno vybranym piisluSnikiim SNB ziskat vzdélani III. stupné (tedy maturitu). Tuto
moznost vSak v prvni etap¢ dostali skute€né pouze nékteii prislusnici, pfedevSim ti, ktefi se
politicky a odborn¢ osvédcili, byli povySeni do dustojnickych hodnosti nebo povéieni
odpovédnymi funkcemi.

Lze tedy konstatovat, Ze v tomto obdobi se Skoleni a vycvik v zdsad€ déli na:

- zékladni (pouze ve Skolach) — odpovida byvalé Skole Cetnikil na zkousku

- zdokonalovaci (pribézné proskolovani na drovné vSech dtvari SNB) —
odpovida byvalé skole pro vycvik velitela stanic

- zvlastni (Skoleni ve specializovanych odbornych kurzech) — odpovida
byvalé skole pro vycvik diistojniki vykonnych

- Skola IV. stupné se zavedla nové a nelze ji porovnat se systémem Skoleni

v byvalych bezpec¢nostnich sborech, tj. v Cetnictvu a statni policii

V padesatych a Sedesdtych letech minulého stoleti se piislusnici SNB skolili
a vzdélavali v pomérné Sirokém spektru resortnich Skol a kurzl, které byly v mnoha
piipadech provazdny s mimoresortnim Skolstvim. Jednalo se napf. o stfedni odborné Skoly
MYV, praporcické a dustojnické Skoly SNB, rtzné specializované Skolni utvary, nédstupni
odborné Skoly, ucilist¢ MV, jazykovou Skolu MV atd.

Vroce 1970 byly ve smyslu usneseni vlddy CSSR ziizeny pohotovostni ttvary

(Pohotovostni titvary VB CSR a Pohotovostni titvar VB SSR).

Uvedené pohotovostni ttvary mély plnit tii zakladni dkoly:

1) vytvéfet stdlou pohotovost piislusnikii a technickych prosttedktt ke zvladnuti
mimofddnych uddlosti, demonstraci a poruSovani vetejného pofadku velkymi
skupinami

2) posilovat vykon bezpecnostni sluzby ve velkych méstech a pifi velkém
shromdzdéni osob

3) plnit funkci odborné nastupni Skoly VB pro piislusniky zatazené u pohotovostnich

ttvara®

6 KAgPAR, L., Historia magistra vitae. Policista 2005, 5, 30-31 s. ISNN 1211-7943
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1.1.4 Vzdélavani, vychova a vycvik pifslusnikd Policie Ceské republiky (obdobi od roku
1989 do zéti 2005)

V tomto obdobi policejni Skolstvi, stejné¢ jako obecné Skolstvi v naSi republice,
dokdazalo reagovat na pozadavky spolecnosti. Dosavadni policejni vzdélavani naznalo n¢kolik
podstatnych zmén. Jednalo se zejména o obsahovou ndplii. Naznalo ale spoustu zmén i co do
délky trvani zékladni odborné piipravy. Pfes mnoho dobrych zmén, ke kterym v policejnim
vzdélavani postupné dochdzelo, mélo ale n¢kolik podstatnych nedostatki. Na rozdil od
fici, soudobému policejnimu vzdélavani, a proto se o tomto systému vzd€lavani rozepiSu
ponckud podrobnéji. Osobné se domnivam, Ze hlavni nedostatky vzd€lavani policistii po
roce 1989 lze spatiovat:

a) vzdélavani bylo postaveno piedevsim na encyklopedickém ziskavani védomosti (Zaci byli
nuceni k doslovnému biflovani bez moZnosti pochopeni meziptedmétovych souvislosti
probirané latky, po Zacich se v zdjmu vysoké profesionality pozadovaly takika ve vSech
pfedmétech znalosti, které vétSinou v praxi za cely policejni Zivot nikdy neuplatnili)

b) neexistujici integrace — jak jsem jiZ naznacil v bodé€ a), Z4ci se museli vétSinou ucit latku
na principu pfedmétové vyuky a neméli moznost dany problém pochopit z pohledu vice
souvisejicich predmétl. Pokud se pedagog pokusil néktery problém fesit i z pohledu
souvisejicich pfedmétli, zase nemél zaruku, Ze v daném souvisejicim predmétu byla jiz
probirand latka oducena. Jako piiklad bych uvedl tieba problematiku domdaciho nésili. Tato
velice Casta problematika se v policejnim vzdélavani feSila pfedevSim v pfedmétu poradkova
sluzba. Zde se 7ak udil, jakd opravnéni ze zdkona o Policii CR v daném piipadé miize vyuZit
(podani vysvétleni, prokdzani totoZznosti, zajisténi, aZ po pouZziti donucovacich prostiedki).
Pfi feSeni domdciho ndsili je vSak velice dulezitd i komunikace. Jak s pachatelem, tak
predevsim i s obéti doméciho nésili. Proto musel ucitel porddkové sluzby zasdhnout pii své
vyuce i do oblasti psychologie a pii praktickém néacviku sluZebniho zdkroku v byté ucit zdka
i vhodné komunikaci. Obdobn¢ je tomu i v piipad¢ mezipfedmétové vazby s pravem (ucitel
musi zdku vysvétlit, jakého prestupku Ci trestného ¢inu se pachatel domdaciho nasili dopustil,
aby podle toho mohl vi¢i nému pouzit piislusSné opravnéni). Stejnd situace je
i v prfedmétech pouziti donucovacich prostredki (jak spravné pouZzit proti pachateli
donucovaci prostfedky), spojovaci piiprava (jak spravné pouZzit radiostanici pii provadéni
hlasné sluzby) a technika administrativy (jak spravn¢ zadokumentovat zjisténé skutecnosti).
Pti tvorbé soucasnych Skolnich vzdélavacich programi bylo na tyto problémy pamatovino

tak, Ze souvisejici problematiky se v jednotlivych pfedmétech vyucuji prakticky soubézné.
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Navic se pak ucitelé souvisejicich predméti podili na vyuce s ucitelem nosného predmétu —
ve vySe popsaném piipadé€ by to byl ucitel porddkové sluzby. Na tomto konkrétnim piikladu
JiZ rozepisuji princip soucasné integrované vychovy, ktery je uplatiovin v soucasné zakladni
odborné ptiprave policista.
¢) mala provazanost ziskdvani praktickych dovednosti — vSichni Zaci si nemohli ve vyuce
vyzkouSet a prakticky procvi¢it pozadovanou dovednost. Do Skolnich osnov byla sice
zafazena vyuka formou modelovych situaci, ale samotnd modelovd situace nevedla
k pozadované efektivit¢ vyuky. Tato vyuka se totiz provadéla tak, Ze vybrana dvojice Zakl ze
tfidy dostala zadani k provedeni sluzebniho zdkroku. Provadény zdkrok proti figurantim se
nato¢il na video. Pfed celou tfidou se pak promitl a zakrocujici hlidka méla zhodnotit své
jednani. K piipadu se vyjadrili figuranti a i ostatni Zaci. Své ptripominky pak sdélili ucitelé
a spole¢né se zaky na zaver hledali spravné feseni. Tento systém vyborné vedl k navozeni
konkrétni situace. Na druhou stranu si vSak praktickou dovednost odnéseli pouze zaci hlidky,
kterd zékrok provadéla. Ostatni Zaci jiz vedéli, Ze v praxi situaci provadét nebudou muset,
a tim automaticky poklesl jejich zdjem o probiranou latku. Nahrany snimek pak sledovala
predevsim zakrocujici hlidka a nékolik z4kl se skute¢nym zdjmem néco se dozveédét. Zbytek
se pak dival na video spi§ se zdjmem, jestli se hlidce néco vyloZzen€¢ nepovedlo, aby se pii
tom mohli zasmét. Hodné& pak zéleZelo na schopnostech ucitele, aby vSechny zdky aktivoval.
Ve druhé kapitole bakaldiské prace popisi, jak se snazime ziskat zdjem zakl pfi
praktickych cvicenich v nasi Skole. Samoziejm¢ vyuZivame formu modelovych situaci, ale
doplnénou o tzv. trenérsky zplisob. To znamend, Ze inscenovany zdkrok neprovadi pouze

jedna hlidka, ale musi si ho vyzkouset vSichni Zaci.

1.2 Zékladni zasady vytvarejici soucasné policejni Skolstvi.

Jak jsem jiZ naznalil v ivodu své prace, policejni Skolstvi od své existence
pfipravovalo policisty pfedev§im k plnéni ukoll, které vyplyvaji z ¢innosti policie jako
instituce. Jde pfedeviim o tkoly pifmo citované v zdkoné o Policii CR. Usnesenim vlady CR
¢. 28 ze dne 3. ledna 2001 bylo uloZeno ministru vnitra piedlozit vladé koncepci
celozivotniho vzdéldvani piislusnik a zaméstnanct Policie CR. Na zakladé této koncepce
pak postupné vznikd novy systém policejniho vzdélavani v ndvaznosti na potfeby obcanské
spole¢nosti, aktudlni a dlouhodob4 bezpeénostni rizika a na vstup a pozdéji i pasobeni Ceské
republiky v Evropské unii.

Systém celozivotniho vzdélavani je koncipovén jako otevieny, poskytujici ndstupni

odbornou piipravu na zacatku kariéry kazdého policisty, a to zejména v systému resortniho
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sttedniho a vysokého Skolstvi. Soucasné tento systém zajisti dalsi vzdélavani pro kariérni rtst
a pro prohlubovdni odbornosti, coZ umozZnuje reagovat na aktudlni potieby v oblasti
bezpecnostni problematiky.

Koncipovani systému celoZivotnitho vzdélavani vychdzi ze zavért projektu Phare
¢. 9808-02/1 ,,posilovéni instituci pro prosazovani prava/azylovych instituci®, jehoz soucésti
je 1 podprojekt zaméfeny na vypracovani Komplexniho systému fizeni lidskych zdrojt
v Policii CR véetné systému vzdélavani pro Geskou policii.

Tento systém vzdélavani policistli je zaloZzen na novém filosofickém pojeti policejni
prace, které je charakterizovano zejména témito principy:

1. Policejni prace musi byt sluzbou obcanovi (prioritou této sluzby tedy musi byt
uspokojeni ob¢anskych potieb).

2. Policista musi byt vysoce profesiondlni, kvalifikovany, motivovany, disponujici vysokym
etickym standardem, ktery od né&j spoleCnost ofekdvd a pravem vyZaduje (novd image
policisty).

3. Vzdélavani a vycvik musi byt zalozen na kompeten¢nim piistupu (odklon od

encyklopedického shromazd’ovani informaci).

4. Ve vzdélavani a vycviku je, vedle odpovédnosti a povinnosti sluZebnich funkcionafd,
nutno zddraznit i osobni odpovédnost kazdého jednotlivce za odbornou pfipravenost
k vykonu sluzby’.

Domnivam se, Ze shrnuti téchto principti do vySe uvedenych ¢tyf bodi pilisobi na
rozdil od né¢kterych nékolikastrankovych zprav sice stroze, ale presto zcela vystizné. Jako
policista s osmadvacetiletou praxi se pokusim o kratké zhodnoceni téchto principti pravé
z pohledu pozadavku pfimého vykonu sluzby.

Ad 1 NaSe spolecnost stdle a opravnéné vold po policistovi, ktery skute¢né¢ bude
pusobit jako sluzba ob¢anovi (nikoliv, jak to stdle jesté pietrvava, Ze si v mnoha piipadech
oban pfipadd jako pfitéZ pro policistu). Uvedeny stav se mél po roce 1989 zménit
automaticky obménou téch starSich policisti. Predevsim v mysli politikli byla pfedstava, Ze
popisovany problém vyftesi odchod déle slouzicich policistt, ktefi meli mit tak néjak zazité
totalitni manyry, Ze policista je tady pan, ktery musi potirat neptatelsky zZivel (no a kdyz
potiral, tak potiral i obycejného obcCana, ktery se Zadného protipravniho jednani nedopustil).
Ptichodem mladych policisti se v§ak mnoho nezménilo. I nové nastupujici policisté maji tak
n¢jak v podvédomi, Ze policie je pouze mocenska slozka a ne néjaky sluzebnik. Proto velice
vitdm skute¢nost, Ze je tomuto problému v novém systému vzdélavani vénovana velkd

pozornost.

7 Zpréava o koncepci celoZivotniho povinného vzdélavani piislusniki a zaméstnanci Policie Ceské republiky
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Ad 2 O dtlezitosti druhého bodu neni nutno nijak polemizovat. BohuzZel vysoké
profesionalité a kvalifikaci policejni prace jesté potdd brani mnoho sluZebnich funkcionafd,
ktefi se na svd velitelskd mista dostali t€sné po listopadu 1989. Od té doby vétSina z nich pro
zvySovani své kvalifikace mnoho neucinila. Nikdo to po nich vétSinou ani nepozadoval.
Pokud byl n¢kdy vydan pokyn ke zvySovani kvalifikace téchto funkcionafd, tak se k pokynu
pfidala 1 vyjimka, kterou se celd véc dala obejit. JeSt€ horsi vSak je, Ze oni necini ani nic pro
zvySovani odbornosti svych podiizenych, protoZe by je mohli profesné piertst. A tak to
nckdy na nckterych utvarech (pfedevSim na okresnich feditelstvich) vypadd jako
v dobrocinném spolku diichodct ¢ekajicich na novy zdkon o sluzebnim poméru, ktery by jim
umoznil tu¢ny odchod do diichodu. V dob¢, kdy zpracovavam bakalaiskou praci, je jiz od
ledna v uc¢innosti novy sluZebni zdkon, a tak uvidime, zda se tato situace n¢jak zméni.

Vysoce hodnotim i piijeti etického kodexu policisty. Eticky kodex Policie Ceské
reaguje na Evropsky kodex policejni etiky, ktery vznikl jako Doporuceni (2001) 10
s vykladovym memorandem, pfijatym Vyborem ministri Rady Evropy 19. zafi 2001.
Evropsky kodex je rozdélen do VII. kapitol a l1ze jej charakterizovat jako doporuceni ,,vladam
Clenskych stati fidit se ve svém zdakonoddrstvi, praxi a pii tvorbé etickych kodexti chovani
policie zdsadami, které jsou vyjddieny v textu Evropského kodexu policejni etiky, aby

, T L. v N TR
dosahly jejich profesni implementace a co nejvétsiho rozsiteni.

a tekl bych 1 ,,dderngjs$i*. Je rozd¢€len do péti kapitol, které postupné urcuji cile a zakladni
hodnoty PCR, zdvazky PCR vidi spolednosti a viéi ostatnim pifslusnikim PCR. Pit4
kapitola popisuje osobni a profesni piistup piisluiniki Policie Ceské republiky. Ukolem
nového policejniho Skolstvi je pak plisobit na policisty tak, aby si vZzili podstatu vyjadienou
v tivodu etického kodexu ,, Piislusnici Policie Ceské republiky, védomi si svého poslan,
spoc¢ivajictho ve sluzbé vetejnosti, zalozeného na ucté a respektu k lidskym pravim,
vyjadiuji nasledujici principy, jez cht&ji sdilet a dodrzovat. °

Ad 3 Tento princip blize popisuji v nésledujicim oddile a na konkrétnim piikladu
aplikace pak v druhé kapitole.

Ad 4 Svij ndzor na princip uvedeny ve ctvrtém bod¢ jsem jiz Castecné popsal
v komentéati k druhému bodu. Nové se zde vSak objevuje nutnost vtaZzeni samotného
policisty do sebevzdélavani. Pedagog policejni Skoly a ndsledn¢ i sluzebni funkcionai se
muze snazit pii vzdélavani svych podfizenych sebelépe, ale vysledky se nedostavi, pokud zak

(policista) sdm nepochopi nutnost vzdélavani. V jednotlivych Skolnich vzdélavacich

¥ Evropsky kodex policejni etiky 5
? Rozkaz policejniho prezidenta &. 1/2005 Eticky kodex Policie Ceské republiky
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programech policejnich Skol se dosti razantné uplatiiuje povinnost Zdka ziskdvat nové

informace formou samostudia

1.3 Organizace soucasného policejniho vzdélavani

Jak bylo jiz vySe uvedeno, doSlo k podstatné zméné pojeti celkového policejniho
vzdélavani. V bakaldrské prici se zabyvam pfedev§im zdkladni odbornou ptipravou. Tedy
vzdélavanim nové piijatych policistl. Zakladni odbornd piiprava napliluje dals$i odborny
pozadavek a poskytuje policistim zaméteni vzdeélani v oboru bezpecnostné pravni ¢innosti
formou odborného vzdélani ve stfednich policejnich Skolach MV. Vedle jiz vyse citovanych
Ctyt principt filosofického pojeti policejni prace vychazi zakladni odbornd pfiprava zejména
z:

«» Priorit CEPOL (European Police College) — vytvofit Evropsky prostor pro
policejni vzdélavani, vyuka musi byt proaktivni, student v centru a ucitel
facilitator

% Barcelona (2002) - zvysit kvalitu a efektivitu vzd€lavacich systémi
a profesiondlniho vycviku v EU

¢ Lisabonska strategie (2000) — vytvofit evropskou dimenzi vzdélavani do roku
2010, kterd ma za cil zejména zlepSeni vzdélavani ucitell, rozvijeni klicovych
kompetenci zaloZenych na znalostech a dovednostech, zvySeni atraktivity uceni.

% Nérodni program rozvoje vzdélani v Ceské republice (Bild kniha 2001) —
reforma a modernizace cilti a obsahu vzdélavani, péce o kvalitu, monitorovani,

hodnoceni, rozvoj integrované vyuky.

Vzdélavani a vycvik v zdkladni odborné piipravé sméfuji k tomu, aby si jeji
absolventi upevnili se zfetelem k potiebé vykonu povolani policisty nésledujici klicové
a obCanské kompetence (jsou vytvareny béhem zédkladniho a stfedniho vzd€lavani) a vytvofili

kompetence odborné:

1. Klicové kompetence — komunikativni, persondlni, socidlni, schopnost feSit samostatné
béZzné pracovni 1 mimopracovni problémy a vyuzivat prostiedky informacnich
a komunikacnich technologii a efektivné pracovat s informacemi.

2. Obcanské kompetence.

3. Odborné kompetence - etika policejni prace, chovani k ob¢anlim, pravni védomi, vykon

odborné policejni ¢innosti a kompetence k provadéni sluzebnich zakrok.
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Integrovanéd vyuka je v nové zdkladni odborné piipravé zajiSténa rovnéz tim, Ze je

roz€lenéna do Ctyf tematickych okruht':

¢ Téma I. Postaveni policie v demokratickém staté a jeji organizace

% Téma II. Pravni zdklady &innosti Policie CR

¢ Téma III. SluZebni zdkroky, sluZebni a procesni tikony

¢ Téma IV. Metody a formy cinnosti zdkladnich udtvarG vybranych sluzeb

Policie CR

Timto rozdélenim se totiZ probirand problematika shromdzdila do stejnych okruht,
takZe se latka probird soucasné z pohledu vSech souvisejicich predméti. Je tedy prakticky
vylouceno, Ze se v n€kterém okruhu bude probirat latka napiiklad z predmétu potddkova
sluzba a vyucujici tohoto pfedméctu bude muset pfi vykladu latky odkazovat zZéky na to, Ze
z pohledu prdva budou tuto problematiku probirat tfeba az za pual roku. Tak to pred
zavedenim nové zdkladni odborné piipravy skutecné bylo a znamenalo to, zZe kdyZ se dana
problematika probirala za onoho pul roku v pravu, Zici si jiz nepamatovali, co se k danému
problému ucili v poradkové sluzbé.

Ministerstvo vnitra po dohodé¢ s policejnim prezidiem a stiednimi policejnimi Skolami
zpracovalo rdmcovy vzd¢lavaci program (ddle RVP). Ramcovy vzdélavaci program je
zdvaznym dokumentem pro tvorbu $kolniho vzd&lidvaciho programu (dile SVP)
v jednotlivych Skolach.

Dosud jsem hodnotil vznik nové zdkladni odborné piipravy velice kladn¢. Rozhodnuti
ministerstva vnitra o vytvoreni ramcového vzdé€lavaciho programu a nasledném vytvoreni
Styf Skolnich vzdélavacich programti (v SPS MV v Praze, Brné, HoleSové a Jihlavé) vidim
jako poné€kud nest'astny krok. Cile, jichZ ma byt dosaZeno, jsou totiZ v RVP popsany velice
Siroce. To pak umoznilo, Ze jednotlivé §koly mohly piistoupit ke tvorbé vlastnich SVP rizng.
Napiiklad naSe Skola, kterd se vZdy zamétovala na vzdélavani dopravnich policistl, zatadila
do SVP daleko §irsi obsah vyuky pravnich norem souvisejicich s dopravou neZ jina §kola. Na
druhou stranu pak tfeba prazskd policejni Skola, kterd ma specialisty na schengenskou
problematikou, zatadila do svého SVP daleko vétif rozsah této problematiky. Tyto rozdily

vedou k tomu, Ze pti tvorbé jednotnych zkuSebnich otdzek nelze najit shodu, protoze droven

10 4 . Jhon . . » PP 4 - o
Rémcovy vzdé¢lavaci program pro zdkladni odbornou pfipravu policistil pofadkové , dopravni a Zelezni€ni
sluzby
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probirané litky se miZze podstatné liSit, a tim nelze objektivné piezkuSovat znalosti, kterych

Zéci nabyli v té které stfedni policejni Skole. Tyto rozdilnosti se vSak postupné odstranuji.

1.4 Porovnani nékterych zasad policejniho vzdélavani

Nyni, kdyZ jsem popsal i systém policejniho vzdélavani od zati 2005, bych se pokusil
o porovndni nékterych zdsad vzdé€lavéni, a to jiz od roku 1918. Bude se jednat o shodné
principy, které byly vyuZivany jiZ v uvedené dobé, ale které maji svlij vyznam i v souc¢asné
dobgé.

Z ptedchozich popisovanych systémil vzdélavani policisti mé nejvice zaujala Skola
pro vycvik Cetniki na zkousku. Tento systém v mnohém pfipomind ten soucasny zptisob
vzdélavani, ktery je zaloZen piedevSim na integraci. KdyZ porovndm ptfedméty, které se
vyucovaly tenkrdt a nyni, je zde obrovskd podoba. V soucasné zakladni odborné piiprave se
sice jiz nevyucuji predméty vSeobecné (jazyk, poCty a méticstvi, déjepis, ptirodopis), protoze
kazdy zak policejni Skoly musi mit maturitu, a tedy mit i potiebné vSeobecné znalosti.
Zejména u znalosti jazykl tomu tak vSak zdaleka neni a domnivame se, Ze vyfazeni vyuky
cizich jazykt a také Ceského jazyka v nové zdkladni odborné piipravé, je krokem zpét.
Vycvik Cetnikll je podobny tomu soucasnému i tim, Ze se na pocCatku provadi predevsim
teoretickd vyuka a postupné se zavadi i1 aplikace teoretickych znalosti do praxe. Na nasi Skole
se to d¢je formou celodennich zaméstnani — tzv. integrovanych dnd, které budu déile
popisovat v aplikaéni Casti prace.

Vyhodou soucasného systému je prodlouzeni délky Skoly na dvandct mésicli oproti
osmi mésicim v roce 1928. Jak jsem jiZ také uvadél, soucasti vyuky ve Skoldch pro vycvik
cetniki byl i vojensky vycvik. Ten sice zatim neni zahrnut v soucasnych osnovéch, ale
v kazdém piipad¢ bude nutnosti, protoze Zici po zruSeni zdkladné vojenské sluzby nemaji
sebemensi zdklady vojenského vystupovéni. Nejsem zastdncem néjakého vojenského drilu,
ale na soucasnych Zicich je vidét, Ze jim chybi odolnost i chut’ vykondvat piikazy, které se
neshodujf s jejich predstavami. Na to si viak b&hem sluzby u policie musi zvyknout. Zici si
napiiklad nedokdzi ptedstavit, Zze kdyZ jim bude v 16:00 hodin koncit sluzba a bude
vyhldSena pétraci akce po ztraceném ditéti, Ze nejen nemohou odejit domt, ale Ze tato prace
jim bude pouze zapocitana do 150 hodin pfes¢asové prace bez naroku na volno.

Samostatnou kapitolou porovnani riznych systéml vzdélavani by bylo zdvérecné
prezkouSeni znalosti zdkl. Soucasny systém i systém zroku 1928 hovoii o prezkouseni
komisiondlnim. Z instrukce pro cetnické Skoly jsem nedokdzal rozpoznat ndrocnost

zaverecného piezkouseni. Ze dvou béht, které jiz ukoncily studium nové zdkladni odborné
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piipravy, vSak mohu fict, Ze ustni ¢ast zadveérecné zkousky je asi nejslabSim mistem celého
systému nové ZOP. O tomto problému vSak budu hovofit az v tieti kapitole.

Podle mého ndzoru stoji za porovndni jeSté jeden fakt, na ktery jsem pfi studovéni
archivnich materidll narazil. Jednd se o porovndni pravnich divodu k pouziti zbrané
u Cetnika v roce 1928 a pravnich diivodl k pouZiti zbrané policistou dle soucasné tpravy.

Pravni divody pouZziti zbrané¢ vroce 1928 byly uvedeny v § 13 zdkona ¢islo
299/1928 Sb., o Cetnictvu ze dne 14. dubna 1920. Vynosem ministerstva vnitra ze dne 15.
cervna 1928 je poddn Cetnickému sboru vyklad jednotlivych pojmi, za kterych 1ze sluzebni
zbran pouzit. K jednotlivym bodiim § 13 se pak predevsim fika:

1. ,,Piipad nutné obrany jest tu jen tehdy, jde-li o bezpravny nasilny utok, tedy o tutok
skutkem, a ohroZuje-li titok bud’ osobni bezpe¢nost ¢etnikovu nebo Zivot jiné osoby. Utok
musi nastdvati nebo aspon bezprostiedné hroziti, tj. z okolnosti musi byti nepochybné¢ patrno,

2.“Podle tohoto ustanoveni smi se zbran¢ pouZziti jen proti nebezpecnému zloc¢inci
a za podminek, ze ¢etnik opravnéné proti nému zakrocuje a Ze zloCinec byl ¢etnikem vyzvan,
aby se vzdal nebo svij ukryt opustil a této vyslovné vyzvy neuposlechl. K vyzvani, aby se
zlocinec vzdal, budiz uzito formule: ,,Ruce vzhiru®“ v jazyku v misté obvyklém. *

,Nebezpecnym zlo€incem jest rozuméti osobu, kterd byla pfisluSnym udfadem
cetniku jako nebezpecny zloCinec vyslovné oznacena, anebo kterou Cetnik musi podle jinych
nepochybnych okolnosti divodné poklddati za osobu obzvlasté nebezpecnou pro stit, osobu
nebo cizi majetek.

Ve vybranych pfipadech smi cCetnik uziti zbran€ teprve tehdy, kdyZz mirnéjSich
prostfedkii bylo marné pouZito, nebo nelze-li viibec pouzitim prostfedki mirngjsich ucelu
dosdhnouti. AvSak i v téchto pfipadech méa Cetnik diive, nezli uZije zbrang, uvazit, nestaci-li
pouziti nékterého prostfedku mirnéjsiho.

Tyto prostiedky jsou:

1. napomenuti hlasem rozkazovacim;

2. zatéeni;

3. ptiloZeni svéracich fetizk;

4. pronasledovani prchajiciho honénim, po pfipad¢ pouzitim sluZebniho psa;

5. vyzvani osob nahodile p¥itomnych k pomoci*."!

Soucasnd uprava opravnéného pouZiti zbrané je uvedena v § 39 zdk.¢. 283/1991 Sb.,

o Policii CR. Zde jsou uvedeny pravni diivody pouZiti zbrané a v pfedchozim paragrafu ¢.38

"' Vynosu ministerstva vnitra ze dne 15. Gervna 1928, &islo 37.156-13.
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jsou uvedeny donucovaci prosttedky, které je policista povinen pied pouZitim zbrané pouZit.
Rozborem jednotlivych pravnich divodii paragrafi 38 a 39 se pak déle velice dobife zabyva
ucebnice pro policisty zdkladni odborné piipravy. Pro porovnani jednotlivych vyklada z roku
1928 a soucasného vykladu pouZiji pravni divod k pouziti zbrané proti nebezpecnému
pachateli. Jak jsem jiZ uvedl v predchozim textu, sluzebni instrukce pro Cetnictvo z roku 1928
vymezovala nebezpeného pachatele jako ,,nebezpecnym zlo€incem jest rozuméti osobu,
kterd byla pfisluSnym ufadem Cetniku jako nebezpecny zloCinec vyslovné oznacena, anebo
kterou cCetnik musi podle jinych nepochybnych okolnosti divodné poklddati za osobu
obzvlasté nebezpecnou pro stat, osobu nebo cizi majetek®.

Soucasny vyklad pojmu nebezpecny pachatel je sice ponckud Sirsi, ale prakticky se
obsahov¢ shoduje s vykladem z roku 1928. Nebezpecnym pachatelem je dle u¢ebnice mimo
jiné oznaCena i ,0soba, kterd je takto policistovi oznaCena sluZebnim orgdnem, nebo
v patrani, nebo jinym orgdnem (stitnim zastupitelstvi, soud) v pfikazu zatCeni, kde je
uvedeno, e se jednd o nebezpecného pachatele &i zvl4st nebezpeéného recidivistu®.'

Toto porovnani je zajimavé jednak podobnosti svého obsahu, ale pro m¢ osobné bylo
zajimavé i z pohledu vyuky. Vyuka ustanoveni paragrafii &. 38 a &. 39 zdkona o Policii CR je
pro Zéky velice naro¢nd. Vzhledem k zdvaznosti téchto ustanoveni je potieba, aby Zici
jednotlivd znéni znali doslovné. Tady se jednd o spiSe vyuku cestou drilu, a tim je pro Zaky
nezazivnd. PiestoZe se snazime vyuku téchto paragrafti doplnit riznymi konkrétnimi ptipady
(naptiklad nespravného pouZiti zbran¢), Zaci tyto hodiny berou jako ,,nutné zlo*“. Velice se
mi vSak nyni osvédcilo, kdyZ jsem do hodin vyuky pouziti donucovacich prostredkti a zbrané
zatadil postupné seznamovani zZaki s pravnimi diivody pouZivanymi v roce 1928. Snazil jsem
se fidit poznatky, které jsem dosud ziskal pfi svém souCasném studiu na Institutu
mezioborovych studii Brno. Do vyuky jsem se snazil zatadit aktivizujici a participacni
vyukové metody. Konkrétné se jednalo o diskusi v plénu a simulovanou diskusi za vyuziti
zdsad, které popisuje Lenka RogoZanové v uéebnici ,,Socidlni komunikace (pedagogickd)«."
Kdyz jsem totiz béhem hodiny na Zacich vid¢l jiz tnavu z citace doslovného znéni pravnich
divodi, navodil jsem diskusi na téma porovndni pravnich divodi v roce 1928 a soucasnych
pravnich divodi (vZdy se jednalo o davod, ktery se shodoval sdivodem ndmi praveé
probiranym). Zaci na toto zpestfeni vyuky reagovali velice pozitivné a ihned se zapojili do
diskuse pfi porovnavani jednotlivych divodld. V nasledujicich hodinach se pak jiz sami
dozadovali, abychom spolu provedli porovnani dalSich pradvnich divoda pouziti zbrané. Pii

dodrzZeni zakladnich zdsad diskuse (vystupoval jsem jako moderator, kazdy zak mél moznost

12 MURC}VEK, J.a lgolektiv. Porddkovd sluzba. HoleSov: Tiskarna MV, 2003, 76 s.
¥ ROGOZANOVA, L. Socidlni komunikace (pedagogickd). Brno: Institut mezioborovych studii Brno, 2005,
20s.
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vyjadrit svlij ndzor, nepouzivali jsme ironii ani kritiku) byl tento zplisob vyuky Zaky vysoce
hodnocen a také dosazené znalosti byly lepSi. Domnivdm se, Ze i tato forma vyuky tedy tzce
souvisi s soucasnym integrovanym vzdelavanim policistll, protoZe se na probiranou latku
divame 1 z historického pohledu a pradvniho vyvoje u policie.

Dalsi vhodnou pomucku pro oZiveni vyuky jsem ziskal diky velmi uZite¢né
a erudované pomoci ze strany vedouctho price Dr. Bc. Jana Snitra. S&m mi poskytl
Zmocnéni feditelstvi Narodni bezpe¢nosti v Praze z roku 1946, které zmociiovalo Stabniho
strazmistra SNB Josefa Snitra k ukldddni a vybirdni pokut na misté. Ukdzku zmocnéni jsem
pouzil ve vyuce, kdy v souCasné dob¢ jednak tvoiim tuto bakaldfskou praci a také vyucuji
zéky v tretim tématickém celku zdkladni odborné pfipravy. V tomto celku musi Zaci
absolvovat didakticky test a jeSt¢ vykonat praktickou zkousku. Zdilo se jim, Ze téch
prezkouSeni je jiz moc. Diky uvedené pomucky jsem jim vysvétlil, Ze ndroCnost na
védomosti neni novinkou jen soucasné doby, ale i tésn¢ po valce museli policisté splilovat
nejrazngjsi predpoklady, véetné piezkouSeni k vydani zmocnéni k uklddani a vybirani pokut
na misté.

Pfi porovnani vzdélavani Cetnictva v prvni republice a policistli v soucasné dob¢, mé
zaujala i pasdz o zavedeni ,,psychotesti* pied kazdym stupném Skoly. To znamend i pred
kazdym predpoklddanym zastdvanim vyS$i funkce ¢i pfed povySenim do dustojnické
hodnosti. V soucasné dobé se psychotestim musi podrobit kazdy uchaze¢ o piijeti do
sluzebniho poméru. To je samozfejmé dobré a uvaha tehdejSitho ministerstva vnitra
o psychotestech byla velmi nad¢asova. V soucCasné dobé mé spiSe zardzi kvalita provedeni
psychotestli u nékterych soucasnych zaka. Kdyz vidime, jakych vysledkli Zdk béhem studia
dosahuje (nejednd se jen o vysledky v€domostni, ale i mordlni a etické vlastnosti), velice se
divime, jak takova osoba mohla projit sitem psychotestt.

Za poznamku stoji i existence Masarykova Cetnického vzdélavaciho a podptirného
fondu. Tato myslenka se mi velice libi, a jak je vidét, i v sou¢asné dobé ma obdoba fondu
svlj vyznam (i kdyz tfeba ne ve smyslu rozvoje vzdélavani, plnil by spiSe ucel charitativni).
V obdobi socialismu byla piedstava nadaci a fondl u policie naprosto potlacena, protoze
v ramci komunistické ideologie bylo tvrzeno, Ze ptislusnik SNB je po vSech strankach fadné
zabezpeCen a neni potieba né&jaké charitativni podpory. V souCasné dobé vidim smysl
obdobnych c¢innosti pfedevSim v prosazovani ,,stavovské svornosti a druZznosti, jakoZz
i 0 povzneseni Cetnického stavu‘. Stavovska Cest chybi velice Casto i policistim jiz slouzicim
u zaka stfednich policejnich skol neni prakticka zadna.

Poslednim bodem, u kterého bych se chtél zastavit, je postoj k osobé ucitele.

K porovnani znovu pouZiji citaci pasdZe z Instrukce pro Cetnické Skoly ...*“ucitelé by neméli
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stat vn¢ sboru, ale pronikat do problémt, do mentality jeho pfislusnikl. Naucit je stavovské
hrdosti a cti. Musi mit na mysli, Ze to jak bude v budoucnu vypadat sbor, neni dilem nahody
a Steésti. Trvaly udspéch mulze =zajistit jen koncepcni, uvédoméld prace slidovym
potenciondlem. Ucitelé musi byt ti nejlepsi a v neposledni fadé dobie zaplaceni“”. K tomuto
bodu se vracim ztoho divodu, Ze i v souCasné dobé je nutné klast diiraz na kvalitu
pedagogického sboru. Ale samotné tvrzeni, Ze ucitelé sttednich policejnich Skol by méli byt
skutecné jen ti nejlepsi z nejlepSich policistli, je nedostate¢né. Mimochodem toto tvrzeni
pouzil i prvni ndméstek ministra vnitra p. Salivar dne 27. listopadu 2006 pii predavani
vyznamendni uditelim stfednich policejnich $kol, které se konalo v SPS MV Praha —
Hrdlotezy. Zdurazioval ndm zde, jak je nutné, aby zkuSenosti z policejni praxe novym
policistim pieddvali ti nejkvalitn€j$i policisté, ktefi své zkuSenosti ziskali piedevsSim
v pifimém vykonu sluzby. To vSe by souhlasilo i s vySe citovanou pasdzi z instrukce pro
Cetnické Skoly. Trochu mé ale zardzi skuteCnost, Ze tésn¢ po projevu pana nameéstka se
dozviddme z Ust ministra vnitra v televizni reportdZi, Ze v ramci reorganizace policie uvazuje
o zcivilnéni policejniho Skolstvi. Musim pfiznat, Ze nékteré uclitelské funkce na stfednich
policejnich Skoldch nemusi byt asi pravé funkcemi policejnimi (dovedu si predstavit, Ze
napiiklad zdravotni pfipravu nemusi pirednaSet prave ucitel v hodnosti majora), ale naprosté
zcivilnéni by bylo jak proti jiz citované instrukci, ale 1 proti souasnym potfebam vyuky.
Jednim z cili soucasného vzdéldvaciho systému je vychova disciplinovaného policisty,
kterému jsou preddvany poznatky z policejni Cinnosti, ale ktery ma i1 vojenské vystupovani.
Tato problematika se objevuje nyni, kdy do Skol pfichdzi Zici, ktefi jiZ neabsolvovali
zékladni vojenskou piipravu. V dob¢, kdy dokoncuji bakalafskou praci, se vySe naznacené
zmény v souvislosti se zcivilnénim zatim neprojevily.

V souvislosti se soucasnym pedagogickym sborem se sice hovoii i o nutnosti
rozSitovani védomosti samotnych pedagogl. Tento pozadavek vSak neni nijak pravné
zakotven a ve skutecnosti zdlezi jen na uciteli, zda si bude opatfovat aktudlni informace.
Zhruba pted tfemi léty byl ministerstvem vnitra pfipravovdn bodovy systém podminujici
rocni sebevzdélavani uciteld, ale od tohoto systému se Casem ustoupilo. Neni vyjimkou, Ze ve
Skolach pak vyucuji policisté, ktefi byli ve vykonu naposledy pied deseti aZ patnicti roky
a nové zmény v piimém vykonu ani neregistruji, natozZ aby je dokézali vyucovat. Tato situace
je velice nepfijemnd predevsim, pokud takovy pedagog vyucuje v inovacnich kurzech
policisty z pfimého vykonu sluzby. N¢kdy se pak stava, Ze tito policisté u¢i pravé pedagoga.

To byly ptiklady, které jsou velice podobné principiim vzdé€lavani policisti

i vsoucasné dobé¢ a ze kterych v mnohém mizZeme Cerpat i nyni. Aby vsak bylo moje

" Instrukce pro &etnické $koly, Véstnik &etnictva &islo 11/1928

24



porovndani uplné, musim se v hodnoceni vénovat i policejnimu vzdéladvani v obdobi od roku
1945 do roku 1989. Porovnani musim pro objektivitu provést i pfesto, Ze je na prvni pohled
patrné, Ze se s sou¢asnym vzdéldvanim mnoho porovnavat nedd. Tim samoziejmé& nechci fict,
Ze v tomto obdobi bylo v policejnim Skolstvi vSechno Spatné. V letech 1979-1980 jsem sdm
ziskal zdklady policejniho vzdélani a nemohu fici, Ze by tyto zdklady nebyly dostatecné.
Naopak rdd vzpomindm na celou fadu velmi kvalitnich pedagogt, ktefi se pii vyuce dokdzali
odprostit od politické ideologie a své praktické zkuSenosti nim dokdzali predat tak, ze z nich
v mnoha piipadech cerpdm i nyni, takika po péctadvaceti letech. Co vSak tehdejSimu
vzdélavani nelze odpustit, i pro mé to byl dost tézky problém, bylo spojovani veSkeré
policejni ¢innosti s plisobenim marxismu leninismu. Jako kontrast zdsad vzd€lavani v obdobi
prvni republiky a vzdélavani v obdobi éry komunismu zde uvedu jeden z principd, na kterém
bylo zaloZzeno vzdélavani piislusniki SNB a ktery na mé zaplsobil nejvice zdrcujicim
zpusobem. Je to ndpln vzdelavani piislusnikt SNB ve vecernich Skoldch. V osnovéch této
Skoly se napiiklad uvade€lo: ,,V meésici listopadu 1949 budou tcastnici vecernich $kol
studovat téma Mezinarodni vyznam Velké fijnové socialistické revoluce. Poc¢atkem listopadu
se Ucastnici béhu sejdou s vedoucim a pomocnikem. Vyslechnou dvodni lekci a dostanou
pokyny, jak studovat pifslu$nou literaturu, tj. prvni ¢ast Zivotopisu J. V. Stalina, prvni étyfi
kapitoly Leninovy Détské nemoci levi¢actvi a Stalinovu stat Mezinarodni rdz Rijnové
revoluce. Vedouci urci, kdo si pfipravi strucny referat pro seminéf. Celd schiizka potrva asi

jeden a ptl hodin. Potom po cely mésic posluchaci studuji podle u¢ebniho pla’lnu.“15

2. Prakticky priklad aplikace integrované vyuky

AZ dosud jsem provadél teoretické popisovani pfedchoziho a sou€asného policejniho
Skolstvi. Ve druhé kapitole bakaldiské prace bych vSak rad popsal, jakou formou provadime
integrovanou vyuku pifmo v SPS MV v Jihlavé. Jako piiklad integrované vyuky jsem zvolil
celodenni integrované zamé&stndni. Kapitola ma dva oddily. V prvnim oddile budu popisovat
obecny postup piipravy celodenniho integrovaného zaméstnani a ve druhém oddile se vénuji

naplni a pritb¢hu jednoho konkrétniho integrovaného dne.

> KASPAR, L. Historia magistra vitae. Policista, 2005, 5,30-31 s. ISNN 1211-7943
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2.1. Zptisob organizace integrované vyuky v SPS MV v Jihlavé

V této aplikacni ¢4sti bych rad popsal samotnou piipravu jednoho dne integrované
vyuky v SPS MV v Jihlavé. Vzhledem k tomu, Ze vyuka se provadi na zakladé vyse popsané
integrace, nazyvame toto naSe celodenni zamé&stnani integrovany den (ddle 1.D.).

Vyuka v integrovaném dnu probihd podle pracovniho manudlu, ktery zpracovava

garant 1.D. Je jim ucitel, ktery uci nosny predmét (napiiklad ucitel potddkové sluzby pii
nacviku pouziti vyzvy a donucovacich prostfedkl). Manudl je vyhotoven v elektronické
podob¢, takZe mulZe byt pouzivian opakovan€ i pro vyuku v nasledujicich tfidach. Garant
v ném pouze zmeéni jména uciteld a datum kondni I.D. DodrZeni zdsad integrované vyuky pii
téchto nasich L.D. je dosaZeno piedevsim tim, Ze procvicovand latka je zakim vysvétlovana
uciteli z pohledu vsech participujicich predméta, ktefi se tohoto zaméstnani pifimo zicastni.
Navic garant I.LD. rozesle témto ulitelim elektronickou postou v predstihu 14 dnii pred
kondnim L.D. pracovni manudl k pfipominkovani. U¢itelé jednotlivych pfedmétl pak musi
v manudlu zdlraznit neopominutelné zasady jednotlivych predméti pti feSeni dané

problematiky.

Samotny manudl je pak rozd€len na nckolik listi, jejichz pocet se mlize ménit podle

rozsahu vyucovanych témat. V zdsad¢ je vSak rozd¢€len néasledovné:

1. Tabulka casového rozvrzeni zamé&stnéni.

Zde je rozepsan Casovy piehled celkového zaméstndni s uvedenim jména ucitele, ktery
napln ¢innosti zajist'uje. SlouZi k orientaénimu piehledu, co a kdy se bude konat. Piiloha ¢.
1, list €. 3.

2. Népli dopoledniho zaméstnéni.

V této Casti jsou uvedena témata zaméstnani a cile, kterych ma byt dosazeno. Soucasné je
zde uvedeno 1 rozdéleni tfidy do tfi skupin véetné zadani témat, kterd maji skupiny
nacvic¢ovat. Priloha ¢. 1, list ¢. 4.

3. Soucéasti dopoledniho zaméstnani je i rozplanovani ¢innosti jednotlivych skupin, a to od
provedeni zdkroku prvni hlidkou, po vyhodnoceni, nalezeni spravného feSeni a samotny
ndcvik vSech z4kl skupiny. Ptiloha ¢. I, list €. 4.

4. Napln odpoledniho zaméstnani.

Zde je uvedeno dalsi téma vyuky, které je vSak uz spolecné pro celou tfidu. Piiloha ¢. 1,

list €. 5.
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5. Vyhodnoceni zamé&stnéni.
V této Cast pracovniho manudlu je pamatovdno i na zadvérecné vyhodnoceni vCetné zpétné
vazby od Zaki a provedeni swot analyzy s vyucujicimi. Piiloha €. 1, list €. 6 a €. 8.

6. Neopomenutelné zdsady.
Participujici ucitelé uvedou i neopomenutelné zdsady procviCovanych zdkrokd, které
slouzi uciteli, aby pii vyhodnoceni zhodnotil zdkrok z pohledu integrujicich predméta.
Piiloha ¢.1, list ¢.7.

7. Pozadavkovy list.
Soucésti manudlu je pak i tzv. pozadavkovy list. Ten sice pfimo nesouvisi s integrovanou
vyukou, ale bez jeho zpracovani a disledného doplnéni nelze prakticky integrovany den
provést. V tomto listu se totiZ pamatuje na zajiSténi potifebnych pomiicek nutnych
k provedeni modelovych situaci (zajiSténi figurantii, dopravy, potiebnych technickych
pomiicek, ale i stravy). Garant I.D. pozadavkovy list pfeda odd¢€leni zajisténi vyuky a toto

odd¢leni se postara o materidlové zabezpeceni. Ptiloha ¢.1, list €. 9.

2.2 Konkrétni pisemna piiprava na celodenni integrovanou vyuku

V této Casti prace jiZz pfimo uvadim vzor pfipravy na celodenni integrovanou vyuku,
kterd se bude tykat praktického ndcviku pouZiti donucovacich prostfedki — hmatd, chvatd,
pout a zastavovactho pdsu. Tato pisemnd piiprava mé formu niZe uvedené tabulky. Vim, Ze
tabulky a grafy by mély byt uvedeny jako pfiloha bakaldfské prace. Vzhledem k tomu, Ze
vytvoteni vzorové piipravy celodenni integrované vyuky bylo jednim z hlavnich cili mé

bakalarské prace, uvadim tuto pfipravu piimo v bakalaiské praci.

Népli integrovaného dne:

Cas: Prostor: Napli vyuky: Zajisti:

7:30-8:00 Sluzebni Pievoz 74k z SPS MV v Jihlavé do vycvikového stiediska kpt. Brachta
autobus SPS MV v Jihlavé.

8:00-8:30 Udebna Sezndmeni s t€ématem a cili zaméstnani. Prezkouseni. pplk. Ktaustek
¢.1 Téma zaméstnani: Donucovaci prostfedky hmaty a chvaty,
pouta, zastavovaci pds a jiné prostfedky k ndsilnému zastaveni
vozidla.
Cil zaméstndni: Zopakovat a provéfit teoretické znalosti pplk. Ktaustek

pravnich divodu k pouZiti vySe uvedenych donucovacich

prostfedki a ziskani dovednosti pfi jejich praktickém pouZiti.
Ptezkouseni: Znalosti pravnich diivodi pouZiti donucovacich pplk. Kfaustek
prostiedkil a povinnosti policisty pii pouZiti donucovacich
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Prostor:

Napli vyuky:

Zajisti:

prostfedkd budou piezkouseny formou testu. Test obsahuje
15 otazek se ¢tyimi moZnymi odpovéd'mi. Pouze jedna
odpovéd’ bude

spravna.

8:30-8:35

Prestavka

Po prestavce jsou Zaci rozdéleni do ti{ skupin a pracuji v
ucebndch ¢. 1 aZ €.3; sluZebni zdkroky provddi v uréenych
prostorach.

8:35-8:45

autobus

Skupina €. 1

Prvni dvojclenna hlidka této skupiny je vysldna na kone¢nou
zastavku MHD, kde z autobusu odmita vystoupit cestujici.
Odmita vystoupit i po opakované vyzvé, proto proti nému

hlidka pouZije hmaty a chvaty. Figurant klade pouze pasivni
odpor. Zikrok kon¢f po vyvedeni figuranta z autobusu. Zikrok je
zaznamendn videokamerou.

pplk. Kfaustek
Mgr. Sabestova

8:35-8:45

hospoda

Skupina €. 2

Prvni dvoj¢lenna hlidka této skupiny je vysldna do restaurace,
kterou po uzaviraci dob& odmita opustit jeden host. Restauraci
odmité opustit i po opakované vyzvé hlidky. Proto jej hlidka z
restaurace vyvede za pouziti hmatt a chvatti. Figurant ze zacatku
klade pouze pasivni odpor, ale pied restauraci se pokusi z drzeni
vytrhnout a utéct. Hlidka jej svede na zem a na zemi provede
jeho spoutédni. Zakrok je zaznamendn videokamerou.

mjr. Czabe

8:35-8:45

Chodba pied
jidelnou

Skupina €. 3
Prvni dvojclenna hlidka této skupiny je vysldna do haly
autobusového nédraZzi, ze které m4 pfedvést na obvodni oddéleni

PCR osobu, které se nedostavila k podéani vysvétleni. Figurant
nereaguje ani na opakovanou vyzvu a naopak se pokusi z mista

utéct. Hlidka jej za pouziti hmatd a chvatt zadrZ{ a provede jeho
spoutdni ve stoje. Zakrok je zaznamendn videokamerou.

npor. Samacek

8:45-9:00

Ucebny
¢.laz3

Zici jednotlivych skupin zhlédnou na videu zakrok prvni

hlidky. Provedeni zakroku nejdiive zhodnoti zakrocujici Zaci,
pak figurant, proti kterému byl zdkrok proveden, a nakonec

ostatn{ Zaci skupiny. Celkové zhodnoceni zdkroku provede ucitel
porddkové sluzby, a to i z pohledu integrujicich pfedméta
(provedeni vyzvy, bezpecnost, taktnost, sdéleni pravnich davoda

a komunikace s osobou)

V jednotlivych
ucebndch:
pplk. Ktaustek
mjr. Czabe
npor. Samacek
a postupné
psycholozka
Mgr. Sabestové

9:00-9:15

Ucebny
¢.laz3

Po provedeném hodnoceni zdkroku Zéci kazdé skupiny zhlédnou
na videu pfipraveny vzorovy zakrok, ktery spravnym zptisobem
fes{ obdobnou situaci, v niZ zakrocovala prvni hlidka. Po

zhlédnuti snimku ucitel pofadkové sluzby zdurazni zasady

pplk. Kfaustek
mjr. Czabe
npor. Samacek

a postupné
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Cas Prostor: Napli vyuky: Zajisti:
spravného postupu a porovnd piipadné nedostatky pii zdkroku psycholozka
74kt a vzorového zakroku. Mgr. Sabestova

9:15-9:50 Dle piedchozi Zéci jednotlivych skupin provadi pod vedenim ucitele potddkové | pplk. Kfaustek
vyuky sluzby nécvik spravného fesenif zadaného tématu. Ucitel zdkrok | mjr. Czabe
jiZ nyni nenatéci, ale na ptipadné nedostatky upozoriuje zZaky npor. Saméacek
ihned. Zdkrok procvicuji tak, aby jej provedl kazdy Zdk skupiny. | a postupné
psycholozka
Mgr. Sabestova
9:50-9:55 Prestavka
9:55 a7 11:10 | Dle piedchozi V dobé od 9:55 do 11:10 hodin a v dobé od 11:15 do12:30 hodin | pplk. Kfaustek
a vyuky bude probihat stejnd vyuka jako v dobé od 8:35 do 9:50 hodin. mjr. Czabe

11:15 az 12:30

Jednotlivé skupiny se pouze postupné vystiidaji pfi provadéni
jednotlivych modelovych situaci.

npor. Samacek
a postupné
psycholozka
Mgr. Sabestova

12:30 az 13:00

Obéd

Odpoledni zaméstnani

13:00 az 13:40

Ucebna ¢. 1

a) spole¢né vyhodnoceni nacviku pouziti vyzvy,hmatt, chvati a
Pout

pochybent, kterych se Zaci pfi nacviku pouZiti donucovacich
prostiedkii dopustili. Pochvali dobfe provedené zakroky a na
z4avér této Casti vyuky provede za pouZiti dataprojektoru
zavérecné zduraznéni zdkladnich zasad pfi pouZiti vyzvy, hmatt
a chvatu.

pplk. Kfaustek

13:45 a7 14:00| Ucebna ¢. 1 | b) nacvik pouziti zastavovaciho pasu pplk. Vada
Ucitel sluzby dopravni policie zopakuje zdsady pfi
pouziti zastavovaciho pasu a jinych prostiedki k nasilnému
zastaveni vozidla.
14:00 az 14:15| Vozovkaza |Po zopakovani zdsad k pouziti zastavovaciho pasu ucitel sluzby | pplk. Vada
hlavni budovou | dopravni policie a ucitel potadkové sluzby instaluji skutecny pplk. Kfaustek

zastavovaci pds na vozovku za hlavni budovu, aby ptedvedli
zastaveni motorového vozidla.Vozidlo bude fidit ucitel pfedmétu
dopravni prostfedky policie. S vozidlem najede na pfipraveny
zastavovaci pas. VSichni Zaci sleduji provedeni zakroku piimo z
bezpecného mista. Navic se celd situace nahrdvd na video.

npor. Haralecky

14:15 az 14:30

Ucebna ¢. 1

Zéci se vrti na uGebnu a ugitel sluzby dopravni policie jim
promitne pofizeny zdznam. Ndsledné& pak vyhodnoti provedeni
zakroku se zdliraznénim zédkladnich zdsad pouziti zastavovaciho
pésu.

pplk. Vada
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Cas Prostor: Napln vyuky: Zajisti:
14:30 az 15:15 | Tti rovné tseky | Ttida se rozd¢li do tif skupin a pod dohledem ucitelti provadi pplk. Vada
vozovky za | ndcvik pouziti zastavovaciho pdsu, ale jiz bez prijezdu vozidla | pplk. Kfaustek
hlavni budovou | pies pds. Na zjisténd pochybeni ucitel Zaky upozorni ihned. npor. Samacek
Videodokumentace se jiZ neprovadi.
15:15 a7 15:30| Ucebna &. 1 | c) celkové zhodnoceni zamestnani pplk. Kfaustek
Vedouci zaméstnani provede se Zaky celkové vyhodnoceni
zaméstnani. Vyzdvihne dobfe provedené zdkroky a upozorni na
nejcastéji se opakujici pochybeni. Piipadné stanovi dalsi
postup k odstranéni nejzdvaznéjSich pochybeni v dal§i vyuce.
15:30 az 15:45 Sborovna | d) provedeni swot analyzy pplk. Kiaustek
Vedouci zaméstnani provede se vSemi uciteli swot analyzu.
Pisemnou formou podchyti silné a slabé stranky zamé&stnéni.

V této cCasti prace jsem piimo popsal pribéh a ndplii jednoho celodenniho
zaméstnani, ve kterém uplatiiujeme prvky integrované vyuky. Samotnou pisemnou piipravu
si kazdy ucitel zhotovuje formou pracovniho manudlu - viz piiloha listy €. 1 aZ 9. Béhem
dvanicti mésicti zdkladni odborné piipravy Zaci absolvuji celkem dvacet jedna téchto

celodennich integrovanych zaméstnéni.

Na zavér této ukéazky pfipravy ucitele na jeden konkrétni integrovany den musim
uvést, Ze nase ¢innost pfi integrované vyuce je zaloZena na systému inscenacnich metod. Jak
je vidét z ptiprav, kazdy zdk si musi kazdou modelovou situaci béhem integrovaného dne
sam vyzkouset a piipadné procvicovat tak dlouho, dokud nedosahne pozadované dovednosti.
Tento nés ,,trenérsky* zplisob vyuky je pro Zdky velice zajimavy, ale na druhou stranu pro
nds uclitele velice organizacné¢ ndrocny. Dilezité je predevSim spravné zvoleni tématu
jednotlivych modelovych situaci. Aby situace nebyly na jedné stran¢ moc jednoduché a na
stran¢ druhé, aby je Zici na zdklad¢ svych dosavadnich znalosti dokdzali vyfteSit. Ddle je
nutné spravné zvolit Cas, ktery maji zZaci vyhrazeny na realizaci zdkroku (aby nebyl kratky
a tim nepiisobil stresové na zdky, ale aby ani nevznikaly zbyte¢né Casové prostoje). Je nutné
sledovat i aktivitu a pozornost zZakli predevsim pfi odpolednim zaméstndni. Pozornost v této
dob¢ jiz hodné klesd, a tak je potfeba hledat predevSim aktivujici témata, kterd znovu budi
pozornost zZaku. Pfizndm se, Ze pfi tvorbé vySe popsaného manudlu, ktery jiz ale b&zné

pouzivdme pii vyuce, jsem vychdzel mimo jiné 1 z metodického pokynu pro strukturovanou
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inscenaci. Z této metodiky jsem vyuZil predev§im zdsadu vytvofeni scéndfe, rozdé€leni roli,
sehrani inscenace, diskuse, hodnoceni a zavéru. '

Opakované podotykdm, Ze jsme samoziejmé v Jihlavé neobjevili v inscenacnich
metodach néco velmi nového. Domnivam se vSak, Ze novy je néds piistup, nebot’ zapojujeme
vSechny 7dky do provedeni dané modelové situace. O vyhodach inscenac¢nich metod (at’ jiz
strukturované nebo nestrukturované inscenace nebo mnohostrannych hrani tloh) neni nutné
pochybovat. Inscenacni metody poskytuji velky prostor k rozvoji osobnosti, ke kultivaci
vSech psychickych procesii, zejména vSak zintenziviiuji prozivani zobrazovanych osuda,
vztaht a interak¢nich pochodii. Pfi tvorbé naseho celodenniho integrovaného zaméstnani
jsme se snazili ale vyvarovat i nedostatkt, které tyto inscenacni metody maji. Nékterd rizika
vyuky inscena¢nimi metodami jsou uvedena v publikaci Vyukové metody autorti Josef
Mandk a Vlastimil Svec. Na strang &.124 se mimo jiné uvadi ,,Ze zkusenosti skol, které maji
v tomto sméru dlouhou tradici, se mizeme poucit, Ze zaci nékdy neberou hrani roli pfilis
vazné a inscenace povazuji spiSe za zdbavu. Ucitel musi proto Zadky pro hrani roli ziskat
a vést je k tomu, aby se simulace pfedvadénych piibehii pro né¢ stala podnétem k rozvoji
pfedstavivosti, imaginace a tvofivosti. Nezbytnou podminkou je téZ vytvofeni piiznivé,
pratelské atmosféry, bez niz se nedaii dosdhnout svobodné diskuse, otevieného sdileni
nézord a upfimné projekce vlastnich postoja."”

Téchto nebezpeci inscenacnich metod jsme si byli védomi. Pied zah4jenim provadéni
jednotlivych situaci je proto velmi diileZitd motivace, kterou provadi vyucujici. Pti ziskdvani
zdjmu 7akd o vlastni provedeni scénky se ndm osveédcilo uvedeni konkrétnich nespravnych
postuptl policistil v pfimém vykonu. Vyucujici naznaci, jakych témat se modelové situace
budou tykat, a pak sdé€li Zakiim, jak nutné je ziskat v téchto ¢innostech potiebnou dovednost,
aby se vyvarovali chyb, kterych se dopustili policisté v ptimém vykonu. Toto opatifeni
skutecné vede k tomu, zZe Zaci provedeni inscenace nepovazuji za zdbavu, ale nutnost pro
ziskani pozadované dovednosti, kterou budou potfebovat v pifimém vykonu. Jak jsem jiz také
uvedl, riziku, Ze Zaci budou brat inscenaci jako zdbavu, se snazime vyhnout i tim, ze kazdy
7éak skupiny si musi situaci vyzkouset. Diive se stdvalo pfedevsim pfi vyhodnocovani, Ze této
¢innosti se vénovali jen ti Zaci, kteii zakroCovali, a ostatni z nich méli pouze legraci, protoze
veédéli, Ze oni jiZ nic inscenovat nebudou, a proto jim nic nehrozi. Nyni jsou pii
vyhodnocovani zdkroku vSichni Zaci daleko aktivnéj$i a vzdjemné se vSichni s ucitelem

dopliiuji. Toto riziko jsem jiz popsal na stankéch ¢islo 12 a 13.

'® ROGOZANOVA, L. Socidlni komunikace (pedagogickd). Brno: Institut mezioborovych studii Brno, 2005,
24 s.
" MANAK, J., SVEC,V. Vyukové metody. 1. vyd. Brno : Paido, 2003. 219 s. ISBN 80-7315-039-5
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3. Vyvhodnoceni dosazenvch vysledku zaku pilotni tridy nové
zakladni odborné pripravy

V této Casti bakalaiské prace se pokusim o hodnoceni vysledku, kterych Zaci dosahli
v pilotn{ t¥{d& prvniho b&hu zikladni odborné ptipravy v SPS MV v Jihlavé. Pilotni tfida byla
na na$i Skole oznacena jako tfida CD 1/05 a vyuka vni byla zahdjena 1. zari 2005.
Hodnoceni vysledkil je zaméfeno na efektivitu nové zavedeného integrovaného vzdélavani,

kterého se tyka tato bakalafska prace. Proto hodnoceni zahrnuji jako soucast prace.
3.1. Hodnoceni priabéznych vysledkl

NeZ zhodnotim dosazené vysledky, nejdiive uvedu zptsob klasifikace v nové
zdkladni odborné piipravé. Béhem jednotlivych témat jsou Zaci pribéZné klasifikovani
znimkami od jedni¢ky do pétky. Ctrnact dnii pfed ukonéenim vyuky daného tématu se kona
klasifikaéni porada, na které se uzavird pribézna klasifikace. Kazdy zdk musi byt na
zékladné pribézného hodnoceni hodnocen splnil — nesplnil (to znamend, Ze pokud je zak
hodnocen stupném jedna az tii, splnil pozadované predpoklady; stupenl Ctyii a pét znamen4,
Ze nesplnil ptfedpoklady). Pokud je zdk hodnocen vyrokem nesplnil, nemlze byt pfipustén
k absolvovani didaktického testu po daném tématu. To znamend, Ze musi absolvovat
opravnou komisiondlni zkouSku. Pokud u zkousky uspéje, miiZe s ostatnimi zaky absolvovat
test. Pokud neuspél u opravné zkousky, byl by sluzebnim funkciondfem propustén ze
sluzebniho poméru. Obdobné by tomu bylo, pokud by zik neuspél u didaktického testu po
kazdém tématu. Jestlize nedosdhne stanoveného poctu bodii, ma moznost jedné opravy;
v opa¢ném piipade konci jeho sluzebni pomér. Pokud nemohl byt zdk do klasifika¢ni porady
hodnocen (napiiklad pro nemoc), na klasifikacni poradé je hodnocen nulou a musi absolvovat
hodnotici komisiondlni pfezkousSeni. Pokud neuspéje pii této zkouSce, nédsleduje opravnd
komisiondlni zkousSka a pak je jiZ postup stejny, jak je uvedeno V)’/ée.l8

Jak jsem jiz uvedl v kapitole 1.3 soucasnd zdkladni odbornd piiprava je rozdélena do
Ctyt Casti. Vyuka v jednotlivych cCastech trvala zhruba dva a pil az tfi mésice. Na
jednotlivych Skoldch byla délka vyuky jednotlivych témat rliznd. ZaleZela totiZ na rozloZeni
vyuky v Skolnich vzdélavacich programech, které si Skoly tvofily samostatne.

V nasi Skole byla vyuka prvniho tématu rozvrZzena do obdobi od 1. zaf{ do 27. fijna

2005, kdy Zaci absolvovali didakticky test. Musim zde podotknout, Ze studium nové zakladni

' Natizeni Ministerstva vnitra &. 37 ze dne 1. prosince 2005 o vzdélavani piisluinikii a zam&stnancti Policie CR
ve stfednich policejnich Skoldch
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odborné ptipravy od 1. zafi 2005 zahdjilo v uvedené ttid¢ celkem dvacet zdku, ale jiZ po
prvnim meésici jeden zZdk ze zdravotnich diivodl studium prerusil. Na klasifikacni poradé byli
vSichni Zaci hodnoceni tak, Ze splnili predpoklady a vSichni tedy mohli absolvovat
didakticky test. Didakticky test obsahoval 45 otdzek, aby zédk test splnil musel dosdhnout 36
bodt, coz ¢ini 80 procent. V testu uspéli vSichni zaci. Jeden Zdk dosdhl plného poctu bodu.
Nejnizsi pocet bodt €inil 40 a tohoto vysledku dosdhl rovnéZ jeden zZdk. Celkovy primérny
pocet dosazenych boda c¢inil 42,58. Celkové bylo mozno dosdhnout 855 spravnych

odpovédi. V testu bylo dosazeno 809 spravnych odpovédi, coz ¢ini 94,62 %.

Prvni téma Postaveni policie v demokratickém stat¢ a jeji organizace bylo predevsim
vénovano sezndmeni Zaku s organizaci policie, s jejimi zdkladnimi tkoly, integrovanym
zachrannym systém a zdkladim teorie prava. Jednalo se o téma, kde vyuka probihala

predevsim v rovin¢ piedavani teoretickych znalosti.

Vyuka druhého tématu byla rozvrZena na obdobi od listopadu do tnora. K provedeni
didaktického testu byli opét pripusténi vSichni Zici. Tentokrdt se jednalo o test s 75
otdzkami. K testu bylo potfeba dosdhnout minimalné 61 spravnych odpovédi. V testu uspéli
vSichni Zaci. Pocet dosaZenych bodl se pohyboval od 74 spradvnych odpovédi po 67 bodu.
Celkovy prumér dosazenych bodt ¢inil 70,63. Celkové mohlo byt dosazeno 1425 spravnych
odpovédi. V testu bylo dosazeno 1342 spravnych odpovédi, coz ¢ini dspésnost 94,17 %.
zékladni odborné piipravy. Vyuka tohoto tématu byla vénovédna pravnim divodim ¢innosti
policie (povinnosti a opravnéni policistll), trestnimu a prestupkovému zdkonu — obecné Casti.
Jako nejnaro¢néjsi ¢ast studia hodnotili toto téma i samotni studenti. Ve svych odpovédich
uvadéli, Ze v této dobé museli nejvice studovat i ve svém volnu, aby celou latku dokézali
pochopit a fadn¢ zafixovat. V tomto tématu se jiZ nejednalo pouze o teoretickou vyuku, ale
bylo zde zahrnuto i pét integrovanych dnl. Béhem integrované vyuky zéci aplikovali své
teoretické znalosti pti provadéni konkrétnich zdkrokd. Jednalo se o zdkladni, méné zdvazné
zakroky, které byly spiSe nekonfliktniho charakteru.

Na zdklad¢ poznatkli i zjinych stfednich policejnich Skol bylo zji§téno, Ze pfi
zévérecném didaktickém testu po druhém tématu chybi prezkouSeni praktické ¢innosti. Proto
Zéci nésledujicich béhu musi po vyuce latky druhého tématu absolvovat jednak didakticky
test, jednak 1 praktickou zkouSku, kterd spociva v provedeni pravni kvalifikace vybranych

skutkovych podstat 25 trestnych ¢inti a prestupkd.
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Vyuka trettho tématu probihala od bfezna do cervna 2006. Pii klasifikacni poradé
nebyl opét Zadny problém a vSichni Zaci mohli didakticky test absolvovat. Tentokrat se
jednalo o test s 75 otdzkami, kdy ke splnéni testu bylo potifeba dosaZeni alespoii 61 bodu.
Jeden Zdk u testu neuspél, nebot” dosahl pouze 60 bodi. Ostatni Zaci dosdhli od 74 do 68
bodtl. Pfi opravné zkousce uvedeny Zdk uspél. Usp&snost zdki v tomto testu byla 94,65
procenta.

Aby zdk mohl pokracovat ve studiu ctvrtého tématu, musel se podrobit nejen
didaktickému testu, ale musel absolvovat i praktickou zkousku. Tato praktickd zkouska
spoc¢ivala v provedeni konkrétniho zdkroku, kdy si jednotlivi Zaci vylosovali piipadovou
studii a méli ji prakticky vyftesit (jednalo se napiiklad o provedeni zdkroku proti podnapilé
0sobg, zatéeni osoby v patrani nebo sdéleni zpravy o Gmrti blizké osoby apod.). Zdci pouze
provedli zadany zédkrok, ale jeSt¢ nemuseli zpracovavat piislusné tiskopisy. Praktickou Cast
vSichni zaci bez jakychkoliv problémi splnili.

Tieti téma, jak ma jiz stanoveno v samotném nazvu Sluzebni zdkroky, sluzebni
a procesni ukony, bylo vénovadno aplikovani teoretickych znalosti zdkt v praktickych
ginnostech. Vyuka tedy byla pfevazné zaméfena na provadéni samotnych zakrokii. Zaci viak
prakticky nevyhotovovali potfebné tiskopisy. Béhem tohoto tématického celku se Zici
zucastnili celkem deviti integrovanych dnd.

Ctvrtému tématu bylo na nasi §kole vyhrazeno obdobi od poloviny &ervna do srpna.
Pti srpnové klasifikacni porad€ byli vSichni Zaci hodnoceni stupném splnil, a proto mohli
absolvovat didakticky test za IV. téma. Test obsahoval 75 testovych otazek, na splnéni musel
Zak spravné odpoveédét na minimdlné 61 otazku. Test splnili vSichni Zéci, a to v rozmezi od
74 bodi (dosdhl jeden Z4k) po minimalni pocet 63 bodi (rovnéZ jeden Zdk). Usp&$nost
odpovédi Cinila 93,75 procenta. Po ¢tvrtém tématu se neprovadéla Zadnd praktickd zkouska.

Ctvrté téma Metody a formy &innosti zdkladnich dtvart vybranych sluZeb Policie CR
bylo vénovano cinnosti policie v pifimém vykonu se zameéfenim piedevSim na c¢innost
obvodnich oddéleni PCR. Konkrétné se jednalo o provddéni pokud moZno co
musel zdk napiiklad piijmout od obCana oznameni, provést zdkrok a pak i piisluSnou
dokumentaci. Bylo to vyvrcholeni integrované vyuky. Zak pii jednotlivych zaméstndnich
musel véc hodnotit a také provadét z pohledu pravniho, taktického, psychologického

1 administrativniho.
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3.2 Hodnoceni vysledkii dosazenych u zavére¢né zkousky

Didakticky test po IV. tématu Zaci absolvovali v patek a zavérecnd zkousSka zacCala
nasledujici pondé€li. ZavéreCnd zkouSka se sklddala jednak z didaktického testu a jednak
z praktické zkouSky, na kterou navazovala dstni ¢ast zkouSky. Didakticky test byl sloZen ze
vSech pfedchazejicich otdzek. V jednom testu bylo zahrnuto 90 otdzek, aby Zak splnil
pozadavky, musel dosdhnout minimdlné 72 boda. Test vSichni Zici uspéSn¢ absolvovali.
Prakticka ¢ast méla stejny charakter jako prakticka ¢ast po IIL. tématu, ale navic musel kazdy
74ak po zakroku vyhotovit ptislusny tiskopis (napiiklad tfedni zaznam o zaji$téni nebo hlaseni
o pouziti donucovacich prostfedkil). Na praktickou Cast navazovala ustni ¢ast zavérecné
zkousky. Zak pii ni musel pred komisi odpovédét na dvé teoretické otdzky souvisejici
s provadénym zakrokem. Praktickou ¢ast zavérecné zkousky vcetné ustni Casti vSichni Zaci

splnili, a tim dspésné absolvovali zdkladni odbornou piipravu.

Vyse uvedené tidaje mohou vzbuzovat dojem spiSe jen statistickych vykazu, které
nemaji mnoho spole¢ného s integrovanym zpiisobem vyuky. To je vSak pouze pocatecni
zdéni. Ve skute¢nosti jsme s témito &isly velice pe&livé pracovali pii dalsi vyuce. Usp&$nost
zakl pfi didaktickych testech a praktickych zkouskach ndm totiZ signalizovala, jakd droven
vykladu danych témat v jednotlivych pfedmétech ve skuteCnosti je a kde je tedy tfeba
integraci zlepSit. Jako pfiklad uvddim vyhodnoceni udspéSnosti Zakli pii absolvovani
didaktického testu po tfetim tématu. Tabulka uvedend v piiloze ¢.2 ukazuje na pocet chyb,
kterych se Zaci dopustili v pfedmétech pravo a sluzba porddkové policie. Tabulka napiiklad
ukazuje, Ze v pfedmétu pravo Zici nejvice chybovali v otdzce €. 11. Tuto otdzku mélo ve
svém testu celkem 14 Zaka a deset zdkli na ni odpovédélo Spatn€é. Uvedena skute¢nost
signalizuje, Ze ze strany vyucujicich této problematice nemusela byt vénovdna potiebna
pozornost. Konkrétné se jednalo o problematiku zatéeni a pravé tuto problematiku je nutné
feSit integrované, jak z pohledu pravniho (vyucuje se v pravu), taktického (vyucCuje se
vsluzbé  porddkové  policie a predmétu  pouziti donucovacich  prostredki)
a psychologického (pfedmét psychologie). Na zdklad¢ tohoto piehledu pak vedeni Skoly
zjistilo, Ze v pfedmétu pravo problematice zatCeni byla vénovand potfebna pozornost, ale
v ostatnich pfedmétech byla véc probirand pouze okrajov€. Problém byl vyfeSen navySenim
Casové dotace v danych predmétech tak, aby Zaci latku pochopili 1 z aspektu taktického
a psychologického. U dalSich tifid ndsledujicich béhti se pak jiz chybovost u této otazky
neobjevovala.

Z tabulky je déle patrné, Ze u otazek z predmétu sluzby poradkové policie byla

chybovost minimdlni, takZe nebylo nutné provadét zZadné tpravy v Casové dotaci. Ucitel
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tohoto pfedmétu se pouze v nédsledujicich hodindch k jednotlivym nejasnostem u chybné
zodpovézenych otazek vrétil a v béZné vyuce je objasnil. Obdobné byl zpracovin piehled
ostatnich zkuSebnich pfedméti a stejné€ s nim pracovali ostatni vyucujici. Tyto ptehledy jsme
si zhotovovali ptfi vSech didaktickych testech za jednotliva témata. Na tomto piehledu jsem
chtél ukazat, jak je pro integrovanou vyuku dulezita spravna diagnostika a evaluace. Jak ndm

spravna diagnostika a evaluace mohou pomoct spravné reagovat na ptipadné nedostatky.

3.3 Hodnoceni nového systému vzd€lavani cestou zpétné vazby

O efektivnosti integrované vyuky v nové zakladni odborné piipravé jsme ziskavali
informace nejen vySe popsanym zpiisobem, ale informace jsme se snaZili ziskat i zpétnou
vazbou od samotnych zdkd. Po absolvovani zdvére¢né zkouSky Zici v anonymnich
dotaznicich odpovidali na n€kolik poloZenych otdzek. Jednalo se celkem o dva dotazniky.
Jeden dotaznik byl zpracovan v elektronické podobé a Zaci piimo do PC vklidali odpovédi
ano, spise ano, spiSe ne a ne — pfiloha ¢. 3. ProtoZe tento typ dotazniku neumoznoval Zakiim
vyjadrit se slovné, méli moznost odpovédet na dalsi otazky druhou formou dotazniku —
ptiloha €. 4. Z dotazniku vypliiovaného v elektronické podobé& vyplynulo naptiklad, Ze 22
procenta zakt uvedla, Ze studium pro né bylo spiSe obtizné a 45 procent zakt uvedlo, Ze pro
n¢ obtizné nebylo. Tento udaj by ndim mohl signalizovat, zda neni nizka droven nasi vyuky.
V dal$im ukazateli se vSak objevilo, ze 44 procenta zZakll hodnoti droven vyuky jako
vysokou, 56 procent jako primérnou, ale ani jeden jako nizkou.

Z tohoto typu dotazniku vyplynula i ta skute¢nost, Ze jeden Zdk se domnivd, Ze

studium na ZOP v SPS MV v Jihlavé obsahové spise nepokrylo v&tSinu oblasti, které pak

vyuzije ve své sluzebni ¢innosti. Pokud by toto zjisténi m¢lo potiebnou validitu, bylo by to
pro nasi dalsi ¢innost dosti silnym signdlem ke zmén¢ népln¢ vyuky. Jednalo se vSak o ndzor
pouze jednoho zdka, pii testovani dalSich tiid nésledujicich béhli jsme se jiZ s negativni
odpovédi na tuto otdzku nesetkali.

Druhy dotaznik mél spiSe popisny charakter a Zici se vném vyjadfovali ke
skutecnostem, které nelze vyjadrit Skdlou. Jednalo se naptiklad o tyto otdzky a odpovédi:
Jaky predmét se Vam zda byt nejdileZitéjsi?

Ctyficet pét procent uvedlo sluzbu potfadkové policie, Ctyficet procent pravo a dvacet pét procent sluzba
dopravni policie.

Jaky predmét se Vam zda byt nediilezity?
U sedmdesati procent Zaka se jednalo o spojovaci piipravu a v nékterych piipadech se vyskytla i zdravovéda a
vypocetni technika.
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Co bylo pro Vas nejpiinosnéjsi?
Devadesat pét procent zakt uvedlo jako nejpiinosnéjsi praktickd zaméstnani pfi integrovanych dnech, pouze pét
procent pak samotnou vyuku formou pfednasky.

Jaké zdroje jste ke studiu pouzival?
Predevsim materialy poskytnuté od profesort — sedmdesat procent zZak.

Z téchto didajii méla pro problematiku integrovaného zpisobu vyuky nejvétsi vyznam
odpovéd’ zdkli na otdzku Co bylo pro Vs nejpiinosnéjsi? Velice nds potéSilo zjiSténi, Ze
vysokym procentem ohodnotili pravé integrovanou vyuku v integrovanych dnech jako
nejpiinosnéj$i pro jejich vzdélavani. Samoziejmé jsme se zajimali 1 o to, zda k tak velkému
procentu spokojenosti s integrovanou vyukou nepomohlo to, Ze by se béZna vyuka formou
predndsky n&jak nezatala zanedbdvat. To se vSak pii hospitacich nepotvrdilo. Uroven
prednasek je porad na dobré trovni, ale spokojenost Zakl s integrovanymi dny je ddna tim, Ze
si feSeni problému mohou piimo vyzkousSet a fesit z pohledu integrujicich ptedméta.

Dalsim dtlezitym uddajem ziskanym z dotazniku byla informace o praci zaku
s novymi ucebnimi texty. Tato informace vSak pro nds jiz tak pozitivni jako ta piedchozi
nebyla. Na doplnéni zde musim uvést, Ze zaci pilotnich tfid s ndstupem vyuky nové zakladni
odborné pfipravy rovn€z obdrzeli nové ucebni texty. Po velkém dusili se podafilo shrnout
veskeré ucivo do dvou Sanonti. To mé dvé zdkladni vyhody. Prvni je pfedevsim ve velké
moznosti aktualizace téchto textii. Diive se tiskly do jednotlivych predméti nékdy az
preobsdhld skripta, ve kterych se ale nedalo nic aktualizovat. Pokud jiz byl obsah
nevyhovujici, musela se skripta vydat novd. Novy zplsob umoZnuje pouze dotisk téch
stranek, kde doslo k n¢jaké novelizaci zdkontll nebo jinych norem a stranky se v Sanonu pouze
vyméni za stranky aktudlni. Obména se provadi prakticky po ¢tvrt roce. Druhym piinosem je
ta skuteCnost, Ze si Zaci mohou takto upravené ucebnice ponechat a jsou jim k dispozici
1 v pifimém vykonu sluzby.

Miniméln¢ z téchto dvou diivodii se ndm nové ucebnice jevily jako velice pfinosné
pro integrovanou vyuku, a pravé proto nds zarazilo, Ze je Zéaci aZz tak mnoho nepouZzivali
a zase spiSe spoléhali na vyklad a materidly poskytnuté od ucitelti. Dodatecné jsme pak
zjistili, Ze tato Spatnd price s ucebnicemi byla zapfi¢inéna stereotypnim postupem nékterych
uciteldi, kteti pro vyuku pouzivali své zabéhnuté materidly a ani nevédéli, co vSechno
a v jaké vysoké kvalité nové ucebni texty obsahuji. Mlze se zdat, Ze se zde zase zbyte¢né
mnoho rozepisuji o né&jakych ucCebnich textech, ze tato véc s integrovanym vzdélavanim
policisti az tak dalece nesouvisi. Domnivam se vSak, Ze nové ucebni texty jsou nedilnou
soucasti integrovaného vzdélavani policistii, protoze v textech je popis feSeni jednotlivych
problematik poskytovdn pravé z pohledu integrujicich pfedmét, Zakim slouzi k velice

prehledné orientaci probirané latky a mohou je vysoce efektivné vyuZzivat i pfi samostudiu.
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Protoze jsem spoluautorem jihlavské metody integrovaného vzdé€lavani v podobé
celodennich zaméstnéni, velice m¢ zajimalo porovnani dosaZenych dovednosti jednotlivych
Zaki a jejich spokojenost s integrovanou vyukou. Samoziejmé jsem byl velice potéSen
hodnocenim efektivnosti integrované vyuky. O efektivnosti svéd¢i nejen dosazené vysledky
Zaki pfi jednotlivych zkouskach, ale i samotné hodnoceni Zakil, které jsme od nich ziskali.
Dosazené vysledky vSak neznamenaji, Ze v integrovaném vzdéldvani policistl neni jiZ co
zlepSovat. Diky zkuSenostem z jednotlivych stfednich policejnich skol a i ze zavért ¢innosti
monitorovaci skupiny vyplyva, Ze by bylo potieba zlepsit vlastni motivaci zZaka k pfipraveé na
jednotlivd zaméstnéni, a tim i na jejich budouci profesi. Tim, Ze se zavedlo v nové zakladni
odborné piipravé prezkusovani po kazdém tématu, melo dojit k tomu, Ze Zdk bude motivovan
piipravovat se prubézné po celou dobu studia. Ukdzalo se vSak, Ze prezkuSovani formou
didaktickych testi nevede Zaky k ucelené piipraveé. Vsechny testy jsou totiz k dispozici na
internetovych strankdch jednotlivych Skol. Toto opatfeni mélo opét slouzit k tomu, aby se
Zéci na didakticky test mohli pribézné ptipravovat. Postupem Casu si vSak Zaci vytvofili sami
spravné odpovédi na jednotlivé otazky a ty si mezi sebou postupné predavaji. Na test se pak
Jiz ptipravovali tak, Ze jim staci vidét zacatek otdzky a k zaCatku otazky se nauci pouze
zacatek spravné odpovéedi. Tento zplisob uceni navic pro zadky znamend, Ze sice na otdzku
dokazi spravné odpovédét, ale k samotnému problému toho mnoho jiZ nevi. Po ukonceni

sledované pilotni tfidy jsme proto u nds ve Skole pfistoupili k tstnimu piezkousSeni celé tiidy.

Pokud Zici toto piezkouSeni zvladnou, teprve je mozné uzaviit klasifikaci za dany tematicky
celek. V soucasné dobé se proto jevi jako jednim z nejvétSich problémil integrovaného
vzdélavani policisti systém diagnostiky znalosti Zdkd. Samotné testy se jevi jako
nedostacujici. Této problematice se vSak jiz vénovat nemohu, nebot’ by to bylo téma na dalsi

samostatnou praci.
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Zavér:

V bakalarské praci jsem se tedy pokusil v prvni kapitole nastinit zmény v policejnim
$kolstvi, ve druhé pak uvést konkrétni piipad integrované vyuky SPS MV v Jihlavé a ve tieti
rozebrat efektivnost tohoto zptisobu vyuky.

Domnivam se, Ze v prvni kapitole se mi podafilo splnit stanoveny cil. Jednak jsem
provedl docela zajimavym zpusobem srovndni riznych etap policejnitho vzdelavani
a minimaln¢ v jednom piipadé se mi pifi prici s literaturou a badanim podarilo ziskat

1 vyukovou dokumentaci vhodnou i pro soucasnou integrovanou vyuku.

Ve druhé kapitole jsem se snazil vytvofit podklady pro integrovanou vyuku metodou,
kterou ostatni policejni Skoly zcela obdobné& neprovadi, a tim se mi podafilo splnit i druhy
hlavni cil. Toto tvrzeni mohu podloZzit svymi poznatky z prace monitorovaci skupiny MV. Po
vzniku nové zdkladni odborné pfipravy byla totiZz odborem vzdé€lavani a Skolstvi MV
vytvofena monitorovaci skupina. Skupina méla za tkol posuzovat provddeéni integrované
vyuky na jednotlivych Skolach u pilotnich tfid, do nichZ byli zatazeni Zaci od 1. zafi 2005.
Protoze jsem byl ¢lenem této skupiny, mohu uvést, Ze integrovanou vyuku provadi jednotlivé
Skoly rtiznym zptisobem. VySe popsanym zpusobem (tak zvanym trenérskym zplsobem)
viak vyuku providéla v dob&é monitorovdni pouze SPS MV v Jihlavé. Tim samoziejmé
nechci fict, Ze na jinych Skoldch je kvalita integrované vyuky nizsi. To v Zddném piipadé¢.

Domnivam se vSak, Ze tim, Ze zak nasi Skoly si kaZzdou modelovou situaci musi procvicit

piimo, ziskava na rozdil od vyuky v jinych skol4dch daleko vétsi miru dovednosti.

Ve tteti kapitole jsem pak provedl rozbor efektivnosti nové zdkladni odborné piipravy
v podminkdch SPS MV v Jihlavé. Domnivdm se, Ze i zde byl splnén stanoveny cil. Zpétnou
vazbou jsem poukdzal na urCité nedostatky, které ve vyuce zdkladni odborné piipravy

vznikly a popsal jsem i zptsob, jak jsme se pokusili tyto nedostatky odstranit.

S problematikou integrovaného vzdéldvani vSak souvisi jesté jedna skutecnost, kterou
bych chtél v zadvéru uvést. Je to problematika souvisejici s diskusi, zda soucasné integrované
vzdélavani policisti ma vést pouze ke vzdélavani (tento trend je v soucasné dobé Cdstecné
prosazovdn odborem vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi MV), nebo zda ma slouZit
i k vychové policistil (to je zase ndzor nds uciteld). NeZ uvedu svilj ndzor, opet pouZiji citaci
z jiz tak Casto uvadéné Instrukce pro Cetnické Skoly. Zde se v § 22 hovoii o klasifikaci.
Klasifikace je rozdélena do tii oblasti a kazd4 oblast je hodnocena Ctyfmi klasifikacnimi
stupni (nejlepsi je Ctyfka, nedostateCny prospéch je jednicka). Tato klasifikacni stupnice neni

v

az tak nejzajimavéjSi. Zde mé& vSak hlavné prekvapilo, Ze zdk musel byt hodnocen nejen
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z védomosti (tak jak je to i dneska), ale navic bylo jesté hodnoceno jeho chovani a pilnost.
,,Celkového velmi dobrého prospéchu dosdhne 74k, ktery ma ve vyucovacich predmétech
v kazdé skuping primérnou znamku 3,5 a z chovéni a pilnosti znamku 4.

Muj nazor tedy je, Ze integrované vzdélavani policistd by nemélo vést pouze k jejich
vzdélavani, ale tak jak tomu bylo i1 za prvni republiky, i k jejich vychové. I v sou¢asné dobé
sice miZzeme naSe Zdky vychovdvat. Déje se to vSak nepiimo pomoci riznych aktl fizeni
upravujicich napfiklad ustrojovou kdzen, zdraveni a podobné. Z chovani vSak Zadnou
znamku nedostdvaji. Obdobné je to u ,,pilnosti®. Samoziejmé&, Ze pii celkovém hodnoceni
Zéka se pfihlizi i k jeho aktivité, ale samostatné aktivitu zndmkovat rovnéZ nemuzeme.
Nemyslim si, Ze je nezbytné nutné, aby se do soucasného policejniho vzdélavani zavadeély
piimo nové zplisoby hodnoceni. Spi§ se domnivam, Ze by se otdzka vzdélavani méla daleko
vice spojovat i sotizkou vychovy mladého policisty. Toto by zcela urcité pftispélo
ke zkvalitnéni nového integrovaného vzdélavani policistl, a tim i ke zkvalitnéni celkové
pripravenosti zaki na vykonavani policejni profese.

I pies nékteré nedostatky (mélo naro¢né didaktické testy a tim mensi motivace zaki,
nedostatecné spojeni vzdelavani s vychovou, zlepSeni prace s cili a nizky podil proaktivni
vyuky) si vSak dovolim hodnotit nové zavedené integrované vzdélavani policisti jako
obrovsky pifnos pro celkové zlepSeni ¢innosti Policie Ceské republiky. Obdobn& hodnoti
zavedeni nové zdkladni odborné piipravy vedouci oddéleni vzdélavani a vycviku
policistli odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi MV PaedDr. Jan Vykoukal, ktery v
casopise Policista hodnoti zakladni odbornou ptipravu v jednotlivych policejnich Skol takto
,V systému integrovanych zaméstndni se asi nejddl dostali v SPS MV v Jihlavé. Velkym
pozitivem Skoly v Praze-Hrdlofezich je nepochybné ziizeni oddéleni metodiky a integrace
vyuky, které prichdzi s mnoha nevSednimi népady ...“2 Protoze viak existuje jesté nékolik
oblasti ke zlepSeni zdkladni odborné ptipravy, v dob&, kdy dokoncuji bakalafskou praci, byl
vytvofen novy tym zdstupcl jednotlivych policejnich Skol, policejniho prezidia a odboru
vzdélavani MV, ktery se snazi odstranit nedostatky v novém systému zdkladni odborné
piipravy. Vzhledem k tomu, Ze i jd jsem Clenem tohoto tymu, mohu uvést, Ze se tento tym

mimo jiné zabyva i feSenim problémt, které jsem v zavéru své prace naznacil.

19 Instrukce pro Cetnické Skoly, VEstnikem Cetnictva €islo 11 z roku 1928, 128 s.
* VANEK, J. Vrcholy profesni kariéry. Policista, 2007, 1, 31 s. ISNN 1211-7943
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Resumé.

Domnivam se, Ze se mi vytvofenim bakalaiské prace podafilo dosdhnout stanovenych
cili. V prvni kapitole jsem provedl srovnani raznych etap policejniho vzdélavani. Timto
srovndnim jsem naSel i nékolik témat, které nesou prvky integrace a které se daji pouZzit i
v soucasné dobé&. Ve vyuce se mi mimo jiné velice osvédcila prace s pravnimi diivody pouziti

zbrané z roku 1928.

V aplikacni ¢asti prace jsem popsal konkrétni pfipad jednoho zplsobu integrované
vyuky v SPS MV v Jihlavé. Domnivdm se, Ze i zde se mi podatilo cil splnit. Vytvofeny

podklad integrovaného dne miiZe slouZit i jako navod pro jiné SPS MV.

Ve treti kapitole jsem pak provedl rozbor efektivnosti nové zdkladni odborné piipravy
aplikované v SPS MV v Jihlavé. Domnivam se, 7e i zde byl splnén stanoveny cil. Zpétnou
vazbou jsem poukdzal na urCité nedostatky, které ve vyuce zdkladni odborné ptipravy

vznikly a popsal jsem i zpusob, jak jsme se pokusili tyto nedostatky odstranit.

Anotace

Téma prace: Integrované vzdélavani policistl

Cil prace:

1) Zjistit, zda vzdélavani policistii pred rokem 2005 neslo prvky integrace, které by se
daly uplatnit i v soucasném vzdélavani policistti.

2) Popsat a vysvétlit zplisob provadéné integrované vyuky v SPS MV v Jihlavé.

3) Ziskat orientacni prehled efektivnosti nové integrované vyuky.
Metody prace: Prace s literaturou, badatelska ¢innost, aplikaéni ¢innost a dotaznik.

Ocekavané vystupy:

1) Na zaklad¢ badatelské Cinnosti a price s literaturou ziskand dokumentace vyukovych
témat vhodnych pro sou¢asnou integrovanou vyuku.

2) Naézorny piehled o zptisobu celodenni integrované vyuky v SPS MV v Jihlavé.

3) Piehled o dosaZenych vysledcich Zaki pilotni tfidy SPS MV v Jihlavé a ndzorny
piiklad vyuziti téchto vysledkd.
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Kli¢ova slova

integrovand vyuka integrovany den eticky kodex
vyukové cile participujici predméty modelové situace
strukturovana inscenace didakticky test praktickd zkouska
Annotation

Work topic : Integrated policeman education

Work target :

1) Find out, if policeman education a year before 2005 attached elements of integration,
that would be possible to apply also in present policeman education.

2) Describe and explain the way of practised integrated education in the Secondary
police school of MI in Jihlava.

3) Get orientation point view of the new integrated education efficiency.

Work methods : Work with literature, explorer activity, application activity and
questionnaire.

Expected data output:

1) Pursuant to explorer activities and work with literature obtained documentation of
tutorial themes what are fit for present integrated education.

2) [lustration summary of methods of all-day integrated education in the Secondary
police school of MI in Jihlava.

3) Summary of reached pupil$ results in pilot class in the Secondary police school of
Ml in Jihlava and illustration of exploitation these results.

Key words

integrated education integrated day ethical codex
educational targets participation subjects model situations
structured inscenation didactic test practical test
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Priloha €. 2

Prehled chybovosti v didaktickém testu tietiho tematu:

Cislo Cislo
Qtézky MV Qtézky MV
PRA CR sprdvné [chybné |celkem SPP CR sprdvné |[chybné |celkem
1 1 16 0 16 17 1 12 2 14
2 2 13 2 15 18 2 18 0 18
3 3 16 0 16 19 3 11 1 12
4 4 14 0 14 20 4 15 0 15
5 5 14 0 14 21 5 15 0 15
6 6 14 0 14 22 6 12 0 12
7 7 11 0 11 23 7 16 0 16
8 8 14 0 14 24 8 16 0 16
9 9 18 0 18 25 9 12 0 12
10 10 14 0 14 26 10 13 0 13
11 11 4 10 14 27 11 15 0 15
12 12 13 0 13 28 12 17 0 17
13 13 13 1 14 29 13 10 2 12
14 14 15 0 15 30 14 16 0 16
15 15 12 0 12 31 15 14 0 14
16 16 14 0 14 32 16 12 0 12
33 17 14 0 14
34 18 11 1 12
35 19 15 1 16
36 20 12 0 12
37 21 12 0 12
38 22 11 0 11
39 23 14 0 14
40 24 16 0 16
41 25 15 0 15
42 26 14 0 14
43 27 12 0 12
44 28 10 0 10
45 29 12 0 12
46 30 5 4 9
47 31 16 0 16
48 32 13 0 13
215 13 228 426 11 437
PRA spravné | chybné | celkem SPP spravné | chybné | celkem




Priloha ¢. 3

1 2 3 4
ano spiSe ano| spiSe ne ne
3 13 1 0

Domnivate se, ze studium ZOP
v SPS MV v Jihlavé obsahové pokrylo
vétsinu oblasti, které vyuzijete ve své
sluzebni €¢innosti?

ano

ne
rx 0%
spise ne ° 17%

6% Hano
M spiSe ano
O spiSe ne
One
spiSe ano
77%
1 2 3 4
ano spiSe ano| spiSe ne ne
0 5 5 8

Bylo pro Vas obtizné zvladnout naroky
studia v SPS MV v Jihlavé?

ano
0%

spiSe ano
28% Oano
ne l spiSe ano
44% O spiSe ne
One

spiSe ne
28%




Priloha ¢. 3

1 2 3 4
ano spiSe ano | spiSe ne ne
11 7 0 0

Obdrzel jste v SPS MV v Jihlavé dostatek
pisemnych materialt ¢i materiala v
elektronické podobé?

spiSe ne ne
O,
0% 0% Oano
spige ano M spiSe ano
y v
39% O spise ne
ano One
61%
1 2
pfinosné | nepfinosné
17 1

Domnivate se, Zze vstupni soustredéni
bylo pro Vas:

neprinosné
6%

O pfinosné
M nepfinosné

pfinosné
94%




Priloha ¢. 3

1 2 3
vysokd | primérna nizka
8 10 0

nizka
0%

Myslite si, ze uroven kvality provadéné
vyuky béhem studia ZOP v SPS MV
v Jihlavé byla:

vysoka .
s 44% Ovysoka
prumerna B prameérna
56% s
Onizka
1 2 3 4
. spise spise .
spokojen spokojen [ nespokojen nespokojen
5 10 3 0

spise
nespokojen
17%

spiSe spokojen
55%

spokojen

28%

nespokojen

0%

Jak hodnotite celkové svou spokojenost s
absolvovanou ZOP?

O spokojen

W spiSe spokojen

O spiSe nespokojen
O nespokojen




Priloha ¢. 3

1 2
pfinosné |nepfinosné
0 0
Domnivate se, Zze vystupni soustiedéni
bylo pro Vas:
pfinosné
1%
nepfinosné
1%
O pfinosné
M nepfinosné
1 2 3 4
velmi v v . .| velmi
v o prizniva |nepfizniva e
prizniva neprizniva
7 11 0 0

velmi nepfiznivg

ZOP byla pro Vas:

0%

pfizniva
61%

velmi pfizniva

39%

neprizniva
0%

Domnivate se, ze atmosféra ve Vasi tridé

O velmi pfizniva
M pfizniva

O nepfizniva
Ovelmi nepfizniva




Priloha ¢. 4

Vyroky k hodnoceni Skolniho vzdélavaciho programu ZOP

- vystupni Setfeni

I. Vyroky tykajici se Vasich oéekavani a vstupni informovanosti o Skoleni
a vzdélavacim programu

Vyroky tykajici se Vaseho studia v SPS MV v Jihlavé:

1. Domnivéte se, Ze studium ZOP v SPS MV v Jihlavé obsahové pokrylo vétsinu oblasti,
které vyuzijete ve své sluzebni &innosti?

ano

spiSe ano

spise ne
ne

AN

2. Bylo pro Vas obtizné zvladnout naroky studia v SPS MV v Jihlavé?

ano

spiSe ano

spiSe ne
ne

AWM=

3. Obdrzel jste v SPS MV v Jihlavé dostatek pisemnych material(i & materialt
v elektronické podobé, napf. aktualni pravni normy apod.?

1 ano
2 spiSe ano
3 spiSe ne
4 ne
4., Domnivate se, ze vstupni soustfedéni bylo pro Vas:
1 prinosné
2 nepfinosné
6. Domnivate se, ze atmosféra ve Vasi tfidé ZOP byla pro Vas:
1 velmi pfizniva
2 prizniva
3 neprizniva
4 velmi nepfizniva




7. Myslite si, ze Uroven kvality provadéné vyuky béhem studia ZOP byla:

1 vysoka
2 primérnd
3 nizka
8. Jak hodnotite celkové svou spokojenost s absolvovanou ZOP?
1 spokojen
2 spiSe spokojen
3 spiSe nespokojen
4 nespokojen

Il. Popisna ¢ast k vyrokum, které nelze vyjadrit Skalou

Vyroky tykajici se Vaseho studia v SPS MV v Jihlavé:

1. Jaka jste mél konkrétni otekavani od studia ZOP v SPS MV v Jihlavé?

2. Ceho jste se b&hem studia v SPS MV v Jihlavé nejvice obaval?

3 Ktery pfedmét a pro& v SPS MV byl podle Vas nejdilezitéjsi?

4, Ktery predmét a pro¢ v SPS MV byl podle Vas nedulezity?

5. Které forma nebo pfipadné kombinace forem vyu€ovacich hodin byla pro Vés

nejpfinosné;jsi, pfip. kterou byste rozsiFili? (Uvedte napf. prednaska, seminar, praktické
cvi¢eni, modelova situace, panelova diskuse, samostudium, pfip. jind).

6. Jakych studijnich zdrojti jste nejvice vyuzivali b&hem studia v SPS MV?
7. Splnili vSichni vyu€ujici Vade oCekavani z hlediska formy a obsahu vyuky?
8. Jak jste byl v SPS MV v Jihlavé spokojen s poskytovanou stravou, ubytovanim

a materialné technickym vybavenim?

lll. Prostor pro vijédfenl’ ke vSem dulezitym skute¢nostem tykajicich
se pobytu v SPS MV v Jihlavé béhem studia ZOP



