Optimalizace dané z pfijmu pravnickych osob
ve vybrané spolecnosti

Andrea HoSpesova

Bakalarska prace Univerzita Tomase Bati ve Zliné
2017 Fakulta managementu a ekonomiky




Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta managementu a ekonomiky

Ustav financi a Géetnictvi
akademicky rok: 2016/2017

ZADANI BAKALARSKE PRACE

(PROJEKTU, UMELECKEHO DILA, UMELECKEHO VYKONU)

Jméno a pfijmeni: Andrea HoSpesova

Osobni éislo: Mi1487
Studijni program:  B6202 Hospodarska politika a sprava
Studijni obor: Utetnictvi a dané
Forma studia: prezenéni
Téma prace: Optimalizace dané z pfijmi pravnickych osob ve vybrané
spolecnosti
Zasady pro vypracovani:
Uvod

Definujte cile prace a pouZité metody zpracovani prace.
l. Teoreticka cast

o Provedte priizkum literarnich pramen(i a zpracujte teoretické a metodické
poznatky zaméfené na problematiku dané z pfijmd pravnickych osob.

Il. Prakticka cast
e Charakterizujte vybranou spoleénost.

¢ Analyzujte stav dafiové povinnosti za rok 2016.

e Navrhnéte optimalizaci dané z pfijmii v dané spolecnosti a prezentujte
zavéreéna doporuceni.

Zavér



Rozsah bakalaiské prace: cca 40 stran
Rozsah pfiloh:
Forma zpracovani bakalafské prace: tisténalelektronicka

Seznam odborné literatury:

BOEIJEN-OSTASZEWSKA, Ola van, SCHELLEKENS, Marnix. European tax handbook
2015. 1st ed. Amsterdam: IBFD, 2015, 1104 s. ISBN 978-90-8722-313-7.

DVORAKOVA, Veronika. Zdafiovani pfijmi fyzickych a pravnickych osob 2016. 1. vyd.
Praha: Wolters Kluwer, 2016, 327 s. ISBN 978-80-7552-035-7.

HNATEK, Miloslav a ZAMEK, David. Dafiové a nedaiiové naklady 2016. 1. vyd. Praha:
ESAP, 2016, 232 s. ISBN 978-80-905899-2-6.

KUBATOVA, Kvéta. Daiiova teorie a politika. 6., aktualizované vydani. Praha: Wolters
Kluwer, 2015, 276 s. ISBN 978-80-7478-841-3.

MARKOVA, Hana. Daiiové zakony 2016: Upina znéni platné k 1. 1. 2016. 25. vyd. Praha:
Grada, 2016, 288 s. ISBN 978-80-271-0022-4.

Vedouci bakalafské prace: Mar. Eva Kolafova, Ph.D.
Ustav financi a aéetnictvi

Datum zadani bakalafské prace: 15. prosince 2016
Termin odevzdani bakalaiské prace: 15. kvétna 2017

Ve Zliné dne 15. prosince 2016

A -
,U dL*hUﬂ'U\/L ’ﬁ]/lfl/b( | fs, /wu/(

doc. Ing. David Tugek, Ph.D. prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkova
dékan reditelka vstavu



PROHLASENf AUTORA
BAKALARSKE/DIPLOMOVE PRACE

Prohlatuji, Ze

beru na védomi, Ze odevzdanim diplomové/bakalaiské prace souhlasim se zvefejnénim
své prace podle zakona & 111/1998 Sb. o vysokych $kolich a o zméné& a doplnéni
dalgich zakonl (zikon o vysokych Zkolach), ve znéni pozdgjsich pravnich piedpisd,
bez ohledu na vysledek obhajoby;

beru na védomi, Zze diplomova/bakalaiska prace bude uloZena v elektronické podobé
v univerzitnim informaénim systému dostupnd k prezenénimu nahlédnuti, Ze jeden
vytisk diplomové/bakalaiské prace bude uloZen na elektronickém nosi¢i v pfirucni
knihovné Fakulty managementu a ekonomiky Univerzity Tomé§e Bati ve Zling,

byl/a jsem seznimen/a stim, Ze na moji diplomovou/bakalaiskou praci se plné
vztahuje zdkon & 121/2000 Sb. o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem
autorskym a o zméné nékterych zdkonii (autorsky zdkon) ve znéni pozdg&jSich pravnich
predpist, zejm. § 35 odst. 3;

beru na védomi, Ze podle § 60 odst. 1 autorského zakona ma UTB ve Zlin€ pravo na
uzavieni licenéni smlouvy o uZiti 3kolniho dila vrozsahu § 12 odst. 4 autorského
zékona,

beru na védomi, Ze podle § 60 odst. 2 a 3 autorského zakona mohu uZit své dilo —
diplomovou/bakalaiskou praci nebo poskytnout licenci k jejimu vyuZiti jen ptipousti-li
tak licenéni smlouva uzaviend mezi mnou a Univerzitou Tomase Bati ve Zling s tim,
7e vyrovnani piipadného piim&feného piispévku na thradu nékladd, které byly
Univerzitou Tomase Bati ve Zliné na vytvofeni dila vynalozeny (az do jejich skutetné
vy3e) bude rovnéz pfedmétem této licenéni smlouvy;

beru na védomi, Ze pokud bylo k vypracovani diplomové/bakalarské prace
vyuZito softwaru poskytnutého Univerzitou Tomase Bati ve Zling€ nebo jinymi
subjekty pouze ke studijnim a vyzkumnym uGdéelim (tedy pouze k nekomerénimu
vyuziti), nelze vysledky diplomové/bakalafské prace vyuzit ke komer&nim
ucelim;

beru na védomi, Zze pokud je vystupem diplomové/bakalaiské prace jakykoliv
softwarovy produkt, povaZuji se za soudast prace rovnéz i zdrojové kédy, popf.
soubory, ze kterych se projekt sklada. Neodevzdani této souasti mize byt diivodem
k neobhajeni prace.

Prohlasuji,
1. Ze jsem na diplomové/bakalafské praci pracoval samostatné a pouzitou literaturu jsem

2.

citoval. V pfipadé publikace vysledkt budu uveden jako spoluautor.
7e odevzdana verze diplomové/bakalaiské price a verze elektronickd nahrana do
IS/STAG jsou totozné. ;

Ve Zling A45.5. 207%

e paedon)

Iméno aipiiyment=o D a0 SR

. %y%(o@@. A

podpis diplomanta



ABSTRAKT

Tato bakalai'skéa prace se zaméfuje na problematiku dan€ z ptijma pravnickych osob. Jejim
hlavnim cilem je analyzovat soucasnou situaci danového zatizeni u spolecnosti

XY a posléze navrhnout efektivni feSeni pro optimalizaci této dan¢.

Cela prace je rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické ¢asti jsou vymezeny
zakladni pojmy z oblasti dani. Velka pozornost je vénovana dani z pfijmu pravnickych
osob, konkrétné jeji charakteristice, stanoveni zakladu dan€ a vypoctu. Teoreticka Cast
uvadi také moZnosti danové optimalizace. Zavérecnou kapitolu tvoii popis pravnické for-
my, na jejimz zékladé vybrana spole¢nost podnika.

Prakticka Cast vychazi z teoretickych poznatkil. V uvodu se zabyva ptedstavenim spolec-

nosti, u které je nasledné provedena analyza dafiové povinnosti. Vystupem analytické ¢asti

jsou navrhy a doporuceni na vhodnou daftovou optimalizaci.

Kli¢ova slova: dan z piijma pravnickych osob, zaklad dané, danova optimalizace, danové

uznatelné naklady, danové priznani, sazba dan¢

ABSTRACT

This thesis focuses on the issue of corporate income tax. The main aim is to analyse actual
situation of the tax in a company XY and then propose effective solution for optimization

of taxes.

The work is divided into theoretical and practical part. The theoretical part defines basic
concepts. Great attention is paid tax on corporate income, specifically its characteristics,
the tax base and calculation. The theoretical part presents also the possibilities of tax opti-

mization. The final chapter describes a legal form of business.

The practical part is based on theoretical knowledge. A company is presented in the intro-
duction, followed an analysis of tax liability. At the end are presented proposals to the

relevant tax optimization.

Keywords: corporate income tax, tax base, tax optimization, tax deductible expenses, in-

come tax return, tax rate
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UvVOD

Dnes a denné se vSichni setkdvame s riiznymi typy dani. Jednd se totiz o zakonem povin-
nou platbu hrazenou obcany i organizacemi k financovani vetejnych potfeb. Bézny ¢lovek
se snimi shledava v obchodech, kdy v cené nakupu statku ¢i sluzby hradi také dan
z ptidané hodnoty. Krome toho lidé plati dain z nemovitych véci, dan¢ z tabakovych vyrob-
ki, z piva, dan¢ energetické a jiné. Podnikatel se s nimi setkava ve spolecnosti pii pouzi-
vani firemniho vozidla, pf1 ndkupu zbozi, prodeji sluZzeb nebo kuptikladu kazdoro¢né pti

placeni dan¢ z ptijmi fyzickych ¢i pravnickych osob zalozenych za t¢elem podnikani.

Datiovy systém v Ceské republice je velmi rozsahly a sloZity. Neustale podléha legislativ-
nim zménam, které je tieba pozorné sledovat. Bézny laik se v danovych reformach velmi
tézce orientuje a ¢asto neni schopen pochopit jejich vyklad. Jak fekl sam Albert Einstein:

problematikou dani z piijmu, konkrétné se specializuje na pravnické osoby.

Z4dny datiovy subjekt nechce platit vysoké dang, proto hleda moznosti k jejich optimaliza-
ci takovym zptisobem, aby nedoslo k danovym tUnikim. Ke sniZzeni dani vede mnoho le-
galnich cest. Optimalizovat je Ize vyuzitim mezer zédkont, prostiednictvim slev na dani,
vybérem vhodnych odpistt majetku, vyuzitim odcitatelnych polozek i dalsimi moznymi

zpusoby.

Tato bakalarska prace se zaméiuje na optimalizaci dané z ptijmi pravnickych osob. Jejim
ukolem je stanovit optimalni dannovou povinnost pro vybranou spole¢nost na zaklad¢ ana-

lyzy danové povinnosti. Prace je rozvrzena na dvé Casti.

Teoretickd ¢ast prace struéné vymezuje zakladni pojmy problematiky dani a blize popisuje
datiovy systém Ceské republiky. Nejvétsi pozornost vsak vénuje dani z pfijmil pravnickych
osob, moznostem jeji optimalizace a dafiovému piiznani. Teoreticka Cast je zakoncena po-

pisem pravnické formy, na jejimz zédklad€ spolecnost podnika.

Cast prakticka zpracovava teoretické poznatky. Popisuje vybranou spole¢nost a jeji uéetni
politiku. Zahrnuje podrobnou analyzu nakladovych a vynosovych poloZek, které jsou kli-
covym prvkem pro rozbor danové povinnosti. Analyza vychazi z internich zdro-
Jb a daflového ptiznani poskytnutych vybranou spolecnosti. Vystupem analytické ¢asti jsou

navrhy a doporuceni na vhodnou daftovou optimalizaci.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 10

CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Povinnosti kazdého podnikatelského subjektu je stanovit si svou danovou povin-
nost a vy¢islenou daii odvést do statniho rozpoétu. Zadny subjekt viak nechce platit vysoké
dan¢, proto usiluje o jejich snizeni prostfednictvim vyuziti vhodné zvolenych néstroji

k jejich optimalizaci.

Hlavnim cilem této bakalarské prace je optimalizovat dafiovou povinnost ve vybrané spo-
lecnosti. Tato bakalafska prace se sklada ze dvou cCasti, teoretické a analytické. Cilem teo-
retické ¢asti je provést prizkum literarnich a internetovych pramenti a zpracovat teoretické
a metodické poznatky zamétené na problematiku dané z piijmt pravnickych osob. Soucasti

teoretické ¢asti je také literarni reSerSe vybranych zdroju.

V praktické €asti je vybrana spolecnost charakterizovdna a nasledné na zéklad¢ internich
zdrojii poskytnutych vybranou spolecnosti vypracovana podrobnd analyza danové povin-
nosti za rok 2016. Analyza dafiové povinnosti obsahuje rozbor nakladovych a vynosovych
polozek, proces transformace hospodaiského vysledku na zaklad dané a dal$i nezbytné
procesy, které jsou zakladem pro stanoveni danové povinnosti. V zavéru praktické casti

budou navrzena opatteni k efektivni danové optimalizaci.
Metody zvolené pro zpracovani bakalarské prace:

e kritickd reSerse — kritické hodnoceni nazort jednotlivych autort,

e abstrakt — popis danové problematiky vystihujici jeji podstatu,

e analyza — rozdé€leni danové povinnosti minulého roku na nékolik konkrétnich ¢asti
s detailnim popisem,

e syntéza — spojeni jednotlivych analyzovanych ¢asti v celek, na jehoz zdklad¢ budou

prezentovany vysledky a doporucena ptipadna opatieni.
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I. TEORETICKA CAST
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1 UVOD DO PROBLEMATIKY DANI
1.1 Zakladni danové pojmy

1.1.1 Dan

Podle Kubatové (2015, s. 15-16) je dan charakterizovana jako povinna a nendvratna platba,
ktera jak zékon stanovuje, musi byt odvedena do vefejného rozpoctu. Jedna se o platbu
neucelovou a také neekvivalentni. Neucelovost dan¢ lze chapat tak, Zze odvedend dan ne-
slouzi jako penézni prostfedek pro vladni ucely, ale je soucésti rozpoctovych pii-
jmu k financovani raznych vefejnych potieb. Podstatu neekvivalentnosti popisuje Klime-
Sova (2014, s. 17). Ten, kdo dan v pfedepsané vysi uhradil, nema narok pozadovat jakou-

koliv protihodnotu.

Klimesova (2014, s. 18) také uvadi jako typicky znak dani jejich pravidelnost (mésicni
¢i Ctvrtletni dan z pfidané hodnoty, kaZzdoro¢ni danh z nemovitych véci nebo dan z piijmi),
vyjimkou je napiiklad dan z nabyti nemovitych véci. Ta se plati pouze pti pievodu nemo-

vitosti.

1.1.2 Darovy subjekt

Dvotakova (2016, s. 23) definuje danovy subjekt jako osobu, kterd ma povinnost platit

dan. Danové subjekty Ize roz¢lenit do dvou skupin:

= poplatnik dané,

= platce dané¢.

Poplatnikem se rozumi osoba, jejiz pfijmy a majetek podléhaji dani. Za poplatnika se po-

vazuje zejména ten, kdo plati danl z ptijmi fyzickych ¢i pravnickych osob.

Mluvi-li se o platci dan€, pak se jednd o osobu, ktera méa zavazek odvést spravei dané vy-
branou dan od poplatnika. Piikladem miiZze byt zaméstnavatel. Za své zaméstnance odvadi
meésicni zalohy na dan z ptijmu, které jim jsou strhavany ze mzdy. Dan je také obsazena
v cendch vyrobki a sluZzeb. Zakaznik ji tedy zaplati pfi svém nékupu. Proto 1ze jednoznac-

né za platce dané oznacit i prodejce (Dvotakova, 2016, s. 23).
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1.2 Historicky vyvoj dani

Nejstars$i zminku o danich nalezneme uz ve starovéku. Prvni, kdo se dikladnéji zaobiral
teorii dani, byl Aristoteles. Zabyval se daiiovou spravedlnosti, kterd podle n¢j funguje na

principu solidarity. Tedy bohati ze svého jméni plati vice nez chudi obcané.

Ve stfedovéku byl nejvyznamnégj$i osobnosti Tomas Akvinsky. Vénoval se stejné jako
Aristoteles danové spravedlnosti. Ve své podstaté vyjadiil nazor, ze panovnik ma pravo
vybirat dang, pokud jsou rozdéleny poctivé mezi vSechny ptislusniky spole¢nosti. Na konci
17. stoleti Thomas Hobbes vytvofil teorii ekvivalence. Ve své praci pojal dan jako proti-

hodnotu za sluzby, které poskytoval stat jednotlivym ob¢antim (KlimeSova, 2014, s. 27).

Dalsi vyraznou osobnosti v oblasti dani se stal Adam Smith. Jedna se o ekonomického
liberalistu a jednoho ze zastancii tzv. klasické politické ekonomie. V roce 1776 vydal své
dilo ,,Pojednani o podstaté a ptivodu bohatstvi narodi*, v némz interpretoval veskeré své
ekonomické poznatky. Je povazovan za objevitele tzv. ,neviditelné ruky trhu®. Podle n¢j
narodni hospodafstvi funguje na principu svobody jednotliveid. Do déjin dani se Adam
Smith zapsal pfedevSim jako tviirce Ctyi daniovych kanont. Zahrnuji danové zasady, které

se uplatiuji az dodnes. Jde obzvlasté o zasadu:

= spravedlnosti,
= urcitosti,
= pohodlnosti placeni,

= efektivnosti (Kubatova, 2015, s. 35).

Ve své praci zkoumal jednotlivé dané podle toho, jak se shoduji s jiz zminovanymi zasa-
dami. Na zéklad¢ svych uvah navrhl soustavu dani, neboli danovy pluralismus, pro chod

a rozvoj hospodatské politiky statu (Kubatova, 2015, s. 35).

S pfichodem konce 19. stoleti pfevlada i novy smeér, tzv. neoklasicismus. K nejvétSim za-
stupclim praveé tohoto sméru se fadi Arthur Cecil Pigou, Emil Sax, Knut Wicksell a dalsi.
Neoklasici zkoumali rovnovahu na dokonale konkurencnim trhu, pfi¢emz se zamétrovali na

poptéavku individudlniho spotiebitele (Kubatova, 2015, s. 35-39).

Diky hospodaiské krizi, jez propukla koncem 20. a pocitkem 30. let 20. stole-
ti a zapfiCinila obrovsky nariist nezaméstnanosti 1 velky krach ménového systému, vystii-
dala neoklasicismus doba keynesidnskd. Predstavitelem této éry byl britsky ekonom John

Maynard Keynes. Vydal knihu ,,Obecna teorie zaméstnanosti, iroktli a penéz* a popsal v ni
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svou novou rozpoctovou teorii zaméfenou na nizkou urokovou miru a progresivitu dani.
Keynesianska politika prevladala ve vétSin€ vyspélych zemi a byl ji pfisuzovan velky
uspéch. Prelom 60. a 70. let vSak potvrdil obavy z toho, ze v dlouhodobém ptisobeni sme¢-
fuje k inflaci. Doslo tedy k navratu neoklasicismu, tzv. neokonzervativismu. Neokonzerva-
tivni ekonomie uvedla novou danovou teorii, teorii strany nabidky. Tato danova teorie zis-
kala celosveétovy ohlas diky tzv. ozdravovaci danové politice. Ta se opirala o snizeni daiio-
vého zatiZeni, ¢imz ptispéla k vyssi pracovni aktivité, isporam a nasledné k jejich pfeméné
v investice (Kubatova, 2015, s. 35-39).

V soucasné dob¢ se prolinaji jak nazory neokonzervativni, tak 1 keynesidnské. Mimo to
probihaji velké diskuse, které se tykaji rovné dané. S ni pfisli dva americti ekonomoveé Al-
vin Rabuschka a Robert Ernest Hall. Rovna dai spo¢ivd v linearnim zdanéni piijmu.
Upftednostituje omezeni od¢itatelnych polozek, jejich eliminaci az na jednu jedinou. Navic
odmitd princip danové solidarity. Zvyhodnuje tak obCany s nejvysSimi pifijmy a naopak
znevyhodniuje stiedni vrstvu obyvatel. Tato teorie vSak nikdy prosazena v USA nebyla.
Rovnou dan uzivala v minulosti pouze Slovenska republika, v soucasnosti se s ni lze setkat
uz jen u n¢kolika jihoamerickych stati, Ruska, Rumunska a nékterych méné vyspélych

zemi (KlimeSova, 2014, s. 31).

1.3 Tridéni dani

Dané lze klasifikovat podle riznych kritérii. Naptiklad Dvotakova (2016, s. 19) rozliSuje
dané na piimé a nepfimé. U piimych dani podléhaji zdanéni piijmy poplatnika a jeho maje-
tek. Sam poplatnik si vycisli danovou povinnost, kterou posléze odvadi. Oproti tomu ne-
piimé dan¢€ neberou v tivahu osobni situaci daniového subjektu, jsou soucasti cen zbozi
a sluzeb. Nepiimé dané zpravidla do statniho rozpoctu odvadi a vybird jind osoba nezli
poplatnik. Nasledujici kapitola 1.4. Daniovy systém uvadi konkrétni ptiklady pifimych

a nepfimych dani v danové soustavé CR.

Na rozdil od Dvotdkové Kubatova (2015, s. 20-22) popisuje vice ¢lenéni dani. Dané lze
podle ni tfidit nejen z hlediska dopadu na pfimé a nepiimé, ale tieba také podle objektu na

dan¢ diichodové, ze spotieby ¢i z majetku.

RozliSeni dani mize také zaviset na charakteru veli¢iny. V tomto piipad¢ se pak dan€ roz-
liSuji na kapitalové a bézné. Podstatou kapitalovych dani je stav, jeZ se zjiStuje k ur¢itému
okamziku. MuZe jim byt mnoZstvi penéz, stav nemovitosti, zbozi na sklad¢, atd. Mezi dané

kapitalové se fadi kupiikladu dan z nemovitosti. Zaklad dané béZné predstavuje tokova
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veli¢ina. Ta se stanovi vzdy za urcity ¢asovy usek. Za tokovou hodnotu lze povazovat pro-
dukt, dichod, pfidanou hodnotu. K béZznym danim patii tedy dan¢ spotiebni, z piidané

hodnoty ¢i dan¢ z piijmi (Kubatova, 2015, s. 21).

Dale Ize tridit dané¢ podle vztahu k platebni schopnosti, tzn., jestli se dan va-
ze ke konkrétnimu poplatnikovi a uvazuje o jeho solventnosti, nebo nema vliv na poplatni-
kovu platebni schopnost. Mezi ostatni hlediska diferencovani dani patii také druh sazby,

danové urceni ¢i klasifikace OECD (Kubatova, 2015, s. 22-24).

1.4 Daiiovy systém CR

Podle KlimesSové (2014, s. 19) se pojmem danovy systém chape souhrn vSech dani existu-
jicich v naSem staté. Danova soustava dohlizi na plnéni jednotlivych funkci dani. Méla by
byt jednoducha, spravedliva, dostatecné stabilni a zaroven pruznd pii vyvoji ekonomiky.
Také by méla zajistovat efektivnost zdanéni, tzn. pokles nakladi zdanéni na strané statu
(ndklady na orgéany spravujici dan€) a na strané¢ danového subjektu v podobé nakladi na

rizné povinné zaznamy, poradenskou ¢innost nebo mzdy odbornych pracovnikd.

Datiovy systém Ceské republiky se déli do dvou kategorii, a to na dané p¥imé a nepiimé.
K ptimym danim se zahrnuji se dan¢ z piijmu jak fyzickych, tak i pravnickych osob a dané
majetkové — dan z nemovitych véci, dan silnicni a dan z nabyti nemovitych véci (Misafova
a Otavova, 2015, s. 13).

Nepiimé dan¢€ jsou obsazeny v cenach zbozi a sluzeb. Zobrazuji jeden ze stabilnich zdroji
piijma. Mezi dan¢ neptimé lze zatadit dan z piidané hodnoty, selektivni dan a dané energe-

tické. Soucasti nepiimych dani je i clo (Jurcik, 2015, s. 13).
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(Jurcik, 2015; Viastni zpracovani)
Dané z prijmi

Po socidlnim pojistném a dani z pfidané hodnoty zaujimaji tfeti misto mezi rozpoctovymi
ptijmy dané z piijmi. V Ceské republice existuji dvé, jednak dafi z ptijmi fyzickych osob,
a jednak dan z pfijma pravnickych osob. U fyzickych osob podléhaji dani veskeré zdani-
telné ptijmy. Zaklad této dan¢ se ¢leni do péti dil¢ich zdkladl, kterym jsou pfifazeny pii-
sluSné druhy zdanitelnych piijmi. Patii sem zejména zavisla ¢innost, podnikéni, kapitalovy
majetek, prondjem a dal§i. Sazba dan¢ u fyzickych osob se od roku 2008 pohybuje na
urovni 15 %. Oproti tomu u dané€ z ptijma pravnickych osob €ini sazba dan€ 19 % (Vancu-
rova a Lachova, 2016, s. 58-59). Dani z piijmi pravnickych osob se blize v této praci za-
byva kapitola druha.

Majetkové dané

Od roku 2014 se velmi vyrazné zménila skladba majetkovych dani. Dan dédicka zanikla
a dan darovaci se stala soucasti dan¢€ z piijmi fyzickych osob (Jur¢ik, 2015, s. 12). Vyraz-

nou polozku majetkovych dani tvofi dail z nemovitych véci a dail z nabyti nemovitych vé-

ci. Dan z nemovitych véci je vynosem obce, proto vyznamnou roli hraje poloha nemovitos-
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ti. Soucasti této dané je dan z pozemku a dan ze staveb a jednotek (Vancurova a Lachova,

2016, s. 60).
Dan z pozemk je vybirdna u:

e orné pudy, chmelnic, vinic, zahrad, ovocnych sadi,

e hospodarskych lesd, trvalych travnatych porostd a rybnikli s intenzivnim
a prumyslovym chovem ryb,

e parcel vyuzivanych k podnikani,

e pozemk slouzicich pro zeméd¢€lskou prvovyrobu, lesni a vodniho hospodarstvi,

e pozemku slouzicich pro primysl, stavebnictvi, dopravu, energetiku, ostatni zeme-
délskou vyrobu,

e parcel pro ostatni druhy podnikani,

e stavebnich pozemkd,

e zastavénych ploch a naddvoii a

e dalSich.

Sazba dané se odviji od typu pozemku, poptipadé od poctu obyvatel. Kazda obec miize na
zéklad¢é obecné zavazné vyhlasSky upravit koeficient populace. Koeficient Ize zvySit maxi-
malné o jednu kategorii, nebo ho snizit o jednu az tii kategorie (Markova, 2016, s. 100).
U dané ze staveb a jednotek tvoii zaklad vymdra skutetng zastavéné plochy v m’. Sazba

dané je pevné stanovena a zvysuje se o dalsi nadzemni podlazi (Markova, 2016, s. 102).

Daii z ptfevodu nemovitosti byla v nedavné dob¢ nahrazena dani z nabyti nemovitych véci.
Jedna se o jednorazovou dai s pfevodem vlastnického prava. Zakladem této dané muze byt

cena kupni nebo cena stanovend podle zakona o ocenovani (Vancurova a Lachova, 2016,

s. 60).

Oproti Vancurové a Lachové uvadi Markova (2016, s. 109) jako zéklad dan€ z nabyti ne-
movitych véci nabyvaci hodnotu sniZenou o uznatelny vydaj. Nabyvaci cenu bliZe specifi-

kuje Zakonné opatteni Sendtu o dani z nabyti nemovitych véci.
»Nabyvaci hodnotou miize byt:

e sjednand cena,
e srovnavaci danova hodnota,
e 7jiSténa cena, nebo

e cena zvlastni.«
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Daii silni¢ni
Dan silni¢ni je dani, kterd zatézuje zivotni prostiedi (Vancurova a Lachova, 2016, s. 62).

Predmétem dané silni¢ni jsou motorova vozidla a jejich ptipojnd vozidla, ktera jsou:

e registrovana v CR,
e provozovana v CR a
e pouzivana bud poplatnikem dané¢ z piijmi pravnickych osob, nebo poplatnikem

dané z ptijmi fyzickych osob.

Radi se sem i vozidla, jejichz povolena hmotnost nepiesahuje 3,5 tuny, a ktera slouzi vy-

luéné k piepravé nakladi. Tyto vozidla viak musi byt registrovana v CR.

Sazba dan¢ je diferenciovana dle objemu zdvihového motoru. U ostatnich vozidel je zékla-
dem dané soucet nejvétSich povolenych hmotnosti na napravy v tundch a pocet navésu,
nebo nejvetsi povolend hmotnost v tundch a pocet niprav. Zaloha na dan se hradi do
15. dubna, 15. fijna a 15. prosince. Daflové ptiznani pak podava poplatnik nejpozdéji

k 31. lednu nasledujiciho kalendainiho roku (Markova, 2016, s. 114-116).
Spotiebni dané

Jedna se o dané vybérové, tzv. ,selektivni®. Zdanéni podléhaji minerdlni oleje, lih, vino
a meziprodukty, pivo a tabdkové vyrobky. Za predmét spotiebni dan¢ se povazuje vyroba
idovoz téchto komodit. Zakladem dané¢ spotiebni jsou mérné jednotky (Vancurova

a Lachova, 2016, s. 61).
Dané energetické
Dané energetické maji blizky vztah k Zivotnimu prostiedi. Radi se mezi né dati ze zemniho

plynu, dail z pevnych paliv a dan z elektiiny. ,,Témito danémi se zatézuji dodavky energii

kone¢nému spotiebiteli“ (Vancurova a Lachova, 2014, s. 61).

Daii z pfidané hodnoty

vvvvvv

k Siroké oblasti zbozi a sluzeb, které podléhaji zdanéni. Vztahuje se obzvlasté na:

e dodani zbozi za Giplatu osobou povinnou k dani s realizaci v tuzemsku,
e poskytnuti sluzby za uplatu osobou povinnou dani s realizaci v tuzemsku,
e pofizeni zbozi zjiného Cclenského stitu za uplatu s realizaci v tuzemsku,

a to osobou povinnou k dani nebo pravnickou osobou nepovinnou k dani,
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e pofizeni nového dopravniho prostiedku z JCS za tplatu osobou nepovinnou k dani,

e dovoz zbozi s realizaci v tuzemsku (Markova, 2016, s. 121).
U dané z pridané hodnoty se uplatiiuje sazba dané ve tfech urovnich:

e zakladni sazba dané 21 %,
e prvni snizena sazba dané 15 %,

e druha snizena sazba dan¢ 10 % (Markova, 2016, s. 136).
Ptiloha k zdkonu o DPH obsahuje seznam zboZi a sluzeb u jednotlivych typt sazeb.
Clo

Dévka, které je odvadéna statu pii pfechodu zboZi ptes hranice jiného statu, se nazyva cel-
ni poplatek. Vybér cla kontroluje celni sprava urcité zeme. Podle pohybu zboZi se ¢leni clo
na vyvozni - pii exportu zboZi, dovozni - pfi importu zboZi a tranzitni - pfi prichodu sta-

tem (Epravo.cz, © 1999-2017).

1.5 Zakladni funkce dani

Mezi hlavni funkce dani se radi:

= fiskalni funkce,
= redistribucni funkce,
= alokac¢ni funkce,

= stabiliza¢ni funkce.
Podstatou fiskalni funkce je napliiovani statniho rozpoctu za ucelem financovani vetfejnych

statktli. Jedna se o nejdulezité;jsi ulohu dani (Klimesova, 2014, s. 32-33).

Rozdé€lovanim dichodt a bohatstvi v disledku fungovani trhu vznikaji neptiméiené rozdi-
ly mezi Zivotni urovni jednotlivych vrstev obyvatel. Proto existuje redistribucni funkce

dani, ktera se snazi o zmirnéni téchto rozdilt (Klimesova, 2014, s. 32-33).

Aloka¢ni role ptedstavuje prerozdéleni finan¢nich prosttedkii z prebytkovych oblasti (napf.

dané ekologické) do odvétvi, kam jich trh poskytuje malo (kupt. Skolstvi).

Stabiliza¢ni funkce usiluje o redukei cyklickych vykyvl v ekonomice ve prospéch zajisténi

cenové rovnovahy a dostatecné zaméstnanosti (Kubatova, 2015, s. 19).
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2 DAN Z PRIJMU PRAVNICKYCH OSOB

Dan z ptijmi pravnickych osob se fadi mezi dané¢ piimé. Upravuje ji zdkon ¢. 586/1992
o danich z ptijmu, ktery vymezuje dilezité¢ pojmy tykajici se této dané a stanovuje postup
pro jeji vypocet.

Dan z piijmi patii k jedné z nejmladSich u nas. Jejim piedchiidcem byly dané vynosové
(z pozemki, zivnosti, domi). Postupem Casu se zménily v zastupné znaky, kuptikladu po-
cet tovarysi, velikost statku, atd. Dan z pfijma pravnickych osob jako takova vznika spolu
s rozvojem kvalitniho tucetnictvi. K jejimu zavedeni doSlo v Prusku koncem 19. stoleti.
Pohybovala se na urovni 4 %. V roce 1898 byla zavedena 1 u nas, pod ndzvem ,dan

z ptijmil vetejné uctujicich®. Jeji vyse byla stanovena na 10 % (Kubatova, 2015, s. 187).

2.1 Poplatnik dané
Podle §17 ZDP je poplatnikem dané z pfijma pravnickych osob:

= pravnicka osoba,

= organizacni slozka statu,

= podfond akciové spolecnosti s proménnym zakladnim kapitalem,
= fond — podilovy, penzijni spole¢nosti, svéiensky,

= jednotka zalozena ¢i ziizena statem,

= fond ve spravé Garan¢niho systému finan¢niho trh (Markova, 2016, s. 21).

Poplatnici dan€ se dale Cleni v zavislosti na misté vedeni Ci sidla podnikani a podle ucelu

zaloZeni. D¢li se na danové rezidenty a danové nerezidenty.
Danovy rezident

Dafiovy rezident méa své sidlo nebo misto vedeni na uzemi Ceské republiky. Jeho daiiova
povinnost se vztahuje na piijmy celosvétové, tzn. nejen ze zdroje na tizemi Ceské republi-
ky, ale 1 ze zahrani¢i. Jedna-li se o poplatnika, ktery neni pravnickou osobou, avsak je za-
loZen &i ziizen na zakladé Geskych pravnich piedpisii, mé se za to, ze ma v Ceské republice

sidlo (Dvotakova, 2016, s. 26).
Danovy nerezident

O danového nerezidenta se jednd v piipad€, Ze poplatnik dan€ nema sidlo na uzemi Ceské
republiky, nebo pokud tak stanovi mezinarodni smlouva. Dafiova povinnost takové osoby

se vztahuje pouze na piijmy v Ceské republice (Dvoiakova, 2016, s. 26).
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2.2 Predmét dané

Za predmét dan¢ se u pravnickych osob povazuji ptijmy z veskeré ¢innosti a ty, které ply-

nou z nakladani s veskerym majetkem.

Zakon tyto piijmy blize specifikuje. Mezi piijmy, které nendlezi do predmétu dang, patii
ptijmy ziskané nabytim akcii, u opravnénych osob ziskané s vydanim pohledavky. Také se
sem tfadi vynosy z ¢innosti Spravy ulozist’ radioaktivnich odpadt, vynosy plynouci z titulu
spravedlivého zadostiuCini ptfiznané Evropskym soudem, pfijmy zdravotnich pojiStoven
(pojistné, pokuty, penale, i¢elové dotace), a rovnéz i piijmy spolecenstvi vlastnikli jedno-

tek (Markova, 2016, s. 21).

2.3 Osvobozeni od dané

Paragraf 19 ZDP uvadi dané, jenz za splnéni ur¢itych podminek nemusi podléhat zdanéni.

Mezi osvobozené piijmy nalezi obzvlaste:

= cClenské ptispevky podle zakladatelskych ¢i ztizovacich listin, statutu, stanov,

= vynosy kostelnich sbirek a prispévky nabozenskych spole¢nosti,

= piijmy Ceské narodni banky,

= podily na zisku tichého spole¢nika z i¢asti na podnikani,

= piijmy z uroki z preplatki, které zpiisobil spravce dané ¢i instituce socialniho za-
bezpeceni,

= ajiné (Markova, 2016, s. 22-23).

V tomtéz paragrafu zakon taktéz uvadi podminky dilezité k osvobozeni téchto piijmd.

2.4 Sazba dané

Algoritmus, diky némuz lze vy¢islit daniovou povinnost, se nazyva sazba dang. V soucasné

dobé sazba dan¢ z ptijmil pravnickych osob ¢ini 19 % (Vancurova a Lachova, 2014, s. 23).

Sazba dané je vSak v n€kterych ptipadech odlisné. V ptipadé zdkladniho investicniho fon-
du ¢ini 5 %, u fondu penzijni spolecnosti 0 % a 15 % u samostatného zékladu dané (Mar-

kova, 2016, s. 25).

Co se tyce vyvoje sazby dan¢, do roku 2010 méla klesavy charakter. Za poslednich 6 let se
pohybuje na linedrni Grovni. To znamend, Ze dan roste v zavislosti na ristu zakladu,

a to ve stejném pomeéru.
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Vyvoj sazby dané od roku 2004
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Obr. 2 Vyvoj sazby dané z prijmii pravnickych osob v letech 2004-2016

(DiimFinanci.cz, © 2006-2017; Vlastni zpracovani)

Velka pozornost je také vénovana nominalni sazba dan¢€. Ta slouzi v mezinarodnim méftit-
ku jako ukazatel daflového zatiZeni. Tento indikator rozhoduje o zemich, v nichz bude in-

vestovano (Vancurova a Lachova, 2014, s. 23).

Pravni ptedpisy Evropské unie Zadnym zptisobem neovliviiuji DPPO v jednotlivych ¢len-
skych statech. Nasledujici tabulka prezentuje sazby dan¢ platné od 1. ledna 2015 (Boeijen-
Ostaszewska a Schellekens, 2015, s. 11).

Tab. 1 Sazby dané z prijmit pravnickych osob ve vsech clenskych statech EU
(Boeijen-Ostaszewska a Schellekens, 2015, s. 11)

Zemé Sazba (%) | Zemé Sazba (%)
Rakousko 25 Italie 27,5
Belgie 33 LotysSsko 15
Bulharsko 10 Litva 15
Chorvatsko 20 Lucembursko 21
Kypr 12,5 Malta 35
Ceska republika 19 Nizozemi 25
Dansko 23,5 Polsko 19
Portugalsko 21 Rumunsko 16
Slovinsko 17 Spanélsko 28
Estonsko 20 Finsko 20
Francie 33,33 Némecko 15
Recko 26 Mad'arsko 19
Irsko 12,5 Svédsko 22

Slovensko 22 Velka Britanie 20
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2.5 Registra¢ni povinnost

Registraci k danim z pfijmt prévnickych osob se zabyvéd jak zdkon o danich z pfijmt

v § 39a, tak i danovy fad v § 125 az 131.

Povinnosti kazdého subjektu, ktery nabyl opravnéni k provozovani podnikatelské ¢innosti,
je zaregistrovat se k danim, a to prostfednictvim formulafe Ministerstva Financi, u mistné

prislusného finan¢niho ufadu (Misatova a Otavova, 2015, s. 15).

Danovy subjekt musi v piipadé, ze jeho UcCetni zaverka je ovéfena auditorem, odeslat pfi-
hlasku k registraci pomoci datové schranky i s uznanym elektronickym podpisem. ,,Sprav-
ce dan¢ nasledné rozhodne o registraci ve lhtit€¢ 30 dnti ode dne podani piihlasky* (Dvota-

kova, 2016, s. 30).

Rozhodnuti spravce dané obsahuje osvéd€eni, v némz se nachazi daiiové identifikacni Cis-
lo. U pravnické osoby se skladé ze znaku ,,CZ* a déale pokracuje osmimistnym identifikac-
nim ¢islem. Danlovy subjekt je zavdzan uvadét ho na veskerych podéanich u dani, u kterych

se pod timto Cislem registroval (Vancurova a Lachova, 2016, s. 80).

Jedna-li se o danového rezidenta, pak se musi registrovat do 15 dnti od svého vzniku, tedy
od doby zapisu do obchodniho rejstiiku. Stejné tak i daniovy nerezident, jenZ mé na tzemi
CR stalou provozovnu. V piipadé, e dojde ke zméné registra¢ni udaji, pak by mél subjekt

dané tuto zménu ohlasit do 15 dnti ode dne jejiho vzniku (Dvotakova, 2016, s. 31).

2.6 Zdanovaci obdobi

Zdanovacim obdobim se rozumi ¢asovy usek, za ktery se spocitd a nasledné¢ odvede dan.
U dan¢ z pfidané hodnoty jde o mésic ¢i Ctvrtleti, u dané z pfijmi se jedna o do-

bu 12 mésict (Dvotakova, 2016, s. 35).

Zakon o danich z pi{jmi vymezuje v §21a zdanovaci obdobi pravnickych osob. Muze jim
byt:
a) kalendarni rok,
b) hospodaisky rok,
c) obdobi ode dne fuze, rozdéleni obchodni korporace nebo pievodu jme-
ni na spole¢nika do konce kalendainiho ¢i hospodaiského roku,

d) ucetni obdobi, je-li delsi nez 12 po sobé jdoucich mésicti (Markova, 2016. s. 26).
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3 ZAKLAD DANE A STANOVENI DANOVE POVINNOSTI

Stanoveni daniové povinnosti nebyva v nékterych piipadech velmi jednoduché, proto se
doporucuje tidit se zdkonem o dani z piijmd, ktery se touto problematikou zaobira. Tento
zakon definuje konkrétni polozky upravujici zaklad dané€, u nichz mnohdy nebyvéa snadné

rozhodnout, kam je zatadit.

3.1 Zaklad dané

Podle Dvotéakové (2016, s. 105) 1 Kubatoveé (2015, s. 193) je vychozim bodem pfti stanove-
ni zakladu dané¢ tucetni vysledek hospodatfeni. Ten pifedstavuje rozdil mezi vyno-
sy a ndklady. Podstatné je, aby se jednalo o vysledek hospodaieni pfed zdanénim, ktery
neni ovlivnén Mezinarodnimi €etnimi standardy ani Gctovou skupinou 59. Pro stanoveni
zékladu dané je nezbytné upravit hospodaisky vysledek o konkrétni polozky. Jedna

se o0 operace, které se bud’ piicitaji, nebo odcitaji.

U tcetni jednotky zéklad dané predstavuje rozdil, o ktery vynosy pievySuji naklady. Pod-
minkou je respektovani jejich vécné a casové souvislosti ve zdaiiovacim obdobi (Hnatek,

2015, s. 7).

3.2 Polozky zvySujici danovy zaklad
Mezi polozky zvysujici hospodaisky vysledek se fadi:

e cCastky neopravnéné zkracujici piijmy,

e cCastky, které nelze podle ZDP pojmout mezi vydaje (néklady),

e cCastky, uplatnéné v predchozich obdobich, pficemz §lo o vydaje na dosazeni, zajis-
téni a udrzeni ptijmt a doslo k jejich porusent,

e (astky, které snizily VH v ptfedchazejicich obdobi — opravy nespravnosti,

o Castky nezaplaceného pojistného za zaméstnance,

e pfijaté thrady smluvnich pokut,

e castky zruSenych rezerv,

e ajiné polozky vymezené v § 23 odst. 3a (Markova, 2016, s. 27).

3.3 Polozky snizujici danovy zaklad
Polozkami snizujici vysledek hospodateni jsou obzvlaste:

e rozdil, o ktery smluvni pokuty zatctované do vynost pievysuje ¢astku piijatou,



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 25

e uhrazené c¢astky, které je mozno uplatnit jako vydaj,

e castky, jez byly nespravné navySeny piijmy,

e c(astky pojistného za zaméstnance, které byly pfipocitatelnou polozkou, po jejich
zaplaceni,

e castky souvisejici s rozpousténim rezerv a opravnych polozek,

e rozdil mezi ucetnimi a danovymi odpisy DM, pokud ucetni odpisy pievysuji dano-

vé (Markova, 2016, s. 28).
3.4 Vydaje na dosaZeni, zajiSténi a udrZeni prijmi
Zakladnim krokem pro zjisténi zakladu dan€ je uvazeni, zda jsou néklady danové uznatel-

né ¢i nikoliv. Poplatnik si mize uplatnit z danového hlediska ty polozky, které uvadi

§24 ZDP (Dvotakova, 2016, s. 157).

Pro uznani néklada je nutné spliiovat obecné podminky. K nim patfi, ze ptislusny naklad
slouzi k dosazeni, zajiSténi a udrzeni pfijmi. Naklad musi byt zatctovan do spravného
obdobi a nesmi byt vyloucen z dafiové uznatelnosti. Uziti ndklad pro podnikani musi byt
navic patficné prokazano. Vede-li ucetni jednotka danovou evidenci, je dulezité spravné

zauctovat nadkladovou fakturu v souladu s ucetnimi predpisy (Hnatek, 2015, s. 134).
Za danove uznatelné naklady se z hlediska dané z ptijmt povazuji:

e odpisy hmotného majetku,

e zlstatkova cena hmotného majetku vyfazeného z ditvodi Skody jen do vyse néhrad,
e Clenské prispevky,

e vydaje na pracovni cesty,

e rezervy a opravné polozky upravené zvlastnim zdkonem,

e zaplacend dail z nemovitych véci,

e vydaje na pracovni a socidlni podminky zaméstnanct a jejich péci o zdravi,

e Skody v disledku Zivelnych pohrom nebo zplisobené nezndmym pachatelem,

e adalsi (Markova, 2016, s. 34-37).

3.5 Dariové neuznatelné naklady
Danové neuznatelné vydaje upravuje § 25 ZDP. Lze mezi né zahrnout:

e vydaje na pofizeni hmotné majetku,

e vydaje na zvySeni zdkladniho kapitalu,
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e pendle, Groky z prodleni a pokuty,

e nepenézni plnéni poskytovana zaméstnavatelem ve formé prispévku na sportovni
akce, rekreacni a zdravotnicka zafizeni,

e manka a Skody presahujici ndhrady,

e technické zhodnoceni,

¢ naklady na reprezentaci,

e vydaje na pohonné hmoty a parkovné, s uplatnénim pausalnich vydaji na dopravu,

e dan¢ placené za jiného poplatnika,

e ajiné (Markova, 2016, s. 39-40).

3.6 Dary

Podle Hnatka a Zamka (2016, s. 57) lze za dar povazovat majetek, ktery je bezplatné po-
skytnut obdarovanému. Pravnickd osoba mlZe vénovat dar pouze na konkrétni ucely,
kuptikladu na védu a vzdélavani, skolstvi, podporu a ochranu mladeze ¢i zvitat, na socialni

a zdravotnické tcely, pro charitu a jiné ucely.

Dary u pravnické osoby piiblizuje § 20 odst. 8 Zakona o danich z ptfijmi. V ném se uvadi,
7e hodnota daru nesmi prekrocit 10 % ze zdkladu poniZzeného o polozky v § 34 (datlova
ztrata, vyvoj a vyzkum). Dar musi byt v minimalni vysi 2 000 K¢, jinak ho nelze uplatnit

(Markova, 2016, s. 25).

Hnatek a Zamek (2016, s. 56) také neopominaji na posouzeni daru z pohledu danové ucin-
nosti. Odkazuji na § 25 odst. 1 pism. t ZDP, kde dar za splnéni urcitych predpokladt spada

do nakladl danové neuznatelnych.

3.7 OdCditatelné polozky

Kazdy danovy subjekt si mize od zdkladu dan¢ odelist urCité polozky. Nize uvedené

schéma zobrazuje, které z nich to jsou.

Danova ztrata Odborné vzdélavani

Obr. 3 Polozky snizujici ZD

(Vlastni zpracovani)
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3.7.1 Danova ztrata

Prvni a nejvyznamnéjsi z téchto polozek se nazyva danova ztrata. Definuje se jako rozdil
prijml a danové uznatelnych vydaji, pticemz vysledkem je hodnota zapornd. Danova ztra-
ta se nachazi vyluén¢ v danovém ptiznani k dani z pfijmut, nikoliv v Getnictvi. Proto by
ucetni jednotka méla vést samostatné zdznamy o aktualni vysi a dob¢ uplatnéni této ztraty.
Ke vzniku této odcitatelné polozky mize dojit jak v minulych letech, tak i v soucasném

zdanovacim obdobi (Pilafova a Pilatova, 2016, s. 139).

V zédkoné o dani z pfijml se danovou ztratou zabyva § 38n. Ten zdiraziiuje podminky,

za jakych muize byt pouzita. Uplatnéna smi byt, jestlize:

e vznikla a byla vyméfena,
e nedoSlo v obdobi, ke kterému se ztrata uplatiiuje, k podstatné zméné ve slozeni Cle-
nt obchodni korporace,

e nenastala zména struktury vynosii o vice nez 20 % (Markova, 2016, s. 62).

Podstatnou zménou se ma na mysli zvyseni zakladniho kapitalu ¢i hlasovacich prav o vice
nez 25 %, nebo ziskani rozhodujicitho vlivu ve spole¢nosti. Déle se analyzuji vyno-
sy za obdobi, kdy se hodla ztrata uplatnit. Je tfeba porovnat vynosy (trzby za zbozi a vlast-
ni vykony) za aktualni obdobi a zaroven za dobu vyméfeni ztraty s vynosy v soucasném
obdobi bez ohledu, zda byly provozovany v obdobi, kdy danova ztrata vznikla. Pfesahne-li

tento pomér 80 %, pak je mozné ztratu uplatnit (Pilafova a Pilatova, 2016, s. 140-141).

Ztréatu lze pouzit maximalné v 5 zdanovacich obdobich nésledujicich po obdobi, za které se
vyméiuje. V piipadé, Zze danovy subjekt neni schopen posoudit, zda spliiuje vyse uvedené
podminky, mlze pozadat spravce dan¢ o tzv. zavazné posouzeni (Dvotakova, 2016,

s. 132).

3.7.2 Vyzkum a vyvoj

Jednd se o vydaje vynaloZené na uskuteénéni urcitého projektu za ucelem vyzku-
mu a vyvoje. Podminkou pro jejich uplatnéni je, Ze k financovani planu nesmi pfispét ve-
fejné zdroje. Na vyzkum a vyvoj Ize odecist hodnotu max. 110 % ve vysi nékladq, jestlize
se predpoklada narist téchto ndkladl v pribéhu implementace projektu. Jinak odpocet ¢ini
100 %. Odecist si vyzkum a vyvoj od zdkladu dané¢ muize datovy subjekt nejpozdéji

do 3 nasledujicich obdobi (Vancurova a Lachova, 2016, s. 137).
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3.7.3 Odborné vzdélavani

Odpocet na podporu odborného vzdélavani v sobé zahrnuje podporu na potizeni majetku
za ucelem odborného vzdélavani a podporu vydaji vynalozenych na studenta v rdmei jeho
odborného vzdélavani. K jeho uplatnéni je tfeba splnéni mnoha podminek. Jejich blizsi
popis podava § 34f az 34h ZDP a dalsi specialni predpisy vydané Ministerstvem financi

a Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy (Pilafova a Pilatova, 2016, s. 143).

3.8 Sleva na dani

Sleva na dani je jednim z optimalizacnich nastrojl, diky némuz si lze ptimo snizit danovou
povinnost, a to v maximalni vysi. Ke slevam, které mize pravnicka osoba pfi stanoveni
dané pouZit, patii zejména sleva na zaméstnance se zdravotnim postizenim (Pilafova

a Pilatova, 2016, s. 143).
Zamgéstnavatel pti vypoctu slevy na dani mize uplatnit:

e 18 000 K¢ za pracovnika s leh¢im zdravotnim postizenim,

e 60 000 K¢ za zaméstnance s t€zSim zdravotnim pojisténim.

Jestlize se sleva poskytuje v pomérné vysi, k témto castkam je tfeba spocitat jeste pramer-
ny piepocteny pocet zaméstnanctli se zdravotnim postizenim. Lze tak ucinit podilem celko-
vého poctu odpracovanych hodin, vyplyvajicich z rozvrzeni pracovni doby, a ro¢niho fon-
du pracovni doby. Nutno podotknout, ze existuji vyjimky, které se do celkového poctu
hodin nezapocitavaji, napiiklad docasna pracovni neschopnost, neomluvena neptitomnost
v zaméstnani, a jiné. Vysledek se zaokrouhli na dvé desetinna mista a vynasobi slevou

(Dvorékova, 2016, s. 141).

Dalsi moznosti vedouci k redukci dani je uplatnéni investi¢nich pobidek. Tuto slevu popr-
vé muze pravnickd osoba pouzit, splni-li vS§eobecné podminky stanovené zvlastnim prav-
nim pfedpisem. Poplatnik musi v nejvy$$i mozné mii'e uplatnit:

e vSechny odpisy, pficemz nesmi dojit k jejich preruseni béhem uzivani slevy,

e polozky od¢itatelné od zékladu dang, které uvadi § 34 ZDP,

e opravné polozky k pohledavkam (Markova, 2016, s. 49).

Vice podminek, za jakych lze vyuzit investicnich pobidek, je uvedeno v § 35a ZDP.

Slevu lze aplikovat po dobu 10 po sobé jdoucich zdanovacich obdobich. ,,Poskytuje se

v Castce, ktera se vypocita jako soucin sazby dané a zdkladu upraveného o polozky snizuji-
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ci zdklad dané (vCetné daru) a o rozdil, o ktery tirokové piijmy v zékladu dané prevysujici
s nimi souvisejici vydaje (ndklady)“. Vypoctend ¢astka se zaokrouhli na celé koruny dolt

(Misatova a Otavova, 2015, s. 131).

3.9 Transformace VH na zaklad dané

Proto, aby mohla byt spravné ur¢ena danova povinnost, je tteba pii transformaci vysledku
hospodareni pfed zdanénim na zadklad dané rozliSovat danovou G¢innost a neti¢innost na-
kladii a vynosi, poptipadé pozorovat na jakych tctech jsou vedeny. Z toho vyplyva, ze
preména na zéklad dané se zaklada predevsim na polozkach, které zvysuji ¢i snizuji vysle-
dek hospodareni. Touto upravou dochazi ke stanoveni obecného zakladu dané, jimz mtze
byt 1 ztrata. Pii kladném zakladu dané lze uplatnit odcCitatelné polozky. Nasledné je zaklad
dan¢ zaokrouhlen na 1000 doli a vyndsoben sazbou dan¢ z piijma pravnickych osob, ktera
v soucasné dob¢ €ini 19 %. Tim se vycisli danova povinnost. Od ni Ize jesté odecist slevy
na dani a zalohy zaplacené ve zdanovacim obdobi. Vysledkem celého vypoctu je preplatek
¢1 nedoplatek na dani, jez musi dafiovy subjekt odvést do statniho rozpoctu (Dvoirdkova,

2016, s. 108).

Tab. 2 Transformace vysledku hospodareni na zaklad dané

(Vlastni zpracovani)

+ Polozky zvysujici VH

- Polozky snizujici VH

= Obecny zaklad dané (danova ztrata)

- Odcitatelné polozky od zakladu dané (ztrata, vyzkum a vyvoj, vzdélavani)
= SniZeny zaklad dané

- Polozky snizujici ZD (dary)

= Vysledny ziklad dané zaokrouhleny na 1 000 K¢ doli
* Sazba dané

= Dan

- Slevy na dani

= Konec¢na dan

- Zaplacené zalohy

NEDOPLATEK/PREPLATEK NA DANI



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 30

4 DANOVE PRIZNANI

Danové ptiznani pfedstavuje formulaf, v némz si sdim danovy subjekt na zaklad¢ ptizna-
nych piijma stanovi a vypocte dan, ptipadné uvede dalsi okolnosti nezbytné k vymeéteni
dan¢ (Misafova a Otavova, 2015, s. 15). Béhem zdanovaciho obdobi plati zdlohy na dani
a po podani danového priznani, je mu spradvcem dan¢ uloZena povinnost uhradit nedopla-
tek, nebo v opa¢ném piipadé je mu vracen preplatek na dani. Danové pfiznani je mozné

podat 1 elektronicky.

Daiovy tad rozeznéva tii typy danového ptiznani:
e fadné,
e opravng,

e dodatecné (Dvotakova, 2016, s. 35).

4.1 Tiskopis danového priznani

Tiskopis datiového ptiznani obsahuje zahlavi a pét oddila. Béhem jeho vypliovani se da-
novy subjekt mize fidit Pokyny k jeho vypInéni. V zahlavi musi byt uvedeno, jakému fi-
nan¢nimu ufadu a za jaké obdobi se danové ptiznani podava, danové identifikacni Cislo,
a hlavné o jaky druh danového piiznani se jedna. V prvnim oddile je nezbytné vyplnit data
o poplatnikovi — nazev a sidlo poplatnika, zda ma povinnost svou ucetni zavérku ovéfit

auditoriem, popt. zda pfiznani zpracovava danovy poradce (Illetsko a Dérgel, 2015, s. 16).

Druhy oddil pak blize specifikuje vypocet dan¢ z piijmi pravnickych osob. Na tad-
cich 10 az 170 dochazi k transformaci vysledku hospodafeni na zéklad dané (Illetsko
a Dérgel, 2015, s. 17). Prilohy k této ¢asti danového ptiznani blize vymezuji jednotlivé
fadky. Zahrnuji danové neuznatelné naklady, odpisy hmotného a nehmotného majetku,
odpis pohledavek, danovou ztratu, odpocty na podporu vyzkumu a vyvoje, dale pak dary
a slevy na dani, a v neposledni fad€¢ zapocty dané¢ zaplacené v zahrani¢i. Oddil druhy po-
kracuje fadky 200 az 360, které upravuji zdklad dané. Dale je vycislena dan a odecteny

ptipadné slevy (Illetsko a Dérgel, 2015, s. 22-23).

Tteti usek DP nebyl obsazen. Ctvrta &ast slouzi pro podani dodateéného datiového piizna-
ni, tzn., pokud poplatnik zjistil nespravnou vysi vypoctené dan€ a soucasné zmeskal lhiitu
pro podani fadné¢ho danového ptiznani. Dodatecné DP musi byt pfedlozeno finan¢nimu
uradu do konce mésice, ktery nasleduje po mésici, v némz zjistil nespravnou vysi stanove-

né dan€. MiiZe ho podat danovy subjekt maximalné do tii let od terminu, v némz mélo byt
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podéno fadné ptiznani. Vznika-li danovému subjektu nedoplatek, je povinen ho ve stejné
lhiité v jaké podava dodatecné ptiznani, uhradit. Vznikne-li mu pfeplatek, pak musi o néj
pozadat. Vracen mu bude do 30 dnti ode dne vyméteni nové dané¢ (Misafova a Otavova,

2015, s. 15).

Paty oddil uvadi castku, ktera byla zaplacena na zalohach. Ty jsou odecteny od vycislené
dan¢ a dochazi k jejimu zajisténi, tzn. vyméteni preplatku ¢i nedoplatku. Nutno po-
dotknout, Ze o vraceni pieplatku je tfeba zazadat. Tiskopis daflového ptiznani je zakoncen
prohldsenim poplatnika o uplnosti a pravdivosti uvedenych dat, coz stvrzuje poplatnik
svym podpisem. Nepostradatelnou piilohou k dafiovému piiznani je ucetni zaveér-

ka (IlletS8ko a Dérgel, 2015, s. 23).

Jesté existuje opravné danové priznani, o némz se mluvi v momenté¢, kdy danovy subjekt
zjistil v jiz podaném pfiznani chybu a dosud neubéhla lhita pro podani fadného danového
pfiznani. V tomto pfipad€ finanéni afad piihliZzi pouze k opravnému pfizndni, nikoliv

k tomu predeslému (Dvotakova, 2016, s. 36).

4.2 Kdo podava DP

Daiové ptfizndni je povinna podat v podstaté kazda pravnickd osoba, u které to stanovi

zékon, nebo kterou vyzval spravce dané (IlletSko a Dérgel, 2015, s. 2).
Danové ptiznani nemd povinnost podat:

e veiejné prospeny poplatnik, jehoz pfijmy nejsou piedmétem dané nebo jsou osvo-
bozené, z nichz se dan vybira srazkou,

e spolecenstvi vlastnikli jednotek, nejsou-li ptijmy predmétem dané nebo jsou osvo-
bozeny,

e vefejna obchodni spole¢nost,

e zanikajici ¢i rozd€élovand obchodni korporace v dobé od rozhodného dne pfemény

do doby, kdy dojde k zapisu do obchodniho rejstiiku (Dvoiakova, 2016, s. 41).

Podle Dvotéakové (2016, s. 41) povinnost podat daflové pfiznani vznika v piipadé tvorby

danové ztraty, 1 pokud ZD bude ¢init 0 K¢&.

4.3 Lhiita pro podani DP

Poplatnik dané ma povinnost podat dafiové pifiznani vécné i mistné piisluSnému ura-

du ve lhité stanové v zakoné. Konkrétné u pravnickych osob se podava do 3 mésici po
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uplynuti zdanovaciho obdobi. V okamziku, kdy danovému subjektu zpracovava a podava
ptiznani advokat ¢i danovy poradce, nebo ma tcetni zavérku ovéfenou auditorem, pak se

DP podava do Sesti mésicti po uplynuti zdanovaciho obdobi (Dvotakova, 2016, s. 35).
Tuto lhitu Ize prodlouzit, a to:

e 0 3 mésice na zadost poplatnika nebo z podnétu spravce dang,
e 0 10 mésict po uplynuti zdanovaciho obdobi, pokud o to danovy subjekt pozada

a plynou-li mu ptijmy ze zahrani¢i (Dvotékova, 2016, s. 37).

Za podani DP po nejzaz$im terminu nalezi poplatnikovi sankce ve vysi 0,05 % az 5 %
ze stanovené dan¢ za kazdy nasledujici den prodleni. V ptipadé danové ztraty je to 0,01 %
az 5 % za kazdy den prodleni. Pokuta nesmi ptekroc€it ¢astku 300 000 K¢. Je-1i danovému
subjektu predepsana k tthradé dan niz8i nez 200 K¢, pak mu podle zékona nevzniké povin-

nost dan uhradit (Misafova a Otavova, 2015, s. 20).

4.4 Zalohy na dan

Vyse a frekvence zaloh dané z piijma pravnickych osob vychazi z posledni znamé danové
povinnosti. Pfi¢emz posledni znamou danovou povinnosti se rozumi posledni vyméiena
dan, soucasné se jednd o castku uvedenou v poslednim danovém piiznani (Vancurova

a Lachova, 2016, s. 144).

Zalohy jsou hrazeny v pribéhu zalohového obdobi, které ovSem neni v souladu se zdano-
vacim obdobim. Zalohové obdobi Ize chapat jako ¢asovy usek, ktery zacina dnem nasledu-
jicim po poslednim dni lhuty pro podani DP a kon¢i poslednim dnem lhiity pro podani DP
za nasledujici zdanovaci obdobi (Dvoiakova, 2016, s. 53). Nasledujici tabulka sumarizuje

pravidla ke stanoveni zaloh.

Tab. 3 Vyse a splatnost zaloh

(Vancurova a Lachova, 2016, Viastni zpracovani)

D <30 000 K¢ 0 -
30 000 K¢ <D < 150 000 K¢ 40 % D 15.6.a15. 12.
D> 150 000 K¢ 25%D 15.3.,15.6.,15.9.a15. 12.
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5 OPTIMALIZACE DANE Z PRIJMU

Svvr

slouzi jako nastroj, jehoz prostfednictvim Ize redukovat zdklad dan¢ a minimalizovat tak

danovou povinnost. Jedna se o nastroj, ktery je v souladu se zakonem.

Efektivni danova optimalizace tedy vyuziva danovych ulev, nedokonalosti v danovych
zakonech 1 s nimi souvisejicich smérnicich (Klimesova, 2014, s. 47). Patii sem i rizné
ucetni triky jako vyuziti rezerv, opravnych polozek, odpist a jinych. Uspofené prostiedky

podnikatelli 1ze pouzit k dal§imu rozvoji firmy (Penize.cz, © 2000 — 2017).

Od danové optimalizace se odliSuje pojem danovy unik. Podstatné je, Ze se jed-
na o nelegalni ¢innost, za kterou miize byt danovy subjekt sankciovan. V jaké mite, to za-
visi na rozsahu neodvedené ¢i zkracené dan¢ a také na prokazani, ze jde o zamérné poruse-
ni zdkona. Pokud se prokaze, ze neslo o timyslny trestni ¢in, pak finan¢ni ufad dan dométi
a pfipo¢itd uroky 1 pendle. Nasledujici tabulka uvadi moZnosti dafiové optimaliza-

ce a nelegalnich danovych unikid (KlimesSova, 2014, s. 48).

Tab. 4 Hranice mezi danovou optimalizaci a nelegalnim danovym unikem

(Klimesova, 2016)

Darnova optimalizace (legalni) Nelegalni darnovy anik

Osvobozeni od dané NeumysIné — neznalost, nedbalost, slozitost zakont
Sleva na dani Umyslné (mensiho rozsahu)

Zpusob odpisti u majetku Umyslné — trestny ¢in (§koda nad 50 tis. K¢&)
Podpora vyzkumu a vyvoje Sedé a ¢ernd ekonomika, nelegalni podnikani
Mezery v danovych zadkonech FalSovani ti¢etnich zdznamu

Legéln¢ minimalizovat danovou povinnost 1ze vyuZzitim danovych raji, vytvofenim dano-
vych rezerv, vyuzitim smluv o zamezeni dvojiho zdanéni, vyhnuti se danim diky nedoko-
nalostem v dafovych ¢i jinych zdkonech, danovou usporou ve formé slev na dani, od¢ita-

telnych polozek ¢i vhodnou volbou odpisovani (KlimeSova, 2016, s. 55).

5.1 Darnové niky a stinova ekonomika

V poslednich letech se lidé snazi délat vSechno proto, aby nemuseli odvadét prili§ velké

dang. Dochazi k tomu diky vysokému zdanéni, coz ma znacny vliv na nartst Sedé ekono-
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miky. Pfikladem toho je dohoda mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem o odvodu Casti
mzdy mimo mzdu evidovanou, pfiCemz ma dojit k oboustrannym vyhodam. Oba usetii
nejen na danich, ale i na odvodu socidlniho a zdravotniho pojisténi. U obou stran vSak
vznikaji znaéné nevyhody. Cerpa-li zaméstnanec nemocenskou nebo mateiskou dovole-
nou, dohoda pro ng& neni prospésnia. Z pohledu zaméstnavatele spocivd nevyho-
da ve vytvafeni neptiznanych piijmi, jelikoz se vyplacena mzda neprojevi v nékladech

(Klimesova, 2016, s. 54).
V jiném piipad€¢ mize jit o motivovani zaméstnance vyplacenim riznych benefitd, aniz by
se stejn¢ jako u predchoziho prikladu zvySily danové odvody (Penize.cz, © 2000 — 2017).

Existuje n¢kolik divodu, pro¢ dochazi k danovym tnikim. Nasledujici schéma zobrazuje

hlavni pri¢iny danovych podvod.

POPLATNIK - pfistup k dGvérnym informacim, finanéni tiseri, neznalost zékona, snaha
obohatit se.

VNEJSI FAKTORY - komplikovanost vypoctu dané, nedostateény vyklad dané
problematiky, malo danovych kontrol, mezery v danovych zakonech.

NEEKVIVALENTNOST DANE - dafi se chdpe jako povinny odvod ve prospéch jinym
osobam, nikoliv ve svij vlastni.

ZPRONEVERA TRETI OSOBOU - pokud dari odvadi platce.

Obr. 4 Priciny danovych podvodii

(Klimesova, 2014, Viastni zpracovani)
S danovymi Uniky uzce souvisi pojem stinovd ekonomika. Mnohdy byva nazyvana jako

Seda ¢i Cernd. Lze rozliSovat tfi druhy této ekonomiky.

e Skryta ekonomika — jedna se o deformaci vykazovanych vydaji (v podobé falSova-
ni ucetnich knih, podhodnocovani mezd, atp.) ¢i také neregistrované podnikani.

e Neformalni ekonomika — pfikladem muize byt ptileZitostna ¢innost v zeméd¢€lstvi.

e Nelegalni ekonomika — jde o vytvareni nelegdlni ¢innosti, tzn. paSovani zbozi, ko-

rupce, nelegdlni vyroba a obchod atd. (KlimeSova, 2016, s. 55).



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 35

6 SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM

Mezi nejéastéjsi pravni formy podnikani v Ceské republice patii spole¢nost s ru¢enim
omezenym. Radi se mezi spole¢nosti kapitalové, jelikoZ vyznamnou roli hraje vklad spo-
le¢nika. Pocet spole¢nikil v této organizaci neni omezen. Spole¢nost s ru¢enim omezenym
se fidi Zakonem o obchodnich korporacich, ktery vymezuje jeji charakteristické znaky

(Vychopen, 2016, s. 17).

6.1 Charakteristické znaky
Typickymi rysy spole¢nosti s ru¢enim omezenim jsou:

e omezené¢ ruceni spoleCniki — spolecnici ru¢i za dluhy spolecnosti spolec-
n¢ a nerozdilné do vySe svych nesplacenych vkladi. Splaceni se zapisuje do ob-
chodniho rejsttiku. Jsou-li v§echny vklady spole¢nikli uhrazeny, pak za své penézni
zévazky ruci spole€nost sama (Joskova et al., 2015, s. 11),

e zékladni kapitdl — rozumi se jim ,penéZzni vyjadfeni souhrnu vSech penézi-
tych i nepenézitych vkladi spole¢nik* (Businesscenter.cz, © 1998-2017). Za-
kon o obchodnich korporacich uvadi jako minimalni vysi vkladu zékladniho kapita-

lu 1 K¢, neni-li dohodnuto ve spolecenské smlouvé jinak (Vychopen, 2016, s. 20).

6.2 ZaloZeni a vznik spole¢nosti

Zrodu spolecnosti s ru¢enim omezenim predchazi dvé dulezité¢ faze. V prvni fazi dochéazi
k zaloZzeni nové organizace, a to sepsanim zakladatelského dokumentu. Obvykle se za n¢j
povazuje spolecenska smlouva. Muze se jednat rovnéz i o zakladatelskou listinu, zaklada-li

spolec¢nost jedna osoba (Filip a Fyrbach, 2016, s. 1-2).

Zakladatelsky dokument musi mit formu notarského zapisu a splitovat piredepsané nalezi-
tosti. Musi obsahovat nazev a sidlo spole¢nosti, predmét podnikani, urceni spole¢niki, vysi
zakladniho kapitalu a jednotlivych vkladi. Déle pojima tdaje o rozdéleni zisku, neptevodi-

telnosti podilu, vydani stanov a dalsi dopliujici data (Vychopen, 2016, s. 26).

Do Sesti mésicli ode dne sepsani spolecenské smlouvy (zakladatelské listiny) podava spo-
le¢nost navrh na zapis do obchodniho rejstiiku. Pfed podanim navrhu vSak musi spliiovat
dva dilezité predpoklady. Musi byt splaceno minimaln€ 30 % kaZzdého penéZzitého vkladu
a nepenc¢zity vklad ocenény znalcem musi byt vloZen do spolecnosti jesté pred jejim vzni-

kem. Dal$i podminkou je ziskani opravnéni k podnikéni (Filip a Fyrbach, 2016, s. 1).
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Druhou fazi je vznik spolecnosti, ke kterému dochéazi zapisem do obchodniho rejstiiku. Od
tohoto okamziku mtlize nabyvat spolecnost s ru¢enim omezenym prav a povinnosti (Filip

a Fyrbach, 2016, s. 1).

6.3 Organys.r. o.

K organtim spolecnosti s ru¢enim omezenym patii valnd hromada a statutarni organ. Valna
hromada je nejvys$Sim orgdnem spolecnosti. Skladéa se ze spole¢nikli, z nichz kazdy ma
pravo, v ptipad¢ jejiho svolani, se svym hlasem podilet na fizeni spolecnosti a rozhodovat

tak o nejduilezitéjSich otdzkach (Joskova et al., 2015, s. 131).

Za statutarni organ se povazuje jednatel, kterého voli valna hromada. Tato osoba zastupuje
spole¢nost navenek, dba na chod ucetnictvi a rozhoduje o obchodnim vedeni spolecnosti

(Filip a Fyrbach, 2016, s. 324).

Kromé téchto organi mtize byt také zfizena dozorci rada. Dozorci rada ma na starosti kont-
rolu ¢innosti statutarniho organu. Navic posuzuje data obsazena v uetnich a obchodnich
knihach a ucetnich zavérkach. Jednou roc¢né je jeji povinnosti podat zpravu o vykonu své

¢innosti valné hromadé (Joskova et al., 2015, s. 195).

6.4 U&etni pohled

Spole¢nost s ru¢enim omezenim se od data svého vzniku stava ucetni jednotkou, ktera je
povinna vést ucetnictvi. Kromé toho by také méla zpracovat vnitropodnikovou smérnici,
v niz budou aplikovana obecna pravidla konkrétné na danou spolecnost. Na konci ucetniho
obdobi ucetni jednotka sestavuje ucetni zavérku, kterou tvoii rozvaha, vykaz zisku a ztraty
a ptiloha. Spada-li spolecnost s ru¢enim omezenym do kategorizace velkych ¢i stfednich
ucetnich jednotek musi také sestavovat piehled o penéznich tocich a o zménach vlastniho

kapitalu (Vychopen, 2016, s. 32).

6.5 ZruSeni a zanik spole¢nosti

Spole€nost lIze zrusit z nékolika divodi. Napiiklad jestlize uplyne doba, pro kterou byla
zaloZena, je dosazeno stanoveného ucelu, nebo o tom rozhodne soud. Po zruseni nasleduje
likvidace, tzn. vypofadani majetku a zdvazki spolecnosti. Pokud pfechdzi jméni spole¢nos-
ti na jiny subjekt (pfeména spole¢nosti), k likvidaci nedochézi. Spole¢nost zanikd vyma-

zem z obchodniho rejstiiku (Joskova et al., 2015, s. 199-203).
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II. PRAKTICKA CAST
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7 PREDSTAVENI SPOLECNOSTI XY

Dulezita data pro zpracovani praktické ¢asti této bakalatské prace byla poskytnuta spolec-
nosti, kterd si neptala byt jmenovana. Proto je v nasledujicich kapitolach tento podnikatel-

sky subjekt nazvan spole¢nosti XY.

7.1 Zakladni udaje

Spole¢nost XY vznikla v roce 2014 zapisem do obchodniho rejstiiku u Krajského soudu
v Hradci Kralové. Jedna se kapitalovou formu podnikéni, konkrétné o spole¢nost s ru¢enim
omezenym. Zakladni kapital spolecnosti XY ¢ini 200 000 K¢. V cCele této organizace stoji
dva spolecnici, ktefi jsou zaroven 1 jednateli. Disponuji stejnymi obchodnimi podily, jeli-
koZ se rovnym dilem podileji na zdkladnim kapitalu. Oba pied zapisem do obchodniho
rejstiiku vnesli do spole¢nosti penézité vklady ve vysi 100 000 K¢, které jiz byly splaceny.
Kromé¢ jednatelti ve spole¢nosti plisobi 1 dal$i orgdn — valnd hromada. Valna hromada je
kompetentni k rozhodovani o zménach spolecenské smlouvy, vysi zakladniho kapitdlu,
zruSeni spoleCnosti s likvidaci a mnohych dalSich dilezitych otazkdch. Dozorci rada ve

spole¢nosti ustavena nebyla.

Spole¢nost XY se nachazi v Pardubickém kraji a pfedmétem jejiho podnikéani je vyroba,
obchod a sluzby, neuvedené¢ v pfilohdch 1 az 3 zivnostenského zakona, rov-
néz 1 zamecnictvi a nastrojarstvi. Pii své Cinnosti vyuziva technologie vakuového kaleni,
zihani, nitridovani, popousténi a indukéniho povrchového kaleni. Kazda z téchto technolo-
gii je svym zpusobem specificka. Vakuové kaleni probiha pii maximalni teploté¢ 1300 °C,
zihani pii maximalni teploté 1000 °C. Navic zihani 1ze provadét ve tfech formach:

e normalizacni zihani,

e pro odstranéni vnitiniho pnuti,

¢ na mékko.

K nitridovani dochdzi ve vakuové nitrida¢ni peci, ve které je mozné provadét i popousténi.
Za béZnych podminek pii popousténi obihd v hlubinnych pecich vzduch, jinak je mozné
vyuzit této technologie 1 ve vakuu. Indukéni povrchové kaleni se tykd rotac-
nich a véalcovych soucasti, cepli hiideli, ozubenych kol a jinych soucasti. Kali se do hloub-

ky 2-3 mm prostfednictvim vysokofrekvencniho zafizeni s generatorem GW 80.
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7.2 Odbératelé a dodavatelé

Tab. 5 Prehled nejvyznamnéjsich odbératelii a dodavatelii v roce 2016

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Odbératelé Dodavatelé
1. | Chotébotské strojirny, a. s. Prazska energetika, a. s.
2. | FOREZ,s. . 0. AIR Products spol. s 1. 0.
3. | Formplast Purkert, s. r. 0. Formplast Purkert Invest, s. r. 0.
4. | Autoneum CZ, s. r. 0. CZECHmetal, s. r. o.
5. | Nastrojarna VINKLER, s. 1. o. Le CHeque D¢jeuner, s. r. 0.
6. | BSK industrial, s. r. 0. VAKOMOs. 1. o.
7. | KOH-I-NOOR PONAS; s. 1. 0. BIOCHEM CLINTECH, s. 1. o.
8. | OEZ,s.r.o0. Vodovody a kanalizace Jablonné nad Orlici,
9. | Plastic Parts & Technology s. 1. 0. ;aiel Majer
10. | CZECHmetal, s. r. o. Jaroslav Cada

Vyse uvedena tabulka uvadi seznam odbérateld, ktefi se v roce 2016 nejvice podileli na

trzbach spolecnosti XY, a také seznam dodavatelli, u nichz spolecnost nejvice nakupovala.

Mezi nejveétsi odbératelé, ktefi maji velky vliv na celkové trzby podniku, patti Chotéboiské
strojirny a spolecnost FOREZ, s. r. 0. zabyvajici se vyrobou automobilovych dili. Dalsim
vyznamnym zakaznikem spole¢nosti XY je napiiklad Autoneum CZ, s. r. o. ¢i BSK In-

dustrial, s. r. 0. zamé&fujici se na oblast metalurgie.

Nejvyznamnéj$im dodavatelem spolecnosti XY je Prazska energetika, a. s. Na druhé misto
se fadi firma AIR PRODUCTS, s. r. 0., kterd pronajima tlakové lahve a dodava hluboce
zmrazeny kapalny dusik nezbytny pro zkvalitnéni vyroby a snizeni provoznich nakladu.
Spolecnost XY také externé spolupracuje s firmou CZECH metal, s. r. 0. Jednd se zejména
o situace, kdy nemd dostatecnou kapacitu k provedeni obdrzené zakazky. Proto ji postupu-
je kooperujici organizaci. K provozovani podnikatelské ¢innosti nema spole¢nost XY
vlastni prostory, proto vydava ¢ast svych penéznich prostiedki na nijem nebytovych

prostor, které pronajimé spole¢nost Formplast Purkert Invest, s. 1. 0.

7.3 Spoleénici a zaméstnanci

Zakladateli spolec¢nosti XY jsou dva spole¢nici, kteti vystupuji zaroven jako jednatelé
a zastupuji spolenost navenek. Nevyplaci si zddnou mzdu ani jiné osobni ohodnoceni.

Spole¢nost zaméstnava 3 pracovniky na plny pracovni tvazek. Jejich pocet je od roku
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2014 neménny. V 1ét€¢ 2016 navic spole¢nost zaméstnavala jednoho studenta na dohodu
o provedeni prace. Krom¢ mzdy za dobfe odvedenou praci ziskavaji také zaméstnanci pti-

spévek od zaméstnavatele na stravng.

7.4 Majetek spole¢nosti
Spolecnost XY eviduje na inventarnich kartach nasledujici dlouhodoby majetek:

e vakuoveé pece
o vakuova pec Kammerofen IU 72/1F — potizena v roce 2015 za 7 685 832 K¢,
o vakuova pec BMI typ B 54 RN - pofizena v roce 2015 za 7 155 249 K¢,
o kalici pec SOLO — potizena v roce 2015 za 121 357 K¢,

e zasobnik dusiku a rozvody — potizen v roce 2015 za 645 801 K¢,

e automobil Opel Vivaro OK — zakoupen v roce 2014 za cenu 157 046 K¢,

e zavazeci vozik Bellet — zakoupen v roce 2014 ve vstupni cen¢ 132 350 K&,

e kalici zatizeni GW80 — pofizené v roce 2014 za cenu 132 350 K¢,

e tlumic¢ hluku — zakoupeny v roce 2014 v pofizovaci cen¢ 50 000 K¢,

e vozik Bellet — zakoupen v roce 2015 ve vstupni cen¢ 40 550 K¢.

Zpusob odepisovani dlouhodobého majetku a zarazeni do ptislusné odpisové skupiny zob-

razuje nasledujici tabulka.

Tab. 6 Odepisovani dlouhodobého majetku interni informace

(vlastni zpracovani)

Odpisova skupina | Zpitisob odepisovani

Vakuova pec Kammerofen IU 72 /1F 3 Zrychlené
Vakuova pec BMI typ B 54 RN 3 Zrychlené
Kalici pec SOLO 3 Zrychlené
Zasobnik dusiku a rozvody 3 Zrychlené
Automobil Opel Vivaro OK 2 Zrychlené
Zavazeci vozik Bellet 2 Zrychlené
Kalici zarizeni GW80 3 Zrychleng
Tlumi¢ hluku 2 Zrychlené
Vozik Bellet 2 Zrychlené
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8 UCETNI POLITIKA SPOLECNOSTI XY

Kazda spolecnost se od pocatku svého uctovani fidi ur€itymi pravidly a postupy. Nekteré
z nich musi dodrzovat ze zakona, jiné si mize stanovit sama ve vnitropodnikové smérnici.
Soucasti vnitropodnikové smérnice mize byt i Uctovy rozvrh obsahujici Gcty nezbytné

k zauctovani vsech ucetnich piipadl a k ndslednému sestaveni ucetni zaverky.

8.1 Udletni zasady a postupy

Spole¢nost XY se pii vedeni UcCetnictvi tidi Zakonem o ucletnictvi a Vyhlaskou
¢. 500/2002 Sb. pro podnikatele. Veskeré operace uctuje v ucetnim programu HELIOS

Orange. Ve své vnitropodnikové smérnici aplikuje ndsledujici pravidla:

e majetek a zdvazky ocenuje v potizovacich cenach,
e pro piepocet cizi mény pouziva denni kurz CNB,
e daiové odpisy dlouhodobého hmotného majetku netictuje shodné s ucetnimi,

e majetek, jehoz pofizovaci cena neptesdhne 40 000 K¢, se uctuje piimo do nakladd.

Spole¢nost XY nema povinnost mit ovéfenou ucetni zavérku auditorem, jelikoz nepiekra-

cuje podminky stanovené zdkonem:

e celkova aktiva spolecnosti 18,44 mil. jsou niz$i nez 40 mil. K¢,
e rocni thrn ¢istého obratu 6,79 mil. je nizsi nez 80 mil. K¢,

e prumérny piepocteny stav zaméstnanct 3 je nizsi nez 50.

Vzhledem k tomu, ze spole¢nost nepodléhéd auditu, neni jeji povinnosti vyhotovovat vy-

ro¢ni zpravu.

8.2 Ucetni zavérka

Od 1. ledna 2016, kdy doslo k rozdé&leni ucetnich jednotek do kategorii, ze kterych vyply-
vaji ur€ité povinnosti, se fadi podle urcitych kritérii spole€nost XY mezi mikro ucetni jed-
notky. Na konci ucetniho obdobi sestavuje u€etni zaveérku v plném rozsahu, ktera se sklada
z rozvahy, vykazu zisku a ztraty a pfilohy. Podle zakona nemusi tvofit pfehled o penéznich

tocich ani ptehled o zménéch vlastniho kapitalu.
Rozvaha

Tento vykaz podava informace o stavu majetku ve spolecnosti a zdroji jeho financovani.

Strana aktiv obsahuje celkem ctyii sloupce:
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e brutto - vyjadiuje hodnotu majetkovych polozek za bézné ucetni obdobi,

e korekce — zobrazuje vysi opravnych polozek a opravek za bézné ticetni obdobi,

e netto (Cista hodnota) — zachycuje hodnotu aktiv snizenou o opravné polozky
a opravky za bézné ti¢etni obdobi,

e minulé ucetni obdobi — zobrazuje netto hodnotu aktiv pfedeslého ti¢etniho obdobi

(Steker a Otrusinova, 2013, s. 240).

Na strané aktiv Ize najit majetek dlouhodoby a kratkodoby. Dlouhodoby majetek s dobou
pouzitelnosti del$i nez 1 rok se déli na nehmotny, hmotny a finan¢ni. Majetek kratkodoby
(obézny) se obvykle spotiebovavd do 1 roku. Lze ho ¢lenit na zésoby, pohledav-
ky a kratkodoby finan¢ni majetek. Kromé téchto polozek mohou aktiva zahrnovat navic

pohledavky za upsany zékladni kapital nebo ¢asové rozliSeni aktiv.

Strana pasiv se skladd pouze ze sloupct bézného a minulého obdobi. Pasiva zachycuji

vlastni kapitdl, cizi kapital 1 casové rozliSeni pasiv.

Pfi sestaveni rozvahy se uplatituje bilan¢ni princip, tedy celkova hodnota aktiv se musi
rovnat celkové hodnoté€ pasiv. Je to zplisobeno tim, ze na majetek 1ze pohlizet ze dvou uhla
pohledu: z pohledu jaky majetek podnik vlastni, nebo z pohledu zdroje jeho poftizeni
(Steker a Otrusinova, 2013, s. 21).

Vykaz zisku a ztraty

Tento Ucetni vykaz slouzi jako ptehled o tvorbé vysledku hospodateni bez ohledu na sku-
tecnost, zda doslo ke vzniku penéznich piijmu ¢i vydaja. Vykazuje se jak za obdobi aktu-
alni, tak i predeslé.

Vykaz zisku a ztraty zahrnuje:

e vynosy — vykony podniku v penézich, jde zejména o trzby za prodej vyrob-
ki ¢i sluzeb, za zbozi, materidl ¢i trzby z prodeje majetku

e naklady — vstupy podniku v penézich vynaloZzené na ziskéni vynost, jedna se ob-
zvlasté o prodané zbozi, vykonovou spotiebu, osobni niklady ¢i odpisy majetku

(Steker a Otrusinova, 2013, s. 205).

Vysledek hospodateni se ¢leni na provozni a finan¢ni. Dohromady vytvaii vysledek hos-

podaieni za béZnou ¢innost.
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8.2.1 Rozvaha 2016

V rozvaze na stran¢ aktiv je nejvyznamnéjs$i polozkou dlouhodoby hmotny majetek
v hodnoté¢ 13 605 tis. K& Hmotny majetek spole¢nosti tvoii vakuové pece, kalici zatizeni,
zasobnik dusiku a rozvody, zavazeci voziky, tlumi¢ hluku a automobil Opel Vivaro. Ode-
pséana je pouze mensi ¢ast dlouhodobého majetku. Spole¢nost nevlastni zadné pozemky ani
stavby, z ¢ehoz vyplyva, Ze si nebytové prostory najima. Nehmotny ani financni majetek
spole¢nost také nevykazuje. V kratkodobém majetku prevlada slozka penéznich prostiedki
na bankovnich uctech v ¢astce 1 239 tis. K& Znacnou ¢ast obéZzného majetku tvoii 1 krat-
kodobé pohledavky za odbérateli v hodnoté 1 039 tis. K¢&. Spole¢nost XY nevytvari oprav-
né poloZky, jelikoz nemé zddné pohledavky po splatnosti delsi nez 30 dni. RovnéZ neevi-
duje Zadny material ani zasoby. Zabyva se povrchovou tpravou a zuSlechtovanim kovi,
které dostava od svych klientti. Mén¢ dulezitou polozkou aktiv jsou naklady ptistich obdo-
bi, do nichz spole¢nost zatfazuje pifedevSim naklady na pojiSténi a software. Celkova hod-

nota aktiv tedy ¢ini 15 924 tis. K¢.

Tab. 7 Aktiva spolecnosti XY v tis. K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Brutto Korekce Netto Netto
Aktiva celkem 18 440 -2 516 15924 16 502
Dlouhodoby majetek 16 121 -2 516 13 605 15 255
Hmotné movité véci a jejich soubory 16 121 -2 516 13 605 15 255
Obézna aktiva 2286 0 2286 1220
Kratkodobé pohledavky 1039 0 1039 378
PenéZni prostredky 1 247 0 1247 842
Penézni prosttedky v pokladné 8 0 8 7
Penézni prostredky na uctech 1239 0 1239 835
Casové rozliseni aktiv 33 0 33 27
Néklady ptistich obdobi 33 0 33 27

Na stran¢ pasiv prevladaji cizi zdroje nad vlastnim kapitalem. Nejvétsi misto zaujimaji
dlouhodobé zdvazky, konkrétné pijcka od spolecnosti Formplast Purkert, s. r. 0. ve vysi

11 960 tis. K¢, kterou spolecnost XY pouzila pii svém vzniku. V roce 2015 si spole¢nost
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rovnéz vypujcila urcity obnos penéz od svych spolecnikii, konkrétné Slo o ¢astku 2 102 tis.
K¢, kterou dodnes splaci. Vlastni kapital spolecnosti tvoti vysledek hospodareni bézného
obdobi ve vysi 1 138 tis. K¢. Tento vysledek je zachycen ve vykazu zisku a ztraty, spocitan
jako rozdil mezi vynosy a naklady. Vlastni kapital se sklada ze zdkladniho kapitalu, ktery
¢ini 200 tis. K&. Spolecnost vykazovala v roce 2015 neuhrazenou ztratu minulych let 531
tis. K¢, jiny vysledek hospodareni minulych let 92 tis. K¢ a zisk 762 tis. K¢. Tyto polozky
byly ptfevedeny do vysledku hospodateni minulych let v roce 2016.

Tab. 8 Zavazky spolecnosti XY v tis. K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Pasiva celkem 15924 16 502
Vlastni kapital 1661 523
Zakladni kapital 200 200
Vysledek hospodareni minulych let 323 -439
Nerozd¢leny zisk minulych let 323 0
Neuhrazena ztrata minulych let 0 -531
Jiny vysledek hospodareni minulych let 0 92
Vysledek hospodateni bézného obdobi 1138 762
Cizi zdroje 14 263 15979
Dlouhodobé zavazky 13 842 15 442
Zavazky ke spole¢nikiim 1 882 2102
Jiné zavazky 11 960 13 340
Kratkodobé zavazky 421 537
Zavazky z obchodnich vztahil 231 449
Zavazky ostatni 190 88
Zavazky k zaméstnanclim 67 51
Zavazky SP, ZP 39 29
Stat — danové zavazky a dotace 82 7
Jiné zavazky 2 1

Mezi cizi zdroje patii 1 zavazky kratkodobé. Jejich vyznamnou ¢ast tvoii zavazky
k obchodnim partnertim ve vysi 231 tis. K¢ a zdvazky viici statu v hodnoté 82 tis. K¢. Stat
ma danovou pohledavku za spole¢nosti XY, kterd zahrnuje dan ze zavislé Cinnosti, dan

z pfidané hodnoty a dan silnicni. Dale spolecnost vyplaci mzdy svym zaméstnan-
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cim ve vysi 67 tis. K¢, a s tim souvisejici zdravotni a socialni pojisténi v hodnoté 39 tis.
K¢. Celkova hodnota pasiv tedy ¢ini 15 924 tis. K¢.
8.2.2 Vykaz zisku a ztraty 2016

Nejvyznamnéjsi polozkou vykazu zisku a ztraty u spolecnosti XY jsou trzby za sluzby

v hodnoté 6 790 tis. K¢, které se oproti minulému obdobi zvysili o 32 %.

Tab. 9 Vynosy spolecnosti XY v tis. K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Trzby z prodeje vyrobki a sluzeb 6 790 4613
Ostatni finan¢ni vynosy 0 54
Vynosy celkem 6790 4 667

Dalsi dutlezitou polozku tvoii vykonova spotieba ve vysSi 2577 tis. K¢ Sklada
se ze spotifeby materialu a energie, kam patii elektfina, spotfeba dodavek kysliku, dusi-
ku a ¢pavku, kancelarské potieby ¢i drobny majetek. Soucasti vykonové spotieby jsou také
sluzby, které zahrnuji opravy a udrzovani, pojisténi auta, piepravné, najemné nebytovych

prostor, rizné kurzy a skoleni, aj.

Osobni ndklady spolecnosti jsou taktéz velmi vyznamné. Firma zaméstnava
3 zaméstnance, priCemz rocni mzdové naklady Cini 927 tis. K¢. To znamena, Ze na jednoho
zaméstnance za mesic pripada v hrubé vysi cca 25 tis. K¢E. Osobni naklady zahrnuji také
naklady na socialni a zdravotni pojisténi nebo naptiklad prispévek zaméstnavatele na stra-
vovani. Taktéz odpisy patfi do provoznich ndkladu, jejich vySe Cini 1 650 tis. KE. Mezi
ostatni polozku ostatnich provoznich nadkladi se fadi pojistné budov a peci, silni¢ni dan
ajiné dané a poplatky. Hospodatsky vysledek z provozni Cinnosti se pohybuje ve vysi

1 264 tis. K¢.

Zaporny finan¢ni vysledek hospodareni v Castce 126 tis. K¢ vytvaii polozky nidkladovych
urokt a poplatky bance, také zdkonné pojisténi pracovniho urazu a nemoci.
Vysledek spole¢nosti z provozni ¢innosti prevySuje zaporny finan¢ni vysledek hospodarte-

ni, proto spole¢nost v roce 2016 vykazuje zisk ve vysi 1 138 tis. K¢.
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Tab. 10 Naklady spolecnosti XY v tis. K¢

(interni zdroje spolecnosti,; vlastni zpracovani)

Vykonova spotieba 2577 1743
Spotieba materidlu a energie 1 586 1287
Sluzby 991 456
Osobni naklady 1267 1074
Mzdové naklady 927 817
Naklady na SP, ZP a ostatni naklady 340 257
Upravy hodnot v provozni oblasti 1650 859
Upravy hodnot dlouhodobého hmotného majetku 1 650 859
Ostatni provozni naklady 32 22
Dané a poplatky 5 5
Jiné provozni naklady 27 17
Nakladové uroky a podobné naklady 116 185
Ostatni finan¢ni naklady 10 22

Naklady celkem 5 652 3905



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 47

9 ANALYZA DANOVE POVINNOSTI ZA ROK 2016

Tato kapitola se zabyva rozborem aktualni daniové povinnosti ve spole¢nosti XY, tedy ana-
Iyzou jednotlivych nakladovych a vynosovych polozek nezbytnych pro stanoveni vysledku
hospodareni a jeho nasledné transformaci na zéklad dan¢. Po urcitych upravach zékladu

dané€ dochdzi k vycisleni daiiové povinnosti.

Rozbor jednotlivych polozek je pottebny k provedeni efektivni optimalizace dané z ptijmi

pro spolecnost XY.

9.1 Vyvoj vysledku hospodareni

Ugetni vysledek hospodateni zobrazuje sou¢asnou hospodaiskou situaci podniku, a to zda
spole¢nost vykazuje za dané tcetni obdobi zisk ¢i ztratu. K jeho zjisténi je tfeba znat cel-
kovou vySi ndkladi a vynosi. Nasledujici grat zndzoriuje vyvoj naklad a vyno-

st v tisicich korunach od vzniku spole¢nosti XY po soucasnost.
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Obr. 5 Vyvoj ndkladii a vynosii od roku 2014 do roku 2016

(vlastni zpracovani)

Rozdil mezi vynosy a néklady piedstavuje vysledek hospodatfeni. V roce 2014 spole€nost
XY vykazovala ztratu ve vysi 531 tis. K& Tu zapficinil vznik spole¢nosti a s nim souvise-
jici investice finan¢nich prostiedki do nového majetku. Majetek byl financovan bankov-
nim Gvérem. Vyznamnou polozkou, kterd se podilela na ztraté spolecnosti XY v roce 2014
byla vykonova spotteba v hodnoté 946 tis. K¢. Jednalo se o ndklady na energii a sluzby
typu pojiSténi, ndjem nebytovych prostor ¢i prepravné. Vykony v dob¢, kdy spole¢nost

byla teprve na zacatku, €inily 933 tis. K¢&. Ke ztraté v provozni oblasti ptispély také nakla-
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dy na vyplatu mezd zaméstnancli a s tim souvisejici pojisténi. Provozni vysledek spolec-

nosti byl tedy zaporny. K prohloubeni ztraty doslo také diky urokiim z bankovniho tvéru.

V roce 2015 dosahovala spolec¢nost XY lepsich vysledki. Hospodatsky vysledek byl klad-
ny a pohyboval se na urovni 762 tis. K¢ Diky pijéce od spolecniki spole¢nosti
XY a spolecnosti Formplast Purkert, s. r. 0. splatila spolecnost bankovni Gvér a ¢ast ztraty
minulého obdobi. Pofidila i dalsi investi¢ni majetek k realizovani své podnikatelské ¢in-
nosti. Zna¢ny vliv na vysledek hospodafeni mély také vykony, které se oproti predchozimu

roku n€kolikandsobné zvysily.

Zisk roku 2016 vzrostl oproti predchozimu obdobi 0 49 %. Rostouci zajem o sluzby spo-
lecnosti XY zapti€inil zvySeni hodnoty pohledavek. Spole¢nost neuctovala o opravnych
polozkéch, jeji pohledavky byly vzdy splaceny do 30 dni po splatnosti. Trzby spole¢nosti
XY z prodeje sluzeb tedy vzrostly o 32 %.

Vysledek hospodareni 2014-2016 v tis. K¢
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Obr. 6 Vyvoj vysledku hospodareni ve spolecnosti XY od roku 2014 po soucasnost

(vlastni zpracovani)

9.2 Rozbor nakladovych a vynosovych polozek

Smyslem rozboru nékladovych a vynosovych poloZek je jejich identifikace z pohledu da-
nové uznatelnosti a neuznatelnosti, respektive jejich vlivu na zdklad dané. Jednotlivé na-
kladové a vynosové Ucty spolecnost XY dale analyticky rozclefiuje, aby bylo ziejmé,
co konkrétné dany ucet obsahuje. VétSina nakladli a vynosti ve spolecnosti byla podle
§ 24 ZDP vynaloZena na dosazZeni, zajiSténi a udrzeni piijmi, tzn., ze se fadi mezi danovée

uznatelné.
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9.2.1 Nakladové polozky
501 — Spoti‘eba materidlu

Na tomto uctu spole¢nost eviduje drobny hmotny majetek, jehoz pofizovaci cena je vyssi
nez 5000 K¢ a zaroven niz$i nez 40 000 K¢. Jedna se o dvé polozky, konkrét-
n¢ 0 monitorovaci systém a myci stil. Dale zde spole¢nost zaznamenava spotiebu materia-
lu (draty, Srouby, kotouce, sadu vrtakd, cementacni prasek, olej na kaleni, izola¢ni spoj-
ku a dalsi), nafty a kancelatskych potieb. Celkova vySe spotfebovaného materidlu ¢ini

205 533 K¢.

Podle ZDP § 24 je ucet spotteba materialu danové uznatelny. Pfesto vSak miiZze zahrnovat
naklady nesplitujici podminky danové uznatelnosti ndkladii. U spole€nosti XY jde o ucet
501310 nafta. Z divodii uplatiiovani pausalnich vydaji na automobil Opel Vivaro, neni
castka 48 724 K¢ pIn¢€ uznatelna. § 25 odst. 1 pism. x) ZDP uvadi, Zze u motorového vozi-
dla, u né¢hoz poplatnik vyuziva pausalnich vydaji na dopravu, nelze uplatnit ndhradu vyda-

ji za spotifebované pohonné hmoty (Hnatek, 2016, s. 124).

Tab. 11 Struktura nakladv na uctu 501

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

501100 DHIM OE nad 5 000 K¢ 34 090
501200 Spotiteba materialu 118 640
501310 Nafta 48 724
501400 Kancelaiské potteby 4079
Celkem 205533

502 — Spoti‘eba energie

Ucet spotieba energie je Giétem dafiové uznatelnym. Zaznamenava spotiebu elektiiny ne-
zbytnou pro provoz podniku a je jednim z jejich nejvyznamnéjSich nakladi. Celkova ¢ast-

ka na uctu 502 dosahuje 1 144 160 K¢.
503 — Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek — kyslik, dusik, ¢pavek

Zde spole¢nost uétuje o spotiebé kysliku, dusiku a &pavku v hodnoté 235 807 K&. Ucet

503 se fadi stejn¢ jako predchozi ucty mezi danoveé uznatelné.
511 — Opravy a udrZovani

Na uctu 511 se nachazi opravy a udrzovani prokazatelné slouZici k dosazeni, zajisténi

a udrzeni zdanitelnych piijmi. Jejich smyslem je v disledku poskozeni ¢i opotiebeni uvést
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predmét do provozuschopného stavu. Proto, aby tento ucet spliioval podminky dafové
uznatelnosti, nesmi byt zménény technické parametry majetku, tzn., nesmi se jednat

o technické zhodnoceni (Hnatek a Zamek, 2016, s. 116-117).

Spole¢nost na tomto nakladovém uctu zaznamenava opravy a udrzovani v celkové vysi

338 396 K¢. Jedna se zejména o:

e opravy automobilu Opel Vivaro - vyména startéru, spojkového valce, zarovek,
e opravy stroju a zafizeni — oprava kompenzace, vymeéna jisticli, oprava pece,

e opravy VZV Bellet,

e renovace toneru,

e nahradni dily k vakuové peci,

e pravidelné mési¢ni servisy odpatfovaci stanice.

Tab. 12 Struktura nakladu na uctu 511

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

511100 Opravy a udrzovani 259 416
511200 Opravy a udrZzovani - odparovaci stanice 78 980
Celkem 338 396

513 — Naklady na reprezentaci

Dalsim velmi vyznamnym nakladem z pohledu danové uznatelnosti jsou néklady na repre-
zentaci, které ¢ini ve spolecnosti XY 4 502 K¢&. SpoleCnost tu uctuje vydaje spojené
s pohosténim a obcerstvenim. ZDP v § 25 odst. 1 pism. T) uvadi, ze se ndklady na repre-

zentaci pro danové ucely neuznavaji.
518 — Ostatni sluzby

Spole¢nost XY v souvislosti s ndkladovym ucétem 518 Uctuje o ndjemném nebytovych
prostor potiebnych k jeji podnikatelské ¢innosti, odbornych sluzbach (dafiové poradenstvi),
ruznych kurzech a Skolenich (napf. pro obsluhu manipulacnich voziki). Dale se zde naché-
zi HW a SW prace (podpory systému), které predstavuji platbu spole¢nosti za vyuZzivani
ucetni programu HELIOS Orange. DuleZitou polozkou je i kooperace, ktera spoci-
va ve spolupraci s ostatnimi podniky pifi nedostate¢né kapacité. Nalézaji se tu rov-
néz 1 ostatni sluzby jako odvoz odpadu ¢i zaptijceni ruéné vedeného voziku Bellet. Vech-

ny polozky na uctu jsou danové ucinné a ¢ini 648 516 K¢.
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Tab. 13 Struktura nakladi na uctu 518

(interni zdroje spolecnosti; vlastni zpracovani)

518100 Spoje-postovné 638
518200 Prondjem tlakové lahve 24 554
518240 Néjemné nebytovych prostor 294 000
518300 Ptepravné 79 987
51830 HW a SW prace 8 685
518400 Odborné sluzby 26 500
518500 Kooperace 194 399
518700 Kurzy, skoleni 750
518730 Telekomunikaéni sluzby 13 733
518740 Ostatni sluzby 5270
Celkem 648 516

521 — Mzdové naklady

Spolenost XY zaméstnava celkem 3 zaméstnance a na tomto uctu eviduje jejich hrubé
mzdy v celkové hodnoté 927 199 K¢. Nenachazi se zde mzdy ani jiné osobni ohodnoceni
fidicich pracovnikli, nebot’ ti si zadnou mzdu nevyplaci. Mzdové néklady patii mezi dano-

v¢ uznatelné polozky.
524 — Zakonné socialni a zdravotni pojisténi

UCet 524 zachycuje odvod socidlniho a zdravotniho pojisténi z mezd zaméstnan-
cl. Zaméstnavatel ma povinnost zaplatit 9 % z hrubych mezd svych pracovnikl zdravotni
pojistovné a 25 % okresni sprave socialniho zabezpeceni. Za rok 2016 ¢ini celkova ¢astka

pojisténi u spole¢nosti XY 315 254 K¢.

Jelikoz spole€nost plati své zavazky vcas, fadi se pojiSténi mezi danoveé uznatelny naklad.
V piipad€, Ze by zaméstnavatel pojiSténi nezaplatili do konce mésice ndsledujiciho
po uplynuti zdatiovaciho obdobi, pak podle § 24 odst. 2. pism. f) ZDP by se jedna-
lo o daiflové neuznatelny naklad (Markova, 2016, s. 34).

Tab. 14 Struktura nakladv na uctu 524

(interni zdroje spolecnosti; vlastni zpracovani)

524100 Zakonné socialni pojisténi 231 806
524200 Zakonné zdravotni pojiSténi 83 448
Celkem 315 254
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527 — Zakonné socialni naklady

Spolecnost XY na tomto uctu eviduje ptispévek na stravenky poskytnuty zaméstnancim
ve vysi 55 % z nominalni hodnoty stravenek. Tyto ndklady jsou danové uznatelné a jejich

vyse ¢ini 24 614 K¢.
528 — Ostatni socialni naklady

Na uctu 528 vykazuje spolecnost naklady ve spojitosti se stravenkami poskytnutymi za-
meéstnancim nad zdkonem stanoveny limit (nad 55 %) v hodnoté 105 K¢&. Jedna se o ucet
danove neuznatelny podle ZDP § 25 odst. 1 pism. j).

531 — Silni¢ni dan

Obchodni majetek spolecnosti XY tvoii automobil Opel Vivaro, u kterého méa zaméstnava-
tel povinnost uhradit za rok 2016 silni¢ni dait 3600 K¢. Podle § 24 odst. 2 pism. ch ZDP je

tato dan jednoznacné uznatelnym nakladem (Hnatek a Zamek, 2016, s. 38).
538 — Ostatni dané a poplatky

Spole¢nost XY zde zachycuje spotfebu dalnicnich zndmek, kolky a notaiské poplatky.

Castky 1600 K¢ je daiiové uznatelna.

Tab. 15 Struktura nakladv na uctu 538

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

538100 Ostatni dan¢ a poplatky 100
538900 Dalni¢ni znamky 1500
Celkem 1600

548 — Ostatni provozni naklady

Na ucet 548 se zaznamenavaji dalsi polozky z provozni oblasti. Spolecnost XY zde uctuje
zejména o pojistném budov a peci a o drobném zaokrouhleni. VySe ostatnich provoznich na-

kladu, které jsou danove uznatelné, ¢ini 27 074 K¢.

Tab. 16 Struktura ostatnich provoznich nakladu

(interni zdroje spolecnosti; vlastni zpracovani)

548030 Zaokrouhleni 2
548200 Pojistné — budovy, pece 27072
Celkem 27074
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551 — Odpisy majetku

Odpisy vyjadiuji penézni opotifebeni majetku. Rozlisuji se na ucetni a danové. Danové
odpisy se tidi zdkonem o danich z pfijmi a slouzi jako nastroj k ovlivnéni zakladu dané.
Oproti tomu odpisy ucetni znazornuji skute¢né opottebeni majetku, a tim vérné a poctive
zobrazuji vysledek hospodafeni v Gcetnictvi. Rozdil mezi ucetni a dafiovymi odpisy se
projevi pii vypoctu zakladu dané nasledovné:

e jsou-li uCetni odpisy vyssi nez danové, ZD se zvySuje,

e jsou-li danové odpisy vyssi nez ucetni, ZD se snizuje (Dvotdkova, 2016, s. 162).
Zakon o dani z ptijml v §26-33 objasiiuje zasady a pravidla odpisovani dlouhodobého
hmotného majetku. U odepisovani majetku se doba odpisovani stanovuje podle zatfidéni
majetku do jedné z Sesti odpisovych skupin. Vymezeni konkrétniho majetku v jednotlivych
skupinéch ptiblizuje ptiloha k ZDP (Hnatek, 2015, s. 168).

Pti bliz§im nahlédnuti do odpisovych planti spole¢nosti XY je na prvni pohled ziejmé, ze
ucetni a daniové odpisy se nerovnaji. Tato skuteCnost je patrna z rozvahy i1 vykazu zisku
a ztraty. Vysledovka zachycuje odpisy Ucetni, pficemz rozvaha zahrnuje odpisy danove.
Pti vypoctu odpisti majetku je tieba vychazet z kapitoly 7. 4 Majetek spolecnosti. Ta uvadi
polozky obchodniho majetku, blize vymezuje jejich skupinu i zplisob odepisovani.

Tab. 17 Rozdil ucetni a danovych odpisii ve spolecnosti XY v roce 2016 v K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Vakuova pec Kammerofen 768 588 1 383 450 - 614 862
Vakuova pec BMI 715 536 1 287 945 - 572 409
Kalici pec SOLO 12 144 pieruseno + 12 144
Zasobnik dusiku a rozvody 64 584 pferuSeno + 64 584
Automobil Opel Vivaro OK 31416 pferuSeno + 31416
Zavazeci vozik Bellet 26 472 pferuSeno + 26 472
Kalici zatizeni GW80 13 236 pferuSeno + 13 236
Tlumi¢ hluku 10 008 pferuSeno + 10 008
Vozik Bellet 8112 pferuSeno +8 112

Celkem 1 650 096 2671 395 - 1021299
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Spole¢nost tedy rozdilng odepisuje dlouhodoby majetek, ktery ma v evidenci. Uéetni odpi-
sy spolecnosti XY uplatiluje Casové a vypocitaji se jako podil VC a poctu mésicii celkové-
ho odepisovani. Vysledny mésicni odpis se zaokrouhli na celé koruny nahoru. U danovych

odpistl vyuziva spole¢nost zrychleny zplsob odepisovani. Odpisy se vypocitaji takto:

Vstupni cena

odpis 1.rok = koeficient 1. roku

2x7ZC
koeficient pro dalsi roky — pocet odepsanych let

odpis dalSich let =

(Hnatek, 2015, s. 173-174).

Ugetni jednotka pii vypoétech datiovych odpisti svého obchodniho majetku pouZiva meto-
du zrychlené¢ho odpisu. Za rok 2016 se odepisovaly pouze dva druhy majetku, které jsou
zatfazeny ve 3. odpisové skuping.

Tab. 18 Vypocet danovych odpisu za rok 2016 v K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Vakuova pec Kammerofen 7 685 832 1 2152034 1383450
Vakuova pec BMI typ B 54 7 155 249 1 2003470 1287945
Celkem X X 4155504 2671395

Pfi vypoctech ucCetnich odpisi uplatiiuje spolecnost casové odpisy. Piestoze doslo
k ptferuSeni odpisti u nekterych druhii majetku, byly pozastaveny pouze danové odpisy,

ucetni musi spole¢nost XY vykazovat vSechny.

Tab. 19 Vypocet ucetnich odpisii za rok 2016 v K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Vakuova pec Kammerofen 7 685832 1152 882 768 588
Vakuové pec BMI typ B 54 RN 7155249 1073304 715 536
Kalici pec SOLO 121 357 12 144 12 144
Zasobnik dusiku a rozvody 645 801 96 876 64 584
Automobil Opel Vivaro OK 157 046 62 832 31416
Zavézeci vozik Bellet 132 350 59 562 26 472
Kalici zatizeni GW80 132 350 26 472 13 236
Tlumi¢ hluku 50 000 20016 10 008
Vozik Bellet 40 550 12 168 8112

Celkem X 2516 256 1 650 096
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Na uctu 551 100 odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku eviduje spolec-
nost ucetni odpisy v hodnoté 1 650 096 K¢&. Daiové odpisy za rok 2016 ¢ini 2 671 395 K¢.
Rozdil téchto dvou castek je tfeba zohlednit v daiiovém piiznani. Jelikoz spole¢nost XY

uplatiiuje danovou ztratu, nékteré odpisy majetku jsou od roku 2015 preruseny.

Spole¢nost XY by méla uctovat o odlozené dani, pokud by tomu tak skutecné bylo, spo-
lecnosti by vznikla danova pohledavka, jelikoz ucetni odpisy jsou niz$i nez danové.
Nicméné jedna se o neauditovanou spolecnost a ty nemaji povinnost uctovat o odlozené
dani. V opacném piipadé u auditované spole¢nosti auditor musi ovétit zatctovani tohoto

druhu dané v hodnoté rozdilu mezi G€etnimi a dafiovymi odpisy.
562 — Uroky z uvéru

Jde o uroky z investi¢niho Gvéru, ktery byl spolecnosti poskytnut nebankovnim sektorem.
Tyto uroky jsou daniove€ uznatelnym nakladem podle ZDP § 24 odst. 2 pism. zi) a jejich
vyse Cini 115 852 K¢.

568 — Ostatni finan¢ni naklady

Mezi ostatnimi finan¢nimi ndklady spole¢nost XY eviduje poplatky za vedeni bankovniho
uctu a zakonné pojisténi pracovniho trazu a nemoci placené Kooperativé. Zaméestna-li totiz
zaméstnanec alesponl jednoho zaméstnance, je jeho povinnosti ze zakona platit pojiSténi,
z n¢hoz zaméstnanci bude uhrazena Skoda na zdravi a Skoda vznikla v dusledku pracovni-

ho urazu ¢i nemoci z povolani (Koop.cz, © 2015).
Castka 9 731 K& na uétu 568 je dafiové uznatelnym nakladem.

Tab. 20 Struktura nakladv na uctu 568

(interni zdroje spolecnosti; vlastni zpracovani)

568100 Poplatky bance z BU 4537
568500 Zakonné pojiSténi pracovniho urazu a nemoci 5 194
Celkem 9 731

9.2.2 Vynosové polozky
602 — Trzby za sluzby

Spole¢nost XY zde eviduje vynos z poskytnutych sluzeb ze své podnikatelské Cinnosti, tzn.
kaleni, nitridovani, vakuovani. Déle vynosovy et zahrnuje vystaveni protokolu (certifikatu),

vlastni dopravu a jiné. Trzby za sluzby jsou ve vysi 6 790 218 K¢ danove uznatelné.
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Tab. 21 Struktura vynosii na uctu 602

(interni zdroje spolecnosti; vlastni zpracovani)

602100 Trzby z prodeje sluzeb — kaleni 6 667 371
602120 Vystaveni protokolu 7 900
602800 Doprava 114 841
602820 Ostatni sluzby 106
Celkem 6 790 218

648 — Ostatni finan¢ni vynosy

Spolecnost na tomto G¢tu zaznamendva drobné zaokrouhleni. Jednd se o nepftili§ vyznam-

nou polozku v hodnoté¢ 17 K¢.
662 — Uroky

Uget 662 zachycuje piijaté Groky z Gétu od GE Money bank v ¢astce 84 K&.

9.3 Transformace VH na zaklad dané

Jak je jiz uvedeno v teoretické Casti, zaklad dan¢ vychazi z Gcetniho vysledku hospodateni,
ktery se stanovi jako rozdil mezi vynosy a ndklady za dané ucetni obdobi. Za rok 2016
¢inily vynosy ve spole¢nosti XY 6 790 tis. K¢ a naklady 5 652 tis. K. Vynosy tedy prevy-

Suji naklady a spole¢nost vykazuje zisk z rozdilu téchto dvou ¢astek ve vysi 1 138 tis. K¢.

Tato castka se v danovém pfiznani na fadku 10 vykazuje v celych korunach, spolec-

nost XY ve svém danovém piiznani uvadi hodnotu 1 138 369 K¢.

Hospodatsky vysledek zahrnuje néklady 1 vynosy bez ohledu na to, zda jsou danove uzna-
telné ¢i nikoliv. Proto je nutné ho upravit o konkrétni polozky, které se pficitaji nebo nao-

pak odcitaji.
9.3.1 Polozky zvysujici zaklad dané

Po provedeném rozboru ndkladovych a vynosovych polozek lze jednoznacné urcit, které
naklady nejsou danové uznatelné. Podle § 25 se o tyto polozky zvySuje zéklad dané.
V danovém ptiznani spolec¢nost XY uvadi na fadku 40 hodnotu 53 331 K¢. Jde o hodnotu
vydajli neuznavanych na dosaZzeni, zajiSténi a wudrZeni pfijmid avSak zahrnutych
Jiz v hospodatském vysledku. JelikoZ spole¢nost nevykazuje Zadné neopravnéné zkracujici

piijmy ¢i hodnoty nepenéznich pfijml (nezatctované faktury), rozdily mezi odpisy ani
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nevstupuje do likvidace, na fadku 70 zapisuje souhrnnou ¢astku nedanovych nékladu ve

stejné vysi jako na fadku 40 —tedy 53 331 K¢.

Vycet danoveé neuznatelnych polozek se zaznamenava do ptilohy €. 1, oddilu II. Konkrétné

u spolecnosti XY se v ném nachazi tyto polozky:

e 501 — spotieba materialu 48 724 K¢,
e 513 —naklady na reprezentaci 4 502 K¢,
e 528 — ostatni socidlni naklady 105 K¢.

9.3.2 Polozky sniZujici zaklad dané

Jedna se o polozky, které podle § 23 odst. 3 pism. ¢) a § 24 ZDP snizuji danovy zédklad.
Radek 100 az 170 v dafiovém pfiznani tyto idaje uvadi, u spole¢nosti XY se jednd prede-
v§im o:

e pausalni vydaje na dopravu 60 000 K¢,

e Castka nezauctovaného dokladu v hodnoté 1 750 K¢,

e rozdil, o ktery danové odpisy prevysuji ucetni 1 021 299 K¢.

Celkova hodnota polozek snizujicich naklad dan¢ ve spolecnosti XY ¢ini 1 083 049 K¢.

Tuto hodnotu Ize najit na fadku 170.

9.3.3 Zaklad dané

Diky analyze polozek snizujicich a naopak zvysujicich zaklad dané, je nyni mozné upravit
hospodaisky vysledek o tyto polozky, a tim vy¢islit obecny zéklad dané. Vypocet zakladu
dané se provede tak, ze se k zisku vykazovanému za ucetni obdobi, ktery ovSem nesmi byt
ovlivnén Mezindrodnimi ucetnimi standardy ani uctovou skupinou 59, pfictou polozky

zvySujici zaklad dan€ a odectou polozky snizujici zaklad dané.

Tab. 22 Uprava zdkladu dané o polozky zvysujict/snizujici

(Vlastni zpracovani)

Vysledek hospodateni z bézné ¢innosti 1 138 369 K¢
Polozky zvySujici zéklad dané 53331 K¢
Polozky snizujici zaklad dané 1 083 049 K¢

Ziklad dané upraveny 108 651 K¢
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9.4 Odcitatelné polozky od zakladu dané

U spole¢nosti XY nepiipadd v Givahu, aby méla danovou ztratu ptipadajici na komplemen-
tare. Dlivodem je forma jejiho podnikéni. Vzhledem k tomu, ze nemé ani ptijmy podléhaji-
ci zdanéni v zahrani¢i, vykazuje stejny zaklad jak na fadku 200, tak i na fadku 210. Spo-
le¢nost by méla nasledné zkontrolovat, zda v pribéhu ucetniho obdobi nedarovala néjaké
predméty ¢i neeviduje jiné polozky, které by si od tohoto zdkladu mohla odecist. Mezi tyto

polozky patfi danova ztrata z minulych let, vyzkum a vyvoj ¢i odborné vzdélavani.

Spole¢nost XY si nemtlize uplatnit vyzkum a vyvoj, jelikoz nema zadné vydaje s nimi spo-
jené ani neeviduje vydaje na odborné vzdélavani. Kromé danové ztraty z roku 2014 si zad-

nou z uvedenych polozek uplatnit nemuze.

9.4.1 Danova ztrata

V roce 2014 spolecnost XY vytvofila daiiovou ztratu ve vysi 433 tis. KE. Neméla by byt
zaménovana se ztratou ucetni, kterd je znacné odliSna. Danlova ztrata se vypocita jako roz-
dil ptijmi a danoveé uznatelnych vydaji, pricemz vysledek je zaporny. Pti¢inou této ztraty
bylo investovani zaptjcenych penéznich prostiedkli do vznikajici spole¢nosti. Danovou
ztratu Ize pouzit maximaln€ v péti zdanovacich obdobich néasledujicich po obdobi, v némz
byla vymétena. Spolecnost si zvolila jako prvni rok uplatiiovani danové ztraty rok nasledu-
jici, tedy rok 2015, kdy si odedetla 142 000 K¢&. Radek 230 dafiového priznani piedstavuje
hodnotu ztraty odectenou v roce 2016, ktera ¢ini 108 500 K¢. SpoleCnost mad moZnost si

uplatnit jesté 182 542 K¢ v nasledujicich tiech letech.

Tab. 23 Analyza danové ztraty z roku 2014 v K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

Zdanovaci | Celkova vyse Cast danové ztraty
obdobi vymérené Odectena Odectena Kterou Ize odecist
ztraty v pfedchazejicich = v daném ob- | v nésledujicich
obdobich dobi obdobich
2014 43 3042 43 3042
2015 43 3042 142 000 29 1042
2016 43 3042 142 000 108 500 182 542

Celkem 250 500



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 59

9.5 Vycisleni dafiové povinnosti

Po odecteni ztraty od upraveného zékladu dané ¢ini snizeny zaklad dané¢ 151 K¢. Tuto
castku je tfeba zaokrouhlit na celé tisice koruny dolii a vynésobit sazbou 19 % pro vycisle-
ni dailové povinnosti. Od dané¢ se nasledné odecitaji slevy na dani, u spolecnosti XY zadné

takové nelze najit. Kone¢na dan tedy vychazi 0 K¢.

Tab. 24 Stanoveni danové povinnosti v K¢

(interni zdroje spolecnosti; viastni zpracovani)

- Danova ztrata 108 500
= SniZeny zaklad dané 151

= Zaokrouhleny zéklad dan¢ na 1 000 K¢ dola 0

* Sazba dané 19

= Dan 0

- Slevy na dani 0

= Konecna dan 0

Spole¢nost XY tedy nema zadny danovy nedoplatek ani preplatek. Z toho vyplyva, ze ne-
ma povinnost odvést dan financnimu ufadu. Tuto skute¢nost zapticinilo uplatiiovani dano-
vé ztraty, kterd vznikla v roce 2014. Ani v pfedchozich letech spolecnost neplatila zadné

zéalohy na dani, jelikoz jeji vysledna daii byla nulova.

9.5.1 Dalsi udaje daniového priznani

V danovém ptiznani v tabulce K ptedklada spolecnost udaje o ro¢nim tthrnu cistého obra-
tu, ktery za rok 2016 dosahl hodnoty 6 790 319 K¢. Obratem se rozumi celkové trzby spo-
lecnosti XY z jeji podnikatelské ¢innosti. Dalsim ukazatelem, jenZ musi spolecnost vyplnit
v danovém pfiznani je primérny prepocteny zaméstnanct, jejichZ pocet je v soucasné dobé

odpovida hodnot¢ 3.

9.6 Podani dafiového priznani

Jelikoz spolec¢nost XY neni auditovanou spolecnosti a nepodava ptiznani prostfednictvim
danového poradce, lhita pro podani jejiho danového ptiznani za rok 2016 byla stanovena
do 1. dubna 2017. V tomto terminu obdrZzel finan¢ni ufad pfiznani zpracované spolecnosti

spolu s ptilohami vykazu zisku a ztraty, rozvahou a ptilohou k ucetni zavérce.
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10 NAVRHY A DOPORUCENI DANOVE OPTIMALIZACE

Témér kazda organizace odvadéjici dané¢ v podnikatelské sféfe se snazi co nejefektivnéji
a legalnim zplisobem minimalizovat svou danovou povinnost. Podstata optimalizace spo-
¢iva v zaméfeni se na polozky, které ovliviiuji zéklad dané a jejichz hodnota by mohla vy-
pocet danové povinnost snizit. V mnoha ptipadech neni jednoduché stanovit optimalni dan,
zalezi na typu spolecnosti, struktuie jejiho majetku, ndkladovych a vynosovych polozkach
promitajicich se v uletnictvi, popifipadé na dosavadnich nastrojich wuziva-

nych k optimalizaci dané ¢1 dalSich faktorech.

V ptedchozi analyze doSlo k transformaci vysledku hospodafeni na zaklad da-
n¢ a stanoveni danové povinnosti. Vzhledem ke skutecnosti, ze spole¢nost XY uplatiiovala
za lonisky rok ztratu z predchozich let, diky niz konecnéd danovéa povinnost byla nulova, je
tfeba pro navrzeni moznosti daflové optimalizace pocitat se stejnym vysledkem hospodaie-
ni 1 zakladem dan¢, avSak bez moZnosti uplatnovani danové ztraty. Hospodaisky vysledek

spolec¢nosti XY za rok 2016 ¢ini 1 138 369 K¢.

Nize jsou navrzena opatteni k zefektivnéni danové optimalizace ve spolecnosti XY.

10.1 Benefity zaméstnancii

Zaméstnavatel kromé mzdy miize svym zaméstnanctim poskytnout navic i urCité zameést-
nanecké vyhody, které mohou byt motivaénim faktorem pro jejich efektivnéjsi vykony.
Spolecnost XY kromé stravenek svym pracovnikii jiné benefity neposkytuje, piestoze exis-
tuje mnoho jejich forem. Benefity jsou vyhodné jak pro zaméstnance, tak i pro zaméstna-

vatele. Zaméstnavatel si diky nim mize snizit svou danovou povinnost.

V této oblasti je doporuceno zamétit se predevS§im na soukromé Zivotni pojisténi zamést-

nanct a prispévek zaméstnavatele na penzijni ptipojiSténi se staitnim piispévkem.

10.1.1 Soukromé Zivotni pojisténi

Soukromé Zivotni pojisténi zaméstnance zahrnuje diichodové pojisténi nebo pojiSténi pro
ptipad smrti ¢i doziti. Spole¢nost XY muize pfispét na toto pojiSténi zaméstnanci piispévek
na zékladé¢ podminek upravenych v kolektivni smlouvé, vnitinim pfedpisu ¢i pracovni
smlouvé. Muze si tak snizit zaklad dan€ o urcitou ¢astku. Paragraf24 odst. 2 pism. j) bodu
5 ZDP totiz prokazuje dafiovou uznatelnost tohoto nédkladu. Pokud spole¢nost pfispiva na

zivotni pojisténi svého zaméstnance, ma ndrok si za kalendéaini rok odecist od danového
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zakladu az 30 000 K¢. Prispévek do této vyse nepodléha zdanéni ani odvodiim socialniho
a zdravotniho pojiSténi. Tato zdkonem vymezend hranice se posuzuje v uhrnu za soukromé
zivotni pojisténi i penzijni piipojiSténi se statnim piispévkem. Je nezbytné, dodrzeni stano-

veného limitu, nebot’ pti jeho piekroceni by se zmenila jeho dafiova vyhodnost.

Spole¢nost miize hradit pojistovné castky pojistného a na zakladé pojistné smlouvy uza-
viené mezi pojistnikem a pojistovnou musi zaméstnanec spliiovat konkrétni podminky, pti
jejichz dodrzeni dojde k vyplaté pojistného plnéni:
e k plnéni dojde aZ po 60 mésicich od uzavieni smlouvy,
e nejdiive v roce, kdy poplatnik dosdhne véku 60 let,
e neni umoznéna vyplata jiného pfijmu nepojistného plnéni a nezaklada zanik pojist-
né smlouvy,
e u pojistné smlouvy s pevné sjednanou ¢astkou pro piipad doziti s pojistnou dobou
od 5 do 15 let sjednana castka ¢ini alespont 40 000 K¢, u pojistné doby nad 15 let
alespon 70 000 K¢ (Hnatek, 2015, s. 181).

Spolecnost XY zaméstnava celkem tfi zaméstnance. Pokud by ptispivala roéné kazdému
svému zaméstnanci 2 daflové uznatelné ¢astky na soukromé Zivotni pojisténi, tedy 15 000

K¢, mohla by si zéklad dané ponizit celkem o 45 000 K¢.
Celkové naklady zaméstnavatele na soukromé zivotni pojiSténi:
meésicni prispévek 1 250 K¢ * 3 zaméstnanci * 12 mésict = 45 000 K¢

Tato Castka je danové uznatelna a zaméstnavatel si 0 ni mize ponizit svou daiilovou povin-

nost.
Tab. 25 Vypocet danové povinnosti se zietelem na soukromé Zivotni pojisteni v K¢
(vlastni zpracovani)
Vysledek hospodateni z bézné ¢innosti 1 093 369
Polozky zvySujici zéklad dané 53331
Polozky snizujici zaklad dané 1 083 049
Ziklad dané upraveny 63 651
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na 1 000 K¢ doli 63 000
Sazba dané 19 %
Daii 11970
Slevy na dani 0

Kone¢na dan 11 970
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10.1.2 Penzijni pripojiSténi se statnim prispévkem

Dal$im moznym néstrojem, jak optimalizovat dan je penzijni pojisténi. Jedna se o obdobné
pojisténi jako u soukromého zivotniho pojisténi. Podstata spociva v ukladani penézni pro-
sttedkli na dichodové spofeni, pricemz stat mésicné podporuje pojistniky uréitym ptispév-
kem odvijejicim se od mésicné vlozené ¢astky tiCastnika.

Spole¢nost opet mize prispivat svému zaméstnanci maximalné 30 000 K¢ ro¢né v thrnu
zivotniho pojisténi 1 penzijniho ptipojiSténi. Tento limit je rovnéZ podle § 24 odst. 2 pism.
j) bodu 5 danové uznatelny a nepodléha odvodiim socidlniho ani zdravotniho pojisténi za-
meéstnance. Pro uplatnéni ptispévku jako danoveé uznatelného nakladu, je tieba splnéni ur-

¢itych podminek:

e k plnéni dojde aZ po 60 mésicich od uzavieni smlouvy,
e nejdiive v roce, kdy poplatnik dosdhne véku 60 let,

e pojistnad smlouva se vztahuje na zdkonem urcena pojistna rizika.
Spolecnost hradi ptispévky na penzijni ptipojisténi zamestnance na bankovni ucet penzij-
niho fondu. Miize tak ucinit pouze na zaklad¢ ujednani v kolektivni ¢i pracovni smlouvé
nebo vnitinim piedpisu. Vysi ptispivajici ¢astky si zauctuje spoleCnost XY na danové
uznatelny ucet 527 — Zakonné socialni ndklady, diky némuz dojde k daiiové uspofte.
Pokud se spole¢nost XY rozhodne piispivat kazdému zaméstnanci rocné 15 000 K¢
na penzijni ptipojisténi, pak mize usetfit na danich az 45 000 K¢ roc¢né.
Naklady zaméstnavatele na penzijni ptipojisténi celkem:

mesicni prispévek 1 250 K¢ * 3 zaméstnanci * 12 mésict = 45 000 K¢
Tab. 26 Vypocet danové povinnosti se zietelem na penzijni pripojisténi v K¢

(vlastni zpracovani)

Vysledek hospodateni z bézné ¢innosti 1 093 369
Polozky zvySujici zéklad dané 53331
Polozky snizujici zéklad dané 1 083 049
Ziklad dané upraveny 63 651
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na 1 000 K¢ doli 63 000
Sazba dané 19 %
Dan 11970
Slevy na dani 0

Kone¢na dan 11 970
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Spole¢nost XY si sama mize stanovit, v jakém poméru hodla ptispivat na soukromé zivot-
ni pojiSténi a v jakém na penzijni pfipojiSténi, tak aby nepifesahla zdkonem stanovenou

hranici dafiové uznatelnosti.

10.2 Dary

K optimalizaci dan¢ mize dojit i prostfednictvim dart. Proto, aby si spole¢nost XY mohla
od zékladu dané€ odecist hodnotu daru, musi jeho minimalni vyse Cinit alespont 2 000 K¢
a maximaln¢ 10 % ze zékladu dan¢. Navic musi byt dar poskytnut na ucely stanovené Za-
konem o dani z piijmu.

V ptipad¢, Ze by spolecnost zamyslela poskytnout dar v jeho maximalni hodnoté€, mohla by

si zaklad dané snizit o 10 865 K¢&.

Tab. 27 Vypocet dainové povinnosti se zohlednénim dari v K¢
(vlastni zpracovani)

Dar v min. vy§i  Dar v plné vysi

Vysledek hospodateni z bézné ¢innosti 1138 369 1138 369
Polozky zvysujici zaklad dané 53 331 53331
Polozky snizujici zéklad dané 1 083 049 1 083 049
Zaklad dané upraveny 108 651 108 651
Odecet dart 2 000 10 865
Zaklad dané zaokrouhleny na 1 000 K¢ doli 106 651 97 786
Sazba dané 19 % 19 %
Daii 20 264 18 579
Slevy na dani 0 0
Konecna dan 20 264 18 579

Dalsi doporuceni

Spolecnost XY nemé dostateCnou kapacitu pro uskutecnéni nékterych svych zakazek
a prostfednictvim kooperace s jinymi podniky zajiStuje jejich realizaci. Vyuzivani tako-
vychto sluzeb je velice ndkladné. Za rok 2016 vynaloZila spole¢nost na tyto sluzby
194 399 K¢&. Diky kooperaci dochazi i k uspofe n€kterych ndkladf, nicméné néklady na
dalsi pfijaté pracovniky by mohly pfinést urCité snizeni nakladii, obzvlasté¢ pokud by za-
méstnanci byli pfijati na zadkladé dohod konanych mimo pracovni pomér. Do urcité ¢astky

jsou tyto dohody osvobozeny od odvodu socidlniho a zdravotniho pojisténi.
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Dalsi moznosti jak optimalizovat danovou povinnost by mohla byt rezerva na opravy
hmotného majetku, konkrétné vakuovych peci a kalicitho zatfizeni. Spole¢nost XY v roce
2016 vynalozila 338 396 K¢ na opravy stroju a zatizeni, coz pfedstavuje celkem nemalou
¢astku. Proto by bylo vhodné vyuzit danoveé uznatelné rezervy podle § 24 odst. 2 pism. 1)

ZDP, diky které pfi jejim Cerpani dochéazi ke snizeni ucetniho i danového nakladu.

10.3 Danova povinnost pied a po optimalizaci

Tabulka zobrazuje srovnani danovych povinnosti pred optimalizaci a po jeji realizaci.
Z tabulky je patrné, Ze diky uplatnéni nastroji optimalizace (zaméstnaneckych benefit

a dartt) ve spolecnosti XY dochazi tspofe dané o 17 356 K¢.

Tab. 28 Srovnani vypoctu dané pied a po provedeni optimalizace
(vlastni zpracovani)

Pted optimalizaci Po optimalizaci

Vysledek hospodateni z bézné ¢innosti 1138 369 1 048 369
Polozky zvySujici zaklad dan¢ 53331 53331
Polozky snizujici zéklad dané 1 083 049 1 083 049
Zaklad dané upraveny 108 651 K¢ 18 651
Odecet dart 0 2000
Zaklad dané zaokrouhleny na 1 000 K¢ doli 108 000 K¢ 16 651
Sazba dané 19 % 19 %
Daii 20 520 3164
Slevy na dani 0 0
Konecna dan 20 520 3164

V piipad¢ optimalizace dané by spolecnost podavala daiiové pfiznani stejné jako pted op-
timalizaci k 1. 4. 2016. JelikoZ posledni znama dafiova povinnost je nizsi nez 30 000 K¢

spole¢nost XY nemé povinnost platit zalohy.
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ZAVER

do statniho rozpoctu. Najit nastroje k efektivni danové optimalizaci vSak neni jednoduché.
Vybrana spole¢nost, pro kterou byla tato bakalaiska prace zpracovana, jiz vyuziva nékte-
rych danovych néstroji. Naptiklad druhym rokem si odecitd od zakladu dané ztratu, vyuzi-
va pausalnich vydaji na dopravu ¢i rozdilu danovych a ucetnich odpist ke snizovani dano-

vého zakladu.

Tato bakalarska prace byla zaméfena na roz$ifeni néstrojii vedoucich k optimalizaci dang.
Cela prace byla rozdélena do dvou oddili. V prvnim oddile byla prace zamétena na zpra-
covani teoretickych poznatkii a vystizeni podstaty problematiky dané z piijmt pravnickych

osob a s ni souvisejici optimalizaci.

V druhém oddile byla bakaldiska prace orientovdna na vybranou spolecnost a jeji ucetni
politiku. Doslo také k rozboru hospodaiského vysledku jak v soucasném roce, tak 1 v letech
minulych. Hospodatsky vysledek slouZil jako stéZejni prvek pro transformaci na zdklad
dané. K tomu byly podrobné analyzovany jednotlivé polozky nakladi a vynost upravuji-
cich zaklad dané. Na zdklad¢ stanoven¢ho zakladu byla za pouziti dalSich procesii stano-

vena danova povinnost.

V zéavéru prace byla navrzena doporuceni a opatteni s orientaci na oblast zaméstnaneckych
vyhod formou soukromého zivotniho pojisténi a penzijniho piipojiSténi se statnim ptispév-
kem. Danovou usporu vybrané spolecnosti by mohla ptinést i rezerva na opravy hmotného
majetku ¢i poskytovani dart za splnéni podminek uvedenych v zakonech. Do budoucnosti
by se mohla spolecnost vice orientovat na benefity zaméstnanct kuptikladu formou riiz-
nych piispévkl na dovolené ¢i sportovni akce sjednané v kolektivni smlouve, a poskytnout
tak motivaci zaméstnanciim pro lepsi vykony. Déle v ptipadé, Ze by se naklady na repre-
zentaci zvySily o vyznamnou ¢éastku, mohla by spole¢nost optimalizovat placeni dané vy-

tvofenim fondu z nerozdéleného zisku, ktery by slouzil pro ucely reprezentace.

Vérim, ze tato bakalafskd prace bude pro vybranou spole¢nost piinosem a vyuzije nékte-
rych navrZzenych moznosti ke sniZzeni své dailové povinnosti po skon€eni uplatiiovani ztraty

v nasledujicich letech.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

DM
DP
DPH
DPPO
JCS
VH
ZD

ZDP

Ceska narodni banka

Ceska republika

Evropské unie

Dlouhodoby majetek

Danové ptiznani

Dan z ptidané hodnoty

Dan z pfijmt pravnickych osob
Jiny Clensky stat

Vysledek hospodateni

Zaklad dané

Zakon o dani z piijmu
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