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Téma BP: Analyza moZnosti zvySeni efektivnosti ve vybrané firmé

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pti hodnocenti kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — splnéno velmi kvalitng, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — spInéno bez vyhrad

2 body — spInéno s mensimi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nespInéno

KRITERIA HODNOCENI Pocet bodii
1. Naro¢nost tématu prace: 4
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
C) zpracovani dat je naro¢né castecné
2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
C) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace castecné
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilti prace castecné
3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka ¢ast prace obsahuje kritickou literarni resersi ano
b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazy¢nych zdroji “ro o x
(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) castecne
c) teoretické zdroje Vv textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické Casti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodn¢ aplikovany ano
€) postup aplikace metod prace je dostate¢né popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni souc¢asného stavu ano
e) zavéry analyz jsou dostateéné podlozené castecné




5. Prakticka ¢ast prace — reSici ¢ast: 4

a) fesici Cast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) fesici ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty castecné
d) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni uroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
C) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou tGroven odpovidajici kvalifika¢ni praci castecné
CELKOVY POCET BODU 24

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace 1 oponent)

- Obrazok 7 - Organizacni struktura - neni spracovany na dostatocnej urovni. Je to iba zjednoduseny nacrt.
- Teoreticka aj prakticka cast prace je spracovand na dobrej vurovni. Ocenujem vysoku "prakticnost”
navrhovanych rieseni.

- Navrhy v praktickej casti jednoznacne smeruju k vyraznému zefektivneniu procesov udrzby v danom
podniku.

- V zavere prace vsak nie je dostatocné explicitne vycislend ani nakladovost a ani prinosy navrhovanych
rieSeni.

Otazky:

1. Aky je suvis medzi metodikou TPM a ukazovatelom OEE?

2. Vedeli by ste podrobnejsie definovat naklady aj ockavané prinosy plyniice z ndavrhoV vasej prace?

3. Sledujui v danom podniku ukazovatel’ OEE jednotlivych nakladnych vozidiel? Aké hodnoty tento
ukazovatel v podniku dosahuje? Aké hodnoty ukazovatela OEE by sme mohli ocakavat po aplikacii vasich
navrhov do praxe daného podniku?

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi piivodnosti prace v IS STAG'. Na zakladé vysledki této kontroly
bylo zjiSténo, ze prace plagiat.

Préce splnuje kritéria pro obhajobu BP%

Ve Zlin€ dne 18.5.2017

podpis oponenta BP

1 Voo ’ ’ ’ Voo
Vyplituje pouze vedouci prdace, oponent prace nevypliuje.

2 Prdce nesplituje kritéria pro obhajobu, pokud je minimainé jedno kritérium hodnoceno 0 body.



