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Uvod

Jak zndzvu bakalarské prace vyplyva, stoji zde v opozici, poptipadé protivaze dva
problémy, tykajici se prace Policie CR, jednotlivych policistd a dotéené vefejnosti
1 konkrétnich osob. Zadani tématu vychazi i z historickych souvislosti a historie ministerstva
vnitra od vzniku Ceskoslovenské republiky, odrazi nékolik mezniki ve vyvoji prace policie
véetné roku 1989, ktery je vyznamnym piedélem v praci Policie CR i jednotlivych policisti.
Od této doby se puvodné pfisné represivni slozka statni moci pomalu, ale postupné meéni,
a vychovnym metoddm a zejména prevenci je vénovana zvySend pozornost. Ale zakon
o policii dle mého nazoru je stale striktné veden v represivnich kolejich.

Represivni postaveni Policie CR je jednozna¢né dano, vymezeno zdkonem, ma piesné
uréeni a je definovano. Samotna Policie CR je i jednoznaéné tkolovana. Ale vychovné
metody policisty nejsou, dle mého ndzoru a zatim dostupnych pramenti jednoznacné
definovany. Pokusil bych se v této bakalaiské praci zejména poukazat na to, ze aby mohl
policista na nékoho vychovné pisobit, musi toho byt pfedevsim schopen, a tudiz i pfipraven.
Chtél bych se dotknout procesu piipravy, vychovy a vzdélavani policisti. Dale jejich
psychologické ptipravy, formovani osobnosti, reakci na stresy, schopnost komunikace a dale
se zminit o struktufe osobnosti dobfe pripraveného a schopného policisty. Nedilnou slozkou
je i etika policejni prace, zakotvena v Etickém kodexu Policie CR, rozvijeni schopnosti
a dovednosti. Dillezitou soucasti je i prevence v policejni praci, a to nejen schopnosti
jednotlivee, ale i fungovani systému prevence v ramci Policie CR a Ministerstva vnitra CR.

Vychovné metody a jejich pouzivani spocivaji rovnéz ve znané mife ve schopnosti
empatie k lidem, na které chceme, nebo musime pulsobit. Zde vidim vyznam socidlni
pedagogiky a zaroveil jeji spojitost s vychovnymi metodami. Vzdélani v tomto oboru je dle
mého nazoru velkym piinosem pro praci policisty, a to nejenom pro piimy vykon, ale i fidici
¢innost a nasledné ptisobeni a komunikaci s podfizenymi policisty. Pfimou souvislost socialni
pedagogiky a jejiho studia jiz zkuSenymi policisty vidim zejména pro pracovniky kriminalni
sluzby a vySetfovani, ktefi pracuji a zabyvaji se mladezi, kterd je bud’ ve fazi jesté primarni
prevence, nebo s narusenou mladezi a s tim spojenym bojem se socialné- patologickymi jevy.

Cilem bakalarské prace bude zhodnotit, do jaké miry mohou vychovné metody policisty
stat v rovnovaze proti represivnimu postaveni Policie CR, zda ma policie snahu prosazovat
tyto metody a zda se vibec snaZzi o vyvazeny piistup nebo jej dosahnout. Jak je policie

napomocna jako celek, zda nespoléhd jen na dané preventivni programy Ministerstva vnitra



CR. Zda je piiprava policisti dostate¢na a lze jejimi vychovnymi metodami ovlivnit praci
jednotlivého policisty tak, aby byl schopen vychovného plisobeni a odolal tlaku profesniho

prostiedi pozdé¢ji v ptimém vykonu.



1. Policie CR, pojeti, rozvoj, ukoly

1.1 Historie ministerstva vnitra

V uvodu bakalaiské prace bych se chtél zminit o historii ministerstva vnitra a pfipomenout
1 nékteré tézkosti, které provazely policii v minulosti. Je vZdy dobré se podivat zpét, protoze
historie se opakuje, a i kdyz to vétSina z nés vi, stejné délame mnohdy stejné chyby.

V obdobi prvni republiky, tedy po vzniku samostatné Ceskoslovenské republiky, byl
ziizen ,, Ufad pro spravu vnitini“. Brzy byl ale piejmenovan na ministerstvo vnitra a prevzal
v plném rozsahu agendu byvalého c. k.. ministerstva vnitra. Kromé toho fesilo problematiku
Cetnictva, otazky statniho obCanstvi a pasi, pfist€éhovalectvi a vystéhovalectvi, odSkodiovani
obyvatel poskozenych valkou apod.

Zékladni organizacni schéma ministerstva, které se utvarelo v letech 1919 az 1920,
v podstaté vychazelo ze vzoru byvalého mistodrzitelstvi. Sestavalo se s prezidia, jednotlivych
odborti, oddéleni a pomocnych ufadii. Jedind podstatna reorganizace probéhla v roce 1928.
Do organizacni struktury byl zaclenén i generalni velitel Cetnictva, a do jeho kompetence
spadaly nejen zalezitosti Cetnictva a policie, nybrz 1 problematika tehdejSiho hasicstva.
Prvnim ministrem vnitra byl agrarni politik Antonin Svehla.

Obdobi prvni republiky ma vétSina znas spojena s bezchybnym fungovanim policie
v Ceskoslovensku, i ja jsem mél tuto piedstavu. BohuZel realita byla trochu jina.

Do zacatku tricatych let prozila povaleénd a porevoluéni Praha strmy vyvoj z tichého
mésta v metropoli statu a velkomésto, které trapil vzrast kriminality jako jev pocitovany
po celém svété. Kriminalita v t¢ dob¢ stoupala neimérné s poctem obyvatelstva a tehdejsi
policie méla pted sebou i mnohem vétsi kol nez stihat delikty - zabrafiovat jim a plisobit
preventivné. V této dobé méla Praha okolo 780 000 obyvatel, a i tehdy si umél kazdy
zodpovédny pracovnik predstavit, co to znamena patrat po neznamém pachateli. Rocné bylo
podano okolo jedenacti a pil tisice trestnich ozndmeni na neznamé pachatele, vydano pres
Ctyfi a pul tisice zatykacl a patranek, patralo se po 16 000 pfipadech. Na to m¢la Praha Sest
konceptnich ufednikti a asi 80 civilnich strazniki — detektivl. Ti se Stvali ve dne v noci,
svatek nesvatek, za jakymsi fantomem sluzby. Pfitom prostd nasobilka dokazovala,
ze v priméru Ctrnact set novych piipadi za mésic nemlze 80 detektivli realizovat. To

se policii samoziejmé nevyplécelo, protoze tito kvalifikovani lidé utikali do jinych resorti.



Kazda prazska ctvrt’ méla ptidélené detektivy, ktefi byli odpoveédni za potadek a hlavné
za informovanost policie o té které ¢asti a kriminalit¢ v ni. Dllezitd byla mistni znalost
v ramci celé oblasti. Kromé toho bylo detektiviim svéfeno vySetfovani vSech trestnych ¢ini
a vSech udani, které mély pivod v jejich okrsku. Jen pfi patrani v ptipadech vrazd, nebo
vyloupenych pokladen jim pomahali detektivové ze specialnich sekci. Z detektivi, kteti byli
pfidéleni do jednotlivych ctvrti, se jeSt€ navic sestavovala tzv. denni hotovost. Ve dvou
sménéach kazdy den byli v pohotovosti na bezpecnostnim oddéleni policejniho feditelstvi
Ctyti detektivové pro neocekavané vétsi pripady.

Existoval jest¢ jeden zajimavy institut. Rano a v poledne probihalo na bezpecnostnim
oddéleni tzv. ,,Cteni*. Z kazdého ,,rajonu‘ musel byt pfitomen alespon jeden detektiv, protoze
Steni bylo vlastné zakladem pétraci sluzby. Séf bezpeénostni sluzby pied¢ital trestni
oznameni, pfid€loval pfipady podle mistni piislusnosti a pfijimal hlaSeni o vysledcich
aktualniho patrani. Dulezita byla u téchto setkani i vyména informaci mezi detektivy, protoze
ruzné piipady spolu souvisely. Metoda se osvédCovala zejména pii hledani pachatelti podle
popisu osoby nebo zpiisobu spachdni trestného €inu. Informace se stdvala majetkem vSech.
Na druhé strané to znamenalo, Ze z kazdé prazské ctvrti ubylo na pul dne po jednom
detektivu, protoze m¢li k dispozici pouze tramvaj a nohy.

Bezpecnostni oddéleni — IV. Oddéleni policejniho feditelstvi (v literatute ,,prazska Ctyika)
byl ufad, jenZ okolo sebe soustfed’'oval kriminalni agendu a stiznosti vefejnosti nespokojené
s ochranou majetku a zivotl v Praze. Mélo 142 pracovnich mist, z ¢ehoz muselo obsadit
mista $éfa a jeho zastupce, mista referenttli, protokol, trestni rejstiik, odd€leni ztrat a nalezu,
vypravnu, desinfek¢ni stanici, VSeobecnou krimindlni ustfednu, odd€leni pro patrani
po nezvéstnych a identifikaci mrtvych, oddéleni pro zkoumani pisma, sbirku podobizen,
oddéleni zprav, pro potirdni pad€lkt platidel, Zelezni¢ni, poStovni ochrany pokladen,
protikapsarské, oddéleni pro stihani neznamych pachatell a okresni ¢ety. Vzhledem k tomu,
ze nebyla specialni Ceta pro patrani po vrazich, zpohotovilo se v§echno muzstvo do té doby,
nez se ptipad rozhodl. Jak je vidét, i na zacatku tficatych let méla policie problémy, které se ji
nepodafilo fesit ani pies interpelace v parlamenté.

A socidlni jistoty ? Absolvent obecné a mést'anské Skoly, byvaly poddustojnik, absolvoval
Sestimésicni kurz. Podle délky vojenské sluzby se stal ¢ekatelem na plnych pét let. Sluzbu
vykondval v plném rozsahu za 650 korun meési¢né. V této dobé nemél zadnou ochranu,
ani penzijni, ani invalidni. Stal-1i se nezpiisobilym ke sluzb& napt. kvili zranéni, byl 1é¢en
na utraty lééebného fondu a potom s mésicni vypoveédi propustén. Finanéni poméry vSak

nebyly o mnoho lepsi ani s definitivou. V Praze byly ztizeny jest€¢ vyjimecnymi ptedpisy,



jez platily pro tuto kategorii statnich zaméstnanct. Straznik byl povinen bydlet pokud mozno
blizko straznice, tfinact dni byl po 24 hodinach v mésici ve sluzb¢, a kromé toho musel byt
kdykoliv k dispozici pro asistence a pohotovosti a zarovenl se musel zucastiiovat cviceni,
kurzt a skol.

Mnichovskd dohoda, a poté nacisticka okupace v bieznu 1939, i udalosti pozd¢jsich let,
vyznamné€ ovlivnily organizaci a piisobnost ministerstva vnitra. OdtrZeni pohrani¢nich izemi
vroce 1938, okupace Cech a Moravy, zfizeni protektoratu, vznik Slovenského Statu
a prevzeti nckterych funkci bezpe¢nostniho aparatu fiSskonémeckymi policejnimi organy
vroce 1939 znamenaly zisahy do politické a bezpe¢nostni spravy tak zavazné, ze to
nemohlo kompetence a organizacni strukturu ministerstva neovlivnit.

K nejpodstatngj§im zménam doSlo v unoru 1942, kdy probéhla tzv. Heydrichova
reorganizace. Vnitro se roz¢lenilo na dvanéct sekci a bezpecnostni slozky na dvé organické
soucasti — pro protektoratni uniformovanou policii a pro protektoratni neuniformovanou
policii. Prvni slozka zahrnovala Cetnictvo, uniformovanou vladni policii, uniformovanou
obecni policii a poZzarni policii. V druhé sloZce byla zafazena vladni krimindlni policie
a obecni krimindlni policie a v této podob¢ setrvalo vnitro az do kvétna roku 1945.

Poté v ramci nové, tzv. prozatimni vlady, sestavené jesté pred koncem druhé svétové
valky, byl do funkce ministra vnitra jmenovan Vaclav Nosek. Ke 30. ¢ervnu 1945 byla
zruSena stavajici policie a byl zfizen jednotny Sbor narodni bezpecnosti.

Dalsim dillezitym momentem v historii této instituce byl rok 1968, kdy byla Ustavnim
zdkonem ¢&. 143 ziizena Ceskoslovenskd federace. V navaznosti vzniklo Federalni
ministerstvo vnitra a dv€é ministerstva republikova. Dne 31. prosince 1992 zaniklo
v souvislosti s rozpadem federace i Federalni ministerstvo vnitra. Na nasem tzemi jeho

pisobnost v plném rozsahu pievzalo Ministerstvo vnitra Ceské republiky. (17)

1.2 Postaveni policie v Ceské republice

Policie CR jako represivni slozka statni moci je zakotvena v zikoné ¢.283/1991 Sb.
O Policii Ceské republiky. V tomto zakoné je upravena prevazna Gast sluzebni Ginnosti
policie ve znéni pozdéjSich predpisi. Regulativni funkce zmifiované pravni Upravy poté
spofivd vtom, Ze vymezuje prava a povinnosti policie a obcfani v oblasti realizace

bezpecnostni politiky statu.



Ukoly Policie CR jsou striktné vymezeny.
§ 2 Ukoly policie

(1) Policie plni tyto ukoly:

a)
b)

c)
d)
¢)
f)
g)

h)

p)

chrani bezpecnost osob a majetku

spoluptisobi pii zajistovani veiejného poradku, a byl-li porusen, ¢ini opatieni k jeho
obnoveni

vede boj proti terorismu

odhaluje trestné Ciny a zjist'uje jejich pachatele

kona vySetfovani o trestnych ¢inech

zajistuje ochranu statnich hranic ve vymezeném rozsahu

zajistuje ochranu Gstavnich &initelit Ceské republiky a bezpeénost chranénych osob,
kterym pii pobytu na tzemi Ceské republiky poskytovana osobni ochrana podle
mezinarodnich dohod

zajistuje ochranu zastupitelskych ufadii, ochranu sidelnich objektti Parlamentu, pokud
zékon nestanovi jinak, prezidenta republiky, Ustavniho soudu, Ministerstva
zahrani¢nich véci, Ministerstva vnitra a dalSich objektii zvlastniho vyznamu pro
vnitini porfaddek a bezpecnost, které ur¢i vlada na ndvrh ministra vnitra, rovnéz
zajistuje ochranu objektd, pro které¢ tato ochrana vyplyvd z mezindrodni dohody,
kterou je republika vazana,

dohlizi na bezpecnost a plynulost silni¢niho provozu a spoluptisobi pii jeho fizeni,
odhaluje prestupky

projednava piestupky, pokud tak stanovi zvlastni zékon,

vede evidence a statistiky potiebné pro plnéni svych ukold,

vyhlaSuje celostatni patrani, pfitom je opravnéna zvefejiovat udaje nezbytné
k identifikaci hledanych osob,

na zakladé vyrozuméni orginy Vézeiiské sluzby Ceské republiky provadi tikony
souvisejici s bezprosttednim prondsledovanim osob, které uprchly z vykonu vazby
nebo z vykonu trestu odnéti svobody,

zadrzuje svéfence s nafizenou ustavni nebo uloZzenou ochrannou vychovou, kteti jsou
na uteku, a spoluptisobi pfi jejich vyhledavani,

zajistuje pohotovostni ochranu jadernych zafizeni, které uréi vlada Ceské republiky,
a podili se na fyzické ochrané jaderného materidlu pfi jeho prepravé podle zvlastniho

zakona



q) kontroluje doklady o pojisténi odpovédnosti za Skodu zplisobenou provozem vozidla

podle zvlastniho pravniho piedpisu.

(2) Policie plni téz ukoly statni spravy, pokud to stanovi zvlastni zakon

(3) Policie plni rovnéz tkoly pii zabezpeCovani mistnich zélezitosti vefejného potadku,

které ji ukladaji ptislusné organy obci za podminek stanovenych zvlastnimi predpisy.

(4) Ukol odhalovat a provéfovat skute¢nosti, nasvédéujici tomu, Ze byl spachan trestny
¢in, jehoZ pachatelem je policista a zjiStovat pachatele plni postupem podle trestniho
fadu utvar ministerstva pro inspekéni ¢innost (déale jen utvar inspekce), piimo fizeny
ministrem vnitra (dale jen ministr). (1)

Cinnost policistl v oblasti realizace bezpe¢nostni politiky statu je pravné regulovana

a vymezuje vzajemné postaveni policistii a ostatnich subjekti v oblasti bezpecnostni politiky
staitu. Zarovenn hovoiime 1 obecné formulaci zdkonnych povinnosti policisti. Navic
je odivodnéno i zna€nou variabilitou policejni praxe, v disledku které zakonnd tprava
nemuize predvidat a konkrétné upravovat vSechny jednotlivé pripady. Na druhé strané vSak
zustava skuteCnosti, ze pouze obecnd formulace jednotlivych ustanoveni poskytuje

policistim znaén¢ velky prostor k osobnimu uvéazeni v aplikacni oblasti.

1.3  Diléi zavér

V kapitole je stru¢né shrnuta historie ministerstva vnitra za obdobi od r. 1918
do soucasnosti. Z hlediska zaméfeni této prace je =zajimavé, Ze 1 policejni sbor
ve vyzdvihovaném obdobi prvni republiky mél problémy organiza¢niho a finan¢niho
charakteru, které byly dokonce feSeny interpelacemi v parlamentu. Piesto i v této dobé
se mezi ukoly policie v¢lenovala otazka prevence.

Ukoly dnesni Policie CR jsou taxativné dany a nelze o nich velmi diskutovat, rovnéz

¢innost policisty je pravné regulovana a vymezena.



2. Zakladni schopnosti a dovednosti policisty

2.1 Profesni priprava

Profesni pfiprava ma na cinnost budouciho policisty naprosto zasadni vliv. Vedle
komunikacnich schopnosti, psychologické ptipravy a ztotoznénim se s etickymi zasadami,
musi byt mlady policista profesn¢ ptipraven. A to je otdzka nckolika let a nabyti mnoha
zkuSenosti, nez bude pfipraven zodpovédné a s rozvahou reagovat na prekazky a udalosti
ve sluzbg.

I profesni ptiprava ma svlij vyvoj, 1 co se tyka naroCnosti. K nejvétsim zménam doslo
od zati 2005, kdy byla nastartovéna nova ,,Zakladni odbornd pfiprava* na nastupnich skolach
Policie CR. Cely pilotni program zatim sleduje a monitoruje skupina odborniki, ktera
koncem roku 2006 vyhodnoti prvni vysledky. Z hlediska pedagogiky zde doslo k vyrazné
zméne, co se tyka pedagogické diagnostiky. Prechazi se ke slovnimu hodnoceni studentii-
policistli, dochazi ke zméné¢ i u zavérecnych zkouSek — namisto jedné jsou nyni Etyfi. Pfi¢emz
nesloZeni byt jen jediné znamena — nesplnil. DalSim zlepSenim je pribézné hodnoceni studia,
kde vsak doslo k podstatnému pftitvrzeni. Mélo by to vést ke zkvalitnéni novych policisti
a jejich ptipravenosti, protoze jiz po tfech mésicich bude dostatecné¢ znamo, kdo na sluzbu
u policie mé schopnosti a kdo ne.

Zajimavou véc musi fesit profesni pfiprava v souvislosti se zrusenim povinné zékladni
sluzby. Nové musel byt zaveden pobyt pied nastupem do Skoly, a to mésicni tak zvana
prednastupni praxe ve ,,Skolnim policejnim stiedisku® u ptislusnych krajskych sprav.
Je to zplisobeno prave prechodem z civilu rovnou k policii, kde bude uchaze¢ nosit uniformu
a zachazet se zbrani. V uniform¢ se bude muset prosté naucit i chodit a projit potfadovou
pfipravou, aby poté na vetejnosti nepisobil nevhodné nebo dokonce smésne. (14:30-31)

Profesni pfipravenosti policistl chapeme takovou odbornou kvalifikaci policisti, kterd jim
umoznuje ucelné, co nejlépe vyuzit jednak vlastni sily, védomosti, ndvyk a dovednosti
a souCasné¢ prostredkli, které maji k dispozici (zdkona, komunikacnich dovednosti,
donucovacich prostfedkti, technickych prostfedkti a dalSich) a to zejména s taktickymi
dovednostmi a zkuSenostmi tak, aby zvladali Gspésné plnit a dotdhnout do zdarného konce

policejni zakroky, a pfitom zabezpecili u¢innou ochranu sebe samych.



Profesni pfipravenost ve svém obsahu znamend pfedevSim profesiondlni Uroven
kompetenci v nasledujicich oblastech:

-pravni

-technické

-taktické

-psychologické

-socialni a kulturni

V profesni ptipravé je tfeba vzit v uvahu i subjektivni Cinitele, které determinuji vykon
policisty. Radime k nim:

a) Fyzickou kapacitu — télesné¢ piredpoklady, zdravotni stav (psychické
a dusSevni zdravi, neexistence patologickych zmén)

b) Odborna kapacita — pozadované vzdé¢lani, potfebnou dobu praxe, praktické
zkuSenosti (védomosti, zkusenosti, dovednosti, navyky), profesni kazen

c) Intelektualni kapacita — uroven a struktura obecnych rozumovych
schopnosti, Groveil emocionalniho prozivani a uroven socidlnich schopnosti
a kompetenci. (:32)

Pokud chceme hovotit o profesni pripravé novych policistl a jejich dalsimu odbornému
a profesnimu ristu, bylo by dobré vymezit pojem sluzebniho poméru, a to zejména
v kontextu s nékterymi povinnostmi a omezenimi prav prislusnika.

Sluzebni pomér je pravnim vztahem, v rdmci néjZ je upravovan proces vyuzivani pracovni
sily policisty za odménu, pii plnéni tkoli policie. Ze zminovaného vztahu vznikaji
policistim a statu, zastupovanému piislusSnymi sluzebnimi funkcionafi, vzajemné provazana
opravnéni 1 pravni povinnosti. Rozsah pfizndvanych prav a ukladadni povinnosti se pfitom
zCasti 1181 od pravni Gpravy klasickych pracovnépravnich vztaht.

Nejvyraznéjsi pravni Gpravou, a zaroven, jak se zda, prinasejici nejen kladnd hodnoceni,
je vsoucasné¢ dobé jiz platny zdkon €. 361/2003 Sb. O sluzebnim poméru piisluSnika
bezpecnostnich sborti, ve znéni pozd¢jSich predpisi. Mezi nejvyznamnéj$i omezeni prav
pfislusnika policie patii zejména zakaz Clenstvi v politické stran€¢ nebo hnuti, a to ani
vykonavat ¢innost v jejich prospéch (§ 47), dale nesmi byt ¢lenem fidicich nebo kontrolnich
organu pravnickych osob, které provozuji podnikatelskou ¢innost, nesmi vykondvat jinou
vydé¢lecnou Cinnost nez sluzbu podle tohoto zdkona (§ 48) . Zakaz se nevztahuje na tradi¢né
vylucované ¢innosti, jako je ¢innost védeckad, publikacni apod. Toto vse sleduje cil, a to je

nestranny vykon sluzby pfislusnikem policie. (2)
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Zaveérem lze zkonstatovat, ze zejména pedagogicka Cinnost v piipravé novych policisti
nabrala spravny smér, a jeji zptisnéni vcetné novych pedagogickych diagnostickych metod

do budoucna musi pfinést pozitivni efekt.

2.2 Etika, profesni etika

V této podkapitole bych se chtél zabyvat etikou a profesni etikou policisty, ktera vyraznou
mérou ovliviluje vaznost policie v o¢ich vefejnosti a konkrétni policista také na vetejnost
skrze svou osobu piisobi. Policisté dostali do vinku Eticky kodex Policie CR, ve kterém jsou
vyjadieny principy policejni prace. Z tohoto etického kodexu bych chtél vybrat, dle mého
pusobeni proti trestné a jiné protipravni ¢innosti a potirat ji, usilovat o trvalou podporu
a divéru vefejnosti. K zakladnim hodnotam Policie CR patii profesionalita, nestrannost,
zodpovédnost, ohleduplnost a bezuhonnost. Mezi dilezit¢ zavazky vacéi ostatnim
pfislusnikiim policie je dbat, aby vztahy byly zalozeny na zdéklad¢ profesni kolegiality,
vzajemné TUcty, respektovani zdsad slusného a korektniho jednani. Jakékoliv formy
Sikanovani a obtézovani ze strany spolupracovnikii ¢i nadtizenych jsou vylouceny. V zavéru
Eticky kodex doslova hovoti: Kazdy prislusnik Policie CR, ktery jednd v souladu zdkonem
a Etickym kodexem PCR si plné zaslouzi iictu, respekt a podporu spolecnosti,
jejiz bezpecnost chrani i s nasazenim vlastniho Zivota.

Z hlediska cilti této prace, tykajiciho se vychovného ptisobeni policisty, vyjimam aspekty
zejména z €l. 2, kde se hovoii o personalni praci a ekonomické situaci v policii. Z tohoto
bohuzel vyplyvaji i nedostatky v praci policie, zminéné v ¢l. 2 pism.d, kde se hovofi
o neprofesiondlni ¢innosti, neetickém chovani, korupci a nespravném postupu pii vyfizovani
podnétd a oznameni. Tedy v souhrnu vse, co by nemélo byt soucasti prace policisty.

Ano, stimto je mozno souhlasit bez vyhrad. Ale bohuzel realita je jind. Nékdy mé
pfipada, ze stat se chova v nékterych piipadech tak, jakoby policii viibec nepotieboval,
nebo jen na néco a nékdy. Myslim si, Ze to spociva zejména ve vytvareni Spatnych podminek
pro ¢innost policie jako takové. A to zejména ekonomickych, ale i kariérnich — viz naptiklad
nekolikeré odlozeni zak. ¢. 361/2003 Sb. o sluzebnim poméru piislusnikii bezpecnostnich
sborli. Nebo pfimo zpochybnéni autority policie v rdmci nového silnicniho zdkona a jeho
bodovém systému. Jak mlze policista na silnici s vyuZitim své autority a opory v zakoné

dostatecné pracovat, a to i dle svého nejlepSiho védomi a svédomi a profesni etiky, kdyz
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je zékon od samého pocatku platnosti zpochybniovan samotnymi zdkonodarci? Jak se asi na
druhé¢ stran¢ musi citit ob¢an, ktery je sankcionovan napft. uréitym poctem bodu, kdyz se nyni
jiz vi, ze po piipadné novelizaci, o které se otevien¢ hovofi, by tfeba dostal za stejny
prestupek pouze pokutu? Vim, ze se zdkony musi dodrzovat, tak at’ je nasi zdkonodarci tvofi
tak dlouho a zodpovédné, Ze o nich nebude diskutovat ani obc¢an, ani policista a mohou byt
platné beze zmén po mnoho let.

A ktomu vSemu pfistupuje hodnoceni policejnich sborti, které se obvykle velmi silné
soustied’uji na efektivitu policejni prace a mefeni vykonnosti. Tato forma obecné ignoruje
eticky rozmér. Je potieba, aby byla etika a kultura policejni prace vice zastoupena v tomto
hodnoceni. Dale samotni policisté se musi orientovat v hodnotovych konfliktech a rozdilech
v hodnotovych systémech. Zmény v chovéni ptedstavuji dlouhotrvajici proces, spocivajici
v jasném pochopeni kultury policejni prace. Lze sem zahrnout i konflikty loajality ve vztahu
ke kolegtim, pfatelim a rodiné.

Problémy, tykajici se neschopnosti dosdhnout toho, co povazuji za spravedlivy vysledek
u trestnich ptipadd, pfedstavuji zdvazny problém. Pouziti ,,Spinavych metod* je nepochybné
zpusob ospravedlnéni pro nékteré policisty, ktefi pfijdou do styku slidmi, o nichz
se domnivaji, ze jsou vinni, ale ktefi nemohou byt usvédCeni vramci systému trestni
spravedlnosti. Existence téchto ,nehod* mlze byt vrozporu s predpisy, vcetné principi
lidskych prav. (7:6-7)

A pravé ochrana lidskych prav patii rovnéz beze sporu k zakladnim funkcim Policie CR,
a zejména tato funkce musi byt plnéna jednotlivymi policisty. A méla by se stat samostatnou
slozkou profesni etiky policejni prace. Svobodni ob¢ané ocekévaji od své policie mnoho. Zde
stoji policie na rozhrani — chrani lidskd prava a zaroven vykonéava zdkonné pravomoci, dané
ji statni moci ve jménu obcanil, na jejich ochranu a ochranu jejich instituci. Jak si lidé vice
uvédomuji distojnost jednotlivce a lidskych prav, pravdépodobné si budou vice stézovat
a kritizovat chovani policie, které¢ by v jiné dobé bylo povazovano za nevhodné. Tento
fenomén muze vést k mylnému dojmu, ze policie se zhorSila, ale pozornéjsi pohled casto
odhali, Ze se na ni pouze kladou vyssi naroky.

Vzajemna zavislost mezi obCanskymi a politickymi pravy, ekonomickymi a socialnimi
pravy je velmi piesné a specificky zietelna na sty¢nych bodech spolecnosti, kde pracuje
policie. Napt. pokud selhani socidlni spravedlnosti vede ke zvySeni socidlniho napéti,
necitlivd nebo nezdkonna prace policie (jinak fe¢eno nerespektovani obcanskych a lidskych
prav) muze byt jiskrou, ktera zazehne socialni nepotadek. Prace policie je vyznamnym

faktorem v pozitivnim i1 negativnim smyslu, ale jisté ne faktorem jedinym, pii zajiSténi
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respektu k obCanskym a lidskym pravim. Jednim z policejnich idealti by byl stav, kdy
vSechny strany budou respektovat a véfit policii, poskytnou ji maximalni pomoc v jejich
¢innostech v trestnim fizeni, vySetfovani trestné ¢innosti a udrzeni vefejného poradku.@: 31-32)

Obecné lze tedy pfipustit, Ze ve spolecnosti na etiku a zejména profesni etiku bude kladen
zvysSeny duraz. Snad uz se konecné pomalu dostavame z onoho trochu moralniho marasmu
ve spole¢nosti, kdy sluSné chovani a jednéni je skoro povazovano za slabost a neschopnost
se tvrdé prosadit. Kdy prastara zasada z dob Rima — smlouvy maji byt dodrzovany — byla
takika vysméchem. Vyss§i naroky na kvalitu ve spole¢nosti musi jit ruku v ruce s etickym

jednéanim, a to vSech.

2.3 Komunikace

Jak jiz bylo vySe uvedeno, ma-li policista na nékoho vychovné ptsobit, musi mit kromé
vSech ostatnich schopnosti zejména schopnost komunikace. Toto muize byt podstatny
problém v situaci, kdy je ¢loveék perfektné ptipraveny, vzdélany, ma potiebné zkuSenosti
a znalosti, ale nedokaze je uplatnit v praxi pravé z divodu toho, Ze nezvladd komunikaci
nebo nema rozvinutou tuto schopnost.

Obecné rozliSujeme verbalni a nonverbalni komunikaci, pokusil bych se komunikaci
zabyvat z hlediska profese policisty, a to v nékolika rovinach.

Verbalni komunikace — policista by si m¢l pfi styku s obany pozor na rychlost a tempo
teCi, poptipad¢ hlasitost. Napf. tichy hlas je obecné vefejnosti vniman jako vyraz pasivity,
nedostate¢ného nebo nizkého sebevédomi.

Zabarveni hlasu — je u policisty vniman vefejnosti tak, ze vyjadiuje urcity postoj
(napf. aktivitu, pasivitu, nechut’, nezdjem, nudu). Rovnéz na piekdzku jsou plevelnd slova
(jak, jaksi, jako), pokaSlavani, ,,chm, ehm* apod. Jsou obvykle vyrazem, a také jsou tak
chapana, jako vyraz nejistoty, rozpaku, ukazatelem nepfipravenosti, indikatory snahy ziskat
Cas, premysleni a bezradnosti. (5:64-68)

Neoddélitelnou soucasti komunika¢niho procesu je nonverbalni komunikace. Hovoiime
o ni jak o feci téla. Manifestuje se v ni: radost, ulek, strach, obavy, pocity §tésti, postoj, vztek,
unava, bezradnost, aktivita, jistota. nejistota, zda hovotime pravdu, zdjem, nezdjem, snaha
ukazat se vlepSim svétle, agresivita, empatie, souhlas, nesouhlas, nadSeni, povySenost,
trapnost, ironie, sarkasmus, nedtivéra, servilnost a dalsi.

Mezi zékladni projevy nonverbalni komunikace fadime.

- Proxemiku (blizkost — vzdalenost)
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- Posturologii (zaujeti postoje)

- Kinesteziku, gestiku (pohyby téla, rukou)
- Haptiku (t¢lesny kontakt)

- Mimiku (vyraz tvare)

- Reg o¢i (pohledy)

- Vzhled (upravenost)

A protoze obecné minéni vefejnosti vyzaduje, a zaroven i ocekava, ze celkové vzezieni
osobnosti policisty bude vyjadiovat elan, optimismus, fyzickou kondici, duSevni svézest,
vstficnost, pozitivni ladéni, a to naprosto pfirozen¢ — protoze piirozenost vyrazu postoje,
chiize a profesionalita vytvaii IMAGE osobnosti. Je to rovnéZ vyraz lidi, ktefi jsou si védomi

SV€ ceny. (5:68-69)

Dalsi rovinou v oblasti komunikace je komunikace s obét'mi trestnych ¢ini.

V oblasti nonverbalni komunikace — zrakovy kontakt, pomoci néhoz mizeme signalizovat
povzbuzeni a podporu. Je doporuceno policistovi navazat zrakovy kontakt pfirozené se divat
do o¢i a neuhybat o¢ima pfi kladeni otazek — zlepSuje to komunikaci.

Drzeni téla — vyvarovat se odklanéni, nahybani trupu smérem od obéti — naznacuje odstup,
nechut’ a averzi. Tyto spontdnni a bezdécné prvky obét trestného Cinu citlivé registruje
a pusobi na ni nepiiznive.

Vzdélenost — optimalni vzdalenost policista a ob&t’ neexistuje. Policista by mél umoznit
obéti trestného ¢inu, aby si sama zvolila pro ni piijatelnou vzdalenost, obecné plati, ze se
vzristajici vzdalenosti roste i pocit oficidlnosti a neosobnosti jednani.

Verbélni komunikace — kontrolovat hlasitost, rychlost, a rytmus mluveného projevu —
pomalejs$i rytmus kladeni otazek plsobi dojmem trpélivosti a ohleduplnosti. Aktivné
naslouchat — to je pozice pozorného posluchace.

Empatické mlceni — vkladani do toku feci v pfipad€ obéti piisobi spiSe uklidiiujicim
dojmem. ObéEt’ trestného Cinu byva Casto zmatena a potiebuje Cas k tomu, aby si srovnala
myslenky.

Osobni vyjadfovani a vyjadfovani pociti — vyjadiuji pocity z4jmu a tcasti. Policisté jsou
zavazani k nestrannosti, ale s psychologického hlediska je vSak rozdil mezi nestrannym
a neosobnim pfistupem. Policista miize sdé€lit urcité pocity, kterymi potvrzuje roli citlivého

¢loveéka. Vyrok — ,,Je mi lito, co se stalo* — nijak neporusSuje zédsadu nestrannosti. (6:20-22)
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Jesté bych se zminil o dalsim typu komunikace s hlediska policejni prace a tou je krizova
komunikace. Tou rozumime navdzani kontaktu v krizovych, nebezpecnych situacich
a s osobou, kterd svym jednanim ohrozuje sebe nebo ostatni. A nenechme se mylit —
k prvotnimu kontaktu nedochéazi obvykle se specialistou — policejnim vyjednavacem, muze
to byt pravé policista hlidkové sluzby, ktery piijizdi jako prvni na misto, kde jsou
napt. zadrzovana rukojmi, sebevrazedné jednani, vynucovani si splnéni urcitych pozadavki.
Tyto situace vyzaduji ptizvani policejniho vyjednavace — a to je pravé téch 15-45 minut,
které jsou kritické a rizikové. VSechny zucastnéné osoby jsou pod silnym stresem. Abychom
se v této prvotni fazi vyhnuli vyhroceni a zkomplikovani situace, nedélame zasadné tyto véci:

- nic mu nenabizime ani neslibujeme

- nelzeme

- neposilame misto sebe mluvit s pachatelem tfeti stranu — krizové vyjednavani
je veéci policie

- nevybizime pachatele k predkladani pozadavki

- nepfistupujeme na vymenu rukojmi a uz viibec ne za sebe

Tolik k obecnym zésadam, ke kterym samoziejmé prioritné patii rovnéz zajisténi
vlastniho bezpeci. Ale pokud jiz hovofime o krizové komunikaci, musi se policista pfimo
vyvarovat fady dalSich véci, a tou je:

- nepoucovat

- nerozkazovat

- nezpochybnovat jeho tvrzeni

- nekritizovat

- nejednat povySenecky a arogantng

- neponizZovat osobu se kterou hovoiime

- neprovokovat a nesoudit jeho jednani

Zakladem krizové komunikace je rovnéZ prace s emocemi partnera, priCemZ projevy
emoci si nebereme osobn¢. Nedovolme vlastnim emocim, aby ovladly nasi mysl. Zavérem ke
krizové komunikaci je tfeba dodat, Ze k osob¢, s niz jedname, ptistupujeme vzdy s respektem,
coz ale neznamena s nim souhlasit nebo schvalovat, co fika. Ale je tieba jednat slusné,
bez urazek a nadfazenosti, uznavat ho jako partnera v komunikaci a dovolit mu zachovat

si tvar, aby se necitil poraZzeny a ponizeny. (13)
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Je tieba rozlisit i neadekvatni zpusoby komunikace, kterych by se mél policista

vyvarovat, pokud chce dojit k néjakému cili, poptipadé na n€koho vychovné pusobit.

Jedna se zejména o tyto zakladni typy:

a)

b)

d)

Destruktivni komunikace — piiznacnd vzéjemnou snahou podlomit pozici, rozrusit
postoje, nazory. Snaha skute¢né ,,rozlozit“vychodiska (nazory) druhého neni pii této
formé komunikace provazena snahou o ,,ziskdni partnera na svou stranu®. Nejde tedy
o néjakou ,,pfehnanou argumentaci. Primarnim motivem je pouze snaha o destrukei,
nikoliv konstrukei nového, jiného, odlisného.

Autoritarska komunikace — vychazi z autokratického vnucovani vlastnich nazort
druhému s cilem vytvoftit zavislost, at’ jiz v mysleni ¢i redlné Cinnosti (interakcich).
Disjunktivni komunikace — je charakteristicka ,,odpoutanim* od vlastniho smyslu
komunikace, ptfiznacné je zlehovani, povrchni chovani, ironie apod. Je to ,,zdanliva
komunikace®, protoze od skute¢ného obsahu komunikace se ,,0dhlizi*, nevychazi
se ze skutecného obsahu uzivanych pojmu ¢i komuniké.

Rezistentni komunikace — je obvykle projevem nedivéry nebo odmitani partnera.
Piijjemce je pasivné rezistentni. Komuniké je vyslechnuto, ale ,nezpracovano®.
Komuniké neni stimulem k odpovédi, ¢innosti , aktivite.

Pseudokomunikace — jde pouze o ,jakoby“ komunikaci. Komunikace vyjadiuje
vlastné¢ pouze skutecnost, ze komunikujici jedinci se fyzicky nachazeji v blizkém
integracnim prostoru, ale komunikace nevyjadfuje jejich vztah, ani vyvoj vztahu.
Pseudokomunikace je obvykle vyvolana spiSe jakymsi socidlnim tlakem nez
skute¢nym pfedmétem zajmu.

Nonkomunikace — chybéni komunikace pfi formalni fyzické pfitomnosti partnerti

Dale miizeme rozlisit i jiné typy komunikace:

a)

b)

c)
d)

Podrobiva — zamétend na zachovani klidu 1 za cenu neustalého vyjadiovani souhlasu,
omlouvani a usmifovani

Kazatelskd — spojend s neustalym napominanim, kritizovanim, odmitanim, vy¢itanim
Chladna — racionalni, komputerova, korektni, ale bez citu, monotonni

Irelevantni — nevécna, odvadi pozornost jinam, ignoruje to, co délaji nebo o cem

hovoii jini
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Americky filozof zabyvajici se téz sociologickymi a psychologickymi aspekty
komunikace John Rogers Searle (nar. 1932) rozliSuje nésledujici komunikaéni aktivity:

a) Asertivni — jejich smyslem je pfesvédcit o pravdivosti, platnosti sdélovaného obsahu

b) Direktivni — slouzi k aktivizaci partnera, maji ho iniciovat k akci, k jednani

c) Prislibové — signalizuji navaznost k néjakému naslednému jednani

d) Expresivni — vyzaduji prozivani komunikace

e) Deklarativni — vypovidaji o shod€ mezi obsahem sdélovani a realitou

Nékdy byva k ilustraci komunikace mezi dvéma lidmi uzivana analogie s dorozumivanim
se pomoci jednosmérné vysilacky. Pti takovém spojeni je tfeba, aby vzdy jeden z ucastnikii
vysilal a druhy pfijimal. Jinak se nedorozumi. Podobné je tomu i v pfipad€ bezprostfedni
mezilidské komunikace. Je tfteba vzdy véas ,,prepnout role”. Jakmile budou dva lidé jenom

vysilat, hodn¢ toho namluvi, ale t¢éméf nic si nefeknou. (12:123-125)

2.4 Dilc¢i zavér

O profesni pfipravé a zejména o dalsim vzdélavani a o jeji dulezitosti neni tfeba
pochybovat. Pedagogickd ¢innost nabrala spravny smér, a to zejména zkvalitnéni a zptisnéni
pedagogickych diagnostickych metod, které dle mého ndzoru ptinesou do budoucna pozitivni
efekt.

Etice a zejména profesni etice se musi vénovat potfebnd pozornost. Je tieba, aby
se ustoupilo od pouhého méieni efektivity a vykonnosti policejni prace, a byla vice
zastoupena etika a kultura policejni prace v tomto hodnoceni, a to az na jednotlivce.

Komunikacni schopnosti lze tedy obecné vyhodnotit jako velice dllezitou oblast v oblasti
mezilidskych vztahd, ale i ve vzdélavani a pedagogické ¢innosti. Protoze ne kazdy vynikajici
odbornik ve své oblasti je schopen napiiklad srozumitelnou a G¢innou formou piedavat své
znalosti a zkuSenosti dal§im lidem. Komunikacni schopnosti maji v pedagogice, a obecné
ve vychovném pisobeni, at’ jiz na kohokoliv, nezastupitelné misto. Povazuji za velky vklad,

ze pii studiu socialni pedagogiky je vénovan prostor i socidlni komunikaci a jejimu vyznamu.
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3. Psychologicka priprava a pusobeni
3.1 Emocni zatéz, struktura osobnosti

Pokud bychom hovofili o vychovnym metodach policisty, ten musi byt obecné ptipraven
vychovavat a byt toho schopen. S tim tzce souvisi struktura jeho osobnosti. Kazdy novy
uchaze¢ o préci u policie prochéazi psychologickym vySetfenim, které by mimo jiné melo
ukdzat vhodnost uchazece o tuto praci. Zminil bych se v této souvislosti o nékterych
funkénich slozkach osobnosti, a tou je napf. emocionalita, inteligence, vile postoje, role
a charakter.

Emocionalitu osobnosti pfedevSim vyjadiuje emociondlni zralost — za emociondlné
zralého Clovéka muze byt povazovan ten, kdo je schopen kontrolovat projev svych afektt
(napt. ovladat sviij vztek) a kdo jedna srozvahou a odpovédnosti za své Ciny tak,
ze nepodléha okamzitému vlivu emoci viibec. Takto by zfejmé mél vypadat idealni policista,
ale jsem toho néazoru, Ze to je zejména u mladych policistii béh na delsi trat’.

Inteligence je dal$i podstatnou slozkou osobnosti, rozliSujeme rtizné druhy inteligence.
Z hlediska prace policisty bych vyzdvihl zejména konkrétni inteligenci (tj. chapat konkrétni
problémy a operovat s objekty) a socialni inteligenci (tj. schopnost chépat socialni problémy,
respektive 1 druhé lidi a poznavat je a ovliviiovat je uritymi ucelovymi socidlnimi
technikami). (9:299-302)

Dalsi slozkou zékladni struktury osobnosti je wviile. Jeji wvné&jsi projevy jsou
charakterizovany jako volni vlastnosti osobnosti — napft. vytrvalost, rozvaznost, rozhodnost,
daslednost, cilevédomost, planovitost, houzevnatost, obezietnost, dikladnost, zodpovédnost
a zasadovost. Tyto vSechny vlastnosti bychom jen uvitali u policisty, aby byl schopen fesit
vSechny situace, které mu sluzba pfinasi. K tomu vSemu jim maé slouzit psychologicka
priprava, kterd uc¢i situace nejen zvladat, ale i navozovat a pomoci psychologie i pusobit.
Jedna se napf. o emociondlni proZitky, nyni ne jiZ obecnég, ale policisty. Mohou plnit
pozitivni, ale i negativni roli. V policejni praxi nejsou ani tak nezvladnutelné situace, jako
nezvladnutelni lidé. Pravdépodobnost uspéchu se zvysuje s trovni profesnich védomosti,
navyktl, dovednosti a zkuSenosti. Nenechat se trhnout citem, ale volnim usilim navodit stav

funkéni spolehlivosti poznavacich, senzomotorickych a rozhodovacich procesii.
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Emocni piepéti takika vzdy navozuje emocionalizaci ob¢ana. Pokud bychom tedy v této
souvislosti méli hovofit o vychovném plisobeni policisty, musi se zadsadné vyvarovat téchto
kroki:

- povyseneckd, utocna komunikace policisty
- nadfazeni, nepfiméfené vystupovani

- netrpélivost, projevy povysenosti

- ponizovani obcana policistou

- zlehCovani problémil obc¢ana

- arogance a nezajem policisty (5:44)

Naopak by pfi styku policisty s obCany melo ptredchazet emocni vyladéni policisty, které
souvisi se zasadou, ze clovék se mnohem vic ochoten véftit a chovat se pfirozené k ¢loveku
kompetentnimu. Z toho plyne i urcity navod pro emocni vyladéni a chovani policisty:

- byt slusny, korektni, nezaujaty, snazit se o objektivitu, dbat o dodrzovani zasad
profesni etiky

- byt ochoten naslouchat a pozorovat

- odmocnit se od profesionalnich stereotypti a deformaci

- neptekro€it ramec svych kompetenci a netvofit undhlené zavéry (s5:98)

Charakter je posledni koncept vztahujici se ke struktufe osobnosti. Jeho vyznamovym
ekvivalentem je slovo povaha. Termin charakter pochdzi z feckého slova, které znamena
vryp ¢i ,néco vtisknutého. Dtulezit¢ je rozliSeni pojmu charakter v lidové feci
a v psychologii : v lidové fe¢i znamena normativni etické pojeti, vyraz ,,mad charakter* zde
znamena urcitou moralni pevnost, jejim opakem je ,bezcharakternost. V psychologii
znamena charakter urc¢ity soubor rysti osobnosti.

Obvyklé je spojovani charakteru a hodnot a to ve dvojim smyslu: I. charakterové
vlastnosti (rysy) vyjadruji vztah k hodnotam a 2. maji také urcitou pozitivni nebo negativni
objektivni hodnotu (v tomto smyslu je zodpovédnost pozitivni rys a negativni rys
je nezodpovednost). Mylné by vsak bylo vyluéné spojovani charakteru a osobni moralky,
nebot’ existuji nepochybné¢ mordln¢ indiferentni charakterové vlastnosti. Ptikladem
je vytrvalost (nedostatek vytrvalosti je sice rys nezadouci, ale nikoli nemoralni).
Charakterové rysy vibec ziskavaji urcity eticky vyznam jen v kontextu, v némz vystupuji —
napft. rozhodni, cilevédomi a rozvazni mohou byt i lidé sobecti, asocidlni apod. Opravnéné

je vSak oddélovani charakteru a inteligence. Velmi nadani lidé mohou mit velmi rozdilné
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a také eticky pozitivni 1 negativni charakterové rysy, spatfujeme-li v nich projevy osobni
moralky. Nicméné nepochybné dulezité je, Ze charakter také, i kdyZz nikoli vyhradné,
vyjadiuje znaky osobni moralky a jako takovy je pfedevs$im sledovan. (9:314-315)

A je samoziejme sledovan zejména u policisti, se kterymi ptijdou lidé do styku v osobnim
kontaktu. Myslim si, ze zatim ten piedpoklad obycCejnych sluSnych lidi, ze policisté jsou
Cestni a moralni lidé, charakterové na vysi, pfetrvava. Ale tézkou ranu dostane vzdy
s hrubym pochybenim moralniho charakteru, které otfese vefejnym minénim — viz nedavny
prodej fotografii z mista ¢inu sebevrazdy K. Svobody. Zde na ospravedInéni a vysvétleni

takového chovani opravdu chybi slova.

3.2 Psychicka zatéz, mechanismy psychické regulace

Dal8im dilezitym prvkem v praci policisty je jeho psychickd pfipravenost. Psychicka
pfipravenost policisty pfedstavuje vnitini pohotovost a pfipravenost k uréitému jednani.
Mobilizaci jeho sil k aktivni a efektivni ¢innosti. Umoziiuje mu vyuzivat ziskané védomosti,
zkuSenosti a osobnostni kvality, zachovavat si schopnost sebekontroly pii neptfedvidanych
tézkostech, schopnost rychle a pruzné ptizpisobovat vlastni ¢innost novym podminkam.

Psychicka ptipravenost zahrnuje:

1) Psychickou pohotovost k plnéni tikol

2) Funkéni spolehlivost pozndvacich senzomotorickych a rozhodovacich procest

3) Motivacné aktivacni procesy a dispozice

4) Psychickou odolnost

Je pro ni charakteristicka aktivace vSech psychickych potenci k zajisténi ucinné psychické
regulace, chovani a jedndni policisty v zatézovych situacich, a to tak, aby mohl vyuzit
a uplatnit jiné (ostatni) slozky své profesni a profesiondlni pfipravenosti.

Policista ve své praci musi byt pfipraven rovnéz snaset psychickou zatéz a reagovat na ni.
Lze ji vymezit jako zvlastni formu odrazu situace, kterd se v disledku vnitinich pficin stava
ve svém celku nebo jednotlivych momentech pro ¢lovéka vyznamnou. Je to rovnéZ zména
psychické regulace ¢innosti a chovani v situacich, na jejichz zvladnuti jiz nestaci obvyklé

utvorené mechanismy psychické regulace.
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RozliSujeme tyto druhy zatéze:

1) ZvySena zatéz — pozadavky situace neptesahuji kapacitni moznosti ¢loveéka (Clovek
je tesi, neselhava)

2) Hrani¢ni zatéz — kapacitni moznosti osobnosti jsou zatézi situace vycerpany a ¢loveék
situaci muze vyfeSit s maximalnim nasazenim a usilim a se znaénym procentem
pravdépodobnosti selhani

3) Extrémni zatéz — pozadavky situace prekracuji kapacitni moznosti osobnosti, vysoké

procento pravdépodobnosti selhani

Clovék reaguje jako systém. S projevy psychické zatéze se setkavame v fadé oblasti:
prozivani, motorika, kognitivni funkce, volni procesy, fyziologické funkce a osobnostni
vlastnosti.

Pozadavky na psychickou ptfipravenost policistli nartstaji velmi rychle, je nenavratné pry¢
obdobi, kdy na piednim misté pro vykon funkce policisty stal pozadavek domluvit se slovem
a pismem, mit pfiméfenou fyzickou kondici a vojensky vycvik. Zménily se vyrazn¢ zejména
relace mezi ndroky na fyzickou a psychickou odolnost a pfipravenost. Pfi enormné
se zvySujici brutalit¢ pachateld trestnych ¢in (kteti se rekrutuji ze vSech vékovych
a socialnich skupin), jejich vyrazné adaptace ve vyuzivani nejnovéjSich poznatkl pii fizeni
a organizovani trestné ¢innosti, vyuzivani ,,dér* v zdkonech a jejich nedokonalosti, a ruku
v ruce s tim 1 nejdokonalejsich technickych prostfedkti a technik provedeni.

Nejvyraznéjsi charakteristikou cinnosti policisty ve vykonu je mnozstvi stresujicich
faktorti, predstavujicich mimotfadné pozadavky na spolehlivost psychické regulace chovani
a jednani. Z funkéni analyzy prace jednotlivych sluzeb policie provedené MV CR tykajicich
se stresogennich faktori na policisty vyplyvaji nékteré charakteristické zatéze. Stresory
pracovniho charakteru ( napt. nespokojenost v zaméstnani, nedostatecné materialni vybaveni,
tlak termini a hrozba sankci, nedostatek ocenéni,profesni a profesionalni
nedostate¢nost,nedostate¢nd seberealizace, chronické konflikty apod.). Déle se policista
setkava se situacemi, které jsou vyrazné stresujici, a mohou vyvolat i nasledny
posttraumaticky stresovy efekt.

To jsou zejména:
- akce na zachranu rukojmich
- pohled na tézk4 zranéni
- zékroky proti agresivnim skupinam

- sdélovani tragické udalosti rodiné
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- pouziti stfelné zbran¢ se smrticimi nasledky
- zazitky z nasazeni pfi katastrofach

- smrt ¢i zranéni policisty pfi nasazeni

7 kazdé zatézové situace by si mél ¢loveék odnést pouceni. Analyzovat ji, vypichnout to,
co udélal dobfe, a zafixovat si, ¢eho se musi v budoucnu v obdobné situaci vyvarovat.
Dulezitym prvkem v eliminaci a odbourdni stresu je zdzemi. Rodina, partnersky vztah,
pracovni skupina, resp. Ti, na néz se mize ¢lovék spolehnout, a s nimiZ ma moznost problém

rozebrat (psycholog, piipadné nadiizeny, kterému vétime). (5:49-52)

3.3 Vychovné piisobeni policisty CR

V této Casti bakalatské prace bych se chtél trochu vymanit ze vSech ptikazil, zakazi,
pokynil apod., které neodmyslitelné¢ prondsleduji a nékdy 1 ztrpcuji Zivot kazdého policisty.
Chtél bych se trochu teoreticky zamyslet nad tim, jak by to asi vypadalo, kdyby se
pro rozvijeni vychovnych metod policisty dalo vice prostoru, policistovi vice moznosti,
jak situaci fesit. Ne vSe jen represivné, protoze nadfizeni chtéji hmatatelné dikazy ¢innosti.
Zminil bych naptiklad novy silni¢ni zdkon. Ten v sobé obsahuje fadu represivnich opatieni,
véetné¢ bodového hodnoceni, ale jen velmi malo moZznosti pro to, aby se policista mohl
na zaklad¢ okolnosti daného ptestupku rozhodnout svobodnéji, dle svého uvazeni, a nebojim
se to fici — 1 lidstéji. Na mnoho slusnych lidi to mize mit mnohem vétsi efekt, 1 vychovny,
kdyz doty¢ny piijde domi a manzelce fekne — udélal jsem piestupek, mohli jsme mit o tisic
korun méng, ale ten policista to vyieSil domluvou. A viibec to nemusi byt naznak slabosti
statni moci, a i ten obraz policie by se u vefejnosti pomalou¢ku ménil. Nikdo samoziejme
nemuze byt idealni, ale postava ptisného, ale korektniho policisty, ktery pomize v kazdé
situaci — to je ldkavy cil. Ale pokud se budeme u policie setkivat stim, Ze instruktdz
ke konkrétni sluzbé bude probihat stylem — vecer chci mit vytrhané bloky, tak se daleko
nedostaneme.

Co se tyka hlidkovych policistii, zatim se nejvice k tomu, jak by jednou méla a mohla
prace policie vypadat, ve které by bylo misto 1 na vychovné piisobeni, se blizi nejvice v této
praci zminény Community policing. Ale pokud opét bude hlidkova prace policistli vypadat

tak, jak ji vnima vefejnost, kdy okolo ztemnélého parku projede dvakrat za noc autohlidka,
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to fadového obcCana urcCité¢ nemuze uklidnit a uspokojit. Bohuzel policisté na zékladnim
utvaru jsou zahlceni papirovanim, takze se ven mnohdy nedostanou a za chvili rezignuji
na vse.

Mezi nesporné Uspésné vychovné metody patii besedy na skolach, a to od téch nejmensich
déti az po stiedni Skoly. Pravdépodobné nejvice ze vSech specialisti u policie na Skolach
pusobi kriminalisté, ktefi pracuji s mladezi, a dopravni policisté. Velice ucinné jsou rovnéz
besedy policejnimi pyrotechniky. Ti pisobi zejména na mladez v obdobi ptredsilvestrovském,
kdy je tieba varovat i pfed zabavnou pyrotechnikou a zachazeni s ni. V neposledni fad¢ také
vysvétluji, co je to za naro¢nou praci reagovat na anonymni telefonaty, zejména déti, a co to
stoji za vétSinou zbytecné usili prohledat Skolu a ptilehlé prostory.

Déle nesmime zapomenout na vychovné piasobeni na poli psychotropnich latek,
kde policisté vysvétluji a varuji pred ucinky a nasledky dostupnych omamnych latek a pied
jejich dealery, kteti ndm pilisobi drze, zejména ve velkych méstech, ptimo u skol. A nelze

rovnéz pominout spolupréci skoly a policie na tseku boje proti socialné-patologickym jevim.

3.4 Dil¢i zavér

Struktura osobnosti spolu se schopnosti snaset emoc¢ni zat¢z je velmi dalezitou vazbou
pro ¢innost policisty. Vstupni psychologické vySetieni by mélo viceméné jednoznacné ukéazat
vhodnost uchazece o policejni praci. Zejména ovladani vlastnich emoci by meélo byt
zakladem, protoze pfi jednani policistii s obcany emocni prepéti spolehlivé vyvola i reakci
na stran¢ obcana.

SnaSeni psychické zatéze, a zejména aktivace vSech psychickych potenci k zajiSténi
ucinné psychické regulace je zakladem psychické pfipravenosti policisty. Je pravdou,
ze stresogenni faktory pfinadSeji nékteré typické charakteristické zatéze, a to zejména
pracovniho charakteru.

To vSe se projevuje u pfimého vychovného plisobeni policisty, kdy se dle mého nazoru
davd malo prostoru pro rozvijeni vychovnych metod, a rovnéz je policista pfili§ svdzan
zakony a predpisy, dle kterych se musi striktné fidit, 1 kdyz by mohl dle svého citu vyfesit

nekteré prestupky domluvou.
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4. Preventivni ¢innost Policie CR

4.1 Community policing

» Cetnik se musi snaZiti, aby si osvojil ve svém obvodu co moZno diikladnou mistni a osobni
znalost, neb tim se mu znacné usnadni plnéni sluZebnich povinnosti. “

Sluzebni instrukce pro ¢etnictvo, 1920

Pojem Community policing se v praxi stfidavé objevuje a zase mizi, aniz by mizel jeho
obsah. Ten je totiZ srozumitelny a pro kazdého policistu ptijatelny — jedna se totiz o policejni
préaci orientovanou na sluzbu vetejnosti. Predmétem zajmu jsou nésledky, které kriminalita
zpusobuje, vzniklé Skody a potenciondlni hrozby. A proto o pojmu Community policing
muzeme smeéle fici, ze je to spiSe filozofie nez taktika nebo néjaky specificky piistup,
a z hlediska prace policisty vybornd vychovnd metoda. ProtoZe tato Cinnost nenahrazuje
standardni praci policie na zakladnich utvarech, ale dopliuje ji a vyznamné usnadiiuje.

Budou-li se policist¢ podle filozofie Community Policing chovat, policie bude
s vefejnosti aktivné komunikovat a nebude se chovat pouze reaktivné — tedy vySetfovat a fesit
kriminalitu. Policist¢ jsou k proaktivni c¢innosti motivovani CasteCnym pienesenim
zodpovédnosti za bezpe¢nou situaci v ,,jejich® lokalité. Pfedpokladem je vSak to, aby v této
lokalit¢ puasobily dlouhodobé stejni policisté, aby meli dostatek ¢asu ziskat dobrou mistni
znalost a aby ob¢ané méli moznost poznat svého policistu. V tomto bych vSak uvidé€l prvni
vazny problém, teoreticky je to vynikajici véc, ale zejména v prostiedi velkych mést doslo
naopak k integraci policejnich utvarii, a to véetné¢ hlidkovych do masivnich organizaci
(Praha). To je ptimo v rozporu s touto vySe uvedenou zasadou. Rovnéz sdruzovani policejni
prace do ruznych center, z kterych zasahuji (Brno) dle mého ndzoru nepiinasi uzitek. Obcan
by mél mit jistotu, ze na nejblizsi policejni sluzebné je stdle n¢kdo fyzicky pifitomen a ne
ze je mnohdy, zejména v no¢nich hodinach, zcela opusténa (viz. mensi mésta a obce).

S tim souvisi 1 dal$i véc — beztthonny ¢loveék prestal prakticky policisty potkavat, piestal
mit ptehled o tom, co vlastné dé€laji. Ale tento vyvoj ma prvopocatek v davnéjsi minulosti.
Uzka vazba mezi policii a mistnimi ob&any byvala samoziejmosti po dlouha léta fungovani
vSech policejnich sborti na celém svété. Ve 20. stoleti se policie zacala obycejnym lidem
v komunitach vzdalovat, protoZe se, stejné jako zloinci, specializovala. Uspéch policejni

prace byl, a bohuzel i v soucasnosti je, méfen poctem chycenych a potrestanych zloCinci.
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Dv¢ specializované slozky (darebaci a policisté) si vyfizovali mezi sebou svou agendu,
a ostatni obcané ,.hru“ sledovali stdle z vétSi vzdalenosti, az se ji pfestali zcela Ucastnit.
Postupnym odcizovanim doslo k tomu, Ze policista umi komunikovat a spravné jednat
se zloCincem, protoze je k tomu vyskolen, zatimco s béznym bezithonnym obcanem ne.
Pak dochézi k tomu, Ze s ob¢anem jedna jako s darebdkem, nebo vypadne z role. Rovnéz tak
ve vztahu policie — bezithonny ob¢an nastal podobny vztah odcizeni. Obc¢an vi, Ze ho policie
chrani pfed nejvétsimi a nebezpeénymi zlocinci a Ze kond zasluznou ¢innost, ale policistu
v této chvili za svlij zivot uvidi malokdy nebo viibec ne. Ale za to se setkava s policistou
pti Spatném parkovani, na silnici a na oddéleni, kam ptisel ohlasit vykradené auto. Setkani
policista — bezihonny obc¢an se tim redukuje pouze na problémové kontakty. A kde tedy
je misto na vychovné piisobeni a metody policisty CR ?

Jednou z cest by méla byt pravé cesta v duchu Community policing. Ackoliv se to nezda
zejména policistim desetileti se pohybujicich ve svété darebaki, vétsSina obcanti je opravdu
slusnych. Jsou to lidé, ktefi chtéji mit predev§im klid. A ten spociva v tom, ze zaparkované
auto najdou rano na svém miste, Ze najde chatu v pofaddku a po navratu do svého bytu nalezne
zamcené, a ne vylomené dvete, poptipadé nepostiikanou novou omitku sprejery. Ale pfitom
se pravé nejvice setkdva s vandalismem, kradezemi a drobnou kriminalitou, na kterou
se ovSem policie obecn¢ tvaii, ze vlastné o nic moc nejde a bagatelizuje ji. Ale skute¢na
bezpecnost a vetejny potfadek totiz nastdvaji ve chvili, kdy se citite bezpe¢n¢ tam, kde Zijete.
Policejni sbory, a doufejme Ze v budoucnosti i ten nas, vykroc€ily na tuto zpola zapomenutou
cestu, ktera vede vstiic obéaniim v duchu Community policing. Policejni praci je tady tieba
chapat ve dvou rovindch — prace se zavaznou kriminalitou je véci vysoce odborné
a pro vefejnost dale neviditelné policejni prace, ale bézna potaddkova sluzba, prevence a boj
se socialné-patologickymi jevy, prace s mladezi — musi byt organizovana a hodnocena jinak.
Je tfeba znovu ziskat divéru a ochotu lidi se podilet na vécech vetejného potadku. Ale sam
vidim, ze je to béh na dlouhou trat. I dle mého nazoru, konkrétn¢ u Policie CR, je tieba
zménit praveé systém meétené efektivity. Tradicni zplisoby hodnoceni, zaméfené na kvantitu,
objasnénost, krimindlni statistiky, od nadfizenych vyzadovan tzv. Carkovy systém —
to je zjevné nedostacujici. ProtoZze pokud zde bude snaha napasovat tradi¢ni hodnoceni
na nové zpisoby prace, bude tato ¢innost devalvovana. Protoze Cisté feoreticky — mohla by
tteba v okrsku nastat situace, kdy policisté ucini fadu opatfeni, rozjedou programy prevence,
budou se chovat proaktivné, budou neustale pfitomni v ulicich a pfedejdou tim kriminalité.
Mezitim ostatni ob¢ané zacnou vzorn¢ parkovat, spolupracovat s policisty, které znaji, budou

si vSimat svého okoli a poklesne tim vandalismus a narusovani vetfejného potadku.
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Co se stane ? Z dneSniho hlediska — nebude co zaznamenavat, dokumentovat, staticky
vykazovat.

A hodnoceni ? Prace na okrsku je bud’ Spatnd, anebo — i kdyZ je to fakticky nesmysl — zde
neni potfeba tolika policistl, zde se ,nic nedéje”. Protoze méfit efektivitu néceho, co
se nestalo, je dost obtizné.

Pfi hodnoceni prace policie by se mél brat pfedevsim zietel na postoje obcanli v dané
lokalité, jak oni si pfedstavuji vefejny pofadek a bezpecné vnimaji své okoli. Vhodnym
nastrojem na méfeni a hodnoceni efektivity by se mély stat lokalni analyzy pocitu bezpeci
a ochoty obcanti k ucasti na prevenci kriminality a socialné-patologickych jevi. Toto se stava
soucasti tvorby programu prevence kriminality na mistni rovni, ktera obsahuji 1 sociologicka
Setfeni. Ty se konaji opakované a poskytuji piehled o vyvoji situace v konkrétni lokalité.
Nyni bych citoval ze zavéru jednoho z Setfeni ,,Preventivni aktivity v ndzorech obyvatel
mést®.

Snad nejpodstatnéjsim opatienim pro posileni pocitu bezpeci je vsak fyzicka pritomnost
policistit na ulicich. Je to opakovana pravda, ale skutecné — podle zkuSenosti nasich
i zahranicnich pusobi pritomnost policisty na ulicich uklidnujicim dojmem na usedliky
a odstrasujicim na potencionalni narusitele poradku. Predpokladem samoziejmé je,
Ze policisté se chovaji korektné, dobre komunikuji s obcany, pohybuji se pokud mozno pésky
a nepriviraji oci pred jevy, které obcany trapi. Policista musi byt schopen vyslechnout nazory
usedlikii, pomoci, a pokud neni pomoc vjeho kompetenci, slibit predani podnétu svym
nadrizenym. Vedouci cinitelé policie by se méli aktivné ucastnit prdace v mistni komisi
pro prevenci kriminality (nebo v komisi pro verejny poradek apod.) a podnéty obcanii
(sebrané rFadovymi policisty i zaslané jinou cestou) preddavat vykonnym organum meésta.
Duvéra obyvatel v policisty také stoupd, jestlize se v dané oblasti pohybuji stdle stejni
policiste, kteri sviij okrsek velmi dobre znaji a mohou si kontakty s mistnimi dlouhodobé

budovat. 5

Ale mij osobni nazor je takovy, Ze ve velkych méstech, a v malych bez zdjmu vedeni
policie, je toto pouhou fikci. A ma to 1 hluboké priciny v koncepci prace celé policie, ocenéni
jednotlivych policisti, zejména pravé v hlidkové a potadkové sluzbé. Pokud stat,
ale i Ministerstvo vnitra CR neuéini razantni kroky k zajiténi policistii, aby se necitili
obcCany druhé kategorie, aby si do budoucna opét mohli zacit budovat vaznost a dastojnost,
zustanou tyto programy a styly prace pouze na papirech. A pro spolec¢nost a pro praci Policie

CR nepiinesou zadny vyznamny posun.
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4.2 Prevence a konkrétni priklady spoluprice, pedagogika volného ¢asu

Pojem prevence je vresortu MV, Policie CR a v konkrétni praci policisty zmifovan
ze vSech stran. Jde jen o to, aby preventivni plisobeni jako vychovny prosttedek mélo
vyznam, opodstatnéni a vysledky. Obcan sice mize vnimat rizné programy prevence,
napt. kriminality, ale pokud se mu néco ptihodi, jde na policejni sluzebnu ve své osobni
tizivé zivotni situaci. Na davefe v policii mu mnohdy opravdu neptida tisnivé prostiedi
a v ném nespokojeny policista za psacim strojem. Odstartovany ,,Projekt 1000* — moderni
sluzebny pro 21. stoleti je sice slibny, pokud mu ovSem nedojdou penize a dech. Zde
si opravdu myslim, Ze obcan ve sluSném prostfedi se spokojenym policistou vybavenym
dobrou technikou, komunika¢nimi schopnostmi a profesnim zdjmem bude pro jméno
Policie CR a spokojenost ob&ana délat nejvice.

Nyni bych se vratil zejména k pojmu prevence a strukturdlnimu rozdéleni. Prevence
je pomérné Siroky pojem, i kdyz neni pravnim pojmem. Prevence kriminality je vSak také
vedle represe soucasti trestni politiky. Zahrnuje komplex opatieni socidlni prevence, situacni
prevence vcetné informovani vefejnosti o moznostech ochrany pied trestnou cinnosti
a pomoci obétem trestnych ¢ind. Cil — omezeni kriminality a jejich nasledkd.

1. Socidlni prevence — piedstavuje aktivity ovliviiujici proces socializace a socialni
integrace, aktivity zaméfené na zménu neptiznivych spole¢enskych a ekonomickych
podminek, které jsou povazovany za klicové pfi¢iny pachani trestné cCinnosti.
Je soucasti socialni politiky.

2. Situacni prevence — vychazi ze skutecnosti, ze urcité druhy kriminality se objevuji
v urCité dob¢, na uréitych mistech a za urcitych okolnosti. Prostfednictvim opatieni
rezimoveé, fyzické a technické ochrany se snazi kriminogenni podminky
minimalizovat. Nejefektivnéji piisobi pfi omezovani majetkové trestné cCinnosti.
Je relativné levnd, klade minimalni naroky na personélni a materialové zabezpeceni.
Jeji ucinnost je vSak podminéna trvanim ptiméfenych opatfeni. Na primarni tirovni
se prolina s prevenci dalSich socidlné-patologickych jevl, k nejzdvaznéjSim z nich

patfi zneuzivani navykovych latek.

3. Prevence drogovych zavislosti — jedna se o vSestrannou péci zahrnujici predchézeni

experimentovani s drogami, nespecifickou vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
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ambulantni 1 ustavni 1écbu v indikovanych piipadech zneuzivani drog
aZ po rehabilitaci a resocializaci osob, které jiz 1écenim proSly a u nichz
je spolecensky zéijem wudrzet dosazenou abstinenci a pomoci jim k névratu

do normalniho Zivota.

4. Prevence viktimizace a pomoc obétem trestnych ¢inti — jednd se v praxi
o skupinové a individualni zdravotni, psychologické a pravni poradenstvi, trénink
v obrannych strategiich a propagaci technickych moznosti ochrany pied trestnou
¢innosti. Uzivd se metody socialni i situaéni prevence na primarni, sekundarni

1 terciarni arovni podle miry ohrozeni.

Primarni prevence — zaméfuje se zejména na vychovné, vzdelavaci, volnoCasové
a osvétové a poradenské aktivity. Zvlastni pozornost je vénovana pozitivnhimu ovliviiovani
déti a mladeze, vyuzivani volnocasovych aktivit a sportovniho vyziti. (11:52-54)

Vyznamnym odvétvim, které je velmi napomocno k efektivnimu vyuziti volnocasovych
aktivit déti, je samotna pedagogika a jeji samostatna disciplina-pedagogika volného casu.
Tato disciplina ma vysokou spolecenskou dulezitost a naroky na jeji védecké zaklady
vzrastaji.

Pedagogika volného Casu se zabyva:

- obsahem, formami a prostfedky edukacnich aktivit pro kultivaci individualné
a spoleCensky prospésného traveni volného ¢asu u déti a mladeze

- Cinnosti Skolskych a jinych zafizeni, kterd zabezpecuji edukaci ve volném Case

- teorii a vyzkumem toho, jak soucasnd mladez (respektive 1 jiné skupiny populace)

travi volny ¢as v podminkéch soudobého stavu spole¢nosti

Poslani pedagogiky volného ¢asu ma velkou preventivni funkci, a to zejména v soucasné
situaci vyspélych zemi, se zfetelem na nevhodné chovani mladeze (agresivita, delikvence,
zivotni styl) méa vychova snazici se ukdzat mladym lidem vhodné formy chovéani a naplné
traveni volného Casu.

V CR slouzi krealizaci rozvétveny systém Skolskych zafizeni pro vychovu mimo
vyucovani. Jsou to zejména Skolni druZiny a kluby, zakladni umélecké Skoly,jazykové skoly
a stfediska pro volny Cas déti a mladdeze. Nelze vSak nerozlisit v€kovou strukturu deti

a mladeze, na kazdou skupinu je tfeba se zamé&fit samostatné a jinak. (to se tyka samoziejmeé
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1 vychovného pusobeni policistli, zabyvajicich se v ramci prevence piedndskami a besedami
s détmi).

Pro mladsi déti, tj. az do véku 11 let (pfedpubertalni) je typicky Siroky okruh zajmut
a pomérné snadna motivace.

Starsi déti — 9-12 let — maji silné vyhranéné zajmy, pro skupinu nad 16 let a starsi,
ti uz vétSinou nachézeji traveni volného Casu sami, a v pfipadé¢ z4jmu i jako vedouci ¢i
instruktofi mladsich déti.

Pedagogika volného ¢asu ma tésné vazby s nckolika jinymi disciplinami pedagogiky
1 jinymi védami — vyznamné se prolind se socidlni pedagogikou a sociologii vychovy,
vyuziva poznatkll vyvojové a socialni psychologie a sociologie. (10:96-97)

Podle mého nézoru, co se tyka primarni prevence, je dobfe fungujici a podchycena
volnoc¢asova aktivita velkym pfinosem pro policistu ¢i policisty v daném okrsku nebo
v menSim mésté, ktefi maji na starosti prevenci, zejména socidlné-patologickych jevi.
Zde jsou vysledky nejmarkantnéjsi. Bohuzel v anonymnich sidlistich velkych mést nelze mit

tolik optimismu. Tim ov§em nemyslim, Ze je dobré na ni rezignovat.

Sekundarni prevence — zabyva se rizikovymi jedinci a skupinami osob, u nichz
je zvySena pravdépodobnost, ze se stanou pachateli nebo obétmi trestné c¢innosti
(specializovana socialni péce), socialné-patologickymi jevy (drogové a alkoholové zavislosti,
zaSkolactvi, gamblerstvi, vandalismus, interetnické konflikty, dlouhodoboba nezaméstnanost)

a pri¢inami kriminogennich situaci.

Terciarni prevence — spocivd v resocializaci krimindlné naruSenych osob (pracovni
uplatnéni veetné rekvalifikace, socialni a rodinné poradenstvi, pomoc pfi ziskavani bydleni
apod.). Jejich cilem je udrzet dosazené vysledky ptedchozich intervenci a rekonstrukce
nefunk¢niho socialniho prostredi.

Tézisté zodpovédnosti je zejména u situacni prevence na obcich, v rdmci vymezenych
kompetenci Ministerstvo vnitra a Policie CR. Co se ty¢e Gi¢innosti, nejefektivngjsi komplexni
programy prevence jsou na mistni Urovni. Podstatou téchto programu je soucinnost organt
statni spravy, samospravy, policie a nevladnich organizaci. (11:54)

Odpovédnost Ministerstva vnitra CR vyplyva z jeho postaveni jako ustiedniho organu
statni spravy zodpovédného za vetejny pofadek a vnitini bezpecnost. A dale konkrétni tvorba
resortniho programu je ministerstvu ulozena usnesenim vlady. Usp&ch preventivnich opatieni

je vSak podminén tuzkou spolupraci jednak vramci ministerstva, tak zejména v ramci
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Policie CR, a to se vSemi typy Preventivné informacnich skupin, Policejnim prezidiem
a Utadu sluzby kriminalni policie a vySetfovani, potadkové a dopravni policie a také
cizinecké a pohrani¢ni policie. K sou¢asnym resortnim programlim patii zejména ,, Prevence
kriminality na mistni irovni - program Partnerstvi®, ktery napomaha prostfednictvim statni
ucelové dotace k rozvoji preventivnich aktivit obci. Cilem tohoto programu je minimalizovat
mistni kriminogenni podminky a pozitivné ovliviiovat pocit bezpe¢i obcand. S timto Uzce
souvisi 1 tzv. Community policing, kterému byla v této praci vénovana celd podkapitola.

Vyznamnou mérou se podili v rdmci policie na prevenci a boji proti drogdm Ndrodni
protidrogova centrdala (NPC), a to zejména jeji skupina metodiky a prevence (SMP), ktera
reprezentuje a zastupuje prostiednictvim lektorské, vzdélavaci, metodické a publikacni
¢innosti NPC. Mimo resort policie tato skupina participovala na vzdélavacich programech
pro odbornou veiejnost, zejména vzdélavanim pedagogi — Skolnich metodikli prevence
a koordinatorti prevence magistrati, krajskych a méstskych uradt. Pracovnici napf. v roce
2005 provedli v této oblasti celkem 31 piednasek pro 1600 posluchact. Skupina dale
spolupracovala s vladnimi 1 nevladnimi organizacemi a podilela se na realizaci protidrogové
politiky Ceské republiky.

V cervnu 2005 byl tspésné ukoncen treti rocnik spolecného projektu NPC a Preventivne
informacni skupiny Okresniho feditelstvi Policie CR Ceské Budg&jovice Mala policejni
akademie. Projekt, od roku 2004 akreditovany ministerstvem Skolstvi, mladeze
a telovychovy, je Ctyflety a za tuto dobu se v ném vystiida asi 3500 déti. Program v sobé
zahrnuje otazky tykajiciho se Sikany, zaSkolactvi, agresivity, nabozenskych sekt, gamblerstvi,
lidskych prav, protispolecCenskych jevi, détské kriminality,trestniho prava, alkoholové
a nealkoholové toxikomanie a dals$i. Ve Skolach ucditelé navazuji na jednotlivé vyukové
programy policie a dalSich odbornik( a s détmi se tak pracuje pribézné po cely Skolni rok.
Cilem je prispivat u déti k tomu, aby si osvojovaly pozitivni socialni chovani a odmitaly
porusovani zakona. V rdmci tohoto projektu uspotadali pracovnici SMP 50 pirednasek
pro 500 déti a 2 specialni seminafe pro 100 ucitelt. K aktivitim SMP patii 1 publikacni
¢innost, zejména pfiprava a vydavani Bulletinu NPC, odborného ctvrtletniku urceného
predevsim pro pfislusniky Policie CR, justici a odbornou vefejnost. (13)

Jak jiz bylo vyse uvedeno, nejuspésnéjsi je prevence na mistni trovni., a tou by se méla
intenzivné zabyvat pfedevSim kazdd mistné pfislusnd Preventivné informacni skupina
ptislusného fteditelstvi. Legislativné je cinnost Preventivne informacnich skupin (PIS)
upravena v ramci Policie CR zavaznym pokynem policejniho prezidenta ze dne 3. dubna

2003, kde jsou stanoveny cile a zohlednény i nékteré aspekty ovlivitujici bezpeci obcand,
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popt. bariéry, které vznikaji mezi policii a vefejnosti. ZajisStuji tedy zejména: akce
pro vefejnost prezentujici profesionalitu a c¢innost policie, provoz poradenské mistnosti
a schranek davéry policie, poradenskou a konzultacni ¢innost z oblasti prevence kriminality
a dopravni nehodovosti a napt. tématické besedy a praci se specifickymi a rizikovymi
skupinami obyvatelstva. Mezi jeji ¢innosti patii 1 informovani o preventivnich projektech
a aktivitach a poradani tiskovych konferenci a besed.

Konkrétné bych chtél vtéto praci uvést ptiklad dopravné-preventivni akce, konané
v tydnu od 16.-20. kvétna 2005 pod nazvem ,,Jezdime s usmévem®. Akci pfipravilo MV CR
ve spolupraci s Policii CR. Na silnice v celé CR se vydali spole¢né s dopravnimi policisty
zéaci zékladnich Skol. Spole¢né se zaméiili na useky silnic, pravé v blizkosti S§kol nebo
na mista, kde se Casto pohybuji déti. Policist¢ se zaméfili na téchto mistech zejména
na kontrolu rychlosti a Skolaci se zaméfili na odménovani fidi¢h. Ti, ktefi se dopustili
dopravniho prestupku, dostali od déti obrazek zamradeného auticka, a fidici, ktefi
se neprohiesili, dostali obrazek auticka usmévavého. Vzajemny kontakt Skolakti a tidica
znamenal netradi¢ni vzpominku pro kazdého z nich, nehled¢€ i na vzpominku spole¢né prace
s dopravnimi policisty. Vysledek je zajimavy a jeho tabulku uvadim jako p#ilohu ¢é.1

bakalaiské prace. (16)

Protoze pracuji ve sloZzce policie na useku ochrany ustavnich Cinitell, zvetejnil bych
v této praci kratké sezndmeni s konkrétni Cinnosti na useku prevence a piimé spoluprace
naSeho utvaru se Skolami a Skolkami v regionu. Této praci se vénuje intenzivné od roku 2004
policista, zatfazeny na useku dopravy, a to doprovodl zahrani¢nich delegaci. Protoze pouze
u této slozky si déti mohou prohlédnout viz AUDI A6 v policejni Gpravé, specialni vybavou
a kamerovym systémem, vyvolava to u déti velky zajem a ochotné naslouchaji i dal§imu
programu. Rozhovor s kapitanem Jaroslavem Pipalem ptikladam jako piilohu ¢. 2 bakalaiské

prace.

V této praci bych pfimo zminil pouze n¢kolik nejvyznamnéjsich akci za posledni obdobi.

1. Spole¢na akce (Policie a Zachranna sluzba) pro ZS v Klecanech, Praha-vychod,
ktera probéhla 17.kvétna 2006. Akce se z(&astnilo vice jak 100 zaka ZS

2. Spole¢na akce (Ochrannd sluzba Policie CR, Armada CR, Zachranna sluzba),
ktera probehla v Ttebechovicich pod Orebem. Akce se zucastnilo cca 50 déti

z diecézni skoly v Olomouci
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3. 4. ro¢nik akce ,,Rodinné odpoledne s Policii CR*, ktera prob&hla dne 10.zai{ 2006
na Letenské plani v Praze. Této akce se zucastnilo cca 10000 ndvstévniki a
Ochrannd sluzba zde méla pod vedenim kpt. Pipala svlij stanek v€etn€ automobilni
techniky a propagac¢nich materialt

V pribéhu roku 2006 prob¢hlo zatim dalSich 17 ptednasek doplnénych praktickymi

ukazkami, pfevazné v prostorach ZS a MS. Zde se zacastnilo odhadem okolo 1 000 déti.

4.3 Obraz Policie CR

Ukoly, povinnosti a &innost policie je pfesné vymezena a policie se snazi dle toho
pracovat. OvSem zcela jiny je nékdy pohled médii na jeji ¢innost. Do jisté miry si za to mize
ovSem sama. Projevy nékterych policejnich tiskovych mluvéich, jejich vystupovani,
ale hlavné obsah sd€leni plsobi v mnoha ptipadech nevérohodné az smés$né, poptipadé
informace nemd vibec Zadnou hodnotu. S tim koresponduje piisny zadkaz komunikace
s médii pro fadové policisty, a to 1 u takovych banalit, jako jsou dopravni akce, dopravni
nehody a jejich vySetfovani. Jestlize dojde k dopravni nehodé, ptinasejici velké komplikace
ne napiiklad svou zavaznosti, ale omezenim ¢i neprujezdnosti komunikace, proc¢
by pfislusnik dopravni policie nemohl v kratkosti sdé€lit pfitomnému televiznimu Stabu (ktery
je tam mnohdy diive nez policie) co se stalo a na jak dlouho asi ptedpoklada vySetfovani.
Misto toho je nucen neustale opakovat do kamery — obrat’te se na tiskového mluvciho.

Ale jsme opét pred problémem — i k tomuto jednani musi byt policista schopen a byt
kompetentni. Pokud je nahle osloven novinaiem nebo moderatorem sdélovacich prostiedk,
nemél by ho ignorovat nebo se s nim poustét do konfliktu. Mé€l by mit na paméti, ze v tomto
okamziku nereprezentuje pouze svou osobu, ale je reprezentantem celé policie. SluSnost
a korektnost v jednani vytvari pozitivni obraz policisty v jakékoliv situaci. Nemél by se bat
fici, Ze ke styku s masmédii nema opravnéni, piipadné vysvétlit, pro€¢ neni mozné na otazku
odpovédét. Klidné i opakovat odmitnuti. Vystupovani by mélo byt sebejisté a klidné, 1 kdyz
prace novindii v zajmu atraktivnosti zpradvy ma rysy nekorektniho zplsobu jednani.
Ale na druhou stranu - rovnéz strohd odpovéd ,,bez komentare™ pravdépodobné nepomuize
s novinafi vytvotit dobré vztahy.

Me¢ly by se podavat pravdivé a ovéfené informace, stru¢né a sdélit jen to nejnutngjsi,

zasadné nenabizet nevyzddané informace. I kdyz vim, Ze posléze nadiizeny neopravnény
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rozhovor ¢i informaci z mista ¢inu vétSinou vyhodnoti negativné (policejni predpisy upravuji,
kdo mize masmédiim poskytovat informace). Na druhou stranu by nemélo dochazet
k popteni zjevnych situaci v disledku obav z postihu fadového policisty. Plisobi to potom
neprofesionalné, hloupé a smésné, jestlize popird zjevné a jasné odvoditelné skutecnosti,
jakou je napiiklad ptikryt¢ mrtvé télo, pohiebni viiz apod. Ale zaroven by mél byt pfi
poskytovani informaci loajlni s organizaci, ale to vyzaduje prakticky kazdy zaméstnavatel.
Neventilovat subjektivné pojaté kritické pfipominky a nézory, dbat na upraveny zevnéjSek
a celkovou kultivovanost chovani. V dne$ni dobé je tfeba brat v uvahu i moZznost skryté
kamery, je tieba si uhlidat nevhodné projevy po celou dobu kontaktu s reportéry. Od policisty
se ocekava, ze se bude chovat klidné, rozvazn¢, bude budit pfirozeny respekt a daveéru. Pokud
se narusi tento predpokladany obraz nevhodnym, odmitavym, roz€ilenym nebo nejistym
vystoupenim, bude to vypadat neprofesionaln¢ a nekompetentng. (4:32-33)

Ke Spatnému obrazu policie a tim i ke ztizeni prace jednotlivych pfislusnikti déle patii
nekdy prehnané zveliCovani prestupktli, popiipadé podezieni z trestné ¢innosti jednotlivych
policistil. Jsou tomu vénovany celé reportaze a vstupy do zpravodajskych relaci. Oproti tomu
uspéchy policie jako celku i jednotlivych utvarti pti odhalovani zadvazné trestné Cinnosti
a zadrzeni nebezpecnych pachatelti jsou prezentovany kratkymi zpravami v tisku, poptipadé
jen kratkymi vstupy v televiznich zpravach a relacich. Vtom vidim opét nedaslednost
policistil a pracovnikli MV, ktefi nedokazi uspéchy tzv. ,,prodat* a naopak se ucinnéji zastat
policisti, ktefi jsou zatim jen podezieli nebo je nékdo obvinil z protipravni ¢innosti. Mnohdy
to dopada tak, ze vyjadreni tiskovych mluvéich bez dostatecné znalosti véci a mnohdy i citu,
pripadné ptekotné postavovani mimo sluzbu policisti bez fddného provéfeni, situaci jeste
zhor$i. Tim rozhodné nechci naznacit, Ze bych chtél trestnou ¢innost policistl néjakym
zpusobem skryvat nebo branit jejich publikovani. Ale informace by méla byt vécna
a korektni. Tomuto by uréité napomohla lepsi spoluprace novinaiské obce a Policie CR jako

celku.
4.4  Dildi zavér

Mym zdmérem bylo poukézat na velice zajimavy a rozmérové lidsky program spoluprace
mezi represivni slozkou a obecnou vetejnosti. Tedy — jak by tento program mohl fungovat.

Bohuzel, pokud bych to mél vyhodnotit ze svého hlediska, je zatim na naSe poméry

nadcasovy a obsah tohoto programu zna mald c¢ast policejniho sboru. Podminky pro jeho
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rozvinuti zatim nejsou adekvatni a provedenym exkurzem v této problematice si troufam fici,
Ze zatim neni pfili§ Zivotaschopnym a neni Policii CR adekvatné prosazovan.

U primarni prevence je zejména fungujici a podchycenda volnocasova aktivita déti velkym
pfinosem. Zde vidim nepopiratelny vyznam pedagogiky, a to zejména jeji samostatné
discipliny — pedagogiky volného ¢asu. Ma vysokou spolecenskou diilezitost.

U sekundarni, a posléze i terciarni prevence je velmi dulezitd prace s rizikovymi
skupinami. Je tfeba rozvijet zejména specializovanou socidlni péci a boj se socialné
patologickymi jevy. Nésledn€é je vyznamna resocializace krimindln€ naruSenych osob,
kde ziskani vzajemné divéry je velmi problematické.

Vyznamnou je 1 preventivni Cinnost Ndrodni protidrogové centraly a jeji skupiny
metodiky a prevence. Zejména bych vyzdvihl jejich aktivitu v oblasti vzdélavani pedagogti —
Skolnich metodikli prevence a koordindtorti prevence magistratt, krajskych a méstskych
uradu.

Mym nazorem je, ze po jiz vySe zminéném uplatnéni absolventii socialni pedagogiky
u krimindlni sluzby pii préci s narusenou mladezi a boji se socidlné-patologickymi jevy,
je prace tiskového mluvciho u policie rovnéZ vyznamnym uplatnénim pro absolventy tohoto
oboru. Ve vétSing, napf. okresnich tiskovych mluvcich, je jejich prace stejné mnohdy
spojovana s ¢innosti ,,Preventivné informacnich skupin“. TakZe uplatnéni ziskanych znalosti

a dovednosti je vice nez vhodné.
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Zavér

Historicky vyvoj Ceskoslovenské republiky, posléze az po dnesni Ceskou republiku,
odrazi samoziejmé 1 existenci ministerstva vnitra, jeho ¢innost a postaveni policejniho sboru.
Napf. pojem prevence se jiz vyskytoval i v 30.letech minulého stoleti v ¢innosti tehdejsi
policie. Ale ta spocivala spiSe ve fyzické pfitomnosti uniformované policie v ulicich mést
a venkova. V obdobi pfed rokem 1989 se sice proklamovaly preventivni programy, zejména
s mladezi, co se tykalo socialné-patologickych jevi, ale prevladal predevsim diraz na represi,
které byla davéana v tehdejSim Sboru narodni bezpec¢nosti pfednost a byla preferovana. Jsem
pfesvédcen, Ze se nedalo vtéto dobé hovofit ani o vyvdzeném principu mezi prevenci
a represi.

Po roce 1989 nastava pomaly ustup od represivnich metod, ale je to az do dnes$ni doby
pomala cesta. ZacCind se projevovat snaha o vyvadzeny piistup mezi represi a prevenci,
ale o vychovnych metodach policisty CR zatim nelze hovofit.

Zména nastavd az v poslednich nékolika letech, kdy u policejniho sboru vystupuje
do popiedi vzdélavani jiz slouzicich policistil, ale zejména piiprava novych nastupujicich
prislusnikfi. Spociva v kvalitnéjsi profesni piipraveé, novych pedagogickych pristupech vcetné
zmén v pedagogické diagnostice néastupnich Skol. ZvySené pozadavky na etiku a profesni
etiku policejni prace.

Jednim z cilti bakalafské prace bylo zhodnotit, zda dislednou piipravou policisty a jeho
pozdéjSim formovanim v profesni piipraveé, rozvijenim schopnosti komunikace a jejich typt,
na zékladé kvalitni psychologické pfipravy lze vychovat a pfipravit policistu k tomu,
aby on sam byl viibec schopen pouziti vychovnych metod.

Déle byla snaha vyhodnotit pfistup ministerstva vnitra a Policie CR k preventivnim
je zde rozebran teoreticky v celku kvalitni program ,,community policing” a déle obraz
policie v o¢ich vefejnosti, véetn¢ problémi spoluprace s masove sdélovacimi prostredky.

Dospivam tedy k pfesvédceni, ze naplnéni pojmu ,,Vychovné metody policisty
jako protivdha represivnimu postaveni Policie CR*“ — spiSe bych se klonil k nazoru,
Ze je z obou stran vyvijena velka snaha, ale o protivaze bych jednozna¢né nehovotil. Snaze
by se dalo hovofit o tom, Ze je nyni snaha alesponi o vyvazeny ptistup. Bohuzel v posledni
dob¢, zejména v disledku ucinkti zdkona o sluzebnim poméru sluzebnikd bezpecnostnich

sborti, dochazi k jisté krizi v fadach policistii, zejména nechut’ vyvijet jakoukoliv ¢innost nad
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ramec svych povinnosti. Policisté maji pocit, ze si jich stat nevazi, a spo¢iva to bohuzel i ve
finan¢nim ohodnoceni prace policistl a ostatnich Clenil bezpe¢nostnich sbort.
Ale urcité do budoucna budou vychovné metody jednotlivych policistil stat ve vyznamné

protivaze represivnimu postaveni Policie CR.
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Resumé

Bakalatska prace je vedena v linii vyty&eni a rozvijeni vychovnych metod policisty CR,
zejména ziskavani schopnosti a rozvijeni predpokladi pro tuto Cinnost. Jsou definovany
tikoly Policie CR jako represivniho a donucovaciho organu statu, ty jsou taxativné
vyjmenovany.

V tvodu prace je vénovan prostor pro historii ministerstva vnitra a praci policie od vzniku
Ceskoslovenské republiky v roce 1918 aZ po soucasnost.

Predpoklady pro vychovné plsobeni jsou rozebrany v jednotlivych podkapitolach.
Jsou otazky etiky a profesni etiky vzhledem k policejni praci. Problémy komunikace, jeji
pouzivani a rozvijeni schopnosti komunikovat. Navazuje psychologickéd ptiprava a rozbor
osobnosti, jak by mél schopny policista vypadat a piisobit na vetejnost, jednani v krizovych
situacich.

V druhé casti bakaldiské prace je vénovana pozornost vychovnému plsobeni policisty,
jeho celkovému plisobeni na vefejnost. Vyhodnoceni, zda jsou lidé ochotni chapat tuto
ginnost jako protivahu represivniho postaveni Policie CR. Dopodrobna je rozebran pojem
community policing, jeho vliv a prosazovani.

Daéle je vyhodnocen vliv prevence a preventivnich programi ministerstva vnitra obecné,
jejich hlavni napln a wuplatiovani v praxi. Konkrétni piiklady spolupriace v ramci
preventivnich programi policie a déti, pfima vychovna a preventivni ¢innost policisty.

V posledni podkapitole je nastinén obraz Policie CR, jak jej pfinasi masmedia i samotna
policie, problematika tiskovych mluvéich a komunikace se sdélovacimi prostiedky.

V zavéru jsou zhodnoceny cile, zda lze zminénymi prostiedky piivést policistu
k vychovnym metoddm, zda jsou preventivni prostfedky ministerstva vnitra v souladu

s vytyCenymi cily a zda lze hovofit alesponl 0 vyvazeném piistupu mezi represi a prevenci.
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Anotace

V praci je stru¢né piipomenut historicky vyvoj ministerstva vnitra. Rozebran vychovny
a vzdélavaci proces policistl, jejich schopnosti a dovednosti uplatnit vychovné metody.
Taxativné vyjmenovany tikoly Policie CR.

Rozebrana emocni, psychickd zatéz, etické problémy profese a komunikace. Podrobn¢
rozebran program Community policing. Zvazuje vyznam a mista uplatnéni absolventl
socialni pedagogiky v policejni praci, pomoc pedagogiky a zejména pedagogiky volného
Casu pfi napliovani preventivnich programii, zahrnujicich zejména ochranu mladeze
pred socialné patologickymi jevy.

Kli¢ova slova.

Represe — pravo, potrestani. Je pouzivdna v nezbytné¢ nutné mife po selhani ostatnich
prostiedki.

Profesni etika — z4sadni jednani v souladu se zdkonem a s moralkou spolec¢nosti i jednotlivce
Komunikace — sdélovani a vyména informaci, pfedavani informacnich obsahli v ramci
komunikac¢nich systémil

Annotation

In this work there is briefly mentined historical development od Interior Ministry.
Educational and pedagogical police process is also described, together with police skills and
ability to apply educational methods. Tasks of police are listed enumeratively.

Emotional and mental load, proffesional ethical problems and communication is detailed,
as well as community policing. In this work there is considered meaning and placement of
graduates of social pedagogic; help of pedagogical study with special stress on pedagogy of
leisure time during preventional programms fulfilling, including protection of young people
against pathological situations.

Keywords.

Repression - right (law), punishment. Repression is used in inevitable amount after all other
means fail

Ethic in profession — consistent bahaviour in compliance with law and public and individual
morale

Communication — passing and exchanging of information, passing of information contents

by communication systems
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Prilohy

Priloha ¢. 1
Vysledky dopravné preventivni akce — Jezdime s uuismévem, konané v terminu 16.-20.5.2005.
Spole¢na akce policistlh a déti, kterd rozdavala zamrafend a usmévava auticka dle toho,

zda se fidi¢i dopustili dopravniho pfestupku ¢i nikoliv.

déti 3033
policisté 553
pocet kontrolovanych aut 5690

nejvyssi namétend rychlost | 113

podnapili 5
spravni fizeni 16
zamracena auticka 2031
usmévava auticka 3585
pokuty celkem 479
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Priloha ¢. 2

Rozhovor s kpt. Jaroslavem Pipalem z Utadu pro ochranu ustavnich &initelé Policie CR

1. Na jakou vékovou kategorii se zvldsté zaméiujete ?

Jde zejména o nejmladsi generaci, déti v predskolnim véku a Skoldky od prvnich do patych

tiid.

2. Proc se zamérujete pravé na tuto skupinu, a ne na odrostlejsi generaci déti ?

Protoze si myslim, Ze je velmi dualezita pravé ta drobnégjsi, poCatecni forma prevence,
zejména v oblasti bezpe¢ného pohybu na cestach do Skoly, pti hrach v parcich a na détskych
htistich. Upozoriiovat na rizna nebezpe¢i a poskytovat rady, jak se chovat k cizim lidem,
zejména na téchto mistech. A potom, coz musim pfiznat, t€§5i mé prace s détmi,

které jsou v tomto véku velmi vnimavé a ovlivnitelné, policista je jim mnohdy vzorem.

3. To jsme stdale jesté u velmi obecnych forem prevence. Lze se jii u takto
malych déti zamérit konkrétnéji, tim nyni nemyslim bezpecnost silni¢niho

provozu ?

Ale urcite, jednd se zejména o nalezy a manipulace s nebezpeCnymi pfedméty. A nemusim
hned myslet na nevybuchlou munici z valky, ale naptiklad na nevybuchlou a pohozenou
zabavnou pyrotechniku. A s tim souvisi i nalezy jehel a materidlu,, ktefi pouzivaji drogové
zavisli lidé. Opravdu nechépu, jak mize na détském hiisti nékdo pohodit pouzitou sttikacku,
ale je to bohuzel realita. A dalsi zpisob, kterym déti nékdy vazné zrani sebe nebo jiné,
jsou takzvané ,hracky®, protoze osobné bych tento termin nikdy nepouzil. Jedna se o

napodobeniny stfelnych zbrani na plastové kulicky.
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4. A kdyZ uZ jsem se zminil o bezpecnosti v dopravé, ta je Vam urcité blizkd,

denné jste v provozu na silnicich.

Bylo by noSenim dfivi do lesa hovofit o nasledcich Spatného chovani déti a malych cyklistt
na silnicich, jsou to smutné tragedie. Ale nelze polevit ve vychoveé déti v doprave, at’ jiz jsou
to pifimé ukazky a cviceni na dopravnich htistich, tak uc¢ebnach nebo v terénu. Vysvétlovani
nedostatkll na misté¢ od uniformovaného policisty vede k lepSimu zapamatovani a posléze
snad v béZzném provozu, kdyz uvidi policistu na ulicich, si na to vzpomene, poptipadé
si nedovoli béhat na cervenou po prechodu. A potfadani riznych soutézi je zpestienim

1 pfednasek na détskych hiistich.

5. Pomaha Vam néjakym zpusobem i ministerstvo vnitra ?
V posledni dobé se to zlepSilo, dostavame fadu propagacnich materidld a drobnych
motivujicich darkt pro déti. Na velkych akeich, kdy se sejdeme spolu se Zachrannou sluzbou
a Hasi¢skym zachrannym sborem se poté sejdou materidly ze vSech odvétvi a déti

jsou spokojené.

Dé&kuji za rozhovor.
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